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Сообщение

Т А С С
В соответствии с программой исследования 

космическою пространства 21 декабря 1987 года 
в 14 часов 18 минут московского времени в Со
ветском Союзе осуществлен запуск космическо
го корабля «Союз ТМ-4», пилотируемого экипа
жем в составе командира корабля летчика-космо- 
навта СССР полковника Титова Владимира -Геор
гиевича, бортинженера Манарова Мусы Хирама- 
новича и хосмонавта-исследователя Левченко 
Анатолия Семеновича.

Программой полета предусмотрена стыковка 
корабля «Союз ТМ-4» с научно-исследователь
ским комплексом «Мир».

В ходе совместного полета будет произведена 
замена экипажа орбитального комплекса «Мир»— 
космонавтов Юрия Романенко и Александра 
Александрова, длительное время работающих на 
околоземной орбите.

Бортовые системы корабля «Союз ТМ-4» ра
ботают нормально.

Самочувствие товарищей Титова, Манарова и 
Левченко хорошее.

Н а  с н и м к е :  экипаж космического корабля «Союз 
ТМ-4» (слева направо) командир экипажа летчик-космонавт 
С С С Р  полковник В. Г. Титов, бортинженер М. X. Макаров и

космонавт-исследователь, заслуженный летчик-испытатель 
С С С Р  А. С . Левченко.

Телефото ТАСС —  ГРУ З И Н Ф О РМ а .

Т И Т О В  
В л а д и м и р  Г е о р г и е в и ч

Летчик-космонавт СССР 
Владимир Георгиевич Титов 
родился 1 января 1947 года 
в городе Сретенске Читин
ской области.

После окончания в 1970 
соду Черниговского высшего 
военного авиационного учи
лища летчиков имени Ле
нинского комсомола служил 
в военно-воздушных силах 
летчиком-инструкто ром , а 
затем команд и р о м звена 
авиационного полка. Освоил 
несколько типов самолетов. 
Имеет квалификации «Воен
ный летчик 1 класса» и

«Летчик-испытатель 3 клас
са».

В. Г. Титов — член Ком
мунистической партии Со
ветского Союза с 1971 года.

В  отряд космонавтов Влас 
димир Георгиевич был за
числен в 1976 году. Свой 
первый космический полет 
он совершил в апреле 1983 
года в качестве командира 
корабля «Союз Т-8».

В  1987 году В. Г. Титов 
без отрыва от основной ра
боты окончил Военно-воз
душную академию имени 
Ю. А. Гагарина.

М А Н А Р О В
М у с а  Х и р а м а н о в и ч

Муса Хираманович Мана- 
ров родился 22 марта 1951 
года в Баку.

После окончания в 1974 
году Московского авиацион
ного института имени Серго 
Орджоникидзе работает в 
конструкторском бюро. За
нимается подготовкой и про
ведением испытаний косми
ческой техники, анализом 
проводимых экспериментов. 
Проявил себя эрудирован
ным и инициативным специа
листом. Принимал участие

в управлении полетом орби
тальной станции «Мир» в 
качестве сменного руководи
теля полета.

М. X. Манаров — член 
Коммунистической партии 
Советского Союза с 1980 го
да.

В  отряд космонавтов был 
зачислен в 1978 году. Про
шел полный курс подготов
ки к полетам на корабле 
«Союз ТМ »‘ и орбитальном 
комплексе «Мир».

Л Е В Ч Е Н К О  
А н а т о л и й  С е м е н о в и ч

Заслуженный летчик-ис
пытатель - СССР Анатолий 
Семенович Левченко родил
ся 21 мая 1941 года в горо
де Краснокутске Харьков
ской области.

После окончания в 1964 
году Черниговского высшего 
военного авиационного учи
лища летчиков служил в 
военно-воздушных силах.

А . С. Левченко — член 
Коммунистической партии 
Советского Союза с 1965 
года.

С 1971 года после окон
чания школы летчиков-испы- 
тателей Анатолий Семенович 
занимается испытательской 
работой. Имеет квалифика
цию «Летчик-испыта т е л ь 
1 класса».

К космическим полетам 
А. С. Левченко начал гото
виться с 1978 года. Прошел 
полный курс подготовки к 
полетам на корабле «Союз 
ТМ » и орбитальном комп
лексе «Мир».

------------- ЗАКАЗЧИК У ВСЕХ ОДИН -  ПЯТИЛЕТКА---------------

Т О Н  З А Д А Е Т  
Б Р И Г А Д А

На месяц раньше срока 
с оценкой «отлично» сда
ла а эксплуатацию 12-зтаж- 
иый дом бригада Нодара 
Ш арикадзе из Руставского 
строительного управления
Мв 2.

Д л я  бригады Ш арикадзе 
дом  этот —  особая жизнен
ная яеха. Точка отсчета, как 
гояорят они сами.

Все  яарно —  здесь их на
чало. После окончания Рус- 
таяского профессионал ь н о- 
технического училищ а №  17 
•се 23 юноши, составившие 
комплексную  бригаду, при
шли на стройку просто това
рищами по работе, а сдавали 
дом уж е в иирм качестве — 
а качестве дружной семьи,
единомышленников, которых 
сцементировали законы Ком
сом ольске - м олод  е ж  н о г о 
коллектива и хозяйственного
расчета.

Выдержать условия дого
вора на хозрасчет было не
легко. Ф ор м ула : «Темпы плюс 
качество» для хозрасчетного 
коллектива оказалась непол
ной. Н ужен был ещ е один
«плюс» —  наименьшие затра
ты. С  этой целью я бригаде 
был введен постоянный вход
ной и текущий контроль за 
материалами, ш ироко развер
нут поиск дополнительных 
резервов экономии.

И все ж е  работа по-новому 
далась молодым строителям 
легче, чем... разреш ение на 
создание хозрасчетной бри
гады. Д обиваясь его, они не
мало походили по кабинетам 
упраяления, д аж е треста №  1 
«Закметаллургстрой».

Всех ли смогли убедить тог
да? Видимо, ясе-таки нет —  у 
перестройки трудные шаги.

Говорили о несостоятельно
сти такой бригады, о плохом 
снабжении стройки сырьем, 
материалами, о шаткости ди
сциплины. И последним аргу
ментом для тех, кто сом не
вался насчет возможностей 
комсомольско - молодежной 
хозрасчетной бригады, явил
ся досрочный ввод объекта, 
его высокое качестео.

На днях намечено строи
тельство нового дома. Дого
вор о взаимных обязательст
вах представители админи
страции и ком сом ольско  - м о 
лодежного коллектива уж е 
скрепили подписями. Бригада 
вновь по-хозяйски взялась за 
дело. Но вскоре начались пе
ребои с поставками конструк
ций, промахи смежников.

—  Раньше в таких услови
ях, —  рассказывает Н. Ш ари
кадзе, —  ребята могли сба
вить темп, а то и вовсе опу
стить руки. И упрекнуть 
ф ормально было бы не 
ч,то: их подвели, не они 
рушили условия договора 
администрация. Сейчас 
иначе —  сама атмо с ф е р а  
комсомольско - молодежного 
коллектива заставляет каждо
го рабочего думать прежде 
всего о  деле, не ждать, а 
действовать. Приш лось р ебя
там кое с кем обострить от
ношения, не раз и не два при
хватить личное врем я, чтобы 
заново сварить металлокон
струкции, устраняя чужой 
брак. Впервые в Руетави по 
предложению  бригады был 
внедрен новый метод монта
жа. П режде всего, по сбор
ке крупнотоннажных 
струкций, их покраске 
земле с последую щ ей уста
новкой на этажах. Помогает и 
поэтапно узл  о а о  й метод

их
за

на-

все

кон-
на

монтажа. Его подготовка ве 
дется в мастерской монтаж 
ных заготовок. Кстати, и она—  
Дело рук бригады, немало 
сил приложивш ей для его 
возведения. Производитель
ность труда только за счет 
этих новшеств возросла за 
смену более чем в полтора 
раза, и самый строгий кон
троль не м ож ет найти изъя
нов в монтаже. Бри г а д а  
Н. Ш арикадзе— с начала года 
в числе лидеров соревнова
ния.

Ком сом ольско  - моло д е ж- 
ные коллективы —  хорошая 
ш кола рабочего становления. 
Строители Руетави убедились 
в этом воочию. Сейчас на 
стройках города 17 таких 
коллективов, объединяющих 
более 300 юнош ей и девушек. 
Только жаль, что на хозрас
чете работает лишь девять 
бригад. Трест должен оказать 
помощ ь в создании хозрасчет, 
ных бригад, потому что мно
гие хотят работать по-новому, 
оценивать свою  зарплату от 
вклада каждого в общ ее д е 
ло. Как сообщили в бухгалте
рии стройуправления №  2 , 
члены  хозрасчетных бригад 
получают на 60— 80 рублей 
еж ем есячн о  больше, чем не 
занятые в таких бригадах. И 
ещ е. В хозрасчетных брига
дах ш лиф уется не только 
проф ессиональное мастерст 
во, идет и другой процесс — 
закалка характера, в котором 
на первом плане чувство от
ветственности за все, что 
происходит вокруг, желание 
быть настоящ им хозяином 
жизни.

(Г Р У З И Н Ф О Р М ).

ОСУЖДАЕМ БЕСХОЗЯЙСТВЕННОСТЬ

О Д Н И  У Б Ы Т К И
Ж ивотноводческая ф ерм а колхоза села Орпири зоны  го

рода Ткибули считается одной из лучших, здесь сраенитель 
но хорошо подготовились к стойловому периоду, организо
ванно проходит зимовка. К  тому ж о  колхоз по показателям, 
пожалуй, не имеет себе равных среди других хозяйств. Д о 
ход его в текущ ем году составил почти два миллиона руб
лей. Правда, эта сумм а в основном складывается за счет по
ступлений от чайного листа. Собрано 2.366 тони при го
довом плана 2.350 тонн. Но животноводство —  здась отрасль 
убыточная. Послуш аем на этот счет мнение заведующ его 
фермой.

— Не менее 70 тысяч руб
лей убытков принесет нам в 
текущем году отрасль. При
мерно столько же было и в 
минувшем году, — призна
ется Борис Бахуташвили,— 
с будущего года колхоз пе
реходит на самофинансиро
вание, а вот ферма по-преж
нему будет на иждивении у 
хозяйства.

На ферме содержат 725 
голов крупного рогатого ско
та, из них 188 — коров. По
скольку нет выпасов, живот
ных содержат в основном на 
покупных кормах. По сло
вам заведующего, на ферму 
завезены все виды грубых и 
сочных кормов в объеме до 
2.000 тонн средней стоимо
сти за тонну 112 рублей. 
Предстоит закупить еще 300 
тонн комбикормов. Таким 
образом, нужно выплатить 
только за корма не менее 
230 тысяч рублей. Почти 
столько же денег расходует
ся на содержание здания, со
оружений, заработную пла
ту и т. д. Нетрудно подсчи
тать, во что обходится про
дукция животноводства хо
зяйству: молоко — в 60 руб
лей за центнер и мясо > в 
650— 700 рублей. Так, в те
кущем году произведено у ж г ' 
270 тонн молока при годо
вом задании 283 тонны и 30 
тонн мяса при плане 36 тонн. 
Как говорится, одни убытки.

— Какие меры принимают 
ся для того, чтобы животно
водство сдвинуть с мертвой 
точки? — спрашиваем у

председателя колхоза Лео 
Цкипуришвили.

— Необходимо Завезти 
породный скот и довести 
средний надой молока на 
фуражную корову до 3.000 
килограммов, а среднесда
точный вес бычков— до 400 
килограммов. Предприняты 
первые шаги — построено 
новое здание фермы на 1-50 
животных.

Реальны ли замыслы пред
седателя, если в данный мо
мент не делается то элемен
тарное, что необходимо для 
нормального функциониро
вания фермы? Помещения не- 
убраны, кругом грязь. Не
смотря на то, что рабочий 
день был в разгаре, вокруг 
ни души, кроме красиво и 
чисто одетой молодой жен
щины, как выяснилось, дояр
ки Ж ужуны  Саладзе.

— Почему такая грязь?— 
спрашиваем у  нее.

— Отключили электро
энергию, и транспортер про
стаивает, — ответила доярка.

Однако, как оказалось, до
ярка сказала неправду. Элек
тричество было, только, оче
видно, нет желания навести 
порядок, потому-то и дорогие 
корма вываливаются из де
формированных кормушек и 
смешиваются с навозом.

Не лучше обстояло дело и 
в звене Авало Георгадзе. 
Животные плохо ухожены, 
на них было больно смот
реть.

— Бережем корма, кто 
знает, какие сюрпризы пре
поднесет зима, — сказали 
нам.

Но дело отнюдь не в береж
ливости, а в элементарной 
бесхозяйственности, отсутст
вии желания работать, как 
положено. Животным выда
ется неполноценный корм, в 
рационе полностью отсутст
вуют корнеплоды. Дело по
ставлено так, словно конеч
ная цель видится не в том, 
чтобы выдать молоко и мясо 
в запланированном количест
ве, а лишь обеспечить выжи
вание стада.

На ферме не практикуется 
охлаждение молока. В  лет
нее время производят сыр. 
Но и для этого нет элемен
тарных условий. Стены цеха 
не отделаны кафелем, а пол 
из бетона весь в выбоинах. 
Да и ванна, в которой хра
нится сыр. прикрыта фане
рой лишь наполовину. Не
ужели трудно обеспечить 
ферму специальной посудой 
для хранения сыра?

Безрадостное впечатление 
оставляет и бытовое помеще
ние. В  красном уголке— две 
опрокинутые скамейки, ку
ча плакатов на полу, ни од
ной книги, брошюры, не го
воря уже о газетах и журна
лах, телевизоре и радиопри
емнике. Хотя, по сути, удив
ляться нечему — стиль тот 
же, что и в рабочих поме
щениях.

Нет, не принесло удовлет
ворения посещение живот
новодческой фермы одного из 
лучших хозяйств зоны горо
да Ткибули — колхоза села 
Орпири. Видимо, о перестрой
ке здесь привыкли говорить 
только с трибуны, да и то 
лишь ради красивых слов.

Ш ота Ш ОТАДЗЕ.
(Спец. корр. «Зари Восто
ка»).

РЕСПУБЛИКА: 
ДЕНЬ ЗА ДНЕМ

ф  Д осрочно и с превышенном выполнили годовой план 
по надоям молока порадоаыа животноводы из бригады 2 
Корбульского молочного совхоза-комплекса Сачхарсиого 
района Наэнко Мачарашвнлм и Ж о р а  Лабадэа. П ервая из
них от закрепленной группы коров получила 28,7 тонны мо
лока, второй —  27,3 тонны при плане 21,4 тонны.

ф  Успешно спрааляетса с планами м социалистическими 
обязательствами года коллектив М ахарадзевского комбина
та хлабопродуктов. За  три квартала им произведена сверх
плановая продукция на 245 ты сяч ■ рублей. Сверхплановая 
прибыль составила 94,5 тысячи рублей. Коллектив признан 
победителем внутриотраслевого социалистического соревно
вания. Ему вручено переходящ ее Красное знамя М инистер
ства хлебопродуктов С С С Р  и Ц К  проф сою за работников 
агропромышленного комплекса.

ф  На 114,6 процента возросла за одиннадцать месяцев 
года производительность труда на участке Н* 11 Чиатур- 
ского рудоуправления имени Орджоникидзе. План выемки 
руд коллективом бригады, возглавляемой Джадули Пхала- 
дэе, аыполне'н на 102,6 процента. Из них пероксидных р у д — 
на 150 процентов.

ф  В Кутаиси на улице Ш евченко  вступил в строй спе
циализированный магазин «Строитель». Потребителям  пред
лагается широкий ассортимент строительных материалов, пар
кет, обои, кафель, сантехника, слесарные инструменты, элек
тротовары и т. д. Особенно пом ожет новый объект членам 
садоводческих товарищ еств —  они смогут приобрести тут 
все необходимое для обработки своих участков. В перспек
тиве предусмотрено также заклю чение договоров с про
мыш ленными предприятиями на реализацию через «Строи
тель» отходов производства, которым всегдг найдется при
менение в хозяйстве горожан.

‘ФАКТ КОММЕНТИРУЕТ
ГОСКОМСТАТ ГРУЗИНСКОЙ ССР

На сумм у, превыш аю щ ую  400 тысяч рублай, поставил 
о нынешнем году в торговую  сеть товаров массового 
спроса коллектив руставского завода «Центролнт». И з 
делия завода —  оконные карнизы, чугунные ограждения, 
бронзовы е ручки  для окон —  пользую тся широким спро 
сом. В перспективе потребителям будут предлож ены  ч у 
гунные сиоеородки, кастрюли, рельеф ные чугунные р е 
шетки для каминов, подсвечники и многое другое.

БОЛЬШЕ ТОВАРОВ 
Д Л Я  Н А Р О Д А

О бъем  производства това
ров народного потребления в 
республике неуклонно растет. 
В розничных ценах в целом по 
промышленности республики 
3 9  январь— ноябрь 1987 года он 
составил 6.099,6 миллиона руб 
лей. Это  на 121,5 миллиона 
рублей, или на два процента, 
больш е запланированного ко
личества. Продовольственных 
товаров произведено на 67,8 
миллиона рублей больш е пла
на, непродовольственных това
ров (без товаров легкой про
мышленности) —  на 19,4 мил
лиона больше, из них това
ров культурно - бытового на
значения —  на 14,6 миллион 
на рублей. А  вот товаров лег
кой промышленности произ
ведено на 1.825,7 миллиона 
рублей при плане на январь—  
ноябрь в 1.791,4 миллиона 
рублей.

План производства изделий 
улучш енного качества с ин
дексом  «Н» выполнен на 122,1 
процента —  при плане 2 2 0 ,1  
миллиона рублей фактически 
произведено продукции на 
268,6 миллиона рублей. Уд ель
ный вес товаров улучшенного 
качества с индексом «Н» в об
щ ем объем е товаров народно
го потребления составил 4,4 
проценф .

Не обеспечили выполнение 
плана по производству непро
довольственных товаров на
родного потребления Тбилис
ское станкостроительное про
изводственное объединение —  
уровень выполнения плана 6 6  
процентов, о бъем  недоданной 
к плану продукции 840 тысяч 
рублей; производстве и н ы е  
объединения: «Дила» —  50,2 
процента и 318 тысяч руб 
лей, «Кутаисский автомобиль

ный завод» —  85,1 процента н 
571 тысяча рублей, «Груз- 
электромаш » —  8 6 ,6  процента 
и 3.494 тысячи рублей, «Элек 
тровозостроитель» —  94,5 про
цента и 178 ты сяч рублей) 
«Грузпищ емаш » —  99 процен
тов и 223 тысячи рублей; на
учно-производственные обье- 
динения: «Грузсельхозм аш » —
43.4 процента и 351 тысяча 
рублей, «Аналитприбор» — 
97,1 процента и 112 ты сяч руб 
лей; тбилисские заводы: ли
тейного оборудования имени 
Калинина —  56,1 процента и 
185 тысяч рублей, «Центро- 
лит» —  68,3 процента и 127 
ты сяч рублей, «Электросвар 
ка» —  91,4 процента и 95 
тысяч рублей; цхинвальский 
завод «Вибромашина» —  81,9 
процента и 1 1 2  тысяч рублей, 
Кутаисский литопонный за 
вод —  8 8 ,8  процента и 1.018 
тысяч рублей, Батумский неф 
теперерабатываю щ ий завод —
81.5 процента н сотни тысяч 
рублей, М аяковская м ебель 
ная ф абрика —  73,6 процента 
и 270 тысяч рублем, Мадне- 
ульский горно-обогатительный 
комбинат —  91,6 процента и 
десятки ты сяч рублей. Среди 
не выполнивших плана —  и 
Министерство промыш ленно
сти строительных материалов, 
недодавшее продукции на 395 
тысяч рублей.

Все это свидетельствует о 
правомерности вывода, сде
ланного. пленумом Ц К  Компар
тии Грузии: не все хозяйствен
ные руководители в республи
ке заинтересованно подходят 
к увеличению  производства, 
расш ирению  ассортим е н т а, 
улучш ению  качества товаров 
для народа. Отсю да и зада
ча —  добиться в этом деле 
коренного перелома.

В И З И Т  В М О С К В У
По приглашению Президи

ума Берховного Сов е т а 
СССР и Советского прави
тельства 21 декабря в Мо
скву с кратким официальным 
визитом прибыл король Иор
данского Хашимитского Ко
ролевства Хусейн Бен Талал.

На аэродроме короля Х у 
сейна и королеву Нур встре

чали член Политбюро ЦК 
КПСС, Председатель Прези
диума Верховного Совета 
СССР А. А. Громыко с су
пругой, член Политбюро ЦК 
КПСС, министр иностранных 
дел СССР Э. А. Шевардна
дзе, другие официальные ли
ца.

(ТАСС).

КНИГА СОВЕТСКОГО РУКОВОДИТЕЛЯ 
И З Д А Н А  В К 0 Л У М 6 И И

БОГОТА, 21 декабря. 
(ТАСС). Здесь состоялась 
церемония представления ко
лумбийским читателям кни
ги Генерального секретаря 
ЦК КПСС М. С. Горбачева 
«Перестройка и новое мы
шление для нашей страны и 
для всего мира». Она изда
на массовым тиражом круп
нейшим колумбийским изда
тельством «Овеха негра» В 
церемонии приняли участие 
видные политические и об
щественные деятели страны.

Директор издатель с т в а 
«Овеха негра» Висенте Ка- 
тараин выразил уверенность

в том, что знакомство с кни
гой поможет широким сло
ям колумбийского общест
ва глубже понять происходя 
щие сегодня в Советском 
Союзе процессы, политику 
СССР, направленную на за 
щиту мира и ликвидацию уг
розы ядерной войны.

Книга. несомненно, при
влечет большое внимание ко
лумбийской общественности, 
заявил корреспонденту ТАСС 
известный в стране издатель 
Эрнандо Сантос, Автор, от
метил он, пишет о пробле 
мах, волнующих вес челове 
честно.
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ХОЗРАСЧЕТ: ВРЕМЯ РЕШИТЕЛЬНЫХ ДЕЙСТВИЙ
Пути оптимального сочетания государственных и ведомст

венных, общественных н личных интересов, перспектив про
изводства и потребления определил состоявшийся 19 декаб
ря пленум ЦК Компартии Грузии. Он рассмотрел задачи пар
тийных, советских, хозяйственных органов республики по пе
реводу предприятий с 198* года на работу в условиях пол
ного хозрасчета и самофинансирования. >,

Глубокому и всестороннему анализу актуальных вопросов' 
экономической деятельности в отраслях народного хозяйст
ва способствовали предшествовавшие пленуму научно-прак
тические конференции. Прошедшие во всех регионах рес
публики, они проанализировали накопленный на местах опыт, 
который затем был обобщен в проблемных секциях. Их р е
комендации и были положены в основу обсуждения на пле
нуме, на котором с докладом выступил первый секретарь 
ЦК Компартии Грузии Д. И. Патиашвили.

Р а з в и в а т ь  
экономическое мышление

С пленума ЦК Компартии Грузии

Республика, как и вся 
страна, в преддверии круп
ных сдвигов в стиде, формах 
и методах ведения социали
стической экономики, всего 
нашего хозяйственного меха
низма, которые назревают в 
связи с введением в силу с 
1 января 1988 года Закона 
о государственном предприя
тии (объединении). Характе
ризуя суть перемен, уча
стники плен у м а  конста
тировали, что хозр а с ч е т 
в народном хозяйстве стра
ны получает надежную пра
вовую основу. Это в корне 
меняет характер экономиче
ских связей и отношений, 
создает условия для всемер
ного углубления хозяйствен
ной демократии, повышает 
роль трудовых коллективов, 
меняет расстановку произво
дительных сил в обществе.

Новый закон является как 
бы связующим звеном меж
ду реформой управления 
экономикой и демократиза
цией политической и хозяй
ственной жизни, которые, по 
словам М. С. Горбачева, оп
ределяют главное содержа
ние нового этапа перестрой
ки. И здесь вдумчивое и гра
мотное партийное влияние 
на ход реформы становится 
основополагающим стержнем 
всей работы.

Необходи м о с т ь рекон
струкции нашего экономиче
ского и хозяйственного ме
ханизма назрела давно, гово
рилось на пленуме. Уже не 
первый год ставится задача 
непосредственно у в я з а т ь  
ТРУД людей, его оплату с ко
нечными результатами про
изводства. Интересные по-, 
пытки в этом отношении 
предпринимались в ходе не
которых экспериментов, про
водившихся в республике. И, 
как правило, такой подход 
давал ощутимый эффект.

Однако, когда работа по
шла по всему фронту, охва
тила народное хозяйство в 
целом, пришлось столкнуть
ся с серьезными трудностя
ми и даже элементами про
тиводействия. Прежде всего 
многие хозяйственные руко
водители не до конца уясни
ли, что в новых условиях, на
ряду с расширением инициа
тивы, предприимчивости, рез
ко возрастает экономическая 
ответственность коллективов 
за состояние дел. Уравнилов
ка и иждивенчество глубо
ко вжились и в стиль хозяй
ствования, и в мышление 
определенных категорий ра
ботников, что уже сейчас по
ставило многие трудовые 
коллективы в довольно слож
ное положение. А  по мере 
углубления реформы, если 
не принять надлежащих мер, 
трудности будут нарастать. 
Это ставит перед партийны
ми, советскими, хозяйствен
ными органами и на респуб
ликанском уровне, и на ме
стах новые сложные задачи. 
Безусловно, нужно оказы
вать помощь трудовым кол
лективам. Но при этом пора 
исключить элементы благо
творительности и благоду
шия. нельзя потакать рас
хлябанности и безответствен
ности, недисциплинирован
ности, попыткам вновь ос
таться на иждивении у  об
щества. От каждого комму
ниста, каждого руководителя 
требуется максимальная соб
ранность, высокая сознатель
ная дисциплина с тем, чтобы 
не доводить дело до крайних 
мер, вплоть до задержки в 
выплате заработной платы, а 
то и ликвидации и реоргани
зации отдельных предприя
тий.

После июньского (1987 г.) 
Пленума Ц К КПСС и V II 
пленума ЦК Компартии Гру
зии в республике, в прин
ципе, сформирована опреде
ленная организационная си
стема руководства пере
стройкой хозяйственного ме
ханизма на всех уровнях уп
равления. В  центре и на ме
стах была развернута работа 
по составлению программы 
оздоровления финансов ого  
положения предприятий и 
организаций.

С будущего года сущест
венно расширяется круг 
предприятий, переходя щ и х 
на полный хозрасчет и са
мофинансирование. Их число 
превысит 250, в них занято 
58 процентов промышленно
производственного персонала 
и выпускается более 44 про
центов промышленной про
дукции республики. Ряд кол
лективов и первичных парт
организаций проводит целе
направленную работу в этом 
направлении, совершенствуя 
организацию производства и 
укрепляя дисциплину. В  це
лом. например, уже успешно 
работают в условиях самофи
нансирования руста в с к о е 
НПО «Автоматпром», сухум
ское производственное объ
единение «Оргтехника» и 
другие. Практически готовы

к переходу на новые условия 
объединение «Грузбумпром», 
потийские заводы гидромеха
низации и судоремонтно-су
достроительный. Непло х и е 
предпосылки для этого соз
даны в объединении «Чиа- 
турмарганец» и на Зестафон- 
ском ферросплавном заводе. 
Несмотря на то, что в объе
динении «Азот» тяжелое по
ложение, здесь уверенно взя
ли курс на преодоление 
трудностей. Руково д с т в о 
предприятия опирается на 
поддержку партийной орга
низации, Руставского горко
ма партии и союзного мини
стерства, что дает основание 
рассчитывать на рез ко е  
улучшение положения в бу
дущем году.

Однако далеко не все тру
довые коллективы и партор
ганизации действуют столь 
же целеустремленно и заин
тересованно. Многие хорошие 
решения не выполняются, а 
финансовое положение ряда 
предприятий и объединений 
крайне напряженное, даже 
тревожное. В  результате, да
же при выполнении и пере
выполнении заданий по объ
ему продукции и работ, си
стематически снижался уро
вень выполнения планов по 
прибыли, возрастало количе
ство низкорентабельных и 
убыточных предприятий и 
организаций. План прибыли 
не был реализован ни в од
ном году одиннадцатой пяти
летки. Недополучено свыше 
миллиарда рублей.

В  больших объемах нако
пились сверхнормат я в н ы е  
остатки товарно - материаль
ных ценностей, в том числе 
ютовой продукции, что при
вело к недостатку собствен
ных финансовых ресурсов, 
понижению платежеспособно
сти отраслей, предприятий 
и организаций. Приме р н о 
треть кредитов в республике 
не погашалась »  установлен
ные сроки. Немалые средст
ва отвлекались на покрытие, 
дебиторской задолженности.

Правительство республи
ки при активном участии
Минфина и банков изыска
ло возможность пополнения 
оборотных средств мини
стерств и ведом с т в, в 
первую очередь, разумеет
ся, работающих в но
вых условиях и переходя
щих с будущего года на
полный хозрасчет и самофи
нансирование. Только за тре
тий квартал, с учетом помо
щи из союзного бюджета, 
обеспечено восполнение не
достатка средств на сумму 
свыше 200 миллионов руб
лей. Выданы также дополни
тельные банковские ссуды. 
Существенная подде р ж к а 
оказана Минлегпрому, Мин- 
местпрому, Минстроймате- 
риалов, Минлеспрому, Мин- 
торгу, Минбыту и другим.

Значительную помощь по
лучают и предприятия союз
ного подчинения. Однако воз
можности республики здесь 
ограничены, что требует оп
ределенного вмешательства 
соответствующих союз н ы х 
министерств. Тяжелым оста
ется пока положение в объе
динении «К А З», на Батум
ском нефтеперерабатываю
щем и Тбилисском ювелир
ном заводах. Из 61 пред
приятия, переходящего с бу
дущего года на самофинан
сирование, по крайней мере 
20 нуждаются в серьезной 
поддержке. Это, прежде все
го, Руставский металлургиче
ский завод, объединения 
«Азот», «Хим в о л о к и  о», 
«Станкостроитель», заводы 
Кутаисский мотоблоков, тби
лисский и руставский «Цент- 
ролиты», «Электросварка», 
а также управление Груз- 
главэнерго и другие.

В  последнее время за счет 
предпринимаемых усилий в 
целом по республике сниже
ны непроизводительные рас
ходы, сокращены сверхнор
мативные остатки товарно
материальных ценностей, не
сколько окрепла расчетно-. 
платежная дисциплина. Од
нако кардинальный поворот 
здесь пока не обозначился, 
констатировал пленум. План 
прибыли за 10 месяцев вновь 
выполнен лишь на 88,2 про
цента. Недополучено почти 
190 миллионов рублей. Ни
какого улучшения в этом 
деле нет у Госагропрома, 
Минстройматериалов, Мин
строя, не достигли сущест
венного перелома Минлег- 
пром и некоторые другие 
министерства. Не справля
ется с планом прибыли каж
дое четвертое предприятие 
союзного подчинения.

Как, например, могло по
лучить запланированную при
быль Минстройматериалов 
(тов. Вашадзе Н. Г.), если 
перерасход по себестоимости 
здесь уже превысил 1,8 мил 
лиона рублей? Разрыв обо
ротных средств достиг почти 
15 миллионов рублей, в том

числе по Каспскому цемент- 
но - шиферному комбинату 
превысил 9 миллионов руб
лей.

Выступавшие были едино
душны в том, что нельзя по
стоянно уповать на помощь 
из бюджетных средств, жить 
за счет государства и обще
ства. Любая поддержка, осо
бенно в условиях хозрасчета, 
должна опираться на реаль
ные гарантии, на повы
шение уровня хозяйствен
ной деятельности. В  связи с 
этим серьезный упрек был 
высказан в адрес руководст
ва Минстроя (тов. Манджга- 
ладзе Д. В .). Большинство 
организаций отрасли, несмо
тря на внушительное финан
совое подкрепле н и е, по- 
прежнему убыточны, а не
производительные расходы 
возросли здесь почти вдвое. 
План подрядных работ за 
одиннадцать месяцев выпол
нен на 78,4 процента, с ним 
не справились 22 из 27 тре
стов и приравненных к ним 
организаций. Не лучше об
стоят дела и на пусковых 
объектах. По-прежнему мно
го безобразий и нарушений, 
з том числе в оплате труда. 
Срывается план ввода объек
тов в г. Славутич, строитель
ство которых осуществляет 
объединение «Тбилгорстрой» 
(тов. Кевхишвили И. А .).

Несмотря на солидный за
дел, нет уверенности в  вы
полнении заданий по соору
жению жилья 'И объектов 
соцкультбыта. Недостаточ
но энергично занимаются во
просами перестройки отра
сли соответствующие подраз
деления Совета Министров 
республики. А  ведь если спо-. 
койно дожидаться перехода 
на полный хозрасчет, кото
рый запланирован с 1989 го
да, уже сегодня в корне не 
поменять стиль работы, мож
но вновь оказаться в безна
дежной долговой кабале.

Чтобы обеспечить предпри
ятиям надежное стартовое 
положение для перехода на 
полный хозрасчет, надо по
высить принципиальность и 
требовательность, преодоле
вать бесхозяйственность, вер
хоглядство, игнорирова н и е 
интересов общества, потре
бовал пленум. Ведь нередко 
потери объясняются полней
шим пренебрежением элемен
тарными требовани я м и и 
правилами, когда предприя
тия уплачивают крупные 
штрафы за срывы поставок 
одним потребителям, а дру
гим отгружают продукцию 
сверх установленных фондов., 
Подобные факты выявлены 
и на Кутаисском заводе ре
зинотехнических изделий (ди
ректор М. Г. Чихладзе, сек
ретарь парторган и з а ц и и, 
Г. Д. Цаава), где имело ме
сто полное пренебрежение
интересами смежников. Нель
зя допускать, чтобы в по
добных делах местнические 
отклонения, а порой и при
ятельские отношения стави
лись выше государственных 
интересов: Первому секрета
рю Кутаисского горкома пар
тии Т. В. Лордкипанидзе, 
другим секретарям партий
ных комитетов надлежит при
нять конкретные меры, что
бы в будущем исключить та
кие явления.

Работая уже в новых ус
ловиях, не выполняют свои 
договорные обязатель с т в а 
объединения «Дила», «КА З», 
Гегечкорский оптико-механи
ческий и Батумский нефте
перерабатывающий заводы. 
Велики сверхнорматив н ы е 
остатки товаров и материаль
ных ценностей в НПО «Ана- 
литприбор», на ювелирном 
заводе и других. Неплатежи 
по ссудам банка и счетам 
поставщиков на данных пред
приятиях составляют около 
40 миллионов рублей. В  та
ких условиях новый эконо
мический механизм практи
чески не влияет на повыше
ние материального достатка 
трудовых коллективов, соз
дание необходимых условий 
для расширенного воспроиз
водства.

Поучителен в этом отноше
нии горький урок Горийского 
хлопчатобу м а ж н о г о, тек
стильно - швейного объеди
нения, проблемами которого 
было поручено заняться лич-, 
но министру легкой промыш
ленности республики В. 3. 
Макашвили. На предприятии 
на низком уровне остается 
дисциплина, резко увеличи
лись неплатежи, плохо ис
пользуются производствен
ные мощности. Сумма штра
фов возросла на 700 тысяч 
рублей. А директор М. А. 
Нижарадзе и секретарь парт
кома И. Ш . Ломадзе факти
чески не сумели взять в ру
ки рычаги управления кол
лективом.

В  трудном положении ока
жется по итогам года и Го- 
рийский трест №  9 Минстроя 
(управляющий Д. Г. Разма- 
дзе), где задание по росту 
производительно с г и труда 
недовыполнено, а задания 
по снижению себестоимости 
не реализованы на 414 ты 
сяч рублей. И эта строитель
ная организация далеко не 
исключение. Тут есть над 
чем задуматься и ГориЙско- 
му горкому партии (тов. 
Кирвалидзе А. А .), который 
слабо влияет на ход пере
стройки в экономике города. 
Аналогичные замечания бы
ли высказаны на пленуме и 
в адрес многих других пар
тийных комитетов.

Новый хозяйственный ме
ханизм лишь в том случае 
выявляет свою силу и дей
ственность, когда он охваты
вает все звенья современно
го производства вплоть до 
участков и бригад. Отсутст
вием внутрипроизводствен
ного хозрасчета и объяснили 
выступавшие неудовлетво
рительное финансово-эконо
мическое положение многих 
крупных предприятий, уже 
перешедших* на работу в но
вых условиях. На что могут, 
например, рассчитывать ру
ководители «КА За» (дирек
тор Р  Ш . Чеишвили, секре
тарь парткома В. К. Ман- 
джгаладзе), где из 550 бри
гад отдельные элементы хоз
расчета распространены все
го лишь на 4 бригады? Здесь 
при отсутствии заинтересо
ванности рабочих неудиви
тельны и внереализационные, 
непланируемые потери, пре
высившие 2,7 миллиона руб
лей, и частый возврат узлов 
и агрегатов, на замену и 
восстановление которых из
расходовано свыше полумил
лиона рублей. Из-за неуме
ния отстаивать интересы 
коллектива в своем же мини
стерстве перерасходы на со
держание оборудования по 
цеховым и общезаводским 
расходам превысили 6,6 мил
лиона рублей. Все это — 
результат нечеткого, рас
плывчатого стиля руководст
ва. Между тем только в эко
номических службах объеди
нения работают 250 человек. 
Это — целая армия, почти 
как в центральных аппаратах 
Госплана, Госбанка, Минфи
на.

Плохо используют резер
вы лучшей организации тру
да в Тбилисском шелковом 
объединении, где, по сущест
ву, ни одна бригада не ра
ботает на полном хозрасчете. 
В объединении «Электрово- 
зостроитель» и на некоторых 
других предприятиях, пере
ходящих на самофинансиро
вание, пока даже не разра
ботаны соответств у ю щ и е 
нормативно - методические 
документы для внедрения 
внутрипроизводственного хоз
расчета.

На серьезные недостатки 
в развитии подрядных форм 
организации и оплаты труда 
неоднократно обраща л о с ь  
внимание и хозяйственных 
руководителей, и партийных 
комитетов, и советских ор
ганов. Однако должных вы
водов многие товарищи пока 
не сделали. Слабо подклю
чены к этому делу террито
риально-межотраслевые объ
единения. Недостаточно ак
тивную позицию занимает 
Госкомтруд, несколько осла
бивший свою координирую
щую роль. В  этом отноше
нии его председателю Р. А. 
Джапаридзе, всему аппарату 
комитета необходимо серьез
но перестроиться.

Новый хозмеханизм дол
жен быть подкреплен хорошо 
продуманной и обоснованной 
системой материального сти
мулирования. Между тем не 
везде глубоко вникают в эти 
вопросы. Так, по Минлег
прому за первое полугодие 
недоначислено в фонды мате
риального стимулирова н и я 
более 7 миллионов рублей. 
В  немалой степени это обу
словлено и упущениями в 
формировании нормативной 
базы предприятий.

Такое отношение характер
но и для предприятий элек
тротехнической промышлен
ности, где нормативы отчи
слений установлены так, что 
трудовым коллективам прак
тически нечего будет распре
делять. Вдвое меньше, чем в 
среднем по стране, отчисля
ется средств в фонды мате
риального поощрения в рас
чете на одного работающего 
по Минавтотрансу. В  целом 
министерство проделало зна
чительную работу для пере
хода на полный хозрасчет и 
самофинансиров а н и е. Но 
ведь тов. Давиташвили Т. Н. 
достаточно опытный руково
дитель, чтобы не понимать, 
что упущения в системе ма
териального стимулирования 
могут подорвать веру людей 
в преимущества новой систе
мы хозяйствования.

На пленуме говорилось, 
что существенной доработки 
требуют экономические нор
мативы и по другим мини
стерствам и ведомствам. Р у 
ководители предприятий дол
жны решительней ставить 
эти вопросы перед союзными 
и республиканскими хозяй
ственными органами. Для 
этого у них теперь есть все 
права. Надо научиться гра
мотно обосновывать свои по
зиции, не идти на поводу, 
быть более принципиальны
ми. Со своей стороны, мно-. 
гое могут и должны здесь 
сделать Госплан, Минфин и 
Госснаб республики.

В  корне следует улучшить 
и нормирование т р уда .  
Удельный вес рабочих-сдель- 
щиков, работающих по тех
нически обоснованным нор
мам, на многих предприяти
ях очень низок. Это ставит 
тружеников в неравные ус
ловия, приводит к деформа
циям, порождает социальную 
несправедливость и иждивен
чество, что в условиях хоз
расчета ни к чему хорошему 
не приведет. П р о  фсоюз- 
ные комитеты, органы Гос
комтруда должны повсемест

но взять в свои руки это 
дело. Руководителям Совпро- 
фа республики, отраслевых 
профсоюзов необходимо уста
новить повседневный кон
троль за выполнением дан
ного поручения. Одновремен
но и самим предприятиям 
следует тщательно разо
браться в своем финансовом 
хозяйстве.

Повышению уровня эконо
мической работы, созданию 
стартовых предпосылок для 
перехода на полный хозрас
чет серьезно препятствуют 
запущенность первнч н о г о 
учета, низкая отчетная дис
циплина. Почти семь лет тя
нется внедрение нормативно
го метода учета затрат и 
калькуляции себестоимости. 
Полностью данный метод 
внедрен лишь на 101. из 
5.500 предприятий и органи
заций, находящихся на само 
стоятельном балансе. Мень
ше половины предприятий 
республики применяют опе
ративный бухгалтерский учет 
материалов. Лишь на 151 
предприятии используе ге я  
комплексная . механиза ц и я 
учетной работы. Сплошь и ‘ 
рядом нарушаются правила 
учета и инвентаризации ма
териальных ценностей. А 
ведь запущенность учета 
создает благоприятную поч
ву для бесхозяйственности, 
злоупотреблений и хищений.

Между тем, говорилось на 
пленуме, партийные коми
теты, первичные партийные 
организации по . существу 
упустили из-под своего вли
яния этот важнейший уча
сток, не принимают мер по 
наведению порядка и укреп
лению дисциплины. Так, в 
объединении «Грузагро- 
строй» (тов. Харатишвили 
И. А .) за допущение припи
сок, недостач, убытков и 
другие нарушения были ос
вобождены от занимаемых 
должностей 59 руководите
лей различного ранга, но ни' 
разу —  по инициативе мест
ных партийных органов и 
первичных парторганизаций.

Приписки губят хозрас
чет, как и любое другое по
лезное дело, развращают 
людей и хозяйств е и и о е 
мышление кадров. Это ко
варный враг, поскол ь к у, 
прикрываясь л о з у н г а м и

заботы об авторитете пред
приятия, республики, на де
ле подрывает экономику, 
Особая роль в борьбе с этим 
злом принадлежит работни
кам Минфина, банков и Гос
комстата республики. Нельзя 
ограничиваться лишь конста
тацией фактов, надо их пре
дупреждать, вовремя давать 
информацию. Пленум потре
бовал от товарищей Двали- 
швили Д. Н., Васария Р. В., 
Патеишвили В. А., Кортава 
Ю . А., Ергемлидзе А. К., 
Гендзехадзе 3. Г. проявлять 
больше требовательно с т и, 
добиваться, чтобы резко под
нялась отдача от методиче
ской и практической помо
щи. оказываемой их ведомст
вами. Ныне, когда права их 
расширились, пора сущест
венно перестроить и стиль 
работы, придать ему больше 
аналитичности и наступа- 
тельности.

В целом оценивая работу, 
проводимую в республике по 
углублению хозрасче т и ы х 
принципов и взаимоотноше
ний, выступавшие констати
ровали, что созданная систе
ма приобретает более или 
менее четкие очертания в ос
новном на республиканском 
народнохозяйственном уров
не. А вот по мере прибли
жения к первичным звень
ям, где первым долгом дол
жны заработать новые эко
номические рычаги, чет
кость теряется, появляют
ся аморфность и расплыв
чатость. Между тем при
чины убыточности и финан
совых затруднений в основ
ном упираются в неудовле
творительную организацию 
производства, технологиче
ские потери, разбазаривание 
ресурсов, низкое качество 
продукции, * неэффектив н о е 
использование производст
венных мощностей, мораль
ных и материальных стиму
лов для повышения произ
водительности труда и т. д. 
Вот почему сегодня крайне 
важно всю тяжесть работы 
по внедрению хозрасчетных 
принципов переместить в 
первичные звенья, в трудо
вые коллективы. Без роста 
экономической грамотности, 
профессиональной заинтере
сованности, сознател ь н о й 
дисциплины всех тружеников 
перелома здесь не добиться.

Все резервы — в дело!
Переход на полный хоз

расчет и самоокупаемость 
многих предприятий ослож
няется рядом объективных 
факторов, связанных с изве
стной напряженностью в 
формировании бюджета рес
публики, говорилось на пле
нуме. Это вызвано, прежде 
всего, резким сокращением 
производства и реализации 
винно-водочных изделий, ко
торые ДО недавнего времени 
в значительной мере опреде
ляли специализацию респуб
лики в общесоюзном разде
лении труда. Заметно сокра
щаются также объемы заго
товки зеленого листа в ре
зультате намеченных солид
ных мер по нормализации 
работы чайного хозяйства и 
повышению качества чая. 
Стали прослеживаться тен
денции на сокращение про
изводства и реализации та
бачных изделий.

Задача состоит в том, что
бы продолжить и усилить 
поиск эффективных путей 
•для компенсации выпадаю
щих доходов, оздоровления 
экономики и финансового хо
зяйства республики. И здесь 
еще активней должны пора
ботать и хозяйственные руко
водители, и ученые-экономи
сты, и планово-финансовые 
органы. Большим подспорь
ем стала бы поддержка со 
стороны союзных мини
стерств и ведомств своим 
предприятиям и союзно-рес- 
публиканс ки м  министерст
вам при переходе на новые 
условия хозяйствования.

В  свою очередь, заслужи
вает внимания и одобрения 
любая полезная инициатива 
трудовых коллективов, пар
тийных организаций, испол
комов местных Советов на
родных депутатов. Прежде 
всего в стремлении оздоро
вить экономику, добиться 
полной хозяйственной само
стоятельности, независимо
сти, преодолеть иждивенче
ские тенденции, обеспечить 
самоокупаемость.

В  республике выработан 
график перевода предприя
тий и организаций на пол
ный хозрасчет. Однако с вве
дением Закона о государст
венном предприятии (объе
динении) каждый трудовой 
коллектив, в принципе, впра
ве начать действовать само
стоятельно. Тем более, что 
по-настоящему сила нового 
Закона может проявиться 
именно в условиях полного 
хозрасчета.

Вот почему пленум под
держал инициативу Госагро
прома республики, ряда пар
тийных комитетов и исполко
мов местных Советов о до
срочном, уже с будущего го
да, переводе 420 предприя
тий сельского хозяйства, пе
рерабатывающей промышлен
ности и обслуживающих их 
отраслей на работу в новых 
условиях. Конечно, здесь 
многое надо тщательно взве
сить. Недостаток собствен
ных оборотных средств в АП К 
приближается к 300 миллио
нам рублей, в крупных раз
мерах сохраняется просро
ченная задолженность. Но с

другой стороны, при прежних 
методах хозяйствования и уп
равления ожидать каких-ли
бо перемен к лучшему не 
приходится. Так что, надо 
действовать, тем более, что 
сам механизм и структура 
А П К как нельзя лучше при
способлены к хозрасчету.

Безусловно, агро п р о м у 
нужна помощь. Но при этом 
самому его руководству в 
центре и на местах, его пар
тийным комитетам следует 
осуществить все меры по ис
коренению серьезных недо
статков в производственно
хозяйственной деятельности, 
добиться кардинального по
вышения эффективности ис
пользования ресурсов, стаби
лизации и снижения себесто
имости продукции, приведе
ния ассортимента и качест
ва выпускаемых продоволь
ственных. товаров в соответ
ствие со спросом населения.

К  сожалению, этим вопро
сам Госагропром респуб
лики уделяет пока еще недо
статочное внимание, а кое в 
чем проявляет пассивность, 
инертность. Взять, к приме
ру, проблему развития кол
лективного подряда на селе. 
Ведь эта форма организации 
и оплаты труда прекрасно 
зарекомендовала себя как в 
целом по стране, так и в ус
ловиях республики. Но вот 
в Болнисском районе после 
внедрения так называемого 
подряда урожайность бенов- 
ной культуры картофеля 
уменьшилась на треть. Ухуд
шились и другие экономиче
ские показатели, недодается 
три четверти объема балан
совой прибыли. 11 миллио
нов рублей составит удоро
жание продукции в Марне- 
ульском районе. А  первый 
секретарь райкома партии 
К. С. Мамедов и другие ру
ководители района ишут 
обычно объективные причи
ны для оправданий. Между 
тем Комитетом народного 
контроля республики на 
днях здесь выявлены гру
бейшие нарушения в деле 
заготовки.

При таком отношении, при 
таких безобразиях, подчерки
валось на пленуме, не при
ходится удивляться, почему 
не «идет» подряд в некото
рых районах. Неудивительно 
и то, почему, несмотря на 
неоднократные указания и 
поручения, медленно движет
ся внедрение семейного под
ряда. Видимо, в этом не за
интересованы некоторые не
добросовестные руководите
ли, которых не устраивает 
строгий учет, общественный 
контроль. Между тем, семей
ный подряд — единственный 
выход из финансовых затруд
нений для многих, особенно 
высокогорных районов рес
публики. Недопустимо мед
лить с внедрением эффек- 
т ивных организаци о и н ы х 
форм, когда в республике 
более половины хозяйств
низкорентабельны, а свыше 
60 — и вовсе убыточны.

Пленум предложил Госагро- 
прому в самое короткое вре
мя разработать по каждому 
району конкретные сроки пе

ревода части семей на под
рядную деятельность. При 
этом партийным комитетам 
на местах надо организовать 
проведение разъяснительной 
работы, довести до каждого 
труженика преимуще с т в а 
этой формы организации 
труда, чтобы люди сами про
являли наступательность и 
требовательность по отноше
нию к своим руководителям. 
Это и есть расширение хозяй
ственной демократии.

Конечно, есть вопросы, ко
торые Госагропрому само
стоятельно не решить. Так, 
ухудшение финансово-эконо
мических показателей кон
сервной промышленности во 
многом было обусловлено 
убытками в связи с произ
водством и р е а л  изацией 
фруктовых спиртов, достиг
ших 156 миллионов рублей. 
Аналогичное положение и в 
других республиках, и сей
час этот вопрос поставлен 
перед Советом Министров 
СССР.

Но не секрет и то, что тво
рится на некоторых консерв
ных заводах. Низок уровень 
производства, не искоренены 
хищения социалистической 
собственности. В  связи с пе
реводом отрасли на самофи
нансирование надо внима
тельно изучить состояние 
каждого предприятия и на
метить необходимые меры.

Или как можно оправдать 
убыточно с т ь производства 
шерсти. Только в прошлом 
году по этой причине эконо
мический ущерб составил 
около 2,5 миллиона рублей. 
И это в отрасли, которая, 
казалось бы, должна быть 
высокорентабельной.

Проявлять инициативу — 
значит, прежде всего дейст
вовать более решительно, 
оперативно, мобильно. Сей
час, например, стоит вопрос 
значительного сокращения 
аппарата министерств и ве
домств, в том числе и агро
промышленного комитета.' В 
связи с этим было высказа
но предложение — основ
ную часть высвободившихся 
специалистов направить на 
места, поручить им ответст
венные участки практической 
работы, создать необходимые 
стимулы, чтобы эффективно 
задействовать их в расшнре 
нии хозрасчетных принципов.

Полезную инициативу про
явили в Минместпроме. На 
предыдущем пленуме ЦК 
было поддержано предложе
ние министра О. Н. Суладзе 
о досрочном переводе пред
приятий отрасли на работу 
в условиях, предусмотрен
ных Эпсоном о государствен
ном предприятии (объедине
нии). Первые шаги уже пред
приняты, и они обнадежива
ют. 8 предприятий, где уже 
апробируется новый метод, 
за два месяца стабильно вы
полняли все технико-эконо
мические показатели. С 1 
января на новые условия пе
реходят еще 12 предприятий, 
а затем и вся> отрасль.

Значительную работу по 
подготовке предприятий к 
новым условиям хозяйство
вания провела хозрасчетная 
консультативная организа
ция «Финансы» при Тбил- 
горисполкоме. Эта организа
ция, созданная по инициати
ве Минфина республики, вот 
уже 4 месяца на договорных 
началах оказывает помощь 
работникам экономических 
служб. Минфину и Тбилгор- 
исполкому необходимо уско
рить решение вопроса о со- 
вершенствова нии  системы 
материального стимулирова
ния специалистов этой орга
низации, оказать им содей
ствие в повышении квалифи
кации, чтобы существенно 
расширить масштабы и от
дачу ее деятельности.

Закон о государственном 
предприятии открывает но
вые возможности для регу
лирования э к о н омических 
взаимоотношений предприя
тий с местными бюджетами. 
В  решение этой проблемы 
внесли свой вклад экспери
менты, проводимые в рес
публике и направленные на 
более тесное сочетание от
раслевого и территориаль
ного управления. Т е п е р ь  
в местные бюджеты на 
твердой нормативной ос
нове будут п о с т у п а т ь  
соответствующие платежи от 
прибыли всех предприятий, 
независимо от ведомствен
ной подчиненности. В связи 
с этим Минфину надлежит 
ускорить формирование со
ответствующей нормативной 
базы, подключить к этой ра
боте свои местные подразде
ления. Финорганы обязаны 
принимать непосредственное 
участие в формировании фи
нансовых ресурсов предпри
ятий и организаций, устано
вить строгий контроль за 
выполнен и е м ими обяза
тельств перед бюджетом.

Но главным образом дол
жны активизироваться мест
ные Советы. Однако в их 
деятельности по проведе
нию экономической реформы 
перестройка пока что не вид
на. Более того, некоторые 
из них даже сдают позиции. 
Так, по существу, утрачены 
динамика, творческий поиск 
в развитии территориально- 
межотрасле вы х  объедине
ний. В  ТМО Ленинского рай
она Тбилиси, например, всю 
работу свели только к по
средническим функциям при 
распределении сверхнорма
тивных запасов. Здесь прак
тически не занимаются ор
ганизацией производства то

варов народного потребле
ния, хотя у предприятий рай
она имеются большие воз
можности. Аппарат1 объеди
нения содержится за счет 
отчислений, либо от выпу
ска плановых товаров народ
ного потребления, либо от 
предприятий легкой промы
шленности, что никак не свя
зано с деятельностью ТМО, 
Аналогичное положение и в 
рйде других объединений. А 
это явное иждивенчество и 
формализм-

Партийные комитеты обя
заны добиться, чтобы каж
дый трудовой коллектив, 
каждый орган управления, 
все руководители уяснили, 
что без целенаправленного 
улучшения финансовых по
казателей они тормозят рост 
производства и благосостоя
ния тружеников. Если не 
обеспечить соответствующие 
поступления средств в мест
ные и республиканские бюд
жеты, придется сократить 
расходы. Альтернативы, как 
известно, нет. Самоокупае
мость и самофинансирование 
распространяются не только 
по вертикали, но и по гори
зонтали.

Именно н е у довлетвори- 
тельные конечные результа
ты работы предприятий и 
организаций привели к серь
езному ухудшению денежно
го обращения. Из-за непол
ного удовлетворения плате
жеспособного спроса населе
ния в денежных расходах 
снижалась доля затрат на 
покупку товаров и оплату 
услуг. -В то же время росли 
сбережения во вкладах и 
госзаймах. Почти повсемест
но не выполняются кассовые 
планы. Особые сложности 
возникают из-за чрезмерной 
дифференциа ц и и доходов, 
что существенно деформиру
ет структуру спроса.

Все еще велики нега
тивные потери в народ
ном х о з я й с т в е .  Толь
ко за последние два года по 
причине хищений социали
стической собственности, бес
хозяйственности, халатности, 
злоупотреблений служебным 
положением, других должно
стных и хозяйственных пре
ступлений государству нане
сен материальный ущерб на 
сумму 20 миллионов руб
лей. А  ведь эти миллионы 
не дошли до государствен
ного кармана, выпали из де
нежного и товарного обра
щения, обогатив дельцов и 
расхитителей. К  тому же, 
указанная цифра, конечно, 
далеко не отражает реальной 
картины, поскольку речь 
идет об ущербе, установлен
ном по конкретным уголов
ным делам.

Поэтому пленум потребо
вал от административных ор
ганов усилить борьбу, при
нять самые исчерпывающие 
меры по разоблачению пре
ступников, посягающих на 
народное добро. В  свою оче
редь, руководители мини
стерств и ведомств обязаны 
лично заняться вопросами
организации надежной охра
ны социалистической собст
венности.

Многие проблемы дня обо
стряются в связи с эмиссион- 
ностью денежного обраще
ния в республике. Вопрос
этот неоднозначен. Эмиссия 
в немалой степени обуслов
лена специализацией Гру
зинской ССР в общесоюз
ном разделении труда, боль
шим удельным весом заку
пок сельхозпродукции у на
селения. Но при этом ясно, 
что недостаточно работают 
некоторые э к о номические 
рычаги, земельная рента, на
логообложение. Это отчетли
во проявилось в нынешнем 
году в ходе заготовки цитру
совых плодов. Принимаемые 
в республике меры дали воз
можность несколько снизить 
темп роста сверхплановой 
эмиссии. Однако данный про
цесс все еще не управляет
ся, и главным образом— из- 
за неудовлетворительного со
стояния торговли и сферы 
услуг.

Конечно, нельзя винить 
во всем только работников 
торговли. Более того, во вто
ром полугодии, с переходом 
отрасли на новые условия 
хозяйствов а н и я, удалось 
обеспечить выполнение пла
на прибыли, с н и ж аются 
сверхнормативные товарные 
запасы и уровень неплате
жей банку и поставщикам. 
Однако именно здесь все те
невые процессы в нашей эко
номике проявляются самым 
отрицател ь н ы м  образом. 
Так, план товарооборота за 
11 месяцев по общему объ
ему выполнен только на 91,9 
процента, это самый низкий 
показатель в стране. Вместе 
с тем стоит провести хро
нометраж, как сумма выруч
ки немедленно возрастает в 
1,5— 2 раза, а то и больше. 
Руководителей же торговли 
это почему-то не смущает.

Пленум выразил неудов
летворенность работой мини
стерств и ведомств сферы 
торговли. Отмечалось, что 
т. т. Мовсесян А. О., Шави- 
швили К. Н., курирующий 
торговлю в Госагропроме 
т. Цомая О. Ш . не только 
не добиваются выполнения 
плана, но и не достигли ми
нимальных сдвигов в деле 
укрепления дисциплины. Вы 
ход у них один — наряду 
с переходом на новые усло
вия хозяйствования, реши
тельно обновлять и омола
живать кадры. В  торговле 
немало добросове с т н ы  х.

(Окончание на 3-й стр.).
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энергичных, знающих ра
ботников. Но не меньше, а 
может и больше, я в н ы х  
противников перестройки, 
тех, кто прекрасно себя 
чувствует и без хозрасчета, 
живя на нетрудовые дохо
ды. И надо сделать все, что
бы сломить их сопротивле
ние.

Вместе с тем следует 
улучшать организацию тор
гового обслуживания. Слабо 
пока работает управление 
розничной торговли г. Тби-. 
лиси (начальник М. А. На- 
риманишвили). Вместо того, 
чтобы принять, например, 
меры по снижению ажиота
жа вокруг реализации саха
ра, товарищи сконцентриро
вали ресурсы в центральной 
части города, оголив пери
ферийные районы, чем еще 
больше усилили панику. 
Складывается впечатление, 
что некоторые работники 
управления управляют сов
сем не теми процессами. А  
некоторые местные партий
ные и советские органы сто
лицы самоустранились от 
руководства сферой обслу
живания. Так, например, в 
торговых объектах Калинин
ского, Заводского, им. 26 ко
миссаров районов, несмотря 
на неоднократные указания, 
не наведен порядок в работе 
контрольно-кассовых аппара
тов. Деньги по-прежнему по
лучают на руки продавцы, 
чеки не выбиваются. В  свя
зи с  этим справедливо был 
поставлен вопрос: чем зани
маются заместители предсе
дателей, исполкомов по во
просам торговли и бытового 
обслуживания?

Перед пленумом специаль
ные бригады изучили вопрос 
организации предпразднич
ной торговли в Тбилиси, Су
хуми, Батуми, Цхинвали, К у
таиси, Рустави, Ткварчели, 
Ткибули, Поти, Чиатура. Вы 
яснилось, что полки многих 
магазинов пустуют, но ме
стные власти не проявляют 
озабоченности. Такое отно
шение вызывает удивление, 
тем более, что плановые за
дания во многих районах 
срываются, имеются затруд
нения в расчетах наличными 
деньгами по заработной пла
те. Но это, как видно, мало 
беспокоит руководство Очам- 
чирского, Ленингорск ого,  
Знаурск ого, Адигенского, 
Ахалкалакского, Ахметско- 
го, Гегечкорского, Казбег- 
ского, Цагерского районов, 
где планы розничного това
рооборота выполнены на 
уровне примерно 90 процен
тов, а объем реализации то
варов по сравнению с соот
ветствующим периодом про
шлого года сократился.

Именно по этой причине

Госбанку, Минторгу и Це- 
кавшири, местным органам 
было дано указание усилить 
контроль за полнотой и свое
временностью сдачи торго
вой выручки в банк. Мест
ным партийным и советским 
органам следует самым ак
тивным образом подключить
ся к этому делу.

Аналогичные проблемы и 
в сфере бытового обслужи
вания, с той лишь разницей, 
что Минбыт перешел на ши- 
рокомасштаб ны й  экспери
мент еще с начала 1986 го
да. Тем не менее, к внедре
нию полного хозрасчета ми
нистерство подготовилось из 
рук вон плохо. Министру 
К. Т. Салия неоднократно 
было указано на необходи
мость больше внимания уде
лять как экономическим, так 
и кадровым вопросам, но вы
водов он не делает. Опять 
большой удельный вес зани
мают услуги для предприя
тий и организаций по безна
личному расчету, не умень
шается число нарушений и 
злоупотреблений. Коллегии 
министерства и лично мини
стру надо, наконец, начать 
действовать. Стиль, который 
утвердился здесь, ничего об
щего не имеет с перестрой
кой.

Все еще не проявляют 
нужной инициативы по орга
низации производства това
ров народного потребления, 
особенно из местного сырья, 
отходов и вторичных ресур
сов хозяйственные руково
дители, местные партийные 
и советские органы. Очень 
слабо в этом отношении ис
пользуются в о з м ожности 
колхозов и совхозов, РАПО, 
территориально - межотрас
левых объединений. Между 
тем на предыдущем плену
ме ЦК была поставлена впол
не реальная задача — уже 
в ближайшие годы обеспе
чить бюджетную самостоя
тельность отдельных районов 
и городов. Это связано как 
с развитием новых форм об
служивания, так и с расши
рением производства това
ров для народа. Тов. Гулуа 
Б. Д., курирующему в Гос
плане вопросы совершенст
вования хозяйственного ме
ханизма, было указано на 
необходимость действовать 
смелее, более инициативно и 
творчески.

Один из резервов увели
чения бюджетных поступле
ний — развитие кооператив
ной и индивидуальной тру
довой деятельности. Как по
казывают бюджетные обсле
дования, население респуб
лики на покупку продоволь
ственных и непродовольст
венных товаров, а такй&г оп
лату услуг частным лицам 
ежегодно расходует >более 
одного миллиарда рублей.

Налогообложением же охвё- 
чено менее четверти этой 
суммы, причем подавляю
щая часть ее.приходится на 
оборот колхозного рынка. 
Для перевода этих значи
тельных денежных сумм в 
государственные каналы не
обходимо всемерно поощрять 
кооперативную и индивиду
альную трудовую деятель
ность. Пока же медлитель
ность и неповоротливость ру
ководителей ряда городов и 
районов приводят к совер
шенно иным процессам, вы
могательству, взяточничест
ву.

Проявлять хозяйственную 
инициативу — значит луч
ше искать внутренние резер
вы и источники финансово
го оздоровления производст
ва, смелее выходить за рам
ки сложившихся стереоти
пов. Такие возможности по
являются, например, у бан
ков, которые с будущего го
да также переходят на само
окупаемость и самофинанси
рование. В  новых условиях 
они вполне могут объеди
нить часть своих средств с 
ресурсами предприятий и 
хозяйств для решения круп
ных производственно-техни

ческих задач, что обоюдовы
годно.

На пленуме поднимался 
вопрос о возрождении ком
мерческого кредита по при
меру братских социалисти
ческих стран. Минфину рес
публики, правлениям банков 
было предложено привлечь 
к этой проблеме внимание 
ученых-экономистов, глубоко 
изучить зарубежный и оте
чественный опыт. Немало 
внимания было уделено и 
тому, насколько восприимчи
вей становятся наши пред
приятия в новых условиях к 
достижениям научно-техни
ческого прогресса. Отмеча
лось, что тут проявляется 
опасная тенденция, когда при 
отсутствии реальной конку
ренции предприятия, внед
рившие хозрасчет, не хотят 
нести крупные расходы, свя
занные с обновлением про
изводства. Поэтому подчер
кивалась важность обосно
ванных предложений по луч
шей увязке хозрасчета с на
учно-техническим прогрес
сом, комплексному решению 
вопросов, обеспечению един
ства плодотворной творче
ской идеи и практики.

Силой партийного 
в л и я н и я

Хозрасчет нуждается в 
серьезном п о л  итическом, 
идеологичес ком,  кадровом 
обеспечении. В  новых усло
виях в работе партийных ор
ганизаций требуются совер
шенно иные подходы к ре
шению экономических вопро
сов, более эффективные фор
мы и методы партийного ру
ководства экономикой. Луч
ше и глубже надо изучать 
передовой опыт, поддержи 
вать, развивать, распростра
нять его.

Перестройка, говорилось 
на пленуме, высветила нема
ло острых углов, недостат
ков, проблем. Вместе с тем 
ее основополагающие прин
ципы взяты из самой жиз
ни, опираются на положи
тельный, новаторский опыт, 
накопленный в некоторых 
регионах страны и союзных 
республиках, социально-эко
номическое развитие кото- 

. рых идет целеустремленно, 
динамично. К  примеру, мно
гому можно поучиться у бе
лорусских товарищей. Хо
зяйственные органы, Гос
план, Совмин работают там 
без мелочной опеки, актив
но, наступательно. Люди до
бросовестно занимаются сво
им делом, заботясь об инте
ресах республики, ее авто
ритете. Очень многое дела
ется для трудящихся. На вы
соком уровне— бытовые усло
вия на производстве. Прак

тически решена продоволь
ственная проблема. А глав
ное, нет намека на показуху, 
во всем проявляются скром
ность, ответственность, про
фессиональная грамотность. 
Есть чему поучиться и у дру
гих парторганизаций стра
ны.

Надо преодолевать инерт
ность и бесхозяйственность, 
когда предприятия годами 
живут в долг, когда милли
онные убытки воспринима
ются некоторыми руководи
телями как ничего не знача
щие цифры на бумаге. Ведь, 
к примеру, с 1 января пред
приятия и объединения Мин- 
автотранса могут просто от
казаться перевозить грузы 
для Минстроя, Минстройма- 
териалов, .Госагропрома, за
должавших им по нескольку 
миллионов рублей. Не возь
мет их и железная дорога, 
которой только марнеуль- 
ское производственное объ
единение «Грузнеруд» не 
выплатило свыше 1,6 мил-' 
лиона рублей.

Все эти процессы необхо
димо умело регулировать и 
направлять, первым долгом, 
силой партийного влияния, 
чтобы не было застоя и что
бы. с другом стороны, избе
жать перегибов. А они, к 
сожалению, проявляются и 
в экономическом мышлении 
некоторых р у к  оводителей.

которые, порой с большой 
надеждой ожидают перест
ройки ценообразования, по
лагая, что высокими ценами 
сумеют окупить свою расхля
банность и неорганизован
ность.

Новые цены будут исхо
дить из прогрессивных норм 
затрат. Партия не допустит, 
чтобы они привели к сни
жению уровня благосостоя
ния честных, добросовест
ных тружеников. Поэтому 
партийные органы должны 
следить за всеми этими про
цессами. Многое зависит и 
от того, насколько правиль
ную позицию займут изби
раемые в соответствии с но
вым Законом Советы трудо
вых коллективов. Партийные 
организации должны непо
средственно возглавить ра
боту по их формированию. 
Очень важно, кто будет со
стоять в этих органах. Ведь 
они становятся одной из 
форм народовластия в рам
ках предприятия. Надо про
думать стиль их взаимоот
ношений с Советами народ
ных депутатов. У  местных 
Советов появляется надеж
ный партнер для того, что
бы в лице Совета трудового 
коллектива конкретно влиять 
на работу предприятий и 
объединений. В  частности, 
было предложено апробиро
вать эту систему на базе го
рода Поти, где имеются оп
ределенные традиции в этом 
плане.

Большинство недостатков, 
на которые указывалось на 
пленуме, связаны с недоста
точной экономической гра
мотностью кадров, неопти
мальным и с п о льзованием 
квалифицированного кадро
вого потенциала. Приво
дились такие цифры. Удель
ный вес практиков в эко
номических службах пре
вышает 17 процентов. В  бух
галтерских службах — это 
каждый пятый работник. По
ложение намного хуже, чем 
по другим специальностям. 
А  тем временем почти три 
тысячи экономистов работа* 
ют не по профилю.

Был приведен и такой 
факт. Главным бухгалтером 
руставского завода «Центро- 
лит» назначили грамотного 
специалиста тов. Шкуропат 
Л. А. Буквально за три ме
сяца, благодаря нормализа
ции бухгалтерского учета бы
ли списаны сверхнорматив
ные запасы на сумму свыше 
полумиллиона рублей, на 
столько же сокращена деби
торская задолженность, ко
торая к концу года будет це
ликом погашена. Ожидается 
также полная ликвидация 
неплатежей. 1

Еще пример. Чуть больше 
года назад возглавил Кута
исское шелковое производст
венное объединение тов.

Мелкадзе 3. Н ., работавший 
заведующим ф и н отделом 
горисполкома. И вот уже 
полностью л и к  видирована 
просроченная задолженность 
по ссудам Госбанка, а по 
поставщикам . она сократи
лась на 9 миллионов руб
лей. Сверхнормативные ос
татки товарно-материальных 
ценностей уменьшены на 12 
миллионов рублей. За 10 ме
сяцев нынешнего года полу
чена сверхплановая прибыль 
в сумме свыше 700 тысяч 
рублей. Неудивительно, что 
и Минлегпром СССР, видя 

. подобные тенденции, решил 
оказать предприятию целе
вым назначением крупную 
финансовую помощь.

К  сожалению, часто такая 
поддержка другим коллекти
вам не дает желаемого эф
фекта. И поэтому винить ко
го-то в ее отсутствии не сле
дует. Никто сегодня не ста
нет бросать денег на ветер. 
Помощь хороша тогда, ког
да ею умеют правильно вос
пользоваться. ' А  как сделать 
это тому же Минлегпрому, 
если более трети работников 
экономических служб в от
расли не имеют специально
го образования? Еще хуже 
положение в Тбилисском 
станкостроительном объеди
нении, на «КАЗе», Батум
ском нефтеперерабатываю
щем заводе.

Госплану, Минвузу, Гос- 
профобру, р у к  оводителям 
министерств, ведомств, пред
приятий и организаций пору
чается уже с начала нового 
хозяйственного года добить
ся коренного улучшения под
готовки и использования эко
номических кадров. До кон
ца пятилетки необходимо 
обеспечить переподготовку 
руковод я щ и х работников 
всех экономических служб 
через курсы, факультеты и 
институты повышения ква
лификации. Партийные орга
ны на местах обязаны взять 
под свой непосредственный 
контроль эту работу.

Не удалось пока придать 
должную ц е л  енаправлен- 
ность и экономическому все
обучу. И здесь система про
слеживается лишь на уров
не высших эшелонов управ
ления. Были, например, про
ведены семинары для работ
ников аппаратов ЦК и Сов
мина, руководителей мини
стерств, ведомств, горко
мов и райкомов партии, гор- 
райиспол к о м о в. А вот 
в работе с командира
ми среднего звена, с тру
довыми коллективами ощу
тимых сдв и г о в нет. Ц 
здесь партийным комитетам, 
первичным партийным орга
низациям совместно с хозяй
ственными руководителями 
необходимо преодолеть обра
зовавшийся разрыв в поста
новке экономической учебы.

Овладение экономическими 
знаниями — стержень поли
тической линии партии на 
новом этапе перестройки. Сто
ять вне политики коммуни
сты не имеют права, равно 
как и не имеют права остав
лять других вне политики. 
Повышение экономической 
грамотности трудящихся яв
ляется важнейшей составной 
частью всей деятельности 
партии по дальнейшей демо
кратизации о б щ  ественной 
жизни, по осуществлению 
радикальной хозяйственной 
реформы.

В  пропаганде передового 
опыта, распространении эко
номических знаний немало 
нереше и н ы х  вопросов у 
средств массовой информа
ции республики. Правда, в 
последнее время более це
ленаправленными и содержа
тельными стали публикации 
газет, журналов. Намного 
предметней освещаются во
просы перестройки в переда
чах телевидения и радио. 
Однако журналисты редко 
идут вглубь, не затрагивают 
многие острейшие проблемы. 
Многие публикации и пере
дачи больше похожи на эко
номический ликбез, носят 
сугубо информационный ха
рактер. Мало в них свеже
сти, смелости, полемичности, 
новых, нестандартных пово
ротов в освещении тех или 
иных проблем.

Не используется в полной 
мере и потенциал высших 
учебных заведений, научно- 
исследовательских институ
тов экономического профи
ля. Многое могут и должны 
сделать Научно - экономиче
ское общество и общество 
«Знание». Чаще надо высту
пать перед широкой аудито
рией руководителям обще
экономических органов, ми
нистерств и ведомств. Они 
должны не эпизодически, а 
систематиче с к и проводить 
занятия в трудовых коллек
тивах.

От Совета Министров, ми
нистерств, ведомств, Совпро- 
фа республики, партийных и 
советских органов пленум 
потребовал ускорить форми
рование единой системы эко
номического всеобуча, при
дать ему подлинно массовый, 
всенародный характер. Здесь 
не должно быть бумажного 
охвата, формализма. Задача 
состоит в том, чтобы лучше 
учить других и учиться са
мим. А критерием пусть ста
нет экономическая грамот
ность рабочих, колхозников, 
служащих, их социальная и 
политическая активность.

Не менее важным крите
рием были и' остаются такие 
качества человека,., как тру
долюбие, честность, поря
дочность. Б  л а госостояние, 
которое строится на обмане 
общества, на воровстве, со

знательном ухудшении каче
ства во имя личной нажи
вы — ничего йе стоит. Это 
рано или поздно приведет к 
полному краху, ибо, не соз
давая благ, в конце концов 
нечего будет и распределять. 
Это должны уяснить все чле
ны общества. Действенный 
контроль можно наладить 
только силами всей общест
венности, всех трудящихся. 
А спрос с тех, кто потакает 
противникам перестройки, 
нарушает наши основопола
гающие принципы, позволя
ет расхищать народное доб
ро, идет на поводу у жули
ков и дельцов, будет самым 
строгим.

Сейчас главное, подчерк
нул пленум, немедля пере
ходить к делу, довести до 
конца принятые решения по 
внедрению нового хозяйст
венного механизма, еще раз 
уточнить и обеспечить реа
лизацию программы финан
сового оздоровления народ
ного хозяйства, утвержден
ной Советом Министров рес
публики. Необходимы не 
только оперативность, но и 
практическая н а п р  авлен- 
ность, углубление научной 
обоснованности предприни
маемых мер.

Трудностей и проблем впе
реди немало. Но нельзя 
ждать, что кто-то их преодо
леет за нас или все само 
встанет на свои места. На
ши цели и задачи предель
но ясно очерчены на X X V II 
съезде партии, в решениях 
последующих Пленумов ЦК 
КПСС. Проведение их в 
жизнь требует огромной са
моотдачи, смелости и реши
тельности. У  парторганиза
ции республики есть для 
этого силы и опыт.

Пленум ЦК КП  Грузии, 
прошедший в о б е  тановке 
принципиальной критики и 
самокритики, деловитости, 
глубокой заинтересованности 
в утверждении нового мыш
ления, успехе всего дела 
перестройки, в поднятии эко
номики республики на более 
высокую ступень, определил 
конкретные задачи партий
ных организаций, советских 
и хозяйственных органов по 
преодолению имеющихся не
достатков, обеспечению ра
боты всего народнохозяйст-фо;

йзмвенного механизма в усло
виях полного хозрасчета, са
мофинансирования и само
окупаемости.

Участники пленума заве
рили Центральный Комитет 
КПСС, Политбюро ЦК, что 
коммунисты Грузии не от
ступят от намеченных целей, 
отдадут все свои знания и 
энергию тому, чтобы новый 
социалистический хозяйст
венный механизм заработал 
на полных оборотах.

(ГРУ ЗИ Н Ф О РМ ).

С Н О В А  
В С Т Р О Ю

Пульс планеты СЕГОДНЯ — ДЕНЬ ЭНЕРГЕТИКА

в е т е р а н ы  I в П О С Л Е Д Н И М  Ч А С
Меньше года как создан 

Грузинский республикан
ский Совет ветеранов вой
ны и труда. Но за зто вре
мя уже сделано немало 
для более полного исполь
зования богатого опыта ве
теранов, решения их соци
альных проблем.

Выявлены их нужды, найде
ны эффективные ф ормы об 
служивания инвалидов войны, 
одиноких престарелых и не
трудоспособных граждан. О б 
этом говорил, выступая на 
пленуме, председатель респуб
ликанского Совета Ш . Д . Кик- 
надзе. В частности, отмечал 
он, интересен опыт Гурджа- 
анского Совета, который ока
зывает помощь 97 ветеранам 
и одиноким. Больш ую  рабо
ту в этом направлении про
водят в Сухуми, Кутаиси, Гу- 
даутском, О чамчирском  рай
онах.

Остро ставились вопросы 
предупреждения таких фак
тов, когда ветеранам прихо
дится сталкиваться с нечут
костью, невниманием к их 
нуждам. Причем, это касается 
даже тех проблем, решение 
которых предусмотрено соот
ветствующими положениями и 
льготами.

Ветераны могли бы и горячо 
желают приносить общ еству 
пользу. Но, к сожалению , мед
ленно решаются вопросы их 
трудоустройства. В республике 
почти нет специальных пред
приятий и цехов для лиц с по
ниженной трудоспособностью .

Активно участвуют ветера
ны в военно-политическом вос
питании подрастающего поко
ления. Вместе с Ц К  Л КС М  
Грузии президиум республи
канского Совета наметил поо- 
вести ряд совместных меро
приятий по увековечению  па
мяти защитников Родины и 
воинов - интернационалистов.

(ГР У ЗИ Н Ф О Р М ).

Сообщение ТАСС
20 декабря 1987 года в 6  ча

сов 0 0  минут по московскому 
•рамени в С оветском  С ою зе  
Н'1 г-- игоне ь районе, С ем и 
палатинска произведен под
земный ядерный взрыв м ощ 
ное -.'а л до 2 0  килотонн.

Указанное испытание произ
ведено с целью  проверки ре
зультатов исследований в о б 
л е ти  физики ядерного взры-

ф  ВАШИНГТОН. Н арод Ни
карагуа поставлен перед по
стоянной угрозой вооруж ен 
ной интервенции, поэтому он 
должен быть готов к защите 
своей страны. О б  этом  заявил 
в программе телевидения Си- 
Би-Эс видный общ ественный 
и политический деятель СШ А  
Д жесси Джексон, который до
бивается выдвижения своей 
кандидатуры на пост прези
дента С Ш А  от демократиче
ской партии. Есть сведения,

лища Кракова. Интересно, что 
в этом году весь выпуск отде
ления влился в труппу Елене- 
гурского театра и с молодым 
энтузиазмом  взялся за поста
новку пьесы Горького «На дне», 
которая была с интересом 
встречена любителями теат
рального искусства. Теперь —  
очередная премьера русской 
классики.

ф  ТОКИО.' Сверхскоростная
что администрация С Ш А  фи- трасса с использованием новей-
нансирует попытки свергнуть 
правительство Никарагуа, под
черкнул Д ж есси  Д жексон. Пе
ред лицом угрозы  народ Ни
карагуа готовится к обороне. 
Д ж есси Д ж ексон указал далее, 
что Никарагуа «окруж ена соз
данными у ее границ военны
ми базами, порты, страны ми
нируются, урожаи уничтожа
ются». Все это вызывает ог
ромное напряжение сил насе
ления. Он высказался в под
держку плана мирного урегу
лирования в Центральной А м е 
рике.

ф  КАРАКАС. Чилийские по
литические эмигранты, прожи
вающие в Венесуэле, создали 
здесь политическую организа
цию Левое единство, в кото
рую  входят представители ра
дикальной, социалистической и 
коммунистической партий, а 
также Движения единого на
родного действия (М А П У ) и 
левые христиане. Основная 
цель нового объединения —  
содействовать нарастаю щ ему в 
Венесуэле движению солидар
ности с борьбой чилийского 
народа за свержение диктатор
ского режима Пиночета. Ле
вое единство будет также бо
роться за политическую  и эко-

ших экспрессов на магнитной 
подвеске в течение предстоя
щих десяти— пятнадцати лет со
единит два важнейших эконо
мических района Японии. Она 
позволит всего за час с не
больш им преодолевать более 
600 километров м ежд у Токио 
и Осакой —  ведущ ими делр- 
выми и культурными центрами 
страны. В настоящ ее время 
эти города соединены постро
енной ещ е в 1960-х годах ли
нией «Синкансэн», по которой 
электропоезда ходят со сред
ней скоростью  2 2 0  километров 
в час. В отличие от нынешних 
экспрессов поезд на магнит
ной подвеске практичёски бес
ш умен и способен поднимать
ся круто в гору, что особен
но важно в условиях японско
го рельефа.

ф  ЛИССАБОН. Общ енацио
нальный семинар по пробле
ме детского труда, организо
ванный Всеобщ ей конфедера
цией португальских трудящих
ся —  Национальный интерсин- 
дикал (ВКП Т— НИ), заверш ил
ся в городе Брага. В его рабо
те приняли участие представи
тели левых политических пар
тий, общ ественных и проф 
союзных организаций, депута-

#  Коллектив Тбилисской ГР Э С  с хорошими показателями встречает свой про
фессиональный праздник —  Д ень энергетика.

Н а  с н и м к е :  передовые машинисты четвертого энергоблока Д жонарий Цик- 
лаури и Зураб  Сирадзе во время дежурства.

Ф о то  Михаила Квирикашвили.

ЖДЕМ ВАС В ГОСТИ, СИБИРЯКИ!
Торжественным концертом уровень проведенных меро- пройдут Дни ее культуры на 

завершились 20 декабря Дни приятий. грузинской земле,
культуры Грузинской ССР в Завершившиеся Дни. ста- 21 декабря делегация Гру- 
городе Томске. Представи- нут важным этапом в укреп- зинской ССР во главе с сек- 
тели нашей республики теп- ГИЯчей наш ей пегтгб- Ретарем ЦК КП  Грузии Г. Н.ло и сердечно поблагодарили связе нашей реепчб Енукидзе возвратилась в
хозяев за истинно сибирское лИКИ с Томской областью. Тбилиси, 
гостеприимство, в ы с о к и й  Уже в мае будущего года (ГРУ ЗИ Н Ф О РМ ).

ПРЕБЫВАНИЕ В ТБИЛИСИ
комическую  изоляцию  яовнно- ходе двухдневной дискуссии 
го режима, чтобы таким обра
зом способствовать его паде
нию.

вый Договор, на этот раз о 
сокращении стратегических во-

_ .  „  _ _  —  Убежден: конгресс Соединенных Ш татов утвердит До- оружении, —  сказал посол. —
ты Собрания республики. В I  говор, подписанный во врем я встречи в верхах. Конечно, бу- Контакты, культурные обмены,

ф  ВАРШАВА. П р е м ь е р у  
спектакля по роману Достоев
ского «Бесы» представили на 
суд зрителей молодые арти
сты театра им. Норвида в го
роде Еленя-Гура. А втор  инсце
нировки и режиссер-постанов
щик спектакля —  Кшиштоф 
Рогож. Основные роли испол
няют выпускники Вроцлавско
го отделения театрального учи-

его участники подчеркивали, 
что возникновение такой серь
езной и тревожно социальной 
проблемы, как эксплуатация 
Детского труда на производ
стве возможно лишь в обще-

другие программы общения 
м еж д у С Ш А  и С С С Р постоян
но расш иряю тся. И это хоро
ший симптом».

—  Я уж е пятый раз приез
ж аю  в Тбилиси и не перестаю 

В течение трех дней он на- участие, почувствовал, что ру- лю боваться вашей столицей,—  
ходился в Тбилиси в связи с ководители наших государств отметил в заклю чение Дж . Мэ- 
открытием здесь в ы с т а в к и  начинают лучш е понимать Друг тлок. —  Каждый приезд меня

дут дебаты, но когда сенаторы подробно изучат асе пункты 
•того исторического документа, большинство согласится: 
зто —  хороший Договор, —  заявил в беседе с корреспон
дентом ГРУЗИНФОРМа Чрезвычайный н Полномочный по
сол СШ А  а С С С Р  Джек Мэтлок.

стве, где погоня за наживой и I  «Информатика в жизни С Ш А » , друга. Хотя они и не во всем  встречают новые кварталы жи- 
острая конкуренция заставля- |  —  Договор, безусловно, зна- согласны, их позиции сблизи- лых домов, другие ноаострой-
ют многих предпринимателей 
забывать о человеческих цен
ностях, даже когда речь идет 

о подрастающ ем поколении.

(ТАСС, 21 декабря).

менует дальнейшее углубле- лись. Залож ена основа лучше- ки. В  этом плане нынешняя по- 
ние и расширение деловых и го взаимопонимания в буду- ездка не была и ... юнием. 
культурных контактов, вэаимо- щем. Н о  главное для меня, что по-
понимание м ежд у нашими го- . Д ж ек  Мэтлок назвал «хоро- чти все врем я я привел во 
сударствами и народами, —  шими» перспективы советско- встречах и беседах с жителя- 
сказал далее посол. —  Во вре- ам вР иквнСки* отношений. «М ы  ми вашей республики. Хочу 

»*». а  к  ж дем  новой встречи в верхах искренне поблагодарить тби-
■ мя переговоров я, как, впро- весной будущ его года и наде- лисцев за их чудесное госте- 

оааааааЯ чем, и все, принимавшие а них емся, что будет подписан но- поиимство.

КОНТАКТЫ, СОТРУДНИЧЕСТВО

Г Р У З И Я - И С П А Н И Я :  
Д Р У Ж И Т Ь  И ТО Р ГО В А ТЬ

Д еловы е круги Испании проявляю т больш ой интерес к 
установлению торговых связей  с СССР, в частности, с Гр у 
зней. Они предлагают рассмотреть возможности сотрудни
чества, в частности, в области пищевой, винодельческой про
мышленности, изготовления безалкогольных напитков, пере
работки овощ ей и фруктов. Есть реальные предпосылки для 
создания совместных грузино-испанских предприятий.

О б этом говорилось на X I 
совместном заседании Совет
ско-испанского и Испано-со
ветского комитетов по содей
ствию развитию торговли, ко
торое состоялось в Тбилиси. 
В нем приняли участие также 
представители деловых кругов 
Испании, руководители ряда 
предприятий и внеш неторго
вых объединений страны. Уча
стники заседания обсудили со 
стояние и перспективы разви
тия советско-испанского тор
гово-экономических отноше
ний.

Комментируя итоги заседа
ния, председатель Советско- 
испанского комитета по содей
ствию развитию торговли, пер
вый заместитель председателя 
президиума Торгово-промыш
ленной палаты Н. Егорычев 
рассказал корре с п о н д е н т у  
ГРУ З И Н Ф О РМ а :

—  Испания —  один из круп
ных партнеров СССР. Торго
вые отношения м еж д у нашими 
странами после некоторого 
спада набирают силу. Так, в 
нынешнем году товарооборот 
м еж д у Советским Сою зом  и 
Испанией достиг миллиарда 
долларов. М ы  п о с т а в  ляем  
нефть и нефтепродукты, лег
ковые автомобили, тракторы, 
стенки, отдельные виды горно- 
шахтного оборудования и т. д. 
Импортируем из Испании про
кат черных металлов, химиче
ские товары, некоторые виды 
оборудования для машин, сель
скохозяйственную  продукцию—  
растительные масле, оливки, 
миндаль, фрукты...

Испания сегодня —  не толь
ко край лимонов и апельсинов. 
Это страна с развитой машино
строительной, электротехниче
ской, электронной, другими ве
дущими отраслями промыш
ленности. И наши предприятия, 
которые выходят нв внешний 
рынок, должны знать это. В 
Испании можно закупить ма
шины, приборы, оборудование, 
товары ширпотреба. Причем, 
по выгодным ценам.

Надо сказать, что Испаж  
стоит в первом ряду стран, 
которыми в Советском  Сою: 
предполагается создать см 
шанные предприятия. У ж е  по 
писано более десяти прот> 
колов, а пятнадцать проекте 
находятся в стадии изучени 
Буквально на днях будет по 
писано соглашение об  орган 
зации советско-исИ а н с к о г 
предприятия по произведет 
телефонных аппаратов. В пр 
цессе создания ряда смеша 
ных предприятий в облас 
производства обуви, текстил 
ного оборудования и т. д. Из 
чается вопрос об организац! 
совместного предприятия г 
ропрома Грузии с фирме 
«Инагросса» по проиэводсп 
биоорганических удобренк 
Предполагается, что они б 
дут предназначены в перву 
очередь для чайных плантаци

В новых условиях хозяйств 
вания значительно возраста 
роль Торгово-промышленн< 
палаты СССР. Д ля оказан! 
содействия о р г а н и з а ц и я  
предприятиям и объединения 
получившим право выхода 
внешний рынок, а также ин 
странным ф ирмам в осущее 
влеиии их внешнеэкономич 
ских связей, при ТПП созд 
консультационный центр. ( 
оказывает крупные услуги 
коммерческой основе с при 
лечением как советских, так 
иностранных специалистов. П 
летаем, что эта служ ба м ож  
быть полезной и для испанск 
бизнесменов, желающ их бо/ 
ше знать об  условиях торге 
ли на советском рынке.

Сейчас испанцы активно г 
товятся к проведению  у се1 
всемирной выставки «Экс 
Севилья-92», Наша стрв 
примет в ней участив.

Безусловно, X I совмести 
заседание комитетов внес 
весомый вклад в даль не йи> 
развитие взаимовыгодных с 
аетско-испанских торгово-эм 
номических связей.
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СПОРТ

Ч Е М П И О Н  О С Т А Е Т С Я  Ч Е М П И О Н О М
Ста* тринадцатым чем пио

ном мира по шахматам а 1985-м 
году, иыне 24-летний бакин
ский гроссмейстер Гарри Кас
паров продлил свои полномо
чия до 1990-го года. Его чет
вертый по счету за последние 
3 года матч за «корону» с 
Анатолием Карповы м  закон
чился при равенстве а очках —  
1 2 : 1 2 , и, согласно регламен
ту, Каспаров сохранил ещ е на 
трехлетие звание шахматного 
«короля».

Но как нелегко было до
стичь этой цели! Каким поис- 
тине драматическим и оттого 
ещ е более прекрасным  полу
чился поединок в испанском 
городе Севилья!

Вот только два из многих 
необычайно волнующ их собы 
тий, происходивших там.

...Доигрывание предпослед
ней, 23-й партии. Позиция не
ясная, шансы сторон обою д
ны, и вдруг Каспаров жертву
ет ладью  во им я атаки, ко
торая им самим и его секун
дантами была опровергнута 
еще... при домаш нем анали

зе ! В результате Карпов не 
только  выигрывает эту пар
тию, но и, казалось, возвра
щает себе титул чемпиона. Те
перь ем у оставалось «только» 
не проиграть в заключитель
ной вс>рече.

И вот заклю чительная пар
тия. И опять на доске пример
ное равновесие. К  33-му ходу 
оба партнера уж е  в цейтноте, 
ход за  экс-чемпионом, а он 
словно застыл. Стремительно

бежит время, минута уходит 
за другой, и наконец пошла 
последняя... А ведь Карпову 
предстоят ещ е 8  «шагов»... В 
театре Лопе де Вега мертвая 
тишина, зрители схватились за 
подлокотники своих кресел и, 
приподнявшись, в невероят
ном волнении смотрят на то, 
как уж е не только соперник, 
а и стрелки на часах побежда
ют Карпова...

Все-таки экс-чемпион успел 
сделать все положенные до 
контроля ходы, но... его поло
жение в отложенной партии 
казалось уж е  безнадежным...

Поздравим обоих участни
ков, оба заслуживают высших 
оценок, но титул, однако, до
стается —  таков неумолимый 
закон спорта —  только од
ному.

Итак, Каспаров будет ждать 
очередного соперника целых 
три года. Карпову же, если 
он захочет вновь стать этим 
соперником, придется пройти 
через сито претендентских со
стязаний.

(ТАСС ).

Д В А  Р А З Н Ы Х  М А Т Ч А

М И Р Н О Е  Н А Ч А Л О
Б РЮ С С ЕЛ Ь , 21 декабря. 

(ТА С С ). В бельгийской столи
це начался необычный турнир, 
в котором четы ре ведущ ие 
шахматистки мира —  Н. Га- 
приндашвили, М . Чибурдани-

Новости
Мастера

демонстрируют
мастерство

Открытый урок в дисплей
ном классе Т  б и л исского 
С ПТУ №  18 помог участни
кам Республиканского семи
нара-совещания м а е  теров 
производственного обучения 
строительных п р о  фессио- 
нально-технических училищ 
наглядно убедиться в высокой 
эффективности учебного про
цесса, если в нем применя
ются компьютеры.

Семинар имел цель не 
только повысить педагогиче
ские знания наставников бу
дущих рабочих, но и выявить 
их мастерство. А оно прове
рялось в деле — на штука
турке бетонных стен нового 
здания о б щ  ежития ПТУ 
Лй 18 и при изготовлении 
дверей. Лучше других этот 
экзамен выдержали мастер 
СПТУ №  17 г. Рустави Ва
жа Тархнишвили и мастер 
Тбилисского СПТУ №  63 
Васо Шошитаишвили.

Ждут в совхозе 
новоселий

В  жилом доме, построен
ном в Дзеверском совхозе 
Горийского района, в канун 
Нового года справят новосе
лье двенадцать семей рабо
чих хозяйства.

Жилищное строительство 
ведется в совхозе по плану 
социально - экономического 
развития. Сейчас в поселке 
три детских сада, две сред
ние школы, аптека, амбула
тория, пекарня. Отчислять 
крупные суммы на строи
тельство позволяют совхозу 
высокие прибыли. В  этом 
году, по предварительным 
данным, они достигнут 500 
тысяч рублей. Планируется 
часть их использовать для 
дальнейшего у к р е пления 
экономики, а также на соци
альные нужды, в частности, 
намечено строительство еще 
одного холодильника для 
хранения основной продук
ции совхоза — плодов.

В Индию, 
на фестиваль

Полпредом осетинск ого  
фольклора в Индии станет в 
нынешнем году самодеятель
ный ансамбль песни- и тан
ца «Амонд» Цхинвальского 
районного дома культуры. 
Он примет участие в Фести
вале дружбы СССР в Индии.

Созданный четыре года 
назад этот фольклорный ан
самбль завоевал популяр
ность не только в Юго- 
Осетии, но и за ее предела
ми. Участники коллектива — 
люди самых разных профес
сий стали активными пропа
гандистами осетинской на
циональной музыки, песни 
и танца.

(По сообщ ениям  коррес
пондентов «Зари Востока» 
н ГР У З И Н Ф О РМ а ).

дзе (о б е  —  С С С Р), Ж . Полгар 
(Венгрия) и П. Крамлинг (Ш ве 
ция) будут поочередно играть 
с мужчинами-гроссмейстера- 
ми: Э. Лоброном  (Ф РГ ),
Л. вимантсом (Бельгия), Длаги

(С Ш А ) и Уотсоном (Велико
британия).

На первом этапе этого тур 
нира все партии закончились 
вничью. Это Гаприндашви- 
ли —  Лоброн, Чибурданидзе—  
Длаги, Полгар —  Винантс, 
Крамлинг —  Уотсон.

Во Дворце спорта столицы 
Грузии завершился очередной 
тур  чемпионата С С С Р  по бас
кетболу среди мужских ко
манд. О собое внимание в нем, 
конечно же, привлекала игра 
хозяев площадки —  тбилис
ских динамовцев, которые ве
дут борьбу за то, чтобы войти 
в восьмерку сильнейших. За 
два заключительных дия со
ревнования они провели две 
встречи —  со «Статибой» и 
«Жальгирисом».

По-разному сложились они, 
хотя надо признать, что в обе
их грузинские баскетболи
сты стремились к победе. В 
матче со «Статибой» все ф ак
тически было решено в пер
вом тайме. Динамовцы, благо
даря метким броскам с ближ 
них и дальних дистанций, ак
тивной борьбой под обоими 
щитами быстро стали хозяева
ми положения. У ж е  в сере
дине первого тайма Бородачев 
делает счет —  31 :15, затем 
Дарсадзе —  44:31. Итог это
го тайма —  46 : 38.

И вторая половина игры 
проходила под диктовку хо
зяев площадки. Разница а 
счете возросла —  85 : 6 8 . Лишь 
после этого динамовцы не
сколько сбавили темп, на пло
щ адке появились молодые иг
роки Устиашвили, Шенгелия, 
которые в целом справились

ПОРЯДОК ВОКРУГ НАС'

со своими обязанностями. Тби
лисцы победили —  98 : 82.

8  ином .ключе проходил 
матч с «Жальгирисом», хотя 
и здесь динамовцы поначалу 
вышли вперед в счете— 17 : 1 1 , 
но в этот момент «камнем 
преткновения» для них стал 
Куртинайтис, проблему кото
рого динамовцы так и не 

смогли решить до конца встре
чи. Именно ои, сделав два 
метких броска с дальней ди
станции, вывел свою  команду 
вперед —  27 : 25. Этот эпизод, 
как выяснилось, оказался пе
реломным. В дальнейшем, осо
бенно во второй половине иг
ры, динамовцы старались дог
нать соперников, но не смог

ли. «Жальгирис» выиграл —  
112:85. Это была его третья 
победа в тбилисском туре.

Также три победы одержал 
и донецкий «Шахтер». В по
следние два дня он проиграл 
«Жальгирису» —  74 :97 и по
бедил «Статибу» —  82: 81.

Очередной тур чемпионата 
будет проведен с седьмого по 
десятое января. Динамовцы 
Тбилиси будут выступать в До
нецке.

*  *  *

Ф  Н а  с н и м к е :  момент
встречи баскетболистов «Ди
намо» (Тбилиси) —  «Статмба» 
(Вильнюс).

Ф о то  Рубена Рухкяиа.

П РО Ш Л О  два с полови
ной года после извест
ного постановлення ЦК 

КП С С  «О  мерах по преодо
лению  пьянства и алкоголиз
ма». Какие изменения про
изошли в городе я направле
нии утверждения трезвого 
образа жизни!

—  П режде всего нанесен 
удар по такому уродливому 
явлению, которое я бы на
звал культом многолюдных 
застолий с обильными возли
яниями. Проведенные иссле 
дования и опросы показали, 
что до принятия нового зако
на об усилении борьбы  с 
пьянством и алкоголизмом в 
среднем каждый житель К у 
таиси в год тратил на спирт
ные напитки и различные 
«пожертвования» в компании, 
собиравш иеся в застолье от
метить то или иное событие, 
в 1 0 — 1 2  раз средств больше, 
чем на культурные цели (те
атр, кино, концерты и пр.).

Раньш е, до ужесточения 
борьбы  с пьянством, броса
лась в глаза такая картина, 
особенно по воскре с н ы м 
дням : полупустые залы кино
театров и клубов и шумное 
многоголосье, нестройное пе
ние разгорячённых алкого
лем людей в переполненных 
залах ресторанов и закусоч
ных, в подвальных помещ е
ниях многоквартирных д о 
мов, специально оборудован
ных для проведения коллек
тивных попоек. По 300— 500, а 
то и больш е человек можно 
бы ло  увидеть за накрытыми 
столами под временными на
весами во дворах —  где-то 
ш умно гуляла свадьба, где-то 
зачастую  не м енее шумно 
поминали усопшего...

Сегодня все это ушло в 
прош лое. О бщ ее озд оровле
ние обстановки положитель
но сказалось и на количестве 
преступных проявлений. Так, 
резко  сократились преступ
ления на почве пьянства. На 
чеуверть .уменьшилось число 
прогулов на производстве, 
спровоцированных пьянством.

—  И все же, полагаю, рано 
говорить о серьезных успе
хах в борьбе  с пьянством!

—  Безусловно. Упущений, 
серьезных недостатков в этом 
деле ещ е немало. Разумеется, 
в первую  очередь несет о т
ветственность за это милиция. 
Но одна милиция не сможет 
поставить прочный заслон 
против пьянства. Пока каж 
дый, кто тянется к бутылке, 
не почувствует не ф ормаль
ное, для протокола, а подлин
ное порицание окружающ их 
и, прежде всего, товарищей 
по работе, соседей, м ы  вряд 
ли д обьем ся коренного пере
ломе на этом фронте. -А ведь 
не секрет, что далеко не все 
трудовые коллективы помо
гают нам искоренять пьянство 
из повседневной жизни. М но
гие из них проявляю т и либе
рализм, и ф ормализм  в борь
бе с пьянством.

О собо  хочу сказать о служ 
бе быта, выдаю щ ей на прокат 
посуду и прочий инвентарь 
для проведения многолю д
ных —  и на 50, и на 100 чело 
век —  застолий. Такие за 
столья устраиваю тся не толь
ко в квартирах, но и в ресто
ране «Тетри квеби», Доме 
торжеств, кемпингах и пр. 
Правда, это уж е  говорит о

попустительстве пьянству со 
стороны службы  общ ествен
ного питания управления тор 
говли города. Словом, ,  сфера 
обслуживания в целом в по
гоне за выполнением плана 
смотрит сквозь пальцы на то, 
на чью  мельницу она льет во 
ду. Попустительствуют порой 
многочисленным застольям  и 
участковые инспектора мили
ции, и депутаты, активисты 
домоуправлений. С  инспекто
ров мы спрашиваем по всей 
строгости, а есть ли такой 
спрос, скажем , с депутатов?

Приведу несколько приме
ров, красноречиво говорящих 
о том, что на фронте борьбы  
с пьянством у нас ещ е нема
ло «белых» пятен.

До недавнего времени в

Самые злостные предстанут 
перед судом.

Иные водители, как про
фессионалы, так и любители, в 
пьяном виде управляя авто
транспортом, соверш ают на
езды на людей иги столкно
вения с другими автомашина
ми. Среди таких —  водитель 
КА За  Тамаз Лабадзе, студент 
Иван Лохишвили, работник 
вневедомста е н н о й охраны
Ю за  Маглакелидзе, времен
но не работающий Владимир
Дзоценидзе. В результате со
вершенных ими аварий по
страдало несколько человек.

Особо надо выделить тех, 
кто, являясь коммунистом, за
нимая ответственный пест, по
зволяет себе в нетрезвом ви
де сесть за руль автомашины. 
Сам  тот факт, что среди та-

магазинов, в которых прода
ются алкогольные напитки, 
неуклонно сокращ ается, а 
количество пьяных не шибко 
идет на убыль. В чем  тут де
ло? Самокритично должен 
признать: как мы ни боремся 
с теми, кто производит вино 
и водку в домашних услови
ях, а их все ещ е очень мно
го. И в городе, и особенно в 
соседних районах —  М аяков
ском, Зестафонском, Тер- 
жольском . Именно оттуда 
идет основной поток алкого
ля для обеспечения многих 
городских застолий.

Рассадником пьянства стал 
и колхозный рынок. Из-за от
сутствия в городе благоустро
енной колхозной гостиницы 
большинство приезжающих 
торговать на р ы н ке . останав-ресторане «Сатаплиа», где

С Т А Л И ЛИ МЕНЬШЕ ПИТЬ?
О некоторых проблемах борьбы с пьянством и алкоголизмом коррес

пондент «Зари Востока» беседует с начальником УВД Кутаисского горис
полкома Р. ТЕВЗАДЗЕ.

директора менялись очень 
быстро, от чего, правда, по
рядка не прибавлялось, с 1 0  
утра до полуночи выдавались 
алкогольные напитки, пока 
все не кончилось тяжким  пре
ступлением: пьянчуги Тейму
раз Хачапуридзе, М амука 
Церцвадзе, Владимир Свани
дзе и Ираклий Бухаидзе сна
чала грубо оскорбили всех 
присутствующих в ресторане, 
а потом тяжело ранили но
ж ом  своего же собутыльни
ке.'

Вот уж е  больше месяца, как 
врачи отчаянно борю тся за 
жизнь молодого рабочего 
К А За  Александра Деметра- 
дзе, который был тяж ело  ра
нен ножом находившимся в 
нетрезвом  состоянии третье
курсником Тбилисского м ед 
института Иваном Чигвинадзе, 
приехавшим погостить в К у 
таиси.

Или такой больной вопрос, 
как пьянство за рулем. С  на
чала этого года произошло 50 
автоаварий (правда, далеко не 
все из них по вине пьяных 
водителей), погибли 13 че л о 
век, пострадали 48.

— М ожет быть, вы назовете 
некоторых, водителей - п ья
ниц!

—  Таких, к сожал е н и ю, 
очень много. Только в теку
щем году их выявлено свыше 
шестисот. Н азову лишь тех, 
кто уж е  неоднократно нака
зывался за пьянство за рулем, 
однако выводов для себя так 
и не сделал.

Не раз управляли автома
шиной в нетрезвом состоянии 
рабочий ж елезнодорож  н о й  
станции Кутаиси-2 Автандил 
^Ашвениерадзе, рабочий кол
хозного рынка Хута Грдзели- 
дзе, работник профтехучили
ща №  2 Демури Чеишвили, 
водитель К А За  Анзор Тода- 
дзе, мастер шелкового ПО  
М ераб Шаликиани, инженер 
электромеханического завода 
Элгуджа Чечелашвили, води
тель «скорой помощи» Роберт 
Сирадзе, рабочий К А З а  Леван 
Иенгелия и многие другие.

ких— свыше тридцати коммуни
стов, говорит о либерализме 
или бездействии иных трудо
вых коллективов, не дающих 
решительный отпор любите
лям  выпивок. Выпившими бы
ли автолюбители —  начальник 
отдела кадров электромеха
нического завода Карло Те
лия, эксперт товарно - экс
пертного бю ро Тейм у  р а з 
Чхобадзе, педагог 22-й сред
ней школы Константин Асати
ани, отданный, кстати, под суд 
за очередное пьянство за ру
лем. А  как м ож ет воспиты
вать коллектив начальник це
ха двигателей К А З а  Петр 
Иванеишвили, задержанный за 
рулем в нетрезвом состоя
нии? Аналогичные «подвиги» 
совершили и педагоги А м и 
ран Бобохидзе, Гия Квицари- 
дзе, Девид Ноэадэе.

Очень слабо пока пом ога
ют милиции руководство и 
первичные партийные орга
низации тех коллективов, во 
дители которых не только ис
пользуют государстве н н ы й  
автотранспорт в личных ко
рыстных целях, но и зачастую  
делают это в состоянии опья
нения. Именно за это были 
задержаны в рабочее врем я 
профессиональные водители 
Отар Симсиве (стройтрест 
№  4), М урм ан Гордадзе (кож- 
обувной комбинат), Анзор 
Петрусов (м ежрайонная са
нитарная спецавтобаза), Ро 
ман Тутберидзе (ком м уналь
ный отдел Кутаисского горис
полкома).

—  Есть ли нарушения в 
торговле спиртными напит
ками!

—  Прежде, чем ответить на 
ваш вопрос, приведу такие 
данные. До 1 июля 1985 года, 
то есть до начала действия 
нового закона, в городе чис
лилось 144 объекта торговли, 
реализующ их спиртные напит
ки. Спустя год их количество 
сокоатилось до 45 объектов. 
Сейчас ж е  функционируют 
всего 26 объектов, где разре
шена торговля спиртным.

Но вот головоломка: число

ливаются в частных домах,
где происходит немало гряз
ных дел —  пьянство, разврат, 
азартные игры, ' наркомания. 
Навести порядок в каждом 
таком «приюте» нелегко, хо
зяева, как правило, имеют
патенты на право сдачи жи
лых помещений. Вот где осо
бенно нужна помощь общ е
ственных формирований по 
месту жительства, но они ча
ще всего бездействуют.

В свое врем я на всех пред
приятиях города были созда
ны общ ественные советы про
филактики пьянства. Сегодня 
только одних активистов чи
слится 71 тысяча человек. Но 
этот «актив» на поверку не
редко оказывается «пасси 
вом», что, видимо, слабо вол
нует многие первичные пар
тийные организации. Вот по
этому никогда не пустует го
родской вытрезвитель, куда 
трудовые коллективы регу
лярно поставляют своих «пред
ставителей». Особенно много 
их с КА За , где, как ни стран
но, каждый второй работаю
щий является членом О бщ е
ства трезвости.

Что ж е  касается нарушений 
в торговле спиртными напит
ками, то они еще полностью 
не искоренены, хотя и до
вольно редки, особенно в 
розничной торговой сети. А 
вот общепит пока заметно от
стает в деле наведения по
рядка в этом вопросе.

—  А как сама милиция пе
рестраивается в аспекте уси
ления борьбы с пьянством?

—  Д олжен сказать, несмот
ря на то, что требователь
ность в наших рядах увеличи
вается по всем направлениям, 
и у  нас встречаю тся случай
ные и безответственные ра
ботник*. Достаточно сказать, 
что за два последних года за 
несоответствие предъя в л я- 
емым требованиям органы 
внутренних дел города очи 
щены от нескольких десятков 
работников. Эта  работа по

формированию кадр о в о г о 
состава, которому по плечу 
задачи перестройки, будет и 
впредь продолжена.

—  И последний вопрос: ка
кие резервы , ив ваш взгляд, 
следует задействовать для 
усиления борьбы с пьянст
вом и пропаганды трезвого 
образа жизни!

— Кое о чем я уж е  гово
рил. Коротко повторю. С чи 
таю целесообразным вообщ е 
изъять у служ бы  быта тот 
прокатный инвентарь, кото
рый предназначен для много
людных застолий. Нужно от
выкать от давней и отнюдь не 
самой лучшей традиции по 
любому поводу ерзывать за 
столом большое количество 
знакомых и родственников 
для коллективных возлияний.

Второе предложе н и е. В 
многоэтажных к о о п е р а т и в 
ных домах до сих пор сущ е
ствуют специально оборудо
ванные для больших застолий 
подвальные помещения. - Так 
вот, было бы очень хорошо, 
если бы их передали детям — 
для занятий в спортивных и 
прочих секциях. \

Далее. Нужно коренным 
образом перестроить нагляд
ную агитацию о борьбе с 
пьянством, изгнать из нее аб
страктность и беззубость, луч
ше информировать людей не 
только о том, кто попал в 
вытрезвитель и сел за руль 
в пьяном виде, но и как на 
это отреагировали в трудо
вом коллективе и по месту 
жительства нарушителя. С ло 
вом, агитационно - пропаган
дистская работа в этом на
правлении требует сущ ест
венного улучшения, повыше
ния своей эффективности.

Нужно повысить ответст
венность каждого депутата за 
состояние нравственно - по
литического микрокли м а т а  
на его избирательном участ
ке. Как конкретно это сде
лать —  пусть решат местные 
органы власти.

С будущ его года вводится 
новшество: те профессиональ
ные водители, которые лиши
лись прав вождения транс
порта за грубое нарушение 
правил дорожного движения, 
будут устраиваться на рабо
ту на объекты, нуждающ иеся 
в рабочей силе. От того, как 
они будут здесь трудиться и 
вести себя, во многом зави
сит возможность сокращ е
ния сроков наказания, разу
меется, по ходатайству тру
дового коллектива.

М не бы не хотелось закан
чивать эту беседу д еж ‘- рными 
заверениями о том, что лич
ный состав органов внутрен
них дел Кутаиси приложит 
все силы для усиления борь
бы с пьянством и алкоголиз
мом. Время пустых лозунгов 
прошло. Сейчас только дело, 
его конкретные результаты 
опреде/унот истинную цен
ность каждого работника. А 
Чтобы результаты эти были 
такими, как мы хотим, надо 
действовать сообща, объеди
нять усилия в решении такой 
социально важной проблемы, 
как искоренение из нашей 
жизни бытового пьянства.

Беседу записал 
Ш ота ГВИ Н И АН И Д ЗЕ.

■Объявления

Г Редактор Н. ЧЕРКЕЗИШВИЛИ.

В С ЕС О Ю З Н О Е  Н А УЧН О -П РО И ЗВО Д С ТВЕН Н О Е 
О БЪЕД И Н ЕН И Е ПО Ч А Ю  И СУБТРО П И ЧЕСКИ М  

КУЛ ЬТУРАМ
О БЪЯВЛЯЕТ

конкурс иа замещ ение вакантных должностей старшего 
научного сотрудника для:

Отдела механизации ВНПО ЧиСК —  1 ед.
Отдела стандартизации ВНП О ЧиСК —  1 ед.
Отдела селекции и генетики субтропических плодовых и 

технических культур ВНП О ЧиСК —  1 ед.
Отдела защиты растений от вдодителей и болезней 

ВНПО ЧиСК —  1 ед.
Отдела защиты растений от морозов —  Сухумского фили

але —  1 ед.
Отдела агрохимии, агротехники, биохимии и почвоведе

ния Чаквинского филиала (по спец. почвоведение) —  1 ед.
Отдела агрохимии Колхидского филиала —  1 ед.
Имеретинского опорного пункта (по спец. агротехника) —  

1 ед.
Отдела агротехники, агрохимии и селекции Зугдидского 

филиала (по спец. селекция) —  1 ед.
М ладш его научного сотрудника для:

Адыгейского опорного пункта (по спец. мелиорации и 
орошения) —  1 ед. .

Отдела агротехники, агрохимии и селекции Зугдидского 
филиала (по спец. биохимия) —  1 ед.

Имеретинского о/п (по спец. агрохимия) —  1 ед.
В конкурсе на замещение должностей могут участвовать 

лица, имеющ ие степень кандидата наук, а также имеющие 
высшее образование со стажем работы по специальности.

Ж елаю щ ие принять участие в конкурсе подают заявление 
на имя генерального директора с приложением документов, 
предусмотренных положение/*;

Срок подачи заявления —  20 дней со дня опубликования 
данного объявления.

Адрес объединения: Груз. ССР, г. Махарадзе, Анасеулм, 
ВНПОЧиСК.

М ЕЛ О Ч И ) Д А , М ЕЛ О ЧИ ! НО  КА КИ Е!
ТЕ, Б Е З  КО ТО РЫ Х НЕ ОБО ЙТИСЬ В Л Ю Б О М  Д О М Е !

*
Отсеет асе лишнее сито для муки.
Сита различных размеров из нержавею щ ей стали необ

ходимы на кухне.
Цена —  от 1 до 2 руб.
БЫСТРО, УД О БН О , Л ЕГКО  на складной гладильной доске 

м ожно выгладить простыни, пододеяльники, юбки, блузки и 
платья, мужские брюки и сорочки. Корпус гладильной доски 
изготовлен из легкого металла, покрыт войлоком, обтянут 
полотном.

Цена —  14 руб.
Уютно малышу в такой коляске!
Коляска складная: на облегченные стальные конструкции 

натянута плотная ткань. Специальное тормозное устройство 
позволяет остановить коляску в нужном месте, не боясь, 
что она может откатиться,’ перевернуться. Система пружин
ных рессор обеспечивает плавный, мягкий ход.

Цена —  27 руб.
Мал, да удал!
Безмен размером  невелик, но может взвесить груз до 

2 0  кг.
Цена —  8  руб.
Вкусен торт, испеченный в такой ф орме!
М еталлические ф ормы для торта, пирожных, кексов обе

спечивают равномерность выпечки изделий.
Цена —  1 руб. 20 коп.
Каждая хозяйка знает, как необходимы на кухне такие 

ножи —  хорошо отточенные, различных размеров —  для 
резки мяса, овощ ей, шинковки капусты.

Цена —  1 руб.
ВСЕ ЭТИ Н ЕО БХ О Д И М Ы Е М ЕЛ О ЧИ  выпускает Тбилисский 

механический завод №  3. На прилавках хозяйственных ма
газинов города вы найдете также и другие изделия этого 
предприятия:

- картофелечистку —  цена 1 руб., вешалку из алюминия с 
4-мя крючками —  3 руб. 50 коп., элемент для фильтра —  ав
томобилистам —  цена 4 руб., антенну телевизионную  —  10 
руб.г зажимы для волос —  1 руб. 70 коп., клипсы —  2 руб., 
садовые ножницы —  1 руб. 75 коп.

. Министерство местной промышленности 
Грузинской ССР, 

Грузинское рекламное агентство.

«ЭЛ ЕКТРО Н И КА » —  НА КУХН Е!

В век прогресса традиционная кулинария не остается 
без внимания. М икроволновая печь «Электроника» предна
значена для сверхбыстрого приготовления и разогрева пи
щи, а также размораживания продуктов в домашних усло
виях.

Время приготовления различных блюд значительно со
кращается за счет применения принципа объемного нагрева 
электромагнитными волнами, которые полностью поглоща
ются продуктами в рабочей камере.

И что характерно —  посуда при этом не нагревается, 
поэтому многие блюда можно приготовить в той ж е  посуде, 
в которой вы подадите их на стол.

Витамины в такой печи сохраняются полностью, приго- 
рание исключено, поэтому способы приготовления блюд в 
микроволновой печи «Электроника» не похожи на традици
онные.

Цена —  270 руб.
«Г рузкоопреклама».

В Н И М А Н И Е !
В целях пропаганды про

филактики и предупрежде
ния проникновения этого 
опасного заболевания в на 
шу республику Централь
ный комитет О бщ ества Крае 
ного Креста Грузии и Гр у 
зинское рекламное агент
ство

О Б Ъ Я В Л Я Ю Т
конкурс иа лучш ую  идею 
рекламно - пропаган д и е т -  
ского плаката против СПИДа.

В конкурсе могут при
нять участие все желающие, 
независимо от пола, возра
ста, и профессии. Идеи пла
катов мож но представлять 
как в графическом, так и 
текстовом виде.

Для победителей конкур
са идей установлены пре
мии:

I премия —  1 0 0  рублей

□
I! премия —  75 рублей 

, III премия —  50 рублей.
Письма с предложениями 

идей и предварительными 
эскизами (крокам и) просим 
направлять до 1 февраля 
1988 г. по следующ им адре
сам:

Ц К Общ ества Красного 
Креста Гр у з и и —  380002, 
Тбилиси, ул. Крылова, 15. ?

Грузинское р е к л а м н о е  
агентство —  350109, Тбилиси, 
ул. Цаишская, 3.

А Ф И Ш А  Д Н Я
ТЕЛЕВИДЕНИЕ

на 2 2  декабря 
М О С К В А

П О  п е р в о й  п р о г р а м м е .  
8.00 — «оо м н аут» . 9.35 — Худо
жественны й  телеф ильм  «О тряд  спе
циального н азначен и я» . 3-я серия. 
10.45 — Д окум ентальны й  фильм 
« В о  вм я  мира в  прогресса». 17.18— 
К  Дни* энергетика. Дону ментальный 
телеф ильм  нэ цикла «Энергетиче- 
с к а *  стратегия партии». 18.20 — 
Вопросы  теории. Роль общ ествен
ны х  наук в вы работке нового м ы 
шлений. 18.30 —  С. Рахм анинов — 
«К о л о ко л а» . Симф оническая поэма 
д ля солистов, хора и симфониче
ско го  оркестра. 18.80 — М инуты  
поэзии 19.38 —  Сегодня в  мире. 
10.31 —  « Н а  п утях  радикальной

реформы. 20.20 — Хоккей . Сборная 
Ш веции — сборная С С С Р . 2-й и 
3-й периоды. 22.00 —  Врем я. 22 4 0-  
П рож ектор  перестройки. 22.50 — 
Андрей Вознесенский. М ы сли  вслух. 
00.20 — Сегодня в мире.

ПО  В Т О Р О Й  П Р О Г Р А М М Е . 
8.15 — «Человек иа велосиш*де». 
Д окум ентальны й  телефильм. 8.35, 
10 35 — История. 10-й класс. 10.05, 
14.25 — Французский язы к. 11.05— 
У чащ им ся С П Т У . О бщ ая биология. 
11.35. 12.40 — Биология. 5-й кяасс. 
11.55 —  Научно-популярный фильм. 
12.10 — Поэзия А. Прокофьева. 
13-00 —  «Срок давности». Художс- 
С Т 1 Р Н Н Ы Й  фильм. 19.00 — В  стра
нах социализма. 19.30 — Хоккей. 
Сборная Швеции —  сборная С С С Р. 
1-й период. 20.10 —  Выступление 
цимбальногс оркестра республикан
ское* Дворца культур ы  профтех
образования Б С С Р .  20.30 —  Р и т 

мическая гимнастика. 21.15 — 
«...Д о  ш естнадцати и старш е».
22.00 — Время. 22.40 — Прожектор 
перестройки. 2^.50 —  «Д ень свадь
бы  придется уточнить». Х уд ож ест
венный фильм. 00.20 — Д окум ен 
тальный телефильм «Кр уж ева  из 
кам н я» . *

ТБИЛИСИ

П О  П Е Р В О Й  п р о г р а м м е .
8.00 —  «90 минут» (М ) .  14.05 —  К 
Дню  энергетика. Программа доку
ментальных фильмов. 14.55 — До
кументальный фильм «Чернобыль. 
Хроника трудных недель» (п ер 
вый показ). 15.55 — Информаци
онный вы пуск (н а  русском  я з ы 
ке). 10.05 — Сегодня на экранах 
тбилисских кинотеатров. 10.15 — 
Изучим английский язы к . 10.45 —

Д иалог на политическую  гену 
(повторно). 17.15 —  Грузинский до
кументальны й телефильм  «Судьба» 
(первый показ). 17.25 — Поет 
В. Кудухты  (повторно ). 18.00 — 
Д л я  ш кольников «Солнце Родины 
моей». 18.50 — Народное творче
ство. 19.35 —  Сегодня в  мире (М ) .  
19.50 — Грани перестройки. 20.00— 
Моамбе. 20.40 — Стих, песня... 
В . Гого.ташвили. 21.50 — Векам и  
храня... 22.00 —  Врем я. 22.40 — 
Прожектор перестройки (М ) .  22.30— 
Впервые на нашем экране. Худо
жественный ф ильм  «Ух од я—уходи».

ПО В Т О Р О Й  П Р О Г Р А М М Е  
10.30 — Худож ественны й фильм 
«Позови меня в  даль светящ ую » 
(н а  грузинском я зы ке ). 18.00 — 
Короткометражный художествен
ный фильм «Д ве  комедии». 18.45— 
Документальный ф ильм  «Если  не 
мы, то кто ж е ?»  (первый показ).

19.35 — О бъявления. 19.40 —  Д о 
кументальный фильм «Д уш а по
эта » . 20.00 — Моамбе.

РАДИО
на 22 декабря

П О  П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е . 
6.04, 11.00, 22.30, 23.55 —  Последние 
известия. 6.35 — Н апевы  земли род
ной. 6.50 — Сельское утро. 7.04, 
9.00, 16.00, 20.00, 23.00. 00.50 — По
следние известия (М ) .  7.40 — Р а 
диогазета «Пионер Грузии» (на 
русском язы ке ). 8.15. 12.15 — В 
час пик. 9.25 и 9.37 — Обзор рес
публиканских газет. 11.15 — Гос- 
приемка: гарантия, качество. 11.30- 
Обзор и передовая статья  «П р ав 
ды» на грузинском язы ке. 11.46 — 
М узы ка  А. Адана к балету «Ж и-  
э«-ль». 13.46 — Л итературны е чте 

ния. Г. Чохели. Рассказы . 14.15 — 
Произведения Ф . Амирова. 15.00 — 
«Договор по Р С Д  и Р М Д  — пер
вый шаг к безъядерному миру» 
(М ) .  15.40 — «Экономическая ре
форма: пути реализации» (М ).  
17.00, 20.00 — Радиостанция «М ай 
не» (« В е с т н и к » ), 20.45 —  Хозрас
чет и предприятие. Радиосеминар. 
Тема 7-я. «Предприятие берет 
кредит» (М ) .  21.00 — Вечерняя
сказка . 21.15 —  Радиостанция «Си- 
чабуке» . 22.00 — Концерт по прось
бам энергетиков. 23.30 — Звезды 
мировой оперной сцены. П. Каппу-

ПОГОДА ___
на 23 и 24 декабря

В  З А П А Д Н О Й  Г Р У З И И  ож ида
ется облачность. дожди, в горах 
снег, ветер западный, 3—8 мгтров

в секуиду. Температура в н И з И- 
к а х: ночью 4.1 _1_4 градусов,
днем д.7 _д_12 градусов. В г о р  
н ы х  районах: ночью  — 1 4 -4  гра
дуса, днем 4 .3  4 8  градусов. В
в ы с о к о г о р н ы х  районах: но
чью  0—5 градусов, днем 0 4 .5  гра
дусов.

В В О С Т О Ч Н О Й  Г Р У З И И  -  пе
ременная облачность, местами не
большие дожди, в горах снег, пре
имущественно в западных районах, 

. ветер западный,; 9— И  метров в се
кунду Температура иа р а в н и 
н а х :  ночью — 2 4 .3  градуса, днем 
4 .5  4 .10  градусов. В  г о р н ы х
районах: ночью —3 4_2 градуса,
днем 4 .1  4.6  градусов. В в ы с о 
к о г о р н ы х  районах: ночью —4 
—9 градусов, днем —2 4. З  градуса.

В Тбилиси 22 декабря — пере
менная облачность. без осадков, 
ветер слабы й. Температура воэду- 

„ ха 4 .7  4 .6  градусов.

Адрес
редакции:

380008, Тбилиси-8, 
пр. Руставели, 42. 

Телефоны:
для справок — 
отдел писем —• 
отдел объявлений

93-13**4
93-М-19
93-93-94
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