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П О С Л Е  
К Р И Т И К И

По-разному говорят о критике, образно оценивая ее: очи
стительный душ, острое оружие. Здесь важна исходная пози
ция: как критику воспринимаешь? Правильно, без обид, по- 
партийному? Или — болезненно, видя в ней попытку ущемить 
самолюбие, покуситься на авторитет?

Надо оговориться: речь идет о критике взвешенной, прин
ципиальной, справедливой, конструктивной. Именно такой она 
должна быть, если направлена на пользу делу и человеку, 
который этому делу служит. Если ж е на острие «оружия» яд 
личной неприязни, очернительства, с такого рода «принципи
альностью» надо бороться.

Закончившаяся недавно в партийных организациях рес
публики отчетно-выборная кампания показала: критика и са
мокритика получили дальнейшее развитие. Смелее и требова
тельнее стали выступления коммунистов, строже спрос, предъ
являемый ими и к  себе, и  к  товарищам по партии, какой бы 
пост они ни занимали. С особой взыскательностью говорили 
участники партийных собраний о тех, кто терпимо относится 
к косности, иждивенчеству, нарушениям дисциплины, создает 
лишь видимость перестройки.

Критика стала более конкретной и целенаправленной, ее 
важнейший компонент сегодня — гласность. В партгруппах, 
малочисленных партийных организациях проходили отчеты и 
выборы, но разговор коммунисты вели по вопросам, далеко 
выходящим за рамки своих коллективов,—критике подверга
л и »  работники министерств и ведомств, партийных и совет
ских' органов. Наибольшее число критических замечаний бы
ло высказано по поводу медленного решения назревших проб
лем, невыполнения обещанного, срыва утвержденных реше
ний в адрес Госагропрома Грузинской ССР, министерств свя
зи, промышленности стройматериалов, строительства, автомо
бильных дорог, жилищно-коммунального хозяйства, Цехавши- 
ри, ряда других республиканских министерств и ведомств. Ход 
выполнения мер, намеченных по итогам отчетов н выборов, 
надо взять под строгий партийный контроль. В первую оче
редь это касается партийных комитетов и партбюро мини
стерств, а также действующих при них советов секретарей 
первичных парторганизаций; горкомов и райкомов партии.

Но действенность критики не только в реагировании на то 
или иное критическое замечание. Преодолевая негативный 
факт, надо с корнем вырывать и его основу, видеть за единич
ным случаем — явление, и с ним, а не с его следствием, веста 
в первую очередь борьбу. А то что получается? Один раз не 
выполнил работник указание, другой раз сорвал осуществле
ние намеченного, третий, четвертый... Его критикуют — иа со
браниях и заседаниях партийного комитета, на совещании у 

к^улректора; выговоры объявляют, а ничего не действует. Тут 
Н р д о  бы вообще об исполнительской дисциплине вести речь, 

*пб отношении человека к  своим обязанностям, соответствии 
его занимаемой должности, наконец, а  не ограничиваться кон- 
сгатацией очередного факта срыва. При таком подходе крити
ка словно бы обесценивается, превращается в дежурную ру
гань. Ясно, что эффективность ее при этом резко снижается, 
а то и сводится на нет.

Оружием критики следует пользоваться умело. Надо, что
бы оно разило все то, что должно уйти в прошлое, в небы
тие н не задевало добрые всходы, слабые, но обещающие дать 
богатый урожай, ростки. В этой связи хотелось бы вернуться 
к корреспонденции «Когда авторитета нет», опубликованной в 
газете «Заря Востока» 22 йоября этого года. В материале шла 
речь о недостатках в работе партбюро Сачхерской хлопкопря
дильной фабрики, трудностях в работе его секретаря А. Ке- 
ы ертелидзе, у которой прй всем ее желании честно и добро
совестно делать свое дело многое не получается. Вывод пуб-

кацин вытекал из всего сказанного: «Очевидно, секретарю 
партбюро, неопытному и молодому, не только по возрасту, 
но н  по партийному стажу, который в момент ее избрания 
исчислялся двумя годами, должен предметную, деловую под
держку оказать Сачхерский РК КП Грузии». И райком партии 
поддержал молодого вожака тем, что... объявил А. Кемерте- 

идзе строгий выговор. В ответе, который пришел в редакцию 
из Сачхерского РК, такж е сообщается, что на собрании пер
вичной парторганизации фабрики будет конкретно определе
на ответственвость других работников, виновных в недостат
ках.

Нет, не с  этой целью — наказать как можно больше ра
ботников предприятия — готовилась статья. Главной заботой 
се автора и газеты было помочь молодому партийному руко
водителю быстрее найти свое место в общем строю коммуни
стов, всего коллектива, в  решении стоящих перед ним задач.

К сожалению, критика порой рождается из перестраховки: 
идили, мол, недостатки, боролись с ними, наказывая и при

влекая к ответственности виновных. В ходу и  цифры, под
крепляющие мысль: столысих от должности отстранили, столь
ким выговоры вынесли. Бурная, вроде бы, деятельность, 
активная борьба! Но в итоге — что? Наказание — еще не ре

зультат; в лучшем случае — лишь заявка на него.
ей Только дело, настоящее, реальное, доказывает эффектив- 

ость прозвучавшего слова, принятых мер. Только поворот 
от застоя к движению, от равнодушия к заинтересованности 
может засвидетельствовать действенность критики. Так, де- 
\ом ответило на критику, прозвучавшую на заседании Комите
та народного контроля Грузинской ССР, руководство спецрем- 
тройтреста «Грузглавэнерго» и треста «Тбилгорлесзаг», уп

равление материально-технического снабжения Госкомгаза 
республики. В этих организациях стали лучше использовать 
материальные ресурсы, снизили объемы неиспользованного 
оборудования.

Везде, где критика служит надежной помощницей делу, то 
есть используется «по правилам», она превращается в ката
лизатор перестройки и ускорения. И, напротив, где под ви
дом критики идет расправа с неугодными, где критику под
меняют критиканством, обстановка складывается нерабочая, 
морально-психологический климат становится нездоровым.

Да, нелегко бывает сказать прямо в глаза человеку о его 
ошибках н недостатках. Тут и такт нужен, и выверенность 
тона, и безупречность интонации не помешают. Заблуждается 
тот, кто думает, что правда сама собой все докажет и не сто
ит, мол, заботиться о том, чтобы психологически подготовить 
человека к  ее восприятию. Очень важно тут учесть индиви
дуальные особенности каждого. Но в любом случае — добро
желательность должна идти рука об руку с взыскательностью, 
принципиальность —- с взаимопониманием. Понять друг друга 
и сделать правильные выводы из состоявшегося разговора мож
но только тогда, когда идет он на одном языке, откровенно 
н честно.

Критика — не самоцель, а средство, расчищающее дорогу 
К лучшей жизни. Как оружие, она порой ранит, в  ранит боль- 

кФ°- Но тут нужно верную точку отсчета выбрать: а кто ви- 
И  ват, что пришлось выстрелить?

Критика — это я  голос правды: борясь с тем, что нашему 
обществу во вред, уж е самим отрицанием мы провозглашаем 
те идеалы, к  которым стремимся.

Развивать критику и  самокритику — значит не успокаи
ваться на достигнутом, находиться в первых рядах тех, кто 
■Дет по пути преобразований, к обновлению.

II

Д Н Е В Н И К
ПЯТИЛЕТКИ

ф  Ритмично работают в эти дни все производственные 
подразделения тбилисского завода «Электромзолит». Здесь 
уже дополнительно к заданию произведено и реализовано 
изделий на 200 тысяч рублей. Четко справляется коллектив 
предприятия с договорными обязательствами по поставкам 
продукции. О н стремится в оставшиеся дни первого года 
пятилетки заложить прочную основу для наращивания тем 
пов производства, улучшения качества изделий.

ф На финише года по-ударному трудится коллектив Ку
таисского завода нерудных матерналое. С начала года здесь 
сверх плана произведено продукции почти на 250 тысяч руб
лей, а в декабре —  уже иа 30 тысяч рублей. Включившись 
в социалистическое соревнование под девизом «Задания 
двух лет пятилетки —  к 70-летию Великого О ктября!», мно
гие рабочие уже давно тр удятся в счет 1987 года.

ф Ш есть миллионов киловатт-часов электроэнергии и сот
ни тонн дизельного топлива сберегли с начала года маши
нисты Закавказской ж елезной дороги. Первенство в сорев
новании удерживаю т труженики Сухум ского  локомотивного 
депо, сэкономившие в 1,6 раза больше энергоресурсов, чем 
было предусмотрено обязательствами.

I

! в  ЦК КП ГРУЗИИ

ЗИМОВКУ СКОТА-ПОД СТРОГИЙ КОНТРОЛЬ
ЦК КП Грузии рассмотрел ход зимовки скота и состоя- 

3  ние животноводства в общественных хозяйствах Самтредско- 
В  го, Аспиндзского н Тианетского районов.

5  В  принятом постановле- 
В  нии отмечено, что по итогам 
•5 первого месяца зимовки из 
5  16' хозяйств Самтредского 
2  района объемы производства 
а  молока уменьшили девять 
а  хозяйств, а средние надои — 
5  восемь. В  районе не уделя- 
а  ется должного внимания ра- 
25 ииональному расходованию а кормов. Не принимаются ме- 
— ры для увеличения их пига- 
2  тельности. В  колхозах «Ци- а те л и Октомбери» села Диди 
2  Джихаиши, имени Ленина и а в Томском овоще-молочном 
2  совхозе грубые корма скар- 
«  мливают без предваритель- 
2  ной обработки, хотя в хозяй- 
2  ствах имеются кормоцехи. 

Ряд хозяйств вступил в зи
мовку неподготовле и н ы м . 
На Самтредской птицефаб

рике не завершены ремонт
ные, работы, в помещениях 
не поддерживается нужная 
температура. На ферме кол
хоза «Цители Октомбери» 
животноводам не созданы не
обходимые условия труда и 
быта.

С  серьезными недочетами 
началась зимовка скота в 
Аспиндзском районе. В  ок
тябре объемы производства и 
продажи государству мяса 
уменьшились соответственно 
на 75 и 47 тонн, снизился 
приплод телят и поросят, 
возрос падеж свиней. За 
этот же период тол ь к о 
восемь хозяйств нед о д а- 
ли государству 14,5 тон
ны молока. Ухудшение про
изводственных показателей, 
уменьшение продуктивности 
коров обусловлено крайне 
низким уровнем их содер
жания и кормления. Боль

шинство скотопомещений не 
отремонтированы и не утеп
лены. В проверенных хо
зяйствах провален зоотехни
ческий и бухгалтер с к и й 
учет, некачественно прово

дится инвентаризация ско
та. В  колхозе села Накала- 
кеви за ноябрь текущего го
да вообще не составлены до
кументы о производстве и 
движении продукции живот
новодства. С  целью искус
ственного завышения пока
зателя среднего надоя мо
лока в мае в указанном хо
зяйстве «оформили» перевод 
десяти коров из дойной 
группы в откормочную. (В 
колхозе поселка Аспиндза 
допускаются факты неопри
ходования телят, не состав
ляются ведомости о произ
водстве молока, не ведется 
учет полученного сыра, а 
также молока, сдаваемого на 
переработку.

Партийные, советские и 
сельскохозяйственные органы 
Тианетского района тоже не 
■смогли поднять уровень ра
боты в животноводстве. По 
сравнению с аналогичным 
периодом 1985 года за 10 
месяцев нынешнего в рай
оне уменьшены объемы про
изводства и продажи госу
дарству животноводческой 
продукции. Несмотря на не
которое увеличение- объемов 
заготовки отдельных видов 
кормов, в целом в районе 
их запасено (в кормоедини- 
цах) 89  процентов к плану. 
Соответственно на 64 и 29 
процентов выполнены планы 
заготовки сена и силоса. По 
итогам первого месяца зи
мовки объем производства

мяса здесь снизился на 377 
тонн, молока —  на 10 тонн, 
от одной* коровы надоено на 
7 килограммов молока мень
ше, увеличился падеж круп
ного  ̂ рогатого скота и сви
ней.

Агропромышленные -  объ- 
един ния, руководители хо- 
зяйс в указанных районов 
не ведут целенаправленную
и последовательную работу поставленным перед партий-
по улучшению положения в 
животноводстве, не вовлека
ют в дело все резервы уве
личения п р о д у к ти в н о сти  
фер?А не уделяют внимания 
упорядочению племенной ра
боты, наведению порядка в 
учете и отчетности, эконом
ному расходованию кормов, 
повышению их питательности,* 
не контролируют ход зимов
ки.

Райкомы партии не суме
ли направить работу совет
ских и сельскохозяйственных 
органов районов, руководи
телей колхозов и совхозов, 
йервичных партийных орга
низаций по своевременной 
подготовке животное о д ч е- 
ских объектов к нынешней 
зимовке, не приняли дейст
венных мер для укрепления 
кормовой базы, улучшения 
условий труда 'и быта живот
новодов, увеличения произ
водства продуктов животно
водства в период Стойлового 
содержания.

Не смог решить ряд проб
лем и Госагропром респуб
лики. В  результате нехват
ки строительных материалов 
не был своевременно завер
шен ремонт помещений. Из- 
за отсутствия запасных ча
стей не приведены в рабочее 
состояние кормоцехи, другая 
техника. Не везде обеспече
ны бесперебойное водоснаб-

«Обеспечить стопроцентное выполнение до
говоров по поставкам нерудных материалов по
требителям».

Из социалистических обязательств коллектива про
изводственною объединения «Грузнеруд».

Цех автоматизации и механизации тбилисского завода 
«Электропускатель» производственного объединения «Э л ек-1 
гроаппарат». Это подразделение завода работает нед усо
вершенствованием многих деталей и узлов, выпускаемых 
предприятием.

Н а  с н и м к е :  передовики цеха слесари-сборщики Вя
чеслав Татарян, Важа Джолборди и Гия Читашвили.

Ф ото Рубена Рухкяна.

жение, подача электроэнер
гии.

Ц К КП  Грузии признал ра
боту, проводимую райкома
ми партии и РА П О  Самтред
ского, Аспиндзского и Тиа
нетского районов по обеспе
чению организованного про
ведения зимовки скота, не
достаточной и не в полной 
мере отвечающей задачам,

I

ной организацией республи
ки по развитию животновод
ства и укреплению его кор
мовой базы.

Райкомам партии поруче
но направить усилия- пер
вичных партийных организа
ций хозяйств на укрепление 
трудовой и производственной 
дисциплины, широкое раз
вертывание соревнов а н и я 
среди животноводов, моби
лизацию всех сил и резер
вов с целью увеличения 
объемов производства и за
купок продукции животно
водства, повышения продук
тивности животных к концу 
зимовки скота.

Обкомам, горкомам,, рай
комам К П  Грузии, Советам 
Министров Абхазской А С С Р  
и Аджарской А С С Р , испол
комам Советов народных 
депутатов Юго-Осетинск о й 
автономной области, городов 
и районов предложено обес
печить действенный конт
роль за ходом зимовки ско
та, проанализировать и дать 
строгую оценку упущениям 
и недостаткам в ее органи
зации.

Ц К КП  Грузии обязал Гос- 
эгропром республики при
нять необходимые меры для 
исправления положения дел 
в отрасли, добиться увели
чения объемов производства 
животноводческой продукции.

(ГР У ЗИ Н Ф О Р М ).

Объедин е н и е «Грузне
руд» в течение многих лет— 
в числе передовых. Выпол
няет планы по основным 
показателям и в нынешнем 
году. Государственные за
дания и социалистические 
обязательства превыш аю т
ся по выпуску товарной и 
нормативной чистой продук
ции, ее реализации, росту 
производительности труда. 
Но вот в последнее время 
все больше и больш е на
реканий а адрес «Грузнеру- 
да» от потребителей, связан
ных с объединением дого
ворными обязательствами. 
Лилойский № 3 и Руставский 
№ 1 заводы ж елезобетонных 
изделий, Тбилисский ком
бинат стройматериалов, Рус
тавский цементный завод, 
М аднеульский горно-обога
тительный комбинат и ряд 
других предприятий, стро
ящихся объектов работа
ют «на голодном пайке» из- 
за нехватки песка, извести 
и щ ебня, которые должны 
доставляться с предприятий 
«Груэнеруда».

...С  директором объеди
нения Виталием Д идидзе  мы 
ветре т  и л и с  ь на головном 
предприятии — М арнеуль- 
ском заводе нерудны х ма 
териалов.

— С поставками в по
следнее время, —  сказал 
он, — действительно нелад
но. Главные проблемы воз
никли из-за нехватки песка. 
План по его  производству 
мы не выполняем. Запасы 
матери а л а  в пойме реки 
Храми иссякают, согласно 
принятому директивными ор
ганами решению о природо
охранных мероприят и я х ,  
нам запрещ ается добывать 
материал ближе 50 метров 
от русла. Кроме того , если 
рассчитать проектный вы
ход песка, как при добыче 
и з песчано-гравийной см е
си, так и при дробл е н и и 
твердой горной породы по
лучится, что задание нам 
установлено завышенное. 

Только предприятиям Мар- 
неульского района план по 
производству песка завы
шен иа 120 тысяч кубичес
ких метров.

Аргумент веский. Но зна
комство с положением дел 
в объединении показывает, 
что план действительно на
пряженный (по сравнению с 
прошлым годом он возрос 
более чем на треть) выпол
нить было можно. Ведь о 
том, что добывать песок по- 
прежнему из реки нельзя, в 
«Грузнеруде» знали давно— 
этот вопрос не раз подни
м ался в связи с истощением 
реки Храми, сложными эко
логическими изменениями, 
вызванными ее неразумной 
эксплуатацией. Знали до на
чала года и о том , что план 
будет увеличен. Но пока
зательно, что с начала года, 
к примеру, на самом мощ 
ном —  голоаном заводе не 
установили ни одной новой 
дробилки для добычи песка 
из твердых пород. Более 
того —  только сейчас дирек
тор «Грузнеруде» ставит 

перед Министерством про
мышленности строительных 
материалов вопрос о необ
ходимости в срочном поряд
ке приступить к изучению и 
решению вопроса о получе
нии нерудных материалов 
путем дробления горных по
род.

Не головном заводе без 
использования лежит песок, 
немытый из отходов с по
мощ ью средств гидром еха

низации. Это — гора в 50 ты
сяч кубических метров. А  

Цкургильском заводе объ-[Г

единения гора ещ е боль
ше —  200 тысяч кубом етров. 
Д ело  в том , что песок, полу
ченный при помощи намыв
ки,— м елкозернисты й, с  при
месью  пыли и ила, низкока
чественный, п о т  р е битель 
брать его  о тказы вается. Но 
ведь и Этот песок можно пу
стить в дело— нужно его  обо
гащ ать, соединять с более 
крупной ф ракцией , просеи
вать. О днако подобный про
цесс в «Грузнеруде» не ор
ганизовали, руки не дош ли. 
Резервы , как видите, есть .

Теперь о поставках извес
ти. Только М аднеульском у 
горно - обогатител ь н о м у 
комбинату «Грузнер уд» за
долж ал ее  более чем 1.500 
тонн. В течение второго и 
третьего  кварталов года из
весть, которую  добывает 
Цителцкаройское карьеро
управление, не поступала на 
ГО К вообщ е. Руководители 
объединения склонны объ
яснять это тем , что данный 
продукт без фондов был 
выбран районом д ля  лече
ния виноградников. Это  так, 
но дело  ещ е и р том, что 
карьероуправление в Ците- 
ли-Цкаро маломощ ное — 
оборудование на здеш нем  
заводе работает бессм ен
но уж е более тридцати лет, 
обжиг производится на у г
ле. Это производство давно 
уж е пора поднять на новый 
уровень.

...Н е  менее важной, а мо
ж ет быть, и самой слож ной 
проблемой, влияющ ей на 
выполнение «Грузнерудом » 
договорных поставок, явля
ется проблема транспорт
ная. С  начала года вывезти 
продукцию  с карьеров «Груз- 
неруда» долж ны  были 43 
тысячи 343 вагона, принад
лежащ их Закавказской ж е
лезной дороге , а прибыло 
таких, называемых ком м ер
ческими, вагонов немногим 
более десяти  тысяч. В то 
ж е время почти в обратной 
пропорции прибывали ваго
ны разны х ведомств (в слу
жебной переписке —  «вер
туш ки»). С ними прибывают 
сопровождаю щ ие, которы е, 
конечно, не соглаш аю тся , 
чтобы вагоны ведомств-вла- 
дельцев развозили грузы  по 
«чужим» адресам . В результа
те организации, имеющие 
«вертушки», получаю т неру
дных материалов даж е боль
ше, чем полагается. Так, Груз- 
агрострой при годовом пла
не 415 тысяч кубических м ет
ров щ ебня уж е получил 470 
тысяч кубом етров, Минав- 
тодорог при фондах на 33 
тысячи —  51,2 тысячи, Уп
равление дорож ного хо
зяйства Тбилгорисполкома 
и трест «Зактрансстрой» так
же за одиннадцать месяцев 
перебрали соответственно 
на 7,5 тысячи и 17,5 тысячи 
кубометров щ ебня сверх по
ложенного на весь год  коли
чества. А  в это же время, 
не имеющие своего ж е ле з
нодорожного трансп о р т а  
потребители, йе до ж дутся  и 
того, что им полагается.

Указанную  проблему р е 
шить «Грузнер уду» , конеч
но, не по силам. Это  могут 
сделать в д руги х инстанци
ях. В частности, многое за
висит и от Управления З а 
кавказской железной доро
ги. Ведь одно из слагаемых 
передового опыта б елорус
ских ж елезнодорож ников, 
получающ его в стране р ас
пространение, —  это вклю 
чение ведомственных ваго
нов в парк магистрали.

▲мирен М И ТАГВАРИ Я.
(Корр . «Зари Востока»).

Н А С Т Р О Й  НА К О Н К Р Е Т Н Ы Е  Д Е Л А
Социалистические обязательства 

трудящихся Лагодехского района 
на 1987 год и двенадцатую пятилетку.

Претворяя в жизнь решения 
X X V II съезде КП СС и X X V II 
съезда Компартии Г р у з и и ,  
июньского (1986 г.) Пленума 
ЦК КП С С , трудящ иеся Лаго
дехского района обязались:

В 1987 году произвести сверх 
плана 1,5 тысячи тонн виногра
да. 500 тонн табака, овощей на 
20 процентов больше • преду
смотренного.

Надои от каждой фуражной 
коровы возрастут на 70 кило
граммов. Производство молока 
увеличится на 120 тонн, м я 
са —  на 100 тонн, а их заготов
ка соответственно на 130 и 20 
тонн. Дополнительно к плану 
будет едено 25 тонн ш елко
вичных коконов.

Производительность труда 
возрастет не 12 процентов, а 
оплата труда —  на 8 процентов.

За пятилетку труж ен и к и 
сельского х о э я й с  т в а дадут 
сверх плана 3 тысячи тонн 
зерновых, 5 тысяч тонн вино
града, 1,5 тысячи тонн табака, 
3,5 тысячи тонн овощей, 4 ты 
сячи тонн бахчевых.

Надои от каждой фуражной

коровы увеличить на 300 ки
лограммов. Дополнительно к 
заданию произвести 400 тонн 
молока и 150 тонн м яса , про
дать Государству ещ е 800 тонн 
молока, 100 тонн мяса и 80 
тонн шелковичных коконов.

В 1987 году промышленность 
района произведет сверхплано 
вой продукции на 800 тысяч 
рублей. Темпы роста объема 
выпуска промышленной про
дукции за пятилетку возрастут 
по сравнению с предыдущ ей в 
1,5 раза, а в маш инострое
нии —  в 2 раза. Удельны й вес 
ручного труда сократится на 
25 процентов.

Обеспечить полную за гр уз
ку действующих производст
венных мощностей и за счет 
этого увеличить коэффициент 
сменности оборудования до 
1.7.

Благодаря экономии м ате
риально - сырьевых и топлив-

но - энергетических ресурсов 
повысить на 65— 70 процентов 
объем производимой продук
ции. Всего выдать сверх пла
на промышленных изделий до 
4 миллионов рублей.

В 1987 году объем строи
тельно - м о н т а ж н ы х  работ 
увеличите* на 800 тысяч руб
лей и достигнет 6,5 миллионе 
рублей. Будет сэкономлено 
свыше 20 тонн цемента.

За пятилетку объем строй- 
монтажных работ увеличить 
на 30 процентов и довести его 
до 8 миллионов рублей. Еж е
годный сверхплановый рост 
производительности труда со
ставит 1,1 процента, а допол
нительное к заданию сокра
щение себестоимости продук
ции —  0,6 процента.

Сэкономить за пятилетие 70 
тонн цемента.

Транспортные предприятия 
ежегодно еяерх плана будут 
перевозить 2,5 тысячи тонн на
роднохозяйствен н ы х грузов.

Дополнительно к пятилетне
му заданию оказать населе
нию торговых услуг на 200 
тысяч рублей.

Социалистические обязательства приняты трудовыми кол- 
лективами и одобрены на собрании партийно - хозяйствен
ного активе района.

(ГР УЗИ Н Ф О Р М ).

ВОЗВРАЩЕНИЕ ДЕЛЕГАЦИИ КПСС
ХО Ш И М И Н , 21 декабря. 

(Т А С С ). Сегодня отсюда на 
родину отбыла делегация 
К П С С  во главе с членом По
литбюро Ц К К П С С , секре
тарем Ц К К П С С  Е . К. Ли
гачевым. По приглашению 
Ц К К П В  она принимала уча
стие в работе V I съезда 
Коммунистическ о й партии 
Вьетнама. В  состав делега
ции входили секретарь ЦК

К П С С  В. А . Медведев, пер
вый секретарь Иркутского 
обкома партии В. И. Ситни
ков, посол С С С Р  в С Р В  
Д. И. Качин.
.  В аэропорту делегацию 

провожали член Политбюро 
Ц К КП В , заместитель Пред
седателя Совета Министров 
С Р В  До Мыой, руководите
ли партийной организации и 
народного комитета города

Хошимин, другие официаль
ные лица.

*  *  *
На аэродроме в Москве 

делегацию встречали член 
Политбюро Ц К К П С С , сек
ретарь Ц К К П С С  Л. Н. Зай- 
ков, секретарь Ц К  К П С С  
М. В. Зимянин, ответствен
ные работники Ц К  К П С С .

(Т А С С ).

У Ч Е Н И Е ,  К О Т О Р О Е  
П Е Р Е Ж И В Е Т  В Е К А

В число выдающихся имен 
ученых двадцатого столетия 
навечно вписано имя замеча
тельного советского психоло
га и общественного деятеля, 
великого сына Грузии ака
демика Дмитрия Николаеви
ча Узнадзе. Столетие со дня 
рождения основоположника 
Грузинской школы психоло- 
гову получившей всемирное 
признание, широко отмечает

общественность республики 
и страны.

22 декабря в Тбилисском 
театре оперы и балета име
ни 3. Палиашвили состоял
ся юбилейный вечер, посвя
щенный 100-летию со дня 

ждения академика Д. Н. 
знадзе.

В  глубине сцены —  об
рамленный цветами большой 
портрет ученого. Рядом —  
цифра «100».

ро.
У з

За столом президиума —  
товарищи Патиашвили Д. И., 
Алавидзе В. И., Ен уки д зе  
Г. Н., Чхеидзе 3. А . ,  чле
ны юбилейной комис с и и ,  
деятели науки и культу
ры, представители обще
ственности, вид н ы е уче
ные из Москвы, Ленингра
да» союзных республик, за
рубежных стран.✓

(Окончание на 3-й стр.).
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П а р т и й н а я  ж и з н ь :  г о с п р и е ж н е  — 
_______ п о л н у ю  г о т о в н о с т ь  ______

НЕ  П О Д В Е С Т И !
Тбилисский завод  «Центролит» пока на пе

реходи т на государственную  приемку про
дукции . Тем  не м енее именно зд есь  в нача
ле д екаб р я  состоялось  вы ездно е заседание 
бю ро Глданского  РК  КП Грузии г . Тбилиси 
по вопросам введения вневедомственного

контроля. Д ело  в том , что предприятие яв
л яется  поставщиком ТЭВЗа и станкострои
тельного  производственного объединения, 
гд е  уж е приступили к  выполнению своих обя
занностей представители Госстандарта.

—  Нам не вас грех обижать-' 
ся : 22 года работаем  вместе, 
и, если сравнивать «Центро- 
лмт» с др уги м и  поставщ иками, 
вы — лучш ие. Н о ... к госпри- 
ем ке ваш коллектив не готов.

Зам естителя дир  е к т  о р а 
ТЭ ВЗа Д . Лурсманаш вили под
держ ал главный инженер стан
костроительного объединения 
Т. Катам адзе :

— ' Пока полож ение дейст
вительно таково . Сейчас лишь 
начинаем мы делать т у  работу, 
о которой десяти летиям и  не 
болела голова —  о  чем же 
речь?

—  ...И  надо честно при
знать, что так бы стро , как хо
телось бы , упущ енно е время 
не наверстаеш ь —  невозможно.

Таково мнение . главного ин
ж енера «Ц ентролите» Г . Гоге- 
сашвили.

В заседании бю ро Глданско
го райкома партии, которое 
проходило на «Центролите»,

р ан и ч и л н с ь —у тв ер д и л и  п л а н  по вы 
п ол и ен и ю  ко о п ер и р о в ан н ы х  п о ста
в о к , в  ко то р о м  п р е д у см о тр ел и  о р га 
н и зац и о н н о -те х н и ч е ск и е  и  м ассо во - 
п о л и ти ч е ск и е  м ер о п р и я ти я . Э то  з а 
с е д а н и е  б ы л о  по и т о гам  д е с я т и  м е
с я ц е в . И в о т  м ы  сн о в а  го в о р и м : с  
п о с т а в к а м и  н еб л а го п о л у ч н о . И хо
т я  в о  в за и м о о т н о ш ен и я х  с ки ров
ц а м и  м ы  п о д т я н у л и с ь  — л и т ь е

здесь ж е ; чь заводе, повыси
ли свою квалификацию, и се 
годня у  нас во всех цехах 
есть своя «внешняя приемка».

В . Бородавка:
—  Раньше надо было р е

шать все эти вопросы —  тог-
п о ш л о  в  о б ъ ед и н ен и е  п о  гр а ф » # у , да и эф ф е к т  б ы л  б ы  б о л ь ш е .

п р е д м в и т ь * н а м °  п р ет ен зи и  - ‘П  А  в о о б щ е  Г е о р г и й  К у р т а н и д з е
н ед о п о л у ч и л и  176 о тл и в о к . В ина п р а в :  у  « Ц е н т р о л и т а »  к у д а
з д е с ь  не то л ь к о  « Ц е н т р о л и т а * . б о л е е  з а с т а р е л а я  б о л е з н ь ,  н е -
Н ас  п о д в о д я т  м е т а л л у р ги  М ак е - 6  к п н т п п п я

е в к и , Д о н е ц к а , Щ ек и н а  —  и н о гд а  ж е л и  с о о и  ■ с л у ж б е  к о н т р о л я ,
д н я м и  п р о с т а и в а е м  в о ж и д а н и и  
л о м а , л и тей н о го  ч у г у н а , к о к са , 
ф о рм овоч н ы х  м а т е р и а л о в . Н о что 
н есом н ен н о  — п а р т и й н ы й  ком и тет 
н е и м е е т  со в ер ш ен н о й  си стем ы  
к о н тр о л я  и у р егу л и р о в а н и я  воп ро 
сов  с н а б ж е н и я . Н а д о  и с к а т ь  д ей 
ст в е н н ы е  ф орм ы  р а б о т ы  с  п о ст ав 
щ и к а м и . Я в овсе  не и м ею  в ви ду  
к о н т а к т  ч е р ез  т е л е г р а м м ы  — п р я 
м ы е с в я зи  н а д о  н а л а ж и в а т ь  и по 
х о зя й ст вен н о й , и по  п ар т и й н о й  л и 
н и я м .

— «Надо сделать» , «надо 
наладить», «сбудем» —  а где 
были раньше? —  вопрос чле
нов бю ро Глданского  РК . — 
Вот директор  и секретарь

принимали участие представи- партком а говорят, что работа- д а , п р и г л а ш е н ы  сп ец и ал и сты .
тели см еж ников, Ленинского 
РК КП Грузии г. Тбилиси, ру
ководители цехов и отделов, 
передовики производства, д е
путаты.

Из отчета секр етаре парт
кома з а в о д а  «Центролита 
В. Го гуа д зе :

— С у ч е то м  п о с т а в о к  п л ан  по 
р е а л и за ц и и  п р о д у к ц и и  за в о д  в ы 
п ол н и л  н а  99,1 п р о ц е н т а . Т ако в  
итог о д и н н а д ц а т и  м е с я ц е в . С егод 
ня р и т м и ч н а я  р а б о т а  со  с м е ж н и 
к а м и  я в л я е т с я  д л я  н а с  са м ы м  
б о л ь н ы м  в о п р о со м . И  х о тя , если  
с р а в н и в а т ь  с  п р е д ы д у щ и м и  г о д а 
м и. н ал и ц о  я в н ы й  п р о гр е сс , д а ж е  
6,1 н ев ы п о л н ен и я  по  ко м у -т о  бол ь
но у д а р я е т .

М ы  а н а л и з и р о в а л и  п ри ч и н ы . И х 
м ного — ср ы в ы  в  с н а б ж е н и и  з а 
в о д а  основн ы м и  и  в с п о м о га т е л ь 
ны м и м а т е р и а л а м и ; п р о сто и , в ы з
в а н н ы е  в ы х о д о м  и з  с т р о я  у с т а 
ревш и х  м аш и н  и у ст а н о в о к ; несо
верш ен н ы й  к о н т р о л ь  з а  ходом  т е х 
н ол о ги ч еск и х  п р о ц е ссо в ; в  р я д е  
с л у ч а ев  —  н и зк и й  у р о в е н ь  тр у д о 
вой  и п р о и зв о д ств ен н о й  д и с ц и п 
л и н ы , а  то  и  б езо тв ет ств ен н о сть .

—  Причины выявлены — 
так , за чем ж е дело?

О . Чмгогмдзе, директор за
вода «Центропит»:

—  Свои беды  знать мало.
Н адо  ещ е видеть, каким кра
ем они смеж ников задеваю т...

3 . Км кнавелидзе, секретарь 
парткома станкостроительно
го  объедин енм я :

—  В том -то и  д ел о , что рань
ше мы вразнобой работали.
М ожно сотню  объективных Путат Верховного Совета Гру- 
причин привести —  и утонуть зинской С С Р :

ют, готовясь к госприем ке, по 
утверж денном у плану. А  м еж 
д у  тем  некоторы е из м еро
приятий намечены лишь на 
ф евраль—м арт.

О . Ч игогидзе :
—  Это  смеж никам не повре

дит.
— А  как с:- - . -.ми считают?
3 . Км кнавелидзе:
—  С ущ ествую щ ее положе

ние мож но изменить экономи
ческими санкциями.

—  Так, значит, все-таки санк
ции на данном этапе дейст
веннее оргтехмероприятий?

3. Кикнавепидзе:
— Лучш е все-таки пойти 

навстречу д р уг д р у гу . У  нас, 
например, главные претен
зии —  к внеш нему виду.

Т . Катам адзе :
—  Станины даете нам не по 

ГО С Т у . Зная о ваших затр уд 
нениях, мы это терп им . Но 
станкостроители —  не послед
няя инстанция, продукция идет 
дальш е; и тут уж е все пре
тензии —  к нашему объеди
нению . А  сейчас госприемка 
начинается, так  что на одном 
взаимопонимании уж е  не по
работаеш ь —  порядок в д е
ловых отнош ениях нуж ен.

Г . Куртанидзе , бригадир , де-

Из отчета В . Гогуадзе :
— В опросы  к а ч е с т в а  тесн о  с в я з а 

ны  с  р ек о н стр у к ц и ей . Т ой сам о й  
р ек о н стр у к ц и ей , что  с т а л а  у  нас 
п ри тч ей  в о  я зы ц е х . О п озиции , к о 
торую  з а н я л и  по  отн ош ен ию  к 
п л охо  с д е л а в ш и м  св о е  д е л о  с т р о и 
те л я м  д и р е а ц и я  и п артком  за в о 
д а ,  у ж е  не р а з  говорил и . И г а з е 
т а  « З а р я  В о ст о к а» , р а с с к а з ы в а я  об  
отч ете  О . Ч и го ги д зе  на за с е д а н и и  
п а р т и й н о го  к о м и т е т а , п и с а л а  об 
этом . О ц ен к и  д а н ы  в ерн ы е: по
ш ли н а  п о в о д у , п рояви л и  б ес п р и н 
ц и п н о ст ь . Ч то  теп ерь?  Т еп ер ь  з а  
это  н а д о  р а с п л а ч и в а т ь с я . М ы  д о л 
ж н ы  свои м и  си л ам и  п е р е д е л а т ь  
н ек ач е ств ен н о  вы п олн ен н ы е р а б о 
т ы . С о з д а н а  сп е ц и а л ь н а я  б р и га -

N
д ел о  и д е т . П ри ход и тся , кон ечн о , 
п р е о д о л е в а т ь  м н о ж еств о  тр у д н о с 
тей , но  т у т  у ж  ничего  не п о д е л а 
еш ь.

О т т а к о й  «реко н стр у к ц и и »  по
с т р а д а л  в есь  ко л л ек ти в , д а  и 
с м е ж н и к и  т о ж е . В чем  ж е  б ы л а  
г л а в н а я  о ш и б к а?

Н а за с е д а н и и  п а р т к о м а  мы  н е 
о д н о к р атн о  вел и  реч ь  о те х н и ч е с 
ком  о б н о в л ен и и  п р ед п р и я т и я , о 
п р о б л е м а х , с  ним с в я за н н ы х . В ы 
писки и з  п о стан о в л ен и я  н а п р а в л я 
ли  в ст р о и те л ьн ы й  т р е с т  76 3. Тем, 
п о ж а л у й , и о гр ан и ч и в ал и сь . Хо
тели  п р о в ести  со  ст р о и те л ям и  со
вм естн о е  за с е д а н и е  п ар ти й н ы х  ко* 
м и тётов  — не п ро в ел и : ответн ой  
и н и ц и ат и в ы  це п о сл е д о ва л о , а  мы  
не н а с т о я л и . П одн и м ал и  воп р о с— 
но  не д о б и в а л и с ь  е го  реш ен и я . О б
р а щ а л и  в н и м ан и е  в ы ш ест о и ц и х  
о р ган о в  н а  ту  или  ин ую  п р о б л ем у — 
и те р п ел и в о  ж д а л и  о тв ета , к о т о 
ры й  п о р о й  и не п р и х о д и л . Т аков а  
о к а з а л а с ь  д ей ств ен н о сть  наш их 
у си л и й . К  со ж а л е н и ю . Н е б у д у  
гов ори ть , ск о ль  се р ье зн ы  т е  яы - 
воды , к о т о р ы е  с д е л а н ы  из с л у ч и в 
ш его ся . П усть  с к а ж у т  об  это м  н а 
ши д е л а ,  а  р е з у л ь т а т  их, у в ер ен , 
вы  ск о р о  ув и д и те .

О . Чигогидзе :
—  —  О дновременно с ре

шением вопросов реконструк
ции внимательно сейчас зани
м аем ся и укреплением техно
логической дисциплины. Но 
тут ещ е раз скаж у, что нуж
ны совм естны е действия: преж
де всего необходимо приве
сти в полный порядок техно
логическую  документацию  — 
и нашу, и смежников.

М нение бю ро Глданского 
райкома партии:

—  И не только технологи
ческую — конструкторе к у ю ,  
нормативно - техническую . Для 
«Центролита» особенно важ
на такж е психологическая под
готовка к введению новых тре
бований — с этим пока дале
ко не все благополучно. Д а 
ж е не все начальники цехов 
знают, какие перемены при
внесет в их коллективы гос
приемка. Понимают, что спрос 
возрастет, »#о в чем именно, 
как конкретно, —  это пред
ставляю т не все. П отом у и 
нужно сейчас настроиться на 
кропотливую , не видную, на 
первый взгляд , работу. И эту 
работу надо делать сообща, 
вместе со смеж никами. Хоро
шим подспорьем здесь мож ет 
быть создание во всех основ
ных цехах того эталона про
дукции, о котором говорил 
директор «Центролита». Уж е 
сам выпуск безупречного во 
всех отношен и я х образца 
явится лучшим средством  вос
питания: однаж ды достигну
тая цель становится реально
стью , явлением сегодняш него 
дня.

П уск , не с января, но в бу 
дущ ем  оду вневедомственный 
контроль придет и на это пред
приятие. А  пока задача —  не 
подвести смежников. Мы изу
чали обстановку: коллектив к 
работе по-новому пока из го
тов. М ало собрать все пре
тензии потребителей —  надо, 
чтобы каж дая из них дошла 
до конкретного человека, до 
того работника, кого она са
мым непосредственным об,ра 
зом касается. И поэтому, счи
таем , совершенно правильное 
направление для своей работы 
выбрала служ ба О ТК, —  надо 
идти в цах, вставать рядом  с 
рабочим, помогать ем у раз и 
навсегда искоренять причину 
брака. Тогда будет резуль
тат. В свою очередь, мы вм е
сте с Ленинским райкомов 
партии постараемся укрепить 
контакты м еж ду партийными |  
организациями смежников — .  
для взаимной пользы. Причем I 
это касается не только тех, * 
кто участвует сегодня в эасе I  
дании бюро. Мы самым вни- I  
метельным образом изучим, ■ 
как складываю тся взаимоотно- |  
шения и м еж ду другими смеж - .  
|ш м и  коллективами —  теми, |  
что переходят с будущ его  го 
да на государственную  прием |  
ку продукции, и их поставщи | 
ками —  предприятиями Глдам- I  
ского района.

Заверш ается уборка урож ая 
цитрусовых в колхозе села 
Натанеби М а х  арадзевского 
района. Зем ледельцы  обещ ают 
продать государству на старте 
новой пятилетки шесть тысяч 
тонн мандаринов, апельсиноя 
и лнмоноя. Эта цифра превы
ш ает плановую на 1.200 тойн.

Н а  с н и м к е :  передовая
колхозница Цицо Киладзе во 
время сбора плодов на цитру
совой плантации.

Ф о то  3 . Самсоння.
(Фотохроника

ГРУЗИ Н Ф О РМ а).

|в них, так н не изменив си
туацию . А  я считаю , что есть 
одна главная причина —  от-

|сутствие совм естной работы 
на уровне те х  требований, что 
вы двигает сего дн я перед все
ми нами госприем ка.

( О . Ч игогидзе :
—  Вот мы и просим своих 

см еж ников; кто получает про-

|дукцию  наш его производства, 
представить все  претензии

—  Но с той шихтой, кото
рую мы им еем , невозможно 
добиться высокого качества 
м еталла. Ну, закрепили на уча
стках работников О ТК . Хорош о, 
пусть следягг. Но, поймите, не 
это реш ит проблему.

В . Бородавка, рабочий мо
дельного  цеха, Герой Социа
листического Тр уда :

—  Н ет измерительны х при-
конкретно по каж дой дета- боров, нужных инструментов,

устарели  все станки. Ш ихтапи —  то гд а  и конкретный раз
говор мож но б уд е т вести, а 
ие заниматься взаимными уп
рекам и. В свою  очередь , и са
ми проявим принципиальность 
там, где  раньш е были нетре
бовательны , —  за поступаю
щим ассортим ентом  станем 
следить строго , не допустим 
зам ену одних м арок другими. 
Установим эталоны деталей в 
цехах —  и именно на эти эта
лоны будем  равняться.

И э отчета В . Го гуа д зе :
—  К о гд а  н а  за с е д а н и и  п ар тк о м а  

м ы  о б с у ж д а л и  п р и ч и н ы  ср ы в а  по
с т а в о к , н а л о ж и л и  п ар т и й н ы е  в зы 
ск ан и и  н а  н а ч а л ь н и к а  п р о и зв ед ет

настолько некондицион н а я, 
что приходится наруш ать тех
нологию  плавки, маневриро
вать как-то. Какая ту т госпри
емка?!

С . Г и а л и я , начальник О ТК 
завода «Центролит»:

—  Не согласен . Считаю , что 
м еры , принятые нашей служ 
бой , свои результаты  даю т. 
О ни, во-первых, в то м , что лю
ди почувствовали силу кон
троля —  он и правда стал 
действовать, реализочыв а т  ь 
свои возможности . Во-вторых, 
мы вышлй за пределы  пред

а в , г л а в н о г о  и н ж е н е р а , д и р е в т о р а  п р и я т и я  —  п о ч т и  к а ж д ы й  д е н ь
°АД«же " Г Т А  бываем и на ТЭ В З е  и  в стан* ского контроля, а также на ряд .

д р у ги х  р у к о в о д и т е л е й . Э тим  ие от- к о с т р о и т е л ы и о м .  14 человек

Бю ро Глданского РК КП Грузин , заслуш ав отчет секретаре 
парткома завода «Центролит» В. Го гуа д зе , признало недо
статочней работу , проводимую  партийной организацией и 
дирекцией предприятия по ловыЩенйю качества продукции 
и укреплению  договорной дисциплины. Рекомендовано ак
тивизировать выполнение комплексного плама организацион
но-технических и массово-политических мероприятий по обе
спечению станкостроительного производственного объеди
нения и ТЭВЗа качественным литьем  и поставками в полном 
объеме в связи с введением на этих предприятиях государ
ственной приемки продукции . В этих целях предусмотрено 
создать рабочую  группу из представителей соответствую щ их 
служ б станкостроительного объединения, ТЭВЗа и «Центро
лита» для  пересмотра и уточнения нормативно-технической 
документации по всей номенклатуре производимого литья 
в соответствии с требованиями стандартов. Намечены меры 
по совершенствованию технологических процессов, быстрей
ш ему завершению реконструкции и введению в строй но
вого цеха , сокращению внеш него брака по литейному чу
гуну и стали. О пределены пути перестройки деятельности 
служ бы  технического контроля предприятия. В качестве 
первоочередной выдвинута задача укомплектовать и зак
репить средние и руководящ ие звенья основных цехов и 
технологического бюро квалифицированными инженерными 
кадрам и . Партийному и хозяйственному руководству заво
да предлож ено поставить перед  органами Госстандарта рес
публики вопрос об организации на предприятии вневедом
ственного контроля входящ их материалов.

Смеж ники реш или: сосредоточить основные силы пар
тийных организаций на развитии соревнования за высокое 
качество и тем  самым психологически подготовить коллек
тивы к  новым требованиям , к работе на уровне государст
венной приемки продукции.

Лю дмила Щ ЕРБИ Н А .

Быстрыми темп а м и идет 
строительство Тбилисского м е
трополитена в жилом массиве 
Глдани.

Н а  с н и м к е :  бригада про
ходчиков «Тбилтониельстроя», 
ведущ ая строительство стан

ции м етро «Глдаии» (слева на
право) М ераб Челидзе, Алеко 
Георгадзе , Тариел Ш авидзе и 
Давид М ахалдиани после ра
боты.

Ф ото
М ихаила Квирикашвили.

ПРИСВОЕНИЕ 
ПОЧЕТНЫХ ЗВАНИЙ

Президиум Верховного С о
вета Грузинской С С Р :

За долголетню ю  плодотвор
ную  инженерную деятель
ность и активную обществен
ную работу присвоил замести
телю  ■ председателя Госснаба 
Грузинской С С Р т . Гваришви- 
ли Кукури Ильичу почетное 
звание «Заслуженный инже
нер Грузинской ССР».

За долголетню ю  плодотвор
ную инженерную деятельность 
и активную общ ественную ра
боту присвоил заместителю 
председателя Госснаба Гру
зинской С С Р  т. Климиашаили 
Гурам у Семеновичу почетное 
звание «Заслуженный инженер 
Грузинской ССР».

За долголетню ю  плодотвор
ную  работу в институте при
своил главному бухгалтеру 
Научно - и ссле д о в а те л ь ск о го  
института психиатрии им. 
М . М. Асатиани М инистерст
ва здравоохранения Грузин
ской С С Р  т. Хажомия Кетеван 
Павловне почетное звание «За
служенный бухгалтер Грузин
ской ССР».

♦  АПК: ПУТИ ИНТЕНСИФИКАЦИИ

Э Ф Ф Е К Т  Ц Е Х О В
В кратчайш ие, сроки полностью  обеспечить страну про

довольствием  м - такую  задачу поставил перед  тр у 
ж ениками ' агропром ы ш ленного комплекса страны 

X X V II съ е зд  К П С С . Реш ению  этой задачи сейчас полностью  
подчииаиа организационная и экономическая перестройка 
А П К , асах е го  звеньев . О тсю да и предельная нацеленность 
на получение максимального эф ф е к та  постановления Ц К 
К П С С  и Совета М инистров С С С Р  о  дальнейш ем соверш ен
ствовании эконом ического  м еханизм а хозяйствования в а г
ропромыш ленном ком плексе страны . Задействован ком плекс 
важнейших м е р , направленных на достиж ение реш ительно
го  перелом а а  аграрном  секторе страны .

П редпосы лки д ля  этого  есть 
очень серьезны е . В результа
те  проведенной роботы, на
пример, в нашей республике, 
как и в цалом по страна, по
высился уровень специализа
ции и концентрации сельско
хозяйственного  производства. 
Как правило, сейчас вместо 
м ногоотраслевы х совхозов и 
колхозов м ы  им еем  специали
зированные хозяйстве, а ко
торых зем ледели е и животно
водство представлены  одной 
или д вум я основными и соче
таемыми с ними подсобными 
отраслями. На основе разви
тия производительны х сил, 
научно -  технического  про
гресса тр уд  работников, заня
ты х в сельском  хозяйстве', ви
дится нам все более как раз
новидность индустриальн о г о  
тр уда .

П ереход на углубленную  
специализацию  сельскохозяй
ственного производства, ес
тественно, тр еб ует соответству
ющих изменений в структуре 
его  организации и управле
ния. С  этой • целью  сейчас во

м ногих передовы х совхозах и 
ко лхо зах нашей страны вне
д рена новая прогрессивная 
ф о р м а отраслевого управле
ния —  цеховая. Ее  суть —  ор
ганизация производства от
дельны х видов сельскохозяй
ственной продукции на основе 
ф орм ирования специализиро
ванных внутрихозяйственных 
отраслевы х подразделений — 
цехов . В зависимости от спе
циализации хозяйства и уде ль
ного веса отдельны х отраслей 
со зд аю тся  цехи растениевод
ства, животноводства, механи
зации, соцкультбыта. В состав 
цеха входят бригады , живот
новодческие комплексы  и ф ер
м ы . д р уги е  подразделения. 
Главная особенность цеховой 
стр уктур ы  заклю чается в том , 
что в едином органе объеди
няю тся технологическое руко
водство  отраслью  и админи
стративно - распорядительские 
ф ункции по управлению .

При цеховой организации 
производства в больш инстве 
случаев отпадает необходи
м ость а промежуточных зве

ньях управления —  агроотде- 
ленияч, что способствует уп
рощ ению  и удешевлению  уп
равленческого аппарата, повы
шает его  оперативность и дей
ственность, сокращ ает сроки 
выполнения принятых руковод
ством хозяйства решений. О со
бо ж е хочется отметить то 
обстоятельство , что цеховая 
структура управления создает 
благоприятные условия для
внутрихозяйственного расчета, 
который, в свою  очередь, спо
собствует значительному по
вышению эф фективности про
изводства в пределах цеха.

О пы т, накопленный в Р С Ф С Р  
и республиках Прибалтики, 
убедительно доказывает пер
спективность цеховой струк
туры управления сельскохозяй
ственным производством. В 
нашей республике этот про
грессивный м етод начал вне
дряться с 1983 года. В поряд
ке эксперимента был наме
чен р яд  колхозов и совхозов, 
которы е долж ны были перей
ти на цеховую  структуру уп
равления, в частности, колхоз 
села Хуцубани Кобулетского  
района.

В этом  хозяйстве были соз
даны три основных цеха —  ра
стениеводства, механизации и 
культурно-бытового обслужи
вания. С р азу  ж е улучшилось 
управление колхозным произ
водством , повысились конеч
ные результаты . Более того , 
если до  организации цехов в 
колхозе растениеводство об
служ ивало шесть агрономов,

то сейчас появилась возмож
ность без ущ ерба для  дела 
высвободить двух специали
стов и использовать их на 
других участках.

Цеховая структура управле
ния производством внедрена 
такж е а Ингирском и Хецер- 
ском  чаеводческих совхозах 
Зугдидского  района, в Лесе- 
чинском чаеводческом совхо
зе  Чхороцкуского района. И 
во всех случаях в хозяйствах 
значительно повысилась эф 
фективность производства, со
кратилась численность управ
ленческого аппарата. З а  счет 
этого достиг н у т а  больш е* 
экономия фонда заработной 
платы, повысилась роль спе
циалистов в производстве 
продукции, их ответственность 
за конечные результаты  ра
боты коллективов.

К сожалению, цеховаа струк
тура управления производст
вом не нашла ещ е широкого 
распространения в колхозах и 
совхозах нашей республики. 
И происходит это потому, что 
определенная часть руководи
телей хозяйств, районных аг
ропромышленных объедине
ний не уяснила ещ е для  себя 
преимущ ества этого прогрес
сивного м етода, пытается дей
ствовать по старинке.

Наглядный пример том у— от
рицательная позиция, которую  
заняло в отношении цеховой 
структуры  управления руко
водство Нодж исхевского чае
водческого совхоза Хобского 
района. Оно без всяких оправ

дательных причин отказалось 
от перехода на данный м етод 
управления производством.

Надо ли говорить о том , что 
подобное отношение к этому 
важному делу недопустимо.

Н аряду е игнорированием ■ 
некоторых хозяйствах и реги
онах цеховой структуры  упоав- 
ления наблю дается и обратное/ 
явление. Руководители ряда 
колхозов и совхозов пытаются 
собственными силами, не об
ращаясь за помощью к соот
ветствую щ им служ бам Госаг- 
ропрома республики, форм иро
вать цеха у себя в хозяйствах. 
Подобная самодеятельно с т  ь 
только вредит делу , дискреди
тирует е го . Созданные без со
ответствую щ ей подготовки це
ха и укрепленные бригады ■ 
самом скором  времени рас
падаю тся.

Будущ ее— за цеховой струк
турой управления сельскохо
зяйственным производством. И 
мы считаем , что внедрять ее 
в хозяйства республики сейчас 
следует более активно, более 
настойчиво. В итоге это будет 
способствовать быстро й ш е й 
организационной и экономи
ческой перестройке АП К рес
публики, повышению его' от
дачи.

Там аз Д ЗИ Д ЗИ ГУРИ , 
начальник отдела механи
зации, мелиорации и элек
трификации проектно-тех
нологического центра по 
разработке и внедрению 
прогрессивных ф орм  орга
низации и оплаты труда 
Госагропрома Грузинской 
С СР .

Роин ХАТИ АШ ВИЛИ, 
зам . начальника отдела.

♦  ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ В ПРОФСОЮЗАХ

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
В Р А Ч А

Что делать человеку, если он заболел! Конечно, идти к 
врачу. Тот выслуш ает, осмотрит, исследует и, если болезнь 
принимает затяжной характер , направит к своим коллегам 
более «узким» специалистам, а те , в свою очередь, назна
чат серию новых исследований. Процесс накопления инфор 
мации а иных случаях становится бесконечным, а ясности не 
наступает ни для  врача, им д ля  больного. В конце концов н 
больные, и их близкие начинают понимать, что врачи не хо
тят нли не могут вынести окончательное суж дение, которое 
определит весь ход  лечения. Что им делать в таких случаях! 
Искать врачей более компетентных, см елы х. Так млн иначе они 
устрем ляю тся в ведущ ие клиники страны.

С  траэогой говорилось на 
конференции профсою за м е
дицинских работников Грузии 
о том , что ■ последнее время 
особенно заметной стала тяга 
больных к лечению за преде
лами республики. Приводился 
такой ф акт: только в январе 
прошлого года в приемной 
М инздрава С С С Р  бы ло заре
гистрировано более 590 боль
ных иэ Грузии, причем без 
всяких направлений. Чрезвы
чайная ситуация. А  как быгь?
Запретить разуверивш ему с я 
больному искать авторитет
ную клинику, специалиста с 
громким именем? Н ельзя, ко
нечно. Это право больного.
Д а и не помож ет запрет.
Есть единственный путь— соз
давать, упрочать авторитет 
лечебно - профилактичес к и х 
учреждений республики, по
вышать квалификацию собст
венных медицинских кадров, 
остро ставить и решать вопро
сы врачебной этики и ответ
ственности врача.

В республике сейчас немало 
делается для повышения ка
чества и культуры  медицин
ского  обслуживания населе
ния,  ̂ 'развития профилактиче
ской направленности здраво
охранения —  об этом говори
лось в докладе председателя 
республиканского коми т е г е  
профсою за медицинских ра
ботников И. Кацитадзе , в вы
ступлениях других делегатов.
Разработана, например, ком
плексная программа «Здоро
вье», охватывающая широкий 
круг проблем. Улучшилась 
работа служ бы профилакти

ки.  ̂ Достаточно сказать, что 
сейчас во всех отраслях на
родного хозяйства республики 
на каждые 100 работающ их 
уменьшилось, притом зам ет
но, количество дней времен
ной нетрудоспособности . Это 
оборачивается и экономией в 
миллионы рублей по линии 
социального страхования. У к 
репляется материально - - те х
ническая базе , медицинских 
учреж дений: вступили, к при
м еру, в строй Дманисская,
Цел кс ка я, Гурдж аанская, Ади- 
генская районные больницы с 
поликлиниками, за отчетный 
период начал работу Респуб
ликанский ожоговый центр, 
открыты новые поликлиники в 
гг. Тбилиси, Гагре, Зестаф они,
М цхета и т. д .

В се это , р а з у м е е т с я , хорош о. Н о 
в сего  сд е л а н н о го  п о к а  я в н о  нед о
стато ч н о . Т а к о в о  б ы л о  ед и н о д у ш 
ное м нен не у ч а стн и к о в  кон ф ерен 
ции. В зя ть  то т  ж е  во п р о с  укреп
лени я б а з ы  зд р а в о о х р а н ен и я . К а 
к а я  зд е сь  к а р ти н а ?  М инусов г о 
р а з д а  бол ьш е, чем  п лю сов. А ппа
р ат у р а  во  м н оги х  к л и н и к ах  и 
б о л ь н и ц а х  с а м а я  со в р ем ен н ая ,
м ногое куп лен о  на в а л ю т у . А ка к  
и сп ол ьзуется?  П лохо. Г де-то  обо
р у д о в а н и е  вообщ е н е -  у  д ел ,
где -то  не за г р у ж е н о  в  полную  си 
л у . З н а ч и т е л ь н а я  ч а с т ь  а м б у л а т о 
рий  и п оликлиник  ю ти т ся  в  нетн- 
повы х зд а н и я х , н а р у ш а е т с я  с а н и 
тарн о -п р о и зво д ств ен н ы й  р еж и м . А 
в зя т ь  п р обл ем у  п ро ек ти р о в ан и я  и 
стр о и те л ьст в а  новы х м еди ц и н ски х  
у ч р е ж д ен и й . В е д ь  т о ж е  стои т
в есь м а  остро . С п роси ть  лю бого 
р у к о в о д и т ел я  новой кл и н и к и , д о в о 
л е н  ли  он  н о восел ьем , то т  с р а зу  
ж е  в ы с к а ж е т  м асс у  п ретензий  в 
а д р е с  п р о ек ти р о в щ и ко в  и  строи те
л ей . С тан ет в о д и ть , п о к азы в а ть : 
т а м  вот плохо , зд е сь  м ногое не 
т а к .. .  П рав , во  м н огом  п р ав  р у 
ко в о д и тел ь . П ри проектирован ии  
д ей ств и тел ьн о  не у ч и ты в а етс я  сп е
ц и ф и к а  клин ик: го д а м и  росл е  ухо
д а  строи тел ей  п р и х о д и тся  все при
в од и ть  в п о р яд о к . Т(о это , с одной 
стороны . С д р у го й , т о ж е  м ного  
претензий , но у ж е  к  са м и м  м еди 
ц ин ским  р аб о т н и к а м . З а ч е м , на
п ри м ер , техн и чески е инспекции 
п р о ф со ю за  п ри н и м аю т н езав ер 
ш ен н ы е, н ек ач еств ен н о  отстроен ны е 
о б ъ ек ты , отчего  м естн ы е  проф ко- 
м итеты  у ст р ан яю тс я  о т  кон трол я 
з а  ходом  стр о и те л ьн ы х  р аб о ть не 
п ри н и м аю т н и к ако го  у ч а с т и я . на 
э тап е  п ро ек ти р о в ан и я , т. е . в  с а 
м ом  н а ч а л е  п ути , к о г д а  ес ть  вре
м я и в о зм о ж н о сть  что -то  п о д с к а 
за т ь , п о советовать , к а р д и н ал ь н о  
ул у ч ш и ть ...

Д ругая проб л е м а. Тоже 
серьезная. Работа в области 
оказания лечебно - профилак
тической помощи матери и 
ребенку. Есть м ного фактов 
нарушения этапносги детской 
госпитализации, в городские 
стационары дети часто посту
пают без направлений участ
ковых врачей поликлиник, не
редко с опозданием , а про
м едление часто усугубляет 
болезнь. В детских районных 
поликлиниках чечетко оф орм 
ляется медицинская докумен
тация, плохо проводятся уча
стковый патронаж, консульта
ции специалистов. В Л агодехч 
ском , М арнеульском, Маяков
ском , Хаш урском и других 
районах республики слабо ор
ганизовано проведение про
филактических прививок дет
воре.

Забота о матери и ребен
ке, о их здоровье, благопо
лучии возведена у  нас в ранг 
важнейшей государствен  н о й  
задачи. Первостепенное вни

мание долж но уделяться жен
щине, готовящ ейся стать ма
терью . М еж ду тем , как под
черкивалось на конференции, 
есть серьезны е недостатки и 
грубые нарушения в работе 
ж енских консультаций, роддо
мов. О тсю да многочисленные 
и систематические желобы со 
стороны населения в вышесто
ящие инстанции.

В ряде районов республики 
в больницах и поликлиниках 
не хватает врачей - педиатров. 
В Ахалцихском , Богдановском , 
Адигенском , А  х а лкалакском 
районах, например, вместо 68 
работает лишь 36 детских вра
чей. Не хватает их и в сель
ской местности Адж арии. Так 
уж  и не хватает? Например, а 
Батумской республиканс к о й  
больнице и роддом е сверх 
ш татного расписания работа
ют 26 врачей этого профиля. 
О  чем говорит такой факт?

Д а  о том , что не сп е ш а т  ины е 
м ед и к и  в ы п олн и ть  свой  врачебны й  
д о л г , не то р о п ятс я  т у д а , г д е  они 
се й ч ас  н у ж н ы . О собенн о  э то  к а с а 
ется  м о л о д ы х  в рачей , в  то м  числе 
и в ы п ускн и ков  м еди ц и н ск ого  ву
за , о п р ед ел ен н а я  ч асть  которы х 
всем и п р ав д ам и  и н еп р ав д ам и  пы 
та е т с я  за п о л у ч и т ь  м есто  в  город
ских б о л ь н и ц а х  и п ол и к л и н и ках , 
а  если  э т о  н е  у д а е т с я  с р а зу , с  з а 
в и дн ы м  упорством , ри ск уя  п оте
р я т ь  к в ал и ф и к ац и ю , го д а м и  ж д ет  
своего  тр у д о у с тр о й с тв а . В этой 
св я зи , в ы с т у п а я  н а  кон ф еренции , 
м ин и стр  зд р а в о о х р а н е н и я  р ес п у б 
л и ки  И . М ен агар и ш ви л и  привел 
т а к о й  ф а к т : в  уп рав л ен и и  з д р а в о 
о х р ан ен и я  при  Т би лгорисполком е 
н а  у ч е те  се й ч ас  состои т свы ш е 200 
н етруд оустроен н ы х  м ол од ы х  в р а 
ч ей . Ч ер е з  три  г о д а , с у д я  по про
гн о зам , их  чи сл о  у д в о и тс я .

И так , си д и т  м олодой  кр ач , д о ж и 
д а е т с я  св о его  ч а с а . П ричины ? Их 
м ного . П р еж д е  в сего , в о сп и т ат ел ь 
н а я  р а б о т а  с м о л о д еж ь ю  — б у д у 
щ и м и  в р ач а м и , м ол оды м и  сп е ц и а
л и ст ам и  на низком  уров н е . О со
бенно м ед л ен н о  р в эв и в ает ся  т к к а я  
н у ж н а я  ее ф о р м а , ка к  н астав н и ч е
ство . П роф к ом н теты  бо л ьн и ц  и по
л и кл и н и к , их  п арти й н ы е о р га н и за 
ции , м естн ы е С оветы  л и б о  недо
ст ато ч н о , л и б о  во все  н е  уч аств у ю т 
в  тр у д о у с тр о й с тв е  вы п ускни ков  
вы сш и х  и  ср ед н и х  сп ец и ал ь н ы х  
м ед и ц и н ск и х  за ве д ен и й , не эабо - 
тя тей  о со зд ан и и  м ол оды м  в р ач а м  
у сл ов и й  д л я  т р у д а  и б ы та .

В то ж е время в медицин
ских учреж дениях республики 
работают медики далеко за- 
пенсионного возраста. Приво
дился на конференции такой 
ф ак т : в г . Тбилиси в сфере 
практической медицины сей
час работает 40 процентов 
врачей, которым за  60 лет, 15 
процентов — в возрасте свы
ше 75 лет. Нет, дело , разум е
ется , не только в годах, хотя 
в них тож е — в потере и 
многих других качеств, »необ- 
ходимых врачу. М ногим вра
чам необходимо суметь объ
ективно оценить свои возмож
ности, свои профессиональ
ные силы. Здесь  большую 
пользу м ож ет принести про
водимая в республике атте
стация медицинских кадров. И 
хотя руководство М инздрава 
Грузии в последнее время 
предпринимает энерги ч н ы е 
меры д ля  повышения уров
ня проведения аттестации, эта 
процедура на местах встре
чает сопротивление, большей 
частью носит формальный ха
рактер , не приносит пока ж е
лаемых результатов. В этом 
случае очевидна слабая рабо
та руководителей клиник и 
других медицинских подразде
лений, их партийных и проф
сою зных комитетов, часто до
пускаю щ их необъективность в 
оценке профессионального и 
этического лица врача.

М ед и ц и н ск ая  п р ак ти к а  в п и ты в ает  
д о с т и ж е н и я  н ауч н о  - технического  
п р о гр е сса . Н а  с л у ж б у  зд р а в о о х р а 
нен ие с е й ч а с  ст а в я т с я  д о ст и ж ен и я  
б и ол оги и , ф и зи к и , хи м и и , ки б ер 
нетики  и  дру ги х  о б л аст ей  зн ан и я . 
В м а с ш т а б а х  с т р ан ы  этом у  сод ей 
с т в у е т  м еж в ед о м ст в е н н ы й  Н ау ч 
ны й со в ет  А Н  С С С Р  и АМ Н СССР 
по ф у н д а м е н та л ь н ы м  п р о б л ем ам  
м еди ц и н ы . В р а м к а х  р есп убл и ки  
р аб о т у  в  э то м  н ап р ав л ен и и  коор
д и н и р у ет  с о зд а н н о е  при  М и н зд р а 
в е  Г рузи и  у п р ав л ен и е  н ау к и  и  на
у ч н о -и ссл ед о в ател ь ск и м и  у ч р е ж д е
н и ям и . Н а  ко н ф е р ен ц и и  п од ч ерки 
в ал о сь , что  то л ь к о  в  1985 году  
всем и  Н И И  и к а ф е д р а м и  м еди 
ц и н ского  п р о ф и л я  Г рузи и  бы ло  
в ы п олн ен о  468 тем , и з  йих п о  п л а 
ну  со ц и ал ь н о -эк о н о м и ч еск о го  р а з 
в и ти я  — 122, п о  п р о гр ам м е АМ Н 
С С С Р  — 289. Ч то  ж . с тати сти к а  
в есо м ая , у б е д и т е л ь н а я . А что за  
ней? О п я т ь -т ак и  за с т а р е л а я  во 
м н огом  б о л езн ь —ч р е зм ер н а я  мно- 
готем н ость  в  р а б о т е  р я д а  Н И И  и 
к а ф е д р , м ел к о т ем ь е  и вы зван н ое 
в сем  этим  н ео п р ав д ан н о е  р ас п ы 
л ен и е  си л  и ср ед ств . З а  эти м  и 
с л а б а я  м ат ер и ал ь н о -т ех н и ч еск а я  
б а з а  у ч р е ж д ен и й , н и зк ая  к в а л и 
ф и к а ц и я  к а д р о в . О чень  н ас то р а 
ж и в а е т  т о т  ф а к т , что  в  в ед ущ и х  
Н И И  р есп у б л и к и  — пси хи атри и , 
т у б е р к у л е з а , гигиены  т р у д а  и 
п р о ф за б о л е в а н и й , кар д и о л  о  г и и, 
тр а в м а то л о ги и  и  о ртоп еди и , к у 
р о р тол оги и  и ф и зи о тер ап и и  и д р . 
з а  го д ы  о д и н н ад ц а то й  п яти л етки  
ие б ы л а  за щ и щ е н а  ни о д н а  д о а - 
т о р с к а я  д и с с е р т а ц и я . Н а к а ф е д р а х  
и в Н И И  не в ы п о л н яет ся  план

п одготовки  к а н д и д ат о в  н ау к . Э то 
им ен н о  то т  тр е в о ж н ы й  .сим п том , 
по котором у  м о ж н о  суди ть  о б  о т 
сутстви и  творческой  атм о сф ер ы , 
т р е б о ва тел ь н о сти , о  недопустим ой 
сам оусп окоен н ости  в  к о л л ек ти в ах , 
ср ед и  р у к о в о д с т в а  Н И И  и к а 
ф едр , их п арти й н ы х  орган и зац и й , 
п роф сою зн ы х ком итетов. О чень 
м ед л ен н о  н а х о д я т  п рак ти ч еск ое 
и сп ол ьзован и е и цен ны е д л я  м е 
диц и н ы  р а зр а б о т к и  учены х респ у 
блики .

Вся экономика страны сей
час перестраивается. Это— тре
бование партии, X X V II съезда 
К П С С . Долж на перестраивать
ся и система здравоохране
ния. Д ух перестройки откры
вает поистине неисчерпаемые 
возможности для деятельно
сти профсою зны х организаций 
медицинских учреж  д  е и и й. 
Взять , к примеру, такой важ
ный аспект работы, как бор»- 
ба с пьянством и алкоголиз
мом. Естественно, что медики 
должны действовать на этом 
фронте особенно целеустрем 
ленно и энергично. В республи
ке разработана комплексная 
программа на 1986— 1990 гг. в 
этом направлении, значит, стра
тегия и тактика действий ч « ь  
ко определены. Свое слове 
обязаны сказать и профсою з 
медицинских работников, все 
первичные профсою зные орга
низации, долг которых — ока
зывать активное влияние на 
весь ход борьбы с пьянством и 
алкоголизмом , развернуть ши
рокую  пропагандистскую ра
боту среди населения. О дна
ко многие из них проявляю т 
полную безынициативность и 
особенно, отмечалось на кон
ференции, профсою зы м едра
ботников гг. Кутаиси, Поти, Ка
рельского, Болнисского, Абаш- 
ского, Сагаредж ойского  и д р у
гих районов.

Или такой важный аспек-ау 
как 'организация социалисти
ческого соревнования в от
расли. Здесь  в большинстве 
своем — формальный под
ход. Проводится, например, 
соцсоревнование и среди сто
матологических учрежден и й 
республики. Есть , конечно, и 
победители. Но о каких побе
дителях можно здесь говорить, 
если качество стоматологиче
ской помощи населению низ
ко, а  сама эта служ ба в р ес
публике отстала в своем раз
витии, и ее надо интенсивно 
развивать.

Хороший врач — это всегда 
уважаемый человек. Ем у до
веряют, к нему идут не толь
ко за помощью, но и советом. 
Авторитет к профессии не 
прилагается, он приобретается. 
Высоким профессионализмом, 
честной, безупречной рабо
той. А  выкристаллизовывается, 
проверяется на чувствитель
ном оселке разных жизненных 
ситуаций, с  которыми посто
янно сталкивается врач. Ска
жем, разве можно считать м е
дика авторитетным, если он 
равнодушен к больным, пог
рел руки на чужой беде? Бес
спорно, нет.

На конференции назывались 
многие врачи республики, те, 
кто достойно представляет свою 
профессию , пользуется заслу
женным авторитетом и уваж е
нием своих коллег, пациен
тов. Душ а теплеет от таких 
фактов.

Но есть факты  иного рода, 
есть такие врачи, кто грубо 
попирает нормы нашей социа
листической морали, стал на 
путь откровенного вымога
тельства, взяточничества, ис
пользования служ ебного поло
жения в личных целях и т. д . 
О  них тож е шел острый, прин
ципиальный разговор на кон
ференции. И это правильно. 
Надо вслух говорить о каж
дом негативном явлении в 
сф ере медицины. Здесь нуж 
на и важна гласность. О дн а
ко, дум ается , за  каждым та
ким фактом стоит нечто го
раздо большее и тревожное, 
чем сам отдельный ф акт. За  
ним — поведение, поступки, 
отношение к нему десятков, 
если не сотен лю дей , тех же 
работников медицинских уч
реждений, их партийных и 
профсою зных комитетов, ком
мунистов, знающ их о внутрен
них делах клиники лучше, чем 
кто-нибудь, но предпочитаю
щих либо молча возмущ аться, 
либо вовсе ^нв замечать слу
чившееся. Именно на этой поч- 

• ве и расцветаю т легко нега
тивные явления, в такой атмо
сф ере пассивности, самоустра
нения, либерализма бороться 
с  ними бывает очень сложно. 
Как много здесь зависит от 
активной, последователь н о й  
воспитательной работы проф
организации лечебно - профи
лактических учреж дений. П ро
фессиональный сою з м еди 
цинских работников — огром
ная, авторитетная сила, защ и
щающая интересы медиков, 
но в равной м ере и интересы 
каждого, кто обращ ается к 
ним эе помощью.

О  многих проблемах здра
воохранения остро и принци
пиально говорилось не кон
ференции профсою зе м еди
цинских работников Грузии. 
Это значит, что их будут обя
зательно реш ать. Программа 
сложная, масш табная, тр уд 
ная. Она — в интересах лю дей, 
которым долго жить и сам о
отверженно работать.

Кетеван АМ ИРЭДЖ ИБИ.
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К У Р С О М  П Е Р Е С Т Р О Й К И  
И У С К О Р Е Н И Я

АЛ М А -А ТА . 21 декабря. 
(ТА С С ). Сегодня на ,расши- 
ренном заседании Совета 
Министров Казахской С С Р , 
в работе которого приняли 
участие член Политбюро ЦК  
К П С С, председатель Коми
тета партийного контроля 
при ЦК КП С С  М. С. Соло- 
менцев, первый секретарь 
ЦК Компартии Казахстана 
Г. В. Колбий, рассмотрен во
прос о мерах по успешному 
завершению программы со
циально-экономического раз
вития республики в первом 
году пятилетки и заверше
нию подготовки к началу ра
боты в следующем году.

При обсуждении главное 
внимание было обращено на 
устранение имеющихся не
достатков в социально - эко
номическом развитии респу
блики.

Многие предприятия дей
ствуют неритмично, выпу
скают недоброкачественную 
продукцию, не справляются 
с планом ее реализации, до
пускают нарушения договор
ных обязательств.

Неудовлетворительное по
ложение дел и в агропромы
шленном комплексе. Медлен
но растет урожайность сель
скохозяйственных культур и 
производство животноводче
ской продукции.

Серьезные недостатки до
пускаются в строительстве, 
торговом, бытовом и меди
цинском обслуживании насе
ления. Не выполняются пла
ны жилищного строительст
ва.

Вскрыв названные и дру
гие недостатки, участники 
заседания сосредоточили вни
мание на поиске путей их 
устранения, повышения эф
фективности производства, 
качества выпускаемой про 
дукции, широкого внедрения 
достижений науки и техни
ки. Особое внимание было 
уделено более полному удо
влетворению населения това
рами народного потребле
ния, улучшению торговли и 
бытового обслуживания. Ост
рой критике были подверг
нуты имеющиеся факты бла
годушия, безответствен н о- 
сти, различного рода нега
тивных проявлений.

На заседании выступили 
М. С. Соломенцев и Г. В. 
Колбин.

*  *  *
Во второй половине дня 

член Политбюро Ц К КП СС, 
председатель Комитета пар
тийного контроля при ЦК  
К П С С  М. С. Соломенцев и 
первый секретарь Ц К Ком
партии Казахстана Г. В. Кол
бин посетили Казахе к и й  

. сельскохозяйственный инсти
тут. Они ознакомились с ор
ганизацией учебного про
цесса и материально-техни
ческой базой вуза, встрети
лись с профессорско-препо
давательским составом и сту
дентами.

Вместе с М. С. Соломен- 
цевым и Г. В. Колбиным 
был первый секретарь А л
ма-Атинского обкома партии 
М. С. Мендыбаев.

УЧЕНИЕ, КОТОРОЕ 
ПЕРЕЖИВЕТ ВЕКА

О К О Н Ч А Н И Е .

Вечер открыл председа
теле, юбилейной комиссии, 
академик Е . Харадзе.

О широком и многогран
ном диапазоне творческих 
исканий ученого, его актив
ной педагогической деятель
ности, огромном вкладе в 
формирование и развитие со
ветской психологии, созда
ние грузинской философ
ской школы в своих выступ
лениях говорили ректор Тби
лисского университета, член- 
корреспондент Академии на
ук Грузии Н. Амаглобели, 
директор Института психоло
гии 'имени Д. Узнадзе Ака
демии наук Грузинской С С Р  
профессор Ш . Надирашви- 
ли. ' заместитель директора 
Института психологии Ака- 

чии наук С С С Р , профес- 
р Е . Шорохова, профессор 
льцбургского университе

та Э. Рот, вице-президент 
Академии педагогических на
ук С С С Р , действительный 
член этой академии А. Бода
лев, директор Института пси
хологии Академии наук Чехо
словакии, профессор Д. Ко- 
ды-ч, вице-президент Акаде
мии наук Грузии, академик 
Академии наук республики 
Г. Джибладзе, профес с о р  
университета города Осака 
И. Кавгучи, директор Ин
ститута философии Акаде
мии наук Грузинской С С Р , 
член-корреспондент Акаде
мии наук республики Н. Чав- 
чавадзе.

В выступлениях отмеча
лось, что творческое насле
дие Д. Н. Узнадзе вошло 
г. золотой фонд науки. Оно 
и меет непреходящее значе
ние для плодотворного раз
вития современной психо
логии. приобретает все боль
шую роль в решении теоре
тических и практических за
дач. Созданное им ориги
нальное • направление в пси
хологии ~  теория установ
ки получило широ к о е  
признание в нашей стране и 
за рубежом. Эта работа бы
ла настолько углубленной, 
что в 1941 году при основа
нии Академии наук Грузин
ской С С Р  в ее системе был 

Организован Институт психо-, 
Логии, которым Д. Н. Узна- 
|р е  "руководил до* последних 
Дней своей жизни и который 
носит сегодня его имя.

Ученые подчеркивали, что 
исследования Д. Н. Узна
дзе открыли новую главу в 
психологической науке. Он 
внес весомый вклад и в ста
новление и развитие экспе
риментальной педагогики в 
Грузии, философию, языко
знание. Его  изыскания в этих 
областях науки не потеряли

своей актуальности по сей 
день. Он стоял у  истоков той 
тенденции в развитии нацио
нальной культуры, которая 
сознательно стремится "к 

органическому сближ ению  
научной мысли, художест
венного творчества и нравст
венных поисков, без чего в 
век Н Т Р  нельзя спасти це
лостность духовной Культу
ры.

Научное наследие гру
зинского ученого изучают не 
только в нашей стране, но 
и в Японии, Соединенных 
Ш татах Америки, Чехосло
вакии, Канаде, ГД Р , Вен
грии...

На юбилейном вечере бы
ло произнесено много теп
лых слов о выдающемся уче
ном и гражданине, вся жизнь 
и деятельность которого яд.-, 
ляются ярким примером без
заветного служения науке, 
обществу, своему народу.

*  *  *
В этот же день в Тбили

си состоялось открытие До
ма-музея Д. Н. Узнадзе.

Улица Камо 91. Здесь, в 
квартире, где жид и рабо
тал академик, собраны мно
гочисленные труды, моногра
фии ученого, изданные на 
многих языках мира, экспо
наты, рассказывающ н е  о 
наиболее ярких эпизодах его 
жизни.

На открытии Дома-музея 
Д. Н. Узнадзе присутство
вали товарищи Алавидзе 
В. И., Енукидзе Г. Н.

*  *  *
В сквере Тбилисского го

сударственного университета 
состоялся митинг, посвящен
ный закладке здесь памятни
ка Д. Н. Узнадзе.

Об огромном вкладе выда
ющегося ученого в развитие 
отечественной науки, в ста
новление Тбилисского уни
верситета, его широкой об
щественной деятельности го
ворили ректор Т Г У , член- 
корреспондент Академии на
ук Грузинской С С Р  Н. Амаг
лобели, декан факультета 
философии и п с и х  ологии 
Т Г У , профессор О. Габидза- 
швили, директор Института 
психологии имени Д. Н. У з 
надзе Академии наук Гру
зинской С С Р , доктор педа
гогических наук Ш . Надира- 
швили, заведующий кафед
рой инженерной психологии 
Т Г У , профессор Г. Кечхуа- 
швили, студентка пятого кур
са факультета философии и 
психологии Т Г У , стипендиат 
имени Д. Н. Узнадзе Е . Бак- 
радзе.

В митинге принял участие 
первый секретарь Тбилисско
го горкома Компартии Гру
зии В. И. Алавидзе.

(ГР УЗИ Н Ф О Р М ).

Д Л Я  С А М О У С П О К О Е Н Н О С Т И  НЕТ О С Н О В А Н И Й
Учителю вверяют люди самое дорогое —  своих детей. 

Он — словно инженер человеческой души, поведение и ин
теллект которого во многом формирует нравственные устои 
молодого поколения. Педагогу подражают, на него стара
ются походить, память о некоторых их них проносят через 
всю свою жизнь. А зто требует от современного учителя вы
сокой профессиональной подготовки, неуклонного соблюде
ния наших моральных принципов.

С  этих позиций и обсуж
дали свои задачи участники 
собрания партийного актива 
Тбилисского государственно
го педагогического институ
та имени А. С. Пушкина. 
Многие адреса анализируе
мых проблем были продик
тованы решениями недавне
го собрания партхозактива 
Грузии по вопросам высшей 
школы, а также замечания
ми, высказанными в ходе 
комплексного инспектирова
ния этого вуза Комитетом 
партийного контроля при 
ЦК КП СС. Вот почему док

ладчик— ректор и н сти тута , 
профессор Р .  В .  Метревели, 
выступавшие —  заведующая 
кафедрой русского языка, 
доцент О. К. Балиашвилн, 
студентка факультета есте
ствознания М. М. Антадзе 
и другие сконцентрировали 
внимание на упущениях и 
недостатках в работе вуза. 
В частности, отмечалось, что 
в соответствии с основными 
направлениями реформы об
щеобразовательной и профес
сиональной школы надо уси
лить внимание к практиче

ской подготовке будущих 
специалистов. Между тем пе
дагогическая практика сту
дентов проводится в основ
ном в городских школах, 
хотя большинство выпускни
ков направляется на работу 
в села.

Нет оснований для само
успокоенности и по качест
венным показателям учебы. 
По результатам переводных 
экзаменов 1985/86 учебного 
года 104 студента, или поч-1 
ти пять процентов их обще
го числа имеют академиче
скую задолженность. Следу
ет обратить особое внимание 
и на то обстоятельство, что 
среди контингента заочного 
отделения мало студентов, 
работающих по избранной 
специальности. Со школой 
их ничего не связывает.

Указывалось также на:

необходимость пересмот р а 
состава приемных комиссий. 
Ведь многие преподаватели 
десяток лет являются их 
членами, для некоторых это 
даже стало «второй профес
сией».

На собрании приводились 
такие факты: средний воз
раст ирофессорско - препо
давательского состава вуза 
составляет 53 года, а до
центов и заведующих кафед
рами и того больше —  почти 
60 лет. Никто не призывает 
к огульному омолаживанию 
кадров, которое зачасгую  
приводит к потере традиций, 
снижению общего уровня 
преподавания. Однако, наря
ду с замечательными уче
ными и педагогами старше
го .поколения, учебой у  ко
торых гордится каждый сту
дент, надо привлекать и мо
лодых талантливых людей,

близких по духу к молоде
жи. Между тем подготовкой 
новой смены преподавателей 
в институте занимаются по
ка недостаточно. Разве до
пустимо, что из 30 человек, 
закончивших здесь аспиран
туру за последние пять лет, 
диссертации защитили толь
ко шесть.

Формализм и индеферент- 
ность следует устранять и в 
работе партгрупп, созданных 
почти на каждой кафедре, в 
первичных, комсомольских и 
профсоюзных организациях. 
А  то бывает так: исключают 
студента из института, а его 
вопрос ни разу не обсуждал
ся ни в партийной, ни в 
комсомольской, ни в проф
союзной организациях.

Серьезные претензии бы
ли предъявлены и к органи
зации научно - исследо в а-

тельской работы в институ
те. Недостаточно разрабаты
ваются такие важные для 
современной школы направ
ления, как трудовое обуче
ние и воспитание школьни
ков, детей шестилетнего воз
раста, профессиона л ь н а я 
ориентация учащихся. Зато  
затрачиваются большие уси
лия для выполнения хоздо
говорных тем, не имеющих 
прямого отношения к педа
гогике.

По обсужденным вопросам 
собрание приняло резолю 
цию, утвердило конкретный 
план мероприятий по устра
нению имеющихся недо
статков.

На (собрании выступил 
второй секретарь . Ц К  КП  
Грузии Б. В. Никольский.

(ГР У З И Н Ф О Р М ).

Так называется комплексная программа экономического 
и социального развития республики я региональном разре
зе, разработанная Госпланом республики с участием Госу
дарственного комитета по науке и технике при Совете Ми
нистров Грузинской ССР, Госстроя и Академии наук, научных 
коллективов республики. Как отмечалось на II пленуме ЦК 
Компартии Грузии, была «проделана большая по своей зна
чимости и масштабам работа, которая не имеет аналогов в 
прошлом». Подведению ее итогов было посвящено расши
ренное заседание Госплана Грузинской ССР. Состоялся боль
шой заинтересованный разговор о роли н месте комплекс
ной программы в практике предплановых исследований и 
территориального планирования, целесообразного исполь
зования трудовых и материальных ресурсов республики. 
(Редакция предлагает репортаж е заседания Госплана рес
публики).

Из выступления
Омара ВАРДЗЕЛАШВИЛИ, 

председателя Госплана 
Грузинской ССР:

—  «Грузия - 2000. Реги
оны» —  это программа боль
шой. научно - практической 
значимости. Отвечая реше
ниям X X V II  съезда партии 
об ускорении социально-эко
номического развития стра
ны, союзных республик и 
отдельных регионов, она ста
вит целью поднять на еще 
более высокую ступень ма
териальный и культурный 
уровень жизни народа.

В ее разработке приняло 
участие более 120 научно- 
исследовательских, проект
ных, других -организаций, 
министерств, ведомств, про
изводственных объединений, 
крупных предприятий,- об
ластных, городских и район
ных Советов народных депу
татов. Это способствовало 
обеспечению высокого науч- 
но-практиче с к о г  о уровня, 
взаимосогласованности и ком
плексности регионал ь н ы х  
перспективных разработок.

Чем была вызвана необ
ходимость разработки с'голь 
долгосрочной научной про
граммы экономического и со
циального развития регионов 
республики? Причин тому 
несколько. В первую оче
редь это было необходимо 
для определения научных 
основ относительного вырав
нивания их общеэкономиче
ского и индустриального раз
вития.

Дело в том, что в этом 
плане регионы республики 
заметно разнятся друг от 
друга, и это в значительной 
степени отражается на уров
не жизни их населения. До
статочно сказать, что на 
Центрально - Восточную и 
Центрально - Западную при- 
родно - экономические зоны, 
самые развитые в индустри
альном отношении в респуб
лике, приходится свыше 
двух третей ее промышлен
ного потенциала, тогда как 
Восточная и Южная природ
но-экономические зоны и 
Юго-Осетинская автономная 
республика все еще сохра
няют ярко выраженную аг- 
рарность.

Особенно отстают в эконо
мическом и социальном раз
витии горные районы. Они 
занимают 31 процент терри
тории республики, в них про
живает девять процентов ее 
населения, а производство 
промышленной проду к ц и и 
едва достигает двух процен
тов. И это в то время, ког
да именно на эти горные 
районы приходится значи
тельная часть свободных 
трудовых ресурсов.

В  программе же «Грузия- 
2000. Регионы» темпы соци
ально - экономического ро
ста каждого из 82 районов 
и Грузинской С С Р  в целом 
на долгосрочную перспективу 
взаимоувязаны и. наряду с 
ожидаемым научно-техниче
ским прогрессом, учитывают 
местные природные и трудо
вые ресурсы, особенности 
каждого города и района.

Э то особенно  в аж н о  и потом у, 
что д о л ж ен  бы ть  п о л о ж ен  конец 
порочной п р ак ти к е  во л ю н тар и ст

ск о го  п о д х о д а  к  V* р азв и ти ю , 
к о г д а  сокм ны е или  р ес п у б л и к ан 
ск и е  м и н и стерства  п рои звольн о  о п 
р ед е л я л и  пункты  р азм ещ е н и я  н а-

лики (таковы: схема разви
тия и размещения производи
тельных сил республики, дол
госрочные, 10-летние, 5-лет
ние планы и другие плано
вые разработки). В  ком
плексной же программе «Гру
зия-2000. Регионы» разви
тие каждой отрасли дано в 
увязке с развитием других 
отраслей в рамках админи
стративных районов респуб
лики.

Прогрессивным является и 
сам факт привлечения в ви
де соисполнителей ряда ор
ганизаций из в е д о м с т в  
ГК Н Т, Академии наук ГС С Р , 
Госстроя Г С С Р . Это исклю
чило возможность односто-

но-технического прогресса по
требует более тесного взаи
модействия научных, проект
ных, конструкторских, тех
нологических организаций и 
промышленных предприятий, 
распределенных по регионам 
республики. И тут трудно 
переоценить значение ком
плексной программы, глав
ная цель которой —  опреде
ление долгосрочных прогно
зов экономического и соци
ального развития регионов 
Грузинской С С Р , увязка раз
вития регионов с рациональ
ным использованием мест
ных ресурсов, с учетом до
стижений научно - техниче
ского прогресса.

структорских работ, по коли
честву которых республика 
занимает третье место в стра
не после Р С Ф С Р  и Украин
ской С С Р .

Однако следует заметить: 
тенденция дальнейшего* уве
личения количества работ 
вряд ли может считаться по
зитивной. Так, средняя смет
ная стоимость одной работы 
в одиннадцатой пятилетке у 
нас составила 79 тысяч руб
лей. По этому показателю 
республика занимает одно из 
последних мест в С С С Р , по
скольку в целом по стране 
указанный показатель до
стиг 114 тысяч рублей. В 
Грузинской С С Р  также низ-

П ГРУЗИЯ-2000. РЕГИОНЫ"
Репортаж

Решительное
осуждение

КАБУЛ. Согласно сообщени
ям агентства БАХТАР, в райо
не Северный Вазиристаи (Па
кистан) состоялась представи
тельная дж ирга пуштунских 
племен. Ее участники реши
тельно осудили развязанную 
империализмом и реакцией 
необъявленную войну против 
Демократической Республики 
Аф ганистан. Трудящ иеся аф 
ганцы — наши братья, заяви
ли представители пуштунов Ва- 
зиристана, и мы не позволим 
контрреволюционным бандам

проникать на территорию Д РА  
для грабежей и убийств из зо
ны расселения племен. На 
дж ирге было принято реш е
ние закрыть для душманов все 
дороги Северного Вазириста- 
на, ведущ ие к афганской гра
нице.

родн охозяй ствен н ы х , и в первую  
очередь  пром ы ш л ен н ы х , о бъ ек тов . 
Н е у ч и ты вал и сь  ни п ри р о д н о -эко 
ном ические. ни исторически е у сл о 
в и я .

Субъективизмом отдель
ных руководителей регионов 
республики продиктов а и ы 
возведенные в них отдельные 
объекты, которые оказыва
лись непригодными на сего
дня и даже неперспективны
ми на завтра. По этой же 
причине, как об этом верно 
писала «Заря Востока» в 
своем выпуске «живой» га
зеты в Ахалкалакском рай
оне, остаются на бумаге мно
гие пункты принимавшихся 
директивными органами рес
публики решений по соци
ально - экономическому раз
витию отдельных регионов.

Обязательно следует под
черкнуть: программа «Гру
зия-2000. Регионы» — это  
не планы и не проекты пла
нов. Это лишь прогнозиро
ванные расчеты, предложе
ния и рекомендации для со
ставления проектов планов, и 
дают они реальную картину 
экономического и социально
го развития регионов на пер
спективу. В  ней изложены 
самые реальные концепции и 
направления развития регио
нов, определены основные 
его тенденции, количествен
ные и качественные парамет
ры.

Из выступления
Гурама МИРИАНАШВИЛИ, 

председателя Госстроя 
Грузинской ССР:

—  На X X V II  съезде К П С С  
отмечалось, что для обеспе
чения условий достижения 
уровня новых требований 
в управлении экономикой 
необходимо «обеспечить оп
тимальное сочетание отрас
левого и территориального 
управления хозяйством, ком
плексное экономическое и 
социальное развитие респуб
лики и регионов, налажива
ние рациональных межотрас
левых связей». Это, в свою 
очередь, предопределяет не
обходимость развития и внед
рения достижений научно- 
технического прогресса в на
роднохозяйственном и терри
ториально градостроите л ь- 
ном планировании. С  этой 
позиции разработанная ком
плексная программа социаль
ного и экономического раз
вития Грузинской С С Р  до 
2000 года — «Грузия-2000. 
Регионы» — является значи
тельным шагом в деле пла
нирования народного хозяй
ства республики. Ведь во 
всех плановых разработках 
развитие каждой отрасли да
ется в границах всей респуб-

роннего подхода к пробле
ме.

х р> дно переоценить значе
ние данной программы вну
три самого Госплана. Она, 
несомненно, облегчила взаи- 
моунязку и кооперирование 
различных видов п р о и з 
водств, распределение капи
тальных вложений в грани
цах отдельных регионов.

Каково зн ач ен и е  ком плексной 
програм м ы  с точки  зрен и я  терри
то р и ал ь н о -гр ад о стр о и тел ьн о го  п л а
нирования. С п ер в ы х  пяти л еток , 
начиная с  30-х годов , к о г д а  в на
ш ей стр ан е  н а ч а л а с ь  рай о н н ая  
пл ан и ровк а, по сей  д е н ь  ее основ
ной за д а ч е й  я в л я ет ся  ком п л екс
н ая  у р б а н и за ц и я , о р га н и за ц и я  тер 
ритории, ко то р ая  я в л я е т с я  р езу л ь 
татом  ком п л ексн ой  оц ен ки  терри
тории, ее  план и ровоч н ой  о р ган и за 
ции и ф ун кц и о н ал ьн о го  зо н и р о в а
ния с  учетом  р ац и о н ал ь н о го  ис
п ользовани я т е р р и т о р и а л ь н ы х ,т р у 
довых и др у ги х  ресу р со в , удобной 
взаи м освязи  сел и теб н ы х , прои з
водственны х и р ек р еац и о н н ы х  зон .

С развитием отечествен
ной градостроительной науки 
повысился уровень разра
ботки расселенческих вопро
сов, формирования микрозон 
с выделением их центров, 
что значительно меняет фун
кции этих населенных пунк
тов и состав учреждений со
циально - культурного об
служивания, которые необ
ходимо размещать в таких 
центрах, и т. д. В  ранних про
граммах не отражены вопро
сы планировочной организа
ции территории, столь важ
ные и необходимые для та
кой урбанизированной рес
публики, как наша. Ведь этим 
же недостатком страдали и 
планы социально-экономиче
ского развития отдельных 
городов и районов в нашей 
стране, и именно по этой при
чине многие из них были 
признаны неполноценными.

Из выступления 
Ираклия ЖОРДАНИЯ, 

председателя 
Государственного комитета
по науке и технике при 

Совете Министров 
Грузинской ССР:

— В комплексной про
грамме «Грузия-2000. Реги
оны» достаточно весомо пред
ставлена отрасль «Наука и 
научное обслуживание». И 
это неудивительно, так как 
уже в нынешней пятилетке 
запланировано увел и ч и т ь 
экономический' эффект по 
сравнению с прошлой пяти
леткой в 1,5 раза, удельный 
вес ручного труда снизить 
до 26 процентов, а долю ме
роприятий научно - техниче
ского прогресса в общем ро
сте производительности тру
да довести до 80 процентов.

Ясно, что такое повыше
ние темпов ускорения науч-

X X V II  съездом Компартии 
Грузии были одобрены три 
важные щелевые комплекс
ные программы: по ликвида
ции «узких» мест, лимити
рующих развитие производ
ства на предприятиях и в 
объединениях Грузи н е к о й  
С С Р ; повышению качества и 
конкурентоспособности про
мышленной продукции, выпу
скаемой предприятиями рес
публики и сокращению при
менения ручного труда в на
родном хозяйстве. Все эти 
программы в настоящее вре
мя уже переработаны в ре
гиональном разрезе, и их за

дания стали составной ча
стью Государственного плана 
экономического и социально
го развития Грузинской С С Р  
на двенадцатую пятилетку.

О тм ечу т а к ж е , что з а  последние 
го д ы  н аучно-технически й  потен  «к- 
а л  р есп убл и ки  за м етн о  вы рос. О б
щ ее к ол и ч ество  научны х р аб о т н и 
ков к  к о н ц у  1985 год а  д о сти гл о  
27,1 ты ся ч и  человек , что с о с т а в л я 
е т  1,8 п р о ц е н та  от общ его  ко л и 
ч ества  н ау ч н ы х  работн и ков  с т р а 
н ы . И з них 5 процентов  — д о к т о 
р а , 36 п роц ен тов  — к а н д и д ат ы  н а 
у к . При этом  удел ьн ы й  вес  д о к т о 
ров  н ау к  в Г рузинской  С С Р в об 
щ ем  кол и ч естве  н аучны х р аб о т н и 
ков  р есп убл и ки  п рев ы ш ает  ан а л о 
гичны е п о к а за т е л и  по Сою зу.

Ежегодно в Грузии ведет
ся около 4,5 тысячи зареги
стрированных научно - иссле
довательских и опытно-кон-

ториального и программного 
планирования.

Именно этим целям слу
жит Комплексная программа 
экономического и социально
го развития регионов Грузин
ской С С Р  на перспективу до 
2000 года, в которой науч
но обоснованы те мероприя
тия, которые будут способ
ствовать ускоренному разви
тию отраслей материальною 
производства и непроизвод
ственной сферы, постепенной 
ликвидации относительн о й 
отсталости отдельных регио
нов —  городов, районов, ав
тономной области и респуб
лик.

Материалы сводного науч
ного доклада представляют 
огромную научную и практи
ческую ценность и полно
стью воплощают в себя кон
цепции единства территори
ального и отраслевого прин
ципов планирования и управ 
ления.

Э тот тр у д  не то л ь к о  в н о си т  оп
р еделен н ы й  в к л а д  в  тео р и ю  и 
п р ак ти к у  р еги о н ал ь н о й  экон ом и ки , 
но и в  зн ач и т ел ь н о й  степ ен и  бу 
д е т  сп о с о б ство в ать  повы ш ен и ю  эко
н ом ического  м ы ш л ен и я  в р е с п у б т -  
ке, стан о в л ен и ю  вн у тр и р есп у б л и - 
к ан ски х  п о д р а зд ел ен и й  по и зу ч е
нию экон ом и ч ески х  и со ц и ал ь н ы х  
п робл ем  и ф о р м и р о в ан и ю  в ы соко 
к в ал и ф и ц и р о ва н н ы х  сп ец и ал и сто в  
по п р о б л ем ам  р еги о н ал ь н о й  э к о н о 
мики.

Научные учреждения рес
публики, в том числе Акаде
мия наук Грузинской С С Р , 
в частности комиссия по изу

чению природных . ресурсов 
при президиуме АН Г С С Р  
принимали деятельное учп 
стие в разработке этой пр< 
граммы. Комплексная прг 
грамма «Грузия-2000. Реги
оны» должна стать надеж 
ной основой для составления 
пятилетних и долгосрочных 
планов развития регионом и 
республики в целом и будет 
способствовать дальнейшему 
ускоренному социально-эко
номическому развитию рес
публики. Кроме того, мате 
риалы этой программы пред
ставляют непреходящую цен
ность для теперешних и бу
дущих поколений исследова
телей - экономистов. Уни- 

рива*гея усиление террито-. кальный статистический ма- 
риального подхода в плани- териал, собранный в процес- 
ровании и управлении, что се разработки программы, 
предполагает комплексное и позволит создать соответст- 
высокоэффективное развитие вующий информацион и ы й 
каждого региона, улучшение банк данных и внести суще- 
планирования экономическо- ственные коррективы п ло
го и социального развития казатели развития народного 
территорий, о б е с п е ч е н и е  хозяйства республики в ста- 
единства отраслевого, терри- тистических сборниках.

ка средняя плановая продол
жительность одной темы
(3,5 года). Следует также 
отметить, что в республике 
фондовооруженность одного 
научного работника на 7 ты
сяч рублей меньше средне
союзной.

Из выступления 
Арчила ДЗИДЗИГУРИ, 

председателя комиссии 
по изучению 

производительных сил и 
природных ресурсов при 

президиуме Академии наук 
Грузинской ССР:

—  Реше н и я м и X X V II  
съезда К П С С  всесторонне- 
обоснован принятый партией 
курс н а ' ускорение социаль
но-экономического развития 
страны. Основу его осущест
вления составляют научно- 
технический прогресс и глу
бокая перестройка системы 
планирования и управления. 
В качестве существенной сто
роны перестройки рассмат-

Расширенное заседание Госплана Грузинской ССР постановило:
— Считать главным результатом  разработки 

программы «Грузия-2000. Регионы» сос газ ле
нив научно обоснованных программ ком
плексного экономического и социального раз
вития всех внутриреспубликанских регионов 
Грузии (районов, городов, автономных обра
зований) на период до 2000 года, включаю
щих в себя концепции, параметры и темпы 
социально-экономического роста каж дого ре
гиона и Грузинской С С Р  в целом на долго
срочную перспективу.

В региональном анализе и при разработке 
внутриреспубликанских региональных про
грамм впервые в практике предплановых ис
следований и территориального планирова
ния использованы системный, комплексный 
и целевой подходы . Экономическое и соци
альное развитие регионов взаимоувязано и 
наряду с ожидаемым техническим прогрес
сом учитывает местные природные и трудо
вые ресурсы , созданный социально-экономи
ческий потенциал, региональные особенно
сти. Региональные концепции увязаны с 
общ ереспубликанскими стратегическими зада
чами и долгосрочной концепцией. На основе 
обобщения региональных программ по сущ е
ству получен новый вариант перспективного 
экономического и социального развития Гру
зинской С С Р  в административно-территори
альном разрезе .

— О тметить, что по своему замыслу и со
держ анию  целевая программа «Грузия-2000. 
Регионы» является программой большой на
учно-практической значимости... Плановая ее 
реализация будет способствовать оптималь
ному сочетанию отраслевых и территориаль
ных интересов развития, совершенствованию 
территориального планирования и внутрирес
публиканских территориальных пропорций,

ускорению и сближению уровней развития 
регионов республики. О сновные итоги разра
ботки программы «Грузия-2000. Регионы»- от
вечают решениям X X V II съезда КП С С  об у с 
корении социально-экономического развития 
страны, союзных республик и регионов, о не 
обходимости совершенствования размещ ения 
производительных сил и территориальной ор 
ганизации хозяйства, улучшения планирования 
комплексного экономического и социального 
развития территорий, обеспечения единства 
отраслевого, территориального и программ 
ного планирования. Указанны е предплановые 
разработки по регионам Грузии станут боль
шим подспорьем в д еле  реализации пос-а 
новления ЦК КП СС, П резидиум а Верховного 
Совета С С С Р и Совета Министров С С С Р  о ме 
рах по дальнейш ему повышению роли и уси
лению ответственности Советов народных д е 
путатов.

—  В целях реализации и внедрения в прак
тику территориального планирования р е зуль
татов разработки программы «Грузия-2009. 
Регионы» министерствам и ведомствам , С о ве
там Министров Абхазской А С С Р  и Адж арской 
А С С Р , Ю го-О сетинскому областному Совету 
народных депутатов, исполкомам городских 
и районных Советов народных депутатов, пла 
новым органам, проектным и научным орга
низациям рекомендовано при составлении пя- 
тилетних и долгосрочных отраслевых и ком 
плексных планов экономического и социаль
ного развития Грузинской С С Р  и ее  отдель
ных регионов впредь руководствоваться и в 
качестве основ использовать главные поло
ж ения, параметры и темпы социально-эконо
мического роста, изложенные в программе 
«Грузия-2000. Регионы».

Гиви МЧЕДЛИШВИЛИ.

♦  ПУЛЬС ПЛАНЕТЫ: В ПОСЛЕДНИЙ ЧАС

Национальная
конференция

АЛЖИР. Здесь под предсе
дательством президента А л 
жирской Народной Д ем окр а
тической Республики, Гене
рального секретаря партии 
Ф ронт национального осво

бождения Ш адли Бендж едида 
открылась национальная кон
ференция по вопросам разви
тия под девизом «Труд в ин
тересах будущ его». В ней при* 
нимают участие министры , вид
ные экономисты республики, 
более 1.000 делегатов от раз
личных предприятий.

Военные акции 
против Чада

ТРИПОЛИ. Агрессивные ак
ции С Ш А  и Ф ранции против 
чадского народа направлены 
на интернационализацию сугу
бо внутреннего конфликта в

Чаде с целью превращения 
этой страны в плацдарм для 
нанесения уд а р о в ‘ по другим 
африканским государствам . Об 
этом заявил журналистам при
бывший сю да во главе делега
ции министр иностранных дел 
переходного правительства на
ционального единства (ППНЕ) 
Чада Фачо Баллам.

Обстановка 
в Ливане

БЕЙРУТ. Карательные под
разделения израильской ар
мии блокиро в а л и  поселок 
Ш ебаа, расположенный в так

называемой «зоне безопасно
сти», незаконно созданной ок
купантами на юге Ливана. Они 
перекрыли дороги, ведущ ие к 
этом у населенному пункту, 
препятствуя подвозу продо
вольствия. Израильский меха
низированный патруль, усилен
ный танками и бронетранспор
терами, вторгся в глубь тер
ритории Ливана севернее Ш е
баа.

Прогноз численности 
населения Земли

ВАШИНГТОН. К началу но

вого ты сячелетия численность 
населения Земли возрастет до 
6,2 миллиардов человек. Об 
этом говорится в опубликован
ном здесь прогнозе бю ро пе
реписи С Ш А . В середине 
прошлого года на Зем ле  на

читывалось 4,9 миллиарда ж и
телей. Через год , в середине 
1986-го землян стало на 79 
миллионов человек больш е. 
По прогнозу, в 1990 году на 
планете будут проживать 5,3 
миллиарда человек.

(ТАСС, 22 декабря).
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ИЩУЩИЕ 
ТЕПЛЫЙ КАМЕНЬ

У  поднож ия седо го  Ходжа* 
ла, на вы соте свыш е тысячи 
двухсот метров над уровнем 
м оря, где ищ ут уголь развед
чики недр, буровики шахтоуп
равления «Ткварчельское» по
здравили старш его мастера 
комплексной бригады  Вячесла
ва А р гуна с высокой награ
дой —  орденом Трудового 
Красного Знамени.

Вот уж е двадцать с лиш
ним лет ищ ет теплый камень 
Вячеслав М урзович. Э то  пе
ред ним и его  товарищ ами по 
бригаде раскрыли свои богат
ства подземные кладовы е ве
ликанов Кавказа —  Гедж ира и 
Ходж ала, где  осваиваю тся сей
час новые угленосны е районы.

И высота гор, и глубины 
земли покорились отважным 
буровикам . В три смены рабо
тает ком плексная бригада по 
вахтенному м етоду организа
ции тр уда . Хозрасчет и уско
ренный граф ик поисковых ра
бот, основанный на интенсив
ной технологии бурения, обе
спечивают им успехи . С  начала 
года бригада пробурила на 
Бохундж аре две скважины 
глубиной 550 и 560 метров.

ПОМОГАЕТ
ДИСПЛЕЙ

Чертеж ные принадлежности 
учащ имся Тбилисского маши
ностроительного техникум а за
менила ЭВМ . Здесь  откры лся 
дисплейный класс, рассчитан
ный на одновременное обуче
ние десяти  учащ ихся.

На новеньких «Искрах» бу
дущ ие специалисты по наладке 
и эксплуатации промышленных 
роботов и станков с Ч ПУ ос
ваивают азы своей профес
сии —  учат машинный язык, 
тренирую тся в составлении 
программ. На экране выраста
ет граф ическое изображение 
роботов и сложных станков. 
Если студент ошибся, «умная» 
машина ф иксирует неточность 
и заставляет подум ать.

В дисплейном классе , кро
м е специалистов по роботам 
и станкам . с ЧПУ, работают 
будущ ие маш иностроит е л и ,  
медтехники и т . д . О борудо
ванием класс с н а б д и л и  
щ ефы — коллектив Тбилисско
го авиационного завода имени 
Дим итрова, на котором , кста
ти, работает половина выпуск
ников техникум а.

Скоро  дисплейный класс по
полнится новым оборудовани
ем . З десь  б уде т создан диа- 
лсгс-вы числительны й комплекс, 
который б уд е т  способствовать 
подготовке высококвалифици
рованных кадров для  пред
приятий тяж елой индустрии 
республики.

ГИМН МУЗЫКЕ
П раздником  м узы ки  и по

этического слова стал вечер- 
концерт «Цветы осени», со
стоявш ийся в Д ом е работни
ков искусств.

Усп ех литературно-музы каль
ной композиции поровну раз
делили учащ иеся и их настав
ники из тбилисской 7-й м узы 
кальной школы имени А . Ми- 
зандари — первого очага про
фессионального  музы кального 
образования в Грузии .

В исполнении Ангелины  Нам- 
галадзе , Тины Баркалая1, Эллы 
Бахтедзе , Нади Ком ахидзе и 
други х прозвучали отрывки 
из м узы кальны х произведе
ний М елитона Баланчивадзе, 
Дмитрия Аракиш вили, Заха
рия Палиашвили, Виктора До- 
лидзе , Реваза Лапидзе, а так
же бессм ертны е строки Ио
сиф а Гришашвили и Иосифа 
Нонешвили.

В ГОСТЯХ 
У СИБИРЯКОВ

М еж дународнрм у го д у  ми
ра посвятил гастроли по Си
бири духовой квинтет М узы 
кального и хореограф ического  
общ ества Гр уз и и. Он вы
ступил ,в  Барнауле, Кемерово, 
Новокузнецке, д руги х горо
дах. М узы канты  из Грузии 
предлож или сибирским слу
ш ателям произведения Баха и 
Чайковского, а такж е грузин
ских авторов —  квинтет О м а
ра М индораш вили и «Сель
ские картинки» М ераба М ера- 
бишвили.

Сейчас коллектив снова го
товится в путь. Ем у  предстоят 
встречи с лю бителям и музы ки 
М осквы и Ленинграда.

(П о  сообщ ениям  коррес
пондентов «Зари Востока»
и ГРУЗИ Н Ф О РМ а).

♦  МЫ — ИНТЕРНАЦИОНАЛИСТЫ

Р А С С Т О Я Н И Я  
Д Р У Ж Б Е  НЕ П О М Е Х А
«Лю ди разны х стра^ м о гут договориться друг с другом , а 

не жить в постоянном страхе перед войной», —  написала 
ам ериканская ш кольница Эбби Д орм ан своим грузинским 
сверстникам . Письмо от юной калифорнийки получил интер
клуб  тбилисской 53-й средней школы.

Эбби Дорм ан не случайно 
направила свое письмо в сто
лицу Грузии . Ребята! 53-й ш ко
лы уже не первый год  ведут 
обш ирную  переписку с д еть
ми м ногих стран мира. Кон
верты1 со ш темпелями Англии 
и Ф ранции , Австралии и Ита
лии, Ф Р Г  и Канады приходят 
сю да с еж едневной почтой. 
Ребята из этих стран —  частые 
и желанные гости школы .

Толстые пачки писем, ф ото
граф ий и рисунков зарубеж 
ных друзей , транспаранты и 
плакаты, многие другие суве
ниры, сделанные руками д е

тей, береж но хранятся в ин
терклубе.

—  Цель нашей работы — 
установить добрые отношения 
м еж ду детьми разных стран, 
которые сегодня активно уча
ствую т в движении за сохра
нение мира на Зем ле, —  ска
зала корреспонденту президент 
интерклуба, десятиклассница 
Тамара Абаш идзе . —  Мы ед и 
нодушны в своем стремлении 
жить в мире.

Это особенно хорошо чувст
вовалось и во время недавней 
встречи грузинских ребят с 
юными американскими астр о

навтами и членами клуба «Са 
манта Смит». Мы познакоми
ли наших сверстников с раз
личными секциями интерклуба. 
В них изучаю тся национальные 
песни и традиции, история и 
географ ия зарубежных госу
дарств. А  д ля  того , чтобы го
сти получили более полную 
информацию  о нашей респуб
лике, у  нас действую т секции 
гидов, и мы сами сопровож да
ем своих друзей  в путеш ест
виях по Грузии.

«Давайте вместе бороться 
за мир!» —  эти слова, ставшие 
сегодня девизом клуба, чаще 
всего звучат в веселом много
голосье ребят разных стран. 
Детям  принадлежит будущ ее, 
поэтому мысли о нем сделали 
они своей главной заботой.

(ГРУЗИ Н Ф О РМ ).

О Т З О В И Т Е С Ь ,  В Е Т Е Р А Н Ы !
Президиум  совета ветеранов 

29-й Полоцкой ордена Суво
рова стрелковой дивизии , 68-й 
отдельной морской стрелко
вой и Ю-й отдельной стрелко
вой бригад  извещ ает о том , 
что в мае 1987 года намеча
ется встреча однополчан, по
свящ енная 45-летию форм иро
вания 68-й О М СБ. П росьба от
кликнуться по а д р есу : 255770
Бородянка, Киевской области, 
ул . Парковая, 3, кв. 44, Балаш о
ву Н. А .

Горелова Берта Михайловна 
разы скивает своих однополчан 
М. Зуева, А . Бекова, С . Шаль- 
мана и д р уги х , служ ивш их в 
731-м зенитном артиллерий
ском полку. Писать по адресу : 
344076 Ростов н/Д-76, почта, 
д о  востребований.

Своего фронтового товари
ща С ирбиладзе Георгия, с  ко
торы м  воевал в составе 795-го

стрелкового полка, 228-й стрел
ковой дивизии, просит ото
зваться Терехов Ф ед о р  А ф а 
насьевич, проживающий по ад 
ресу : 390006 г. Рязань, ул. 26 
Бакинских комиссаров, 27, кв. 
50.

Васильев Александр , прожи
вающий по ад р есу : 346810
Ростовская рбласть, М -Курган- 
ский район, Бумажная ф абр и
ка-1, р а з ы с к и в а е т  ф ронто
вого товарищ а, служ ивш его в 
333-й Краснознаменной, орде
на Суворова стрелковой диви
зии Тотидзе Валико Ноевича.

Совет ветеранов 128-й Псков
ской Краснознаменной стрел
ковой дивизии продолж ает 
поиск однополчан - ветеранов 
374-го, 533-го, 741-го стрелк .
полков, 292 А П , 481 ГАП , 212 
О БС , 148 О СБ, 251 ИПТАД, 260 
0 3 А Д , 132 М СБ, 119 О РР, 76 
О АТБ (213 О А РП ), 267 О Р Х З ,

48687 ППС. О тклики и запрось 
отправлять по адресу : 191011 
г. Ленинград, Ф онтанка, 7, 
Совету ветеранов 128-й СПКД

Бывшего военного моряка 
воевавшего в составе дивизи
она катеров - охотников МО-85 
под Новороссийском Морчи 
ладзе М ихаила Ираклиевича 
разыскивает М остовая Мария 
Семеновна, проживающ ая по 
адресу : 353545 г. Тамань Крас 
нодарского края, ул . Таман 
ской армии, 12.

Фронтовы х товарищей из 
роты автоматчиков 11-го гор 
нострелкового отряда, оборо 
нявшего перевал Наур Главно 
го Кавказского хребта , Зуре 
ба М тиулишвили, Писе н к  с . 
Хатридзе из Зестафонского 
района разыскивает Ломадэе 
Егарслан Николаевич, прожи
вающий по ад р есу : 384500
г. Батуми, ул . Цхакая, 54, ■ Ч 6

Гагрский приморский парк —  излюбленное место прогу
лок отдыхаю щ их. Внимание лю бителей фауны привлекает 
целое семейство пеликанов, охотно берущ их корм из рук.

Н а  с н и м к а х :  пеликаны в Гагрском приморском пар
ке стали местной достопримечательностью .

Ф о то  Б. Соколова. (Ф отохроника ГРУЗИ Н Ф О РМ а).

♦  СПОРТ

♦  СФЕРА ОБСЛУЖИВАНИЯ: СОСТОЯНИЕ И ПЕРСПЕКТИВЫ

НОВЫЙ Закон об ин
дивидуальной тр уд о 
вой деятельности , -ко

торый, как уж е сообщ алось, 
вступит в силу с  м ая 1987 
года, предполагает, в част
ности, ш ирокое участие
граж дан в предоставлении 
населению  разного рода 
предусм отренны х Законом 
услуг.

В центральной прессе
уж е сообщ алось о прове
денном в г . Грозном , не
которы х д руги х городах 
страны эксперим енте по 
внедрению  в ж изнь част
ного извоза, когда в тран
спортное обслуж ива н и е 
граж дан , помимо го суд ар 
ственных такси , включаются 
и владельцы личных тран
спортных средств .

В публикуем ой статье
содер ж атся доводы  в поль
зу целесообразности прове
дения подобного экспери
мент» и у нас в республи
ке.

После многочисленных пуб
ликаций в прессе теперь, ка
ж ется , нет необходим ости до
казывать полезность исполь
зования транспортных средств, 
принадлеж ащ их граж данам , 
для  перевозки лю дей . Опыт 
Венгрии и ряда городов нашей 
страны , дум ается , убедил да
ж е закоренелы х скептиков в 
том , что сплав личного и об
щ ественного интересов, под
крепленный твердой правовой 
основой, способен дать эф 
фективную  экономическую  от
дачу. Ныне опыты с первыми, 
так сказать , «любительскими» 
такси  вышли за рамки одного 
города. Всероссийским добро
вольным О бщ еством  автомо- 
толю бителей такие экспери
менты проводятся в городах 
Г розном , Днепропетров с к в,
Саратове и других м естах.

Теперь, когда первые поло
ж ительны е результаты  нали
цо, обоснованно рассчитывать, 
что не останется в стороне 
от этого опыта и  столица на
шей республики.

Впрочем , сущ ествует и иная 
точка зрения. Иногда в печати 
встречаю тся такж е доводы 
против частного извоза. Сво
д ятся они, как правило, к опа
сениям появле н и я группы 
лю дей с повышенными дохо
дами за счет «внерабочей» 
деятельности .

О п ы т г. Г розн ого , о  чем  неодно
к р а т н о  п и с а л а  -« Л и т е р а т у р н а я  г а 
з е т а » ,  р а з в е я л  со м н е н и я  о тн о си 
те л ь н о  « с в е р х о б о га щ е н и я » . Х ро
н о м е т р а ж , п р о в ед ен н ы й  ф и н ан со 
вы м  и н сп ектором  в  к а б и н е  «л ю би 
те л ьс к о го »  та к с и , п о к а з а л , ч т о  з а 
р а б о т о к  в о д и те л я  с о о т н о си т ся  с

го с у д а р с т в е н н ы м  та р и ф о м  и  со 
с т а в л я е т  п р и б л и зи т ел ь н о  1 р у б л ь  
75 к о п еек  — 2 р у б л я  в час . Т ак  
что  со м н е н и я  п ервого  р о д а  м о ж 
но п р и з н а т ь  н ад у м а н н ы м и . Ч то 
к а с а е т с я  о р га н и за ц и и , то  т у т  оди 
н ак о в ы х  м н ен и й , н ав ер н о е , и б ы ть  
не м о ж е т . К а ж д ы й  го р о д  с п р и су 
щ им и ем у  о собен н остям и  «видит»  
э к сп е р и м ен т  п о -св о ем у . М еж д у  
те м  при  л ю б ы х  в ар и а н та х  г л а в 
ны м  о с т а е т с я  воп рос: ком у  к о н 
к р е тн о  за н и м а т ь с я  вн ед р ен и ем  
э к сп е р и м ен т а  и  д ал ь н ей ш ей  его  
о р ган и за ц и ей ?

К ак  в и д н о  и з  м а т ер и ал о в , о п у б 
л и ко в ан н ы х  в г а з е т а х  «В ечерний 
Т би ли си» и  «Т б и ли си » , некоторы е 
п р е д л а га ю т  у к а за н н ы й  вопрос

Д ля подробного изучения 
грозненского опыта нами эщ  
в сентябре с. г. в столицу Че
чено-Ингушетии были напрев 
лены работники Центрального 
совета О бщ ества автомото 
любителей Грузинской С С Р .

Итоги командировки легля 
в основу разработки вре
менного положения, которое 
обсудил президиум Ц ентраль
ного совета на одном из сво
их заседаний. О пыт г. Гроз
ного было бы полезно раО- 
смотреть сквозь призму н э -

ционируют общ ественные ко
миссии по обеспечению безо
пасности дорожного движения 
путем осущ ествления контро
ля технического состояния и 
медицинского освидетельст
вования водителей, что крайне 
необходимо для обслуживания 
будущ их «извозчиков» и при
надлежащ их им транспортных 
средств.

Д ругой  немаловажный м о
мент — лимит на десять про
центов автопокрышек, реали
зуем ых членам О бщ ества.

ЧАСТНЫЙ ИЗВОЗ,
ИЛИ ПРИГЛАШЕНИЕ К ЭКСПЕРИМ ЕНТУ

п оруч и ть  тр а н сп о р т н ы м  или  д р у 
ги м  го су д ар ст вен н ы м  о р га н и за ц и 
я м . О д н а к о  сч и таем , что  п р и в л е 
чение п о д о б н ы х  о р ган и за ц и й  к 
это м у  д е л у  зн а ч и л о  бы  н а в я з ы 
в ан и е  им  н есвой ствен н ы х  ф ун кц и й . 
К ром е того , э т о  п р оти воречи т т р е 
б ован и ю  н ового  З а к о н а  об  и н ди ви 
д у а л ь н о й  тру д о в о й  д ея тел ь н о сти . 
С о гл ас н о  с т ать и  I э то го  З а к о н а  
и н д и ви д у ал ь н о й  тру д о в о й  д е я т е л ь 
ностью  я в л я е т с я  о бщ ествен н о-п о 
л е з н а я  д е я т е л ь н о с т ь  г р а ж д а н  .п о  
п р о и зв о д ств у  то в ар о в  й  ок а зан и ю  
п л ат н ы х  у сл у г , не с в я з а н н а я  с их 
тр у д о в ы м и  о тн о ш ен и ям и  с ; го су 
д а р с т в е н н ы м и , коо п ер ати вн ы м и  и 
д р у ги м и  о р га н и за ц и я м и . Г о су д а р - 
ст в о  п о о щ р я е т  всту п л ен и е  г р а ж 
д ан . за н и м а ю щ и х с я  и н д и в и д у ал ь 
ной т р у д о в о й  ' д ея тел ь н о ст ь ю , в 
до го в о р н ы е отн о ш ен и я  с  ‘.го су д ар ст 
в енны м и  и ины м и о р ган и за ц и я м и  
п утем  их о б ъ е д и н е н и я , со гл а в н ?  

су щ еству ю щ е го  з а к о н о д а т е л ь с т в а , 
в к о о п ер ати в ы , д о б р о в о л ьн ы е  об 
щ еств у , т о в ар и щ ес тв а .

Как известно, владельцы ин
дивидуальных транспортных 
средств давно имею т свое 
Добровольное общество, ко
торое, согласно уставу, утвер
ж денного решением дирек-, 
тивных органов, обязано спо
собствовать в с е с то р о н н е м у  
развитию всякой сам одеятель
ности своих членов и имеет 
право в установленном поряд
ке создавать предприятия1, ор
ганизации, учреж дения, коопе
ративы и другие сообщ ества, 
деятельность которых отвечает 
целям  и задачам О бщ ества.

Реш ения Грозненского ис
полкома передать право реа
лизации эксперимента о при
влечении владельцев личных 
автомобилей к перевозке пас
сажиров городском у О бщ ест
ву автомотолю бителей были 
настолько очевидны, что даж е 
не вызывали дискуссии.

ших конкретных условий. При
мерное положение, вырабо
танное в Грозном и определя
ющее статус любительских 
такси, на наш взгляд  удовле
творяет всем требованиям. По 
нему следует , что правом по
лучения талона на частный 
извоз наделяю тся водители, 
входящ ие в состав городского 
Добровольного общ ества. При 
этом стаж  вождения должен 
составлять не м енее трех лет. 
Кандидатуры «таксолюбите- 
лей» обсуж даю тся по многим 
параметрам. Принимаются в 
расчет рабочая деятельность, 
рекомендации от трудовых 
коллективов и т. д . Водитель 
обязуется строго следовать 
правилам, установленным при
мерным положением. О бщ е
ство в свою очередь берет 
на себя финансовые обяза
тельства и помощь в ремонте. 
Так вы глядела программа в 
Грозном. Примерно в том же 
духе  составлено и наше по
ложение, которое лишь в де
талях отличается от грознен
ского.. При обсуждении его 
мы исходили из того , что, 
например, • г. Тбил и с и у 
нашего объедине н и я авто
стоянок и городского • О б
щества автомотолюбит е л е й  
уж е им еется вполне сло
жившаяся организационная и 
техническая база. Каж дая из 
44 имею щ ихся круглосуточных 
стоянок потенциально могла 
бы стать местом  .парковки лю
бительских такси. К их же ус
лугам 12 пунктов мелкого ре
монта и техобслуж ивания, рас
положенных на указанных ав
тостоянках. Здесь  ж е функ

Учитывая повышенный износ 
покрышек при эксплуатации 
автомашин, этот фактор при
обретает немаловажное зна
чение.

Н акон ец  сл едую щ и й  д овод  • о с 
н о в ы вается  на зд р а в о м  п ред п ол о
ж ени и об  и н и ц и ати в н ости  ав тол ю 
би тел ей , которы е п р ед л о ж а т  о п ти 
м ал ьн ы е в а р и а н т ы  ор ган и за ц и и  
этого  д е л а . О б  это м  св и д ет ел ь ст
вую т и п ервы е опросы , п р о в ед ен 
ны е нам и  с р е д и  чл ен ов  О бщ еств а . 
В ходе их  в озн и кл и  п р ед л о ж е н и я  
по улучш ению  грозн ен ского  э к с 
пер и м ен та . Ч то они  п о д р а зу м е в а 
ю т? Н а н аш  в з г л я д , в  Грозном  
сл аб о  учл и  потребности  гр а ж д а н  
та к  н азы вае м о го  тр е ть его  в о зр а 
с т а —пен сионеров, в етеран ов  войны  
и тр у д а . С реди  них, к а к  п равило , 
н ем а л о  э н ер ги ч н ы х  л ю дей , и щ у

щ и х в озм ож н ости  п ри л о ж ен и я  си л . 
Н ам  к а ж е т с я . что к остяк  « та к - 
со л ю б и гел ей »  д о л ж е н  со с то ять  
им ен но  и з  та к и х  л ю дей . Лю Аи со  
ст аж ем  п р ак ти ч еск о го  о п ы та , ка к  
п рав и л о , * н а д е ж н ы е , хорош о п р о 
верен н ы е р аб о т н и к и , а к к у р а т н о  
вы п олн яю щ и е п ред п и сан и я  и п р а 
в и л а . К ром е того , возм о ж н о сть  
п о д р а б о та т ь  я в и л ась  бы д л я  них 
сущ ествен н ой  п ри бавк ой  к  пепсин. 
Н о гл ав н о е  за к л ю ч а е т с я  в том , 
что та к о го  р о д а  д ея тел ь н о ст ь  д а 
ет б ольш ое м о р ал ь н о е  у д о в л етв о 
рение, в о зв р а щ а я  ч ел о в ек а  в п р и 
вы чную  тр у д о в у ю  колею . К онечно, 
при  этом  н ел ь зя  у п у ск ать  из в и 
д у . что  кр и тер и ем  о тб о р а  к а н д и 
д ато в  а  таксо л ю б и тел и  д о л ж ен  
быть ст р о ж ай ш и й  м еди ц и н ск и й  
контроль.

На первых этапах обсуж де
ния у  некоторы х Членов Обг 

. щестоа возникли сомнения в 
экономической состоятельно
сти эксперимента. Но кон
кретные цифры как раз сви
детельствую т об обратном. 
Километр проезда на люби
тельском такси пассажиру об
ходится в 20 копеек по по
казанию спидом етра, т. е. во

столько же, как и на государ
ственном такси. Часовая вы
ручка водителя в среднем  со
ставляет примерно 5 рублей. 
Из них определенная часть/ус
тановленная финорганами, бу
дет отчисляться в бю дж ет Об
щ ества и в последую щ ем — 
государству в виде налога. 
О стальное останется водите
лю в качестве платы за услу
гу. Так что выручка достаточ
но солидная, а интерес обо
юдный.

Таким образом, коммерче
ская основа грозненского опы
та, пожалуй, не нуж дается в 
коррэктировках. Предлож ен
ные тарифы вполне приемле
мы и для наших условий.

О п редел ен н ы м  о б р а з  о м д о л ж 
но р егл а м ен ти р о в а ть ся  и врем я 
р аб о т ы  участн и ко в  эксп ер и м ен та , 
если  таковой  б у д ет  со ч тен о  п ро 
вести  в одном  из город ов  респ уб
лики . П р ед ст ав л я  е  т  с  я ц ел есо 
о б р азн ы м , что д л я  л и ц , за н яты х  
в общ ествен н ом  с е к то р е , оно не 
д о л ж н а  прев ы ш ать  ч еты р ех  часов 
в д ен ь , а  в в ы х о д н ы е д н и  — 7—8 
ч а со в . Д л я  п ен сионеров  «потолок» 
д о л ж е н  бы ть  н и ж е  — 8—7 часов 
в д ен ь . В ы бор м о ж ет  б ы ть  до б р о 
вол ьн ы м , но у стан о в л ен н ы е поро
ги  все  ж е  не д о л ж е н  п р ев ы ш ать .

И так , усл ови я  п р о в ед ен и я  эк с 
п ер и м ен т а  и звестн ы . Г розненский  
опы т п о к а за л , что эксп е р и м ен т  не 
т р е б у ет  н икаки х  з а т р а т ,  н ап ро
ти в . м ы  п ол учаем  д о х о д ы , кото 
ры е н ап р ав и м  на обо р у д о в ан и е  
сто ян о к , р а зв и ти е  п у н к то в  техниче
ск о го  о б сл у ж и в ан и я  и усиление 
р аб о т ы  п о  обеспечению  б езо п асн о 
сти  д о р о ж н о го  д в и ж е н и я .

А к а к  ж е  к о н к у р ен ц и я  с  госу
дарств ен н ы м и  такси ? К онкурен
ци и , если  он а  зд о р о в а я , о п ас ать ся  
нечего . В р е з у л ь т а т е  «соперниче
с т в а »  та к си с то в  д в у х  категори й  
л и ш ь  п овы сится  к а ч ест в о  о б сл у ж и 
в а н и я  п ас саж и р о в .
“ В заключение мож но ска
зать, что сегодня мы доста
точно четко представляем се
б е  возможные пути проведе
ния эксперимента в г. Тби
лиси. Теперь слово— за местны
ми органами власти с тем , что
бы своевременно утвердить 
разработанное нами временное 
положение и принять окон
чательное реш ение об орга
низации этого вопроса.

Учитывая, что Закон об ин
дивидуальной трудовой дея
тельности вступает в силу с 
1 мая 1987 года, Центральный 
совет О бщ ества автомотолю
бителей по результатам  про
ведения указанного экспери
мента к этому времени обя
зуется представить свои обоб
щения и предлож ения о целе
сообразности распространения 
частного извоза в республике.

Георгий Х А З А Р А Д З Е /  
председатель президиума 
Центрального совета О б
щества автомотолюбителей 
Грузинской С С Р , кандидат 
технических наук.

КУБОК ЕДЕТ 
В Т Б И Л И С И
В С вердловске вчера завер

шился розыгрыш  Кубка ССС Р 
по синхронному плаванию, в 
•котором выступали многие 
сильнейшие спортсменки стра
ны. Соревнование проходило 
в довольно упорной борьбе. 
О собенно хорошо выступали в 
Свердловске представительни
цы нашей республики. Э то , в 
первую очередь, относится к 
турниру дуэтов. Здесь возрос
шее мастерство показали Ле- 
ла М амиаури и Нино Гелашви- 
ли. Они великолепно провели 
ответственное соревнование и 
завоевали первое м есто .

В остальных видах програм
м ы , как и ожидалось, силь
нейшими оказались спортсмен
ки М осквы, которые на про
тяжении многих лет доминиру
ют во всесою зных соревнова
ниях. Вот и сейчас в состяза
нии солисток лучшую сумму 
баллов набрала столич н а я 
спортсменка О льга Тарасова, а 
ее подруги по сборной ока
зались лучшими в групповых 
упраж нениях. Вслед  за ними 
финишировали команды Укра
ины и Р С Ф С 9 .

ЗАДАЧА- 
ПОПАСТЬ 

В ШЕСТЕРКУ
Сегодня в Тбилисском Двор

це спорта стартует очередной 
тур  чемпионата С С С Р .по бас
кетболу среди  м уж ских ко
манд. В нем примут участие 
динамовские коллективы М оск
вы и столицы Грузии, а также 
«Строитель» (Киев) и минский 
РТИ. Грузинские баскетболисты 
проведут по две встречи с 
украинскими и белорусскими 
спортсменами.

Наша команда в нынешнем 
сезоне выступает более ус
пешно, чем в предыдущ ие 
годы , и реально претендует на 
то, чтобы попасть в заветную 
ш естерку и продолжить борь
бу за медали. Особенно хо
рошо играют Д ар садза , Капу
стин, Тюбин, новобранец «Ди
намо» Опошнян и другие . В 
завершившемся недавно туре 
в М оскве грузинские баскет
болисты , как известно, выигра
ли две встречи и сущ ественно 
поправили свое турнирное по
ложение. Сейчас у тбилисцев
23 очка, и они вместе с риж
ским ВЭ Ф ом , у которого 
столько же очков, делят пя
тое— шестое- места.

Л идирует в чемпионате ко
манда Ц С К А , набравшая 28 оч
ков. На три очка меньш е у  ар
мейцев Киева. Следом  за ли
дерам и расположились про
шлогодний чемпион С С С Р — 
каунасский «Ж альгирйс» и об
ладатель Кубка страны — до
нецкий «Ш ахтер». У обоих по
24 о**к».

О дновременно с Тбилиси 
матчи чемпионата С С С Р  прой
дут в Донецке и Риге. А  за
тем уж е в начале будущ его  го
да состоится заключительный 
тур , который выявит сильней
шую ш естерку. В нем грузин
ские баскетболисты встретятся 
с московскими одноклубника
ми, «Ж альгирисом» и «Ш ахте
ром».

ТУРНИРНАЯ 
ОРБИТА

ХО ККЕЙ . Сборная С С С Р в 
16-й раз стала победительни
цей международного турнира 
на призы- газеты  «Известия». 
В заключительный день сорев
нования наша команда выигра
ла у хоккеистов Чехослова
кии —  1 : 0 .  В другом  матче 
этого дня сборная Канады по
бедила спортсменов Ф инлян
дии — 3 : 2.

Ш АХМ А ТЫ . В восьмом туре 
международного соревнования 
в Брю сселе Гарри Каспаров вы
играл у  Роберта Хюбнера 
(Ф РГ) и набрал шесть очков. 
Д ля окончательной победы в 
турнире ему необходимо на
брать пол-очка в оставшихся 
двух партиях.

СПО РТИВНАЯ ГИ М НАСТИ КА.
Во Дворце спорта стадиона 
«Уэмбли» в Лондоне завер
шился международный турнир. 
Победителем стал абсолютный 
чемпион С С С Р  Алексей Ти
хоньких. Он в сум м е много
борья набрал 56,90 балла, вто
рым был венгерский гимнаст 
Ласло Бодя, третьим— спортс
мен из КНР Чжоу Цзин.

Ш В Л Е Н И Я

Редактор 
Н . Ч Е Р К Е З И Ш В И А И .

ИНСТИТУТ 
УСО ВЕРШ ЕН СТВО ВА Н И Я 

ЗНАНИЙ СПЕЦИАЛИСТО В 
СЕЛ ЬС КО ГО  ХО ЗЯЙ СТВА  

Ц ЕНТРАЛЬНО ГО  ПРАВЛЕНИЯ 
НТО СЕЛ ЬС КО ГО  

ХО ЗЯЙ СТВА  
О Б Ъ Я В Л Я Е Т  П Р И Е М  

на заочные куреы: 
экономики, организации и 

планирования сельскохозяйст
венного производства, поле
водства, мелиорации и водно
го хозяйства, агрохимии, садо
водства и цветоводства, птице 
водства, пчеловодства, 'м о лоч
ного и мяснрго скотоводства.

Прием заявлений в течение 
всего года.

Обучение платное — 16 руб
лей (за весь период обуче 
ни я).

Срок обучения 1— 1*5 года. 
По окончании курсов инсти

тут выдает свидетельство. .
Адрес и н с ти ту та : 107139, 

Москва, Орликов переулок 
1/11. Телефон 207-80-82. Теку
щий счет 700637 в Мосгорбюд- 
банке, г. М осквы Центрально
го  правления НТО сельского 
хозяйства.

Дополнитель н ы е  сведения 
можно получить в Грузинском 
республиканском правлен и и 
научно - технического общ ест
ва сельского хоз я й с т  в а 
(РПН ТО СХ). Телефон 23-53-00. 
А дрес : гор. Тбилиси, ул . Бар- 
мова, №  170, IV  этаж , комна
та 411.

СТО  П О Д А РКО В —
НА П РИ ЛАВКАХ М АГАЗИ Н О В 

«ТБИЛПРОМ ТОРГ А»1
Подарок к Новому го ду : 

приятно его  получать, но ещ е 
приятнее — дарить! Что вы
брать! О твет не этот вопрос 
вы получите в магази н а х 
«Тбилпромторга», где прода- 
юте я:

бусы из полудрагоценных 
камней — граната, агата, «тиг
рового глаза» индийского про
изводства — цена от 48 до 
108 руб., 

биж утерия из яркой пласт
массы — модных расцветок и 
фасонов, производства пред
приятий М инместпрома ресг 
публики, Я

изделия из хрусталя м ест
ного и импортного производ
ства, разного назначения и це
ны,

столовые приборы из м ель
хиора,
. изделия из дерева, 

косынки и ш арфы, 
импортные чайные сервизы . 
Выбор предстоит сделать 

вам!
Грузинское рекламное 

агентство.

«НАТИЯ»:
НОВИНКИ ЛЕГКОЙ 

ПРО М Ы Ш ЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ!

В эти предновогодние дни 
до  30 декабря в фирменном 
магазине «Натия» проходит 
выставка-продажа изделий рес
публиканского Д ома моделей 
и предприятий Минлегпрома 
Грузинской С С Р : тбилисских 
фабрик им. О рдж оникидзе и 
1 Мая, «Надиквари» и «Ами- 
рани», Кутаисского ПШ О  им. 
Кирова и швейного объеди
нения «Гелати» (Кут а и с и), 
Цхнетской швейной фабрики.

Ориентир современной 
моды — молодежный стиль, 

что означает 
демократичность 

и универсальность одеж ды .
. Вся продукция, представлен

ная в магазине, соответствует 
именно этим требованиям.

Покупатели в эти дни см о
гут выбрать:

шерстяные платья (средняя 
цена 45 руб .), 

юбки из импортной флане
ли (средняя цена 8 руб.), 

брюки типа «банан» для 
женщин (средняя цена 25 
руб.),

ночные сорочки и халаты
из фланели (цена 9— 10 руб .), 

мужские сорочки из им
портной фланели (цена 8— 10
руб.),

брюки типа «банан» (цена
39в-50 руб.).

утепленные куртки (средняя 
цена 55 руб .), 

шерстяные брюки (средняя 
цена 28 руб.), 

шерстяные костюмы (цена 
110— 130 руб .), 

шубы для  детей (цена 46—  
54 руб .) и подростков (ср ед 
няя цена 112 руб .), .

детские куртки (средняя це
на 23 руб.).

Цель выставки-продажи изу
чить покупательский спрос, на
метить пути к обновлению ас
сортимента и бесперебойному 
снабжению товарами населе
ния, улучш ению  качества вы
пускаемой продукции.

М инистерство легкой 
промышленности 
Грузинской С С Р . 

Грузинское рекламное 
агентство.

С П Р А В К И
ТЕЛЕВИДЕНИЕ 

на 23 декабря
М О С К В А

ПО П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е .
9.00 —  В р ем я . 9.40 — М у л ьт ф и л ь 
м ы . 10.10 — К л у б  п у т еш е ств ен н и 
ков . 11.10 —  «А рф  п оэти ч еск и е  
з в у к и » . Ф и л ь м -к о н ц е р т . 16.15 — 
Д о к у м е н т а л ь н ы й  т е л е ф и л ь м  «П о  
ку р су  А р к т и к а » . 16.45 — «А лек
с а н д р  П а р х о м е н к о » . Х у д о ж ест
вен н ы й  ф и л ь м . 18.15 — Г осприем - 
к а : б о р ь б а  з а  к а ч е с т в о . 18.30 — 
И гр а е т  О . К р ы с а . 18.45 — Д о к у 
м ен т ал ь н ы й  ф и л ь м . « Н ю р н б ер г . 
40 л е т  с п у с т я » . 19.45 —  С егодня 
в  м и р е . 20.00 — Ч ел о в ек  и зако н .
20.55 — « С та н ц и о н н ы й  см о тр и 
т е л ь » . Х у д о ж ест в е н н ы й  те л еф и л ь м .
22.00 — В р ем я . 22.40 — М у зы к а  н

м ы . 24.00 — С его д н я  в м и р е . 00.15— 
Б а с к е т б о л ь н о е  о б о зр е н и е .

ПО В Т О Р О Й  П Р О Г Р А М М Е .
9.15 — Д о к у м е н т а л ь н ы й  те л еф и л ь м . 
9.35, 10.35 — И сто р и я . 10-й кл асс . 
Я п о н и я . 10.05, 14.10 — Ф р ан ц у зски й  
я з ы к . 11.35, 12.40 —  б о т а н и к а . 5-й 
к л а с с . З н а ч е н и е  л и с т а . 1 1 .5 5 — Н а
у ч н о -п о п у л яр н ы й  ф и л ь м . 12.05 — 
Ш а х м а т н а я  ш к о л а . 13.00 —  Э к
р а н  — учи тел ю . Н . А . Н екрасов  
« Р а зм ы ш л е н и я  у  п а р а д н о г о  п о д ъ 
е з д а » .  7-й к л ас с . 13.30 — Т в о я  л е 
н и н ск ая  б и б л и о т е к а . В. И . Л ен и н  
«В ел и к и й  п о ч и н » . 14.40 — Г е о гр а 
ф и я . 6-й к л а с с . Ю ж н а я  А м ери ка . 
А м азо н и я . 15.15 — С у д ь б а  и книги 
И в а н а  М е л е ж а . 19.20 — Е сли  хо
ч еш ь  б ы ть  зд о р о в . 19.35 — « ...Д о  
ш е с т н а д ц а т и  и с т а р ш е » . 20.20 — 
«С и б и р ь  н а  э к р а н е » . К и н о ж у р н ал .
20.30 — Р и тм и ч еск ая  ги м н а с т и к а . 
21.16 — М е ж д у н а р о д н а я  п а н о р а м а .
22.00 —  В р ем я . 22.40 — «П р и кл ю 

чения п р и н ц а  Ф л о р и зе л я » . Х удо
ж ест в ен н ы й  те л еф и л ь м . 2-я се р и я .

Т Б И Л И С И

ПО П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е .
9.00 — В р ем я . 9.35 — М оам б е .
10.10 — К л у б , п утеш еств ен н и ко в .
11.10 — С егодн я — на э к р а н а х  
тб и л и сск и х  ки н о теа тр о в . 11.20 — 
Д о к у м е н т а л ь н ы е  те л еф и л ьм ы .
12.00 —  Д и а л о г  на пол и ти ческую  
те м у  (п о в т о р н о ). 12.20 — Д о к у 
м ен т а л ь н ы й  те л е ф и л ь м  « Т о ч ка  

о п о р ы » . 12.40 — Г рузинский  д о 
к у м е н тал ь н ы й  те л еф и л ьм  « К аи ш а- 
у р с к а я  д о л и н а » . 13.00 — Т е л е к у р с . 
Г ру зи н ск и й  я зы к . 13.30 — И н ф ор
м ац и о н н ы й  вы п уск . 13.45 — Д л я  
аб и ту р и ен то в . Х им ия. 14.15 —  Ху
д о ж е с т в е н н ы й  те л еф и л ьм  « О б 
р ат н о й  до р о ги  н ет» . 3-я с е р и я . 
15.25 — Н ау ч н о  -  п опул  я р к и й  
ф и л ьм  « Ж а б ы » . 16.05 — И н ф о р м а 
ци он н ы й  вы п уск  (н а  русском  я з ы 

к е ) . 16.15 — И зучим  ан гл и й ск и й
язы к . 16.45 —‘ С его д н я  — на э к р а 
нах  тб и л и сск и х  к и н о т е а т р о в .
16.55 — П р о гр ам м а м ул ьтф и л ьм о в .
17.35 — Д л я  ш к ол ьн и ков . Д ел ам и  
сл ав ен  ч е л о в ек . 17.56 — Н аш  с а д .
18.15 — Гос п р и е м к а : б о р ь б а  за
к а ч ест в о  (М ). 18.30 — Р ек л а м а .
18.40 — О б ъ я в л е н и я . 18.45 — П ре
м ь ер а  д о к у м е н т а л ь н о г о  ф и л ь м а  
«Н ю рн берг. 40 л е т  с п у с тя »  (М ).
19.45 —  С егодн я в  м и ре (М ).
20.00 — М оам бе. 20.35 — «В ен еци
анский- к у п ец » . С п е к та к л ь  С ухум 
ск ого  го су д ар ст в ен н о го  т е а т р а  им. 
К- Г а м с а х у р д и а . Д ей с тв и е  1-е.
22.00 — В рем я. 22.40 — П р о д о л ж е
ние с п е к т а к л я  «В ен ец и ан ски й  ку
п ец » . Д ей с тв и е  2-е. 23.40 — Чем-: 
пи он ат С С С Р  п о  б ас к ет б о л у : « Д и 
нам о»  (Т б и л и си ) —- «С трои тель»  
(К и е в ) .

ПО В Т О Р О Й  П РО Г Р А М М Е .
16.35 —  Х удо ж ествен н ы й  ф ильм  
«Т ай н ое го л о с о в а н и е » . 18.00 — К и

н о ж у р н а л  « Ф и ти л ь» . 18,10 
ш к ол ьн и ков . Г ео гр аф и я .

Д л я

РАДИО
на 23 декабря

ПО П Е Р В О Й  П РО ГР А М М Е . 
0.08 — П о сл ед н и е  и звести я . 6.38 — 
Н апевы  зе м л я  ро д н о й . 6.50 — 
С ел ьское у тр о . 7.30 — М еж д у н а
родны й  д н е в н и к  (М ). 7.40 — Р а 
д и о га зе т а  « П и он ер  Г р у зи и » . 8.00— 
О б зор  га з е т ы  « П р а в д а »  (М ). 8.15 
и 12.15 -  «В час  п и к » . 9.25 и 9.37— 
О б зор  рес п у б л и к ан ск и х  г а з е т .
11.00 — П осл ед н и е  и звести я . 11, 1$— 
С чего  н а ч а л а с ь  п ер естр о й ка .
11.30 и 11.50 — О бзор  и п ередо 
в а я  ст а т ь я  « П р ав д ы »  на гр у зи н 
ском  язы ке 11.40 — Р и тм и ческ ая  
ги м н аст и к а . 13.00 -  В рем я, собы 
ти я , лю ди (М ). 13.40 — Л и т е р а 
ту р н ы е чтен и я . 14.10 — Ч. А ми-

р эд ж и б и  « Д а т а  Т у т а ш х и я » . И н
сц ен и р о в ан н ы е с т р ан и ц ы  р о м ан а . 
П рем ьера . Ч ас ть  1-я. (М ). 15.00— 
Ф рагм ен ты  из о п ер етты  И . К ал ь 
м ан а  « Б й я д е р а»  (М ). 17.00 — П о
с л ед н и е  и звести я . 17.15 — С тр а 
н и ч ка поэзи и . 17.20 — К онцерт 
А. Г ер м ан . 17.35 — К онцерт по 
з а я в к а м  у ч а щ и х с я . 18.00 — Р а 
д и о с л у ш ат ел я м  о тв еч аю т м е ж д у 
н ар о д н ы е о б о зр е в а тел и . 18.15 и
18.45 — М елодии, ри тм ы , н ас тр о е
ние. 18.30 — Р есп у б л и кан ски е  и з
в ести я  на р усском  язы к е . 19.00 — 
О б р а з  ж и зн и  — со в етски й . 19.15— 
О ркестровы е п ьесы  А. Д а р г о м ы ж 
ск ого . 19.30 — А гропром ы ш ленн ы й  
к о м п л е к с .  Н асу щ н ы е за б о ты .
19.40 — Г рузинские н ар о д н ы е п ес
ни . 20.30 — Э. Г р а н ад о с . И з ц и к 
л а  « Т о н ад н л ь и » . 21.00 — В ечер
н яя  с к а зк а . 21.15 — Р ад и о с тан ц и я  
«С ича б у к  е » .  22.00 — М узы ка
А. М ач авар и ан н  к б а л е т у  «О гед- 
л о » . 22.30 — П осл ед н и е  и звестия .

23.30 — П ою т ар т и ст ы  т е а т р а  и 
ки но. 24.00 — Б ой  часо в . Гимн 
Г рузи н ск ой  С С Р.

ПОГОДА
на 24 и 25 декабря

В ЗА П А Д Н О Й  Г Р У З И И  о ж и д а 
ется  п ер е м ен н а я  о б л ач н о сть , м е
ст ам и  • н еб о л ь ш и е д о ж д и , в горах  
сн ег , в етер  п ерем ен н ы й , 3—8 м ет
ров  в се к у н д у . Т е м п ер ат у р а  в 
н и з и н а х :  ночью  0 д . 5 гр а д у 
сов , д н е м  _4_7 4 -12  гр а д у с о в . В
г о р н ы х  р ай о н ах : ночью  0 —5 
гр ад у со в , д н е м  0 _1_5 гр а д у с о в . В 
в ы с о к о г о р н ы х  р ай о н ах : но
чью . — 1 —6 гр а д у с о в , д н е м  —4
4 .1  гр ад у с .

В В О С Т О Ч Н О Й  Г Р У З И И  — пе
р ем ен н ая  о б л ач н о сть . м естам и  
осадки , в го р ах  сн ег , в ете р  п ере
м енн ы й , 3—8 м етров  в  секун ду . 
Т е м п ер ат у р а  на р а в н и н а х :  но

чью  —1 —6 гр ад у со в , дн ем  4 -4  4 -9  
гр ад у со в . В г о р н ы х  р ай о н ах : 
ночью  —7 — 12 гр ад у со в , днем  
0 4 5  гр ад у со в . В в ы с о к о г о р 
н ы х  р а й о н а х : ночью  — 11 — 16 г р а 
дусов , дн ем  0 —5 гр ад у со в .

В Т Б И Л И С И  23 д е к а б р я  — пе
р ем ен н ая  о б л ач н о сть , н еб ольш и е 
о сад к и , в ете р  се вер о -зап а д н ы й , 
9— 14 м етров  в  се к у н д у . Т е м п ер а 
ту р а  в о зд у х а  4 6  + 8  гр ад у со в .

АДРЕС И ТЕЛЕФОНЫ 
РЕДАКЦИИ: 

380008, Тбидиси-8, 
пр. Руставели, 42.

П ри ем н ая  93-11-65
З ам е сти тел и  р е д а к т о р а  93-18-54

93-18-07
О тветственн ы й
с е к р е т а р ь  93-17-06
С ек р ета р и ат  93-18-02
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