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НЕДЕЛЯ УКРАИНСКОЙ ССР

Семь десятилетий Октября нагляди», 
убедительно показали огромные жизнен* 
мые силы социалистического строя. Мы 
по преву гордимся нашими социальными 
завоеваниями.

Но сегодня партия, язяя курс ив обнов 
лам не, перестройку, выдвигает задачу: 
больше социализма. А зто значит—больше
динамизма и творчества, организованности 
и порядки, научности и инициативы я хозяй- 
ствоаании, эффективности а управлении.

.больше социализма —  значит больше 
социальной справедливости, больше демо
кратизма, гласности, коллективизма, боль
ше человечности в * отношаииях между 
людьми, больше гражданской обеспокоен 
ностк делами страны и заботы о мира.

Новый мощный стимул всей зтой слож
ной и ответственной работа дали решения 
июньского Пленума ЦК КПСС.

Мы сильны прежде всего коллективной 
мыслью и коллективным опытом масс. А 
в деле перестройки, когда происходит
крутая ломке старых форм и методов ра
боты, ведется активный поиск наиболее эф
фективных путей совершенствования хо
зяйствования и управления, усиления соци
альной активности людей, широкий обмен 
опытом важен вдвойне. И пу«ь не все еще 
нз накопленного в союзных республиках 
обрело зрелую форму, не все решения ка
жутся бесспорными, но многия идеи могут 
оказаться плодотворными и помочь в ре
шении насущных задач перестройки трудя
щимся нашей оеспублики. Мы продолжа
ем публикации под рубрикой «Страна Со
ветов —  на магистральном пути пеоестрой- 
ии». Сегодиа не страницах газеты начина
ется Неделя Украинской ССР. Материал 
читайте на 3 стр.

ЗА НОВОЕ ПОЛИТИЧЕСКОЕ МЫШЛЕНИЕ

V

Вышел в свет сборник «За 
новое политическое мышле
ние в международных отно
шениях». Он посвящен внеш
ней политике КПСС и Совет
ского государства на совре
менном этапе, анализу и зна
чению внешнеполитических ас
пектов перестройки. В книгу 
включены, полностью или а

извлечениях, материалы XX V II 
съезда КПСС, Пленумов ЦК 
КПСС, доклады, речи и вы
ступления Генерального секре
таря ЦК КПСС М. С . Горбаче
ва. Материалы сборника ох
ватывают период с апреля 
1985 по июль 1987 года и рас
положены по соответствующим 
разделам в хронологическом

П О З Д Р А В Л Я Е М !
Арсен

ГО ЛИ ДЖ АШ ВИ Л И ,
Герой Социалистического Тру
да, бригадир бербукского пло* 
доовощеводческ о г о  совхоза 

Горийского района:
— Быстро пролетело лето. И 

снова каждое утро мы — 
родители, дедушки и бабуш
ки —- будем провожать наших 
детей и внуков в школы. И, 
наверное, вспоминать те вре
мена, ко^да сами были школь
никами. Да, тогда было другое 
время — трудное и голодное. 
Но я уверен, сегодня у на
ших детей проблем не мень
ше — ведь им не просто ов
ладевать знаниями, учиться. 
Ветер перемен коснулся и 
школ, нет, неверное, челове
ка, который не почувствовал 
бы этого. И именно в это вре
мя им предстоит готовить се
бя к завтрашнему дню, им 
предстоит продолжать борьбу 
за перестройку, как это было 
сказано на январском (1987 
года) Пленуме ЦК КПСС.

И поэтому так важно сего
дня научать ребят мыслить— 
нешаблонно, индивидуаль н о,
научить не бояться трудно
стей, идти в могу со воеме- 
нем. Кстати, думаю, что не 
ошибусь, если скажу, что вме

сте с детьми должны учиться 
этому и многие учителя...

Сегодня — первое сентября. 
Начался напряженный учеб
ный год. Год, от которого мно
гое зависит. Так что остается 
только пожелать: хорошей вам 
учебы, ребята! И мирного не 
6а!

Андрей АПАКИДЗЕ, 
академик - секретарь Отде
ление общественных наук АН 

Грузии:

-— Новый учебный год — 
год решительных перемен во 
всей систем» народного об
разования. В школьных клас
сах, учебных мастерских проф
техучилищ, в аудиториях, ка
бинетах и лабораториях ву
зов и техникумов — везде 
должна быть атмосфера об
новления. творчества.

I '  Успех перестройки во мно
гом будет зависеть от актив
ного участия молодежи во 
всех начатых реформенных 
делах. Многое здесь может 
оешить ученическое и студен
ческое самоуправление. Се 
годия, когда темпы научно- 
технического прогресса стре
мительно* нарастают, именно 
юношам и девушкам нужно 
многое успеть. Завтра уже

гие годы запомнят они это 
Первое сентября.

Для тех, кому время посе
ребрило виски, у кого счаст
ливое время уцебы позади, 
сегодня — день воспоминаний. 
В жизни у каждого из ндс бы 
по много учителей — эмаю-

нельэя будет обойтись без нашего объединения взяли
прочных и обширных знаний, шефство над рядом школ ав-
какую профессию вы бы не тоэаводского поселка и дру- 'щ“их7 "компвтентныхГ любимых, 
избрали. Поздравляя с Днем тих районов Кутаиси и со- н жиэиь эвпоМни.
знаний, хочу пожелать: в по- седних сел. Творческое со- тв хрупка> жвншина что
ходе за зланиями прежде все- дружество трудовых коллек- открыла пвр ,у Ю у р а н  и ц у 
го надо у ч и т ь с я  быть самосто- тивов и педагогов общеобра- б у к в а р я  и ласково, погладив 
ятельным, творчески подхо- эоаательных школ и профес- по , олосам1 сказала: «Это — 
дить к учебе, никогда не оста- сионально - технических учи- 
навлиааться на достигнутом. пищ должно крепнуть и уг

лубляться.
Давид НИКУРАД35, Хочется п о зд р ави ть  всю

«А»1 Столько тепла было в 
этих словах, кратких, лако
ничных, что его хватало оа 
всю жизнь. Словно волшеб

моей, доброй кудесниц». ши
роко открывшей таинствен
ный и заманчивый мир книг. 
А ведь книги, что компа
сы во время путешествия по 
Стране Знаний, они помогают 
найти ту заветную путеводную 
звезду, которую позже мы

поэдрав и т ь
руководитель группы Ъоам- нашу молодежь, пожелать ей талисман, у сердца ношу
талей - испытателей _ и  кон- отличной учебы умения вое- 0мииания об учиТвльницв
тролероа производственного питывать а себе настоящие
объединение «Кутаисотй ее- гражданские качества, без

томобильный завод»: которых нароаможно завов
4 аать авторитет' **чу»ажение в 

— День знаний -г-юоистине обществе .«
всенародный п р а зд н и к и  вме
сте со всеми его широко от- Хута БЕРУЛАВА,
мечают кутаисские автомо- се кр е та о  правление Союза
билвстроители. В ел . У бол». Л Ш И М М  Со” “ ,СТ"о н . .ы .М «  п р и » . . .* .» ,  шииства членов нашего мно- тель председателя совета по
готысяч&рго коллектива учат- детской и юношеской литера- Мы видим в подрастающем
ся в школе, профессионально- туре Союзе писателей СССР: поколении свое будущее, зав> трвшнии день страны. Восли-

— Сегодня—большой всена- тан не молодежи — процесс
оодный праздник — День эна ответственный и сложный И
ний. Волнующее и торжест- как почетна миссия учителя,
венное .событие для многих выполняющего этот огром-
тысяч учащихся, заполнивши* мой важности гражданский

Реформа школы предусмат. аудитории вузов, техникумов, *гОЛГ’ Поэтому День знании—
Р И ...Т  б о л . ,  широко. при- ПТУ, школ. Особенно трое- " Р" я " и“ "  У— “для их учителей,
менение различных методов телъно наблюдать малышей, Поздравляю «ас. дорогие!
трудового обучения и воспи- впервые переступивших по- Ж елаю . счастья и успехов в 
тания. Многие подразделения рог Страны Знаний. На мно- вашем благородном деле!

техническом училище, техни
куме или вузе дети, братья и 
сестры, другие родные и близ
кие. Поэтому этот день осо
бенно радостно встречают в 
каждом доме.

ЗАБОТА О ШКОЛЕ-ЗАБОТА О БУДУЩЕМ
Начался новый учебный год. Каким он бу

дет, что нового привнесет в жизнь общеобра
зовательной и профессиональной школы, ка
кие первоочередные проблемы предстоит ре

шить многотысячному педагогическому кол
лективу республики! Эти и другие вопросы 
стали' предметом обсуждения на традицион
ном большом августовском педсовете.

Смелее экспериментировать, 
утверждать новое, прогрес 
сивное, находить нестандарт 
ные решения в борьбе с за
стойными, консервативными 
явлениями — такую задачу 
поставили учительские конфе
ренции перед каждым воспи
тателем подрастающего поко
ления.

Взыскательное, принципи
альное обсуждение актуаль
ных * проблем общеобразова
тельной и профессиональной 
школы состоялось на пленар
ных и секционных заседаниях 
конференций. Большой педсо
вет, проанализировав накоп
ленный в республике и стране 
передовой опыт совершенство
вания учебно-воспитательного 
процессе, вскрыл немало неис
пользованных резервов и воз
можностей повышения уров
ня знаний учащихся, подго
товки их к самостоятельной 
жизни. С позиций критики и 
самокритики участники кон
ференций высказывали прак
тические рекомендации и 
предложения по искоренению 
все еще имеющихся фактов 
бюрократизме, формализма, 
косности а работе по обуче
нию и воспитанию подрастаю- 

' щего поколения. С высоким 
званием педагога несовмести
мы благодушие и самоуспо
коенность, черствость и хан- 
жеОтво, отмечалось на кон
ференциях. Новаторство, ини
циативность, активная жиз
ненная позиция тех, кому до
верено формировать сознание 
молодого гражданина страны, 
прививать ему любовь к сози
дательному труду, должны 
стать основой основ работы 
каждого воспитателя, критери
ем оценки его профессио
нального мастерства.

Деловой, откровенный раз-

■ А И 2 Л. Гордадэе, педагог — 
секретарь п а р т  организации 
средней школы № 114 В. Им- 
надзе. директор завода «Га- 
зоаппарат» Д. Зубиташвили, 
з«вуч средней школы № 142 
Б. Чития, педагог-организатор 
средней школы № 159 В. Мои
сеев, директор средней шко
лы № 11 3. Цховребова, ди
ректор профессионально-тех
нического училища № 6 Л. Ту- 
гуши, педагог средней школы 
№ 143 Л. Торонджадзе, пер
вый секретарь Ленинского 
райкома комсомола Н. Ка- 
панадэе и другие.

С речью на конференции 
выступил первый секретарь 
Центрального Комитета Ком
партии Грузии Д. И. Патиа- 
шаили.

Конференция глубоко про
анализировала н е к опленный 
положительный опыт и труд
ности реализации школьной 
реформы, определила кон
кретные пути по претворению 
ее а жизнь, углублению и со
вершенствованию всего про
цесса воспитания а школе.

Интересный опыт работы в 
этом отношении накоплен и 
органами просвещения Ленин
ского района, известного “сво
ими богатыми революционны
ми и трудовыми традициями, 
где сосредоточены крупней
шие промышленные предприя
тия города, культурно-просве
тительные и научно-исследова
тельские учреждения. Творче
ский поиск учителей-новаторов 
обусловил происшедшие в 
госледнее время в районе по
ложительные сдвиги. Заметно 
улучшилось качество препода
вания, повысилась успевае
мость учащихся, укрепилась 
дисциплина а школах ч проф
техучилищах. Вместе с*, ^гем 
первые итоги осуществи* «Ця

говор о проблемах школьной школьной реформы пока е»'.е
жизни состоялся на учитель
ской конференции Ленинского 
района Тбилиси. Обстоятельно 
и самокритично в свете реше
ний XX V II съезда партии, тре 
боааний школьной реформы

порядке. Издание снабжено 
предметно-тематическим ука
зателем.

Сборник, адресованный про
пагандистам и слушателям си
стемы политической учебы, 
выпущен Политиздатом.

(ТАСС).

не дали желаемого результа
та.

При обсуждении деятельно
сти педагогических коллекти
вов района обозначились проб
лемы, характерные для всей 

обсуждались задачи педагоги- систвм1>1 .о с п ^ н * *  „одраста- 
ческих коллективов, партии- го п0к0Лвния в республи-
ных, советских, профсоюзных 
и комсомольских организаций 
в условиях перестройки и об
новления всей нашей жизни.
На конференции выступили 
первый секретарь Ленинского 
райкома партии Г. Бакурадзе, 
заведующий районным отде
лом неродного образования 
Д. Каландадзе, педагог сред
ней школы № 9 Т. Лысенко, 
дире к т о р средней школы

ке.
Как известно, Грузия одной 

из первых в стране стала на 
путь школьных преобразова
ний. Успешно проводятся экс
перименты по совершенство
ванию форм и методов обуче
ния не только а начальной 
школе, но и в старших клас
сах, детских садах, профтех
училищах, сельской школе.

В то же время, констатирова
лось на конференции, творче
ские поиски педагогических 
коллективов не всегда и >не 
везде носят продуманный \ и 
целенаправленный характер. 
Поэтому конкретный резуль
тат зачастую весьма скромен 
или вовсе не достигается. Ин
тересы происходящих сегодня 
а республике и стране пере
мен предьявляют особые тре
бования к уровню профессио
нальной подготовки кедров 
для народного хозяйства, а 
основа этой подготовки закла
дывается именно в стенах об- 
щеобраэователь н о й  школы. 
Поэтому каждое упущение в 
этом важнейшем деле может 
нанести обществу тяжелый 
урон.

Особое внимание в связи с 
этим участники конференции 
уделили дальнейшему углуб
лению контактов школы с 
производством, искоренению 
в этом деле элементов фор
мализма и бюрократизма. Ра
боту в данном направлении 
следует активизировать и в си
стеме профессионально-тех
нического обучения, которая 
должна все теснее состыко
вываться с общеобразователь
ной школой. Тут вроде бы 
предпринимаются определен
ные практические шаги, но 
при более внимательном изу
чении положения дел обнару
живается, что они в основ
ном носят поверхностный ха
рактер, ограничиваются глав
ным образом встречами пред
ставителей школ и профтех
училищ. Между тем, отмеча
лось на конференции, проб
лема подготовки рабочих кад
ров для промышленных пред
приятий района по-прежнему 
остается острой, и причину 
этого явления следует искать 
в слабых связях общеобразо
вательной и профессиональ

н о й  школы.
<1,<ольная реформа требует 

удеАягъ особое внимание тру
довому воспитанию учащихся 
и и* профессиональной ори- 
ентацЦу. В соответствии с 
этим во многих школах стали 
действовать учебные цехи, ми- 
ни-хозяйспа. Но этого явно 
недостаточно. Как подчеркива
лось на кшференции, у су
ществующих а районе комби
натов производственного обу
чения и е д о т е т  оборудова
ния, они укоАллектовены в 
основном устаревшими стан
ками. Тут непоимгна пассив
ная позиция руководителей

■таких крупных промышленных 
предприятий, как электрояаго- 
норемонтный завод, швейная 
фабрика имени Первого Мая, 
где производственная практи 
ка учащихся не лишена фор
мализма. Подростки работают 
в условиях, которые отнюдь не 
способствуют их закреплению 
на производстве. Например, а 
минувшем учебном году из 
двух тысяч выпускников на те 
же предприятия по путевкам 
были направлены только 42 
человека.

В связи с этим на конфе
ренции говорилось о необхо
димости дальнейшего распро
странения и углубления таких 
уже апробированных полез
ных начинаний, как инициати
ве трудового коллектива тби
лисского завода «Гаэоаппа- 
рат». Здесь иа базе средней 
школы № 12 организовали 
ученический завод «Юность». 
Это вполне серьезное произ
водство имеет своего дирек
тора — ученика девятого клас
са Кобу Маргиашвили, началь
ников служб и, разумеется, 
план выпуска товарной про
дукции. При этом к?иые хо
зяева завода избавлены от 
мелочной опеки старших. Они 
уже выпустили продукции бо
лев чем на 20 тысяч рублей, 
значительно, перекрыв плано
вые задания. Ребята зарабо
тали своим трудом 1.300 руб
лей.

Наряду с этим участники 
конференции привели и при
меры иного порядка. Вот уже 
который год старшеклассники 
средней школы N2 114 прохо
дят курс производственного 
обучения на о б ъ е д и н ен и и  
«Электровозостроитель». При
чем каждый учащийся занят 
на производстве в общей 
сложности до 300 часов. Это
го времени вполне достаточ
но, чтобы овладеть какой-ли
бо рабочей профессией с при
своением соответствующего 
квалификационного разряда. 
Однако руководство объеди
нения почему-то лишает себя 
такой реальной возможности 
пополнить рабочий коллектив 
предприятия молодыми спе
циалистами, никак не решая 
вопрос присвоения учащимся 
разряда.

В повышении качества учеб
но-воспитательного процессе, 
отмечалось на конференции, 
первостепенную роль играют 
личность самого педагога, 
уровень его подготовки и от- 
вбтстаеиносту. У ч и т  ельские 
кадры — вот кто решает судь
бу нашего завтрашнего дня.

(Окончание не 2-й стр.).

.ПО РОДНОЙ СТРАНЕ.

4  КИЕВ. Специальный дип
лом ООН о присвоении по
четного звания «Посяаиец ми
ра» вручай сегодня столице 
Украины. Этой наградой отме
чен вклад киевлян в осуще
ствление программы Года ми
ре. Недавно генеральный сек
ретарь Организации Объеди
ненных Наций Перес де Ку
эльяр объявил лауреатами ди

плома пятьдесят городов раз
личных стран, е том числе 
Москву, Ленинград, Минск, 
Волгоград и Тбилиси.

4  ЛИПЕЦК. Электр они ы й 
оператор заменил вальцовщи
ка за пультом управления 
прокатного стана а одном из 
цахоа Иоволипецкого метал
лургического комбинате. Дове

рив микропроцессорной систе
ме наиболее трудоемкие опе
рации, здесь а несколько раз 
повысили точность обработки 
трансформаторной стали. Ус
корить внедрение новинки по
будили органы госприемки. 
Ведь электроника, безошибоч
но управляя технологическими 
процессами, обеспечивает на
дежный контроль за качеством 
металлопроката.

4 ПАВЛОДАР. За троих ра
ботают многие машин не т ы 
Павлодарского отделений це
линной железной дороги, ве
дущие поезда - супертяжело
весы с углем из Экибастузана 
Урал. Железнодорожники со
средоточили локомотив и у ю 
тягу я голове каждого соста
ва. Это позволило управлять 
движением «двенадца т и т ы .  
еячникоа» —  столько тони уг

ля загружается на дороге » 
вагоны силами одной вместо 
нескольких бригад. Это уде
шевит перевозку топлива, вы
свободит машинистов для до
ставки полумиллиона сверхпла
новых народнохозяйственных 
грузов.

4 ТАШКЕНТ. Весь государ
ственный автотранспорт столи
цы Уэбеиистаиа взала с се

годняшнего дмя иа обстужи» 
ааиие станция диагностик.. На 
двух конвейерных лини» за 
год будут проходить обследо
вание 64 тысячи грузчиков, 
автобусов, легковых такси. 
«Диагноз» им быстро и с вы
сокой степенью точности по
ставит комплекс специальных 
автоматических п р и ! о р о »  
Здесь же будет определять
ся токсичность выхлоп»ых га

зов. Работники Госавтоииспек- 
ции полагают, что это значи
тельно повысит безопасность 
движения и срои службы
транспортных средств. В Таш
кенте намечено построить еще 
три таких станции — а том 
числе и для обслуживания
личных автомобилей.

(Т А С С . И  августе).

♦  Осенние заботы 
земледельцев

НА Ф И Н И Ш Е  
С Т Р А Д Ы

Неплохо идут дела а ны
нешнем году у хобских чаево
дов — иа четыре тысячи тонн 
больше, чем я аналогичный 
период 1986 года, собрано а 
сдано государству чайного ли
ста. Лучших результатов доби- 
ааются колхозы сел Ахали Хи- 
були, Бия, Пирвёли Майей, Ча- 
ладйдский, Н о д  ж  исхееский, 
Торсский чаеводческие совхо
зы.

Но особенно хотелось бы вы
делить, работу Хибульекого 
чаеводческого совхоза — од
ного иэ основных производи
телей я районе чайного листа. 
Многое изменилось а нынеш
нем году а этом хозяйстве — 
в начале года директором сов
хоза стал ранее работавший 
первым заместителем предсе
дателя Хобского РАПО Тему
ри Салакея — опытный руко
водитель. Это и было одной 
иэ причин того, что а жизни 
хозяйства явственно наметил
ся перелом.

— Сами знаете, — расска
зывал на плантации дироктор 
совхоза, — погода а этом го
ду доставила нам много не
приятностей. Но мы смогли 
своевременно и качественно 
провести асе агротехнические 
мероприятия. Не будет пре
увеличением, если скажу, что 
люди день и ночь были на 
плантациях. А заинтересован
ность эта ч появилась из-за 
внедрения хозрасчета в чае
водстве.

Сегодня на хозрасчете в 
хозяйстве работают 53 звена 

пять бригад, в которых 
объединены около 200 чело
век.

Верный подход к организа
ции труда, укреплению дис
циплины и привели к тому, 
что годовой план уже выпол
нен иа 87,2 процента. Понят
но и то, что без активного 
сбора чая при помощи меха
низации таких результатов до
стичь было бы трудно. Мо 
бильными машинами уже со
брано 800 тонн чайного листа 
при плане 850 тони. С полной 
нагрузкой используются и руч
ные чаесборочные аппараты.

— Когда работа в охоту, 
трудностей не замечаешь, — 
говорит руководитель подряд 
ного звена чаеводов комму
нист Герасим Чугкереимили, — 
мы вот, например, свой го 
доаой план уже перевыполни
ли. На 16 тонн больше плана 
собрали члены безнарядного 
завне Аполлона Турки я, хоро 
шо работают Эдемн Кяарац- 
хелия, Лида Аксанемко, Вален 
тине Гааджея, Инеэа Циргяааа, 
Гулнаэи Абуладзе.

Но времени впереди еще 
немело. По мнению специали
стов, плен нынешнего года е 
хозяйства к 10 сентября 6у 
дет перевыполнен и« 200 тони. 
Что ж, предпосылки для это
го есть.

Митрофан РАМИШЯИЛИ 
(Спец. корр «Зари Восто
ка«|.
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ЗАБОТА О ШКОЛЕ -  
ЗАБОТА О БУДУЩЕМ

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: ТАКТИКА ПЕРЕСТРОЙКИ

ТРУДНЫЙ ПУТЬ К КАЧЕСТВУ
О К О Н Ч А Н И Е .

Партия считает педагогов ак
тивными участниками перест
ройки, от их квалификации и 
компетентности зависит успех 
всех тех масштабных преобра
зований, которые намечЪны в 
нашей стране XX V II съездом 
партии. В Ленинском районе, 
как и в республике в целом, 
немало опытных педагогов, 
отдающих воспитанию- подра 
стающего поколения весь свой 
талант, все свои знания. О т
радно, что рядом с ветерана
ми успешно трудятся и моло
дые работники народного об
разования. Но пока еще нема
ло таких, кто не может изба
виться от шаблона, педагоги
ческого консерватизма, фор
мализма. За последние три го
да свыше 1.700 учителей рай
она прошли курсы повышения 
квалификации. Вроде немало, 
но отдача от этого минималь
ная. Руководители, партийные 
организации средних школ 
слабо используют это средст
во обогащения теоретическо
го и практического опыта пе
дагогов, что в конечном сче
те порождает проблемы в 
воспитательном процессе, тор
мозит осуществление школь
ной реформы.

Перестройка в школьной 
жизни — это коренное изме
нение отношения к учащему
ся. Только творческий подход 
к каждому уроку, педагоги
ческий такт, объективность 
могут принести успех делу. 
Иначе не будет подлинного 
взаимопонимания между вос
питателем и учеником. Учи
тель не сможет выполнить 
возложенную на него миссию, 
а для ученика проведенные в 
школе годы окажутся непол
ноценными.

Одно из слагаемых взаим
ного доверия педагога и его 
воспитанн и к а — объективная 
оценка 'знаний. Именно отсю
да берет начало вера уча
щихся в справедливость. Ме
ж ду тем как раз тут не все 
обстоит благополучно. На кон
ференции приводились факты 
неверной оценки знаний, даже 
когда это касалось кандидатов 
в медалисты. В результате в 
прошлом учебном году из д е
сяти кандидатов медаль полу
чил лишь один. Болев того, 
районная и городская комис
сий двоим из них по русско
му языку выставили неудовле
творительные оценки. Все это 
свидетельствует о том, что в 
ряде школ района этот важ
нейший вопрос оставлен без 
контроля, что, естественно, 
негативно отражается на на
строениях подростков, созда
ет отрицательное обществен
ное мнение о педагогах.

Улучшению качественного 
состава педагогических кад
ров, повышению их ответст
венности призвана служить 
аттестация учителей. Однако 
и здесь не обходится без 
формализма. Как же иначе 
объяснить, напр и м е р, тот 
ф акт, что в Ленинском рай
оне ее прошел 731 работ
ник народного образования, 
и при этом лишь один был 
признан ^комиссией несоответ
ствующим занимаемой долж
ности. В связи с этим на кон
ференции вполне справедливо 
был поставлен вопрос: стоит 
ли отвлекать людей, тратить 
время и средства на такую 
аттестацию, которая практиче
ски никак не способствует 
воспитанию и обновлению пе
дагогических коллективов. М е
ж ду тем анализ показывает, 
что омолаживание кадров учи
телей представляет собой од
ну из серьезных проблем. На 
сегодня почти половина пре
подавателей системы народно
го образования — люди пен
сионного возраста. Во многом 
из-за этого возникают слож
ности в создании стабильного 
резерва кадров. Сегодня в 
школе, как никогда, нужны 
молодые энергичные работни
ки, и об этом необходимо по

заботиться уже сейчас. Ведь 
удалось же добиться позитив
ных перемен в положении с 
руководящими кадрами в ря
де школ, состав которых за 
последние годы заметно улуч
шился. Педагогические кол
лективы смелее выдвигают мо
лодых коллег. Например, в 
нынешнем году в тбилисской 
средней школе N2 142 тайным 
голосованием была избрана 
заместителем директора мо
лодая учительница Б. Чития.
На конференции было выска
зано пожелание, чтобы и 
впредь педколлективы, опи
раясь на поддержку партий
ных и советских органов, в об
становке гласности и демокра
тизма более активно занима
лись решением кадровых во
просов. Ведь не секрет: ос
новная причина того, что 
школьная реформа буксует,— 
нехватка по-настоящему ини
циативных, энергичных и ком
петентных руководящих кад
ров, наделенных организатор
скими способностями. Это хо
рошо видно и на примере Ле 
нинского района Тбилиси. Там, 
где педагогические коллекти
вы возглавляют умелые, зна
ющие руководители, состоя
ние дел не вызывает тревогу. 
Хороший директор и боеспо
собная партийная организа
ция — гарантия высокой успе
ваемости, крепкой дисципли
ны, успешного проведения ре
формы.

Дальнейшее соверш е н с т -  
воаание 'воспитательного про
цесса в немалой степени за
висит от состояния матери
ально - техниче с к о й базы 
учебных заведений. В этом 
направлении сделано нема- * 
ло. Например, в Ленинском 
районе учебные к а б инеты 
многих школ пополнились за 
последние годы новыми тех
ническими средствами, по§- 
вилась и аппаратура для ком
пьютерного обучения. Она по
зволяет значительно * улуч
шить изучение курса основ 
информатики и вычислитель
ной техники. Строительство 
новых школ позволило ис
пользовать высвободившиеся 
старые здания для межшколь- 
ных комбинатов т р у д о в о г о  
обучения. Участники конфе
ренции с благодарностью го
ворили о р у к о в о д и т е л я х  
базовых предприятий — про
изводственных объединений 
«Элвктроаппа р а т», «Станко
строитель», завода «Гаэоап- 
парат», строительного управ
ления вГрузптицепрома» и 
других, внесших весомый 
вклад в подготовку, школ к 
н о в о м у  учебному году. Тем 
не менее в этом деле пока 
ещ е немало узких мест. Во 
многих школах из-за нехватки 

'помещений приходится зани
маться в три смены. Нет до
статочного количества комнат 
для отдыха первоклассников, 
ощущается нехватка учебных 
кабинетов и лаборатории, от
сутствуют нормальные усло
вия для групп продленного 
дня.

Предметом особого разго
вора стал на конференции 
вопрос об улучшении военно- 
патриотического и интернаци
онального воспитания подра
стающего поколения. Отме
чалось, что на зтом участке 
работы еще много неисполь
зованных резервов. Так, неко
торые из выпускников сред
ней школы района прошли 
военную службу в составе 
ограниченного контингента со
ветских войск в Демократи
ческой Республики Афгани
стан, с честью выполнив свой 
патриотический и интернаци
ональный долг. Бывшие вои
ны и нынешние старшекласс
ники фактически относятся к 
одному поколению, у них 
очень много общего. Поэто
му важно, чтобы школы под
держивали постоянную связь 
со своими воспитанниками, 
встречи которых с учащимися

могут принести неоценимую 
поЯьэу в деле военио - патри
отического воспитания.

В Ленинском районе про
живают и трудятся предста
вители 65 национальностей. 
Поэтому воспитание подрост
ков в духе дружбы народов 
имеет здесь особо важное 
значение. А возможности для 
обогащения арсенала форм 
и методов работы в этом на
правлении все еще и с п о л ь з у 
ю т с я  недостаточно. Вместе с 
педколлективами решающее 
слово в зтом деле должны 
слазать комсомольские орга
низации. Многое могут сде
лать и функционирующие при 
школах иитерклубы, которые 
нередко выступают инициато
рами хороших начинаний. Их 
работа нуждается сегодня в со
вершенствовании, большей вы
думке, изобретательности с 
тем, чтобы проводимые меро
приятия служили претворе
нию в жизнь великой идеи 
дружбы и братства между на
родами.

Конференция приняла ре
золюцию, в которой опреде
лены конкретные пути совер
шенствования всей работы 
по идейному, трудовому *Г 
нравственному воспит а н и ю 
подрастающего поколения.

★  *  *
Августовские конференции 

учителей в канун нового учеб
ного гбда прошли во всех го
родах и районах республики.' 
Они определили магистраль
ные направления деятельно
сти педагогических коллекти
вов в условиях углубления 
реформы общеобразователь
ной и профессиональной шко
лы в свете задач, поставлен
ных перед народным образо
ванием XX V II съездом партии, 
последующ и м и  Пленумами 
ЦК КПСС.

В центре внимания учитель
ских конференций были такие 
актуальные вопросы, как пе
дагогика сотрудничества, со
здающая благодатную атмо
сферу доверия, в которой 
расцветает личность; комплек
тование профтехучилищ кон
тингентом учащихся, улучше
ние условий обучения детей 
в шестилетнем возрасте. В 
новом учебном году предсто
ит также решить немало про
блем, связанных с правильной 
организацией свободного вре
мени учащихся. Недостатки и 
упущения в зтом деле созда
ют благодатную почву для 
распространения преступности 
и наркомании среди несовер-? 
шеннолетних. Тут особую роль 
допжны игрдть вне|ш^ольные 
учреждения. В связи с этим 
участники конференции ста
вили вопрос о расширении 
сеги таких учреждений, акти
визации их деятельности, ук
реплении материально - тех
нической базы. Еще слаба по
мощь со стороны базовых 
предприятий, трудовых кол
лективов. Перед руководите
лями школ, профессиональ
но - технических училищ по
ставлена задача: опираясь на 
поддержку партийных, совет
ских, профсоюзных, комсо
мольских организаций на ме
стах, добиться коренного пе
релома в работе по трудово
му и нравственному воспи
танию подрастающего поко
ления, формированию его ак
тивной жизненной позиции.

В работе августовских кон
ференций учителей приня
ли участие товарищи Алави- 
дзе В. И., Гилашвили П. Г., 
Енукидзе Г. Н., Мгеладзе Г. Д ,. 
Читанава Н. А ., Адлейба Б. В., 
Эмиридзе Г. X ., Сирадзе 
В. М., члены и кандидаты в 
члены ЦК КП Грузии, руково
дители министерств и ведомств, 
ученые и деятели культуры, 
ответственные партийные, со
ветские, профсоюзные, ком
сомольские работники респуб
лики.

Семнйар-совещанме секретарей первичных партийных ор
ганизаций, посвященный вопросам повышения качества чав, 
должен бы л состояться в Зугдидском райкоме партии под 
вечер. А днем мы побывали на Зугдндской чайной фабрике 
И* 1 — первом предприятии в районе, перешедшем на 
полный хозяйственный расчет и самофинансирование.

о перестройке работы партий
ного бюро фабрики, о поис
ке с этой целью новых форм 
и методов Заур Дараселия 
подробно рассказал вечером 
на семинаре _ совещании се
кретарей первичных партий
ных организаций в Зугдид
ском райкоме партии. И еще 
отметим, что прошел этот се
минар активно, интересно, Рас
сказывая о своей работ*, ана
лизируя ее сквозь призму ре 
шений июньского Пленума ЦК 
КПСС и V II пленума ЦК Ком
партии Грузии, его участники

с’кого совхоза Георгий Купу- рия, — действует комиссия 
им* , партийного контроля за вЬт-

— Наше мнение, — сказал пуском продукции и^облюде-

Надо сказать, что предпри 
ятия Зугдидского районного 
производственного объедине
ния чайных фабрик уже бо
лее десяти лет,- как пере
шли на коллективный под
ряд. Проведена на них и ат
тестация рабочих мест. Так 
что почва для внедрения пол
ного хозяйственного расчета 
здесь подготовлена. Первый 
шаг в этом направлении сде
лан коллективом чайной фа
брики № 1.

Беседуем с директ о р о м 
предприятия Геннадием Того

сн, — решить проблему повы
шения качества чая можно, 
лишь снизив уровень объе
мов его производства. Еже
годный рост планов ябора ли
ста — наглядный пример при

нием ассортимента. Постоянно 
держит в центре своего вни
мания вопросы повышения ка
чества чая и группа народ-

объявлен выговор, а Мзии Шо- 
хадзе — строгий выговор.

Есть у нас в то же время 
претенз.ии к качеству постав
ляемого на фабрику сырья. 
Например, большинство мик
рофабрик не имеет смеси-

ного контроля. В начале го- • тельных барабанов и вслед
I .■ а  —  ------ ------- г-"Г—  да на партийном собрании мы ствие этого выпускает неод-
каэного администрирования — обсудили вопросы обновления породную продукцию. Микро- 
метода, сейчас заслуженно оборудования фабрики, повы- фабрики в Цаиши, ^ е Да ̂  ->це-
осужденного как порочный. 
Уменьшив планы производства 
чая и одновременно повысив 
на него закупочные цены, 
можно и проблему качества 
чая решить, и в целом состо-

шения качества продукции, 
улучшения условий труда и 
сейчас добиваемся безуслов
ного выполнения каждого пун
кта выработанного решения.

Уже осуществлен ряд ра-
яние чаеводства улучшить чак бот по рвконструкции фабри 
в нашем районе, так и в рес- ки рвализованы и многие со-

хиа и секретарем партбюро были предельно самокритич
Зауром Дараселия. ными. Состоялся прямой и от-

— К нынешнему сезону на крытый разговор о том, па
нашей фабрике, -  рассказы- сколько эффективно коммуни-
вает Геннадий Гогохия, — бы- сты колхозов и совхозов, пе
ла проведена реконструкция рерабатывающих предприятии
роллерного цеха. Здесь анед- решают такую важную и та-
рена полуавтоматическая си- кую нелегкую для тружеников
стема управления технологи- агропромышленного комплек-
ческим процессом. Это собы- са проблему, как повышение
тие и подтолкнуло нас к пе- качества чая.— Уже не раз ставился во-

публике.
Одновременно надо менять 

и укоренившееся на местах 
равнодушие, нехозяйское от
ношение к вопросу повыше
ния качества чая. Таких фак
тов и в нашем хозяйстве не
мало. Они, в частности, были

циальные вопросы. Тем не 
менее, по причине того, что 
мы не можем обеспечить ра
бочих квартирами, велика те
кучесть кадров. Приходится 
обращаться за помощью к 
колхозам и совхозам и ми
риться с тем, что на пред-

выявлены в̂о время °Р ™ Н^' приятии работают люди с низ 
"* ........ кой квалификацией, плохо зна-

реходу на полный хозрасчет 
и самоокупаемость, что, кста
ти, встретило полную под
держку коллектива. В соот
ветствии с Законом о социали
стическом предприятии на фа
брике избран хозяйственный 
совет, разработано положе
ние о полном хозрасчете 
и самофинансирова н и и. Хо
зяйственным советом утверж 
ден техпромфинплан. Соглас-

зованной Зугдидским райко
мом партии проверки хода 
сбора листа в хозяйстве. Ру
ководители бригад, допустив
ших) грубые нарушения пра
вил сбора листа, освобожде
ны от занимаемой должности.

ющие производство. А  ведь 
это обстоятельство отрицатель
но сказывается на качестве 
производимой продукции.

Немало проблем создает и
прос о строгом соблюдении Эуот чай свидетельствует о то обстоятельство, что на фа- 
агроправил сбора листа, -  слабой работе парткома, и мы брику с плантаций _ поступает
сказал в своем выступлении 
секретарь партийного бюро 
колхоза села Наразени Ро
берт Тодуа. — Однако вновь 
и вновь мы вынуждены к не
му обращаться. И в нынеш
нюю страду в нашем колхозе 
выявлены нарушения агропра- 
вил сбора. За это освобож

уже сделали соответствующие 
выводы. В чаеводческих бри
гадах усилена партийная про
слойка; к каждой из них при
креплен член парткома. Взята 
под особый контроль вся ор
ганизация сбора листа.

Людей надо заинтересовать 
в высоком качестве листа. Та-

некондиционныи чайный лист. 
Происходит это потому, что 
плантации во многих хозяй
ствах неухожены и правила 
сбора листа грубо наруша
ются. Часто в сырье, посту
пающем на фабрику, мы об
наруживаем камни, металли
ческий лом, тряпье. И все это—

но ему 65 процентов прибыли ден от работы бригадир ни- кую возможность давт приме- результат того, что а хозяи- ливых претензий. Об --------
сейчас остается на предприя- ка Джахия, а на бригадиров нение хозрасчета, коллектив- ствах в большинстве случаев- прямо говорилось на респуб-

ра, Кдхати необоснованно оце
нивают свою продукцию пер
вым сортом. Приемная ко
миссия нашего предприятия 
вынуждена перевести это сы
рье в первую категорию вто
рого сорта. Этот момент, на 
мой взгляд, должны взять на 
зам етку, секретари первичных 
партийных организаций пред
приятий первичной перера
ботки чая...

...Затянулся семинар. Многим 
хотелось выступить,'немало бы
ло реплик, вопросов с мест. 
И это понятно — проблема 
повышения качества чая для 
Зугдидского района на се
годняшний день—одна из клю
чевых, особенно на фоне на
бирающей силу перестройки 
системы хозяйствования. Ис
ходя из этого, партийные ор
ганизации ищут новые под
ходы к данной проблеме, ис
пользования в связи с этим 
возможностей человеческого 
фактора.

Первый секретарь Зугдид
ского РК КП Грузии Бондо 
д ж и к и я  прокомментиров а л 
по нашей просьбе работу се
минара-совещания.

— К качеству чая сейчас 
предъявляется много справед- 

этом

тии и распределяется между 
фондами расширения произ
водства, социально - культур
ных мероприятий и матери
ального поощрения. Высвобо
див значительное количество 
людей, мы смогли существен
но увеличить фонд зарплаты 
рабочим и инженерно - техни
ческому персоналу. Повыси
лись тарифные ставки. При 
этом окончательный заработок 
каждого члена нашего коллек
тива сейчас поставлен в пря
мую зависимость от реализа^- 
ции произведенной фабрикой 
продукции, выполнения пла
нов ее поставки, соблюдения 
ассортимента. Вот каждый и 
заботится по-настоящему, что
бы работа шла без сбоев, про
дукция выпускалась должного 
качества.

—• Сейчас рабочие осозна
ли себя подлинными хоэяева-

Шакро Беришвйли и Эмзара 
Ахалая наложены администра
тивные взыскания. Освобож
ден от работы и весовщик Па- 
лико Кокосадзе. Все они—ком
мунисты, и партбюро считает 
случившееся серьезным про
валом в своей работе. Вот 
почему мы сегодня перестраи
ваем ее в направлении повы
шения персональной ответст
венности руководителей и спе
циалистов за порученное де
ло.

Надо сказать, что сдвиги 
есть. Люди проявляют боль
шую заинтересованность в по
вышении качества чая, вносят 
конкретные предложения. В 
частности, например, колхоз
ная партийная организация 
полностью поддерживает та
кое предложение, как возвра
щение к методу дифференци
рованной подрезки чайных ку
стов на плантациях. Этот ме-

ного подряда. Эта мысль бы 
ла высказана в выступлении 
секретаря парткома Ингирско- 
го ордена Ленина чайного аг
ропромышленного комбината 
Джимшера Изория. Второй 
год, как функционирует это 
предприятие, созданное. на 
основе слияния Ингирского сов. 
хоза с чайной фабрикой. В ре
зультате повысилась ответст
венность членов коллектива за 
конечные результаты, и у ком
бината большие -перспективы. 
В будущем он уже видится 
зугдидцам предприятием с за
конченным циклом производ- 

-ства чая, действующим на 
полном хозрасчете. Назовут 
выпускаемый здесь чай «Ин- 
гири» или по-иному, вопрос 
не столь существенный. Глав-

нет специальных площадок 
для временного хранения ли
ста, и даже брезент для этой 
цели ленятся использовать. Не 
соблюдаются и нормы загруз
ки листа в кузов автомашины. 
Его набивают сверх всякой 
меры, и даже трамбуют но
гами. В некоторых хозяйствах 
лист без проветривания гру
зится в автомашины, а по
скольку график доставки сы
рья на фабрику не соблюда
ется, эти автомашины часа
ми затем простаивают у во
рот предприятия. Естественно, 
что лист за это время прихо
дит в полную негодность.

Сказанное касается всех хо
зяйств, поставляющих лист 
на нашу фабрику, — колхо
зов сел Ингири и Нацату, На-

6есеТу*АЗаТрЯТДарасв *ияУП-  И тод дает возможность более 
трудятся они с большей от- рационально организовать сбор 
дачей, участвуют активно в ре
шении всех проблем, стоящих 
перед фабрикой. Хочу сказать, 
что происшедшая на предпри
ятии хозяйственная перестрой-

листа, его транспортировку, 
положительно скажется и на 
работе перерабаты в е ю щ и х  
предпри ятий.

— -Считаю, что мы не долж
ны Замалчивать главную при-ка, демократизация производ- 

ства потребовали и перестрой- чину ^снижения качества чая,-
ки работы партийного коми- отметил в своем выступлении
т е т . Р . сей нашей первичной с е к а р ь ,  - ^ ю р ^ о л " о з а

Мы

ное, коллектив будет заинтере- разенского совхоза. Думается, 
сован в поддержании должно
го престижа своей марки. По
ка это только замыслы, хотя, 
на наш взгляд, ничто не ме
шает их реализации. У ингир- 
ских коммунистов немало и 
текущих забот.

— Создание агрокомбина
та, — сказал Джимшер Изо- 
рия, — повлекло з^ собой и

что их партийным организа
циям следует учесть данное 
обстоятельство и принять ме
ры. Ведь общее дело дела
ем.

ликанском совещании партий
ного, советского и хозяйствен, 
ного актива, которое состоя
лось в июне. Зугдидский рай
он — один из крупных произ
водителей чая в республике. 
Вот почему все упреки по по
воду его низкого качества мы 
принимаем непосредствен н о 
на свой счет. И немало сей
час прилагаем усилий для ре
шения этой очень сложной и 
нелегкой проблемы. Нелегкой 
потому, что в ее основе, с оД;/  
мой стороны, лежало непра
вильное волевое планирова
ние, приказное администриро
вание, но, с другой стороны, 
безответственность и бесхо
зяйственность отдельных ру
ководителей колхозов и сов
хозов, для которых упомяну
тое выше приказное админист
рирование являлось этакой
индульгенцией их плохой ра
боты. Рецидивы этого явле
ния еще встречаются. Причи
нами низкого качества чая за-

Со своей стороны, партий- частую становится сбор листа
ное бюро фабрики обсудило различными самодельными ин.
на своем заседании вопрос струментами, еще не редки
приема предприятиями нека- случаи механического повреж-
чественного сырья. Решено за- дения чая. Нарушается техно

перестройку нашей Ьаботы в нять более принципиальную логия его переработки. И ра-

партийной организации 
Столкнулись с настоятельной 
необходимостью повернуться 
лицом к людям, на что, соб
ственно, и нацеливают реше
ния июньского Пленума ЦК 
КПСС, V II пленума ЦК Ком
партии Грузии. Нам надо под
нимать активность коммуни
стов, воспитывать в них на
стойчивость и последователь
ность при выработке тех или 
иных коллективных решений, 
искать новые формы и мето
ды партийного участия в реа
лизации разных проблем. И, 
конечно, вопросы повышения

села Читацкари Демури Ма
хая. — Это неоправданно ин
тенсивная эксплуатация чай
ных плантаций. Если ставится 
задача получить за сезон с 
гектара в среднем 10 тонн 
листа, то можно ли говорить 
о том, что лист этот будет вы 
сокого качества? Да и состо
яние плантаций ухудшается. 
Например, в нашем колхозе 
чайные кусты на площадях, 
где осуществлялся предельно 
жесткий сбор листа мобиль 
ными машинами, со временем 
стали такими низкорослыми, 
что применение тех же машин

направлении повышения каче- позицию. Старшему агроному
ства чая. Появилась возмож- фабрики Ревазу Джикия ука-
ность решать ее комплексно, зано и поручено организовать
и эту возможность партийный прием листа с точным соб-
комитет стремится не упу- людением государств « и н ы х
стить. Сейчас в поле нашего стандартов, производить про
зрения как плантации, так и верку на местах — в хозяй-
фабрика. Мы занимаем бес- ствах и принимать меры по
компромиссную позицию по улучшению сбора, хранению и нб'сть весьма симптоматична,
фактам нарушений правил сбо- транспортировке сырья. Од- Она свидетельствует о здоро-
ра листа. Руководителям бри- нако вопрос до конца не ре- вом, боевом настрое. И мы

шеи. Здесь требуется энер- этот настрой поддерживаем,

боты по омоложению чайных 
плантаций ведутся еще не те
ми темпами, какими бы хоте
лось. Обо всем этом, кстати, 
и говорилось на семинаре-со
вещании секретарей - первич
ных партийных организаций. 
Такая критическая направлен-

качества продукции, которые здесь крайне затруднено. Эту
сейчас, как никогда, заботят проблему надо решать. В то

являются и забо- *<* '*>*** оправдыва-коллектив, 
той коммунистов, партийного 
комитета предприятия. Более 
строго стали сейчас подхо
дить к оценке качества посту- 
паемого на переработку сы
рья. Мы наметили, например, 
провести совместное партий
ное собрание с коммунистами 
колхоза села Одиши, одним из 
основных поставщиков листа. 
На нем прямо были высказа

ет наших собственных недора
боток. Есть у нас люди до
бросовестные, опытные чае
воды, которые считают де
лом своей ч е с т и  соби
рать кондиционный лист. Но 
есть и такие, особенно сре
ди молодежи, которые пре
небрегают качеством в уго
ду количеству. Именно с этим 
контингентом сборщиков мы

(ГРУЗИНФОРМ ).

11рв1вп.,яя, _  должны усилить и усиливаем
совместных дей- работу.

Демури Чахая поддержал
^ Забегая вперед, скажем, 4то секретарь парткома Хецер

ны взаимные претензии, на
метили план

гад, где таковые выявлены,— 
К. Микава и Г. Гогодзе объ
явлен на парткоме выговор. 
На работе их оставили ус
ловно. Усовершенствована си
стема мер, в которой качест
венным показателям отводит
ся большая роль при подве
дении итогов социалистиче
ского соревнования. Действу
ет на комбинате и школа мо
лодых механизаторов.

Одна из главных, на наш 
взгляд, проблем — это обнов
ление плантаций. Таких на 
комбинате уже выявлено бо
лее 100 гектаров. Части этих 
плантаций требуется тяжелая 
подрезка, но есть и такие, 
которые должны быть выкор
чеваны и после окультурива
ния почвы заложены новые.

— У нас на предприятии,— 
начал свое выступление се
кретарь партбюро Ингирской 
чайной фабрики Нугзар То-

гичное вмешательство РАПО.
— Покупатель, я в этом 

убеждена, отличает чай с мар
кой нашего предприятия, — 
отметила в ’ своем выступлении 
заместитель секретаря парт
бюро Зугдидской чаеразве-

нацеливаем первичные пар
тийные организации не более 
действенную работу с людь
ми, что, собственно, и потре
бовали июньский Пленум ЦК 
КПСС и V II пленум ЦК Ком
партии Грузии. Именно акти-

буа. — Тем не менее мы не 
вправе довольствоваться до
стигнутым. Партийное бюро 
постоянно держит вопросы ка
чества продукции в центре 
своего внимания. Ход техно
логических процессов строго 
контролируется. Недавно, из-за 
халатного отношения к сво
им обязанностям начальника 
цеха купажирования Шалвы 
Шенгелия и начальника сме
ны Мзии Шохадзе на расфа
совочные машины попал не
качественный чай. Этот случай 
был обсужден на заседании 
партбюро. Шалве Шенгелия

Митрофан ГОГОХИЯ, 
Константин КОСТАВА. 

(Спец. корр. «Зари Во 
стока»).

К ЗИМЕ — ПОЛНУЮ готовность—

ЗА ИСТЕЧЕНИЕМ СРОКА
л  изготовления стеновых пане

Несколько прохладных августовских дией напомнили тби- ные двери »0об^ в сей на их внутренней сторо
с ц Ц  Сто зи м . не з .  горами. С пр нла .ко . стали быстро не ™  не оседает конденсат -  сте

но остро эта проблема встает 
в западных районах Грузии с 
повышенной влажностью.

Из-за нарушения технологии

писцам, что зима ив за горами. V ----------------- г ~  иа__ не оседает конденсат — сте
расходиться рулоны бумаги для оклейки окон. Торговые ра- самым «лредусмо А им ^ „.ч ут» . Между тем /с-
ботниии сообщили: только для тбилисцев заготовлено 90 ты- альна* тяга в этих с рое тр ,н*ние брака одним из са

ях ветер гуляет приволь дешевых способов —
р и0> Именно в подъездах - а -  Луг#м ианесения специального

бклейкв окон — самый до- принятия дома в эксплуата- ких домов управлением Г ^ у р а с т в о р а  — лишь на одномОклеикч окон *  требовать от строителей лищного хозяйстве решено я
с.упмым способ защиты поме ч нвлод#лок На_ пераую очередь устам* ______
и^о сту^уХ° о ° Явперестает по- сколько эффективно пользу- «ать двериI с вмОИТ"р°* (Г * “ ' Но вернемся к подвальным

_________ • па^пшиин шиПИШИОГО МИ домофон вми пере ГС- эор-  ̂ чердачным помещениям, где
Т  АВв' проходят трубы горячего во- 
готерь доснабжения. Строители обя- 

* • $  МРИЫХ эаны сдавать их укутанными 
выде л теплоизоляционный матери-

I ------- я-»—— I -  — --------- г  а
'  ~ ' У '  :  ’ .м нуж двны  ются работники жилищного М И  домофонами—пере^вор-

«люч^ать электрические и га- хозяйства этим пра.ом ? Для ными устройствами. Та«ц^ две
эовые ^риборы Стцль расто конкретности обратимся к опы- рм защищают какэовые лркооры. к  гтолииы оеспублики. тепла, так и от

о , « т . „ Т ! Г 1 « .р .  «Р« .  д . . » . «  .
не ПО назначению влетает го управления жилищного хозяи- леио 100 тысяч ел. Одиако далают это дале

„ т ! V  Л  Гопавчку» ства Тбилгорисполкома Тейму- Льаииав доля /калоб  от ко нв всагда. По самым
1УП о « м у  жа складывается та- раза М агреладза оказался не " Р^ Х и в *  т ^  скромным подсчетам спациа-

ум уи х) Вояд лим ож - слишком оптимистичным. лю- нарушения техно- лмстоа> сейчас 235 домов в
К палпеложить что органи- — У  населения есть пре- логии изготовлемйя и установ- Тб млмси НуЖдаютСя а тепло
Н°  Г Г Г Г п е  1о лгу?л^ к- гензии к нашей работе. Но ки сборных /пем ентов , не иЗОЛЯЦИИ тУру6.
Г . 1 ! !« м ь Г » а ^ » т Г ь с .  отап- нельзя не учитывать, что тя- крышах , быст/> образуются н .  допуст'  строит. ли иэ-
ьь ыв.нем до*»е из года а желым бременем лож атся на трещинц. А » А  водостоки д е  начального брака, устрани саое

• нас упущения строителей. И с лаются с *Уруи^ ‘ ‘*Ямм стви" временно собственные недо-
меэваииым выше постаноял* дертов. | В гг/ подобные огрюхи двлкм работники жилищмо

-  * ---------  у  исправлять работ- " 7

'V

сочной фабрики Н«лли Джа- визация человеческого факто
ра, создание для этого всех 
условий и являются одним из 
главных факторов решения 
проблем повышения качества 
чая. И хорошо, что вокруг 
этой проблемы состоялся та
кой серьезный разговор. Он 
продолжен у нас и на о/чет
но-выборных собраниях низо
вых партийных звеньев в кол
хозах, совхозах, на перераба
тывающих предприятиях.

год сидят сложа руки
—  Нет, конечно. Работаем --------------  - ~ , к,м__________ основным на- нием не все просто. 8 городе эынПО иеСКО ЛЬКМ М  О С Н О Ч Л м т « ч  г - ____

преелениям. -  го «р и ^  н^: сегодня ^  ^  ^
и Т Г Г о э в ^ М — омхо- ^ Д ^ Г ся ли? ^ д ь  у ж . одного

у  исправлять раоот- коммуивльн0го хозяйства смо- 
[щиого хозяйства. А  глм первКлючиться на ре 
нэ кровли т0л^ко шеиие иных, касающихся не- 
1ъезда стоит .500 поср#дстМнно мх проблем, ко-

А О Н Э

миижмлкомхо- пей- Дождутся ли? ведь уже одного посредственно их проолем, ко
него х о э .й с тм  М и и ж и п к^ хо  ^  ^  бывало, что, ссылаясь р у б л е й / ;. ТОрых тоже более чем доста-
з* республик нашего различные причины, руко- Ипч АЩО. 3 местах стыков- тОЧНО Главное же, не оказа-
паоидэе . -  _ „ о м з о я  „  а  * ,  водители строительных орга- км ла^ яб* технологией пре- л м с к  б ы  с о т н и  д о м о а  а  рес- 

те п л о и зо л я ц и я  _ . . .  .     Ь н .  прокладка изоля- п бликв а столь плачв. „ 0м со
материала спсци- стоянмм Разумеется. сегова

' мпмт тптят» г#*гУтвв' °  которых иыя ма ствоы* огоехн поине
установка дверей в подь- ■ проблема. Создает- с т р о и т е л и ^ почему-то постоян

р  -  Г      -Ж. —ЛНЛТ» КП1ЛУ1 14 ЯПМ

пао и д з*
н и ;.ц - й  из месяца в месяц 

п а Ь с Л а д е л к а  • « а  . откладывали гарантийный ре. и»
ИЯ*, установка Д Другая проблема. Создает- строители^яоче»«у-тс постоям- суТ малс рвальной пользы. Ка-

„.чуй* Сп с»  в п е ч атл е н и е , будто и про- но «забыфют»- воздух и вла- кме урокм мз прошлых про- 
Согласно п о ста н о в л ен *^  .- вкти^ ащикм, м строители жи- ге, пронмйющие в щели, не сч#тоа сдвлают Минстрой и 

М и н н е ’ ро* пппя  „их лых домоа меньше всего ду* только но' способствуют со- ммнжилкомхоз, увидим ско-

•  Ордена Леимиа колхоз села Дурипш Гудаутского рай 
она — одис из крупнейших чаеводческих хозяйств Абхазии, 
(олько в нынешнем сезона эдесь предстоит собрать более 
4.270 тони зеленого листа.

Опережая график, высокопроизводительно трудятся ме
ханизаторы хозяйства, среди которых выделяется звено, ру
ководимое Давидом Чаладэе. Чаеводы близки к реализации 
годового задания.

Ввод в строй своай чайной микрофабрики позволил по
высить качественным уровень сырья.

Н а с н и м к а х :  механизированный сбор урожая-17 на
зеленых плантациях колхоза села Дурилш; одни из передо
вых механизаторов колхоза Девид Чаладэе. Его заано 
лучшее в хозяйстве.

Фото Б. Соколова. (Фотохроника ГР ^ЗИНФОРМа).
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СЕГОДНЯ — ДЕНЬ ЗНАНИЙ

Р А З Д У М Ь Я  П Е Р Е Д  С Т А Р Т О
Сегодня торжественно прозвенит пврвосентябрь- 

енмм звоном. Кем всенародный праздник отмечается 
в нашем стране День знаний — начало учебного 
года — года 70-летия Великого Октября. Это имен* 

I но праздник, радостный и веселый, со всем мно
гоцветьем ярких красок, фейерверком творческой 
выдумки, фантазии, новых идей. Его первый урок — 
Урок мира н знаний. Но будет сегодня н серьез
ный, откровенный разговор перед новым стартом, 
начатый на августовских конференциях, будет жи

вой обмен мнениями по проблемам реформенных 
преобразований.

Для школ и ПТУ зтот год — уже четвертой год 
реформы. Он должен стать наконец переломным — 
дальше буксовать общеобразовательной н профес
сиональной школе уже недопустимо.

Для вузов и техникумов — это год решительной 
перестройки, основные направления которой ут
верждены ЦК КПСС весной. От успеха зтих ре
форменных процессов во многом зависит судьба

перестройки в стране. «Приступив к реформе сред
ней и высшей школы, мы делаем важный шаг к соз
данию современной системы образования. Все это 
вскрывает новые резервы дальнейшего раэверты- 
яання и углубления перестройки», — подчеркнул 
М. С. Горбачев на июньском Пленуме ЦК КПСС

Что волнует педагогов республики на пороге но
вого учебного года, накануне Всесоюзного съезда 
учителей) Об этом они рассказывают по просьбе 
корреспондентов «Зари Востока».

Михаил ГУБАЗ, 
директор 10-й средней школы 
имени Н. А. Лакоба г. Сухуми, 
отличник народного образова

ния Грузинской ССР:

— В год 70-летия Октября 
нашей школе, старейшей в Аб
хазии, исполнится 125 лег. Мно
го славных дел на счету ее 
педагогического коллектива, 
учеников.

Славится школа прежде все
го своими крепкими тради
циями. Одна из них — особая 
забота об интернациональном 
воспитании подрастающего по
коления. В прошлом году 
школьный клуб интернацио
нальной дружбы стал победи
телем смотра-конкурса в ав
тономной республике.

Сотни нитей дружбы связы
вают наших ребят со сверст
никами из различных уголков 
Грузии, всей нашей страны, 
разных стран мира. Мы счи
таем, что интернационализм 
должен проявляться в дейст
вии* в общих делах. Вот и 

этим летом, к примеру, к нам 
приезжали школьники из да
лекого северного Архангель
ска. И это- было не просто 
общение — вместе с нашими 
трудовыми бригадами гости 
активно включились в работу 

А̂чло ремонту школы. Теперь на
ши ребята собираются в Ар
хангельск.

Юбилей школы мы хотим 
отметить в кругу друзей. При
гласим много ребят разных 
национальностей.

Однако традиции традиция
ми,\ но и проблем в школе на
копилось немало. Позади — 
три года реформы. А  что сде
лано? До сих пор мы не име
ем спальных помещений для 
шестилеток. Причем пристрой
ку нельзя сделать до тех пор, 
пока не завершится строи
тельство спортивного комп
лекса, запланированное еще в 
1976 году. А оно еще и не 
начиналось — горисп о л к о м 
никак не обеспечит выполне
ние собственного постановле
ния об освобождении земель
ного участка.

Теперь о проблеме базово
го предприятия. Один из на
ших шефов — Сухумский так
сомоторный парк наладил для 
наших ребят трудовое обуче
ние. Они регулярно работают 
в ремонтном цехе. Под руко
водством опытных наставни
ков овладевают профессией 
автослесаря. А  вот другого 
шефа — завода «Оргтехни
ка» — у нас как будто бы и 
нет вовсе.

Не почувствовали мы ре
форменного ускорения и в 
деле подготовки педагогиче
ских кадров. В прошлом году 
в школу пришли выпускники 
Абхазского государственного 
университета. И что же? Зна
ния по отдельным предметам, 
конечно, есть, но хромает ме
тодическая подготовка, не 
хватает умения общаться с ре- 

' бятами, заинтересовать их, 
организовать внеклассную ра
боту.

А между тем именно они — 
молодые, с присущим им эн
тузиазмом, смелостью мысли, 
настроем на творческий поиск-— 
должны стать основной дви
жущей силой реформы. Опыт 
к мастерство старших товари
щей — залог преобразования 
этой творческой энергии в 
каждодневную педагогическую 
работу на качественно ином 
уровне. Очень важно заметить 
успех молодого учителя, под
держать его, своевременно 
поощрить.

Бидзина ОРАГВЕЛИДЗЕ. 
начальник Батумского море

ходного училища:

■— Наше училище — единст
венное учебное заведение в 
Грузии, готовящее кадры для 
морского • флота страны. На 
морском транспорте требуют
ся люди не только увлечен
ные, влюбленные в море, но 
и специалисты высокого клас- 
са, трудолюбивые, закаленные 
идейно и физически.

Чтобы воспитать именно та
кую смену советских моряков, 
командование нашего учили

ща, его партийная, профсоюз
ная и комсомольская органи
зации особое внимание уде
ляют отбору и приему наибо
лее подготовленного контин
гента. «Морскому флоту — 

лучшие кадры!»—-под таким 
девизом ведем и профориен
тационную работу среди мо
лодежи в городах"* селах рес
публики, всей страны.

В училище создана пе
редвижная бригада из чис
ла преподавателей и кур
сантов для ведения агитаци
онной работы в школах Ба
туми, Поти, Сухуми, Зугдиди, 
а также Кедского, Хулойского, 
Шуахевского, Хелвачаурского 
районов. Начиная с мая ны
нешнего года в училище еже
дневно проводились дни от

вано под дополнительный 
учебный корпус с кабинетами 
и лабораториями, оборудова
ние для которых также вскоре 
получим.

Это обновление — лишь на
чало той огромной работы, ко
торая предстоит нам по реа
лизации Основных направле
ний перестройки высшего и 
среднего специального обра
зования в стране. Вопросы 
нужно решать острые, прин
ципиальные.

К примеру, в 1979 году был 
создан наш совхоз-техникум. 
То есть были объединены 
Цхинвальский сельскохозяйст
венный техникум н питомни
ческое хозяйство. Казалось 
бы, форма прогрессивная, 
соединяет обучение с практи-

_____ . ;•  ̂ У  ■ " “~'У ! ' - * . . ’

ф  Около 2.200 юношей и девушек стели в атом году сту 
дентамн 16 факультетов Тбилисского государственного уни
верситета.

Н а с н и м к е :  студенты ТГУ.
Фото Михаила' Каирикашаили.

крытых дверей, во время ко
торых демонстрировались вы
ставка технического творчест
ва курсантов, аппараты, при
боры и механизмы, которы
ми оснащены кабинеты и ла 
боратории училища. Все это 
помогло абитуриентам выбрать 
для себя специальность, боль
ше узнать о ней.

Приемные экзамены показа
ли, что к нам пришла хоро- • 
шо подготовленная молодежь. 
Сейчас дело за командно-пре
подавательским составом учи
лища, призванным отдать все 
свои знания и опыт делу вос
питания и обучения нового по
коления. А условия для этого 
у нас имеются.

Наряду с теоретическими
знаниями, очень важно выра
ботать у будущие моряков 
практические навыки. Для это
го мы заново переоснастили 

«*учебно-производственные ма_ 
стерские, где курсанты не
только учатся ремеслам, но и 
по возможности выполняют 
работы для нужд Грузинского 
морского пароходства.

Натела ДЖ АНАЕВА, 
преподаватель растениеводст
ва и кормопроизводства Цхин 
вельского совхоза-техникума:

— В новый учебный год наш 
техникум вступает обновлен
ным. Впервые за 10 лет нако
нец-то сделан капитальный ре
монт. Построено новое четы- 
рехэтажное общежитие на 200 

* мест. Правда, строители из 
ПМК-24 Горийского треста «Аг- 
ростроя» не везде поработали 
качественно, есть недоделки. 
Не хватает пока и мебели. Но 
мы надеемся, однако, что эти 
•опросы будут решены уже в 
начале сентября.

Старое общежитие оборудо-

кой. Однако профиль нашего 
техникума гораздо шире, чем 
выращивание саженцев фрук
товых деревьев.

На какой базе, спрашивает
ся, готовить специалистов по 
зоотехнике, вцуеринарии, аг
рономии, бухгалтерскому уче
ту?

Вот и получается, что на 
производственную практику 
нашим ребятам приходится 
ездить а семеноводческий сов
хоз имени Хетагурова, где 
есть и животноводческие фер
мы. А  учебная практика, лабо
раторные и практические за
нятия там проводить уже не
возможно из-за их ограничен
ного времени.

Назрела необходимость соз
дания на базе техникума на
стоящего учебно-производст
венного хозяйства с собст
венными участками посевов, 
животноводческими, учебными 
фермами. Это можно даже 
сделать и на основе питомни
ческого хозяйства, если его 
передать РАПО, расширить и 
частично перепрофилировав.

О необходимости создания 
опытно-учебных хозяйств го
ворится в недавнем постанов 
лении ЦК КПСС и Совета Ми 
нистров СССР «О совершен
ствовании научного обеспече 
ния развития агропромышлен
ного комплекса страны». Мы 
обратились в Госагропром рес
публики с соответствующим 
предложением.

Другая, не менее острая 
проблема, — распределе н и е 
выпускников. Не секрет, что 
система планирования контин
гента техникумов сверху бы
ла во многом искусственной, 
не отражала потребностей на
родного хозяйства. Единствен
но правильное направление 
здесь — целевой набор уча

щихся по заказам предприя
тий, организаций, хозяйств. В 
наш совхоз-техникум по таким 
заказам в этом году направ
лено 57 человек из 40 хо
зяйств Цхинвальского, Ленин- 
горского, Знаурского, Джав- 
ского, Горийского, Карельско
го, Хашурского, Казбегского 
и Дманисского районов. Мно
гие ребята будут получать 
стипендию от этих хозяйств и 
вернутся туда, где они нуж
ны.

За целевым набором — бу
дущее. Только так можно до 
биться полного удовлетворе
ния потребностей народного 
хозяйства в квалифицирован
ных кадрах среднего звена. От 
нас, педагогов, зависит, что
бы эти кадры были способны 
решать конкретные задачи 
технического прогресса в ни
зовых звеньях агропромыш
ленного производства, обеспе
чивать высокую технологиче- . 
скую культуру, осваивать но
вую технику. И здесь важно 
перенести акцент с аудитор
ных занятий на самостоятель
ные, лабораторные, практиче
ские, на деловые игры, орга
низацию производительного 
труда ребят. Новое качество 
подготовки специалистов — 
это новое качество учебно- 
воспитательного процесса.

Нана НИКОЛАИШВИЛИ, 
завуч 179-й средней школы 

г. Тбилиси:

— Сегодня, в День знаний, 
наши старшеклассники сядут 
за дисплеи нового компьютер
ного класса. До этого «Осно
вы информатики и вычисли
тельной техники» ребята изу
чали теоретически. И вот ЭВМ 
готова к диалогу с ними.

Однако в новом учебном 
году нам предстоит еще ре
шать немало проблем. Самая 
главная, пожалуй,-—закрепле
ние за школой базового пред
приятия. Это важнейшее тре
бование реформы. Два года 
назад открылась наша школа. 
Сразу же нас прикрепили к 
Тбилисскому керамическому 
комбинату. Мы о б р адова- 
лись — предприятие близко 
от школы, и профиль очень 
интересный.

Однако это ш ьфс1»о фор
мальное, оно гак и не оформ
лено должным образом. Ком 
бинат готов, конечно, и ремонт 
сделать и помочь в чем-то. 
Только не в самом главном'— 
организации рабочих мест для 
производите л ь н о г о труда 
школьников. А между тем со- 
вершенствсва н и е трудового 
воспитания — стержневая идея 
реформы.

XX V II съезд Компартии Гру
зии объявил двенадцатую пя
тилетку пятилеткой всеобщей 
заботы о школе. И это очень 
мудрое решение. Однако еще 
не все и не везде поняли, что 
воспитание п о д р встающего 
поколения — дело всенарод
ное. Взять _ хотя бы такой 
факт — дорога к школе, ве
дущая от проспекта Сухишви- 
ля, до сих пор не приведена 
в порядок.

Или другое — наша школа 
расположена в III микрорай
оне района им. 26 комиссаров. 
Дети, живущие в I микрорай
оне, вынуждены перебегать

через проспект Сухишвили — 
ни светофора, ни перехода 

поблизости нет. Заботиться о 
школе нужно на деле, а не на 
словах.

Наша школа — новая, мож 
но сказать, ровесница рефор
мы. Коллектив — молодой. 
Есть все условия для того, 
чтобы строить свою работу 
по-новому. Главное — дать 
простор для творчества, не 
приютить и не терпеть у се
бя старые, отжившие методы 
обучения и воспитания, педа
гогические штампы и шабло
ны. Каждая школа должна 
иметь свое лицо. Нам уже на 
до думать об установлении 
собственных традиций. Будем 
думать и искать, ориентиру 
ясь на творчество лучших пет 
дагогов новаторов нашей рес
публики, страны.

Вилли ДОРМИНДОНТОВ, 
мастер производственного обу
чения СПТУ № 3 г. Рустави, 
заслуженный мастер профтех.

образования республики:

— Уже более тридцати лет 
я работаю в нашем базовом 
училище Руставского метал
лургического завода. Обучаю 
ребят специальности электри
ка металлургического обору
дования. В этом году на тру 
довую вахту в цехах РМЗ за
ступили 19 моих учеников. А 
всего наше училище выпусти
ло 165 рабочих разных спе
циальностей. Какая же она, 
наша молодая смена, как чув
ствуются у нас шаги рефор
мы?

Перед своей дипломной ра
ботой мои ребята прошли че- 
тырехмесячную производст
венную практику прямо на ме
стах своей будущей работы. 
Это был настоящий трудовой 
экзамен на профессиональ
ную зрелость, последняя ра
бочая закалка молодых. Тут- 
то и видны были все плюсы 
и минусы нашей воспитатель
ной работы, организации учеб
ного процесса. В целом на за
воде довог.ьны подготовкой 
ребят

Прежде всего сказалось ук-. 
репление материально-техни
ческой базы училища. Завод 
позаботился об оборудовании 
наших мастерских. К примеру, 
передал нам станок с число 
вым программным управлени
ем, приобрел десять компью
теров для нового предмета 
«Основы информатики и вы
числительной техники» с трех- 
годичным курсом обучения. 
Это — твердые реформенные 
шаги.

Чаще стали бывать ребята 
в цехах предприятия, больше 
общаться с передовыми ра
бочими. А  ведь это очень важ
но. Наставничество способст
вует не только профессио
нальному росту, но и нравст
венному, гражданскому, чело
веческому взрослению. Это 
настоящая школа жизни.

Более ста ребят пришли в 
этом году в наше училище. 
Открыта новая с п е ц и а л ь 
ность — оператор станков с 
программным управлением. С 
1989 года будем готовить ста
леваров э л е к троплавильных 
печей. Вот так, вместе с на

шим заводом, растет и обнов
ляется и его базовое профтех
училище. Именно так и долж
но быть. Ведь забота о рабо
чей смене сегодня — это ус
пешный завтрашний день каж
дого предприятия, это до
стойное пополнение рабочего 
класса.

Сергей ПЕТРОСЯН, 
учитель математики средней 
школы села Ториа Богданов

ского района:

— Наша новая школа госте
приимно распахнула свои две
ри для ребят. Мы, жители 
высокогорной Джавахети, еще 
раз со словами глубокой бла
годарности обращаемся к ру
ководству р 6 с л ублики, ко 
всем трудящимся Грузии за 
оперативную братскую помощь 
а ликвидации л о с л едстаий 
землетрясения прошлой вес
ной. Еще раз ярко проявился 
дух братстаа, характерный для 
нашей м н о г онациональной 
республики. Это — настоящий 
интернационализм а действии.

Все мы особенно пережива
ли, что стихия разрушила на
шу школу. Однако а короткий 
срок было возведено новое 
здание по современному про
екту. Уже к началу прошлого 
учебного года оно было осна
щено всем самым необходи
мым для учебы. В этом году 
осталось решить лишь проб
лему оборудования столовой. 
Это тоже очень важно. В 
школьном деле нет мелочей.

В новой школе, в новом го
ду нам предстоит решать и

Ю М О Р

— И тебе не стыдно пользоваться шпар
галкой)

— А это кто1
— А это мой книгоноша!

Рисунки Вахтанга Куциа.

ф  Во всех учебных 
заведениях республики 
сегодня торжественно и 
радостно о т м е чается 
День знаний.

Н а  с н и м к а х :  (ввер
ху) преподаватель ос
нов информатики и вы
числитель н о й  техники 
СПТУ № 18 Лела Бохуа 
с учащимися я новом 
компьютерном классе; 
(внизу) н а с т о я  щими 
хозяевами новой тби
лисской средней школы 
М® 6 стали ее ученики, 
которые старательно го
товились к началу заня
тий.

Фото 
Михаила 

Каирикашаили 
и Валерия Атабекова.

новые задачи. В; реформен
ной школе необходима атмос
фера требовательности, само
критичности, д е  л о а итости, 
творчества. Нам, учителям, еще 
самим многому нужно учить
ся.

Назрела проблема коренно
го улучшения подготовки и 
повышения квалификации пе
дагогических кадров. Обуче
ние в педвузах нужно макси
мально приблизить к школе, 
значительно расширить прак
тику студентов.

На курсах повышения ква
лификации а институтах усо- 
аершенстаов а и и я учителей 
нужно решительно изживать 
традиционные сухие лекции, 
эаоргамизованность, повторе
ние прописных истин. С боль
шим интересом мы узнали со 
страниц «Зари Востока» о соз
дании а Тбилиси эксперимен
тального научно-производст
венного педагогического объ
единения с НИИ педагогиче
ских наук имени Гогебашвили 
в качестве головной организа
ции. Именно такой комплекс: 
НИИ, сеть городских и сель
ских учебно - воспитательных 
учреждений, ПТУ — удачная 
форма соеди н е н и я  науки 
и практики. Научный прак
тический центр объе д и н е -  
ния в Тбилиси, включающий 
школу, детский сад, школу ис
кусств, спортивно-плаватель
ный комплекс — прекрасная 
база для повышения квалифи
кации учителей, овладения ме
тодами педагогики сотрудни
чества.

Леиор ОКРУАШВИЛИ, 
секретарь парткома Грузин
ского политехнического инсти
тута имени В. И. Ленина, кан

дидат технических наук, 
доцент:

•
— Свыше трех с половиной 

тысяч юношей и девушек ста
ли в этом году студентами 
ГПИ. Они уже реально почув 
стауют начало перестройки
высшего образования в стра
не. У нас введены новые спе
циализации на механико-ма
шиностроительном, металлур
гическом, химическом факуль
тетах, связанные с подготов
кой специалистов, владеющих 
современной вычислительной 
техникой, робототехникой, с 
такими приоритетными на
правлениями развития народ
ного хозяйства, как автомати 
эированные системы управле
ния, биотехнология и т. д.

Вносятся изменения в учеб
ные программы, меняется

структура всего учебно-воспи
тательного процесса. За счет 
уменьшения лекционной на
грузки увеличится количество 
практических л а б ораторных 
занятий, возрастут сроки пра
ктики на производстве.

В институте укрупняются 
специальности, с целью подго
товки инженеров широкого 
профиля по прямым догово
рам с промышленными пред
приятиями республики, как 
того требуют «Основные на 
правления перестройки выс 
шего и среднего специально
го образования в страна».

Важное направление перест
ройки — повышение потенциа
ла студенческого научного 
творчества, его ориентация 
на производство. Опыт этой 
работы у нас уже есть: в по
следние годы студенты регу
лярно выступают с докладами 
на большом совете ГПИ, где 
их оппонентами бывают круп
ные ученые.

На индустриальных произ
водствах республики будут 
открываться все новые науч
но-производственные участки, 
филиалы кафедр, студенче
ские конструкторские бюро. 
Сейчас таких бюро уже 24. 
Студенты с помощью препо
давателей осуществляют все 
операции по практическому 
воплощению той или иной но
винки — от исследований до 
создания образцов. Уже сей
час эта работа приносит до 
5 миллионов рублей дохода в 
год.

На недавнем Всесоюзном 
конкурсе студенческих науч
ных работ студенты ГПИ за
воевали тринадцать медалей 
и двадцать пять дипломов. В 
нынешнем году, как и в 1983, 
1984, 1985 годах, — это лучший 
показатель среди вузов стра
ны. Большинство разработок 
будет внедрено в произвол 
ство.

Совершенствуется у нас та
кая форма трудового, нравст
венного, интернационального 
воспитания будущих специа
листов, как студенческие тру
довые отряды. В этом году 
наши ребята вернулись с по
бедой из города Брежнева 
Татарской АССР, Краснодар 
ского края, из ннтерлагеря в 
городе Гагарине, неплохо по 
трудились и в республике. 
^Перестройку воспитательной 

работы мы намерены осуще
ствлять, опираясь не широкое 
развитие студенческого само
управления. Молодежи нуж 
но больше доверять — ей по 
силам большие *  сложные 
дела.

1 СЕНТЯБРЯ — ВСЕМИРНЫЙ ДЕНЬ МИРА

ГОД АКТИВНЫХ ДЕЙСТВИЙ
В 1982 году в столице Кубы — Гаване состоялся десятый 

'•мирный конгресс профсоюзов, который от имени 169 мил 
•омов членов профсоюзов 138 стран провозгласил день 
•нала второй мировой войны 1 сентября — Ди«м профсо
юзных действий за ммр. С тех пор 1 сентября каждого года 
эаетский народ, вся прогрессивная общественность ммра 
*мечают эту дату антивоенными митингами, демонстрация
ми, вахтами мира и другими массовыми профсоюзными ви
нями.

Коррвспо н д  е нт ГРУЗИН- 
ФОРМа попросил секретаря 
^овпрофв Грузии 3 . А . Кввча- 
А3*  рассказать о том, как 
профсоюзы республики встре
чают этот з и в м емвевльный 

что делается в респуб 
лике *  поддержку мчропрл 
<ий по дальнейшему укрепль 
нию дела мира.

Профсоюзы Грузии, на- 
считывающие а своих рядах

около трех миллионов чле
нов , . — сказала 3 . А . Квача- 
Дзе', — вместе с профсоюза
ми всего Советского Союза 
принимают широкое участие 
в профсоюзных действиях ь 
з ащжу '‘’.-.ра.

2 с* . .ября в -лвжсоюгжом 
Дворце культуры профсоюзов 
Грузии состоится антивоенный 
митинг Представителей труд* 
щихся столицы республики.

Пройдут митинги также в Су
хуми, Батуми и Цхинвали. Ан
тивоенные собрании планиру
ются на крупных предприяти
ях и в учреждениях респуб
лики. В , честь Всемирного дня 
мира в трудовых коллективах 
уже начались трудовые вах
ты. Представи т е л и нашего 
славного рабочего класса за
ступают на вахту мира и вно
сят определенную часть своих 
заработков в Фонд мира Тем 
самым они голосуют за мир и 
увеличивают свой вклад в ан
тивоенные действия.

Как Извеоно, 1 «.еитябр . 
первый день учебного года. В 
день всенародного праздника, 
праздника знаний а каждом 
детском седу, школе, техни

куме, вузе первые уроки и 
лекции посвящаются миру. В 
этот день учащиеся внов» 
встретятся со знатными людь
ми нашей страны, ветеранами 
войны и труда, прослушают 
беседы о бедствиях, которые 
несет с собой война, узнают 
о последовательной, грандиоз
ной работе, проводимой Ком
мунистической партией и Со
ветским государством во имя 
сохранения мира во всем ми
ре, лучшего будущего для мо
лодежи, укрепления экономи 
•еского мог/щессва Отчизны 

Оо. . с , о .. 6*.— зон
зхлад !Сом.лунист>. «ско„ пар
тии Советского Союза, лично 
Генерального секретаря ЦК 
КПСС М. С . Горбачева в де

по предотвращения новой вои
ны и осуществления миролю
бивой политики нашей стра
ны.

Ратуя за мир, наш народ в 
отличие от империалистиче
ских государств, не стремится 
добиться каких-либо преиму
ществ в области разоружения. 
Наша программа ясна — по
строить для народа мирную и 
счастливую жизнь. Поэтому 
советский народ всячески под
держивает р е ш е н и я  XXVI I  
съезда КПСС, январского и 
июньского (1987 г.) Пленумов 
Центрального Комитета пар
тии, курс на перестройку и 
углубление демократизма. Вот 
почему трудовые коллективы 
берут новые обязательства по 
успешному выполнению зада 
лий двенадцатой пятилетки, 
достойной встрече большого 
праздника — 70-летия 'Вели
кого Октября.

П ульс п л а н ет ы “

\ В П О С Л Е Д Н И Й Ч А С 1

♦  ВАРШ АВА. По случаю отмечаемого 1 
сентября Дня профсоюзных действий за мир 
в польском городе Замосць, где в годы вто
рой мировой войны тысячи польских детей 
были . уничтожены фашистами, состоялась 
мощно* антивоенная манифестация.

Чтобы сказать решительное «нет* угрозе 
термоядерной войны, пришли бывшие узни
ки гитлеровских «лагерей смерти», фронтови
ки, участники подпольной антифашистской 
борьбы, представители профсоюзов, молоде-
жи.

♦ МАНИЛА. По поступающим сообщени 
ям, я стране сохраняется напряженная об
становка. Информационные агентства переда
ют, что скрывающийся руководитель мяте
жа полковник Г. Хонасан объявил о сформи
ровании «временного правительства» и, воз 
т.'.ожио готовит новую попытку перевороте. В 
Манилу переброшен ряд верных правитель 
Сгву воинских подразделений.

♦  ВАШИНГТОН. Семена австралийского

каштанового дерева обладают лекарственны
ми свойствами, которые могут быть приме 
нены в лечении вируса синдрома приобретен
ного иммунодефицита (СПИД). К такому вы
воду пришли медики из исследовательского 
Центра раковых заболеваний а городе Сиэтл 
(штат Вашингтон).

Согласно данным американских вирусоло
гов, каштановые семена содержат антибио
тик, способный приостановить распростране
ние а организме человека неизлечимого 
пока заболевания. Как сообщило агентство 
Ю ПИ, этот первый а СШ А  натуральный пре
парат уже проходит испытания на животных 
во многих научно-исследовательских институ
тах С Ш А , занимающихся борьбой в вирусом 
СПИД.

«Если опыты над животными увенчаются ус 
пехом, — заявил один из руководителей Цен 
тра доктор Лэри Рохрсшиайдер, ■— то это ле 
карство будет испытано на людях».

(ТАСС, 21 августа)
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Странй Советов—на м агист ральном  пут и перестройкиШ  ФОРМУЛА УСКОРЕНИЯ о с т о к а
Неделя

У краи нской
ССР

...Расстрелянные стены «Арсе
нала» — одного  на старейших 
предприятий Киева. Они до сих 
пор носят боевые шрамы, воск
решающие а памяти жаркие дни 
революционных схваток. ■ па
мять о мужественных пролета* 
риах-арсенальцах, участниках во
оруженного восстание в Киеве в 
январе 1*1» года, в упорных бо
ях завоевавших Советскую власть, 
стоит сегодня на гранитном по
стаменте гордая фигура рабоче
го с Красным -знаменем в руках. 

И мне показалось символичным, 
что первая встреча на земле Укра
ины, первое знакомство с ее  сегод
няшним днем, с тем, как разверты
ваются, углубляются, набирают си
лу революционные процессы пере
стройки я республике, начались 
именно отсюда, с красногвардейской 
твердыни, где семь десятилетий на
зад ковалось дело Октября.

Виктор Петрович Щербина — по
томственный арсеналец, прямой нас
ледник славных традиций предприя
тия (родной его дядя по отцовской 
линии был среди тех, кто с  оружи
ем в руках сражался на баррикадах 
январского восстания). Сам Виктор 
Петрович — знатный бригадир то
карей, обладатель эааиия «мастер 
золотые руки», Герой Социалисти
ческого Труда. И ещ е он член ЦК 
Компартии Украины, заместитель 
Председателя Президиума Верхов
ного Совета Украинской ССР.

— Вы знаете, —  говорит он в ра
здумье, — читал я доклад Михаила 
Сергеевича Горбачева на июньском 
Пленуме ЦК партии и поражался, 
как смело партия ставит вопросы, 
глубоко смотрит в суть явлений, как 
решительно она идет на реоргани
зацию всей системы управления не
родным хозяйством, совершенство
вание хозяйственного механизма. По- 
истине мы живем в знаменательное 
время, может быть, а один из самых 
ответственных и политически насы
щенных периодов в истории нашей 
партии, в жизни страны.

Молодость моего поколения про
шла под могучим воздействием ге
роической атмосферы первых пяти
леток. Днепрогэс... Он был живым 
воплощением ленинской мечты о 
сплошной электрификации всей стра
ны, и в то ж е арам я символом тру
дового героизма, романтики первых 
пятилеток. Первая крупная гидро
электростанция в нашей стране бы
ла построена а рекордно короткий 
по масштабам тех лет срок — все
го за пять лет. Еще одна знамена
тельная веха в историю индустриа
лизации была внесена в 1931 году, 
когда вступил в строй Харьковский 
тракторный завод. Сооружение та
кого гиганта всего за 15 месяцев 
даже по современным меркам — 
равносильно подвигу.* Продолжени
ем подвига строителей стал выпуск 
100-тысячного трактора менее чем 
за четыре года после пуска пред
приятия. А  сколько таких заводов 
родилось в то незабываемое время: 
«Запорожсталь», « К р и в  о роже таль», 
«Азовсталь», Новокраматорский за
вод тяжелого машиностроения...

За семь десятилетий Украина в 
братской семье советских народов 
добилась замечательных перемен. 
Достаточно сказать, что сейчас про

мышленность республики произво
дит продукции почти в четыре раза 
больше, чем вся Советская страна в 
1940 году. Индустрия республики 
насчитывает более 150 отраслей, сре
ди которых — . авиационная, судо
строительная, автомобильная, тра
кторная, металлургическая, угольная, 
химическая, приборостроительная , 
электронная и другие.

В целом Украина дает около од
ной пятой всей промышленности и 
сельскохозяйственной прод у к ци  и. 
страны, а по отдельным ее видам 
вклад ресл^ лики а единый народ
нохозяйственный комплекс еще со-

наметил крупные мероприятия по 
выведению отрасли на новые рубе-
ЖМа

Но права старая истина: кто дей
ствительно хочет перемен, тот дела
ет дело, а не ищет причин себе в 
оправдание. Коллектив Днепропет
ровского металлургического завода 
им. Петровского, несмотря на веко
вой возраст предприятия, находится 
на самом острие научно-техническо
го прогресса, в числе первых при
меняет передовые методы организа
ции и стимулирования труда. Еже
годно металлурги осваивают не ме
нее пяти экономичных профилей

ток новых моделей, ослабления 
технологической дисциплины, сниже
ния квалификации кадров с конвей
еров сходит еще много брака. Про
цесс перестройки идет, но далеко 
не теми темпами, которыми хотелось 
бы. И здесь нам нужно максимально 
использовать опыт лидеров перест
ройки.

Ныне перед нами, и это еще раз 
подчеркнул июньский Пленум ЦК 
КПСС, стоит задача добиться опере
жения технического уровня наших 
новинок по сравнению с лучшими 
зарубежными аналогами, обеспечить 
конкурентоспособность нашей про-

бачев на июньском Пленуме ЦК 
КПСС высоко оценил вклад рабоче
го класса, подчеркнув, что он во

ф  Н а  с н и м к е :  новостройки нового жилого массива на правом берегу Днепра.
Фотохроника ТАСС.

лидней: она дает более половины 
всей добываемой -а стране желез
ной руды, 45 процентов металлур
гического оборудования, свыше по
ловины сахара, много зерна, мяса 
и молока...

Однако как бы ни значительны 
были общие успехи в развитии на
родного хозяйства республики, они 
не могут заслонить наметившиеся 
застойные явления а экономике, на 
что справедливо обратил внимание 
коммунистов, всех трудящихся Укра
ины товарищ М. С . Горбачев во вре
мя пребывания в Днепропетровске 
в июне 1985 года.

В последние годы в целом по от
расли черной металлургии страны 
наметился крупный сбой. Большие 
претензии у потребителей и к укра
инским предприятиям — «Криворож- 
етали», «Азовстали», «Зап о р о ж- 
стали», заводу им. Дзержинского, 
«Днелрослецстали». Они держат сво
их заказчиков на голодном пайке и 
не только потому, что срывают сро
ки договорных поставок, но и вы
дают металл низкого качества. При
чин тому много: медленное обновле
ние устаревшего оборудования, сла
бое внедрение новых методов обра
ботки стали, иждивенческие настрое
ния в вопросах малой реконструк
ции, низкая технологическая дисцип
лина. ЦК КПСС в своем постанов
лении осудил негодный стиль руко
водства отраслью, бумажную воло
киту и заседательскую суетню, инер
тность в вопросах внедрения новой 
техники, освоения передового оте
чественного и зарубежного опыта,

проката, что сберегает народному 
хозяйству около полутора миллио
нов рублей.

Да, в условиях перестройки не
которые нерадивые руководители, 
стремясь во чтобы то ни стало до
биться ускорения, прибегают к так
тике нажима, администрирования, 
или же ждут «манны небесной» в 
виде льготных инвестиций, коррек
тировки в плановых показателях. Но 
тщетная эта затея. В карете прошлого 
далеко не уедешь. Сегодня нужно 
круто менять стиль экономического 
мышления, переносить центр тяже
сти с экстенсивных методов на ин
тенсивные.

На июньском Пленуме ЦК КПСС 
много внимания было уделено воп
росам внедрения полного хозяйст
венного расчета, перехода предприя
тий на самоокупаемость и самофи
нансирование. Пример работы в но
вых условиях Сумского машиностро
ительного НПО имени М. В. Фрун
зе убедительно доказывает, что при 
надлежащей организации дела мож
но добиться высокой рентабельно
сти, сделать прибыль мощным источ
ником роста производства, совер
шенствования качества продукции, 
надежной основой решения социаль
ных проблем.

К сожалению, наше производст
венное объединение «Завод «Арсе
нал» не может пока похвастать ста
бильными производственными пока
зателями. И больше всего тревожит, 
что мы растеряли прежние позиции 
в вопросах качества продукции, в 
частности, по фотоаппаратуре. В ре
зультате конструктивных недорабо-

дукции на мировом рынке. Что эта 
задача реальна, убеждает богатый 
опыт Института электросварки име
ни Е. О. Патона, который ведет ис
следования на мировом уровне.

Институт имени Е. О. Патона стал 
пионером организации стройной сис
темы ускорения внедрения научных 
разработок в производство, первым 
в стране создав межотраслевой нау
чно-технический комплекс, инженер
ные центры, нацеленные на крупно
масштабное внедрение новинок. Или 
взять коллектив сумского объедине
ния «Электрон». Тщательно разрабо
танная здесь программа «Прогресс- 
90» предусматривает до конца пяти
летки полностью обновить номенкла
туру приборов, сократить сроки их 
разработки в 2—3 разе, обеспечить 
выпуск не менее 90 процентов про
дукции высшей категории качества, 
довести объем экспортной продук
ции до 12 процентов. Уже сейчас 
выпускаемые здесь электронно-лу
чевая аппаратура, элактоонные мик
роскопы, химические масс-спектро
метры пользуются широким спро
сом за рубежом.

Много интересного а плане уско
рения выхода продукции на высший 
мировой уровень делают сейчас 
станкостроители Киева, машиностро
ители Харькова, коллективы других 
отраслей. Хорошие результаты дает 
движение за повышение конкуренто
способности изделий на мировом 
рынке на никопольском Южнотруб
ном заводе, харьковском «Турбоато. 
ме» и многих других предприятиях.

Говоря о решающих факторах пе
рестройки, Михаил Сергеевич Гор-

всех делах идет в авангарде, заря
жает перестройку энергией высоко
го напряжения.

И тут мне хочется вспомнить бри
гаду прославленного шахтера Героя 
Социалистического Труда А . Колес
никова с шахты «Молодогвардей
ская» объединения «Краснодонуголь». 
Чтобы быстрее преодолеть отстава
ние, наметившееся в Донбассе в пос
леднее время, он н его товарищи 
призвали увеличить сменную выра
ботку на каждого шахтера. Благо
даря максимальному использованию 
горной техники инициаторы ежесмен
но дают дополнительно к заданию 
по 8,5 тонны угля на рабочего очи
стного забоя. Конечная их цель — 
добыть за год миллион тонн топли
ва. И бригада эту задачу успешно 
реализует: среднесуточная нагрузка 
на лаву составляет около трех тысяч 
тонн. Пример передовиков вдохно
вил и другие коллективы: только в 
этом об>единении каждый день вы
дает сверхплановый уголь 21 брига
да горняков.

И таких лидеров, настоящих про
рабов перестройки немало сегодня 
во многих других отраслях. Это зна
тная ткачиха Черниговского камволь
но-суконного комбината Герой С о
циалистического Труда Клавдия То- 
милко, бригадир сталеваров метал
лургического комбината «Азовсталь» 
дважды Герой Социалистического 
Труда Иван Горбань, бригадир стро
ителей «Киевгорстроя» Герой Соци
алистического Труда Иван Бушма и 
другие.

Да, дел у нас сейчас невпроворот. 
И не одно из них мы не имеем пра
ва отложить, потому что необходимо 
в сжатые сроки преодолеть застой, 
предкризисные явления в экономи
ке, сполна использовать мощней по
тенциал социализма, делом ответить 
на* исторический вызов времени.

Как всегда, в самые сложные, тр уд , 
ныв и ответственные периоды жиз
ни нашей страны надежной опорой 
во всех начинаниях была и остается 
монолитная сплоченность советских 
людей, неразрывная йх дружба и 
братство. Не те напоказ, украшенные 
цветистыми тостами, велеречивыми 
признаниями дежурные мероприя
тия, а подлинное родство душ, при 
котором радость и боль пополам. 
Правильно говорят: друг познается 
в беде. И Украина узнала, какое 
большое сердце у всех советских 
людей, где бы они ни жили, во вре
мя трагедии на Чернобыльской АЭС. 
Со всех сторон были протянуты ру
ки помощи. И сегодня посланцы 
всех союзных республик, в том чис
ле и Грузии, работают на строитель
стве города Славутич для «ернобыль- 
ских энергетиков. Они дали слово 
завершить все работы досрочно .— 
в первой половине 1988 года.

Да, у нас одна точка отсчета — 
Октябрь. Он открыл нам дорогу в 
новую жизнь, стал звездным часом 
победившего народа. И когда сего
дня яо всю ширь разворачивается 
перестройка, это значит в наших де
лах продолжается Октябрь, живет и 
множится энергия революции.

Ж***»»* •икйь*
Н а  с н и м к е :  океанский лайнер «Грузия» а Батумском

морском порту.
Фото Н. Аиастасьева. (Фотохроника ГРУЗИНФОРМа).

ФАКТ КРУПНЫМ ПЛАНОМ'

ТЕЛЕВИЗИОННЫЙ ФЕСТИВАЛЬ
« Д Р У Ж Б А  Н А В Е К И »

Спартак ГРАЧЕВ. 
(Спец. корр. «Зари Востока»).

3 сентября голубой экран Грузинского телевидения будет 
предоставлен братскому Узбекистану. Этой республика вы
пала честь открытия Всесоюзного фестиваля детских телеви
зионных программ. Под девизом «Дружба иаааки» его про
водит Грузгостаперадио. Телевизионная паракличка посвя
щается 70-лвтию Великого Октября.

— Такой фестиваль прово
дится впервые и ставит целью 
дать возможность юным граж -' 
данам нашей респу б л и к и  
встретиться со своими сверст
никами из всех союзных рес
публик, краев и областей стоа- 
ны, — говорит главный ре
дактор главной редакции дет
ских программ Грузинского те
левидения Тамаз Хомерики.

По средам, четвергам, пят
ницам, субботам и воскресень
ям в 19 часов в эфир вый
дут детские программы, под
готовленные тележурналистами 
братских союзных республик.

В заключительный день фе
стиваля ка малой сцене ака
демического театра имени Ру
ставели состоится торжествен
ное закрытие этого празднич

ного смотра, награждение уча
стников. Представленные про
граммы оценит жюри, возглав
ляемое заместителем предсе
дателя Груэгостелерадио И. Ме- 
ехмшвили. Среди призов бу
дет и зрительский — самая 
почетная награда.

Гостями нашей республики 
будут и творческие группы1 -*■- 
авторы фестивальных передач. 
Совместно с грузинскими кол
легами они обсудят планы 
дальнейшего содружества, по
ведут разговор о новых фор
мах и средствах улучшения 
программ для детей. _

Всесоюзный телевизионный Лу 
фестиваль «Дружба навеки» 
продлится до 10 октября.

(ГРУЗИНФОРМ).

Редактор Н. ЧЕРКЕЗИШВИАИ.

Объявления
Школа искусств им. А . Д . Вир^владзв объявляет прием в 

подготовительные группы на 1987/88 учебный год на музы
кальное, эстрадно-театральное, изобразительное и хореогра
фическое отделения.

Принимаются дети в возрасте от 5 до 7 лет. Прием заяв
лений с 1-го по Ю сентября.

Адрес: г. Тбилиси, ул. Саирме, 15.
Телефоны 37-43-91, 38-95-34.

ПРЕЗИДИУМ ТОРГОВО-ПРОМЫШЛЕННОЙ ПАЛАТЫ 
ГРУЗИНСКОЙ ССР

извещает, что 4 сентября 1987 г. в 11.00 часов, в Малом за
ле театра им. Шота Руставели (пр. Ш . Руставели, 17) состо
ится съезд действительных членов Торгово-промышленной
палаты Грузинской ССР.

П О В Е С Т К А  Д Н Я :

Отчет совета Торгово-промышленной палаты ГССР о дея
тельности палаты за 1986— 1987 гг.

Доклад ревизионной комиссии ТПП ГССР о финансово- 
хозяйственной деятельности Торгово промышленной палаты 
ГССР за 1983-1987 гг.

Выборы совета палаты.
Выборы ревизионной комиссии палаты.
Выборы делегатов на съезд действительных членов Тор

гово-промышленной палаты СССР.
Регистрациа делегатов съезда — с 9.00 часов а Малом 

зала театра им. Ш. Руставели.

ТЕАТР ПОДНИМАЕТ ЗАНАВЕС

С МЫСЛЯМИ О ЗРИТЕЛЕ
Сегодня спектаклем «Абасалом и Этери» Э. Палиашвили 

открывает сезон Тбилисский академический теетр оперы и 
балета имени 3. Палиашвили.

Корреспондент «Зари бостона» встретилась с руководи
телями оперной и болотной трупп тветрв, звелужениымк два. 
телами искусств Грузинской ССР Г. Мелим и Г. Алвксидзв 
и попросило и* рассказать, что предложит театр зрителям 
к слушателям а нынешнем театральном сезоне, вот что он* 
рассказали.

Гурам МЕЛИбА: лвть постановки дл_а юных
— Вслед за «Абесаломом и зрителей, ставя своей целью 

Этери» слушатели 3 сентября Их эстетическое, воспитание,
смогут побывать на спактак- в прошлом году дирекция
ле «Дон Карлос», премьера т#4трв устроила аикетироваи- 
которого состоялась а конце ный ^ ^ „3  зрительских поже- 
прошлоге сезона и вызвала лвний. Мы хотели выяснить, 
большой резонанс. В поста- что цм нравится а нашей рабо- 
иоаке любители оперного ис̂  тв( а что нет, что им хотелось 
кусства встретятся^ с Паатой у1идртк и услышать в
Бурчуладзе, Майей Томадзв, будущем на иашвй сцена. 
Цисаиой Татишвили. Джема- Подытожив опрос, мы уаида- 
лом Мдиаани, Ревазом Лагви- ли, что у публики — большой 
лаяв и другими. интерес к операм Вагнера, к

Мм предлагаем и наши русской опере, а частности, 
прежние р а б о т ы  — оперы многие сетуют не то. что из 
«ДоЛ Жуан» Моцарта, «Кето нашего репертуара исчезла 
И К о п »  8 . Долидэе, «Двиси» «Пиковая дама» Чайковского. 
3. Палиашвили. «Трубадур» и Большинство пожеланий схо- 
«Рмголвтто» Верди... дилось а одном — слушатель

К концу ноября я собира- слышать такие шедевры
юсь закончить работу вме- оперного жанра, как «Бал-мас- 
сте с дирижером А. Мамаца- “ Р * * ’  Верди и «Турандот» 
шаили и художником У . Имер- ^чини.
лишеили над оперой «Тоска» х °чу  отметить, что здесь, к
Пуччини. счастью, совпали и эритель-

Театр продолжает осущеста- ский интерес, и планы театра.

В этом сезоне м у  планируем 
осуществить эти два поста
новки.

Кроме того, работаем над 
«Аидой» Верди, собираемся с 
15 по 20 сентября принять 
участие а фестивале оперной 
музыки, который состоится 
впервые а Батуми и будет по
священ 70-летию Великого 
Октября. В нем примут уча
стие лучшие силы театра — 
Ц. Татишвили, 3 . Анджапари
дзе, А . Хомерики, П. Бурчу- 
ладзе, Э. Гацадза, Дж. Мди
аани, М. Томадэе и другие.

В начале декабря театр 
аыедет а Минск, -на Всесоюз
ный фестиваль оперного ис
кусства. Там мы покажем две 
наши постановки — «Музыку 
для живух» Г. Каичели и «Ка
то и Котэ» В. Долидэе.

Георгий АЛЕКСЙДЗЕ:
— Наша балетная труппа 

даст первый спектакль 4 сен
тября. Это будет «Горда» То- 
радзе а постановка, народного 
артиста СССР Вахтанга Чабу- 
киани.

В постановке Вахтанга Ми
хайловича зрители увидят и 
другие спектакли, такие, как 
«Баядерка», «Дон Кихот».

Премьерный спектакль кон
ца прошлого гбда «Тщетная

предосторожно с т ь» Гертеля 
в постановке 3 . Кнкалейшви- 
ли продолжит жизнь и в на
стоящем сезоне.

В декабре мы сможем при
гласить асах на премьеру «Зо
лушки» С . Прокофьева. Спек
такль этот осуществляю я, ху
дожник У . Имарлишаили.

Дав наши таорчвекие груп
пы работают над постановка
ми балетов грузинских ком
позиторов; есть договор с 
главным б а л а т м ейстером 
Большого театра СССР Ю . Гри- 
гороаичем и" худож н и к о м  
С. Вирсаладзе на постановку 
«Ромео и Джульетты» Про
кофьеве. В заглавных ролях 
зрители увидят Н. Ананиашви
ли и А. Л мел у.

Нынешний сезон будет бо
гат и гастролерами. Среди 
них—Н. Ананиашвили, Н. Пав
лова, Л. Семеняка, Н. Семи- 
зороаа, А . Фадеечев, Н. Бес
смертнова...

Этим летом наш театр с  ус
пехом гастролировал в Ере
ване. В дни гастролей зароди
лось решение осуществить на 
тбилисской сцене силами по
становочной группы из Ере
ванского оперн о г о  театра 
имени Спендиароаа балет 
«Гаянэ» Хачатуряна.

'СПОРТ

РЕПЕТИЦИЯ УД АЛАСЬ
Сборная СССР по футболу 

провела последнюю репети
цию парад отборочным мат
чам чемпионата Европы с 
французами, который состо
ится в Москва девятого сен
тября. Наша команда встре
тилась ■ Белграде на стади
оне «Црвеиа заезда» с юго
славскими футболистами.

В этой игре в советской ко
манде ■ыступали несколько 
дебютантов. Это — Тищенко, 
Лосев, Яроаенко и Добро
вольский.

Матч а Белграде а целом 
проходил с преимуществом 
гостей. Они разыгрыаали мно
гоходовые комбинации, четко 
атаковали. Открыть счет мог
ли Литовчанко, Протасов. В 
саою очередь могли отли
читься и хозяева, но прекрас
но сыграл Чанов. На 42-й мину

та метров с двадцати пяти по 
воротам югославских футбо
листов сильно и точно пробил 
Добровольский — 1 : 0 .

В дальнейшем счет не из
менился. Сборная СССР одер
жала победу.

• *  *
Проведены очередные матчи 

розыгрыша Кубка Федерации 
футбола СССР. В Ланчхути 
местная «Гурия» принимала 
динамовцев Тбилиси. Матч 
завер ш и лся вничью — 0:0. 
Остальные встречи заверши
лись так: ЦСКА — «Динамо» — 
1:2, «Динамо» (Киев) — «Ме
таллист» — 5 : 3 ,  «Арарат» — 
«Нефтчи» — 4 : 1 ,  «Кайрат» — 
«Зенит» —  2:0, «Ди н а м о» 
(Минск) — «Жаль г и р и с» — 
1:1, «Шахтер» — «Днепр» — 
2:2, «Спартак» —  «Торпедо»— 
1 :0 .

Т У Р Н И Р Н А Я  О Р Б И Т А
ВОЛЬНАЯ БОРЬБА. Шесть 

золотых медалей, одну сереб
ряную , и две бронзовые заво
евали советские борцы на 
чемпионате мира а Клермон- 
Ферране. Сборная СССР за
воевала первое место в ко
мандном зачете — 92 очка. 
На втором месте атлеты СШ А 
— 77 очков, на тоетьем — 
Болгарии — 50.

ЛЕГКАЯ АТЛЕТИКА. В Риме
открыт второй чемпионат ми
ра. В нем выступают до 1.800 
спортсменов из 165 стран. В 
первый день установлено два 
мировых рекорде. Бен Джон
сон (Канада) пробежал 100 ме
тров за 9.03 сек. Стефка Ко- 
стадинова (Болгария) поьц-нула 
а высоту на 2 метра 09 см.

К СВЕДЕНИЮ ОХОТНИКОВ!

В организованных охотничьих хозяйствах Монкавшири Гру
зии, границы которых отмечены специальными указателями, 
охота разрешается с одноразовыми и сезонными путевками, 
стоимость которых соответственно составляет 50 коп. и 5 
рублей. На остальных территориях приписанного охотничьего 
хозяйства охота осуществляется без путевок и бесплатно.

Путевки можно приобрести во всех правлениях обществ 
охотников и рыболовов, а разовые путевки — у егерей охот- 
хозяйств.

Президиум Монкавшири Грузии.

УВАЖАЕМЫЕ РОДИТЕЛИ!

Народная студия современного бальнЬго танца «Тела» 
парка культуры и отдыха им. С. Орджоникидзе объявляет 
прием учащихся 7— 10-летнего возраста.

Студией руководят лауреаты всесоюзных и республикан
ских конкурсов Лариса Курдадзе и Тенгиз Гачечиладэе.

Наш адрес: пр. Плеханова, 182, парк культуры и отдыха 
имени С. Орджоникидзе (Муштаид).

Телефоны: 34-41-51, 34-17-82.

БОЛЬШОЙ ВЫБОР

различных промышленных товаров — готовой одежды, три
котажа, обуви, парфюмерии, галантереи, спортианых, куль
турно-бытовых, хозяйственных,. школьно-канцелярских и ДР 
как отечественного, так и импортного производства предла
гают торговые организации системы Цекавшмри посетителям 
кооперативных розничных ярмарок.

Напоминаем, что зональные кооперативные ярмарки ра
ботают по субботам и воскресеньям в Мцхетском районе у 
поворота автострады на Ксани, на 5-м километре шоссе Ку
таиси _  Самтредиа (с. Квитири), а также в Келасури (Аб
хазия) и Махинджаури (Аджария).

Добро пожаловать!
Желаем вам удачных покупок!

Правление Цекавшмри, «Груэкоопреклама».

:  А  Ф  И Ш А  Д Н Я
ТЕЛЕВИДЕНИЕ

на 1 ееетября

МОСКВА
П ЕР В О Й  П Р О Г Р А М М Е .  

- «90 м и нут*. Утренняя ии- 
циоижг • музыкальная про- 
а §.35 — Ребятам — о зве- 

1В.05 -  « Война и мир», 
ествеяиый фильм. 2-я еа- 

.Н аташ в  Ростова*. 17.15-я а В 'В » *  гмь.м— -» ------
те старты. 18.00 -  ♦остявлль 
а  С С С Р . И грает Ч яття Бабу.

1  «П о с л е д и т  валим бочь- 
•оД«ы». Д еиу ментальный 
18.45 -  П оет И. Сожадэе. 

_ Ммяуты иовзии. 111 * -  
, _  День эяаяий. « .* 5  -  
, « мире. 90.00 — К ? 9 -« -  
м икой Октябрьской социа- 
ской революяия. Совете ««я 
я. Програм м * Киргизского 
вам . м  ое- время «  40- 
гор перестрой** « -5 0  —

Легкая атлетика. Чемпионат мира. 
23.50 -  СеГодка а  мире. ОО.пв — 
Концерт артистов французской ест- 
рады.

ПО В ТО Р О Й  П Р О Г Р А М М Е .  
§.15 — Доку Мевтвл ьиый телефильм. 
§.35, 10.35 — Географик. 7-й класс. 
10.08, 14.13 — Французский изык. 
11.05 — Научно-популярные филь
мы. 11.35. 18.4В — Осиоиы инфор
матики я вычислительной техники. 
В-й класс. 13.01 — Русская речь. 
13.13 — «Батальоны проект огяя\. 
Художественный телефильм. 1-я 
серия. 14.48 — А  С. Макаренко— 
педагог, писатель. гражданин. 
« . « — Музыкальный киоск. 18.48— 
Ритмическая гимнастика, га. 15 — 
Л егкая атлетика. Чемпионат ми
ра. I I . «  -  К Дню знаний. Эк
спедиция в X X I век. « .0 0  — Вре
мя. 23.40 -  Прожектор перестрой
ки. 32.М -  «Батальоны просят
огяк». Художественный телефильм. 
1-я серия. 34.00 -  Волейбол Меж 
ду народный турнир памяти В. И. 
Саввина. Мужчины.

ТБИЛИСИ
ПО

8.00

ный
17.05див

П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е .  
_ М  «90 минут». Утренняя ин
формационно • музыкальная про
грамма (М ). 0.30 — Моамбе.
18.05 — Информационный выпуск 
(на русском языке). 18.15 — Се
годня на акранах тбилисских ки
нотеатров. 18.35 — Поздравляем! 
18.38 — Грузинский докумеитадь- 

телефильм «70 вопросов*. 
— Для школьников. «Сего- 
I сентября». 17.45— Поздрав

ляем! 17.55 -  Концерт,, посинеем- 
ный началу нового учебного го
да. 18.40 — Для молодежи. Здрав
ствуй, сентябрь) 10.15 — Поадрав- 
ляем! « .25  — Моамбе. 20.00 — К 
70-летию Великого Октября. Со
ветская Киргизия (программа Кяр- 
Iиэсногс Т В  (М ). 22.00 — Время. 

-  Прожектор перестройки 
32.50 -  Веками хр а  н я...

  -  Добрый вечер! Ииформа-
цпоино музыкальная передача.

ПО ВТО РО Й  П Р О ГР  А М М Е.

15.50 — Художественный фильм 
«Пацаны». 17.20 — Документаль
ный телефильм «Уроки вне рас
писания» (первый показ). 17.40 — 
Художественный фильм «Среди 
дорог». 18.00 — Программа мульт
фильмов. « .2 5  — Моамбе. 20.00— 
Музыкальная почта (повторно).:фи20 54 
МЫ.

Документальные телефиль-

ПОГОДА В СЕНТЯБРЕ

33.40
(М )

.32.55

Наступает осень — так назы
ваемый бархатный сезон а нашей 
республике. Сентябрь — по кален
дарю первый месяц осени. Астро
номы считают нач а д о м осе
ни 22 сентября — день осеннего 
равноденствия: ио в природе осень 
начинается в разные сроки. В сен
тябре происходит заметное пони
жение температуры воздуха, что 
связано с уменьшением притока 
солнечной радиации По климати- 

даииым. среднемесячнаяческим
температура воздух* сентябре

на территории Грузии, по сравне
нию с августом, на 3—5 градусов
ниже, в низинных районах ко
леблется от 18 до 21 градуса, в 
горах от 13 до 18 градусов, в вы
сокогорных районах а пределах 
9— 13 градусов; но в отдельные
годы она резко отличается от
Средних многолетних значений. 
Например, в 1071. 1984 и 1988 го
дах среднемесячная температура 
оказалась на 2 - 3  градуса выше 
указанных средних многолетних 
данных, а а 1950. « 7 4  и 1080 го
дах—настолько же ниже их. Абсо
лютные максимумы температуры 
воздуха а атом месяце в интим
ных районах республики достига
ют 30-38 градусов, местами в З а 
падной Грузни 40—41 градуса, 
кав ято было, например, 14 сен
тября « 4 ! года, когда а С#к*ра  
термометр днем показал 41,2 гра
дуса, в Кутаиси — 40 градусов. 
Абсолютные минимумы понижают
ся до 2-8 градусов, в в Картли 
и К» тети де 1—5 градусов моро-

В сентябре относительно иного 
осадков выпадает в южных при
брежных районах Черного моря— 
240-320 мм. я Картли и Кахетн 
от 30 до 70 мм. в остальных рай
онах от 00 до 180 мм.

В этом месяце нередко наблю
даются грозово-градовые процессы. 
Иногда они бывали сильными. 
Наибольшей интенсивностью отли
чалось градобитие 7 сентября 1953 
года, наблюдавшееся в Восточ
ной Грузии, к Картли. Зерни гра
дин были величиной с небольшое 
куримое яйцо.

Сентябрь в Гр узин-пора уборки 
урожая и проведение ряда сель
скохозяйственных работ, поэтому 
очеяь важное значение имеет ха

за.

рактер погоды.
По долгосрочному прогнозу Гру

зинского Гидрометцентра, я сен
тябре текущего года среднемесяч
ная температура воздуха в низин
ных районах республики ожида
ется а 17—21 градус, а — горах

от 14 до 19 градусов, в высоко
горных районах 9— 12 1 раДусов. что 
приближается к средним много
летним значениям. В отдельные 
дни третьей декады возможно по
нижение температуры ночью в ни
зинных районах до 10—15 граду
сов. в горах — до 5— 10 градусов, в 
высокогорных районах до 1—8 гра
дусов: а днем преобладающая
температура будет а низинных 
районах 25—30 градусов, в горах 
от 21 до 20 градусов.

Месячное количестве осадков в 
крайних северных высокогорных и 
южных прибрежных районах З а 
падной Грузии ожидается мень
ше среднего многолетнего количе
ства, а остальных райеиах рес
публики преимущественно около 
него, лишь » Кахетн превысит 
норму.

В сентябре ш нашей республике 
продолжается куроргицй сеэои. 
Температура морской воды у бе
регов держится около 20—23 гра

дусов. Ожидаемая ум вр енн о теп  
лая погода создает влагоприят 
ныв условия для отдыхающих.

Николай Б ЕР А Д ЗЕ . 
начальник Грузинского Гидро
метцентра им. В. П. Ломина-
дэе.
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