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В П О Л И Т Б Ю Р О  ЦК К П С С
На заседании Политбюро 

ЦК КПСС, состоявшемся 10 
марта, рассмотрен вопрос о 
совершенствовании управле­
ния лесным хозяйством и 
.тесной промышленностью 
страны. В ходе обсуждения  
отмечалось, что система уп­
равления этими отраслями 
стала негативно сказываться 
на положении дел в лесном  
хозяйстве и лесной промыш­
ленности, формировании под­
линно хозяйского отношения 
к лесным богатствам страны.

В принятом постановлении 
ЦК КПСС и Совета Мини­
стров СССР признано необ­
ходимым считать одной из 
важнейших задач партийных, 
советских и хозяйственных 
органов, объедин е н и й и 
предприятий, трудовых кол­
лективов лесного хозяйства 
и лесной промышленности 
сохранение и приумножение 
лесных богатств, рачитель­
ное их использование, удов­
летворение потребностей на­

родного хозяйства и населе­
ния в разнообразной лесной 
продукции, ускоренное ре­
шение вопросов социального 
развития.

Установлено, что основ­
ным звеном в лесном хозяй­
стве и лесной промышленно­
сти должны стать постоянно 
действующие комплексные 
лесные предприятия (объе­
динения;). Предусматривает­
ся осуществить четкое раз­
деление функций по контро­
лю за единым государствен­
ным лесным фондом страны 
и функций по его хозяйствен­
ному использованию. С этой 
целью намечено образовать 
сокрно-республиканский Го- 
с у  д  а р с т в е н ный комитет 
СССР по лесу (Госкомлес 
СССР) и союзно-республи­
канское Министерство лесной 
промышлен н о с т и СССР 
(Минлеспром СССР) на базе 
существующих органов уп­
равления.

Предусмотрено сосредото­
чить в ведении союзных рес­

публик решение вопросов по 
охране, защите и воспроиз­
водству лесов, планированию 
развития лесного хозяйства 
на своих территориях.

На заседании рассмотрен 
проект постановления о ме­
рах по ускорению экономи­
ческого и социального раз­
вития Мурманской области 
в 1988— 1990 годах и в пе­
риод до 20 0 5  года, разрабо­
танный Советом Министров 
СССР с учетом итогов по­
ездки Генерального секре­
таря ЦК КПСС М. С. Гор­
бачева в Мурманскую об­
ласть.

Признано необходимым 
осуществить комплекс круп­
номасштабных мер по нара­
щиванию и улучшению ис­

пользования производственно­
го потенциала, обеспечению 
государственного подхода к 
комплексному освоению уни­
кальных природно-сырьевых 
ресурсов Кольского полуост­
рова, имеющих общесоюзное 
значение.

ВЕСЕННЕЕ ПОЛЕ*

Марнеульские картофелеводы, задержавшись из-за 
погодных условий с началом посадочных работ, 
стремятся провести их в максимально сжатые сроки

Из-за поздней пены марнаульские картофелеводы вышли 
ныне в поле более чем на месяц позже обычного. В коллек­
тивах хозяйств здесь четко осознают, что теперь только вы­
сокая организация посадочных работ может помочь прове­
сти их в предельно сжатые сроки и тем самым компенсиро­
вать вынужденную задержку на старте.

— В первую мартовскую де­
каду у нас не было возможно­
сти начать посадку клубней, 
почва никак не просыхала, — 
рассказывает Мизами Курба­
нов, руководитель хозрасчет­
ной бригады N8 1 Кизиладж- 
лойского картофелеводческо­
го совхоза. — Лишь в конце 
ее с трудом, но все же вы­
пели агрегаты в поле. Ждать 
уже больше нельзя. Надо обя­
зательно управиться за десять 
дней. В этом случае мы будем 
гарантированы, что возьмем 
урожай сполна.

Пока я беседовал с брига­
диром, механизатор Махуббат 
Караев успел завершить один 
оборот и уже начал развора­
чивать картофелесажалку на 
■торой заход,

—  Не беспокойся, — крик­
нул он, не останавливаясь, Ми- 
эами Курбанову, — работать 
можно, до темноты сделаю 
пять гектаров.

Мы с Мизами прикидыва­
ем —  всего за бригадой за­
креплено 84 гектара, работают 
две картофелесажалки, значит, 
за 10 дней управиться можно, 
даже если будут, в случае не­
погоды, вынужденные переры­
вы в работе.

Бригада, которой руководит 
Мизами Курбанов, отличилась 
■ прошлом году. Кругом, в 
других хозяйствах района, за­
дания были сорваны, а кизил- 
аджлойцы получили в среднем 
по 150 центнеров клубней с 
'■актере при плане 115 тонн.

В отдельных же звеньях бри­
гады, работающих по принци­
пу семейного подряда, резуль­
таты оказались и того выше.

Так, семейное звено Зибей- 
ди Мурадовой, за которым бы­
ло закреплено 10 гектаров 
картофельного поля, собрало 
с каждого из них в среднем 
по 155 центнеров клубней.

— Останавливаться на до­
стигнутом мы не собираем­
ся, —  говорит Зибейда Мура­
дова. —  Ныне с каждого гекта­
ра предполагаем взять не ме­
нее 170 центнеров клубней. И 
это естественно. Ведь зарабо­
ток каждого члена нашего се­
мейного эвена поставлен в 
прямую зависимость от объе­
ма произведенной продукции 
и выполнения графика ее от­
грузки в торговую сеть.

Ныне коллектив Киэиладж- 
лойского совхоза, согласно 
прямым договорам, обязался 
в июне и июле поставить в 
магазины трех районов Тби­
лиси — Глданского, Заводско­
го и имени 26 комиссаров, две 
тысячи тонн раннего картофе­
ля. Всего же хозяйство долж­
но сдать государствуV около 
6,5 тысячи тонн клубней, по­
ловина которых будет отгру­
жена в общесоюзный фонд. 
Успешное решение этой зада­
чи кизиладжлойцами прямо за­
висит от темпов и качества 
проведения посевных работ.

— К нынешнему сезону мы 
готовились очень тщательно,— 
говорит директор совхоза Ра­

миз Гумбатов. — Руководству­
ясь Письмом ЦК КПСС ко 
всем трудовым коллективам 
агропромышленного комплек­
са, мы запаслись в достатке 
посевным материалом, подве­
ли к полям воду, отремонти­
ровали технику. Большое вни­
мание уделили и организации 
труда. Сейчас в совхозе дей­
ствуют десять хозрасчетных 
бригад и пятьдесят семейных 
звеньев.

— Надо сказать, — продол­
жает Ремиз Курбанов, что уже 
в прошлом году механизм вну­
трихозяйственного расчета вы 
держал у нас испытание на эф­
фективность. Впервые за мно­
гие годы картофелеводство 
дало нам 400 рублей чистой 
прибыли, а всего ее совхоз, 
включая подсобные отрасли, 
получил 1.163 тысячи рублей. 
И это без надбавок к заку­
почным ценам.

К посадке картофеля при­
ступили и в других хозяйствах 
Мернеульского района. Клуб­
ни высажены уже более чем 
на 450 гектарах. Работы 
ведутся организованно, без 
сбоев. Посевного материала 
хватает. Люди действуют с 
предельной отдачей, стремясь 
заложить основу хорошему 
урожаю, компенсировать недо­
производства) клубней в прош­
лом году. В нынешнем году 
марнеульцы должны загото­
вить 31,5 тысячи тонн раннего 
картофеля. Еще 4,5 тысячи тонн 
клубней планируется закупить 
у населения. Вот сейчас и де­
лается многое для того, что­
бы не только выйти на наме­
ченные рубежи, но и превзой­
ти их.

Амиран МИТАГВАРИЯ.
(Корр. «Зари Востока»).

П О Л И Г Р А Ф И Ч Е С К О Й  П Р О М Ы Ш Л Е Н Н О С Т И -  
У С К О Р Е Н Н О Е  Р А З В И Т И Е

Демократизация советско­
го общества, широкая глас­
ность ставят перед инфор­
мационно - издате л  ь с  к и м 
комплексом страны новые 
ответственные задачи. Их 
Успешное решение во мно­
гом зависит от технического 
Уровня и качества продук­
ции полиграфического ма­
шиностроения.

В издательстве «Правда» 
Развернута выставка новых 
промышленных образцов по- 
лиграфичес к о г о  оборудо- 
ьания. выпускаемого отече­
ственными предприятиями, 
странами — членами СЭВ 
и Фирмами ряда капиталис­
тических государств. С экс­
позицией этой выставки оз­
накомились товарищи Лига­
чев Е. К., Слюньков Н. Н., 
Маслюков Ю. Д .. Талызин 

В., Бакланов О. Д.
В ходе осмотра выставки 

подчеркивалось, что ускорен^ 
ное развитие полиграфиче­
ского Машиностроения —  за­
дача не только техническая, 
но и политическая. В  послед­
ние годы значительно выро­
ста подписка на газеты и 
Журналы. Не полностью удо­
влетворяется спрос на книги, 
между тем полиграфическая 
« и а  развивается в стране 
"Райне слабо: ощущается ос­
трей нехватка современной

техники, потребности типо­
графий в отдельных ее ви­
дах удовлетворяются не бо­
лее чем наполовину.

Как было отмечено, клю­
чевым направлением разви­
тия современной полиграфии 
должно стать широкое ис­
пользование электро и н ы х  
систем, особенно в наборном 
производстве.

Обсуждение с руководите­
лями министерств, специа­
листами возможностей по­
лиграфического машиност­
роения выявило ряд сущест­
венных недостатков в рабо­
те этой подотрасли. Медлен­
но наращивается выпуск со­
временной техники. С отста­
ванием выполняются зада­
ния по созданию новых и 
техническому -  перевооруже­
нию существующих произ­
в о д и  в е н н ы х  мощностей. 
Предприятия и организации 
смежных отраслей промыш­
ленности зачастую не удов­
летворяют заявки полигра­
фического машиностроения 
по разработке и поставке 
комплектующих изделий не­
обходимого техниче с к о г о 
уровня и качества. Заводы 
полиграфического машино­
строения загружены непро­
фильной продукцией.

На этих предприятиях по­
ка недостаточно уделяется 
внимания решению социаль­

ных вопросов, особенно ма­
ло строится жилья. Местные 
партийные и советские орга­
ны, в частности Ленинграда 
и Ярославской области, не­
достаточно оказывают цр- 
мощи полиграфическим пред­
приятиям в их техническом 
и социальном развитии.

На состоявшемся после 
осмотра выставки совеща­
нии определены конкретные 
меры, обеспечивающие ус­
коренное развитие полигра­
фической промышленности 
страны. Приоритетным на­
правлением должен стать пе­
реход на выпуск оборудова­
ния новых поколений на 
широком использ о в а н и и 
электронных систем. К ре­
шению этой задачи активно 
подключаются предприятия 
многих отраслей народного 
хозяйства.

В осмотре выставки и об­
суждении вопросов участво­
вали заместители Председа­
теля Совета Минис т р о в 
СССР И. С. Белоусов и 
И. С. Силаев, управляющий 
делами ЦК КПСС Н. Е. Кру­
чина, заведующие отделами 
ЦК КПСС О. С. Беляков, 
А. И. Вольский, руководите­
ли ряда министерств и ве­
домств, ответственные ра­
ботники ЦК КПСС.

. (ТАСС).

В целях создания более 
благоприятных жизненных 
условий в Мурманской об­
ласти приоритетное развитие 
получит социальная сфера. 
Предусматривается уж е в 
оставшиеся годы текущей пя­
тилетки и в тринадцатой пя­
тилетке существенно расши­
рить жилищное и социально­
культурное строительство. По­
ставлена задача увеличить 
производство сельскохозяй­
ственных продуктов, других 
потребительских товаров, 
строительных материалов, с 
тем чтобы в максимальной 
ртепени удовлетворить пот­
ребности в них за счет мест­
ного производства. Министер­
ствам, ведомствам и пред­
приятиям области поручено 
осуществить меры по реши­
тельному оздоровлению эко­
логической обстановки на 
Кольском полуострове.

Политбюро рассмотрело 
вопрос о жалобах молодых 
специалистов, вызванных на­
рушениями положений зако­

нодательства о льготном 
обеспечении их жилой пло­
щадью при направлении в 
порядке распределения на 
работу в другую местность.

Признано необходимым  
разработать и осуществить 
мероприятия, направленные 
на строгое соблюдение прав 
и законных интересов выпус­
кников высших, средних и 
специальных учебных заве­
дений, создание им условий 
для активного и творческого 
участия в выполнении задач 
по коренному обновлению и 
перестройке всех сфер жиз­
ни нашего общества.

Были рассмотрены резуль­
таты совещания секретарей 
ЦК коммунистических и ра­
бочих партий социалистичес­
ких стран по международным  
вопросам и одобрена работа 
делегации КПСС. Встреча в 
Гаване стала заметным ша­
гом в углублении сотрудни­
чества братских партий в 
сфере международной дея­
тельности, в их борьбе за

ограничение вооружений, за 
разоружение и развитие, ук­
репление международной и 
региональной безопасности. 
Даны поручения по реализа­
ции договоренностей, дости­
гнутых на совещании.

Политбюро рассмотрело и 
одобрило итоги состоявших­
ся в Гаване встреч и бесед  
А. Ф. Добрынина и В. А. 
Медведева, принимавших уча­
стие в работе совещания, с 
Фиделем Кастро, другими ку­
бинскими руководителями.

Одобрены итоги беседы  
М. С. Горбачева с Предсе­
дателем Коммунистической 
партии Австрии Ф. Мури. 
Встреча подтвердила общ­
ность взглядов на современ­
ное положение в мире, не­
обходимость борьбы за безо­
пасность и международное 
сотрудничество.

На заседании Политбюро 
ЦК КПСС обсуждены неко­
торые другие вопросы внут­
ренней и внешней политики 
нашей партии и государства.

ф  Чичико Адзинба принимал 
участие в выпуске первой про­
дукции в 1960 году завода 
«Сухумприбор», ставшим те­
перь сухумским производст­
венным объединением «Орг­
техника». Здесь он занвт на­
ладкой современной техники. 
Опытному производственнику, 
кавалеру ордена Трудовой 
Славы III степени Чичико Ад- 
зинба на днвх за выдающие- 
св достижении в труде при­
суждена Государствеинаи пре­
мии Грузинской ССР 1988 года.

Сейчас квалифицированный 
наладчик успешно несет тру­
довую вахту за достойную 
встречу XIX Всесоюзной пар­
тийной конференции.

Н а с н и м к е :  лауреат
Государственной премии Гру­
зии, наладчик Чичико Адзин­
ба.

Фото Б. Соколова.
(Фотохроника

ГРУЗИНФОРМа).

В ЦК КП ГРУЗИИ
Бюро ЦК КП Грузии на со­

стоявшемся 10 марта заседа­
нии обсудило вопрос о рабо­
те партийного комитетб тби­
лисского производственного 
объединения «ЭлектрЬвозо- 
строитель» я условиях дейст­
вия Закона о государственном 
предприятии (объединении).

Партийному комитету и ру­
ководству объединения пору­
чено разработать и осущест­
вить меры по дальнейшему 
усилению организаторской и 
политической работы, подчи­
нив ее задачам повышения 
эффективности и качества 
функционирования коллектива 
в условиях Закона о государ­
ственном предприятии, быст­
рейшего внедрения полного 
хозрасчета и самофинансиро­
вания, достижения высоких 
конечных результатов. Изло­
жение принятого по данному 
вопросу постановления будет 
опубликовано.

Рассмотрев вопрос о рабо­
те партийных, советских и хо­
зяйственных органов Хашур- 
ского района по развитию роз­
ничного товарооборота, плат­
ных услуг и укреплению дис­
циплины в сфере обслужива­
ния бюро ЦК КП Грузии при­
знало ее недостаточной. Ха- 
шурскому райкому партии и 
исполкому Хашурского район­
ного Совета народных депута­
тов поручено создать четкую 
систему управления проблема­
ми сферы услуг, усилить конт­
роль за ходом перестройки и 
переводом организаций и 
предприятий торговли, обще­
ственного питания и бытового 
обслуживания на новые усло­
вия хозяйствования, обеспе­
чить дальнейшее развитие и 
улучшение экономического со­
стояния сферы услуг района, 
повышение государственной 
дисциплины на этом участке и 
укрепление его добросовест­
ными квалифицированными 
кадрами.

Принято совместное поста­
новление ЦК КП Грузии и Со­
вета Министров Г рузинской
ССР о мерах по ликвидации 
последствий стихийных бедст­
вий и дальнейшему социально- 
экономическому развитию Ме- 
стийского района.

Секретариат ЦК КП Грузии, 
заслушав отчет члена КПСС, 
прокурора Грузинской ССР 
В. А . Размадзе о ходе реали­
зации постановления ЦК КПСС 
о мерах по повышению роли 
прокурорского надзора в ук­
реплении социалистической 
законности и правопорядка, от­
метил, что несмотря на опре­
деленные сдвиги, работа про­
куратуры республики в дан­
ном направлении не в полной 
мере отвечает требованиям 
времени. Секретариат Цент­
рального Комитета потребо­
вал от коллегии и партийного 
комитета прокуратуры Гру­
зинской ССР сосредоточить 
внимание на обеспечении над­
зора за исполнением законов 
органами управления, пред­
приятиями, учреждениями и 
организациями, должностны­
ми лицами, на всемерном ук­
реплении законности во всех 
сферах экономической и со­
циальной жизни республики, 
организации профилактичес­
кой работы по предупрежде­

нию хищений, взяточничест­
ва, других злоупотреблений, 
резко усилить работу по ис­
коренению все еще имеющих­
ся факторов Протекционизма.

Калининскому райкому пар­
тии поручено принять необ­
ходимые меры к ^креплению 
состава партийного' комитета 
прокуратуры республики, ак­
тивизации его Деятельности по 
повышению авангардной роли 
коммунистов аппарата в пере­
стройке стиля и методов ра­
боты, эффективности предуп­
редительно - профилактических 
мероприятий органов проку­
ратуры.

Секретариат ЦК КП Грузии 
рассмотрел вопрос о целевом 
приеме граждан, неоднократ­
но обращавшихся в местные, 
республиканские и союзные 
органы и выражавших недо­
вольство результатами рас­
смотрения их жалоб, в ходе 
которого было принято свыше 
700 человек.

Поставленные во время при­
ема вопросы в основном ка­
сались социальной сферы, а 
также работы административ­
ных органов. Часть поступив­
ших обращений вызвана мед­
ленной перестройкой деятель­
ности некоторых партийных, 
советских органов на местах, 
ряда министерств и ведомств 
республики, в работе которых 
недостает гласности, демокра­
тизма, не уделяется должного 
внимания социальным вопро­
сам, имеют место случаи без­
душного, б ю р ократического 
отношения к заявителям.

Вместе с тем целевой при­
ем еще раз показал, что ав­
торы некоторых заявлений — 
лица, предъявляющие необос­
нованные претензии, настойчи­
во отвергающие выводы мно­
гочисленных комиссий, резуль­
таты неоднократного рассмот­
рения их жалоб и упорно до­
бивающиеся принятия реше­
ний в свою пользу.

Секретариат Центрального 
Комитета обязал руководите­
лей партийных, советских, пра­
воохранительных органов рес­
публики обеспечить тщатель­
ное, первоочередное рассмот­
рение жалоб граждан, посту­
пивших в ходе целевого прие­
ма и о результатах и обосно­
ванности поставленных ими во­
просов информировать ЦК КП 
Грузии и авторов заявлений.

Партийным комитетам рес­
публики предложено рассмот­
реть вопросы персональной 
ответственно с т и конкретных 
руководителей, допускающих 
необъективное, поверхностное 
рассмотрение обоснованных 
обращений, что порождает 
повторные жалобы граждан, 
вынуждает их обращаться в 
вышестоящие органы,, вызыва­
ет недовольство трудящихся.

Редакциям республиканских 
партийных газет, Гостелерадио 
ГССР, органам местной печа­
ти поручено осветить ход и 
итоги приема, а также резуль­
таты изучения конкретных об­
ращений.

На заседаниях бюро и сек­
ретариата ЦК КП Грузии были 
приняты решения и по неко­
торым другим вопросам соци­
ально-экономической и обще­
ственно-политической жизни 
республики.

Готовить специалиста, воспитывать гражданина
На днях в Тбилисском госу­

дарственном университете по­
бывал первый секретарь ЦК 
Компартии Грузии Д. И. Па- 
тиашвили. Здесь состоялась 
беседа со студентами и пре­
подавателями, на которой шел 
откровенный, принципиальный 
разговор о наболевших проб­
лемах воспитательного процес­
са, путях становления лично­
сти гражданина и специалиста, 
вопросах, волнующих студен­
ческую молодежь в свете р ^  
шений февральского (1988 г.) 
Пленума ЦК КПСС.

Тема этого заинтересован­
ного диалога определила со­
держание состоявшейся 9 мар­
та в ЦК КП Грузии встречи с 
активом вузов республики, на 
которую были приглашены 
ректоры, секретари партийных 
и комсомольских организаций 
вузов, деканы, представители 
студенчества.

Перед собравшимися высту­
пил первый секретарь ЦК Ком­
партии Грузии Д. и. Патиа- 
швили.

По затронутым вопросам и 
проблемам высказались про­
ректор по идейно - воспи­
тательной р а б о т е ,  заве­
дующий» кафедрой филосо­
фии и научного коммунизма 
Тбилисского мединс т и т у т  а 
Д. В. Гегешидзе, декан биоло­
гического факуль т е т а ТГУ

Тбилисского горкома партии 
В. И. Алавидзе.

Прошедшие встречи харак­
теризовались духом взаимо­
понимания, открытости, чест­
ного и полезного обмена мне­
ниями. Не было так назы­
ваемых запретных тем. Подни­
мались острые вопросы, и 
практически ни один из них не 
остался без ответа, — касалось 
ли это вопросов социально-эко­
номического развития респу­
блики, сохранения памятников 
культуры или дальнейшей де­
мократизации учебного про­
цесса и студенческого само­
управления.

Современный молодой че­
ловек сегодня, когда решают­
ся важные задачи перестрой­
ки, обновления социалистиче­
ского общества, широкого 
развития демократии, на мно­
гие проблемы бытия и ду­
ховной культуры смотрит по- 
новому. Их новизна, как от­
мечалось на февраль с к о м 
(1988 г.) Пленуме ЦК КПСС, 
определяется нынешним об­
ращением к человеку, поворо­
том к его реальному облику, 
потенциалу, потребностям, в 
том числе и духовным. Ибо 
не хлебом единым жив че­
ловек, и даже не нынешними 
материальными благами. Бо­
лее всего он должен жить 
правдой и совестью, нравст-

И. Я. Элиава, декан транспорт- *  *  ^манизмом, д р а ­
ного факультета ГПИ им. Ле- ,едливость»° и интернациона­
льна М. 3. Гургенидзе, декан 
факультета скульптуры Тби­
лисской академии художеств 
Г. 8. Мизандари, декан ф а­
культета философии и психо­
логии ТГУ О. Д . Габидзашви- 
ли, декан филологического 
факультета ТГУ К. Д . Дане- 
лия, декан тренерского фа­
культета Грузинского инсти­
тута физкультуры Д. М. Чи- 
ташвили, секретарь комитета 
комсомола Тбилисского мед­
института Д . Г. Джанашиа, пер­
вый секретарь ЦК ЛКСМ Гру­
зии Д. В. Маргвелидэе, сек­
ретарь ЦК КП Грузии Г. Н.
Енукидзе, первый секретарь

лизмом. Только так сегодня 
может стоять вопрос воспита­
ния молодежи, только на та­
кой основе сегодня должно 
осуществляться • становление 
специалиста, формирование 
гражданина.

Однако на практике там по­
лучается не всегда. В резуль­
тате, констатировалось на 
встречах, равнодушие к запро­
сам молодежи, формализм в 
общении С ней, неумение или 
нежелание вести откровен­
ный, аргументированный ди­
алог. нередко вызывают не­
желательную стихийность, под­
нимают на гребень сомнитель­
ной популярности не менее

сомнительных «лидеров», спе­
кулирующих на гласности, де­
мократизации. А  комсомоль­
ские вожаки не всегда способ­
ны дать им действенный отпор, 
слабо владеют искусством по­
лемики, подчас не пользуются 
авторитетом, некомпетентны в 
поднимаемых молодежью про­
блемах, а в итоге —  не владе­
ют обстановкой, не проявля­
ют должной наступательности.

К примеру, так получилось 
с проблемой, возникшей во­
круг историко - архитектурно­
го комплекса Давид-Гареджи 
вследствие именно недоста­
точной информирование с т и 
некоторой части молодежи о 
принятых мерах по сохране­
нию этого памятника, что и 
помешало с должной ответст­
венностью и выдержкой по­
дойти к оценке ситуации. А 
ведь о положительном реше­
нии вопроса было сообщено 
в прессе еще летом прошло­
го года. Кроме того, студен­
чество само могло в этом убе­
диться во время недавнего 
посещения комплекса Давид- 
Гареджи. Подобное касается 
и Транскавказской железной 
дороги, строительство которой 
намечено приостановить до 
определения стоимости, эко­
номической и экологической 
целесообразности, рассмотре­
ния и утверждения проекта с 
участием широкой обществен­
ности.

Гражданское становление 
будущего специалиста не дол­
жно замыкаться лишь в сте­
нах учебных аудиторий —  та­
ково общее мнение выступав­
ших. Акцент в воспитательном 
процессе следует • серьезно 
сместить в сторону духовного 
развития, больше внимания 
уделять быту, досугу молоде­
жи. Сегодня очевидно для 
всех,, насколько безотлага­
тельным стало решительное 
оживление всех сфер студен­
ческой жизни. Речь идет об 
интересных, дающих пищу уму 
и сердцу, действительно обо­
гащающих внутренний мир че­
ловека акциях, взамен заор­

ганизованных, проводимых для 
«галочки» меропри я т и й — 
скучных, нередко помпезных. 
Между тем в ряде вузов 
культурно - массовая работа 
пущена на самотек. К приме­
ру, в том же Тбилисском уни­
верситете не так давно посто­
янно собирали множество 
студентов и преподавателей1 
Дни поэзии, спортивные празд­
ники, другие события. Они 
сплачивали, объединяли лю­
дей разных возрастов. Поче­
му же такая традиция утеря­
на? Как, кстати, и практика 
приглашения в вузовские ауди­
тории выдающихся ученых из 
других научных и учебных 
центров страны...

Обо всем этом должны по­
стоянно заботиться ректо­
раты вузов, деканаты факуль­
тетов, партийные, профсоюз­
ные, комсомольские организа­
ции, сами преподаватели и, 
естественно, — студенты. Не­
льзя мириться с положением, 
когда сама практика обучения 
создает благоприятные и обо- 
юдонужные возможности для 
каждодневного общения про­
фессоров и преподавателей со 
студенчеством, но тем не ме­
нее живого, делового, парт­
нерского диалога на равных 
сегодня по существу нет.

День сегодняшний требует 
оживить, наполнить новым со­
держанием традиционное, пе­
редающееся из поколения в 
поколение доверие, любовь и 
уважение молодежи к стар­
шему поколению. Этот вопрос 
стал ключевым во время про­
шедших встреч. Их участники 
прямо говорили: время полу­
правды, замалчивания острых 
проблем прошло. Только пар­
тийная откровенность, клас­
совая оценка политических и 
общественных фактов и явле­
ний способны ликвидировать 
возникающий порой дефицит 
доверия между поколениями. 
Ведь ныне, в обстановке по­
всеместно происходящих пе­
ремен, процессов обновле­
ния всех сфер нашей жизни,

особенно требуется высокая 
сплоченность всех поколений.

Диалог преподавателя и сту­
дента, педагогика сотрудни­
чества —  основа реформы на­
родного образования, важней­
шая установке февральского 
(1988 г.) Пленума ЦК КПСС. 
Каждому, кто занят воспита­
нием студенческой молоде­
жи, необходимо вниматель­
но относиться к запросам сво­
их подопечных, отказаться от 
голой назидательности, сни­
сходительного равнодушия в 
общении. В студенте, особо 
подчеркивали участники встреч, 
мы должны видеть единомыш­
ленника, коллегу, прислуши­
ваться к его мнению, уважать 
и учитывать его. Это должно 
стать стилем работы, повсе­
дневной практикой для рек­
торатов и деканатов, партий­
ных и комсомольских органи­
заций, профессорско - препо­
давательского состава вузов. 
Ни одна деловая инициатива, 
почин, пожелание, исходящие 
от молодежи, не должны быть 
оставлены без внимания, и 
спрос за это будет конкрет­
ным, персональным. И в пер­
вую очередь — с деканов ф а­
культетов.

Сост о я в ш и е с я  встречи 
еще раз выев е  т и л и на­
сущную необходимость ак­
тивного вовлечения молодого 
поколения в процессы пере­
стройки и обновления общест­
ва. По единодушному мнению 
их участников, подобные диа­
логи необходимо сделать тра­
диционными, общение со сту­
денческой молодежью сле­
дует вести постоянно, на всех 
уровнях, будь то в руководя­
щих органах республики, или 
в учебных заведениях, в об­
щежитиях, во время учебной 
практики или в студенческом 
быту.

Во встрече, состоявшейся в 
ЦК КП Грузии, приняли уча­
стив товарищи Гилашвили П. Г ., 
Инаури А . К ,  Никольский 
Б. В., Черкезия О . Е „ Гумба- 
ридзе Г. Г., Сирадзе В. М.

,  (ГРУЗИНФОРМ ).
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ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: ТАКТИКА ПЕРЕСТРОЙКИ

П ленум райкома партии показал :  многие руководители ,  на сло вах  горой  
с т о я щ и е  за пер естр о й ку ,  у т в е р ж д а ю т - н е т  в районе для ее о су щ е с тв л е н и я  
необходимых условий. Райком партии с такой постановкой вопроса не согласен

Состоялся у нас недавно пленум райкома 
партии, на котором обсуждался отчет бюро 
Лентекского РК КП Грузии по руководству 
перестройкой. Там мы попытались взглянуть 
на нашу работу со стороны. Что получилось! 
Многие, очень многие райкомовские, да не 
только они, руководители продолжают ра­
ботать по-старому, вяло, безынициативно, не 
освободились от привычки не выходить из 
кабинета, а основном превалирует командно- 
административный стиль работы. И вообще,

в райкоме, в райисполкоме многие руково­
дители стараются делать вид, что они, мол, 
за перестройку горой стоят, но нет в райо­
не для ее осуществления подходящих усло­
вий. Но ведь в жнзии перестройку приходи­
тся проводить не в тепличных условиях, и 
тут без преодоления трудностей, инерции не 
обойтись. Именно на вто нацелил коммуни­
стов XXVII съезд КПСС, февральский (1981 г.) 
Пленум ЦК КПСС.

Многие наши болевые точки 
проявились уже год назад, зи­
мой 1987-го, когда обрушилась 
на район стихия. Нынешняя 
зима показала, что горький 
урок не прошел для нас да­
ром. Научились мы и с людь­
ми говорить честно и откро­
венно — а позиция гласности 
только помогла в работе. Лю­
ди поняли, что мы рассчиты­
ваем на их помощь и поддер­
жку, поверили и в свои силы. 
Так что, хотя и ждет нас ве­
сеннее половодье, есть уве­
ренность в том, что сможем 
справиться и с этим.

Но, к сожалению, одной уве­
ренности мало, особенно в 
вопросах, ежедневно появ­
ляющихся, требующих опера­
тивного, кардинального вмеша­
тельства. Вот стараемся мы се- 
годик отказаться от админист­
рирования, от мелочной опе­
ки, постоянного вмешательства 
в дела советских и хозяйст­
венных органов. Здесь важно 
создать руководителям орга­
низаций условия, в которых 
легче проявить самостоятель­
ность, инициативность, делови­
тость. Но, очевидно, или дела­
ем это не вполне профессио­
нально, недостаточно, или 
часть руководителей не горит 
желанием избавиться от нашей 
постоянной опеки. Взять, к 
примеру, РАПО.

У его руководство есть мно­

жество возможностей для нор­
мальной, плодотворной рабо­
ты. Но возможности —  воз­
можностями, а желания особо­
го нет. В итоге районное агро­
промышленное объединение, 
его руководство, партийная ор­
ганизация вместо того, чтобы 
практическими делами повли­
ять на положение дел, повы­
сить спрос с руководителей 
хозяйств района, пошли у мно­
гих из них на поводу. Ослаби­
ли дисциплину, спрос, заня­
лись одной лишь текучкой, со­
ставлением цифровых данных. 
А  увлечение «экономическими 
простынями» сказалось на вы­
полнении планов производства 
и заготовки продукции живот­
новодства. Когда же пришла 
пора держать ответ, во всем 
ркаоалась виновата погода. 
Объективная, так сказать, при­
чина. А между тем процесс 
перестройки, перевод хозяйств 
на новые условия хозяйствова­
ния требуют от РАПО целенап­
равленной и планомерной, 
глубоко проанализированной 
работы. Чего, к сожалению, 
мы еще не видим.

А  задачи, стоящие перед 
агропромышленным комплек­
сом района, совхозами, — 
масштабные, можно сказать, 
революционные. С 1 января 
1988 года в семейный подряд 
в животноводстве вовлекает­
ся все больше и больше лю­

дей, всего же в нынешнем го­
ду заключат договоры более
1.400 семей жителей района, 
закреплено за ними будет
3.400 голов крупного рогатого 
скота. В новом году прошло 
два месяца, но уже сегодня 
мы можем с уверенностью 
говорить, что планы произв! 
ства мяса и молока (400 и 900 
тонн соответственно) будут 
выполнены. Конечно, если про­
цесс вовлечения в массовый 
семейный подряд до конца 
пройдет нормально. Здесь мы 
пошли на многое — начиная 
с того, что сократили в агро­
промышленном комплексе рай­
она управленческий аппарат 
на 276 единиц, годовой фонд 
зарплаты сократили на 42,1 
тысячи рублей. Это дало воз­
можность более рационально 
использовать и высвободивши­
еся кадры и  средства. Сегодня 
особое внимание уделяется 
распределению земельных уго­
дий —  справедливому и эко­
номически обоснованному. Ду­
маем, что такой подход к де­
лу поможет нам выйти на пе­
редовые позиции в животно­
водстве.

Что еще можно сказать о но­
вом в нашей работе! При рай­
коме партии создан координа­
ционный совет, который руко­
водит всеми работами по пе­
рестройке хозяйственного ме­
ханизма в районе. Это отнюдь

не дополнительная администра­
тивная единица, раз за разом 
выдающая циркуляры и при­
казы, а живой и, что главное, 
действенный организм, оказы­
вающий помощь ' организаци­
ям района в решении той или 
иной проблемы. Особенно вы­
росла его роль в период под­
готовки к переходу на новые 
условия хозяйствования ряда 
промышленных предприятий 
района. Именно заслуга коор­
динационного совета в том, 
что Цанский горно-химический 
завод и комбинат местной 
промышленности в первые ме­
сяцы работы на полном хоз­
расчете, самофинансировании 
и самоокупаемости сумели 
справиться с трудностями на­
чального этапа! Конечно, об 
успехе говорить еще рано, но 
и неверия нет.

Вместе с тем, как показало 
время, прошедшее после 
XXVII съезда КПСС, нет осо­
бых изменений в таких отрас­
лях народного хозяйства Лен- 
техского района, как строитель­
ство, транспорт, сфера обслу­
живания, торговля. Застой 
здесь налицо, и, естественно, 
он дает знать о себе и в пар­
тийных организациях этих под­
разделений. - По нашему мне­
нию, мы взяли верный курс, 
предоставив самим коммуни­
стам разобраться со всем тем, 
что происходит в этих органи­
зациях. Исходя из анализа 
партийных собраний, прове­
денных в них, становится ясно, 
что коммунисты более четко 
стали представлять свои зада­
чи по осуществлению перест­
ройки, не старались отмеже­
ваться от недостатков в рабо­
те.

Особую значимость приоб­
ретает ныне кадровый вопрос. 
Ведь как было раньше! Бле-

годаря замене руководителей 
среднего эвена, различных 
служб и подразделений, под­
ведомственных райисполкому, 
создавалось впечатление, что 
идет закономерный процесс 
смены поколений. Но истина 
была в другом — застойное 
положение в самых разных 
сферах народного хозяйства 
района связано с некомпетен­
тными, н е  п о дготовленными 
кадрами. Ослабла ответствен­
ность, сложилась ситуация, в 
которой все отвечали за все 
и фактически ни за что, стало 
проявляться зазнайство, стрем­
ление свалить вину за упуще­
ния в работе на других. Во 
многом способствовала этому 
и позиция ряда руководителей 
более высокого уровня.

Положение ухудшилось и по­
тому, что, когда мы обрати­
лись к нашему резерву кад­
ров, выяснилось — выбор у 
нас очень ограниченный, мно­
гие, находящиеся в номенкла­
туре резерва райкома партии 
и исполкома, не соответствова­
ли по своим морально-полити­
ческим и деловым качествам 
возросшим требованиям.

Ориентир был взят на моло­
дых специалистов, чаще стали 
рекомендовать на руководя­
щие должности беспартийных 
товарищей. К примеру, удель­
ный вес состава номенклатур­
ных работников райкома в 
возрасте до 30 лет увеличил­
ся с 5,7 процента до 8,4, а в 
возрасте с 31 до 40 лет— с 21 
до 41 процента. Всего за (три 
года на должности председа­
теля комитета народного кон­
троля района, заместителя 
председателя райисполкома, 
заведующего РОНО, 'главного 
врача района, директора ком­
мунальных предприятий, ди­
ректора комбината местной
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ВСПОМНИЛСЯ этот дав­
ний разговор к месту в 
кабинете председателя 

Зугдидского РАПО Мурмана 
Демурия. Говорили тогда ав­
торитетные люди, отвечаю­
щие за сельское хозяйство 
района, о том, что чаеводст­
во м животноводство —  не­
совместимые отрасли. Этим и 
оправдывались едва * перева­
лившие за тысячу килограм­
мов надои молока от фураж­
ной коровы, да и вообще вся­
кие неполадки на фермах.

Что ж, это тоже была по­
зиция — удобная, оправдывав 
ющая собственную безыници­
ативность и неумени» вник­
нуть в суть вещей. Потому-то 
они и защищались так цепко, 
так основательно.

Сегодня достаточно позна­
комиться с прошлогодними 
результатами работы живот­
новодов района, чтобы убе­
диться: бытовав ш а я точка
зрения не то что не состоя­
тельна, а, мягко выражаясь, 
из области глубоких заблуж­
дений.

Итак, в прошлом году Зуг- 
дидский район сдал государ­
ству 4310,8 тонны мяса — 
всего лишь на один процент 
недовыполнив плановое зада­
ние. Зато молока произведе­
но 5.709 тонн — гораздо боль­
ше намеченного, а от одной 
коровы надоено вместо пла­
новых 2.288 почти 2.500 ки­
лограммов молока. Это пятый 
результат по продуктивности 
молочного стада в республи­
ке. V

Правда, еще нет повода 
бить в фанфары. На пути до 
высфопродуктивного и при­
быльного животноводства еще 
тысячи нерешенных задач, 
сложных вопросов, и важней­
ший из них — снижение себе­
стоимости продукции. Но тем 
не менее и от достигнутого 
отмахиваться не следует. Хо­
тя, судя по вложенным в жи­
вотноводство государст в е  н- 
иым и колхозным средствам, 
отдача в отрасли должна быть 
большей.

Но это уже другая точка 
зрения. Акцент смещается не 
на то, почему плохо, а на то, 
почему не используются в 
полную силу имеющиеся воз­
можности.

Именно этот вопрос привел 
нас в Орулский молочный 
комплекс по производству 
молока. Но прежде несколько 
цифр. Комплексу как низко­
рентабельному хозяйству бы­
ло выделено в прошлом году 
514 тысяч рублей надбавки к 
закупочным ценам на произ­
водимую продукцию с тем 
расчетом, чтобы помочь хо­
зяйству встать на ноги, успеш­
но развивать свою экономику. 
Однако вместо запланирован­
ной прибыли, не столь уж и 
большой, в 34 тысячи рублей, 
фактически дела хозяйские 
сложились так, что ее получи­
ли лишь пять тысяч рублей, а 
уровень рентабельности ед­
ва составил 0,5 процента. 
Подчеркнем, несмотря на со­
лидную денежную помощь. 
Почему! Этот вопрос мы и

задали директору комплекса 
Амирану Чичинадзе.

—  Однозначно на это не 
ответишь. В первую очередь, 
следует отметить, что ком­
плекс загружен не в полную 
силу. По проекту он рассчи­
тан на содержание 600 ко­
ров с годовым выходом от 
каждой в 3.000 килограммов 
молока. Фактически же у  нас 
360 коров, а продуктивность 
каждой из них в прошлом го­
ду составила 1.920 килограм­
мов. Так что вместо преду­
смотренных проектом 1.800 
тонн молока фактически мы 
производим 650 тонн. С  не­
догрузкой комплекс работает 
практически уже 12 лет. Вме­
сте с  тем до сих пор не уда­
лось решить и столь жизнен­
но важный вопрос, как его 
обеспечение кормами. При­
веду и такой пример. В тече­
ние минувшего года стоимость 
комбикормов за килограмм 
поднялась с 14 копеек в сред­
нем до 19. Только по этой 
причине мы дополнительно 
затратили на производство жи­
вотноводческой продукции 41 
тысячу рублей.

Разумеется, все это не 
могло, не отразиться на про­
дуктивной- работе комплекса. 
Но дело, как оказалось, го­
раздо сложнее. При планиру­
емых затратах на производст­
во животноводческой про­
дукции в 578,6 тысячи рублей 
фактически израсходо в а и о 
823 тысячи рублей, причем 
514 тысяч из них — на произ­
водство кормов вместо пла­
нируемых 286 тысяч. Так что 
некоторая переплата за ком­
бикорма существенно не по­
влияла на положение дел в 

, отрасли.
И потому основной причи­

ной незапланированных рас­
ходов, судя по всему, явились 
результаты недостаточной ор­
ганизации работ в самом ком­
плексе.

Так, производство центнера 
зерна кукурузы обошл о с ь  
орулцам вместо 19' рублей 
11 копеек в 31 рубль 44 ко­
пейки, сои —  40 рублей, поч­
ти в два раза выше намечен­
ного затрачено на центнер 
силоса и сенажа, а турнепса 
и того больше — ровно в-три 
раза. Удивляться не приходит­
ся : центнер мяса и молока 
орулцам обходится так до­
рого, что даже при сущест­
вующих рыночных ценах эта 
продукция лежала бы- на рын­
ке без движения, если прода­
вать ее даже по себестоимо­
сти.

Разумеется, при таком от­
ношении к делу лишне гово­
рить о внедрении прогрес­
сивных форм организации тру­
да. Да и что может зарабо­
тать семья или бригада, ког­
да речь идет о тем , как бы 
увязать концы с концами. Но 
и в этой ситуации на фермах 
умудряются проявлять уди­
вительную бесхозяйственность 
и расточительство. На произ­
водство продукции затрачено 
не 287 тонн комбикормов, как 
предусматривалось, а 820 тонн. 
В расчете на 100 коров полу­
чено 63 теленка вместо пла­
нируемых 80.

Не заботясь о пополнении 
молочного стада, на закупку 
94 голов породного молодня­
ка затрачивается тем не ме­
нее 634 тысячи рублей. Труд­
но поверить, что только эти 
дорогие мероприятия, непод- 
крепленные практическими де­
лами, позволят вывести ком­
плекс из прорыва. Это, по 
всей видимости, еще старый 
стиль работы, осужденный, но 
между тем довольно живу­
чий.

С  сожалением приходится 
констатировать: нет, не ста­
ла еще в этом коллективе 
перестройка явлением реаль­
ной жизни. Ключевые вопро­
сы так и остались нерешен­
ными, а зона поиска и иници­
ативы сужена настолько, что 
реальной отдачи в ближайшее 
время не предвидится.

Тем не менее именно в 
этом хозяйстве есть реальная 
возможность укрепить кормо­
вую базу и существенно по­
править дело. До 640 гекта­
ров мелиорированных земель 
в распоряжении комплекса, но 
используются они не по-хо­
зяйски. Видимо, желание об­
рести спокойную жизнь у ру­
ководства берет вверх над 
борьбой с рутиной и элемен­
тарным хозяйственным засто­
ем.

Давайте будем откровенны 
до конца: разве при сложив­
шемся положении в кормо­
производстве и наличии зна­
чительных площадей нельзя 
было, скажем, предоставить 
этой области возможность 
развивать кооперативные от­
ношения. Опередив оппонен­
тов, скажем, что сложностей, 
очевидно, было бы немало: 
нет, к слову, нормативных до­
кументов о передаче в арен­
ду земли кооператорам и 
т. д. Но если когда-то не 
сделать шаг вперед, то на ме­
сте можно остаться до конца 
века.

I I .

НЕ СРАБОТАЛА надбавка 
к закупочным ценам * и 
в свиноводческом меж- 

хозяйственном предприя т и и 
района. Между тем за спиной 
у него 24 хозяйства — пай­
щика района. И тем не менее 
даже денежная в помощь в 
размере 66 тысяч рублей не 
внесла перелом в его работу. 
В минувшем году не выполнен 
план производства свинины, 
высока и ее себестоимость. В 
графе «прибыль и рентабель­
ность» годового отчета стоят 
прочерки. В чем дело!

Примерно в том же, как и 
в первой истории. Комплекс, 
как выяснилось, никак не 
выйдет на проектный режим 
работы. Вместо 3.500 голов 
свиней здесь содержат 1.200 
животных. Две капитальные 
не столь уж и давно выстро­
енные фермы, каждая стои­
мостью за миллион, практи­
чески не имеют поголовья. 
Опять вопрос: ради чего в 
свое время понесли расходы 
хозяйства - пайщики! Навер­
ное, Для того, чтобы увели­
чить производство свинины. 
А коль скоро так, от чего та­

кая иепоследоаательн о с т ь ,  
спустя несколько лет полное 
равнодушие к тому, как рабо­
тает межхозяйственное пред­
приятие.

Об этом уместно спросить 
и РАПО, по логике вещей 
координирующее и направля­
ющее деятельность межхозяй- 
ственных предприятий.

А  вот точка зрения на су­
щество дела изнутри, , выска­
занная главным зоотехником 
Инезой Кокеладэе:

— Содержалось в объеди­
нении в свое время и 3.000 го­
лов животных, и дела шли, 
как говорится, в гору. А  сей­
час неэффективно работаем, 
с моей точки зрения, потому, 
что хронически не хватает 
кормов, и вопрос этот остает­
ся открытым. В прошлом го­
ду вместо плановых 1.045 тонн 
комбикормов получили на 
400 тонн меньше. А  собствен­
ные 26 гектаров кормовых 
угодий решить вопроса, ра­
зумеется, не могут.

Такие признания всегда бы­
вает горько выслушивать, с 
одной стороны, потому, что 
практически ни в одном ру­
ководящем эвене района не 
принимаются меры для того, 
чтобы выправить положение, 
е другой — и в самом хозяй­
стве не находится сил, как 
говорится, изменить с в о ю  
судьбу.

Чем же вызываются затяж­
ные хозяйственные неуряди­
цы, почему длительное вре­
мя элементарная бесхозяйст­
венность соседствует с не- 
прекрытым равиод у ш и е м. 
Этот хозяйственный феномен 
перекочевал в сегодня из вче­
рашнего дня. А  как резуль­
тат его, такой малоутешитель­
ный факт. От каждой свино­
матки вместо 10 плановых по 
лучено семь поросят. Пока­
затель необъяснимо плохой, 
не отвечающий ни матери­
альным, ни финансовым за­
тратам.

Нет, и в этом случае не 
сумело хозяйство по-хозяйски 
распорядиться предоставлен­
ной помощью. Да и не было, 
видимо, для этого самого 
главного — жела н и я рабо­
тать, если судить по тому, 
что в разгар рабочего времени 
даже в родильном отделении 
не было человека, присмат­
ривающего за опоросом. Ку­
да дальше. А  санитарное со­
стояние ферм! Словом, не­
допоставленные и недополу­
ченные корма, это само по 
себе непорядок, но вдвойне 
непорядок, когда нет поряд­
ка на рабочих местах.

III.

И В КОЛХОЗЕ села Ца- 
иши, судя по всему, де­
нежную помощь исполь­

зовали не лучшим образом. 
В данном случае речь не об 
убытках. Тем не менее плани­
руемый уровень рентабель­
ности в 32,1 процента не до­
стигнут, а прибыль вместо 
493 тысяч рублей составила 
370. Не лишне сказать о том, 
что в виде надбавки к заку­
почным ценам хозяйству были

выделены 253 тысячи рублей, 
из которых освоено 250,9 ты­
сячи рублей.

Не позволило выйти на на­
меченные рубежи цаишцам 
именно животн о в о д с т в о .  
Вместо плановых 154 тонн 
молока здесь надоено 128 
тонн, меньше запланирован­
ного произведено и мяса. В 
добавок ко всему за преде­
лами республики закуплено 
60 голов породного молодня­
ка на сумму 98 тысяч руб­
лей. А вот позаботиться здесь 
о воспроизводстве стада на 
месте тем не менее не могут. 
Меньше запланированного по­
лучено на ферме телят.

Удивляет такое отношение 
к делу, характерное для от­
стающих хозяйств: щедро за­
купать на стороне породный 
скот за государственные день­
ги, причем, мало заботясь об 
улучшении воспроизводства 
стада в хозяйстве. Это ли не 
расточительство, нерачительное 
.отношение к /общественному 
рублю.

Нельзя не обратить внима­
ние и на тот факт, что к ор­
ганизации подрядных звень­
ев в животноводстве в колхозе 
подошли формал ь н о. Да, 
фактически звено существо­
вало, а как оно поработало, 
сколько затратило, скажем, 
кормов на производство про­
дукции, выяснить не представ­
ляется . возможным, потому 
что отдельные затраты мате­
риально - технических ресур­
сов на производство продук­
ции эвеном не велись. Есть 
данные об общем расходе 
кормов по хозяйству. Как же 
в таком случае определить 
эффективность работы звена! 
Дело здесь, по всей види­
мости, в простом формализ­
ме. Да и в плане продуктив­
ной работы, как аыяснилось, 
подряд не оправдал надежд. 
От каждой коровы надоено 
на 300 килограммов молока 
меньше, чем планировалось. 
Так и остался невыясненным 
вопрос: кто же кому помешал 
продуктивно работать, то ли 
колхоз подрядчикам, то ли 
подрядчики колхозу. Ясно 
одно — остались от такой ра­
боты в накладе и труженики, 
и колхоз.

*  *  *

В ЗАКЛЮ ЧЕНИЕ неболь­
шое арифметичес к о е  
действие. Району бы­

ла выделена помощь в минув­
шем году в виде надбавки к 
закупочным ценам в размере 
1.873 тысячи рублей. Если вы­
честь из этой суммы 823 ты­
сячи, ровно столько, сколько 
было выделено упомянутым 
хозяйствам средств, не при­
несших отдачи, остан е т с я 
1.050 тысяч рублей. Именно 
эта сумма эффективно пора­
ботала на экономику района. 
Остальная понадобилась лишь 
для того, чтобы подчеркнуть 
отставание отстающих. Уме­
стно спросить: не слишком ли 
дорогими средствами это де­
лается!

Митрофан ГОГОХИЯ.
Юрий ГАЛУСТОВ. 

(Спецкоры «Зари Восто­
ка»).

Промышленности, • ремонтной 
конторы, управления бытово­
го обслуживания населения и 
многие другие были рекомен­
дованы молодые, энергичные 
люди. Много молодежи было 
выдвинуто на партийную и со­
ветскую работу в аппарат рай­
кома партии и исполкома рай­
онного Совета народных де­
путатов. И все они прошли 
«проверку боем» в условиях 
двух тяжелых зим. Затронули 
кадровые перемещения и бю­
ро райкома партии, состав ко­
торого за последние годы был 
значительно обновлен.

Меняется и стиль работы 
бюро райкома. Каждый член 
бюро имеет свой участок ра­
боты, отвечает за него. Спрос 
с нас повысился, выносимые 
на бюро вопросы стали более 
(сонфагтнымй,, подготовленны­
ми. И, что немаловажно, осо­
бое внимание уделяется кон­
тролю за исполнением приня­
тых решений. И это приносит 
свои результаты.

Одним словом, второй этап 
перестройки, несмотря на су­
щественные трудности в рабо­
те, встретили мы с наметивши­
мися положительными сдвига­
ми. Чтобы стали они более 
рельефными, масштабными, 
надо больше работать, закре­
питься на этих рубежах, разви­
вать достигнутые результаты. 
Это, думается, нам по силам, 
и свидетельство тому — че­
стный и откровенный разговор 
на пленуме Лентехского РК 
КП Грузии, где обсуждалась 
работа бюро райкома по ру­
ководству перестройкой. О 
многом мы сказали тогда, мно­
гое для себя уяснили, намети­
ли. Так что работа предстоит 
большая.

Александр ТОТОЧАВА, 
первый секретарь Леитех- 
скего РК КП Грузии.

ф  Заботятся о породном со­
ставе общественного стада
животноводы колхоза имени 
Октябрьской революции села 
Джугааии Сигнахского района. 
Сейчас на фермах содержится 
450 голоя крупного рогатого 
скота, в том числе 350 фу­
ражных коров латвийской каш­
тановой породы. От каждой 
из них получено за истекший 
год по 2.500 килограммов мо­
лока при плдне две тысячи.

Прочная кормовая база — 
2.500 тони сенажа, 1.100 тони 
сена, 3.200 тонн соломы — 
позволила колхозникам успеш­
но провести зимовку, наращи­
вать выход продукции.

Н а с н и м к е :  бригадир Ва­
жа Зедалашвили и животно­
вод Валериан Джикашвили.

Фото И. Давиташвили.
(Фотохроника

ГРУЗИНФОРМа).

ф  Созданный при Лаичхут- 
ском РАПО центр автоматизи­
рованного управления произ­
водством помог перейти на 
новые условия труда хозрас­
четным бригадам и хозяйст­
вам. Ведет расчеты с бригада­
ми семейного подряда, систе­
матически анализирует эконо­
мическое состояние подразде­
лений РАПО. С помощью цен­
тра в РАПО внедрена чековая 
система оплаты труда. Сейчас 
коллективный подряд внедрен 
в 236 производственных кол­
лективах РАПО.

Н а с н и м к е :  с помощью 
современной электронной тех­
ники ведутся расчеты опти­
мальных режимов технологи­
ческого конвейера районного 
агропромышленного объеди­
нения.

Фото С. Эдишерашвили 
и 3. Самсония.

(Фотохроника
ГРУЗИНФОРМа).

•УЧИТЬСЯ ДЕМОКРАТИИ

С решения социальных проблем начал 
свою работу совет трудового коллектива 
Тбилисского локомотивного депо

В конце минувшего года довелось присутствовать на со­
брании совета трудового коллектива Тбилисского локомо­
тивного дело. Обсуждался вопрос о назревших проблемах 
в хозяйственной деятельности дело. Выступали рабочие, ма­
шинисты, партийные, профсоюзные руководители предпри­
ятия.

Первым взял слово маши­
нист - инструктор Робинзон 
Галашвили. Сразу повел раз­
говор о насущном.

— Почему у нас сдержива­
ется внедрение белорусского 
метода! Начинали хорошо. На 
первых порах сократили бо­
лее двухсот работников. В, 
основном, в бригадах. Упоря­
дочили рабочие места. У ре­
монтников, линейного персо*- 
нала повысилась зарплата. А 
со стороны инжен е р и ы х 
служб большой поддержки 
не чувствуем. Пора форсиро­
вать третий этап перехода на 
белорусский метод. Стиму­
лировать материально инже­
нерно - техническиД персо­
нал. Непонятно, почему в 
этом вопросе медлит руко­
водство Тбилисского отделе­
ния дороги!

— Вот пассажиры часто жа­
луются на сбои в графике 
движения пригородных поез­
дов, — продолжил машинист 
Гайоэ Якоби дзе. — Особые 
нарекания к номерам 55, 183, 
943. Случается, опаздывают 
они на 8—12 часов. Причина! 
Путевое хозяйство отделения 
в плохом состоянии, требует 
качественного ухода. Из-за 
аварийности путей от Тбили­
си до станции Хашури имели 
27 предупреждений. К этому 
добавлю — на многих локо­
мотивах не работают радио­
связь, сигнализация. Качест­
во ремонта низкое. Вдобавок 
часто локомотивы использу­
ются на грузовых перевозках.

Его поддержал машинист 
Джумбер Курцхелия.

— Пассажиры жалую т с я! 
Верно. А  каково их отноше­
ние! Особенно в выходные 
дни в пригородных поездах 
полно пьяных. Ломают, что 
попадется под руку, оскорб­
ляют. А  милиции нет. Не ос­
вещаются в ночное время 
многие платформы, особенно 
в восточном направлении. Это 
создает опасность. Трудно 
сориентироваться — око и ч и- 
лась посадка или нет. Сани­
тарное состояние поездов то­
же из рук вон плохое. В пунк­
тах оборота вагоны электро­
поезда не убираются. Частый 
срыв графика движения на 
Кахетинском направлении не 
позволяет свое в р е м е н н о  
проводить санитарную обра­
ботку, плановый технический 
ремонт поездов.

— В депо Тбилиси, — отме­
тил машинист Галактион Абу- 
ашвили, — электровозы эки­
пируются всеми необходимы­
ми принадлежностями, а воз­
вращаются с Самтредского 
^тделЦния «раскулаченными». 
Исчезают предметы, обору­
дование на сотни рублей. Бес­
покоит недостаток внимания 
к локомотивным бригадам. 
Не редкость — сверхурочные 
работы. Необходимо улучшить 
условия отдыха. Например, на 
станции Баюк - Кясик дом от­
дыха находится в аварийном 
состоянии. А на станции Ха­
шури в дом отдыха попросту 
не попадешь. А попадешь — 
толком не отдохнешь. Заста­
ешь там посторонних людей. 
На станции Цители-Цкаро по­
мещения для отдыха локомо­
тивных бригад также не бла­
гоустроены.

Или взять питание. На стан­
ции Хашури машинистам при­
ходится стоять в столовых в 
общей очереди. Да и качест­
во блюд, ассортимент остав­
ляют желать лучшего. В самом 
депо Тбилиси деть неплохой 
магазин. Только нет в нем в 
достаточном количестве про­
дуктов питания, других необ­
ходимых товаров.

Столь же острым было вы­
ступление других машини­
стов, работников депо Автан* 
дила Давлашелидзе, Алекси 
Джаматашвили, Отара Ша- 
вердаш в и л и ,  слесаря Га­
рика Абрамяна, бригадира 
И4%на Инасаридзе. Люди де­
лились наболевшим. Ставили 
вопросы остро, не сглаживая 
углы. Говорилось об упадке 
престижа железнодорожни­
ков, о невнимательном отно­
шении руководства дороги к 
их нуждам. Особенно в реше­
нии социальных проблем. Это 
и нехватка жилья, недостаток 
поощрительных мер — путе­
вок, возможности приобрете­
ния легковых машин... Крити­
ческим был взгляд и на ра­
боту ремонтных бригад ло­
комотивного дел О. Отмеча­
лись многие случаи некачест­
венного ремонта.

Вышло так, что председа­
тель совета, главный инже­
нер депо Григорий Ящян, по 
болезни не присутствовал. 
Вел собрание председатель 
профсоюзного комитета Ге­
оргий Гелашвили. Ему при­
шлось нелегко. Под градом 
вопросов обозначились боль­
шие проблемы. Оказалось 
много «узких мест». Понятно, 
решить их в одночасье не 
представлялось возможным. 
Кроме того, часть вопросов 
выходила за пределы компе­
тенции руководства депо. По­
этому решили итоги собрания 
тщательно проанализировать, 
сгруппировать их, направить 
для реагирования в вышесто­
ящие органы. Так постановил 
совет.

В ходе собрания и позже

не оставляла мысль: а в
чем разница между этим со­
бранием и традиционным, на­
пример, профсоюзным! Может, 
оно формально! Покритико­
вали, поговорили, выпустили 
пар, что называется, а дело 
не изменится к лучшему. Ма­
ло ли собраний проводятся в 
трудовых коллективах! В них 
недостатка нет. А  вот в дей­
ственности!

Прежде чем разрешить для 
себя этот вопрос, обратился к 
положению о совете трудово­
го коллектива. Записано: «По­
становления общих собраний 
и конференций СТК обяза­
тельны для испо л н е н и я. 
Предложения и критические 
замечания, высказанные в ад­
рес администрации, должны 
быть рассмотрены не позднее 
месяца со дня проведения 
собрания, а вышестоящими 
государственными и общест­
венными органами — в ме­
сячный срок со дня получе­
ния решения. Руководителю 
предприятия на основе поста­
новления собрания необходи­
мо сразу издать приказ с 
указанием должностных лиц, 
ответственных за выполнение 
конкретных поручений кол­
лектива в установленные сро­
ки. Контроль же за выполне­
нием решений собраний и 
конференций осуществляет­
ся СТК, а также администра­
цией и профсоюзным коми­
тетом в соответствии с их 
полномочиями».

Яснее ясного. А  на деле! 
Спустя некоторое время ре­
шаю проверить, как реализо­
вались решения собрания со­
вета трудового коллектива 
локомотивного депо.

Бригадира механического 
цеха Идена Инасаридзе за­
стаю на тележечном участке. 
Иден поднимал на собрании 
вопрос о перебоях в подаче 
сжатого воздуха. Прежде воз­
дух поступал от соседей — 
вагонного депо. Затем постав­
ки прекратились. Бригаду за­
лихорадило. Без воздуха «от 
назывались» работать пневмо- 
машины. Спрашиваю, что из­
менилось после критики!

— Инженерная служба про­
явила оперативность, — гово­
рит И. Инасаридзе. — На од­
ном участке для подачи воз­
духа установили компрессор. 
Затем — мера экстренная — 
вынуждены были подключить 
к работе... электровоз. От не­
го поступает воздух. Для боль­
шей уверенности админист­
рация пошла дальше. Сейчас 
проектируется компрессорная 
станция. Будет работать не­
посредственно в нашем депо.

Значит, этот вопрос решил­
ся.

Произошли сдвиги и в даль­
нейшем освоений белорус­
ского метода. 369 ремонтни­
ков, машинистов работают в 
новых условиях. С конца вто­
рого квартала к ним присое­
динится младший техничес­
кий персонал и инженерно- 
технические работники. По сви­
детельству главного инжене­
ра, председателя совета тру­
дового коллектива депо Гри­
гория Ящяна препятствий не 
будет.

А как решились другие во­
просы! Ответ получил непо­
средственно % у руководства 
Тбилисского отделения За­
кавказской! железной дороги. 
Вот некоторые пункты.

На основе решения собра­
ния совета трудового коллек­
тива депо руководство отде­
ления затребовало необходи­
мую помощь у Министерства 
путей сообщения для ускоре­
ния темпов капитального ре­
монта путец. Осуществляется 
ремоитно - ревизионная ра­
бота по приведению в поря­
док контактной сети на Кахе­
тинском участие дороги. Ру­
ководство Азербайджанской 
железной дороги приступило 
к строительству доме отдыха 
для локомотивных бригад на 
станции Беюк-Кясик. Также 
решено на станции Цители- 
Цкаро временно установить 
классный купейный вагон, обо­
рудованный прачечной. За­
тем начнется строительство 
дома отдыха. Улучшены усло­
вия и в доме отдыха на стан­
ции Хашури. Обеспечивается 
бесперебойное снабжение го­
рячей и холодной водой. Ус­
тановлены душевые. Налажен 
строгий контроль за соблю­
дением режима отдыха чле­
нов локомотивных бригад.

По всем остальным вопро­
сам, выдвинутым советом 
трудового коллектива депо, 
даны указания руководителям 
отраслевых отделов и линей­
ных предприятий. Принима­
ются меры для устранения 
дефектов в работе.

Таким образом, мно г и е 
проблемы, поставленные со­
ветом, нашли решение. Надо 
надеяться, и остальные не 
останутся без внимания. Имен­
но в действенности— залог вы­
сокой репутации совета тру­
дового коллектива. Совету и 
обсуждать, и решать, и де­
лать. Одним словом, дейст­
вовать инициативно, я духе 
перестройки, е духе решений 
XX V II съезда партии.

Г е о р г и й  Ш А Х И Е Л Ь Д Ц Н .
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Б е с е д а  
в В е р х о в н о м  

Совете Грузинской 
С С Р

11 марта Председатель Пре- 
I эидиума Верховного Совета 
Грузинской ССР П. Г. Гила- 
швили принял находящегося 

I ,  нашей стране папу и патри­
арха Александрии и Всея Аф- 

I рикй Парфения III, католикосы- 
патриарха Всея Грузии Илию И 
и сопровождающих их лиц.

В состоявшейся беседе под-* 
черкивалась н е о б  ходимость 
объединения усилий всех лю­
дей доброй воли в борьбе за 
установление прочного мира 
на планете, прекращения гон­
ки вооружений, светлое буду­
щее человечества.

В беседе принял участие 
уполномоченный совета по де­
лам религий при СовеУе Ми­
нистров СССР по Грузинской 

[ ССР А . Н. Циклаури. /

(ГРУЗИНФОРМ).

-Пульс п л а н ет ы  —

РЕЗОЛЮ ЦИЯ СЕЙМА ПНР
ВАРШ АВА, 11 марта. (ТАСС), американский Договор о /1ик- угроза ядерной войны. Имен- ствоваМию механизмов мно-

НА КНИЖНУЮ ПОЛКУ

I В Е Ч Н А Я  Т Е М А
Позитивные перемены в раз­
витии мировой политики явля­
ются результатом нов о г о переговоры о 50-проц’ентАом должна стать поддержка со-

видации ракет средней и мЫнь- но поэтому первоочередным 
шей дальности и ведущееся делом веек народов мира

гостороннего сотрудничества 
Варшавского Договора и СЭВ. 
' Предложенный В. Ярузель-

стратегичес к и х ветского плана полной ликви- ским план сокращения воору- 
в о о ружейий дации ядерного оружия на жений и укрепления доверия 

земном шаре до 2000 года. в Центральной Европе упро-

мышления и деятельности, сокращении 
внекфнных в международные наступательных 
дела Генеральным секретарем СШ А и СССР.
ЦК КПСС М. С . Горбачевым, Сейм исходит из того, что Сейм придает особое зна- чил позиции Польши и ее ав-

социалистичес к и х созревают условия для даль- чение реформам механизма и торйтет на переговорах
междуна- структур экономической и разоружению. Сейм придает 

. . .  . . . .  в напрев- политической жизни в соци-. большое значение реализа-
дарств. Такая оценка содер- лении партнерства, демокра- алистических странах. Польша ции польской инициативы —

стран, а также растущего ре- неишего развития 
ализма среди западных госу- родных отношений

жится в резолюции сейма тизации и сотрудничества 
ПНР, который обсудил инфор- целью противодействия 
мацию правительства о внеш- щим угрозам, говорится < 
ней политике страны. Плодом резолюции. Над человечест

будет стремиться к развитию провести первую встречу ру-
об- процесса сближения и укреп- ководителей парламентов ев-

е ления социально - экономи- ропейских государств, СШ А и
ческих основ социалистичес- Канады, указывается в резо-

этих перемен стали советско- вом по-прежнему довлеет кого содружестве, совершен- люции.

Фотовыставка 
« П о р т р е т  

Советского Союза»

В ПОЛЕТЕ 
В О С Е М Ь  

С П У Т Н И К О В
14 марта 1988 года в Совет­

ском Союзе произведен за­
пуск искусственных спутников 
Земли «Космос-1924», «Космос- 
1925», «Космос-1926», «Кбсмос- 
1927», «Космос-1928», «Кос­
мос-1929», «Космос-1930», «Кос­
мос-1931». Выведение на ор- 

! биту всех восьми спутников 
I осуществлено одной ракетой- 
носителем.

На спутниках установлена 
научная аппаратура, предназ­
наченная для продолжения ис­
следований космического про­
странства.

Кроме научной аппаратуры, 
на спутниках имеются: раДио- 
системы для точного измере­
ния элементов орбиты, радио- 
гелеметрические системы Для 
передачи на Землю данных о 
работе приборов и научной 
аппаратуры.

Установленная на спутниках 
аппаратура работает нормаль­
но. Координационно-вычисли­
тельный центр ведет обработ*- 
ку поступающей информации.

(ТАСС).

НЬЮ-ЙОРК, 11 марта. (ТАСС). 
«Объектив — делу мира» — 
такой девиз выбрал извест­
ный американский фотограф 
Майкл Рейган для новой вы­
ставки своих работ, открыв­
шейся в помещении Нью-Йорк­
ского международного тор­
гового центра. Экспозиция 
«Портрет Советского Союза», 
подготовленная по заказу те­
лекомпании «Тэрнер бродкас- 
тинг систем» (Ти-Би-Эс), воб­
рала в себя лучшие из тысяч 
работ, которые автор привез 
летом прошлого года из по­
луторамесячной поездки по 
СССР — от Балтики до Сиби- 
ри.

Довольны ли создатели вы­
ставки, которая после Нью- 
Йорка будет демонстрировать­
ся в таких крупнейших горо­
дах СШ А, как Чикаго, Дет­
ройт, Лос-Анджелес и Атлан­
та, итогами своей работы? «Не­
сомненно, — отвечает на этот 
вопрос корреспондента ТАСС 
М. Рейган. — Поездка по ва­
шей стране произвела на ме­
ня колоссальное впечатление. 
Каждый из 16 городов, где я 
побывал, не похож на другие, 
и все же всех их объединяет 
тепло и радушие живущих в 
них людей. Визитной карточкой 
выставки стал портрет грузин­
ской девочки — удивительный 
образ ребенка. Для меня это

I символ возрождения, пере­
живаемого вашей страной. По­
коление этой девочки будет 
жить в условиях благотворных 
перемен, которые несут с со-

СООБЩЕНИЕ ТАСС 
КОММЕНТИРУЕТ ХУДОЖНИК

ЧИЛИ: ПЛАНИРУЕТСЯ 
П Р Е С Т У П Л Е Н И Е
БУЭНОС-АЙРЕС, 11 марта. (ТАСС). Фашистский режим в 

Чили разработал чудовищную операцию по физическому 
истреблению ряда политических заключенных и намерен осу­
ществить ее до так называемого плебисцита, в ходе кото­
рого Пиночет хочет продлить свое пребывание на посту пре­
зидента страны еще на один срок.

Об этом сообщается в рас­
пространенном коммюнике по­
литических заключенных и их 
адвокатов. Для осуществления 
этой зловещей затеи, подчер­
кивается в документе, власти 
планируют с п р о воцировать 
«бунт» арестованных. С этой 
целью в последние дни жан­
дармы и сотрудники спецслужб

неоднократно нападали без 
всякой причины на заключен­
ных, подвергая их самым уни­
зительным оскорблениям и из­
девательствам.

В настоящее время в Чили 
442 человека арестованы по 
политическим мотивам. Из них 
тринадцать приговорены к 
смертной казни.

Рис. Тенгиза Гиголева.

ШУЛЬЦ -  О ВНЕШНЕЙ 
ПОЛИТИКЕ США

В А Ш И Н ГТО Н , 11 марта. 
(ТАСС). Государственный сек­
ретарь СШ А Джордж Шульц 
выступил в четверг на слуша­
ниях в подкомитете по опера­
циям за границей комитета па­
латы представителей по ассиг­
нованиям. «В НАТО,— подчерк­
нул он, — явно имеет место 
совпадение точек зрения на 
то, что, в первую очередь, 
надо работать над 50-процент- 
ным сокращением стратегиче­
ских наступательных воору­
жений, где мы добились зна­
чительного прогресса, над 
истинно глобальным и подда­
ющимся проверке запретом 
на химические вооружения, 
над выправлением дисбалан­
са в обычных вооружениях».

В своей речи, которая была 
посвящена различным аспек­
там внешней политики Соеди 
ненных Штатов, Шульц при­
звал «наращивать и поддер­
живать» военную мощь США 
и их союзников по НАТО. За­
тронув вопрос о Договоре по 
РСМД, он утверждал, что пе­
реговоры, предшествовавшие 
подписанию советско - аме­
риканского соглашения, «пред­
ставляли собой демонстра­
цию политической воли в со­
четании с силой», а сама вы­
работка и подписание доку­
мента — результат якобы ис­
ключительно «решимости» и 
«твердости» НАТО.

Коснувшись афганского во­
проса, глава американского 
внешнеполитического ведом­
ства заявил, что СШ А оказы­
вали вооруженной оппозиции 
«решительную поддержку» и 
что она будет продолжаться.

У книг о педагогике есть 
одна характерная особен­
ность: они никогда не зале­
живаются на полках, и все, 
очевидно, потому, что чита­
тель всегда настойчиво ищет 
в них ответа на многие вол­
нующие его вопросы. Вот и 
«Антология педагогичес к о й  
мысли Грузии» — пятый том 
многотомного издания педа­
гогической мысли народов 
СССР, выпущенного москов­
ским издательством «Педаго­
гика» тридцатитысячным ти­
ражом, буквально в считан­
ные дни был раскуплен.

Интерес к изданию от­
нюдь не случаен. Читатель, 
наконец, получил редчайшую 
возможность познакомиться, 
пусть и с неполно представ­
ленной, но последовательно 
изложенной историей' разви­
тия педагогической мысли 
грузинского народа. О мате­
риале, тщательно отобранном 
соотавШгелями тома, коротко 
можно сказать так: это волну­
ющий рассказ об истории за­
рождения, становления и раз­
вития культуры народа, целе­
направленном накоплении и 
передаче знаний от поколе­
ния к поколению. Поистине 
благородную задачу постави­
ла перед собой и успешно 
решила редакционная колле­
гия тома в составе Н. Васадзе 
(ответственный ре д  а к т о р), 
Г. Джибладзе, М. Лордкипа- 
нидзе, Д. Лордкипа н и д э е, 
Ш. Амонашвили, Д. Гургени- 
Азе.

Глава книги «Развитие про­
свещения и педагогической 
мысли в Грузии» — краткий, 
но емкий и точный экскурс в 
историю грузинской культу­
ры и образования.

Народная педаго г и к а  — 
прочный фундамент педаго­
гики современной. Не случай­
но глава «Народная педаго­
гика» вобрала в себя отрыв­
ки из мифологических сказа­
ний, сказки, песни, послови­
цы, поговорки — словом, те 
первые и, пожалуй, наиболее 
важные уроки,- постигая кото 
рые, дети всех времен при­
общаются к важнейшим пра­
вилам и нормам поведения, 
составляющих суть духовной 
жизни народа.

В X V I—X V II вв. создаются 
выдающиеся произведения, и 
Сулхан Саба Орбелиани, Ио- 
аны Багратиони и другие пе­
редовые деятели достойно 
представляют их. Воспитатель­
ные принципы грузинских 
мыслителей не утратили сво­
его значения и сегодня. Оче­

видно, так и должно быть, 
поскольку мудрость не старе­
ет, а те нравственные кайоны, 
которыми щедро пересыЬаны

отрывки из удачно приведен­
ных в «Антологии» произве­
дений, — лишнее тому под­
тверждение.

После заключения Георги­
евского трактата и присоеди­
нения Грузии к России в исто­
рии Грузии началась новая 
эра. И «Антология педагоги­
ческой мысли Грузии» при­
общает читателя к поистине 
бесценному педагогическому 
наследию того периода. При­
водятся в книге и концепсу- 
альные воззрения «властителя 
дум» Ильи Чавчавадзе, зало­
жившем вместе с Акакием 
Церетели, Нико Николадзе и 
Яковом Гогебашвили основы 
новой, демократической пе­
дагогики.

Подлинный расцвет народ­
ного образования в Грузии на­
чался после победы Совет­
ской власти. Новая, советская 
школа, заложенная трудами 
Ивана Джавахишвили, Дмит­
рия Узнадзе, Корнелия Ке- 
келидэе и других, их концеп­
ции также нашли достойное 
место в «Антологии педаго­
гической мысли Г р у з и и » ,  
лейтмотивом которой стала 
благородная задача — забо­
та о нашем будущем, нашей 
смене.

Очень нужна сейчас кни­
га «Антология педагогичес­
кой мысли Грузии». Нужна 
всем — и педагогам, и уче­
ным I рядовым читателям. 
Ведь всем нам растить и вос­
питывать детей. А  эта тема 
никогда не стареет.

Кетеван ГЕОРГАДЗЕ.

В К Л А Д -  
В И Н Т Е Р Е С А Х  

Д Е Т Е Й
С начала марта в отде­

лениях С 6 е р егательного 
банка начал практиковаться 
новый вид целевых денеж­
ных вкладов населения — 
на детей. Корреспондент 
ГРУЗИНФОРМа попросил 
прокомментировать это нов­
шество председателя прав­
ления Грузинского респуб­
ликанского банка Сберега­
тельного банка СССР Р. И. 
Хухунашвили.

— Сделано это для привле­
чения свободных денежных 
средств населения и в интере­
сах подрастающего поколе­
ния, — поясняет Роман Ирак­
лиевич. — Новый вид вклада 
принимается на имя детей в 
возрасте до 16 лет от любых 
лиц, независимо от их родст­
венных отношений. Первона­
чальный взнос для его откры­
тия осуществляется наличны­
ми деньгами, а дальнейшие 
взносы могут приниматься и 
путем безналичных платежей. 
Накопленные на таком счету 
средства выдаются достигше­
му 16 или более лет.

— Чем же будет выгоден 
людям такой вид вклада!

— Главным образом, высо­
ким процентом, «нарастаю­
щим» на вложенную сумму. 
Вкладчику выплачиваются, вме­
сте с вкладом, 4 процента го­
довых. Но в жизни все быва­
ет: может, потребуется снять 
с вклада деньги, не дождав­
шись истечения положенного 
срока. В таком случае про­
цент снижается вдвое.

— Допустим, в день своего 
шестнадцатилетия вкладчик не 
взял положенную ему сумму, 
а оставил ее на счету. Что тог­
да!

— В таком случае процент 
также будет «набегать», но 
уже из расчета — 2 процента 
годовых. Вот такой пример: 
дата рождения вкладчика — 
15 апреля 1983 года; целевой 
вклад на его имя внесен 5 
марта 1988 года. До 15 апре­
ля 1999 года по вкладу исчис­
ляется доход в размере 4 про­
центов годовых, а после это­
го дня — уже 2 процента.

— Трудно ли оформить та­
кой вклад!

— Отнюдь.. Первоначальный 
взнос осуществляется вносите- 
лем наличными деньгами по 
предъявлению паспорта или 
заменяющего его документа. 
Следующие взносы могут при­
ниматься безналичным путем. 
Операции по этим целевым 
вкладам выполняют асе отде­
ления Сберегательного банка.

'АКТУАЛЬНОЕ ИНТЕРВЬЮ

НА  О С Н О В Е  Л Е Н И Н С К И Х  И Д Е Й
Началось всенародное обсуждение проекта 

Закона «О кооперации в СССР». В нем оп­
ределены экономические, организационные и 
правовые условия деятельности кооперативов 
на основе развития ленинских идей о коопе­
рации применительно к современному этапу 
строительства социализма в нашей стране. 
После широкого, демократичного сопоставле­

ния различных точек зрения и будет принят 
окончательный текст этого документа.

В Телеграфное агентство Советского Союза 
поступают с мест просьбы прокомментиро­
вать некоторые идеи и положения. Наиболее 
часто встречающиеся вопросы легли в осно­
ву трех бесед корреспондента ТАСС В. Сак- 
лакова с академиком ВАСХНИЛ В. ТИХОНО­
ВЫМ.

«ЭТО ЕСТЬ СТРОЙ 
СОЦИАЛИЗМА»

— На заседании Политбюро 
ЦК КПСС, где рассматривался 
проект, отмечалось, что дли­
тельное время роль и значе­
ние кооперации принижались, 
• сфера ее деятельности бы­
ла неоправданно сужена пре­
имущественно аграрным сек­
тором и торговым обслужива­
нием жителей села. Как вы 
считаете, Владимир Александ­
рович, к чему это привело!

— Прежде чем попытаться 
разобраться в этом, я скажу: 
кооперативное движение для 
нашей страны не является ка­
кой-то новинкой. В предрево­
люционной России существо­
вало множество кооперативов. 
Известны крупные товарище­
ства по производству масла, 
льна, других продуктов. Эти 
изделия вывозились и на внеш­
ний рынок. Был опыт управле­
ния кооперативами, защиты их 
°т натиска -капиталистических 
монополий, правящей бюро­
кратии. К сожалению, в 30-е 
и последующие годы наиболее 
сильные стороны кооператив­
ного движения оказались по­
дорванными. Мы отказались 
0Т развития демократических 
пРинципов в области матери­
ального производства, обслу­
живания людей, а также в ду­
р н о й  жизни народа. Новый 
закон возвращает нам такую 
возможность.

— Как ясно видно, в нем за- 
ложено предположение Влади- 
м*фа Ильича Ленина о том, что 
^оперативное движение мо- 
* ет оказаться очень крупным,
ч*нь сильным и очень зффек- 
н,ным массовым движением 
РУДящнхся за реальное обоб- 
'ствление производства.
*— Именно так. Не случайно 
последние годы своей жиз- 

и Владимир Ильич вниматель- 
0 анализировал деятельность 

ссийских кооператоров. Он 
Рмшел к выводу, что в усло- 
Ия* победившего социализма, 
переходом собственности на 

ешающие средства производ­
ив в руки пролетарского го- 
УДарства, кооперация, кото- 

как он говорил, «мы пре- 
трвтировали, как торго­

вскую», создает все необхо- 
Им°е  для построения полно- 

^оциалистического общест- 
пРичем по мере развития 

кооперативы пре- 
я в социалистическую

форму обобществления труда 
людей. И при этом сохраняют 
подлинно демократические на­
чала в организации трудовой 
деятельности. Так думал Ле­
нин.

— И это дало ему основа­
ние очень четко сформулиро­
вать мысль о том, что коопе­
рация в условиях господства 
социалистической обществен­
ной собственности на средст­
ва производства является фор­
мой социалистического хозяй­
ства...

— ...«А строй цивилизован­
ных кооператоров... — это есть 
строй социализма». Потрясаю­
щая формула! И кооперация 
в стране успешно развивалась, 
согласно ей, примерно до 
1927-28 годов. Затем, когда на­
чалась индустриализация про­
изводства, потребовавшая кон­
центрации ресурсов, на коопе­
рацию стали смотреть как на 
силу, препятствующую этому. 
Развившаяся, было, форма ор­
ганизации труда все более оп- 
раничивалась, лишалась тех 
демократических начал, без 
которых она не может суще­
ствовать, признавалась как бы 
«неполноценной», как бы не 
вполне социалистической. В 
результате даже колхозы — 
эти коллективные хозяйства — 
с самого начала создавались 
без учета демократических 
прав: крестьяне были отчуж­
дены от земли, отторгнуты от 
распределения произведенно­
го продукта и от управления 
делами своего хозяйства. По 
сути они из кооператоров пре­
вратились в наемных работни­
ков.

— В то же время мы зна­
ем много, скажем, тех же кол­
хозов, которые имеют пре­
красные экономические пока­
затели. На них-то не повлия­
ли эти ограничения!

— Такие хозяйства, по мо­
ему мнению, потому и выгля­
дят экономически мощнее, ди­
намичнее, маневреннее, чем 
любое государственное сель­
хозпредприятие, что им уда­
лось каким-то способом со­
хранить демократические ко­
оперативные начала. Однако 
это лишь разрозненные крупи­

цы опыта, к которым мы в пер­
вую очередь и обратились, раз­
рабатывая проект нового за­
кона.

— На сегодняшний день в 
стране действует более 14 ты­
сяч кооперативов, большинст­
во из которых появилось пос­

ле XXVII съезда партии, после 
решений правительства о под­
держке разных форм коопера­
ции. Их достижения были уч­
тены!

— Безусловно. Бурное раз­
витие кооперации сейчас — это 
следствие того процесса де­
мократизации, который идет 
в стране все возрастающими 
темпами. Именно этот глубин­
ный процесс позволяет трудя­
щемуся выбрать тот вид дея­
тельности, к которому он тя­
готеет, в котором заинтересо­
ван, для которого у него есть 
внутреннее призвание.

— Однако нельзя не видеть, 
что кооперация охватила пре­
имущественно сферу торгов­
ли, общепита и бытового об­
служивания.

— Эта однобокость, очевид­
но, временная. Все больше 
возникают и производствен­
ные, в частности строительные, 
кооперативы. И порой они по­
казывают прямо-таки фанта­
стические результаты. Вот ко­
оператив «Волхов» из Новго­
рода. Он объединяет 150 че­
ловек, производя за год стро­
ительно-монтажных работ на 
17 миллионов рублей. Немыс­
лимая по нынешним временам 
выработка — по 113 с лишним 
тысяч рублей на одного! При­
чем управленческий аппарат 
состоит всего лишь из 15 че­
ловек. А объекты свои они 
сдают, как теперь говорят, под 
ключ.

В чем причина столь вы­
сокой производительности!

— А их ведь ничто не сдер­
живает: нет никаких регламен­
тации, которые характерны для 
государственных предприятий. 
Каждый трудится столько, 
сколько считает нужным. Рас­
считываются с ними по госу­
дарственным расценкам, но за­
работки их выше из-за того 
что работают за троих. Такие 
примеры наглядно показыва­
ют, каким мы располагаем ог­
ромным потенциалом, кото­
рый можно реализовать, если 
начнем действительно широ­
кое, ничем не скованное ко­
оперативное движение.

Но нельзя не признать — 
развитие кооперации уже по­
родило немало проблем, есть 
у нового дела негативные, от­
рицательные стороны. Об этом, 
в частности, говорилось на 
февраль с к о м Пленуме ЦК 
КПСС. Как преодолеть их!

— Рождающиеся кооперати­
вы ощущают недоверие и да­

же противодействие — не все 
еще уяснили себе пользу от 
них. Но, с другой стороны, и 
сами кооперативы в ряде слу­
чаев допускают нарушения, 
которые вызывают справедли­
вое недовольство трудящихся: 
спекуляцию, например, това­
рами, закупленными в госу­

дарственной сети. Добавьте 
сюда чрезмерно высокие це­
ны, работу только на конъюн­
ктуре. Все это, конечно, тор­
мозит развитие кооперативно­
го движения, порождает не­
доверие, пренебрежительное, 
а иногда и враждебное отно­
шение к нему.

— Обсуждаемый проект За­
кона! «О кооперации в СССР» 
как раз и должен устранить 
все эти перекосы и деформа­
ции. Не так ли, Владимир Але­
ксандрович!

— Закон в том виде, как он 
выглядит сейчас, мне кажет­
ся, четко р е г л а монтирует 
жизнь самих кооперативов. 
Одновременно он определяет 
отношение к кооперативам го­
сударства как силы, гаранти­
рующей свободу их деятель­
ности. Этот документ, нако­
нец, указывает на те нормы, 
которыми должны руководст­
воваться органы Советской 
власти во взаимоотношении с 
кооперативами. Мы все живем 
в рамках государства. Т4 коопе­
ративы — не исключение. Во­
прос лишь в том, какими фор­
мами и методами государство 
может регулировать их дея­
тельность. На мой взгляд —  и 
это отражено в проекте Зако­
на —  единственно приемлемы­
ми являются экономические 
рычаги воздействия.

и СТИМУЛЫ, 
и ГАРАНТИИ

в первой беседе с академи­
ком ВАСХНИЛ В. Тихоновым 
по поводу обсуждаемого сей­
час в стране проекта Закона 
«О кооперации в СССР» шла 
речь о причинах, которые по­
влияли на решение о создании 
этого документа, о положен­
ных в его основу принципах.

Продолжаем публикацию от­
ветов ученого на вопросы кор­
респондента ТАСС В. Сакла- 
кова.

— В проекте Закона о ко­
операции подчеркивается, — 
сказал далее В. Тихонов, — 
что кооперативное движ ение- 
это широкое общественное 
движение, направленное на 
ускорение темпов роста про­
изводства, особенно предме­
тов потребления, на скорейшее 
заполнение рынка товарами и 
услугами. Другими словами, 
основная цель развивающейся 
кооперации — повышение на­
родного благосостояния. Пря­
мо заявлено, что кооперация

в условиях Советского Союза 
является по своему социаль­
ному содержанию последова­
тельно социалистической фор­
мой хозяйства. Тем самым ко­
оперативы признаются равны­
ми государственным социали­
стическим предприятиям.

— Что, на ваш взгляд, преж­
де всего требуется для того, 
чтобы добиться действитель­
ного выравнивания этих двух 
форм ведения хозяйства!

— Полагаю, необходимо, как 
и сказано в проекте Закона, 
добиться именно равенства со­
циальных условий труда, жиз­
ни членов кооперативов и ра­
ботников г о с у д  арственных 
предприятий и организаций.

— Что это значит конкретно!
— Труд кооператоров в ус­

ловиях социализма должен це­
ниться так же высоко, как и 
труд работников госпредприя­
тий. На членов кооперативов 
должны быть распространены 
все положения о социальном 
страховании, о пенсионном 
обеспечении, которые дейст­
вуют для граждан нашей стра­
ны. Одной из главных задач 
и самой кооперации становит­
ся социальная защита вступив­
ших в нее людей. Эта функция, 
кстати, с самого начала возник­
новения кооперативного дви­
жения в мире считалась пре­
обладающей. Известный уче­
ный-экономист А . В. Чаянов 
писал, что кооперация мелких 
производителей тем и ценна, 
что создает им опору, позво­
ляющую противодействовать 
капиталу. У  нас нет капитала, 
но охранять права трудящихся 
надо. Считаю особенно важ­
ным, что в проекте Закона 
применител ь н о к кооперато­
рам зафиксированы те соци­
альные достижения, которые 
наш народ завоевал и отсто­
ял.

— Владимир Александрович, 
возникает естественное опасе­
ние, что энергичное развитие 
кооперации вызовет отток зна­
чительной части кадров из об­
щественного производства. Что 
вы думаете об этом!

— До последнего времени 
существуют некоторые огра­
ничения. Согласно им, в ко­
оперативах должны работать 
преимущественно люди, не за­
нятые в общественном произ­
водстве или занятые частично, 
то есть инвалиды, пенсионеры, 
домохозяйки, студенты, другие 
учащиеся. Это не совсем пра­
вильный подход. Ведь если мы 
приравниваем кооперативы по 
социальной значимости к го­
сударственным предприятиям, 
значит, мы должны снять вся­
кие препятствия для добро­
вольного вступления в произ­
водственные кооперативы всех 
желающих. В процессе нынеш­
ней перестройки экономики 
мы ориентируемся на сокра­

щение числа занятых в госу­
дарственных предприятиях и 
в управленческом аппарате. По 
моим подсчетам, в ближайшие 
годы вынуждены будут рас­
статься с прежним местом ра­
боты порядка четырех миллио­
нов человек, а в 90-х годах, я 
думаю, 16— 18 миллионов че­
ловек окажутся относительно 
излишними для нынешнего 
произ в о д с т в а. Советская 
власть, гарантируя право на 
труд, должна гарантировать и 
трудоустройство. Кооперативы 
и создадут механизм реализа­
ции этой .гарантии.

— Оживленно дискутирует­
ся и такая тема: в каких сфе­
рах могут возникать коопера­
тивы!

— Так ведь проект Закона 
прямо указывает: во всех сфе­
рах о б щ  ественно полезного 
труда, за исключением тех, 
которые прямо запрещены за­
конодательством. То есть из­
готовление наркотиков, выра­
щивание н а р к о т и ч е с к и х  
средств, производство алкого­
ля, выпуск порнопродукции и 
тому подобное. Конечно, нель­
зя думать, что кооперативы 
могут возникнуть, допустим, в 
энергетике и на кооператив­
ных началах станут действовать 
огромные электр о стан ц и и , 
А Э С . В базовых, фундамен­
тальных областях кооперативы 
появятся, но лишь как подсоб­
ные предприятия, для обслу­
живания основного производ­
ства и там, где требуется осо­
бо гибкая технология, особо 
активный маневр. Хотя и в 
крупных производствах коопе­
ративные принципы можно ис­
пользовать в виде коллектив­
ного или арендного подряда. 
Возникли же кооперативы по 
заготовке с т р о йматериалов, 
почему же они не могут обра­
зоваться при добыче, скажем, 
угля?

Но, понятно, такие мощные 
производственные комплексы, 
вроде «Уралмаша» или ЗИЛа, 
ни один кооператив охватить 
не в состоянии. Да и для са­
мого кооператива, который со­
бирает людей, чтобы получить 
гарантированный доход в ко­
роткие сроки, это нерацио­
нально.

— Представляет лм обсуж­
даемый Закон возможность 
реорганизации государствен­
ных предприятий в коопера­
тивные!

— Около 13 процентов пред­
приятий в нашем народном хо­
зяйстве убыточны. Почему бы 
не преобразовать их в коопе­
ративы, по воле трудящихся, 
разумеется? Как показывает 
опыт, слабые производства 
благодаря этому достаточно 
быстро можно превратить в 
высокоэффективные. Поэтому 
статья 26-я проекта предусма­
тривает возможность создания

кооперативов на базе мелких 
и средних государственных 
предприятий, которые в силу 
каких-то причин оказались эко­
номически несостоятельными.

— Мы говорили уже о том, 
сколь важны для кооперато­
ров гарантии реализации прин­
ципов демократизма. Как от­
ражены они в обсуждаемом 
проекте!

—  Во-первых, согласно ему, 
каждый гражданин имеет пра­
во вступления в кооператив и 
выхода из него без каких-ли­
бо ограничений. Во-вторых, ко­
оператив может возникнуть, 
как я уже отмечал, в любой 
сфере общественной жизни. 
В-третьих, для формирования 
кооператива не требуется ка­
кого-либо решения местных 
властей. И, наконец, четвер­
тое — кооперативы получают 
неограниченное право, исхо­
дя из собственной выгоды, 
вступать' в объединения и сою­
зы, а также, естественно, сво­
бодно из них выходить, если 
ущемляются их законные пра­
ва и имущественные интересы.

Отмечу и такой важный мо­
мент: желание группы людей 
объединиться внутри пред­
приятия в кооператив нельзя 
отвергнуть немотивированно. 
Для выполнения своего жела­
ния эта группа может искать 
защиты у органов Советской 
власти или в суде.

Я думаю также, что демо­
кратические права кооперати­
вов гарантируются и тем, что 
они разрабатывают сеои ^ле­
ны самостоятельно. А управ­
ленческие органы и должност­
ные лица, вмешивающиеся, 
как указано в проекте Закона, 
в хозяйственную деятельность 
кооперативов, в том числе в 
планирование, обязаны возме­
стить тот материальный ущерб, 
который нанесен кооперативу 
в связи с этим вмешательст­
вом. Это — принципиальное 
положение.

Гарантией свободы коопера­
тива в планировании становят­
ся хозяйственные договоры. 
Их кооператоры заключают с 
покупателями продукции и с 
поставщиками ресурсов. Тем 
самым создается ориентация 
производства на того, кто за­
ранее соглашается купить дан­
ный продукт.

— Впереди нас, кажется, 
ожидает вроде бы фантасти­
ческое, а в действительности 
вполне реальное явление: в 
условиях социализма будет 
производиться только то, что 
нужно и ничего более!

— Вот именно! План коопе­
ратив» формируется строго на 
основе договоров, заключен­
ных с потребителями, следо­
вательно, эти договоры ориен­
тируют на производство толь­
ко той продукции, в которой 
нуждаются. А  это и позволяет 
практически реализовать ос­

новной экономический эакок 
социализма —  удовлетворение 
постоянно растущих материаль­
ных и духовных запросов лю­
дей.

— А как быть с ценой на 
продукцию или услуги коопе­
ратива!

— Их кооператив формиру­
ет самостоятельно или в ходе 
хозяйственных отношений с 
потребителем.

— Это же может привести и 
дороговизне, неоправданному 
завышению цен!

—  Да, но до тех пор, пока 
рынок не будет достаточно за­
полнен товарами. Рост цен, 
это, конечно, плохо, но по ме­
ре насыщения рынка коопера­
торы будут вынуждены сни­
жать цены, устранять издерж­
ки производства. А  разве без 
такой системы мы не сталки­
ваемся постоянно с опасно­
стью роста цен, которые сна­
чала ползли вверх, теперь же 
просто скачут галопом? И при­
чина в том, что не создан ме­
ханизм, который бы принуж­
дал каждого производителя 
ради своей экономической вы­
годы увеличивать количество 
и повышать качество товаров. 
Кооперативы же в этом на­
правлении ориентируются при­
нудительно.

—  Почему!
—« Доходы членов коопера­

тива зависят только от дохо­
дов самого кооператива, то 
есть общего заработка. При 
этом доход кооператива зави­
сит от того, насколько удачно 
продаст он свою продукцию, 
то есть насколько полно овла­
деет рынком и привлечет по­
купателей. Эта борьба за по­
купателя превратится в посто­
янное экономическое соревно­
вание между кооперативами, 
а также между ними и госу­
дарственными предприятиями.

Исторический опыт свиде­
тельствует: чем шире развер­
нется эта конкурентная борь­
ба на рынке, тем больше сти­
мулов к понижению цен.

— А если кооператив взялся 
за выполнение государствен­
ного заказа, как тогда опреде­
ляются цены!

— Цены на ряд продуктов, 
которые кооператоры изготав­
ливают по договору на испол­
нение госзаказа, а также про­
изводят на основе государст­
венных ресурсов, продаваемых 
в централизованном порядке, 
будут ограничиваться государ­
ственным уровнем. Следует 
пояснить, что кооператоры 
имеют право претендовать на 
заключение договора на госза­
каз, в том числе на конкурс­
ных началах. Но обязать их 
взяться за него, подчеркива­
ется в проекте Закона, не мо­
жет никто.

(Окончание следует).
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ПИСЬМА В РЕДАКЦИЮ'

А ДОМ ТЕМ ВРЕМЕНЕМ 
РАЗРУШАЕТСЯ

В нашем доме по адресу: 
Тбилиси, III массив, IV квар­
тал, 3 корпус вот уже много 
дней с крыши по наружной 
стене течет горячая вода, раз­
рушая здание.-По этому пово­
ду мы обратились к начальни­
ку своего жилищно-эксплуата­
ционного управления № 96 
В. Чхартишвили. Он ответил, 
что надо обращаться в котель­
ную № 3, а Ж Э У  вопросами, 
связанными с авариями в теп ­
лосети, не занимается.

Не добились мы решения 
проблемы и в котельной, где 
ограничи л и с ь констатацией 
факта: вода течет с крыши по­
тому, что где-то что-то сло­
малось (?!).

Обращались мы и в испол­
ком Заводского районного Со­
вета народных депутатов, и в 
жилищный отдел Тбилгорис- 
полкома. Результат тот же — 
нуЛевой. А  здание тем време­
нем разрушается. В кварти­
рах —  сырость...

Анатолий ПРОТАСОВ.
г. Тбилиси.

ПОПРОБУЙТЕ 
ПОПАСТЬ В КИНО

В конце января я был в Тби­
лиси в командировке. Когда с 
деловыми заботами было по­
кончено, решил пойти в ки­
но — оставалось время до от­
хода поезда. В кинотеатре 
«Руставели», как следовало из 
афиши, в тот день шел аме­
риканский фильм «Окно спаль­
ни».

Чтобы попасть на 16-часовой 
сеанс, занял очередь ровно 
за час. К моменту открытия 
кассы за мной выстроилось че­
ловек 150, столько же стояло 
впереди. Касса была открыта 
за 40 минут до начала сеанса. 
И тут же к ней образовалась 
параллельная очередь из мо­
лодых людей, что понахаль­
нее. Суматоха, шум, гам. И 
вскоре тут же, в фойе, нача­
лась распродажа билетов «с 
рук» по спекулятивным ценам.

Через 15 минут после откры­
тия окошко билетной кассы 
захлопнулось. Тогда те, перед 
чьим носом это произошло, 
стали лупить кулаками по фа­
саду кассы, требовать билеты 
или директора кинотеатра.

Он предстал перед публи­
кой. Выглядел при этом невоз­
мутимо — очевидно, ситуация, 
я которой я, в числе прочих, 
оказался, здесь была привыч­
ной. Сообщив, что билеты вы­
даются, кому положено, он 
удалился. Для чего же тогда 
бездействующее информаци­
онное табло? Где блюститель 
порядка, который пассйвно 
поприсутствовал при этом ; бе­
зобразии и через несколько 
минут бесследно исчез? Мо­
жет быть, поэтому подрост­
ки, плохо воспитанные юнцы, 
позволили себе взбираться на 
оградительные перила, хули­
ганить, пользуясь всеобщим 
ажиотажем, курить в толпе.

Мне стыдно за то, что в Тби­
лиси, на центральном проспек­
те, в кинотеатре, носящем имя 
великого поэта и мыслителя 
всех эпох, может происходить 
подобное, а мы — пассивные 
этому свидетели.

Вахтанг ЧКАДУА, 
старший инспектор-реви­
зор отдела государствен­
ных доходов Министерст­
ва финансов Абхазской 
АССР, 
г. Сухуми.

М О Ж Н О  лн  
В Е Р И Т Ь  

С П Р А В О Ч Н О Й ?  '
Живу я в Рустави, но, буду­

чи в Тбилиси 8 февраля, ре­
шил воспользоваться услугами 
справочной, расположенной в 
аптеке № 52, и узнать, где 
можно приобрести горчични­
ки. Нигде, последовал от­
вет. Огорчившись, я все же 
решил заглянуть в соседнюю 
аптеку № 15, расположенную 
тут же, по проспекту Руставе­
ли. И что же? Свободно ку­
пил необходимые мне медика­
менты. Как же так получает­
ся? Неправильная информация 
поступает в справочную или 
работники в ней так относят­
ся к своим обязанностям, что 
не в курсе того, чем распола­
гают тбилисские аптеки?

Д. ЕФРЕМОВИЧ.
г. Рустави.

ТАК СЛУЖАТ НАШИ ЗЕМЛЯКИ

ДЕЛО РАТНОЕ, ОТВЕТСТВЕННОЕ
Надежность —  качество в 

человеке крайне важное. Та­
кой не нарушит слова, если 
что делает, то на совесть, а в 
трудную минуту всегда станет 
верной опорой.

В любой обстановке хорошо, 
когда надежный человек ря­
дом, а уж в армии — и подав­
но. Поэтому пришелся «ко 
двору» в подразделении сер­
жант Сергей Миротадзе. Воз-\ 
растом он постарше своих то­
варищей, да и жизненным опы­
том побогаче: все-таки за пле­
чами Грузинский сельскохо­
зяйственный институт, работа 
в проектном институте. А  еще 
подкупает настойчивость Сер­
гея в овладении воинской спе­
циальностью. Досконально изу­
чил он боевую технику, ма­
стерски ею владеет, а при 
надобности всегда придет на 
помощь товарищу, поделится 
знаниями, воинскими навыка­
ми, опытом. Так что лучшей 
опоры командиру в обучении 
и воспитании подчиненных 
трудно сыскать.

За высокие достижения в 
социалистическом соревнова­

нии в честь 70-летия Великого 
Октября, инициативу и твор­
чество при выполнении задач 
командования, примерную во­
инскую дисциплину и актив­
ность в общественной работе 
сержант Сергей Миротадзе на­

гражден Памятным удостове­
рением.

А недавно в Тбилиси, в 
семью Миротадзе, пришло 
письмо из воинской части, в 
котором командир подразделе­
ния и его заместитель по по­
литчасти пишут: «Командова-

ПОРЯДОК ВОКРУГ НАС

В о б с л у ж и в а н и и  н а с е л е н и я  г л а в н о е -  
четкость исполнения, внимание, вежливость. 
Т а к  должно быть.  А что на сам ом  деле?

Совсем не случайно в заголовке опущено слово «сфера». 
Сферой обслуживания у нас принято именовать конкретную 
отрасль народного хозяйства. Скажем, прачечная и химчист­
ка, ремонт бытовой техники, какие-то услуги на дому и так 
далее — перечень ие столь велик, даже если относить к ней, 
этой самой сфере, и торговлю. Но ведь понятие «обслужи­
вание» много шире, объемнее, чем чисто бытовые или тор­
говые услуги. Это бесконечно многообразная, непрерывно 
подвижная связь между людьми, которая определяет их 
жизнь в рамках одного общества, ежедневно и ежечасно 
меняет положение каждого из нас, заставляя претерпевать

трансформации, которых мы попрооту ие замечаем, на­
столько они естественны и неизбежны. Вышел на улицу, и ты 
уже пешеход, сел в автобус — стал пассажиром, заглянул в 
магазин —  приобрел статус покупателя, посетил ателье —  
выступил в роли заказчика, хотя бы и потенциального, от- 

. крыл почтовый ящ»е< —  превратился я подписчика, снял 
трубку телефона —• в абонента... А еще ты и клиент, и 
посетитель, и проситель, и заявитель, и... Несть им числа, 
этим превращениям. Непрерывно поворачивается некий не­
видимый калейдоскоп, где мозаика нашего поведения 
складывается из отдельных простых шагов, действий.

При всей, однако, пестроте 
возникающих житейских кар­

отин - ситуаций всех их объе­
диняет нечто общее и глав­
ное —  люди вступают в кон­
такт с людьми. Неблизкими, 
незнакомыми, но без которых 
просто никак не обойтись. 
Одни обслуживают других, 
такая у них работа, за кото­
рую получают зарплату, т. е. 
в конечном счете зависят от 
обслуживаемых. Но эти, по­
следние, приходящие за ус­
лугой (в самом широком ее 
понимании), нуждаю т с я в 
первых. Таким образом, зави­
симость двойная, вернее, дву­
сторонняя.

Возникает настояте л ь н а я 
необходимость разобраться, 
какая из сторон при нормаль­
ном положении вещей должна 
быть основной, определяющей 
отношения и, в конечном сче­
те, качество обслуживания.
• Кто не слышал расхожей 

фразы а устах бойкой про­
давщицы: «Вас много, а я 
одна», порожденной пресло­
вутым дефицитом и его след­
ствием — многолюдными оче­
редями. И каждый раз воз­
никала странная мысль: а ес­
ли бы наоборот, нас— один, а 
их, за прилавком, много, Аб­
сурд. Значит, так и надо: нас 
много, продавцов в магазине 
единицы. Разумеется, «надо» 
не следует относить ни к де­
фициту, ни к очередям.

И еще нередки приглаше­
ния «станьте на мое место», 
то ли вызов, то ли призыв к 
сочувствию, в зависимости от 
тона, ситуации, степени возни­
кающего напряжения. За этим 
стоят невысказанные жалобы 
на внутренние, профессиональ­
ные трудности.

Мок ' коллеги-ж урналисты  приня­
ли это приглаш ение, реш или стать 
на место конкретного работника 
сферы обслуж иван ия (именно сферы, 
отрасли ). И становились. Не так 
уж  давн о , в п ам ятном  прошлом, на 
газетны х стран иц ах  м елькала  руб­
рика «Ж урн алист меняет профес­
сию». Н а какой-то  срок — неде­
лю. полм есяца, месяц, а  то  и бо­
лее — он сад и лся  за  руль такси, 
становился за  п рилавок, наним ал­
ся оф ициантом в ресторан  д л я  то­
го, чтобы изнутри увидеть н труд­
ности, н, не скрою , негативны е яв­
ления, столь ж ивучие в этой отрас­
ли. Работаю щ ие рядом , тем  более 
обслуж иваем ы е, об этом не знали, 
знал только руководитель, оформ­
лявш ий новичка на работу. Не всем 
так ая  ж урн али стская  хитрость при­
ш лась по душ е, р азд авал и сь  голо­
са  осуж даю щ ие, д а ж е  оскорблен­
ные (б у д то  приш елец был из вра­

ж еского стан а). Особенно после 
того, как появлялись в  печати ра­
зоблачительны е публикации.

Но если не касаться крими­
нала — как возникают и де­
лятся левые доходы, как ис­
пользуется в корыстных це­
лях дефицит, как действует 
система вымогательства, как 
совершаются приписки, если 
от всего этого отойти, —  нет 
нужды влезать в чужую шку­
ру, менять профессию. До­
статочно в роли обслужива­
емого столкнуться с обратной 
зависимостью и поразмышлять 
над фактами, чтобы очевид­
ным стало то, чему положено 
быть невероятным, во всяком 
случае, единичным, редкост­
ным, но никак не распростра­
ненным, повседневным.

Несколько случаев, с кото­
рыми столкнула жизнь за 
последнее время. 3 декаб­
ря отправила посылку а 
Ленинград в надежде порадо­
вать дарами юга — чурчхе­
лами, сухофруктами, ореха­
ми —  к Новому году. До кон­
ца января посылка к адреса­
ту не попала. Через полтора 
месяца на телеграфный за­
прос отделения связи № 60
из Ленинграда пришел ответ— 
не поступала. На Тбилисском 
почтамте заявление о пропа­
же пытались не принять, от­
футболить меня обратно на 
почту, и это после трехкрат­
ного обращения туда по од­
ному и тому же поводу.

В итоге адресат получил 
посылку 28 января, но в ка­
ком виде... Ящик разбит, со­
держимого недостает, боль­
шая часть сухофруктов ис­
порчена.

Казалось бы, объявленная 
ценность посылки (40 руб.) 
должна гарантировать ее со­
хранность, защитить интересы 
отправителя. Но этого не слу­
чилось. А  где виновный, кто 
возместит затраты?

Обратная зависимость, вы­
теснившая на второй, а то и 
более дальний, план прямую, 
порождает безответственность, 
а если сказать резче, развра­
щает обслуживающих. Безна­
казанностью, привыканием к 
браку в своей работе, как к 
чему-то естественному, обыч­
ному: ведь спрос за него от­
сутствует. И еще устойчивой 
недоброжелательностью, по­
рой с оттенком презрения к 
тем, кого обслуживают, к за­

висимым, а потому бесправ­
ным.

Вспомнились очерки о  работе 
сферы обслуж ивания в Венгрии, 
публиковавш иеся в союзной га зе ­
те. Незыблемы й принцип, которым 
руководствую тся тамошние работ­
ники каф е, ресторанов, — «клиент 
всегда прав» . Будь он несносного 
хар ак тер а , не в меру привередлив, 
капризен — все равно. Его долж ны  
обслуж ить, ему долж ны  угодить. 
Потому что в этом и состоит н а­
значение предприятия общ ествен­
ного питания, потому что он 
клиент. Д ействует ярям ая  зави си ­
мость, отношения строятся на ее 
основе. А как ж е иначе? Иначе 
все перепутается и деформирует­
ся. И тогда не ж ди  ни притока по­
сетителей, ни доходов. С каж ете — 
прагматический подход. Не спо­
рю. Но ведь прагматический — это 
практический, здравы й, строящ ий­
ся на экономических интересах. 
Экономика в данном случае опре­
деляет этику, служ ит регулятором 
отношений м еж ду теми, кто обслу­
ж ивает, и кого обслуживаю т.

...Мама Ники и Маши Лорд- 
кипанидзе Николь родом из 
Канады. Ко дню рождения 
внуков бабушка, живущая в 
Монреале, старается порадо­
вать малышей. Но радость 
была .омрачена. 7 сентября 
прошлого года Ника получил 
поздравительную о т к р ы т к у  
во вскрытом конверте и с 
выдранным вкладышем —  пе­
реводными картинками. 22 
сентября, в день рождения 
Маши, поздравление вообще 
не пришло, хотя бабушка его 
послала. Николь пошла выяс­
нять а отделение связи № 86, 
обслуживающее плато Нуцу- 
бидзе. Ей ответили: «Обрати­
тесь к доставщику». Отфутбо­
лили. Полгода из Канады во­
обще не доходили письме, 
отправлявшиеся оттуда еже­
месячно. Налицо не только 
брак, но и злоупотребления а 
почтовом ведомстве. Винов­
ных и на этот раз не искали, 
извинения не принесли, будто 
так и положено, все в поряд­
ке вещей.

...Выписанные мной с фев­
раля газеты и журналы не 
приносят. Звоню в отделение 
связи № 60. Почтальон отве­
чает: квитанции не поступа­
ли. Кто-то там заболел. Стран­
но. Подписывалась в ноябре. 
Прошло два с полоаиной ме­
сяца, Но я и в прошлом году 
недополучила целый ряд но­
меров «Огонька», «Науки и 
жизни», «Роман-газеты». «А 
что, я себе их брала?» — слы­
шу в ответ, и следом — длин­
ные гудки зуммера. Через 
несколько дней звоню на­

чальнику почты, убеждаю — 
без газет мне нельзя. Запи­
сывает: «Заря Востока», «Ве­
черний Тбилиси», «Известия», 
«Литературная газета», -обе­
щает выяснить. Еще через 
пару дней направляет к сво­
ему заместителю. Вновь слы­
шу: квитанции не поступа­
ли. Все, круг замкнулся. Или 
смирись, или ищи концы са­
ма. Где искать, к кому обра­
щаться?

Десять дней в почтовом 
ящике зияла унылая черная 
пустота. В таком же положе­
нии оказались и другие под­
писчики. Вот если бы того, 
кто не передал квитанции, за­
ставить вернуть подписчику 
неполученные газеты и жур­
налы или хотя бы их стои­
мость, да еще наказали, а 
главное, если бы он знал, что 
ответит за брак в работе, по­
терь было бы куда меньше. 
А  так— взятки гладки, под по­
кровом обратной зависимо­
сти можно и схалтурить, и в 
придачу нахамить.

...Взяв телефонную трубку, 
не представляла, что услышу 
гневную тираду возмущенной 
незнакомки. С трудом начи­
наю понимать причину. Она 
уплатила за междугородные 
разговоры, которые я вела в 
ноябре, и, только уплатив, об­
наружила, что адрес и фами­
лия ее, а телефон чужой (мой, 
разница номеров всего в 
единице). Свой справедливый 
гнев по адресу междугород­
ной телефонной станции не­
знакомка раздраженно выска­
зала мне, потребовав при­
звать нерад и в ы х работ­
ников к порядку, пусть впредь 
не путают.

На Тбилисской междугород­
ной телефонной станции ошиб­
ку в списках нашли, обещали 
исправить, но предупредили: 
дело это долгое, в течение 
какого-то периода счета по- 
прежнему будут идти на чу­
жой адрес, и потому мне на­
до будет являться сюда. Прин­
цип знакомый: напутали мы, 
бегайте, беспокойтесь вы.

Вскоре почта доставила мне счет 
за декабрь, не принятый на этот 
раз предупрежденной мной серди­
той дамой. Выясняю — платить, не 
платить. О платила. Теперь опаса­
юсь получить счет повторно, уже 
правильно оформленный, ибо знаю — 
порой деньги взим аю т ни за  что. 
Д оказывай хоть часам и, что нет у 
тебя никого — ни близких, ни зн а­
комых в Абастумани, Ереване или

ещ е где-либо. Глас вопиющего в 
пустыне. Ответ один: плати, и все 
тут. О тчаявш ись (иной раз и не 
вступая в спор), платят. Ф актиче­
ски за  чужую ошибку, чей-то грех, 
и это  в лучшем случае, п редпола­
гая при этом худш ее, умысел: им- 
де н адо  вы полнять план, вот н при­
писывают мифические разговоры.

Редкая устойчивость обрат­
ной зависимости, отравляю­
щей существование граждан, 
невольно заставляет сопоста­
влять такие высокие понятия, 
как перестройка, демокра­
тия, гласность, с влиянием об­
щих процессов в экономике, 
социальной сфере на повсе­
дневную жизнь челов е к а, 
складывающуюся, как извест­
но, из бесчисленного 'м нож е­
ства мелочей.

Память подсказывает ут­
верждение известного совет­
ского журналиста - аналити­
ка, ныне покойного, А . Агра­
новского, вложившего, дума­
ется, в свое время весомый 
кирпич в фундамент нынеш­
ней перестройки. Помните пе­
риод, когда а моду вошла 
научная организация труда? 
Так вот, Анатолий Абрамович, 
рассматривая управленческие, 
организаторские проб л е м ы, 
писал: прежде, чем вводить 
НОТ, необходимо утвердить 
НЭП — навести элементарный 
порядок. В самом деле, не 
приходится говорить о сте­
рильности там, где еще пред­
стоит вынести мусор, изба­
виться от грязи.

Интересно, как представля­
ют Себе перестройку в их об­
ласти связисты. Лично я ду­
маю, что тут надо начинать 
именно с «НЭПа по Агранов­
скому», а конкретно, заме­
нить обратную зависимость на 
прямую. Это значит: асе служ­
бы ведомства должны нести 
ответственность и спрашивать 
со своих работников за каж­
дую ошибку, случай путаницы, 
а перед клиентом извиняться 
и возмещать урон. И еще по­
стоянно напоминать им яс­
ную, как день, истину: поки­
дая свою контору, каждый из 
них сразу превращается из 
обслуживающего а обслужи­
ваемого, а стало быть, ■ ма­
газине ли, парикмахерской ли, 
ателье# и других объектах 
становится жертвой той самой 
обратной зависимости, кото­
рой столь истово руководст­
вуется в рабочие часы. Ибо, 
хотя и существует человечес­
кий фактор, как нечто обоб­
щенно - теоретическое, каж­
дый из нас — конкретный че­
ловек, живущий среди мно­
жества таких же людей, по­
стоянно вступающий в кон­
такты с ними, ближними, как 
говорили в старину, подчер­
кивая нравственную основу 
этих взаимоотношений.

• Тамара АМБАРОВА.

АФИША НЕДЕЛИ =

-СООБЩАЮТ СИНОПТИКИ

ВН ОВЬ Д О Ж Д И  И С Н Е ГО П А Д Ы
Весна в Грузии продолжает 

преподносить свои сюрпризы. 
На смену установившимся бы­
ло на территории республики 
довольно теплым для этого 
яремени года дням вновь на 
равнинах ожидается про<лад- 
ная погода, а в горах — даже 
с морозом. Виновником этого 
стал очередной циклон, кото­
рый приближается к Черно­
морскому побережью Грузии 
со стороны Средиземного мо- 
ря.

—  Уже в ночь на 12 марта 
на побережье начали идти хо­
лодные дожди, а в горах — 
выпадать снег, —  сказал на­
чальник отдела метеорологи­
ческих прогнозов Гидромет­

центра Грузии Гайоз Окроджа- 
нашвили. — Если еще днем 10 
марта на побережье столбик 
термометра отмечал повыше­
ние температуры воздуха до 
19 градусов, то уже в ближай­
шие дни она здесь повсемест­
но понизится на пять-шесть 
градусов. Постепенно —  через 
день-два этот процесс ухуд­
шения погоды распространит­
ся и на территорию Восточной 
Грузии. И здесь на равнинах 
начнут выпадать дожди, а в 
горах —  снег. Такая погода 
вновь резко повысила опас­
ность схода лавин, возникно­
вения гололеда- на горных ав­
тотрассах. (ГРУЗИНФОРМ).

СПОРТ

В Т О Р А Я  П О Б Е Д А
Матчем с минскими одно- во, увлекательно, хотя ее пер- 

клубниками на своем поле ди- вые минуты были довольно 
намовцы Тбилиси открывали спокойны. Но вот уже мимо 
второй тур чемпионата СССР ворот гостей бьет головой Гу- 
по футболу. Б е л о р у с с к а я  рули. Затем-выше переклади- 
команда сейчас считается од- ны пробил Ткебучава. Гости 
ной из самых подготовленных ответили выпадами Зыгманто- 
в стране. Ведь она —  единст- вича и Родненка. 
венный наш представитель а Так было до 29-й минуты, 
розыгрыше европейского клуб- КОГдв арбитр назначил штраф­
ного турнира —  выступает в ной в ворота гостей. Кеташви- 
Кубке кубков. Минчане уже ли пробил точно. Мяч попал 
провели первый четвертьфи- во вратаря, затем а штангу и 
нальный матч в гостях с бель- отскочил к неприкрытому Су- 
гийским клубом «Мехелен» и лаквелидзе, который открыл
добились вполне приемлемо- счет   1 : 0 .
го результата, проиграв с ми- Прошло десять ми и ,  
нимальным преим ущ еством- ^  б назначен
0 : 1 .  Теперь минчане гото- Его чвТко
вятся к повторной встрече на исполнРил Гур^ли -  2 : 0 .  На 
“ ° * м.  т к °п ! ’ И’ вствстввнно’ 43-й минуте такому же нака-

реп ети ц и Г й " ^  ГвНврвЛЬН° Й " и Г с с к о е  ^ « д З м о Т ^ У д а р
а Зыгмантоаича тоже оказался

Т ’ грузинс* ив метким—2 :1 . Так завершился футболисты, добившись побе- пввв. |й _ . йм
ды в стартовой игре чемпио- пеРПЬ1И таим- *
ната СССР над бронзовым Во второй половине игры
призером прошлогоднего пер- больше атаковали белорус-
венства «Жальгирисом», .ко- ские футболисты. Но реаль-
нечно, не прочь были эапи- ных угроз воротам тбилисцев
сеть ■ свой актив еще два оч- они создать не смогли, а на
ка, чтобы более поверить в последних минутах резкая
свои силы и мастерство. Все контратака хозяев могла за-
это предвещало интересную вершитьса еще одним голом,
борьбу. но Панцулая из выгодного по-

Й надо сказать, что ожида- ложения пробил Ълимо. Итак, 
ния тбилисских болельщиков тбилисцы одержали свою ато- 
оправдались. Игра прошла жи- рую победу. ’

Т У Р Н И Р Н А Я  О Р Б И Т А
ФУТБОЛ. Матчем команд 

«Динамо» (Москва) —  «Зенит», 
состоявшемся в Москве, за­
вершился первый тур чемпио­
ната СССР. Победили хозяева 
поля —  3 : 2 .

ТЕННИС. В американском го­
роде Орландо проводится ме­
ждународный турнир «Гран- 
при». Успешно выступает в 
нем советский теннисист Анд­
рей Чесноков. В очередной 
встрече он победил Амоса 
Мансдорфа из Израиля — 4 : 6 ,  
6 : 2 ,  6 : 3  и вышел в полуфи­
нал.

ПРЫЖКИ В ВОДУ. В Москве 
стартовали международные со­

ревнования «Весенние ласточ­
ки». В первый день был разыг­
ран комплект наград в прыж­
ках с вышки для женщин. По­
бедителем стала москвичка 
Елена Мирошииа.

БАСКЕТБОЛ. Обладателем 
Кубка Корача стал мадридский 
«Реал». В двух матчах с за­
гребской «Цибонойг испанцы 
победили на своем поле — 
102 :89 , а в повторном матче 
в гостях проиграли — 93 : 94.

ние подразделения благодарит 
вас за воспитание вашего сы­
на Сергея. Вы его вырастили 
настоящим советским челове­
ком, настоящим аоином-интер- 
националистом, достойным па­
мяти наших отцов и дедов, 
которые отдали свои жизни 
за мирную жизнь нашей ве­
ликой Родины... Вы можете гор­
диться своим сыном, он вер­
ный защитник своей Родины, 
надежный' товарищ. Мы уве­
рены ■ том, что и в дальней­
шей своей жизни Сергей будет 
высоко держать честь своей 
семьи и никогда ее не опозо­
рит».

Нелегка армейская служба. 
Она еще не раз будет испыты­
вать на прочность, стойкость, 
мужество, верность дружбе. 
Но те, кто • г.рошел через ис­
пытания, обретают прочную 
закалку, надежность, которые 
так нужны а жизни.

Сергей НИКОЛАИШВИЛИ.
•  Н а с н и м к е :  сержант

Сергей Миротадзе (в центре 
с газетой) в кругу боевых то­
варищей.

♦  Мы — 
интернационалисты

ПРАЗДНИК 
ДРУЖБЫ 

И БРАТСТВА
В Абхазии завершились Дни 

Адыгейской автономной обла­
сти. Как уже сообщалось, в 
них принимала участие деле­
гация из Адыгеи, в составе 
которой были передовики про­
изводства, писатели, артисты, 
научные работники.

— Сердечно встретили нас 
на земле солнечной Абха­
зии, — отметила секретарь 
Адыгейского обкома КПСС 
Ася Кушу, возглавляющая де­
легацию автономной области.— 
И мы увозим с собой ощуще­
ние этой необыкновенной теп­
лоты. Есть нечто нетленное, 
священное для всех советских 
людей —это ленинские заве­
ты интернационализма, брат­
ской дружбы советских наро­
дов. Вот и нынешние Дни Ады­
геи в Абхазии стали ярким 
праздником интернационализ­
ма, они обогатили наши взаи­
моотношения.

Программа Дней была очень 
насыщена. Делегация Адыгеи 
повышала в Пицунде, Гагра, 
Новом Афоне, посетила вы­
ставки произведений художни­
ков Абхазии. Творческие встре­
чи состоялись в союзах писа­
телей, композиторов, худож­
ников автономной республики.

Но самое яркое впечатле­
ние на нас произвели встречи 
с трудовыми коллективами Су­
хуми, Гудаутского, Очамчир- 
ского, Гальского районов, го­
рода Ткибули.

Интересные беседы состоя­
лись в Абхазском государст­
венном университете имени 
М. Горького, М и ни стер стве  
культуры Абхазии, Грузинском 
институте субтропического хо­
зяйства, в Абхазском институ­
те литературы и истории име­
ни Д. Гулиа АН Грузии.

Естественно, хозяев интере­
совали достижения наших тру­
жеников в промышленности, 
сельском хозяйстве, науке, 
культуре. Мы рассказали о 
том, что в многонациональной 
Адыгее дружно живут и тру­
дятся лица 60 национально­
стей, что высокого уровня до­
стигли наука, культура, обра­
зование. Отмечался и тот 
факт, что почти половина на­
учных кадров, деятелей куль­
туры и литературы автономной 
области получили образование 
в лучших вузах Грузии.

Завершился праздник друж­
бы, он еще более укрепил 
братские контакты трудовых 
и научных коллективов', писа­
телей, ученых Адыгеи и Аб­
хазии, стал важной вехой в 
деле воспитания подрастающе­
го поколения а духе интерна­
ционализма.

Давид ШЕЛИЯ.
(Корр. «Зари Востока»).

Редактор Н. ЧЕРКЕЗИШВИАИ.

ПОКАЗЫВАЕТ 
Т Б И Л И С И
ПОНЕДЕЛЬНИК, 14 МАРТА
ПО П ЕРВ О Й  ПРОГРАМ М Е.

13.00 — В полдень. 13.45 -  Ко­
ротком етраж ны й художественны й 
телефильм «У колодц а» . 14.35 — 
Д окум ентальны й ф ильм. 15.50 — 
И нформационный вы пуск (н а  рус­
ском я зы к е). 16.00 — Сегодня на 
экран ах  тбилисских кинотеатров.
16.10 — Д л я  ш кольников. Русский 
язы к. 16.40 — Н ародное творчест- 
во. 17.20 — Д л я  ш кольников. Ис­
тория Грузни. 17.50 — Ребятам  о 
зверятах  (и з  Л ен и н гр ад а). 18.20 — 
М ультфильм. 18.35 — О бъявления.
18.40 — Зако н  действует (п ереда­
ча 8-я). 10.25 — Д и ал о г на поли­
тическую  тему. 20.00 — Моамбе.
20.40 — Д ум ы  вслух. В студия — 
ж урнали ст В. Банбурт. 21.15 — 
Встречи с  Британией. Телемост 
М осква — Л ондон (М ). 22.00 — 
Время. 22.40 — П рож ектор пере­
стройки (М ). 22.50 — Н а соиска­
ние Л енинской премии. Грузинский 
худож ественны й ф ильм «М ольба».

ПО ВТО РО Й  ПРОГРАМ М Е.
18.05 — Х удож ественны й фильм
«И наче н ел ьзя» . 19.35 — Корот­
ком етраж ны й худож ест  в е н н ы й  
фильм « Д р ам а  а  ц и р ю л ь н е » .
19.50 — Д окум ентальны й фильм 
«Боги как  лю ди ». 20.00 — Мо­
ам бе. 20.40 — Художественный

ф ильм «Таможня» (на грузинском
язы ке).

ВТОРНИК, 15 МАРТА
ПО ПЕРВО Й  ПРОГРАМ М Е.

13.00 — В полдень. 13.50 — Ки­
ноочерк «К расавка» . 14.00 — Д ля 
абитуриентов. Химия. 14.30 — Гру­
зинский докум ентал ь н ы й теле­
фильм «Грузинская керам ика».
15.00 — Телекурс. Грузинский язык.
15.30 — И нф ормационный выпуск 
(н а  русском язы ке). 15.40 — Се­
годня на экранах  тбилисских ки­
нотеатров. 15.50 — Изучим англий­
ский язык. 16.20 — Т еатральн ая  
почта (повторно). 17.25 — Д и а­
лог н а  политическую тем у  (по­
вторно). 18.00 — Концерт симфо­
нической музыки. 18.30 — Грани 
перестройки. Ж ивотноводство — 

заб о та  главн ая. 19.05 — Страницы 
истории. Партийные конференции 
в ж изни  страны  (М ). 19.35 — О бь. 
явлени я. 19.40 — Н австречу XIX 
Всесоюзной партконф еренции. За  
действенность наглядной агитации.
20.00 — М оамбе. 20.40 — Человек 
и природа. 20.55 — Спасибо, учи­
тель! 21.15 — Встречи с  Б рита­
нией. Телемост Т аллин — Бел­
ф аст (М ). 22.00 — Время. 22.40— 
П рож ектор перестройки (М ). 22.5 0 -  
Векам и храня... 22.55 — Н ародное 
творчество. 23.50 — Водное поло. 
Чемпионат СССР: «Д инам о» (Тби­
лиси) -  МГУ.

ПО ВТОРОЙ ПРОГРАМ М Е.
18.05 — Д окум ентальны й телефильм

«Баты р Закиров» (первый показ).
18.45 — Д ля  школьников. Геогра­
фия. 19.30 — Короткометражный 
художественны й телефильм «Ан­
тиквары ». 20.00 — Моамбе. 20.40— 
Художественный фильм «Поздние 
вишни».

СРЕДА, 16 МАРТА
ПО ПЕРВОЙ ПРОГРАМ М Е.

13.00 — В полдень. 13.50 — Кино- 
ж урнал  «Хочу все знать». 14.00 — 
Телекурс. М атематика. 14.30 — 
Н аучно - популярные фильмы: 
«Л ес», «Кенгуру» (первый показ).
14.50 — Документальный фильм

«П ризнание» (первый показ). 15.10— 
Учительский час. О храна природы.
15.40 — Информационный выпуск 
(н а русском язы ке). 15.50 — Се­
годня на экранах тбилисских ки­
нотеатров. 16.00—Изучим немецкий 
язы к. 16.30—Грузинский докум ен­
тальны й телефильм. 17.25—Ром ан­
сы С. Рахманинова. 17.45— «Волш еб­
ный эк р ан » . 18.10 — Грузинский 
короткометражный художественный 
телеф ильм  «Д октор идет на ф ут­
бол». 18.30 — Д ля  ш кольников. 
Книга — мой друг. 19.00 — Мо­
ам бе. 19.30 — Футбол. Кубок об­
ладателей  кубков. 1Д ф и нала: 
«Д инамо» (М инск) — «М ехелен» 
(Б ельги я). Из М инска. 21.20 — 
Н ародное творчество. 22.00 — Вре­
мя. 22.40 — П рожектор перестрой­
ки (М ). 22150 — М узыка наш их

современников. Г. Канчели (М ).
23.50 — Водное поло. Чемпионат 
СССР: «Д инамо» (Тбилиси) —
«Локомотив» (Х арьков).

ПО ВТОРОЙ ПРОГРАМ М Е.
17.55 — Короткометражные худо­
жественные телефильмы . 19.00 — 
Моамбе. 19.30 — Д л я  школьников. 
М атематика. 20.15 — Л итератур­
ная Л атвия. Н а берегу Янтарного 
моря (повторно).

ЧЕТВЕРГ, 17 МАРТА
ПО ПЕРВО Й  ПРОГРАММЕ.

13.00 — В полдень. 13.50 — Д оку­
ментальный телеф ильм  «Н ас встре­
чает детский сад » . 14.00 — Д ля 
абитуриентов. Биология. 14.30 — 
Грузинский документальный фильм 
«Колыбель» (первый п оказ). 14.50— 
Документальный фильм «Плоти­
на» (первый показ). 15.10 — Учи­
тельский час. Этика и психология 
семейной жизни. 15.40 — Инфор­
мационный выпуск. 15.50 — Сегод­
ня на экранах  тбилисских кино­
театров. 18.00 — Д л я  слуш ателей 
телекурса. Грузинский язы к я ли­
тература (ан али з домаш них зад а­
ний). 16.30 — Киноочерк. 16.45 — 
Д ля  учащ ихся СПТУ. «Смена».
17.35 — Д л я  ш кольников. «Родни­
чок». 18.20 — Экран приключен­
ческого фильма. Художественный 
фильм «Внимание! Всем постам...»
19.40 — Грани перестройки. Ус­
корим научно -  технический прог­
ресс. 20.00 — М оамбе. 20.40 — 
Д ень письма. 20.45 — Концерт.
21.10 — Д ен ь письма. 21.15 —

Встречи с БрнтаниеЙ. Телемост 
Рига — Глазго  (М ). 22.00 — Вре­
мя. 22.40 — П рожектор перестрой­
ки (М ). 22.50 — Народное твор­
чество. 23.20 — Водное поло. Чем­
пионат СССР: «Динамо» (Тбили­
си) — «Д инамо» (Л ьвов). 23.50 — 
На ф естивале итальянской песни 
в Сан-Ремо; П ередача 1-я (М ).

ПО ВТОРОЙ ПРОГРАММЕ.
17.50 — Художественный фильм
«Сыну пора ж ениться». 10.15 — 
Д л я  школьников. История СССР.
20.00 — М оамбе. 20.40 — Коротко­
метраж ный художественный фильм 
«Н а дороге».

ПЯТНИЦА, 18 МАРТА
ПО П ЕРВО Й  ПРОГРАМ М Е.

13.00 — В полдень. 13.50 — Кино­
очерк «Новый город». 14.00 — Те­
лекурс. Ф изика. 14.30 — Научно- 
популярный фильм «Ц унами».
15.00 — Учительский час. Н ачаль­
ное образование. 15.30 — Информа­
ционный выпуск (н а русском язы ­
ке). 15.40 — Сегодня на экранах 
тбилисских кинотеатров. 15.50 — 
Д окументальный фильм «Д еле­
гаты» (первый показ). 16.10 —
Изучим французский язы к. <6.40— 
Д окументальны й фильм . «Один 
вечер — вся жизнь» (первый по­
каз). 17.00 — По родной стране. 
Д окументальны й телефильм «Н о. 
вороссяйск. П ортрет в разны х из­
мерениях». 17.20 — Киножурнал
«Н аука н техника». 17.30 — «Вол­
шебный экран» . 17.55 — Д ля  
ш кольников. Чтобы петь хорошо...

19.05 — Светофор. 19.20 — Грани 
перестройки. Больше фруктов и 
овощей (передача 1-я). 20.00 —
М оамбе. 20.35 — Д л я  молодежи. 
А нсамбль «Горда» (о  гастролях в 
США). 21.15 — Встречи с  Брита­
нией. Телемост М осква — Нот­
тингем (М ). 22.00 — Время. 22.40— 
Прожектор п е р е с т р о й к и  (М ).
22.50 — Грузинское пароходство— 
н а голубых дорогах. 22.55 — Вер­
тикаль. П ублицистическая прог­
рамма. 23.55 — Водное поло. Чем­
пионат СССР: «Д инамо» (Тбили­
си) — «М осквич». V

ПО ВТОРОЙ ПРОГРАММЕ.
17.50 — Д ля  школьников. Физи­
ка. 18.35 — Художественный фильм 
«Зачем  человеку кры лья» . 20.00—
М оамбе. 20.35 — Короткометраж ­
ный художественный телефильм 
«Длинный день весны ». 21.15 — 
Документальный фильм «Элегия». I

СУББОТА, 19 МАРТА
ПО ПЕРВОЙ ПРОГРАММЕ.

7.30 — «120 минут» (М ). 9.40 — 
Сегодня на экранах тбилисских 
кинотеатров. 9.50 — Программа 
мультфильмов. 10.25 — Изучим 
грузинский язы к. 10.55 — “ Клуб
любителей музыки. 11.40 — Изу­
чим русский язы к. 12.10 — Д оку­
ментальный фильм «Бесконечный 
день» (первый п оказ). 12.30 — 
П ять минут поэзии. 12.35 — Н а­
встречу XIX Всесоюзной парткон­
ференции (програм м а Львовского 
ТВ ). 13.35 — Д ля  любителей, бале­
та. 14.20 — П ять минут поэзии.

14.25 — Л итературная передача 
«Якинте Лисашвнли» (повторно).
14.55 — Проблемы народной хоре­
ографии (передача 2-я). 15.35 — 
Информационный выпуск. 15.45 — 
М астера грузинского экрана. Д . 
Церодзе. 16.15 — Пять минут по­
эзии. 16.20 — Грани перестройки. 
Больше фруктов и овощей (пере­
дача 2-я). 10.45 — Н а страж е юж­
ных рубеж ей. 17.30 — Познава­
тельно .  развлекательная програм­
ма для  молодежи. 18.20 — Н а со­
искание Ленинской премии. Гру­
зинский художественный фильм 
«Древо ж еланий». 20.00 — М оам­
бе. 20.40 — М узыкально-литератур­
ная композиция. 21.15 — Спортив­
н ая  програм м а «45 минут». 22.00— 
Время. 22.40 — Прожектор пере­
стройки (М ). 22.50 — Водное поло. 
Чемпионат СССР: «Динамо» (Тби­
лиси) — «Динамо» (М осква). 
23.20 — Художественная програм­
ма. Фильм, актер, роль.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 20 МАРТА
ПО ПЕРВОЙ ПРОГРАМ М Е.

9.40 — Программа мультфильмов.
10.05 — Сегодня на экранах тби­
лисских кинотеатров. 10.15 — С 
добрым утром! Воскресная музы­
кально -  развлекательная програм­
ма. 11.00 — Хозяйственный меха­
низм — новшества, проблемы.
11.30 — Киноафиша. 12.00 — Вос­
кресная вы ставка. 12.05 — «Здо­
ровье». Научно - познавательная 
программа. 12.40 — Телекурс. Гру­
зинский язы к и литература. 13.10— 
Урок грузинской народной песни.

13.45 — Воскресная выставка
13.50 — Грани перестройки. Больш) 
фруктов и овощей (передача 3-я)
14.40 — Воскресная выставка
14.45 — Н ародное творче с т  в  о
15.30 — Вестник. 10.00 — Мульт 
фильм. 16.15 — Театр и время
17.35 — Н а соискание Ленинске! 
премии. Грузинский художествен 
ный фильм «П окаяние». 20.00 -  
М оамбе. 20.35 — Ш катулка сказок
20.50 — П риглаш аем в концертные 
залы . Поет М. Д зидзигури
22.00 — Время. 22.40 — Футбол 
Чемпионат СССР: «Зенит» (Ленин' 
град ) — «Динамо» (Тбилиси). В* 
деозапись II тай м а м атча от 19.III
23.40 — Футбольное обозрение (М ) 
0.10 — Н а фестивале итальянское 
песни в Сан-Ремо. П ередача 2-* 
(М ).

А д р е с  
р е д а к ц и и :

380008, Тбилиси-8, 
пр. Руставели, 42. 

Телефоны:
ДЛЯ справок — 93-13-54
отвел инеем — 93-42-19
отдел объявлений — 93-93-94
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