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РЕСПУБЛИКА:  
ДЕНЬ ЗА ДНЕМ

ф  С превышением справи- 
лись с заданием января жи
вотноводы из бригады  N8 1 
колхоза имени Калинина села 
Бодбе Сигнахского района. 
Они, загодя заготовив корма 
для коров, добиваю тся посто
янного повышения надоев мо
лока. В социалистическом со
ревновании, развернутом в 
хозяйстве в честь X IX  Все
союзной партийной конферен
ции, лидирует дояр Георгий 
Чутлашвили.

ф  Село Чибати Ланчхутско- 
го района украсилось двух
этажным капитальным здани
ем , где разместится амбула

тория - поликлиника. В ней 
будут оборудованы различные 
кабинеты и лаборатории.

ф  Труженики города Поти 
на три дня раньше справились 
с заданиями января. В социа
листическом соревнов а н и и, 
развернувш емся в честь X IX  
Всесою зной партийной кон
ференции, особенно отлича
ю тся коллективы морского 
порта и рыбколхоза «Колхе- 
ти». С  честью выполняют обя
зательства и работники заво
дов —  суд о р е м о н тн о -суд о ст
роительного, гидромеханиза
ции, «Потиэлектроаппарат»...

ЗАБОТА О КАЧЕСТВЕ  
НЕ ТЕРПИТ БЛАГОДУШИЯ

«Весной прошлого года я  приобрел бытовой насос погружной, выпущенный 
Кутаисским электромеханическим заводом, — сообщил в редакцию  ж итель 
г. Имиш ли А зербайдж анской С С Р  Самед М А СТА ЛИ ЕВ. — Он стоит 47 рублей 
5 0  копеек, но прослужил исправн'о лиш ь три часа. 4 мая я  его отправил на завод. 
С удя по почтовому уведомлению, посылка бы ла вручена адресату 12 м ая, но от 
завода пока нет ни ответа, ни привета...»

С этим  письмом корреспондент «Зари  Востока» пришел к директору К ута
исского электромеханического завода Сергею М У РГУ Л И Я  и попросил его объ
яснить причины брака и порождаемых им ж алоб потребителей.

— Сергей Серапионовнч, 
такие жалобы не делают че
сти вашему коллективу...

— Да, конечно. В этом
ко»ч$ретном случае мы тщ а
тельно разберемся и ответим 
редакции в ближайшее вре
мя. А  что касается вообще 
состояния качества продук
ции нашего предприятия, то 
тут мы, несмотря на некото
рое продвижение вперед, 
пока не сумели добиться ж е
лаемого. Хотя а процентном 
отношении, скаж ем , жалоб 
на качество тех же бытовых 
насосов не так уж  много. С у 
дите сами. Мы выпускаем их 
в год 120 тысяч, из них по
требители возвращ ают на за
вод четыре тысячи ш тук.

— Но ведь за каждым во
звращенным насосом стоит 
конкретный человек!

— Разумеется. И поэтому 
мы обычно стремим ся быст
ро реагировать на жалобы 
покупателей наших насосов, 
хотя, по правде говоря, в не
которых сл(учаях причина их 
выхода из строя не в нес, а 
в 'наруш ении правил эксплу
атации... Однако в основном 
причины брака носят произ
водственный характер. Не
редко, к сожалению, на
руш ается > (технологиче с к а я 
дисциплина,’ а контроль со 
стороны соответ ст в у ю щ и х 
служб асе ещ е слаб. Кроме 
того, качество некото р ы х  
комплектующ их деталей , осо
бенно резинотехн и ч е с  к и х 
изделий, оставляет желать 
много лучшего...

I'— Эти причины, вероятно, 
касаются не только товаров 
для народа. Не так ли!

— Совершенно- верно. Хо
тя следует отметить, что ос
новная продукция завода — 
погруженные электродвигатели 
с гидрозащ итой, изготавли
ваемые для нефтедобытчиков 
страны, —  вызывает все мень
ше и меньше нареканий. И 
результаты проверки качест
ва продукции М инэлектро- 
техпромом и ВНИИстандарт- 
электро, а такж е данные экс
плуатации показывают, что 
качество не только погружных 
электродвигателей с гидроза
щитой, но и электропогруз
чиков, электровозов, глуши
телей и бытовых насосов улуч
ш ается. Этому способствует 
осущ ествление соответс т в у- 
ющих организационно - тех
нических мероприятий, а так
же укрепление производст
венной и технологической ди
сциплины, повышение личной 
ответственности инжене р н о -  
технических работни к о в  и 
производственного персонала 
*  целом, связанные с вводом 
■ действие нового Закона о 
государственном предприятии 
(объединении) и новых мето
дов хозяйствования.

Согласно установленному 
порядку, на заводе составлен 
годовой комплексный план 
мероприятий по улучшению 
качества продукции. ' У  нас 
разработана “ и планомерно 
осущ ествляется програ м м а 
«Качество», рассчитанная на 
двенадцатую пятилетку. Ход 
выполнения этой программы 
регулярно контролируется и 
обсуждается на проводимых 
ежемесячно .Днях качества, в 
которых наряду с директором 
принимают участие предста
вители партийных, общ ест
венных организа ц и й, всех 
технических служ б предпри
ятия. Не остается без реаги
рования ни одна поступившая 
рекламация, каждая детально 
разбирается на участке цеха- 
изготовителя...

— Кстати, сколько рекла
маций получил завод, к при
меру, ■ прошлом году!

— Одиннадцать рекламаций 
на 26 единиц. Уплачено в ви
де ш трафа 70,5 тысячи руб
лей. В предыдущ ем году по
ступило 12 рекламаций на 30 
единиц. Ш трафы  составили 
31,3 тысячи рублей..

— А госприемка!
— На заводе с 1979 года 

работают две группы ВНИИ- 
стандартэл«1ктро, осущ ествля
ющие контроль уж е принятых 
ОТК деталей , узлов и готовых 
изделий. Это  обусловл е и о 
©собой слож ностью  изготов
ления некоторых видов про
дукции и тяж елы ми условия
ми их эксплуата ц и и. Таким

образом, эти группы практи
чески осущ ествляю т функции 
госприемки в отношении ос
новных изделий предприя
тия. О днако вместе с тем мы 
готовимся к введению гос
приемки со следую щ его года. 
У  нас уж е изданы приказ ди
ректора и постановление пар
тийного комитета о ф акульта
тивной госприемке продук
ции с июля 1987 года. И, мож 
но сказать, что эта «генераль
ная репетиция» прошла удо 
влетворительно. К концу года 
госприемке было предъявле
но 70 процентов изделий, из 
которых значительное коли
чество принято с первого 
предъявления. В то же время 
укреплена служ ба техничес
кого контроля высококвали
фицированными специалиста
ми. Особый акцент при этом 
сделан на усиление входного 
контроля поступающих м ате
риалов, полуфабрикатов и 
комплектующ их изделий...

— Поддерживаете ли вы 
контакты с потребителями с 
целью изучения эксплуата
ционных качеств ваших ма
шин!

— Конечно! Соответству
ющие службы завода актив
но сотрудничаю т с промыс
ловиками, эксплуатирующими 
наши электродвигатели. За
водские специалисты часто 
выезжают к местам добычи 
нефти с целью изучения ус
ловий эксплуатации техники, 
мнения нефтяников о ней... 
Помимо этого, на крупных не
фтепромысловых базах со
зданы сервисные группы, ко
торые, кроме технической по
мощи, оказываю т промысло
викам оперативные услуги по 
обеспечению запасными ча
стями, узлами, а зачастую и 
дв'игател я м и. Работа этих 
сервисных групп во многом 
способствует увеличению д о 
бычи нефти.

— Говоря о программе «Ка
чество», вы ничего не сказа
ли о техническом перево
оружении производства, об
новлении продукции...

'—  В наст о я щ е е время

удельный вес изделий высшей 
категории качества в общем 
объеме производства состав- 

.ляет 77,8 процента, а в объ
еме п о д л  еж ащ ей аттеста
ции про д  у к ц и и —  90,9
про ц е н т а .  Казалось бы, 
высокий показатель. Но, во- 
первых, нет еще 100-процент
ного результата, а, во-вторых, 
если не заниматься постоян
но обновлением оборудования, 
то со временем продукция 
перестанет отвечать предъяв
ляемым требованиям. Поэто
му, согласно программе «Ка
чество», у нас в широком мас
штабе осущ ествляется рас
ширение и перевооружение 
производства. Намечено вве
сти в строй ряд автоматичес
ких линий и установить др у
гое прогрессивное оборудо
вание, в том числе станки с 
числовым программным уп
равлением. Что касается об
новления продукции, то и 
тут делается немало. К при
меру, головной институт по 
погруж ному, электро о б о р у -  
дованию, помимо решения 
конструкционно - технологи
ческих работ оперативного 
характера, в текущ ем  году 
завершит внедрение в про
изводство унифицированного 
электродвигателя, конст р у к- 
тивное решение котор о г о  
превышает уровень мировых 
образцов. Поэтому, вероят
но, эта продукция пойдет и 
на экспорт.

—  Какие планы относитель
но товаров для народа!

— Мы в ближайшее врем» 
открываем филиалы а Гелати 
и Ц улукидзе , которые будут 
специализированы в основ 
ном на производстве това
ров народного потребления. 
Это должно помочь нам в 
стабилизации высокого уров^ 
ня качества бытовой техни
ки. Кстати, намечено уж е в 
нынешнем году поставить на 
экспорт первые три тысячи 
бытовых насосов. Д ум ается, 
меньше будет нареканий и со 
стороны покупателей товаров 
как в нашей республике, так 
и в других регионах страны.

О Т РЕДАКЦИИ
Директор Кутаисского электромеханического завода, 

судя по нсему, не очень обеспокоен состоянием качества 
продукции. И его благодушие даже несколько удивляет. 
Правда, на предприятии проведено немало мероприятий, 
но до коренного улучшения добротности изделий пока еще 
далеко. Ведь на заводе в 1987 году штрафы за брак возрос
ли более, чем вдвое. Если же к этому добавить сообщение 
из Госарбитража республики о том, что Кутаисский элек
тромеханический завод в 1987 году выступил в качестве от
ветчика 34 раза и за поставку некачественной продукции с 
него было взыскано 35,5 тысячи рублей, го станет ясно: на 
предприятии с добротностью изделий еще далеко не все в 
порядке. Этот материал был в наборе, когда в редакцию 
поступило письмо от жительницы Гудаута Елены Бондарь, ко
торая сообщает, что купленный ею насос «Риони» прорабо
тал лишь один час. До благодушия ли тут!

Вероятно, так же безмятежно относятся к фактам вы
пуска некачественной продукции и руководители некоторых 
других предприятий и объединений республики. Иначе чем 
объяснить то, что Государственным арбитражем республики 
за год рассмотрены тысячи хозяйственных споров, связан
ных с поставкой некачественной продукции! Ведь с пред
приятий и организаций взыскано почти 5,5 миллиона рублей, 
в том числе в виде штрафов — более 1,7 миллиона рублей. 
Среди предприятий электротехнической промышленности, 
кроме Кутаисского электромеханического завода, «отличи
лись» тбилисское производственное объединение «Элек- 
тровозостроитель» и Потийский завод электромагнитных уси
лителей, с которых взыскано соответственно 102 тысячи и 
127,8 тысячи рублей. Сотни тысяч рублей взыскано также с 
предприятий Минстанкопрома СССР.

Особенно печально то, что грешат и предприятия, пере
шедшие на госприемку. Так, тбилисскому производственно
му объединению «Экран» из-за низкого качества было воз
вращено более 1.250 телевизионных приемников, за что оно 
уплатило около 260 тысяч рублей. Неблагополучная в этом 
отношении обстановка и на Кутаисском автозаводе, в тби
лисских производственных объединениях «Электровозо- 
строитель» и «Электроаппарат», на Руставском металлурги
ческом заводе, тбилисском камвольно-суконном комбинате 
«Сабчота Сакартвело». Все это свидетельствует о сущест
венных недостатках в работе органов госприемки.

В опубликованном в минувшее воскресенье сообщении 
Госкомстата республики сказано, что только в декабре име
лись отказы а приемке продукции иа 580 тысяч рублей, а 
окончательно забраковано изделий на 440 тысяч рублей.

Если проанализировать причины выпуска некачественных 
изделий, то окажется, что они — в неполадках ■ организации 
производства, нарушениях технологической дисциплины и 
требований государственных стандартов, слабом техничес
ком контролеу устаревшем оборудование недостаточной 
квалификации рабочих и инженерно - технических работни
ков, недобротности сырья, материалов и комплектующих 
изделий.

Партийные комитеты призваны направить усилия сояе- 
тов трудовых коллективов, соответствующих служб пред
приятий и объединений иа резкое повышение технического 
уровня продукции. Качество — прежде всего! Этот лозунг 
остается в силе. Именно поэтому ныие учреждены премии 
Совета Министров СССР и Государственные премии СССР  
за высокое и стабильное качество продукции.

ПОДРЯД НА ФЕРМЕ

Выращивать индеек 
выгодно семье
выгодно колхозу

Семейный подряд в хозяйствах зоны города Цхалтубо 
распространен довольно-таки широко. Ныне десятки семей 
работают в животноводстве, овощеводстве, и отдача от их 
труда весомая. Утверждается новый метод и я селе Терна- 
ли, что входит в колхоз села Гвиштиби. Здесь колхозница 
Квгуша Чихладзе со своей дочерью Дареджан решила за
ключить договор с правлением на выращчмние индеек.

— Дело это стоящ ее, — 
говорит Катуша Чихладзе. —  
Главное —  его обстоятельно и 
четко организовать: я заклю 
чила договор с правлением 
колхоза о выделении специ
ального помещ ения с приле
гающей к нему территорией, 
примерно в 8— 10 гектаров, 
кормов. Такое здание у нас 
в селе имелось — заброш ен
ная свиноферма, да и терри
тория вокруг нее нем алая...

О тремонтиро в а т ь свино
ф ерм у особых усилий колхо
зу не стоило: вставили в про
емы двери, оконные рамы, 
стекла, побелили стены, вы
чистили пол. А  затем , бук
вально в считанные дни, 
огородили металлической сет
кой территорию примерно 
до  десяти гектаров. Был 
здесь же и родник, и доли
на с кустарником. Словом , те 
перь дело оставалось за Ка- 
туш ей Чихладзе и ее дочерью .

— Конечно, я не начинала, 
что называется, с нуля, — 
рассказывает Катуша Чихла
д зе . — Пока ремонтировали 
здание, держ ала индеек до
ма. Но это становилось все 
труднее, так как поголовье 
возросло, хорошо, вовремя 
завершился ремонт ф ерм ы . 
Всех птиц мы перегнали 
туда. Птицы прижились на но
вом месте, стали интенсивно 
нестись. И встала другая про
блема — у нас не было инку
батора, а без него о каком 
увеличении производства м о
ж ет идти речь? Но безвы ход
ных положений нет, вот мы 
и договорились с руководст
вом М ухианской птицефабри
ки — закладку яиц произво
дить в инкубаторе предприя
тия, а вылупившиеся индюша

та будут доставляться к нам. 
Мера эта временная, однако 
а настоящей обстановке край
не необходимая.

Пока мы говорили лишь
об организационной части-
нового дела , а ведь ферма 
по выращиванию индеек уже 
принесла первые результа
ты, причем результаты  заме
чательные. На рынке колхо
зом продано 150 индеек, и 
выручка составила около 
трех тысяч рублей, то  есть 
почти столько, сколько было 
затрачено на организацию 
фермы.

— Это только первые ша
ги, — говорит председатель 
колхоза Тина Тевдорадзе. —
В будущ ем Катуша предполага
ет держать на ф ер м е до- 20 
тысяч штук индеек, а это при
мерно 200 тысяч рублей от 
ну реализации, причем надо 
учитывать очень важный мо
мент — половина суммы со
ставит чистая прибыль.

Конечно ж е , все это в бу
дущ ем, и для таких масшта
бов усилий Катуш и Чихладзе 
с дочерью не хватит, понадо
бятся новые, заинтересованные 
люди. Их подбором будет за
ниматься сама Катуш а. Так 
записано в одном из пунктов 
заключенного договора с кол
хозом.

И ещ е об одном. Всего 
полгода, как Катуша Чихла
дзе выращивает индеек, а к 
ней из разных уголков рес
публики уж е едут люди за 
опытом. Что ж , это вполне 
объяснимо — дело стоящ ее.

Шота ГВИНИАНИДЗЕ.
(Корр. «Зари Востока»).

О  У механизатора Сильве
стра Дем урчева из Ливадско- 
го совхоза Цалкского района 
всегда е«ть свое мнение. И 
он умеет его  отстаивать. Воз
можно, Сильвестр так уверен 
в себе оттого, что дело у не
го никогда не расходится со 
словом. В прошлом году он 
стал победителем соцсорев
нования, рассчитывает и в ны
нешнем повторить успех.

Ф ото  Валерия Атабекова.

Снегопад врасплох 
не з а с т а л

♦  Закон о государственном предприятии — в действии

е л у  д о л ж н ы  п о м о ч ь  
предприимчивость, инициатива
|Д

Дигомский опытный ремонтно-механический завод в си
стеме Госагропрома республики— единственное крупное пред
приятие, которое ремонтирует двигатели тракторов, восста
навливает различные их детали и узлы. Даже такая краткая 
характеристика говорит о том, что для сельского хозяйства 
Грузни деятельность завода крайне важна, задачи перед его 
трудовым коллективом стоят сложные и ответственные. Ис
ходя нз них, мы и построим дальнейший рассказ о пред
приятии.

С начала нынешнего годе 
завод стал работать в новых 
условиях хозяйствования, то 
есть перешел на самофинан
сирование, самоокупаемость. 
Приметы новшества зд е с ь 
уже сегодня можно разгля
деть во многом . К примеру, 
совсем недавно коллектив 
избрал свой трудовой совет. 
В него вошли как специали 
сты , так и рабочие. С остоя
лось и первое его заседание, 
на котором обсуж дал и с ь 
производственные вопросы. 
Среди них— и вопрос о м ате
риальном стимулиров а н и и. 
Выяснилась, на первый взгляд, 
ситуация парадоксальная: ра
бочие утверж дали, что дей ст
вующий в настоящ ее время 
в системе распределе н и я 
зарплаты коэффициент тру 
дового участия в новых 
ловиях хозяйствова и и я 
совсем верно отражает 
левое участие каж дого в про
изводственном процессе, не 
точно определяет количест 
во и качество затраченного 
труда. М нение, безусловно, 
спорное, но оно подкрепля
лось конкретными вы кладка
ми, которые подтверждали, 
что коэф ф иц и е и т  оплаты 
предполагает слиш ком мизер
ную добавку к зарплате, и 
поэтому необходима новая 
премиальная система.

— Нужны новые, бо л е е 
гибкие нормативы, — гово
рит бригадир Вахтанг Марти- 
ашвили, — учитывающие при 
хозрасчете труд  каж дого —  и 
специалиста, и рабоч е г о .  
Взять хотя бы такой вопрос, 
как экономия сырья и м ате
риалов. Если откровенно, тс 
рабочие не особенно в ней

ус-
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заинтересованы, а потому, 
что вся экономия идет в об
щую копилку. Или другой 
момент. К прим еру, коллек
тив завода на 100 процентов 
выполнил в январе план по 
производству продукции, од
нако сорвал задания по ее 
поставкам — потребители не
своевременно оформ или д о 
говоры. Вот и выходит —  от
вечать нам, причем уже от
вечать рублем , но не кон
кретному специалисту или от
делу, а всему коллективу. 
Иными словами, все снова 
сводится к уравниловке, а 
ведь хозрасчет в первую 
очередь был направлен про
тив нее.

Что ж , новые условия хо
зяйствования п р е д п о л а га ю т 
инициативу, предпри и м ч и -  
вость. Их-то и должен про
являть коллектив, его трудо
вой совет. И начало положе
но. Так, при разработке пла
на на нынешний год , кроме 
выполнения работ основного 
профиля —  ремонта двигате 
пей тракторов, было решено 
освоить выпуск элвктрогене(- 
раторных установок, работа
ющих от двигателей тракто
ров, причем выпустить их в 
количестве 1.100 ш тук. Выго
да для предприятия очевид
на, однако есть одно обстоя
тельство, которое мож ет ос
новательно подвести коллек
тив. Генераторы изготавлива
ются на ереванском заводе 
«Арм электром аш », остальная 
же установка— на Дигомском 
заводе. Но ведь ереванцы 
могут не поставить генерато
ры, как это было в прошлом 
году , и тогда предполагаемая 
выгода обернется убытками.

—• Риск, конечно, есть , —

говорит директор завода Ги
ви Курдиани , — но с «Арм- 
электромашем» у нас заклю 
чен договор , за невыполнение 
которого последую т ш траф 
ные санкции. И все же нас 
больше волнуют проблемы, 
возникающие "при ремонте 
двигателей. Потребители не 
всегда довольны нашей ра 
ботой, предъявляю т претен*- 
зии к качеству ремонта. И 
нередко вполне обоснован
ные. Но вот что получается: 
80 процентов получаемых из 
Минска, Харькова, Алм а-Аты  
запасных частей практически 
негодны к употреблению . Не
дополучаем до 40 наимено
ваний дефицитных деталей. 
Как-то выходим из положе
ния, наладив их выпуск в ме
ханическом цехе, но это не 
решение всФроса. Конечно, 
есть и недоработки, как го
ворится, свои. В бригадах не 
все работают добросовестно, 
не налажен и постоянный 
контроль, сказывается нехват
ка квалифицированных кад
ров. О тсю да и рекламации, за 
которые ныне придется пла
тить каж дом у.

Есть на заводе и проблемы, 
тесно связанные с качеством 
проводимого ремонта двига<- 
телей, —  устаревш ее, амор
тизированное технологичес
кое оборудование значитель
но снижает конечные резуль
таты труда. В связи с этим 
начата реконструкция про
изводства, и на нее коллек
тив возлагает большие надеж 
ды , однако реконструкция 
мож ет надолго растянуться, 
а скидок на нее в новых ус 
ловиях никто делать не бу
дет. Вот почему коллективу 
сегодня необходимо думать 
о том , как повысить эф ф ек
тивность своего труда, исхо 
дя из внутренних резервов. 
Их немало, утверждаю т и 
специалисты ,%и рабочие пред
приятия. Но их надо задейст
вовать и не когда-нибудь по
том, а сейчас, сегодня.

Обильный снегопад, про
шедший в эти дни по всей 
территории Грузии , не за
стал врасплох топливио- 
энергетиче с к и е службы 
республики. Четко сра
ботали энергетики , пус
тившие ток по высоко
вольткой линии электропе
редачи «Кавкасиони», свя
зывающей Иигурскую  ГЭС  
со Ставропольской ГРЭ С . 
На «пике» возможностей 
функционирую т и тепловые 
электростанции.

Наступившее похолодание 
вызвало интенсивный расход 
мазута. На состоявш емся в 
Совете Министров Грузинской 
С С Р  совещании по вопросу 
обеспечения народного хозяй
ства и населения республики 
топливом, электрической и 
тепловой энергией подчерки
валось, что особое внимание 
надо уделить оперативному 
восполнению топливного запа
са в горных районах. Так, в 
Боржоми его задел не пре
вышает 2— 3 дней. А  ведь это 
круглогодичный курорт все
союзного значения. О тды ха
ющие не долж ны оставать
ся без тепла и горячей воды

даж е на короткое время.
В Цалка на исходе уголь, 

что такж е требует немедлен
ного реагирования со сторо
ны соответствую щ их служб.

Не выправляется положение 
с обеспечением республики 
битумом. При этом надо учи
тывать, что в ближайшее вре
мя он понадобится в значи
тельных объемах: поврежден
ные снегопадом дороги долж 
ны быть отремонтированы в 
срок.

Зима на исходе, а на ряде 
предприятий республики, на
пример, на Тбилисском и 
М етехском комбинатах строи
тельных материалов, не поза
ботились о выполнении наме
ченных по подготовке к холо
дам мероприятий.

'На совещании были разра
ботаны меры по скорейшей 
ликвидации выявленных недо
статков, бесперебойному обес
печению народного хозяйства 
и населения республики топ
ливом и энергией.

Итоги совещания подвел за
меститель П редседателя Сове
та М инистров Грузинской ССР 
В. И. Вадачкория.

(ГРУЗИ Н Ф О РМ ).

СТИХИЯ и люди

Сообщения с мест

Вахтанг ЛОМТАДЗЕ.

_ ]

К Е Д А ; Как сообщили из 
райкома партии, после не
продолжительного перерыва 
вновь повалил снег. Если он 
образует глубокий слой на 
прежнем, уж е спрессовавшем
ся пласте, то тогда не избежать 
лавин, которые и без того 
уже доставили немало хлопот. 
Пришлось срочно эвакуировать 
15 семей. Сош едш ая на днях 
лавина повредила три жилых 
дома в селах Дандало и Пир- 
вели Майей. К счастью, обо
шлось без жертв. Районный 
штаб по борьбе со стихией 
мобилизовал все силы и име
ющиеся механизмы на расчи
стку дорог. Сейчас со всеми 
селами установлена телефон
ная связь, восстановлены так
же линии электропередачи, на
селенные пункты района бес
перебойно снабжаю тся элек
троэнергией. В села достав
лены мука, другие продукты 
питания. Во всех школах во
зобновились занятия. В на
иболее лавиноопасных м ес
тах и на дорогах выставлены 
посты.

АБАШ А. Снегопад обошел 
район стороной. В дни непо
годы здесь выпали осадки в 
основном в виде дож дя. В ре
зультате реки вышли из бе

регов и затопили сельскохо
зяйственные угодья , занятые 
овощными культурами и мно
голетними травами. О щ ути
мый ущ ерб нанес такж е бу
шевавший здесь ураганный 
ветер, который снес крыши с 
животноводческих ф ер м , вы
вел из с1роя линии электро
передачи. В Кетиларском сов
хозе здание ферм ы  полностью 
лишилось кровли. По распоря
жению районного штаба сюда 
направили аварийную брига
д у  и строительные материалы. 
Кровлю сделали заново.

— Перебои в снабже и и и 
электроэнергией и последст
вия урагана сказались на про
дуктивности скота, —  сказал 
второй секретарь Абаш ского 
райкома партии Роман Кизи- 
рия. — Ежедневно наши ф ер
мы даю т по 10— 11 тонн м о
лока, а в последние дни этот 
показатель снизился до  8 
тонн. Теперь хозяйственная 
жизнь в районе постепенно 
входит в нормальное русло. 
Мы надеемся не только под
нять надои до преж него уров
ня, но и превысить их, что
бы восполнить потери продук
ции в дни непогоды.

(ГРУЗИ Н Ф О РМ ).
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Почему не все предприятия,  
п е р е ш е д ш и е  на г о с п р и е м к у  
продукции, добиваются высокой отдачи

В 1987 году органами госу
дарственной приемки на 21 
предприятии была принята 
продукция в общ ем объеме на 
сум м у 1.019.588 тысяч рублей, 
что составило 95 процентов от 
всего  запланированного объе
м а продукции , подлеж ащ ей 
госприем ке. В годовом разре
зе 11 предприятий не справи
лись с планом по предъявле
нию продукции органам  гос- 
приемки. К ним относятся Ку
таисский автозавод, Тбилис
ский электровозостроительный 
завод , Тбилисский завод ли
тейного оборудования имени 
Калинина, тбилисский мебель
ный комбинат «Гантиади», Тби
лисский станкостроительный 
завод имени Кирова, тбилис
ский завод «Электропускатель», 
Руставский металлургический 
завод , батум ский завод «Быт- 
Ж аш », цхинвальский завод «Ви
бромаш ина». Этими предприя
тиями недодано продукции на 
50 миллионов рублей. /

Сры в плана произошел во 
многом потом у, что на ряде 
предприятий не были устране
ны недостатки, выявленные в 
подготовительном периоде. На 
Тбилисском заводе литейного 
оборудования имени Калини
на три наименования продук
ции, переданные Пинским за
водом литейного оборудова
ния, не были своевременно 
освоены. Было такж е приоста
новлено производство товаров 
народного потребления из-за 
наруш ения технологии изго
товления кофеварки . За про
ш едш ий год трудоем кость 
увеличили здесь  на 28 тысяч 
часов по сравнению  с преды
дущ им  годом  за счет повыше
ния требований к качеству 
продукции , а это, в свою оче
редь , вызвало снижение зар
платы рабочих с 260 рублей 
в 1986 го д у  до  200 рублей в 
1987 году .

На м ебельном  комбинате 
«Гантиади» не выполнен план 
технического перевооруж ения. 
20 процентов оборудования 
не обеспечивает точностных 
характеристик , а 14 процентов 
эксплуатируется более 20 лет. 
П редприятие ощ ущ ает острую  
нехватку оборудования для 
обработки декоративных эле
ментов из деревянно-волокни
стых плит методом  тиснения.

На цхинвальском заводе
«Вибромашина» основной при
чиной, препятствую щ ей вы
пуску продукции в полном со
ответствии с требов а н и я- 
ми нормативно - т е х н иче- 
ской документации , остается 
неритмичная работа завода, 
вызванная перебоями в мате
риально - техническом снабже
нии, неполной оснащ енностью  
производствен н ы х  участков 
высококачественной техноло
гической оснасткой, а из ис
пользуемой оснастки 20 про
центов почему-то леж ит на по
лу . Производственны е участки 
О ТК и органы госприемки не 
полностью обеспечены мери
тельным инструм ентом .

На Руставском м еталлурги
ческом заводе затягиваю тся ре
конструкция отдельны х участ
ков завода и внедрение про
грессивной технологии по об
работке заготовок и тр уб . Ра
бота завода характеризуется 
больш ой неритмичностью . В 
третьей декаде  изготавливает
ся более 40 процентов выпу
скаемой продукции.

На Кутаисском  автомобиль
ном заводе из намеченных к 
выполнению 1.200 мероприя
тий по улучшению  качества д е
талей и узлов выполнены в 
срок лишь 948. Неработоспо
собными и не отвечающими 
требованиям по качественному 
изготовлению  продукции явля
ю тся окрасочные линии плат
ф о р м  и бортов автомобиля, 
автоматические линии сварки 
бортов платф орм ы . Неста
бильно работают стенды для 
испытания двигателей . Все 
ещ е низка культура производ
ства.

На заводе «М икродвигатель» 
затягиваю тся сроки ввода 
мощ ностей и обеспечение 
предприятия дополнительны
ми площ адями.

На Тбилисском электровозо
строительном заводе аппарат 
О ТК не переведен на новую 
систем у оплаты тр уд а . Произ
водство не полностью  обеспе
чено контрольно-измеритель
ными средствам и, на сегодня 
недостает около 200 наиме
нований этих ср едств . Недо
статочен уровень автоматизи
рованного контроля техпро
цессов —  он не превышает
1,5 процента. На заводе 23 
процента оборудования мо

рально устарело и физически 
изношено.

Н есм отря на интенсивное 
техническое перевооружение, 
на Тбилисском станкострои
тельном заводе 45 процен
тов оборудования эксплуати
руется более 20 лет. П ред
приятие неритмично снабж ает
ся материалами и ком плекту
ющими изделиями. В третьей 
д екаде  выпускается около 80 
процентов продукции. О щ ущ а
ется нехватка станочников, из- 
за чего объединение не пере
шло на полную двухсм енную  
работу.

Н а н ек о то р ы х  п р ед п р и ят и ях  н и з
к а  м ет р о л о ги ч е с к а я  обесп ечен н ость . 
Т ак , н а  Р уставском  м ет а л л у р ги ч е 
ск ом  з а в о д е  отсутств ую т с р е д с т в а  
и сп ы тан и й  д л я  о б н а р у ж е н и я  с к р ы 
ты х  д е ф е к т о в  н а  т р у б а х  и т р у б 
ны х за го т о в к а х . Н а Б ат у м ск о м  'за
в оде бы то в о го  м аш и н о стр о ен и я  нет 
п ри б о р о в  д л я  о п р ед ел ен и я  т о л щ и 
ны  о б о л о ч к и  ш л а н га . Н а э л е к т р о 
в о зо ст р о и те л ьн о м  за в о д е  о тс у тс т 
вие д и а гн о сти ч е ск и х  ср е д ств  к о н 
т р о л я  не п о зво л яе т  п о л у ч а ть  п о л 
н оц ен н у ю  и н ф орм ац и ю  об э л е к т р и 
ч ески х  а п п а р а т а х  и м аш и н ах . Н а 
з а в о д е  « М и крод в и гател ь»  н е и м е 
ние п о л н о го  к о м п л екта  к о н тр о л ь н о 
и зм ер и те л ьн ы х  при боров  не п о з в о 
л я е т  п р о в о д и ть  входной к о н тр о л ь  
р я д а  п о став о к , что  с н и ж а е т  ’ э ф 
ф ек т и в н о ст ь  р аб о ты  п р е д п р и я т и я  и 
го сп р и ем ки . Н а К утаисском  з а в о 
д е  рези н о тех н и ч ески х  и зд ел и й  не 
в ед ет ся  к о н тр о л ь  тех п р о ц ессо в  в у л 
к а н и за ц и и  рези н ы  и з -за  н е и с п р а в 
ности  к о н тр о л ь н о -и зм е р и тел ь н ы х  
п ри б оров . Н а  за в о д е  «М ион» н и з 
к а  п р о п у с к н ая  способн ость  о п е р а 
ций к о н т р о л я  к а ч ест в а  в ы п у с к а е 
мой п р о д у к ц и и  и з -за  о тс у тств и я  
н ео б х о д и м о го  к о л и ч ества  ср е д ств  
и зм ер ен и й . Н а К утаи сск ом  м е 
б е л ь н о м  ко м б и н ате  о тсутств ую т 
и с п ы т ате л ь н ы е  стен д ы  д л я  о п р е 
д е л е н и я  к а ч ест в а  к ом п л ектую щ и х  
и зд ел и й , м а т ер и ал о в , а  т а к ж е  п р и 
б оры  д л я  о п р ед ел ен и я  к а ч е с т в а  
о б р аб о т к и  поверхности  щ и товы х  
д е т а л е й  и тв ер д о сти  л ак о в ы х  по
кры ти й , стен д ы  д л я  исп ы тан и й  у з 
л о в  м еб ел и .

На 11 предприятиях респуб
лики с сентября 1987 года 
осущ ествлялся подготовитель
ный этап по проведению гос
приемки. П редполагалось, что 
они в декабре сдадут органам 
госприемки 70 процентов про
дукции. С  этой задачей не 
справились Ингурский целлю- 
лозно-бум а ж н ы й  комбинат 
(сдал  50 процентов), Тбилис
ская к а м в о л ь н о -п р яд и л ьн а я  
ф абр ика (43,1 процента), Тби
лисский керамический ком би
нат (40,6 процента), Хелвача- 
урский консервный завод по 
переработке цитрусовых пло
дов (40 процентов), Тбилисский 
Д С К-2 (35 процентов). О ргана
ми госприемки вовсе не при

нята продукция Зугдидского  
комбината чая из-за несоот
ветствия сырья требованиям 
стандартов и низкого техниче
ского уровня оборудования. 
Требуется заверш ение работ 
по укомплектованию и пере
стройке служ б технического 
контроля на Тбилисском Д СК-2 
и Кутаисском заводе резино
технических изделий, где, как 
показал анализ подготови
тельного периода, несмотря 
на укомплектованность отде
лов технического контроля, 
они не м огут обеспечить пол
ностью контроль техпроцес
сов и приемку готовой про
дукции. Следовательно , штат 
ОТК требует своего расшире
ния.

Недоукомплектован аппарат 
ОТК на Тбилисском заводе 
УВМ  НПО «Элва», где  вместо 
157 человек работают лишь 
100. Не утверж дена должность 
заместителя директора по ка
честву. Д ля работников ОТК 
не установлены стабильный 
ф онд зарплаты , тарифные 
ставки рабочих-контролеров в 
разм ерах, предусмотренных 
для основных производствен
ных рабочих, занятых изготов
лением продукции. Не введе
на долж ность инженеров по 
контролю качества на узловых 
производственных участках.

Не полностью уком плекто
ваны штаты госприемки на Ку
таисском заводе РТИ (13 вме
сто 16) и Тбилисском Д СК-2 
(6 вместо 7). Требуется уве
личение штата органа госИри- 
емки на Тбилисском керами
ческом комбинате, Батумском 
деревообрабатываю щ ем ком
бинате и Тбилисской камволь
но-прядильной фабрике, так 
как при предварительных рас
четах не в полной мере бы
ли учтены специфика произ
водства и сменность работы.

Н е с о зд ан ы  у сл о в и я  д л я  прием ки  
продукц и и  на Т б и ли сск ом  к е р ам и 
ческом  ко м б и н ате  и з -за  н ехватки  
п рои зводствен н ы х  п л о щ ад ей . Н а 
этом  ж е  к о м б и н ате  целы й  р я д  в о 
просов по  повы ш ен и ю  к а ч ест в а  п р о 
дукц ии  т р е б у е т  св о его  реш ен и я . 
Это и с н а б ж е н и е  п р о и зв о д ств а  к а 
чественны м  сы р ь ем  и м а т е р и а л а 
ми, улучш ен и е со с то ян и я  с к л а д с к о 
го х о зя й ст в а , тех н о л о ги ч еско го  обо
р у д о в ан и я  и  о б есп еч ен и я  к о м б и н а
та  к о м п л е к ту ю щ и м и  и зд ел и ям и , 
ко н тр о л ьн о -и зм ер и тел ьн ы м и  п р и 
борам и.

Н а Д С К -2  тр е б у е тс я  ср о ч н ая  р е 
кон струк ц и я  б ол ее  д в у х  третей  с а 
м ого п р ед п р и я т и я . З д е с ь  необ хо 
дим  вы нос п р о п ар о ч н ы х  к а м ер  за  
п ред ел ы  ц е х а  с  п р о п а р к о й  сухим

п ар о м , т а к  ка к  и зготовл ен н ы е этим  
м етодом  стен о в ы е  блоки  не о тв е
ч а ю т с т а н д а р т а м . В св язи  с  у с т а 
ревш и м  о б о р у д о в ан и е м  ар м а т у р н о 
го  ц е х а  ч а сты  сл у ч а и  н аруш ен и я  
треб о ван и й  ст а н д а р то в  при и зго 
тов л ен и и  а р м а т у р н ы х  к а р к асо в .

Большое количество уста
ревшего оборудования и на 
заводе УВМ  НПО «Элва», тре
бую щ его своей замены. Здесь 
необходимо и дополнительное 
оборудование для работы в ус
ловиях госприемки. Из дейст
вую щ их 357 единиц техноло
гического оборудования 111 
требую т замены, 154 едини
цы действую т более 15 лет.

На Кутаисском заводе рези
нотехнических изделий тр ебу
ют замены гидравлические 
вулканизационные прессы , ре- 
зиносм еситель, л и т  овальные 
вальцы. • Необходимы установ
ка охладительных устройств, 
реконструкция участка лату
нирования.

На Хелвачаурском заводе 
по переработке цитрусовых 
плодов необходимо оборудо
вать микробиологическую  ла
бораторию , завершить строи
тельство фабрикатного цеха и 
склада готовой продукции. 
Требуется полное обеспечение 
производства лабораторным 
инвентарем и материалами.

Целый ряд т е х н ических, 
производственно - снабженче
ских и организационных во
просов необход-имо решить 
З угдидско м у комбинату чая.

На Ингурском целлюлозно- 
бумаж ном комбинате нере
шенным остается вопрос рит
мичной поставки сырья и ма
териалов и ритмичной отгруз
ки продукции.

О собенно тяжелой положе
ние склады вается по подго
товке жилых домов и других 
объектов социального назна
чения к госприемке. По пред
варительным данным, под кон
тролем  органа госприемки 
жилых домов и объектов со
циального назначения при 
Тбилгорисполкоме оказалось' 
110 объектов, строительство 
которьТх ведется силами 20 
заказчиков и 50 подрядных ор
ганизаций. Из вышеуказанно
го количества 20 процентов— 
вновь начинаемые объекты , а 
в текущ ем  году вводится в 
эксплуатацию 49 жилых домов 
и 17 детских садов. При ос
мотре объектов выявлены гру
бые нарушения по организа-

«КРУГЛЫЙ СТОЛ» «ЗАРИ ВОСТОКА»

У с т а в  к о л х о з н о й  ж и з н и :  
ч е р е з  д е м о к р а т и ю — к р о с т у  
э ф ф е к т и в н о с т и  х о з я й с т в а

Д еловой , заинтересованный и откровенный разговор о 
завтраш нем  дне сельского  хозяйства и стоящ их перед  ним 
проблем ах шел на недавно состоявш емся съ езд е  колхозни
ков Грузии , обсудивш ем проект Примерного устава колхоза.

На съезде  подчеркивалось то обстоятельство , что проч
ная основа ускоренного движ ения вперед м ож ет быть со
здана только на базе коренных перемен в эконом ике . С а
ма перестройка только тогда обретает силу, когда она при
вед ет а движ ение все отрасли и сф еры  народного хозяйст- 
ва, подним ет на новый уровень трудовую  и творческую  ак
тивность лю дей.

В б есед е  за «круглым столом », посвященной ускорению 
социально - экономического развития колхозов в новых ус
ловиях хозяйствования и демократизации управления, при
нимают участие делегаты  съезда  колхозников Гр узи и : на
чальник Главного управления агропром ыш ленны х объеди
нений Госагропрдм а республики Сергей Р У Х А Д З Е , предсе
д атель  колхоза села Вани Ч охатаурского района. Герой С о
циалистического Труда Ю лия Т А В А Д З Е , председатель кол
хоза села Д ж апаридзе Ц ителцкаройского района. Герой 
Социалистического  Труда Николай КО ЧИ АШ ВИ Л И , предсе
датель карельского  колхоза .К етев ан  САМ Н И АШ ВИ Л И .

К ор респ ондент: На съезде
колхозников Грузии отм еча
лось , что проект нового При
м ерного устава колхоза, оп
р еделяя его  организацион
ные, эконом ические и право
вые основы , ставит целью 
привести их в соответствие с 
сегодняш ней точкой зрения 
на систем у хозяйствования. В 
чем же состоит сущ ественное 
отличие преж него взгляда 
на вещи о т сегодняш него?

С ер гей  Р У Х А Д З Е : Начну с 
того , что в основе проекта но
вого П рим ерного устава кол
хозе л е ж а т решения X X V II 
съезда партии , богатый опыт, 
накопленный в период осу
щ ествления его  решений в 
систем е управления и хозяй
ствования. Э то  означает в 
первую очередь расширение 
границ самостоятельности в 
деятельности  колхозов. Не 
случайно в проекте нового 
П рим ерного устава подчер
кивается, что колхоз является 
одним из основных звеньев 
единого народнохозяйствен
ного ком плекса , и работа его 
долж на строиться на основе 
дем ократических принципов 
хозяйствования, строгого хо з
расчета. П одчеркивается и то 
обстоятельство , что колхозы 
м огут осущ ествлять  любую 
д еятельн ость , если она соот
ветствует их задачам и не 
противоречит законодательст
ву. Трудно  переоценить зна
чение этих строк д ля  сам о
стоятельны х действий, рабо
ты творческой , ставящ ей во 
главу у гла  повышение эф ф ек
тивности хозяйствования.

С с а м о г о  н а ч а л а  р аб о т ы  агр о 
п р о м ы ш л ен н о го  к о м п л е к са  о т 
ч етл и во . н а  в сех  у р о в н ях  п о в то р я 
л а с ь  м ы сл ь  и  р ас ш и р ен и и  гр а н и ц  
с а м о с т о я т е л ь н о с т и  к о л хозов , о  п р и 
д ан и и  б о л ь ш и х  п р ав  их р у к о в о 
д и т е л я м , о гр ан и ч е н н ы м  в д е й с т 
ви ях  с а м ы м и  р азл и ч н ы м и  и н с тан 

ц и я м и . П оэтом у г л а в н ы м , прин
ц и п и ал ь н ы м  м о м ен то м  я в л я ет ся  
у за к о н и в ан и е  этой  са м о с т о я т е л ь н о 
сти .

Конечно, не сле д ует сбра
сывать со счетов и то обсто
ятельство , что в период стро
гой централизации общ ест
венного производства были 
передовы е хозяйства, так на
зы ваем ые м аяки , но речь 
больш ей -частью ш ла о личных 
качествах отдельны х руково
дителей, совмещ аю щ их в себе 
функции организатора произ
водства, снабженца и т . д. 
Врем я п е р е о р и е н т и р о в а л о  
взгляд ы , оценки.

О б р а щ а е т  н а  с е б я  в н и м ан и е  и 
п у н к т , о тм е ч аю щ и й , что  колхоз 
м о ж е т  в  у с т ан о в л ен н о м  п о р яд к е  
у ч а с т в о в а т ь  в д е я т е л ь н о с т и  м е ж 
д у н а р о д н ы х  к о о п ер ати в н ы х  о р га
н и зац и й , у с т а н а в л и в а т ь  и р а з в и 
в а т ь  торгово  -  эк о н о м и ч е с к и е , н а 
у ч н а  - тех н и ч ески е  и  к у л ьтурн ы е 
с в я з и  и с о т р у д н и ч ест в о  с  сельск о 
х о зя й ствен н ы м и  к о о п е р а т и в а м и  и 
д р у ги м и  п р е д п р и я т и я м и  с т р а н —ч л е
нов  СЭВ. а  т а к ж е  с п р ед п р и я т и 
я м и  и ф и р м ам и  к а п и т а л и с т и ч е с 
ки х  и  р а з в и в а ю щ и х с я  с т р а н .

Э то , я бы сказал , новая сту
пень не только д л я  колхозной 
ж изни, но и для  внеш неэко
номического развития стра
ны. У  нашей республики боль
шая возможность развивать 
эти связи и сотрудничество не 
только в области субтропичес
кого сельского хозяйства , но 
и в виноделии. Но д ля  этого 
и сами указанные о тр асли  дол
жны подняться на качествен
но новую ступень. Д а , участие 
в сотрудничестве со страна
ми —  членами С Э В , тем  бо
лее с капиталистическими стра
нами, это, р азум еется , реш е
ние вопросов повыш ения кон
курентоспособности выпускае
мой продукции, но вм есте с 
тем  и выход на новый уро
вень хозяйствования.

Юлия ТАВАД ЗЕ: М не есть.

что с чем сравнивать. Как 
преж де , жить и работать се 
годня нельзя.

Не м о гу  не коснуться и та
кого вопроса, как сам остоя
тельность в действиях р уко 
водителя хозяйства. Мы сей
час м ного  говорим об этом , 
но когда дело касается дела , 
то сейчас ж е отношение м еня
ется . Тон принимают назида
тельный, дидактичный в лю бы х 
инстанциях, от которых зави
сит получить самый элем ен
тарный винтик. Колхоз д ля  та 
ких лю дей  вроде подведом
ственной организации, кото
рая без регламентации не д о л 
жна ступать и шагу. В послед
ние годы  любили объяснять 
торм ож ение экономического 
м еханизм а различными ф ак 
торам и , начиная с объектив
ных и кончая субъективными 
причинами. А  с моей точки 
зрения, в элементах застоя и 
бесхозяйственности лежит о т
сутствие личного или коллек
тивного материального инте
реса в конечных результатах. 
Это проверенная аксиома у 
нас в колхозе, которым я 
бессменно руковожу с 1946 
года.

З а  э то  в р ем я  б ы в а л о  в сяк о е . Н о 
н еи зм ен н о й  о с т а в а л а с ь  с т аб и л ь н о ст ь  
в р а б о т е . С ей час п о яв и л ас ь  р е а л ь 
н а я  в о зм о ж  н о с  т  ь  п р и б а в и т ь  
в р а б о т е , и м ы  не п р е м и 
н ул и  э т и м  в о сп о л ь зо в атьс я . В 
п р о ш л о м  го д у  д ен еж н ы й  д о 
ход  с о с тав и л  450 ты сяч  р у б л ей , 
у р о в ен ь  р е н т аб е л ь н о с ти —35 п р о ц е н 
тов . Н о ч увствуем  ещ е м ного не
и сп о л ьзо в а н н ы х  р езерв ов  в ч а е 

в о д ств е , зер н о в о м  х озяй стве , ж и 
во тн о в о д стве . С тавк у  зд е сь  м ы  д е 
л а е м  н а  п о д р я д н ы е  ф орм ы  о р г а 
н и за ц и и  т р у д а . Т ак , в к у к у р у зо 
в о д ств е  они  п озвол и л и  нам  п о л у 
чить с к а ж д о г о  ге к тар а  п л о щ ад и  по 
37 ц ен тн е р о в  зе р н а  вм есто  п л а н о 
вы х  30, е с ть  п р и б а в к а  к в ы х о д у  
п р о д у к ц и и  и в др у ги х  о т р а с л я х . 
П о д р я д , к а к  говорится, п о к а за л  
н ам  св о ю  си л у , свою  в ы го д у . Н о 
это  не ед и н ств ен н о е  н а п р ав л ен и е . 
Х озяи н ом  п о л о ж ен и я  ст а н о в и ш ь 
с я  т о г д а , ко гд а  о тк р ы в ае тся  с т а 
б и л ь н а я  возм о ж н о сть  в л и ять  на 
кон ечн ы е р е з у л ь т а т ы  п р а к т и ч е с 
ки  в к а ж д о м  звен е п р о и зв о д ств а . 
А п о к а  р а зо б щ ен н о ст ь , к а к  и б ы л а  
в д е й с т в и я х , т а к  и о ст ал ась , п р а в 
д а ,  п р е ж д е  он а  н а з ы в а л а с ь  м е ж 
в ед о м стве н н о й , а  сейчас  — в н у тр и 
в ед о м стве н н о й , о д н а к о  от п е р е м е 
ны  н а з в а н и я  д ел о  не и зм ен и л о сь  
в л у ч ш у ю  сто р о н у . М ного е щ е  н е 

р азр еш и м ы х  в о п росов  в х о зя й ст 
венной, а  ещ е  б о л ь ш е—в м еж хо- 
зяйствен ной  д е я тел ь н о ст и . И по
том у, п р и н и м ая , в ы в е р я я  основной 
закон  колхозной  ж и зн и , н еоб ходи 
мо взвеси ть  все « за »  и «против» .

Николай КОЧИАШВИЛИ: В
дальнейшем укреплении эко
номики колхозов важное зна
чение имеет трудовая дисци
плина, но не в см ы сле отра
ботки заданного времени от 
и до . Речь идет о такой ра
боте, результаты  которой оп
ределяю тся по конечным ре
зультатам . П оэтом у считаю 
правильной ф орм улировку по
ложения проекта устава; кол
хоз устанавливает за работу 
в общественном производст
ве оплату труда членов кол
хоза, уровень которой зави
сит от конечных результатов 
хозяйствования. • Гарантия оп
латы труда члена колхоза 
обеспечивается расширенным 
воспроизводством, получени
ем запланированного чисто
го дохода , добросовестным 
выполнением трудовы х обя
занностей. Чтобы проиллю ст
рировать значение плодотвор
ного общ ественного труда для 
хозяйства, сош лю сь на такой 
пример.

В п рош л ом  году  д о х о д  колхоза 
составил  5 м и л л и о н о в  478 ты сяч 
ру б л ей . В р ас ч ет е  н а  одного  р а 
б отаю щ его  в ы р а б о т а н о  п р о д у к 
ции н а  0.600 р у б л е й , а  уровень 
р ен таб ел ь н о сти  с о с тав и л  31 про
цен т. В озм ож н ости  общ ествен н ого  
прои зводства  особенно  зри м о р а с 
кры лись  в д в а  п о сл ед н и х  года . 
В озьм ем , к п ри м ер у , подряд н ую  
ф орм у о р ган и за ц и и  т р у д а . У нас 
д ей ствую т 33 б р и га д ы , и з  них 22 
в ж и в отн ов од ств е . В п рош л ом  го
ду  от к а ж д о й  ф у р а ж н о й  коровы 
мы н ад о и л и  3.045 ки л о гр ам м о в  мо
л ока, а  ср е д н есд а то ч н ы й  вес бы ч
ков состав и л  367 к и л о гр ам м о в  вм е
сто  344. Но и э то  не п отол ок  эф 
ф ективности  п о д р я д н ы х  ф орм  о р 
ган и зац и и  тр у д а . Д о ст ато ч н о  вспом 
нить б р и гад у  Д а в и д а  Б остоган а- 
ш вили. к о т о р а я  в с р е д н ем  о т  к а ж 
дой коровы  н а д о и л а  4.125 кило
грам м ов м ол ока — почти  д в а  п л а 
н а . С егодня р ек о р д  — а  за втр а  
норм а. В это м  гл убоки й  см ы сл 
этого  п о к а за т е л я .

Я так скаж у : сила нового за
кона колхозной жизни в том 
и состоит, чтобы активизиро
вать и общ ественное произ
водство, и подворья.

Кетеван САМНИАШВ И Л И :
Примечательными представля
ю тся строки из Примерного 
устава: колхоз мож ет вы де
лять колхозникам и другим  
граж данам , проживающим на 
территории хозяйства и заклю 
чившим с ним договор на 
производство животноводче
ской и другой  сельскохозяйст
венной продукции, дополни
тельные земельные участки 
пашни, а такж е сенокосы и 
Пастбища. Э то  положение осо
бенно важно д ля  хозяйств, ра
сположенных рядом с посел
ками и городами с целью 
привлечения дополнительных 
рабочих рук д л я  развития про
изводства. Правда, в этом пла
не открывают для нас боль
шие возможности и подр яд
ные отношения. Сошлюсь на 
такой пример. В 1986 году мы 
закрепили за служащими из 
Карели, работающими на под
ряде в колхозе, садовый уча
сток ’ и произвели дополни
тельно 80 тонн фруктов. Прав
да, повторить эксперимент не 
удалось из-за отсутствия воз
можности выплачивать за све
рхплановую продукцию со
ответствую щ ее вознаграж де
ние. Размер этой суммы ого
ворен приказом агропрома. 
Вот и не согласились подр яд
чики с нами. А  жаль, польза 
была бы обою довыгодная.

И ли другой  прим ер . В прош лом  
го д у  мы  реш и л и  ш ироко и сп о л ь 
зо в ат ь  п ред оставл ен н ую  в о зм о ж 
ность  п р о д а в а т ь  на ры нке п ро 
д у кц и ю  в сч ет  п л ан а  по св о б о д 
ны м  ц ен ам . П ро д ал и  та к и м  о б р а 
зом  ф руктов  на 35 ты ся ч  р у б 
л ей . А д а л ь ш е  вы ш л а  з а 
м и н к а. Б ы л а  у нас возм о ж н о сть  
р е а л и зо в а т ь  ещ е  150 тонн яб л о к  
по рублю  з а  к и лограм м  и д а ж е  
бо л ьш е. Но вы ясн и л ось : р ай о н  не 
в ы п о л н яет  п л а н а , и нам . чтобы  не 
в ы г л я д е ть  белой  вороной. п р и 
ш лось  с д а в а т ь  их  по го с у д ар ст 
в енны м  за к у п о ч н ы м  ц ен ам . В ро
д е , чем  м огли , пом огли  рай он у , но 
от этой  пом ощ и  прям ой ущ ерб  хо 
з я й ст в у . Т ак  при полном  х о зр а с 
ч ете  не п о р аб о тае ш ь . В олевы е 
м етоды  к о м а н д о в а н и я —то рм оз об 
щ ем у  д ел у . К олхоз по своей п р и 
р о д е , к а к  у ж е  зд есь  говорилось , 
д е м о к р а т и ч е с к а я  х о зр а сч е тн ая  о р 
г а н и за ц и я . и ж и т ь  и д ей ств о в ать  
в ы с о к о эф ф ек ти в н о  он м о ж ет  т о л ь 
ко в у сл о в и ях  и внеш ней д е м о к р а 
тии х о зя й ст в ен н ы х  отнош ений.

ции и технологии строительно
го производства. Большинство 
объектов не обеспечено про
ектно-сметной документаци
ей, отсутствую т проекты орга
низации строительства и про
изводства работ. На многих 
объектах отсутствую т общие 
журналы работ, акты на скры
тые работы, геодезические 
ж урналы ... Не на должном 
уровне стоит работа технад
зора и авторского надзора. 
Данная работа носит форм аль
ный характер . На всех объек
тах отсутствует входной конт
роль на стройматериалы и 
конструкции. Нарушены тре
бования стандарта на все стро
ительные конструкции и изде
лия. Имеет место замена кон
струкций без согласования с 
проектной организацией. Боль
шинство узлов при монтаж
ных работах выполнено с от
клонением от проектных тр е
бований. Наруш аю тся правила 
хранения и складирования 
конструкций. Аналогичная си
туация, по данным госприемки 
жилых домов и других объек
тов социального назначения, 
складывается и в «Тбилгорст- 
рое» в целом. Как показывают 
результаты проверки объек
тов, подлежащих представле
нию госприемке в первом 
квартале по объединению 
«Тбилгорстрой», домострои
тельные комбинаты на сего
дняшний день практически не 
готовы к работе в новых ус
ловиях.

Государственная приемка — 
это прежде всего высокая 
государственная дисциплина, 
преодоление распущенности, 
халатности, бесхозяйственно-1 
сти, наносящих ощутимый и 
часто невосполнимый ущерб 
экономике. Важно понять это 
каж дому из 32 трудовы х кол
лективов республики, работа
ющих в условиях вневедомст
венного контроля качества 
продукции, и приложить мак
симум усилий д ля  повышения 
эффективности тр уда . Ведь 
этого требует и новый Закон 
о государственном предприя
тии (объединении).

Мурзакан ГЕГЕШ ИДЗЕ, 
заместитель н а ч альника 
Грузинского республикан
ского управления Госстан
дарта СССР.

У высказанных мнений, замечаний и пред
ложений есть одна общав черта — глубо
кая заинтересованность участников «кругло
го стола» а том, чтобы дела в общественном 
производстве шли как можно лучше, эконо
мика развивалась по восходящей. Основное 
в этом направлении уже делается: хозяйст
венный механизм приводится в соответствие 
с поставленной задачей. Но не менее важ
ной составной успеха является опыт людей, 
особенно таких признанных вожаков колхоз
ной жизни, как Юлия Тавадзе, Николай Ко- 
чиашвили. Кетеван Самниашвили, избранных

делегатами Всесоюзного съезда колхозников, 
О т их знаний, умения организовать дело во 
многом зависит конечный результат. Надеж
ным ериентиром в работе им будет разра
батываемый новый Примерный устав колхо
за, который, как отметил съезд колхозников 
Грузии, открывает большие возможности 
расширения масштабов самоуправления, су
щественного усиления хозяйственной само
стоятельности.

«Круглый стол» вел 
Тенгиз МШВИДОБАДЗЕ.

#  Говорят, зеркало чело
века — его труд. Судя по 
улыбке Кетеван Бурдули —  
ткачихи камвольно - суконно
го комбината «Сабчота Сакар- 
твело»,— работа ей в радость. 
Используя эффективные ме
тоды труда, добивается высо
ких показателей. Она— право
фланговая социалистического 
соревнования. А уважение и 
высокое доверие коллектива 
придает ей силы и настойчи
вости в выполнении взятых 
обязательств. Кетеван дала 
слово, что завершит план трех 
лет пятилетки и открытию XIX 
Всесоюзной партийной кон
ференции.

Фото Валерия Атабекова.

ф  Электромонтажник сбо
рочного цеха Тбилисского за
вода электросварочного обо
рудования им. Патона Зураб 
Табатадзе, выпускник Тбилис
ского ПТУ Мв 18,— один из пе
редовых рабочих в своей бри
гаде. Сейчас он со своими то
варищами осваивает новую 
технику.

Фото Рубена Рухкяна.

НОВОЕ'
В СФЕРЕ ОБСЛУЖИВАНИЯ

Кооператив «Алазани» 
в ы п у с к а е т  то в ар ы  
народного потребления 
с м и н и м а л ь н ы м и  
и з д е р ж к а м и

Со времени вступления в силу первого мая прошлого 
года Закона об индивидуальной трудовой деятельности в Те- 
лавском районе зарегистрировано 20 общественных коопе
ративов. 13 из них пока лишь готовятся начать работать, а 
остальные 7 кооперативов, пройдя через подготовительный 
период, уже функционируют и с наждым днем набирают 
силу. К 1 января 1988 года ими было оказано услуг населе
нию и произведено товаров народного потребления на сум
му около 60 тысяч рублей.

Встретившись с заместите
лем председателя Телавского 
райисполкома Тамазом Како- 
нашвили, я в первую очередь 
поинтересовался уж е дейст
вующими кооперативам и,, ибо 
именно они, по сути дела, и 
стали «первыми ласточками» 
осущ ествляю щ ихся в районе 
нововведений на ниве коопе
ративного сервиса. Первое 
заявление о создании коопе
ратива поступило в райиспол
ком только в середине м ая. В 
последую щ ие месяцы интерес 
населения к новшеству замет
но возрос. Без проволочек, 
буквально через неделю со 
дня подачи заявления, райис
полком давал путевку в жизнь 
очередному кооперативу. О д 
нако было бы ошибочным счи
тать, что в Телави общ ествен
ные кооперативы стали вы
растать, словно грибы после 
дож дя. Напротив, на самых 
первых порах процесс этот 
сопровождался своеобразным 
недоверием и неверием в но
вое дело как со стороны 
местного органа власти, так 
и со стороны самих же буду
щих кооператоров. Но посте
пенно лед  недоверия и неве
рия был растоплен, дело  сдви
нулось с мертвой точки, по
шло.

Просматривая содержание 
документации на каждый из 
кооперативов, я обратил вни
мание на папку с надписью 
«Алазани». И вот почему. К 
сожалению , пока большая 
часть желающ их приобщиться 
к новому виду трудовой д ея
тельности стремится открыть 
на кооперативных началах ка
фе-бар, стдловую , хашную и 
тому подобные объекты об
щепита. Стремление это в 
большей или меньшей степе
ни присущ е населению почти 
всех районов Кахети. Поэтому 
интересно было глубж е озна
комиться с деятельностью  ко
оператива «Алазани», специ
ализирую щ егося по выпуску 
товаров народного потребле
ния, —  таких кооперативов по
ка не так уж много.

И вот я беседую  с предсе
дателем  кооператива «Алаза
ни» Ушанги Датунашвили.

— Поначалу меня мучали 
сомнения — браться за это 
дело  сразу или немного по
временить, — рассказ ы в а е т  
он. —  Но вскоре я изменил 
свое первоначальное реш е
ние — присмотреться, как 
пойдет дело у других, —  и, 
не откладывая замысла в дол
гий ящик, надумал незам ед
лительно приступить к созда
нию кооператива. Вот тут-то на 
повестку встал вопрос о его 
профиле. Проанализировав по
требности населения, я сде
лал свой окончательный выбор. 
Будущ ий кооператив, решил 
я, должен наладить выпуск 
стеганых шерстяных одеял, а 
также закладных деталей для 
автомобилей «Ж игули» и «М ос
квич», относящ ихся к разделу 
дефицитных и являю щ ихся за
частую предметом спекуляции 
для любителей легкой наживы.

Вооружившись идеей, Д ату
нашвили начал поиск едино
мышленников. Искать долго 
не пришлось. Ими оказались 
соседи по м есту жительства— 
пенсионер Валико Георгана- 
швили, домохозяйки Нана Ху- 
цишвили и Лия Джейранашви- 
ли, водитель Бидзина Бегид- 
жанов, занятые на посменной 
работе Д ем ур  Маквабишвили, 
Ш ота Заалишвили, О тар Бах- 
бахишвили, всего 8 человек.

24 июня прошлого года ко
оператив «Алазани» получил 
путевку в жизнь, однако, по 
сути , была завершена лишь 
форм альная сторона дела . Но
воявленным к о о п е р а т о р а м  
предстояло самое слож ное— 
наладить производство. При 
содействии райисполкома оты
скали помещ ение. Им оказа
лась старая заброшенная сто
ловая одного из городских 
профессионально - техничес
ких училищ. В бывшем обеден
ном зале обосновался цех по 
пошиву одеял, а там , где 
раньше была кухня, решили 
расставить оборудование для 
производства закладных д е
талей или, попросту говоря, 
тормозны х колодок. Нашлось 
здесь место и для станка, про-, 
чесывающ е г о  ш ерсть. По
следний был куплей у  одного 
из предприятий города и пред
ставлял собой не более чем 
груду металлолома. • Коопе
ратив своими силами отремон
тировал станок и вернул ему

былое назначение. В анало
гичном состоянии находился 
и пресс для изготовления тор
мозных колодок, на восста
новление которого пошли зап
части от списанного трактора. 
Решив вопросы чисто техни
ческого характера, коопера 
торы .взялись за проблемы, 
связанные с о б е с п е ч е н и е м  
сырьем. С  одеялами оказалось 
прощ е: на средства, выданные 
банком в кредит, кооператив 
через торговую  сеть приоб
рел ситец, атлас, нитки, а 
также шерсть у  сельского на
селения, выплачивая за один 
килограмм от 4 д о  5 рублей. 
Возникает вопрос: почему так 
дешево? О твет весьма прост. 
Заготовители, скупая в част
ном секторе ш ерсть, руковод
ствуются сущ ествую щ ими стан
дартами, и поэтому ту ш ерсть, 
что стриж ется с  головы и ног 
овец, не берут. Вот ее-то и 
покупает кооператив по впол
не выгодным д ля  себя ценам. 
Правда, приходится немало 
потрудиться, чтобы перерабо
тать это сырье и получить из 
него вполне качестве и н у ю  
ш ерсть.

Слож нее было наладить ра
боту участка по производст
ву закладных деталей . Для 
постижения секретов техно
логического процесса собра
ние кооператоров решило на
править своего представите
ля в М осковскую  область, в 
город Егорьевск, где находит
ся предприятие, изготовляю
щее закладные детали. Тех
нология производства коло
док оказалась не такой уж  и 
сложнрй, однако вопрос о не
обходимых материалах ре
шить удалось не сразу. Зна
комя меня со своим произ
водством, председатель ко
оператива пояснил, что смесь, 
из которой они изготовляют 
детали, состоит из таких ком
понентов, как асбест, бронзо
вая струж ка, граф ит, сажа, ба
рит, см ола... Проявив смекал
ку, кооператив с минимальны
ми затратами приобре т а е т  
многие из них. Графйт и брон
за — это отходы Телавского 
механического завода, сажу 
кооператоры добываю т на раз
ных предприятиях, имеющих 
горячее производство, асбест 
покупают у  Каспского цемент- 
но - ш йферного комбината 
и т. д .

20 октября производство бы
ло пущено в ход, первая про
дукция стала поступать на 
склад. Реализацию своих из
делий кооператив на первых 
порах осущ ествлял сам, еж е
недельно вынося товары для 
продажи в район городского 
колхозного рынка. Чуть поз
же был заклю чен взаимовы
годный договор о поставке 
закладных деталей торгующим 
организациям Телавского и 
Ахм етского  районов.

Дела у  кооператоров по
шли хорошо. Товар не зале
живается. И это не удивитель
но. Себестоимость одеяла, на 
изготовление которого уходит
2,5 килограмма ш ерсти, соста
вляет 20 рублей, продают же 
его за 50 рублей. Не дорого 
ли? Возмож но, но следует 
учесть, что подобное изделие, 
пошитое индивидуалом, стоит 
не деш евле 70 рублей. Такое 
же одеяло , изготовленное на 
государственном предприятии, 
кстати, набитое не шерстью , 
а пером, оценено в 61 рубль. 
Что же касается закладных 
деталей, то кооператив-прода
ет их не дорож е государст
венных. При минимальных за
тратах один комплект тормоз
ных колодок д ля  «Ж игулей» 
приносит чистую прибыль 4,4 
рубля, а д ля  автомобиля «М ос
квич» — 8,6 рубля. За два с 
небольшим месяца работы ко
оператив изготовил и реали
зовал продукции более ^чем 
на 10 тысяч рублей. Часть 
этих средств уш ла на выплату 
государственного кредита, на
лога, заработной платы и пр.

Есть у кооператоров и пла
ны на будущ ее. С о  временем, 
прочно встав на ноги, здесь 
намерены не только расширить 
производство, но и организо
вать свое подсобное хозяйст
во — животноводческую ф ер 
му, где будет налажено про
изводство м яса . Это уж е бу
дет третьим направлением д е
ятельности кооператива «Ала- 
эани».

Игорь ПАШАЛИШВИЛИ.
(Корр. «Зари Востока»).
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Б е с е д а  в  с о в е т е  
м и н и с т р о в

•РУЗИНСКОЙ ССР
4 ф е в р а л я  Председатель 

С о в е та  Министров Грузин
ской ССР О. Е. Черкезия 
принял генерального ди
ректора фирмы «АБВ». (Ве
на) Леопольда Баусбека по 
ег0 просьбе.

Во время беседы  обсужда- 
сь вопросы заверш ения со- 
ужения первой очереди 
оно - оздоровительного ком- 

Глекса Гудаури, где  имеются 
никальные условия для  раз- 
ития зимних видов спорта, 
фициальное открытие ку- 
орта, строительство которо- 
о осущ ествляется с помощью 
<АЬВ» и  других австрийских 
фирм, намечено на начало ап
реля этого года . Специаль
ный авиарейс «Вена— Тбилиси» 
доставит сюда первую группу 
отдыхающих из е в р о п е й с к и х  
стран. К их услугам  —  гости
ница на 300 мест, горнолыж
ные трассы, подъемники, бас- 
ейн, спортивные залы.
Отметив, что Гудаури по 
ногим параметрам лревосхо- 
ит лучшие горные курорты 

мира, Л. Баусбек сообщил о 
том, что уж е сотни Туристов и 
отдыхающих из многих стран 
сделали заявки на приобрете
ние путевок в Гудаури.

Были рассмотрены также 
перспективы дальнейш его раз- 

ития курорта Гудаури, рас
ширения сотрудничества с 
австрийскими фирмами в об
ласти туризма, курортного де
ла, торговли и т . Д.

в ^«редине м ая в Австрии 
пройДут Дни Грузии . К  ним 
приурочено открытие в Вене 
выставки-продажи произведе
ний художников нашей рес
публики. В связи с этим от
мечались большой интерес об
щественности Австрии к культ 
туре и истории грузинского 
народа, стремление деловых 
кругов развивать экономиче
ские связи с Грузинской С С Р .

В беседе подчеркивалось, 
что такие связи становятся 
возможными благодаря по
литике радикальных реформ 
в советской экономике, пре
доставившей право союзным 
республикам самостоятельно 
выходить на внешний рынок.

В беседе принял участие 
заведующий отделом  зарубеж 
ных связей ЦК КП Грузии 
Р. А . Гоглидзе.

(ГРУЗк)Н Ф О РМ ).

Ориентиры
п о и с к а

VII ВСЕСОЮ ЗНЫЙ СЪЕЗД  
НАУЧНО-ТЕХНИЧЕСКИХ 

ОБЩЕСТВ

Как увеличить вклад научно- 
технической общественности 
в ускорение социально - эко
номического развития . стра
ны — этот вопрос был в цен
тре внимания участников V II 
Всесоюзного съезда научно- 
технических общ еств, который 
4 февраля заверш ился в Боль
шом Кремлевском дворце.

Делегаты съезда утвержда
ют Устав Сою за НТО С С С Р . 
Затем избираются правление 
нового Сою за, Центральная 
ревизионная комиссия. Состо
явшийся пленум правления 
избрал его председателем  ака
демика А . Ю . Ишлинского.

(Т А С С ).

«ЗАРЯ В О С ТО К А » Ъ СТР.

г -  П у л ь с  п л а н е т ы

С Л У Ш А Н И Я  В С Е Н А Т Е  
ПО ДОГОВОРУ РСД-РМ Д

ЮБИЛЕИ

| ДОЛГИЙ СЛЕД
К 100-летию со дня рождения К. Е. Габуния

ВАШ ИНГТОН, 4 февраля. 
(Т А С С ). За ратификацию Д ого
вора о ликвидации ракет сред
ней и меньшей дальности вы
ступили в среду высокопостав
ленные представители Пента
гона. На слушаниях в сенат
ском комитете по делам во
оруженных сил начальник шта
ба армии С Ш А  генерал Карл 
Вуоно, начальник штаба ВМС 
С Ш А  адмирал Карлайл Трост, 
начальник штаба ВВС С Ш А  
генерал Лэрри Уэлч и коман
дир корпуса морской пехоты

генерал А льф р ед  Г рей разде
лили мнение, которое выска^ 
зывается большинством высту
пающих в сенате при рассмот
рении советско-американского 
соглашения.

В то же время представите
ли военного ведомства ис
пользовали слушания д ля  про
талкивания планов Пентагона 
о наращивании вооружений 
НАТО  под предлогом «ком
пенсации» ракет, подлежащих 
ликвидации, согласно договору 
по РСД — РМД. Это «справед

ливое И поддаю щ ееся провер
ке соглашение заслуживает 
одобрения сенатом», указал , в 
частности, генерал Вуоно, тут 
ж е добавив: «НАТО  способна 
и будет проводить в жизнь 
свою политику и без этих ра
кет, но следует продолжать 
совершенствовать наши силы». 
В этой связи генерал подчерк
нул «необходимость модерни
зации тактических ядерных 
сил, обычных вооружений и 
химического оружия».

РЕФОРМЫ -БУДУТ ДОПОЛНЯТЬСЯ
ПЕКИН, 4 февраля. (Т А С С ). 

Распространившиеся за рубе
жом утверждения о зам едле
нии темпов реформ в Китае 
после X II I  съезда КПК не со
ответствую т действительности, 
сказал здесь член Постоянно
го комитета Политбюро ЦК 
КПК, исполняющий обязанно
сти премьера Госсовета КНР 
Ли Пэн в беседе с представи
телем  С Ш А  на торговых пере
говорах К. Йиттером.

По словам китайского руко
водителя, сейчас в КНР опре
делены главное направление 
и общая схема проведения 
реф орм , которые будут посто
янно дополняться и совершен
ствоваться. Н аряду с улучше
нием системы контрактной от
ветственности на производстве

китайское правительство рас
сматривает возможности и пу
ти осущ ествления других мер, 
включая реформ у внешней 
торговли, капитального строи
тельства, контроля над исполь
зованием сырья и материалов, 
управления жилищным строи
тельством и использования 
уже имеющегося жилого фон
да.

Коснувшись вопросов китай
ско-американского сотрудни
чества в области технологии, 
Ли Пэн отметил, что СШ А 
могли бы 'передать  КНР опре
деленную технологию и поде
литься опытом управления со
временными предприятиями. 
Такой шаг не представлял бы 
угрозы  интересам Соединен
ных Ш татов, подчеркнул он.

БО И  П Р О Д О Л Ж А Ю Т С Я
Б А ГД А Д , 4 февраля. (ТА С С ). 

Самолеты  иракских ВВС на
несли вчера удар по «крупной 
морской цели» в северной ча
сти Персидского залива. В 
этом же районе был уничто
жен иранский военный катер. 
Как сообщило главное воен
ное командование Ирака, на 
северном участке фронта в 
районе действий первого кор
пуса противник потерял 19 че
ловек убитыми, уничтожено

несколько складов с боепри
пасами и военной техникой.

Н И К О С И Я ,  4 февраля. 
(Т А С С ). На северо-западном 
участке фронта, сообщило 
иранское агентство ИРНА, ог
нем иранской зенитной артил
лерии был сбит иракский вер
толет. На других участках 
фронта огнем артиллерии и 
танков уничтожено несколько 
бункеров.

УНИКАЛЬНАЯ
ВЫСТАВКА

ПАРИЖ , 4 ф евраля. (Т А С С ). 
«Ван Гог в Париже» —  так на
зывается выставка, откры вш ая
ся в столичном м узее  О рсэ. 
На ней представлено более 50 
картин и рисунков замечатель
ного голландского живописца 
из музеев и частных собраний 
Франции, С Ш А , Голландии, 
Ш вейцарии, Ф Р Г  и Великобри
тании.

Экспозиция, выстрое:- > ья в 
хронологическом порядке и 
охватывающая время с нача: 
ла 1886 по начало 1888 года, 
знакомит с «парижским перио
дом» в творчестве Ван Гога. 
Серии видов Парижа и Сены , 
индустриальных пейзажей, бу
кетов цветов, автопортретов 
даю т представление о его 
творческих исканиях.

О днако не только имя Ван 
Гога влечет посетителей. Ря
дом с его картинами вывеш е
ны работы Моне, С ёр а , С инья
ка, Ренуара, Тулуз-Лотрека, 
Писсарро, других живописцев 
конца минувшего —  начала 
нынешнего столетия, свиде
тельствующ ие как об общ но
сти их творческих принципов, 
так и об индивидуальных осо
бенностях каж дого . О рганиза
торам выставки удалось со
брать полотна разных авторов, 
на которых запечатлены одни 
и те  же виды. Каж ется , будто 
художники писали их, сидя 
вместе...

АРЕСТ НЕГРИТЯНСКИХ  
Д Е Я Т Е Л Е Й

Н Ь Ю -Й О Р К, 4 февраля. 
(Т А С С ). В административном 
центре штата Алабама—М онт
гомери во Вторник арестова
ны 14 видных негритянских 
деятелей этого штата. Их ви
на в том , что они попыта
лись снять с купола здания 
местного законодательного со
брания ф лаг, под которым в 
годы гражданской войны в 
С Ш А  выступали отряды рабо- 
владельцев-южан.

С р азу  же после случивше
гося «великий дракон» «рыца
рей невидимой империи Ку- 
Клукс-Клана» в штате Алабама 
Дж еймс Харри заявил, что 
«просто счастлив». По словам 
Харри, его единомышленники 
готовы на все, лишь бы сохра- 

■ нить свой ф лаг над местным 
I «капитолием». Расисты увере- 
I ны: власти и впредь будут на

1г°~

ИНФОРМИРУЕТ ОБЪЕКТИВ

К алистрат Естатевич Габу
ния-— видный геолог, ученый, 
педагог, общ ественный дея
тель — родился в селе Амаг- 
леба бывшей Кутаисской гу
бернии, в семье крестьяни
на. Окончив К утаисское ре 
альное училищ е, он в 1909 
году поступил на горный ф а
культет Томского политехни
ческого института. В то вре
мя здесь преподавали вы 
дающиеся русские геологи— 
В. Обручев, М. Усов, М. 
Янишевский, под руководст
вом которых К. Габуния по
стигал основы науки. Он 
принимал активное участие 
и в студенческих забастов
ках в г. Томске, за  что в 
1911 году был исключен из 
института и восстан о в л  е н 
лишь год спустя. Вскоре 
студенты избрали  его пред
седателем объединен н о г о 
студенческого совета ин
ститута.

После окончания учебы 
К. Габуния остался  в Том- 
ске. Он читал лекции в тех-

|нологическом институте, в 
университете, одновремен
но работал в Сибирском ге
ологическом комитете. Его 
геологические изы скания Ир- 
кутского угольного место- 

|  рождения, минеральных вод

I М аньчжурии имели, кроме 
научного, больш ое практичес
кое значение.

В 1924 г. К. Габуния при
езж ает в Грузию  и активно

I вклю чается в процесс раз
вития народного хозяйства, 
науки, высш ей школы. Н а
ряду с академиками АН рес
публики А. И. Д ж анелидзе

|и А. А. Т валчрелидзе, К. Е. 
Габуния является  организа
тором и основателем  в Гру
зии известной геологичес
кой ш колы. К алистрат Еста-

|тевич является  такж е одним 
из инициаторов организации 
Геологического института 
АН Грузинской С СР (1925  г.), 
основателем и первым руко- 
водителем каф едры  приклад- 

I  ной геологии Грузинского 
I политехнического института 
I (1927 г.). П ри его непосред 
I  ственном участии было ор- 
1 ганизовано Закавказское ге-

|ологическое ' управ л е н и е 
(1930 г.), где первым глав
ным инж енером и замести- 

. телем начальника являлся 
он сам. К. Габуния был од

ним из основателей и пред
седателем, до конца своей 
жизни. Грузинского геоло
гического общ ества. В раз
ное время он был консуль
тантом Народного комисса
риата тяж елой промыш лен
ности З ак авк азья , членом 
производственно - техничес
кого совета по марганцу, 
деканом горного ф акультета 
Грузинского политехническо
го института. При его ж из
ни не было ни одного воп
роса практической геоло

гии, в реш ении которого он 
не принял бы активное уча
стие.

По инициативе К. Габуния 
и под его руководством, а 
такж е при непосредственном 
участии в связи  с  проведе
нием X V II сессии в г. М оск
ве (1 937  г.)' М еж дународно
го геологического конгрес
са Геологическое общ ество 
Грузии организовало выс
тавку минеральных ресур
сов Грузии, которая впослед
ствии была передана Госу
дарственному музею  Гру
зии, где и по сей день яв 
л яется  одним из основных 
экспонационных фондов му
зея.

Перу К. Габуния принад
леж ат более 6 0  трудов в 
области палеонтологии, стра
тиграфии, региональной ге
ологии, гидрогеологии, ин
ж енерной геологии, геоло
гии рудных месторождений. 
Его исследования косну
лись Чиатурского марганце
вого, Чатахского * ж елезо
рудного, ткибульских руд
ных, Ю го-Осетинских таль
ковых месторождений. Вез 
его внимания не осталось 
ни одно металлическое (сви
нец, цинк, олово, медь, се
ребро, золото и др.) или не
металлическое (барит* нефть, 
тальк, мирабилит, огнеупор
ные глины, мрамор, кварце
вые пески, диатомит и др.) 
полезны е ископаемые, рас
пространенные в Грузии.. Та
кой ш ирокий охват был воз
можен благодаря обш ирным 
познаниям и глубокой эру
диции ученого.

Кроме плодотворной про
изводственной и научной де
ятельности, К. Габуния вел 
большую  педагогическую ра
боту в Тбилисском универ
ситете и Грузинском поли
техническом институте. Он 
первым на грузинском я зы 
ке прочел курс лекций по 
таким профилирующим дис
циплинам, как «М есторож
дения полезных ископае
мых», «Гидрогеология», «Ка- 
устобиолиты», «И нж енер
ная геология».

П амять никогда не преда
ет забвению, достойных лю
дей, тех, чьими усилиями, 
талантом, трудом приумно
ж ались интеллектуальны е 
богатства Отчизны. К алист
рат Естатевич Габуния— тот 
ученый, чья деятельность 
оставила неизгладимый след.

Ираклий ГОГИТИДЗЕ, 
генера л ь н ы й  директор 
производственного объ; 
единения «Грузгеология»: 

Тамаз ДЖАНЕЛИДЗЕ, 
директор Кавказского ин
ститута минерального сы
рья Министерства геоло
гии СССР, доктор геоло- 
го-минералогических наук.

П роф ессия ш о ф ер а  в А ф ган и стан е, гд е  дороги  в основном  п ро 
х о д ят  ч ер ез горны е п ер евал ы , т р е б у е т  не то л ь к о  вы соких  п р о ф ес
сион ал ьн ы х  н авы ков . С ей час это  п р о ф есси я  м уж ествен н ы х  и см ел ы х  
лю дей. К расноречи вее всего  об это м  св и д ет ел ь ств у ет  п ам я тн и к  п а в 
шим от рук  б ан д и то в  в о д и тел ям , п остав л ен н ы й  на те рри тори и  см е 
ш анного аф ган о -со в етск о го  тран сп ор тн о -эксп ед и то р ско го  акционерн>' 
го  об щ еств а  «А Ф С О ТР» (н а  сн и м к е). П редп р и я ти е  в ы п о л н яет  зн ач и  
тельную  р аб о ту  по  обеспечению  п ер ево зо к  а ф ган ск и х  и советских  эк ' 
портно-им портны х и т р а н зи тн ы х  грузов .

П о уровню  о р ган и за ц и и  п еревозок , техн и ческого  о б с л у ж и в а н и я  и 
рем онта оно н ах о д и тся  в чи сле лучш их тран сп ортн ы х  п ред п ри яти й  
республики .

Фотохроника ТА СС.

Н А Г Р А Ж Д Е Н И Я
Президиум Верховного 

вета Грузинской С С Р :
Со-

за долголетню ю , плодотвор
ную работу в области культу
ры и в связи с пятидесятиле
тием со дня рождения награ
дил министра культуры А д 
жарской А С С Р  т. Махарадзе 
Бидзину Гайдаровича Почет
ной грамотой Президиума Вер-

РЕФОРМА ОБРАЗОВАНИЯ Г

К о м п ью те р — надеж ны й партнер  
в д е л о в ы х  и гр а х  и при д р у г и х  
а к т и в н ы х  м е т о д а х  о б у ч е н и я

В связи с предстоящим Пленумом ЦК КПСС, который 
рассмотрит вопросы перестройки средней и высшей шко
лы, в Центральном Комитете партии состоялся ряд совеща
ний, а также смотр технических средств обучения. Курс пар
тии на перестройку, поставленная XXVII съездом КПСС за
дача создать единую систему непрерывного образования, 
подчеркивалось на них, обуславливают необходимость вести 
поиск, совершенствовать и внедрять наиболее эффективные 
формы и методы образования и воспитания молодежи, по
вышать качество подготовки специалистов, квалифицирован
ных рабочих кадров. И здесь важнейшая задача — компью
теризация учебного процесса.

Одна из главны х задач 
всех звеньев народного об
разования —  прав и л ь н а я  
профессиональная ориента
ция будущего специалиста. 
В связи с  этим необходимо 
выявление и развитие с ран
них лет способностей у  де
тей, оснащение дош кольных 
учреждений, ш кол и вузов 
современными методиками, 
учебной литературой , тех
ническими средствам и обу
чения и компью терами. Ос
воить «вторую грамотность», 
научиться пользоваться элек
тронно - вы числительной тех
никой необходимо с раннего 
детства.

Как может, напри м е р ,  
ЭВМ войти в мир детства? 
Только через игру. Созда
вать игрушки, позволяю щ ие 
овладевать компью тер н о й  
грамотностью, нуж но целе
направленно — от них пря’ 
мая дорога к изучению  ин
форматики в ш колах и тех
никумах, где преподается 
программный курс «Основы 
информатики и вы числитель
ной техники».

Исклю чительно важную 
роль в подготовке квалиф и
цированных специалистов, в

удовлетворении духовных и 
интеллектуальны х потреб
ностей советского человека 
йграет высшее образование. 
Поэтому особо стоит вопрос 
ускорения технического пе
ревооруж ения вузов, р азр а
ботки и производства техни
ческих средств и внедрения 
современных методов обу
чения. К числу новых мето
дов, средств и приемов, спо
собствующих эффективному 
освоению навыков профес
сиональной деятельности бу
дущ их специалистов, отно
сятся все шире применяе
мые в вузах и институтах 
повыш ения квалифика ц и и 
методы активного обучения, 
в частности, игровые зан я 
тия. Опыт показывает, что 
они существенно влияют на 
формирование качеств, очень 
нужных современным спе
циалистам с высшим образо
ванием. Успешно участво
вать ж е в таких занятиях, 
особенно в деловых играх, 
может лиш ь студент, хоро
шо овладевш ий специальны
ми дисциплинами. А в про
цессе игры он значительно 
пополняет свои практические 
навыки, у  него развивается

самостоятельное мышление, 
проявляю тся и организатор
ские способности.

Игровые занятия — это 
по сути комплекс методов, 
включающий не только де
ловые игры, но и имитаци
онные упражнения, анализ 
конкретных ситуаций, ра
зы гры вание ролей, игровое 
проектирование. И гра явля
ется групповым занятием , в 
результате которого выра
баты вается наиболее эф ф ек
тивное коллективное реш е
ние в искусственно создан
ных условиях, имитирующих 
реальное состояние произ
водства. В ходе игры , кро
ме закрепления знаний, по
лученных на лекциях и прак
тических занятиях, студен
ты  приобретают производ
ственные навыки, учатся  ра* 
ботать с людьми, принимать 
ответственные реш ения. Де
ловые игры использую тся 
преимущественно для  реш е
ния управленческих и эко
номических задач. Однако 
в ряде случаев они могут 
успешно применяться и при 
изучении инж енерных дис
циплин (прежде всего при 
совмещении их с научно-ис
следовательской работой). В 
этом случае у  студентов раз
виваются трудолю бие, доб
росовестность. настойчивость 
в достижении поставленной 
цели, определяю щ ие их спо
собность к научно - техни
ческому творчеству.

Многие игровы е занятия 
трудно или даж е невозмож
но проводить без примене
ния современной вычисли
тельной техники, позволяю 

щ ей эффективно использо
вать достаточно сложный м а
тематический аппарат и мо
щ ную информационную  ба
зу. Однако использование 
ЭВМ связано с ф орм ирова
нием математического обес
печения, созданием новых 
или приспособлением сущ е
ствующих алгоритмов и про
грамм. Особое значение в де
ловых играх имеет переход 
на реж им диалога человека 
с ЭВМ. Этим не только обес
печивается успешное реш е
ние поставленных в игре за 
дач и освоение современных 
технических средств. О ткры 
ваю тся возможности быстро 
ф ормировать разнообразны е 
ситуации и подвергать конт
ролю и анализу  м ероприя
тия, систематически вы бира
емые игроками. Ясно, что 
все это осуществимо • лиш ь 
при наличии соответствую 
щих технических средств ав
томатизации управления и 
достаточно мощного м ате
матического обеспечения. К 
этим средствам относятся не 
только вычислительные м а
шины, но и различны е тер 
минальные устройства, вклю 
чая дисплеи, применяемые 
для  ввода информации в 
ЭВМ и выдачи в удобной 
для  человека ф орме резу л ь
татов вычислений.

В последние годы игровые 
занятия с успехом проводят
ся во многих вузах и НИИ 
нашей страны, в частности 
в ленинградских финансо
во - экономическом, инж е
нерно - экономическом и по
литехническом 'институтах. 
М осковском и Новосибирском

университетах, Московском 
институте управления, в Ки
евском инженерно - строи
тельном институте и ряде 
других.

Активные методы  обуче
ния все более ш ироко внед
ряю тся и в крупнейш ем ву
зе  нашей республики — в 
Грузинском политехничес
ком институте им. В. И. Л е
нина, где уж е множество ка
ф едр оснащ ено современ
ными техническими средст
вами обучения. На некото
рых ф акультетах  созданы 
новые кафедры . К примеру, 
на строительном и архитек
турном ф акультетах  — ка
федра «П рименение систем 
автоматизированного проек
тирования в строительстве и 
архитектуре». Особенно ши
роко внедрены  активные ме
тоды обучения на ф акульте
те автоматики и вычисли
тельной техники, где все ка
федры  оснащ ены  и оснащ а
ются современными техни
ческими средствами. Однако 
для успешной работы  сегодня 
необходимы скорейш ая раз
работка и издание соответ
ствующей учебно - методиче
ской литературы . Это сегод
ня является насущ ной зада
чей ' компьютеризации в ву
зах.

Натела ТЕВДОРАШВИЛИ, 
ведущий архитектор IV 
архитектурной мастерской 
института «Тбилгорпроект»;

Реваз ТЕВДОРАШВИЛИ, 
старший преподава т е л ь 
кафедры автоматики и те
лемеханики ГПИ им.- В. И. 
Ленина.

ховного Совета Грузинской
С С Р ;

за плодотворную работу в 
партийных и профсою зных ор
ганах наградил заведую щ его 
отделом  советского туризм а
за границу Совпрофа Грузии 
т . Го гуадзе  Тенгиза Вахтанго
вича Почетной грамотой Пре
зидиум а Верховного Совета
Грузинской С СР .

УЛУЧШИТЬ
ОРГАНИЗАЦИЮ

ТРУДА
В Абхазии, где на продо

вольственную программу 
работают три крупные пти
цефабрики, все чаще ощу
щается нехватка их продук
ции.

На Киндгской птицефабрике 
Очамчирского района состоя
лось совещание, рассмотрев
ш ее вопросы повышения эф 
фективности работы этого 
предприятия мощностью во
семь миллионов бройлеров в 
год.

Во главу угла на совещании 
была поставлена проблема вы
хода фабрики из прорыва, ос
воения предусмотренных про
ектом производственных мощ
ностей. Подчеркивалось, что 
особенно важно организовать 
четкую , стабильную работу 
коллектива в условиях подго
товки к переходу на хозрасчет 
и самофинансирование. Быяи 
обстоятельн ’. проанализирова
ны причины невыполнения го
сударственных заданий, сни
жения качества продукции.

Совещ анием намечены так
же меры по улучшению сани
тарного, экологического со
стояния в районе птицефаб
рик.

На совещании были обсуж 
дены такж е проблемы и поло
жение дел на Очамчирской 
птицефабрике, Киндгском теп
личном комбинате, перспекти
вы их дальнейшего развития в 
свете требований перестройки. 
В работе совещания приняли 
участие секретарь ЦК КП Гру
зии Н . Читанава, кандидат в 
члены бюро ЦК КП Грузии, 
первый секретарь Абхазского 
обкома партии Б. Адлейба, 
председатель «Грузптицепро- 
ма» В. Гварджаладзе, другие 
ответственные партийные и хо
зяйственные работники рес
публики. (ГРУЗИ Н Ф О РМ ). .

Газета выступала. 
Что склаав?

« П р о в а л  в р а б о т е »
В статье под таким заголовком, опубликованной в «Заре 

Востока» 29 октября 1987 года, были высказаны критические 
замечания в адрес Батумского электромеханического заво
да. Они соответствую т действительности.

Срыв основных технико-экономических показателей в ана
лизируемом периоде прошлого года был обусловлен недо
статками и упущ ениями в организации производства, низкой 
производственной дисциплиной, серьезными перебоями в 
материально-техническом снабжении, провалами в работе с 
кадрами и ослаблением партийного руководства со стороны 
партийного бюро завода.

На состоявш емся в ноябре общ езаводском партийном 
собрании работа партийной организации завода была оцене
на неудовлетворительно. Был переизбран состав партийного 
бюро. Принимаются все необходимые меры для обеспече
ния стабильной работы завода.

Батумский ГК КП Грузии проводит целенаправленную ра
боту по обеспечению выполнения плановых заданий и вы
вода предприятия из создавш егося сложного положения.

А . А ХВЛ ЕД И АН И , 
первый секретарь Батум ского ГК КП Грузии.

«Е сть  серьезные сомнения»
Зестафонский райком партии сообщ ает, что факты , изло

женные в материале «Есть серьезны е сомнения», опублико
ванном в «Заре Востока» 28 ноября 1987 года , соответству
ют действительности.

Со второго квартала 1987 года к  Зестаф онском у произ
водственному объединению местной промышленности при
соединили Чиатурский, Сачхерский и О рдж оникидзевский 
райпромкомбинаты. В результате резко ухудш ились финан
сово-экономические показатели объединения. Не выполняет
ся план прибыли, повысились себестоимость продукции, сверх
нормативные остатки материальных ценностей.

Положение обусловлено тяж елы м финансовым полож е
нием присоединенных комбинатов, в то ж е время Зестафон- 
ское производственное объединение выполняло все основ
ные технико-экономические показатели.

В результате м ер , предпринятых с целью выправления по
ложения, за два месяца остатки материальных ценностей сни
жены на 800 тысяч рублей, а дебиторская задолженность — 
на 580 тысяч рублей. О пределенная помощь оказана объеди
нению М инистерством местной промышленности Грузинской 
С С Р . Предприняты меры по сокращению разрыва в собст
венных оборотных средствах, реализации готовой продукции.

Райком партии совместно с министерством разработал 
мероприятия по оздоровлению  финансового положения обь 
единения.

Д. ГОРГОДЗЕ,
первый секретарь Зестаф онского  РК КП Грузии.

« К р и т и к у я ,  п р е д л а г а ю »
14 октября 1987 года ■ газете  «Заря Востока» была опуб

ликована подборка писем, в которых авторы рассказывал л 
о проблемах, стоящ их перед первичными партийными орга
низациями, критиковали стиль и м етоды  работы выш естоя
щих партийных организаций, хозяйственных и советских ор 
ганов, вносили свои предложения.

Ахалкалакский райком Компартии Грузии сообщ ает, что 
вопросы, поднятые коммунистами Закского  совхоза, были рас
смотрены на совместном заседании дирекции и парткома хо
зяйства. Со своей стороны, райкомом партии поручено ру
ководству РА П О  совместно с администрацией совхоза раз
работать конкретные мероприятия по улучшению организа
ции внедрения бригадного и семейного подряда я Закском 
совхозе.

М . Ф И Д А Н Я Н ,
первый секретарь Ахалкалакского  РК КП Грузии.

В подборке «Критикуя, предлагаю » говорилось о том, 
что в первичной партийной организации колхоза села Зеда 
Симонети Терж ольского района не уделяется  долж ного вни
мания росту рядов членов партии. Критика признана спра
ведливой.

В настоящ ее время бю ро первичной партийной органи
зации колхоза села Зеда Симонети (секретарь Г. Кебадзе) 
разработало и осущ ествляет мероприятия по улучшению 
партийно-политической м организационной работы. Товари
щ ам , вступающ им в члены КП С С , оказы вается систем атиче
ская помощь в повышении уровня идейно-политических зна
ний.

Райком партии учредил постоянный контроль за работой 
первичной.

А . КА Ш А КА Ш ВИ Л И , 
второй секретарь Терж ольского РК КП Грузии.

*  *  *

В подборке «Критикуя, предлагаю » агроном колхоза се
ла Хресили зоны города Ткибули Л . Кобахидзе подверг кри
тике городской комитет партии за то , что в первичных парт
организациях велико число рекомендованных собраний. Кро
ме того, критике подвергся и отдел сельского хозяйства гор
кома партии, который ограничивает свою работу лишь эко
номическими вопросами, дублирует деятельность агропро
мышленного объединения.

Выступление Л. Ком ахидзе было обсуж дено в отделах 
Ткибульского ГК КП Грузии. О тмечено, что горком партии 
пытается снизить количество рекомендованных собраний. Их 
число в последние месяцы ощ утимо уменьш илось. Тенден
ция эта будет выдерживаться и в дальнейш ем.

Горком партии принимает меры по перестройке работы 
сельскохозяйственного отдела. Поднятые в выступлении воп
росы находятся под контролем.

Г. ЦКИПУРИШ ВИЛИ, 
второй секретарь Ткибульского ГК КП Грузии.

«Два предприятия, два подхода»
Так называлась статья, опубликованная в «Заре Востока» 

6 января и содерж ащ ая справедливую  критику в адрес на
ш его объединения. Сообщ аем, что по состоянию на 1 ян
варя в производственном объединении «Тбилметаллоизде- 
лия» работают 33 бригады , объединяю щ ие 479 человек. Из 
общего количества бригад три — хозрасчетны е: одна брига
да в цехе № 2 и две бригады в инструментальном цехе м е
ханического завода № 3. Все бригады  обеспечены рекомен
дациями и методической литературой о бригадном подряде.

Учитывая, что хозрасчетной бригаде в цехе № 2 не вы 
депено отдельное помещение — д ля хранения материальных 
ресурсов, — расчет в ней планируется не в полном объеме, 
а по частичным элементам . В ближ айш ее время в объеди
нении будет завершена разработка положения о бригадном 
подряде. Он будет внедрен полностью в цехе Н9 2.

Периодически проводятся семинары с руководителями 
подразделений, мастерами и бригадирами по внедрению 
бригадной ф орм ы  организации тр уда , хозрасчета и сам оф и
нансирования.

Вопросы перехода на полный хозрасчет и самофинанси
рование обсуж дены на собраниях рабочих и служащ их струк
турных подразделений объединения. Там же рассмотрены 
н вопросы установления новых тарифных ставок и долж но
стных окладов.

Переход объединения на полный хозрасчет и самофинан
сирование планируется со второго полугодия 1988 года , а 
установление новых тарифных ставок и долж ностных окла
дов — со второго квартала 1988 года.

В объединение поступило новое технологическое обору
дование, пущена в эксплуатацию гальванолиния «Ково— Ф и 
ниш», изготовлена и работает установка полимерхлорвини- 
лового покрытия и другое. О ж идается поступление дополни
тельного нового технологического оборудования.

Все это позяолит организовать выпуск новых видов изде
лий, а такж е улучшить качество выпускаемой продукции.

В. П А ТА РИ Д ЗЕ,
генеральный директор производственного объедине
ния «Тбнлметаялоиэделия».
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Н аходится она в здании тби
лисской средней школы № 133. 
В этом своеобразном мини
ком плексе одновременно м о
гут разм еститься 17 человек. 
Здесь  оборудованы ком ф ор
табельны е спальные комна
ты , кабинеты д ля  занятий и 
о тды ха. Все убранство , укр а
ш аю щ ее интерьер, сделано 
руками д етей  на уроках тр у
да . Ую тно и красиво в дом е 
у гостеприимных хозяев. Все 
организационные вопросы ре
шаю т здесь сами ребята . На
прим ер, долж ность директо
ра гостиницы исполняет, со
вм ещ ая, конечно, с хорошей 
учебой, ученик девятого  клас
са Зураб  Албекиони, его за
м еститель — М арика Ароби- 
д зе , В «штатном расписании» 
есть и адм инистратор , и зав
хоз .

18 января здесь  впервые 
принимали учеников москов
ской средней ш колы № 825. 
Преподаватели и ребята при
ехали обм еняться передовым 
опытом. Они уж е не первый 
го д  «живут» по закону само
управления, учащ иеся прини
м аю т самое активное участие 
а реорганизации школьного 
уклада . П рограм м а встречи 
была насыщенной и интерес
ной. «Круглы й стол», учитель
ские семинары, встречи с пе
дагогам и - новаторами, со
вместные экскурсии запомнят
ся надолго. И все это благо
д ар я  «Толия». Вопрос: где 
разм ещ ать делегации , снят с 
повестки дня . К то м у  же по
явилась возмож ность при
нимать школьников из разных 
концов страны не только во 
время каникул. Гостиница при 
ш коле тем и хорош а, что гос
ти м огут заниматься в клас
сах вместе с тбилисскими ре
бятами.

Вот и москвичи, чтобы не 
отставать от програм мы, сели 
за парты вместе с учениками 
133 ш колы . Эти уроки не 
прош ли, как говорится, даром , 
У  учителей была возможность 
конкретно сравнить и оценить

Первая школьная 
гостиница «Толия» приняла 
первых посетителей

КОНТАКТЫ, СОТРУДНИЧЕСТВО*

«АРОМАТ ЧАЯ И ДОЛГАЯ ДРУЖБА»

м етбдику проведения занятий, 
уровень подготовки учащих
ся, перенять опыт московских 
коллег.

— Идея создать гостиницу 
д ля  школьных делегаций ро
дилась ещ е в августе  прош
лого года на учительскойчкон- 
ференции Ленинского райо
на, —  говорит директор  шко
лы Мерй Азараш вили . — О б
суж дались вопросы школь
ной реф орм ы . Было высказа
но предлож ение наладить 
больше контактов со ш кола
ми д руги х республик с целью 
обмена опытом по проблемам 
соверш енствования учебного 
проиесса. На недавно состо
явш емся заседании бюро ЦК

КП Грузии была одобрена ини
циатива нашей школы и от
мечалось, что это послужит
дальнейш ему укреплению  др у
ж еских связей, воспитанию 
учащ ихся в духе интернацио
нализма. Организация ш коль
ной гостиницы —  дело новое, 
и, конечно, предстоит ещ е ре
шить немало вопросов. В на
стоящ ее время Совет Мини
стров республики рассм ат
ривает ряд финансовых воп
росов, реализация которых
позволит р а з  решить наши 
проблемы . Д ум аю , что такие 
гостиницы можно создавать и 

.при других школах.
Хочется особо подчеркнуть, 

что идея создания школьной

гостиницы, так быстро пре
творилась в жизнь благодаря 
помощи и большой поддерж 
ке, которую  оказали нам пар
тийные и советские органы 
района, наши шефы — тби
лисское производственное объ
единение «Электроаппарат». В 
дальнейш ем мы п л а н и р у е м  
встречи со школьниками из 
С ухум и, Цхинвали, Кутаиси,
намечается приезд учащ их
ся из высокогорных районов 
республики, а в апреле мы 
ж дем  делегацию  Украины. И 
географ ия эта с каждым го
дом будет расширяться^

Инна БУСУРАШВИЛИ.

ф  Н а с н и м к а х :  эмблема школьной гостиницы; в одной из спальных комнат.
Ф ото Валерия Атабекова.

Недавно в Грузии находились журналисты из Китая. Они 
знакомились с достопримечательностями столицы Трузии, 
ее окрестностями, побывали в разных уголках республики.

В один из дней гости посетили семью заслуженного де
ятеля искусств Грузинской СС Р Гиви Кандарели. Этот визит 
был не случаен. Супруга Г. Кандарели— Гуанвень Лю-Канда- 
рели, тоже художница, как и Гиви Луарсабович, работающая 
в области прикладного искусства, она неразрывными узами 
связана с Китаем. Ее отец Лю Вейджоу был женат на на
шей соотечественнице Нонне Тушмалишвили, которая в 
дальнейшем стала профессором, заведующей кафедрой рус
ской фонетики в Пекинском педагогическом институте. 
Н. Тушмалишвили, или, как ее звали в Китае, Лю Юеньна, 
создала также несколько учебников для средних школ и 
разговорники, которые в 50-е годы были приняты я качест
ве учебных пособий.

Интересна судьба этих двух женщин. Вот об этом и рас
сказали журналисты из Китая, опубликовав у себя на родине 
в вечерней газете Кантон* «Янченвань бао» очерк, озаглав
ленный «Аромат чая и долгая дружба». Сегодня мы предла
гаем его а переводе Гуансень Лю-Кандарели вниманию чи
тателей.

— М ы побывали в С овет
ской Грузии для ознакомле
ния с этой республикой. Н е
однократно слышали во время 
нашего пребывания одну ис
торию, свидетельствую щ ую  о 
друж бе наших народов.

Грузия известна как край, 
богатый урож аем чая. Но эта 
культура не была рождена 
здесь. Чай был завезен из 
Китая. Теперь в Грузии сущ е 
ствует один из сортов чая 
«лао чай» и назван он так 
по фамилии Лао Чжончжау, 
выходца из провинции Гуан
дун (Кантон), что в южном 
Китае. «Лао Чжончжао» — 
так звучит это имя на кантон
ском диалекте, фактически 
же, когда сейчас принят един
ственный северопеки н е к и й ,  
диалект, его фамилия и имя 
должны читаться Лю Цэуньч- 
жоу. Этот человек в X IX  ве
ке приехал в Грузию и деся
тилетия проработал здесь.

Мы совершенно неожидан
но повстречались у одних на
ших д рузей  в Грузии с вну
ком Лю Цзуньчжоу— Лю Гуан-. 
цзе. Он руссист, профессор, 
русского  языка при Пекин
ском педагогическом инсти
туте и приехал а гости к се 
стре Гуанвень Лю-Кандарэли, 
с которой был в разлуке око
ло 30 лет. М уж  Лю Гуанвень, 
известный в Советском  Сою зе 
художник гобелена Гиви Кан
дарели, сказал : «Лю Цзуньч
жоу не только привез сажен

цы чая из Китая, но и научил 
наш народ возделывать его, 
он посеял и сем я дружбы 
м еж ду нашими народами...» .

...Э та  история началась сто
летие назад, когда Лю Цэунь- 
чжоу, кантонец по происхож
дению , из уезда Гаояо, ныне 
Чжаоцин, в начале 90-х годов 
прошлого века был пригла
шен русским коммерсантом По
повым. Он прибыл а город 
Батум через далекие моря и 
океаны, прибыл с саженцами 
и семенами чая. В то время 
железной дороги ещ е и в 
помине не было. После трех 
лет тяжелой эксперименталь
ной работы его усилия оп
равдались, чай прижился, но 
он снова едет не родину — 
а этот раз забирает с собой 
семью и новые сорта чая и 
вновь возвращ ается в Гру
зию, где поселяется на десяти
летия.

Вначале он строит в Чаква 
маленькую  чайную фабрику 
по китайским образцам . В 
1900 году на международной 
выставке в Париже чай Лю 
Цзуньчжоу как выдающийся 
продукт по качеству получа
ет золотую  м едаль . Тогда его 
приглашают построить новую 
фабрику с производительно
стью в 2.000 пудов чая в год. 
Возглавленная им фабрика в 
дальнейшем первая в Рос
сии приняла режим 8-часо
вого рабочего д ня ... После 
О ктябрьской революции чай

перекочевал с юга и на Се 
верный Кавказ. Когда отме
чалась юбилейная дата «30- 
летие трудовой деятельности 
Лю в Грузии», Советское пра
вительство наградило его ор
деном Трудового Красного 
Знамени. Он стал первым ино
странным подданным, который 
получил награду от молодого 
Советского  государства.

Сам Лю считал Грузию 
своей второй родиной. Пяте
ро его детей  выросли и про
вели юность у берегов Чер
ного моря, получили образо
вание в Батуми. Все они, как 
и их отец, имеют заслуги в 
области друж еских контактов 
наших народов. Стоит приве
сти в пример эпизоды из жи
зни его старшего сына Лю 
Ц зежуна, чтобы подтвердить 
это. Он представлял делега
цию китайского пролетариата 
на съездах РКП(б) в 1919 и 
1920 годах, был принят лично 
Лениным три раза, беседовал 
с ним об интересующих Вла
димира Ильича в то время 
вопросах о китайском рабочем 
классе и положении интелли
генции. Ленин собственноруч
но надписал на его документе: 
«Прошу все советские учреж 
дения и местные организации 
содействовать и помогать то
варищу Лю  Ц зеж уну».

В 1926 году семейство Лю 
Цзуньчжоу отбыло на родину. 
Но сем я друж бы , посеянное 
им нЬ прекрасной и краси
вейшей земле — в Грузии, 
уж е приносило плоды. Мы бы
ли около села Чаква, где ког
да-то проживало семейство 
Лю и где поныне стоит уж е об
ветшалый их дом у берега 
моря, бесконечные, аккуратно 
подстриженные плантации — 
этим кустам чая нет конца и 
края...

Здесь теперь нахо д  и т с я 
один из центров по научному 
изучению цитрусовых и чая.

В м узее  Батуми можно уви
деть ф отограф ию  самого Лю 
Цзуньчжоу и памятные дары, 
которые он оставил на па
мять перед отъездом на ро
дину м узею . Гиды так гово
рят посетителям : «Это китаец, 
который отдал немало сил и 
знаний, чтобы привить в Гру
зии чай...».

ГАСТРОЛИ

П А Р И Ж  А П Л О Д И Р У Е Т  
ГРУЗИНСКОМУ ХУДОЖНИКУ

Творческие партнеры —  ба
летная труппа Ленинградско
го  академ ического  театра име
ни Кирова и грузинский ху 
дож ник Тейм ураз М урванидзе 
по праву разделили большой 
успех , выпавший на их долю  
в П ариж е. Во Д аорце кон
грессов ф ранцузской столицы, 
гд е  в течение двух месяцев 
проходили гастроли артистов из 
города на Неве, были пока
заны лучш ие работы  театра — 
от классических постановок 
до  соврем енны х спектаклей. 
Не парижской аф иш е значи
лась фам илия Тейм ураза М ур- 
вамидзе, худож ника, с именем 
которого  связаны живописные 
интерпретации значительных 
спектаклей ленинградцев. Это— 
«Корсар» А дан а , «Броненосец 
«Потем кин» А лексан дра Чай
ковского и «Витязь в тигро
вой ш куре» А лексея  Мачава- 
риани.

Гастроли откры ли францу
зам  творчество Теймураза

представлена в м узее  Сальва
тора Дали», — пишет Пьер 
А р ж иле —  владелец  этого 
уникального м узе я . Кстати , в 
мае он привезет в М оскву вы
ставку произведений Дали. А  
затем  а Париже организует вы
ставку работ Тейм ураза Мур- 
ванидэе. После французской 
столицы , по инициативе А р 
жиле, экспозиция переместит
ся в Нью-Йорк.

Грузинский худож ник полу
чил такж е предлож ения от 
«Галереи м адам  Л едю к» и 
«Галереи Басмадж ан» устро
ить выставку его  произведе
ний. С таким же предлож е
нием обратился к сценограф у 
президент Парижской акаде
мии музы ки.

Пять лет насчитывает твор
ческое содруж ество худож ни
ка с Л енинградским  академи
ческим театр ом . Р е ш и т ь  
спектакль для  него —  значит 
найти образ, но не статичный, 
а развиваю щ ийся, ясный и

НАШИ ИНТЕРВЬЮ

ЛЕД, ФАНТАЗИЯ И МАСТЕРСТВО

М урванидзе , сценограф ия ко- «месте с тем всегда много-
торого , по словам выдаю щ е
гося балетм ейстера современ
ности М ориса Беж ара, « ...вы
зы вает удивление. О ф орм ле
ние ни одного из спектаклей 
не похоже д р уг на друга и 
вообщ е не схоже ни с чем, 
виденным мною по сей день. 
Считаю т, что в современном 
театральном мире Теймураз 
М урванидзе занимает одно из 
высочайших м ест на Олимпе 
изобразительного  искусства».

Нам представилась возмож 
ность познакомиться с рецен
зиями ф ранцузской прессы, 
высказываниями видных дея
телей культуры  страны . П ред
лагаем  некоторы е из них:

«П ариж  не помнит такого; 
Д екорации Тейм ураза М урва
нидзе способны отодвинуть 
танец на задний план. Они 
очаровывают нас больш е, чем 
танец , доведенны й до высо
чайшего соверш енства». («Ф и 
гаро»).

«Д екорации М урванидзе за
нимают особое м есто  своей 
удивительной цветной гаммой 
и ф орм ой, иррациональной 
экстравагантностью . Е го  работы 
напоминают произвед е н и я 
Байрона, которы е идеально 
сочетаю тся с сю ж етом » («Ко- 
тидьен д е  Пари»).

«Рад , что одна из его  работ

эначныи, —  считает главный 
балетм ейстер театра Олег 
Виноградов.

В балетной версии поэмы 
«Витязь ■ тигровой шкуре» 
живут стиль времени, приме
ты его  быта, раскры вается 
мир эпохи Руставели.

Палитра худож ника бес
предельна по колориту, яр
кости , нюансам настроения. 
Э то  подтвердила и персональ
ная выставка е го  работ, раз
вернутая в Париже во время 
гастролей ленинградской труп
пы.

Сейчас худож ник а ожида
нии премьеры в Ленинград
ском  академ ическом . Балет 
«Проба» в постановке тр уп
пы из Венгрии —  четвертая 
его  работа в этом театр е . А  
27 февраля в Варшавском 
театре состоится премьера 
«Золуш ки», худож ником  кото
рой является Тейм ураз М ур
ванидзе.

И еще одна приятная но
вость: Ленинградский акаде
мический театр покажет в Тби
лиси в сентябре три балетных 
спектакля : «Корсар», «Броне
носец «Потемкин» и «Витязь 
в тигровой ш куре».

(ГР УЗИ Н Ф О Р М ).

С  20 февраля по 6 марта нынешнего года в Тбилисском 
Дворце спорта пройдут гастроли государственного украин
ского художественно-спортивного ансамбля «Балет на льду». 
Корреспондент «Зари Востока» взял интервью у замести
теля директора ансамбля Анатолия СОБЧЕНКО, который в 
эти дни находится в Тбилиси.

та, вмещ аю щ ем 22 тысячи че
ловек, где , кстати, состоялись 
поединки последнего первен
ства Европы по баскетболу. 
Трибуны заполнялись почти до 
отказа.

— Насколько я помню, это 
не первые гастроли «Балета на 
льду» в столице республики!

—  В Тбилиси мы приезж а
ем в третий раз. Первое вы
ступление состоялось пример
но 20 лет назад. Ансамбль од
ним из первых «обновил» лед 
вашего Дворца спорта. Зрите
ли встретили нас очень тепло. 
Спектакли проходили при пол
ном аншлаге. Второй раз «Ба
лет йа льду» приезж ал года 
четыре назад. О т встречи с 
грузинским зрителем у  нас са
мые теплые воспоминания.

—  Когда был создан ан
самбль, кто был его первым 
художественным руководите
лем!

гие мастера советского 
та!

бале-

—  Конечно, мы не раз при
влекали к созданию  • постано
вок д руги х выдаю щ ихся балет
мейстеров. В частности народ 
ного артиста С С С Р , лауреата 
Ленинской и Государственной 
премий Вахтанга Чабукиани. 
Его программа «Лед и огонь», 
посвя щ е н н а я М осковской 
О лимпиаде, —  настоящий ше
девр. На ее базе были созда
ны позж е новые программы: 
«Богатырская симфония» — к 
1500-летию Киева, «Кармен»— 
к 25-летию нашего коллекти-

Д ля гастролей в своем род
ном городе Курашвили подго
товил новый номер —  грузин
ский народный танец.

— Но в ансамбле есть и те, 
кто блистал в большом спор
те!

— Биография нашей труппы 
берет начало с 1960 года. Ее 
организатором и худож ест
венным руководителем был 
известный советский балетмей
стер , тонкий знаток, большой 
ценитель украинского ф ольк
лора и классического балета, 
народный артист С С С Р  Вахтанг 
Вронский. Он сум ел сплотить 
вокруг себя единомышленни
ков —  заслуженных артистов 
Украинской С С Р , мастеров 
споота Глеба Тепло. Ирину Ли- 
сиченко, Сергея О рехова и 
д р уги х , создать самобытный 
красочный репертуар.

Это  было непросто, как по
нимаете, ведь впервые в стра
не балет «встал» на коньки. 
Именно нашему первому ру
ководителю  мы обязаны со з
данием нового жанра, кото
рый он впоследствии обогатил 
смелым новаторским поиском. 
Вронский, как никто другой , 
максимально использовал не
повторимую и н д  и в идуаль- 
ность. творческий потенциал 
яотистов. В яркий праздник на 
льд у  вылились его постановки 
«Ночь перед рож деством», 
«Весенняя сказка», «О чем пе
ла трембита», многие другие .

—  В последующий период в 
создании программы ансамб
ля принимали участие и дру-

Это, что называется, полно
метраж ные балетные спектак
ли. «Кармен» будет показана 
и тбилисскому зрителю . Это— 
одноактный балет на м узы ку 
Ж . Бизе и Р. Щ едрина «Кар- 
мен-сюита» по мотивам одно
именной новеллы П, М ериме. 
Д ум аю , он понравится. Ш иро
ко используя выразительные 
средства ф игурного  катания, 
оформ ительские эф ф екты  и 
даж е лазерную  установку, м о
лоды е постановщики заслуж ен
ный артист 'У кр аи н ско й  С С Р  
Владимир Ф едотов и Ирина 
Деплео создали красочный, 
эмоциональный спектакль. В 
нем органично сочетаются ак
робатика, балет, фольклорные 
мотивы

—  Есть. И не только на 
льду . Взять акробата, дву
кратного чемпиона мира Ю рия 
Тышлера. Но, конечно, главным 
образом ориентируемся на 
фигуристов. Сейчас в нашем 
коллективе выступают чемпи
онка мира, Европы, призер 
Олимпийских игр Марина Чер
касова, экс-чемпионка страны 
Галина Грж ибовская. Кстати, 
она теперь и заслуженная ар
тистка Украины. Есть и другие 
известные в прошлом спортс
мены. Но не всегда бывшая 
«звезда» приходится-' ко дво
ру. Поэтому мы создали свою 
школу подготовки. В нее при
нимаем юношей и девуш ек 
15— 16 лет. С рок учебы— два 
года, Потом они «проходят» 
худсовет. Лучшие зачисляю т
ся в труппу.

И, знаете, наши воспитанни
ки не робеют в компании ма
ститых, пробиваются в веду
щие.

— «Балет на льду» на хоз
расчете!

—  В составе ансамбля и 
поедставитель грузи н ско й  ш к о 
л ы  ф игурного  катания...

—  Д а, Это .мастер спорта 
Бадри Курашвили. Его имя бы
ло известно в стране лишь 
специалистам ф игурного ката
ния. Но. знаете, у нас на пер
вых ролях не всегда бывшие 
«звезды». Бадои артистичен, 
эмоционален. Его выступление 
очень понравилось канадцам и 
грекам  во время нашего про
ш логоднего турне . В Греции 
спектакли шли на так называе
мом М раморном стадионе, где 
состоялись первые олимпий
ские игры, и во Дворце спор-

— Уж е не первь(й год . Но 
есть и нововведения. С егодня 
70 процентов валюты, зарабо
танной нами во время зару
бежных турне , остается в на
шей кассе, а не перечисляет
ся в Госкомспорт С С С Р . Зато 
и все расходы по содержанию 
коллектива берем на себя, 
стали считать каждую копей
ку.

В этом году мы побываем 
на гастролях в СШ А и Австра
лии. Программа будет пример
но та ж е , с  которой предста
нем и перед тбилисским зри
телем.

До скорой встречи!

Интервью взял 
Михаил

ДЖИНДЖИХАШВИЛИ.

■СЛУЖБА СИНОПТИКА

К то  к о л д у е т  
на «кухне погоды»

Снег, снег, снег... Давно не было у нас такого снегопада. 
Высота снежного покрова составила на 4 февраля в Тбилиси 
37 сантиметров, в Бехмаро — 300, на Крестовом перевале— 
228, на Годердзском перевале —  315 сантиметров. Засыпа
ло всю республику — от отрогов Главного Кавказского 
хребта до Черноморского побережья. Понятно поэтому, с 
каким интересом вслушиваемся мы в сводки синоптиков, с 
какой надеждой ждем утешительных вестей от тех, кто, как 
говорится, держит руку на пульсе погоды, кто «колдует» на 
ее кухне.

Перевалы закрыты . О собен
но непросто приходится а 
эти дни тем , кто работает 
высоко в горах.

—  108 метеостанций обес
печивают сегодня своей ин-

вещь непростая. Тяжелые 
климатические условия тре
бую т создания достаточного 
комфорта.

Необходимое з а в о з и т с я  
оперативно. Так, недавно с

формацией работу Гидромет- М амисонского перевала по-
центра Грузии. 16 из них 
высокогорные, — говорит за
меститель начальника Респу
бликанского управления по 
гидрометеорологии и кон
тролю окружаю щ ей среды  Ла- 
шари Пулариани. —  Располо
женные на высоте 2.000— 
3.000 метров над уровнем 
моря и выше, они 8 раз в 
сутки передаю т данные о по
годе в районе горных пере
валов, связываю щ и х нашу 
республику с другим и реги
онами страны. О собую  цен
ность представляю т сведения 
о запасах снега и льда в го
рах. Это — ресурсы , необхо
димые народному хозяйству 
Грузии в засуш ливое время 
года, и в то  же время —  это 
опасность, так грозно про
явившая себя лавинами и се 
лями.

ступила тревож ная радиограм
ма: кончаются керосин, ма
шинное масло. Н есм отря на 
то, что в разгаре была зима, 
требуемое оперативно было 
доставлено.

О днако горы есть горы, и 
сложности остаю тся. С тру
дом поднимается вертолет к 
метеостанции на горе Каз
бек : высота 3.800 метров
оказывается порой не по си
лам даж е современной тех
нике.

Развитию сети высокогор
ных станций придается в рес
публике большое значение. 
Недавно они были обеспече
ны новыми дистанционными

О стается сложным кадро
вый вопрос, лю дей пока не 
хватает. Однако положение, 
как считают, скоро изменит
ся. М етеослужба, как и мно
гие другие отрасли народного 
хозяйства, переходит на са
мофинансирование. За счет 
внутренних резервов с 1 ап
реля этого года значительно 
возрастет зарплата сотрудни
ков. На высокогорных метео
станциях она составит в сред
нем с учетом горного коэф
фициента и бесплатного пи-

приборами, на экранах кото- тания 250— 260 рублей в ме- 
рых — сведения о высоте сяц.
облаков, о направлении и 
скорости ветра.

Особая забота — быт со
трудников. Пуховые спальные 
мешки, одеж да, спецснаряж е- 
ние — вот неполный пере
чень того, чем обеспечивают 
работников высокогорья. Для 
них строятся бани, предпо
лагается установка горячего 
водоснабжения. И это 
роскош ь: зимовка в горах

Но не одной высокой зар
платой влекут к себе горы. 
Ж изнь здесь увлекательна, 
работа интересна и может 
дать человеку настоящ ее удо
влетворение.

Александр
ПАРЦХАЛАДЗЕ.

СПОРТ

ЦЕЙТНОТЫ,
ЦЕЙТНОТЫ...
В ш естом туре соревнова

ния претенденток, проходящ е
го в Цхалтубо, центральной 
была встреча Иоселиани —  Ли- 
тинская. Дебю т — испанская 
партия. Вариант, избранный 
львовской шахматисткой, по 
всей вероятности, не был не
ожиданным для Наны, ведь 
так соперница играла в пер
вом туре  с Брустман. Поэто
му Иоселиани избрала силь
нейшее продолжение. Однако 
совершенно неожиданно на 
восьмом ходу она задумалась 
на целых 55 минут (и это при 
контроле времени два с по
ловиной часа на 40 ходов). 
Грузинская шахматистка избра
ла новый, но, как выяснилось, 
неудачный план. Литинская ве
ликолепно использовала этот 
промах и получила перспек
тивную позицию. На 18-м хо
д у  она могла сыграть очень 
интересно, но прошла мимо 
этой возможности. А  уж е на 
20-м Иоселиани не использо
вала ошибку соперницы. Вско
ре партия завершилась вни
чью.

Неузнаваема в последних 
турах Нона Гаприндашвили. На 
этот раз она белыми ф и гур а
ми играла с Еленой Ахмылов- 
ской. Хорошо поставленный 
дебю т — новоиндийская защи
та —  обеспечил экс-чемпионке 
мира некоторое преимущ ест
во, но соперница точной за
щитой уравняла шансы. Дело 
шло к ничейному исходу, но 
Нона ещ е по инерции продол
жала искать «синюю птицу», 
но на эти поиски она затрати
ла почти все свое время. На 
последние 10 ходов у н#?' ос
тавалась всего одна минута. 
Неудивительно, что в такой 
ситуации она допустила гру
бую ошибку, потеряла пешку 
и, когда контрольные ходы бы
ли сделаны , признала себя по
бежденной.

Очень интересная стратеги
ческая борьба развернулась в 
партии Арахам ия — Алексан
дрия. Эти две шахматистки 
наиболее подвержены цейт
нотной болезни. Не была ис
ключением и вторая часть этой 
партии — у соперниц остава
лось по 25 минут на 20 ходов. 
Заклю чительную  часть пое
динка Александрия провела 
великолепно и на 44-м ходу 
одерж ала победу. В партии 
Брустман —  Левитина была 
зафиксирована ничья.

После шести туров впереди 
Литинская — 5 очков. На очко 
меньше у Ахмыловской . 3,5 
очка у Иоселиани. Три — у 
А лександрия.

Эдуард ГУФЕЛЬД,
международный гроссмей
стер.

КУРС-НА КАЛГАРИ
Победители О ли м п и й ск и х  

игр, чемпионы мира и др у
гие известные спортсмены во
шли в состав первой группы 
советских олимпийцев, кото
рая 4 ф евраля вылетела в сто
лицу белой Олимпиады —  ка
надский город Калгари, где  13 
февраля вспыхнет огонь XV 
зимних Олимпийских игр.

А  всего в советской делега
ции 112 спортсменов, которые 
выступят по всей олимпийской 
программе. Наиболее предста
вительными будут выглядеть 
дружины хоккеистов (23 чело
века), фигуристов (18), лыжни
ков (16) и конькобежцев (15).

Мы не делаем  секрета из 
того , что свои главные надеж
ды связываем с выступления
ми лыжников, фигуристов, 
конькобежцев и биатлонистов, 
сказал в беседе с корреспон
дентом ТА С С  з а м  еститель 
председат е л я Госкомспорта 
С С С Р  В. Ф . М аматов. В хоро
шей спортивной форм е нахо
д ятся саночники и бобслеис
ты , от старта к старту наращи
вают темпы двоеборцы . С  бое
вым настроением готовятся к 
олимпийским баталиям хокке
исты...

ТУРНИРНАЯ ОРБИТА
ФУТБОЛ. На днях динамов

цы Тбилиси провели очеред
ной контрольный матч. Они 
играли с руставским «Метал
лургом ». Динамовцы победи
ла — 2 : 0 .  Голы забили Шен- 
гелия и Гурули.

ВЕЛОСПОРТ. В Москве стар
товали всесоюзные соревнова
ния на призы А эроф лота . В 
гите на 1.000 метров с места 
третье место завоевал Отар 
М чедлишвили. Он пропустил 
вперед Александра Кириченко 
из города Сумы и москвича 
Константина Храбцова.

ЛЕГКАЯ АТЛЕТИКА. На м е
ж дународны х соревнованиях в 
М адриде новую победу одер
жал рекордсмен мира Бен 
Джонсон из Канады. 60 мет
ров он пробежал за 6,49 сек.

ь-«не 11-
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А Ф И Ш А  Д Н Я
ТЕЛЕВИДЕНИЕ

иа 5 ф евр аля

М О С КВА
П О  П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е .

7.30 — 120 м и н у т . 9.35 — Д в и ж е 
ние б е з  о п ас н о сти . 10.06 — Н ар о д 
ны е м ел о д и и . 10.20 — Д ей с тв у ю щ и е  
л и ц а . 11.05 — Н овости . 11.10 — Ху
д о ж ест в ен н ы й  т е л е ф и л ь м  «С прут- 
2» . 5-и с е р и я . 12.20 — А зовское 
м оре. Т е л е ф и л ьм  д о к у м е н тал ь н ы й .
18.40 — П р о гр ам м а  Т у р к м ен ск о го  
т е л е в и д е н и я . 17.40 — « Д е л а й  с н а 
м и. д е л а й , ка к  м ы , д е л а й  лучш е 
н а с » . П е р е д а ч а  и з  Г Д Р . 18.40 — 
Н а у к а : т е о р и я , э к сп е р и м ен т , п р а к 
т и к а . 19.10 — К онцерт с а м о д е я т е л ь 
ны х х у д о ж е с т в е н н ы х  к о л л ек ти в о в  
в н у тр е н н и х  в ой ск  М В Д  С С С Р .
20.10 — С его д н я  в м и р е . 20.30 —

В стреча в К он цертной  ст у д и и  О с
т а н к и н о  с н ар о д н ы м  х у д о ж н и к о м  
Р С Ф С Р , ч л ея о м -к о р р есп о н д ен т о м  
А кадем и и  п ед аго ги ч еск и х  наук 
С С С Р  Б . М. Н ем ен ски м . 22.00 — 
В рем я. 22.40 — П р о ж е к т о р  п ер ест
ройки . 22.50 — Х у д о ж ествен н ы й  те 
л еф и л ь м  «С п рут-2» . 5 -я  серия.
24.00 — « В згл я д » .

ПО В Т О Р О Й  П Р О Г Р А М М Е .
9.15 — Н ау ч н о -п о п у л яр н ы й  ф и л ьм . 
9.35, 10.35 — Г е о гр а ф и я . 9-й класс . 
10.05 — А нглийский  я з ы к . 11.05 — 
З а н и м а т е л ь н а я  ф и зи к а . 11.35, 12.35— 
И стори я . 7-й кл асс . 12.05 — А нглий
ский я зы к . 13.05 — Д о к у м е н т а л ь 
ный ф и л ьм  « П р о ф е сси я  — о п е р а 
т о р » . 13.35 — « У гощ аю  р яб и н о й » . 
Ф и л ь м -ко н ц ер т  по  п ро и зв ед ен и ям  
А. Я ш и н а . 14.40 — « Л ю д и  и д е л ь 
ф и н ы » . Х у д ож ествен н ы й  те л еф и л ь м . 
Ф ильм  3-й. Ч а с т ь  2-я. 19.15— М ульт
ф и л ь м . 19.30 — Т о м с к ая  л ы ж н я .
20.00 — В ф о к у с е  — п р о б л е м а . Н а 
п ер ек р естк е  м нен ий . Д и ск у сси я  о

п р а в а х  ч ело в ек а . 21.15 — «С и би рь  
на э к р а н е » . К и н о ж у р н ал . 21.25 — 
«О ткры ты й  р о я л ь » . 22.00 — В рем я.
22.40 — П р о ж екто р  п ер естр о й ки .
22.50 — В ечер ав то р ско й  песни. 
00.05 — Х оккей с м ячом . С б о р н ая  
С С С Р  — сб о р н ая  Ф и н л ян ди и . 2 -й 
тай м .

ТБИЛИСИ
П О  П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е .

7.30 — 120 м инут (М ). 9.40 -  Д о 
к у м е н тал ь н ы й  те л еф и л ьм  «С воим  
тр у д о м »  (первы й  п о к а з ) . 14.00 — 
Т ел еку р с . Ф изи ка. 14.30 — Н аучно- 
п о п ул ярн ы й  ф и л ьм  « В стречи  в А р к
т и к е » . 15.20 — К и н о ж у р н ал  «Х о
ч у  все зн а т ь » . 15.30 — У чи тельски й  
час . Н ач ал ь н о е  о б р а зо в а н и е . 16.00— 
И н ф орм ац и он н ы й  вы п уск  (н а  р у с 
ск ом  я з ы к е ) . 18.10 — С его д н я  на 
э к р а н а х  тб и л и сск и х  к и н о театр о в . 
18.20 — И зучим  ф р ан ц у зски й  я зы к .
18.50 — Д о к у м ен тал ь н ы й  те л еф и л ьм

«У  н ас , в У рал ьском , т а к  в ед ет ся » .
17.10 — Д о к у м ен тал ь н ы й  ф ильм  
« П о л ет  б аб о ч ек»  (первы й  п о к а з ) .
17.30 — В олш ебны й  э к р а н . 17.55 — 
Д л я  ш к ол ьн и ков . В стр еч а  п ок оле
ний . 18.35 — К луб  кн иголю б ов.
19.15 — О б ъ я в л ен и я . 19.20 — И г
р ае т  М арина М дивани . 20.00 — 
М оам бе. 20.35 — Г ран и  п ер е стр о й 
ки. 21.00 — Л ю б и т ел ям  б а л е т а . 
Р а зв л е к а т е л ь н а я  п р о гр а м м а  « ф у э 
те»  (п о в то р н о ). 21.55 — Г рузинское 
п ар о х о д ств о  — н а  го л убы х  д о р о 
гах . 22.00 — В рем я. 22.40 — П ро
ж е к т о р  п ерестрой ки  (М ). 22.50 — 
П р ем ьер а  ш ести сери й н ого  х у д о ж е  
ственного  те л е ф и л ь м а  «С п рут-2». 
5-я се р и я  (Т В  И тал и и ) (М ).

ПО - В Т О Р О Й  П Р О Г Р А М М Е . 
17.45 — П р о гр ам м а  м у л ьтф и л ьм о в .
18.15 — Д л я  ш к ол ьн и ков . Ф изи ка.
19.00 — И з обм ен н о го  ф о н д а  ЦТ.
20.00 — М оам бе. 20.35 — Х у д о ж е
ственны й  ф и л ь м  « Д ер ев ен ск ая  ис
т о р и я» .

РАДИО
на 5 февраля

П О  П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е . 
8.04, 11.00, 17.00. 19.30 и 23.55 — 
П оследни е и звести я . 8.30 — С ел ь 
ское утр о . П р о гр ам м а д л я  т р у ж е 
ников  с е л а . 7.04, 9.00, 18.00, 20.00.
23.00 и 00.50 — П оследни е и зве
ст и я  (М ). 7.30 — П р о гр ам м а « С ту 
д ен ч еск ая  о р б и т а » . 8.15 и 12.15—«В 
час п и к » . И н ф о р м ац и о н н о -м у зы 
к а л ь н а я  п р о гр а м м а . 9.25 и 9.37—О б 
зо р  р есп у б л и кан ски х  газет . 11.15 — 
П р о гр ам м а «Э к он ом и ка, п ози ц и я , 
п ер е стр о й к а» . 11.35 — Г рузинские 
н ар о д н ы е  п есн и . 12.00 — О бзор  и 
п ер е д о в а я  с т а т ь я  « П р ав д ы »  на 
грузи н ск ом  язы к е . 13.01 — В рем я, 
со б ы ти я , лю ди  (М ). 13.40 — У ча
щ и м ся . К онцерт «П о ваш и м  п р о сь 
б а м !» . 16.00 — Голоса д р у зе й .
17.30 — У чащ и м ся . В аж а  П ш ав ел а .

Р асс к азы . 18.00 — Р а д и о п е р ек л и ч 
к а ;  н а  св язи  — Ц х и н в ал и . 18.10 — 
П есни Д . Т у р и аш в и л и . 18.30 — Р ес
п уб л и к ан ск и е  и зв е сти я  н а  русском  
я зы к е . 18:45 — Г р у зи н ск ая  н а р о д 
н а я  м у зы ка . 19.00 — П оэты  у м и
к роф он а . X. Б е р у л а в а . 19.15 — 
Р о м ан сы  А. Г ури лева . 19.40 — И г
р а е т  Ф. К рей слер . 20.45 — М узы ка 
Е . Д о ги  к к и н о ф и л ьм а м . 21.00 — 
В еч ерн яя с к а зк а . 21.15 — М еж д у 
н арод н ое  п о л о ж ен и е: в опросы  и о т 
веты  (М ). 22.00 т -  С ц ен ы  из сп е к 
т а к л я  с  у части ем  Э. М а н д ж га л а д зе .
22.30 — И нф орм ационн ы й  вы пуск.
23.30 — И гр ает  О. П итерсон.

ПОГОДА

иа 6 и 7 февраля
В ЗА П А Д Н О Й  Г Р У З И И  о ж и д а 

ет ся  п ер ем ен н ая  о б л ач н о сть , в отг

Д ельны х р ай о н ах  д о ж д и , в  горах  
снег, в етер  восточны й, 9—14 м ет
ро в  в секу н д у . Т е м п е р а т у р а  в н и 
з и н а х :  ночью  —3 4 .2  гр ад у са ,
д н е м  4 .4  + 9  гр ад у со в . В г о р 
н ы х  р ай о н ах : ночью  0 —5 гр а д у 
сов . д н е м  0 4 .5  гр ад у со в . В в ы 
с о к о г о р н ы х  р а й о н а х : ночью
—8 — 11 гр ад у со в , днем  « —5 г р а 
дусов.

В В О С Т О Ч Н О Й  Г Р У З И И  -  пе
р ем ен н ая  о б л ач н ость , в отдельн ы х 
р ай о н ах  снег, ветер  с л аб ы й . Т ем 
п е р а т у р а  н а  р а в н и н  а ‘х : ночью 
— 4—9 гр ад у со в , д н е м  — 2 4 .3  г р а 
д у с а . В г о р н ы х  р ай о н ах : но
чью —9 —14 гр ад у со в , д н е м  0 —5 
гр ад у со в . В в ы с о к о г о р н ы х  
р а й о н а х : ночью  — 12 — 17 град усов, 
днем  —3 — 8 гр ад у со в .

В Т Б И Л И С И  5 ф е в р а л я  — об 
л ачн о . с  п роясн ен и ям и , слаоы й

снег, н а  д о р о га х  го л о л ед и ц а , ветер  
с л аб ы й . Т ем п ер ат у р а  в о зд у х а  4 .3  
4 - 5  град усов .

I------------------------------------------

А дрес  
редакции:

380008, Тбилиси-8, 
пр. Руставели, 42. 

Телефоны:
д л я  сп р аво к  — 93-13-54
отд ел  писем  — 93-22-19
о тд е л  о б ъ яв л ен и й  — 93-93-94 !
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