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ЧЕТВЕРГ, 4 ФЕВРАЛЯ 1988 ГОДА ЦЕНА 3 КОП.

Р У К О В О Д И Т Е Л Ь  
НАУЧНОГО КОЛЛЕКТИВА

В письме в редакцию научный сотрудник Института механики машин Акаде
мии наук Грузии Александр СУМ ВАТА ШВИ Л И пишет: «Н е первый год рабо
таю в научном учреждении и по опыту знаю, насколько велика в деятельности 
института роль руководителя. Новые, перспективные направления исследований, 
хорошая лабораторная база, сильный кадровый состав, творческий микрокли
мат —  все это, несомненно, заслуга директора, свидетельство его научного авто
ритета. умения руководить. И, наоборот, слабые кадры, видимость бурной рабо
ты, многочисленные конфликтные ситуации —  следствие того, что человек не на 
своем месте. Сейчас в науке идет процесс обновления. Обновляется и руково
дящий состав научно-исследовательских учреждений. Учитывая современные тре
бования к работе научных коллективов, хочется спросить: какой руководитель 
сегодня нужен науке?»

На это письмо корреспондент «Зари Востока» попросил ответить председа
теля Государственного комитета Грузинской ССР по науке и технике Ираклия 

ДАНИЯ. "Ж ОРДАНШ

— Вне всяких сомнений, — 
сказал он, —  руководителем 
научного коллектива должен 
быть хороший ученый и орга
низатор науки, решительный, 
способный в новых условиях 
хозяйствования действов а т ь 
энергично, смело, по-новатор
ски.

Организационные структуры , 
к которым привыкли за годы 
застоя, сейчас решительно ло
маются, на смену приходят 
новые, эффективны е формы 
хозяйствования. Руководитель 
научного подразделения — 
института, отдела, лаборато
рии и т. д . долж ен быть вос
приимчив к происходящ им 
изменениям. О дна из мобиль
ных, например, ф орм  повы
шения отдачи исследователь
ского поиска, быстрого дове
дения научных разработок до 
внедрения — временные на
учно-технические коллективы. 
В республике их пока мало. 
Почему? О дна из причин, д у
мается, в том, что некоторые 
наши научно-технические ра
ботники, руководители науч- 

Ж ных подразделений привыкли 
* к стабильности работы своих 

звеньев. О тказаться от при
вычного страшно. В таких слу- 
чаях кажется, что старое — 
самое надежное. Но ведь это 
совсем не так. Значит, надо 
ломать стереотип мышления. 
И не только это. В руководи
теле любого ранга, в том чи
сле и сферы  науки, надо вос- 

нтывать чувство подвижно- 
и. Оно помогает быстро со- 

иентироваться в проблеме, 
айти оптимальный, удобный, 

ективный вариант реше-
ия.
Руководитель научного под- 

аэделения долж ен обладать 
увством здорового риска. Как 
то понимать? Когда предви- 
ятся, например, хорошие ре

зультаты , есть , очевидно, 
смысл рекламировать разра
ботку, и пока «раскачается» 
промышленность, ее  можно 
доработать. Ложная скром
ность здесь не нужна, как 
е нужны парадность, расх- 
аливание технического нов

шества. Но обязательно не- 
>бходимо научное предвиде- 
<ие, а не доброе пожелание, 
лубокое знание обстановки, 
Положения дел в отрасли, 
(чет реальных возможностей 

перспектив развития.
Все это долж но быть в пол

юй мере присущ е руководи- 
елям научных коллективов, 
конечно, многие организатор
ши» навыки приходят с опы- 
ом, а опыт —  это работа. Но 
•м  раньше придет опыт, тем 
учше. Поэтому организатор- 
кие качества надо развивать 
.  тех молодых специалистах, 
оторые в перспективе видят- 
я претендентами на руково- 
ящую должность в НИИ.
— Легко сказать— «амдятся». 
Дь таких порой боятся. И

собенно те руководители, 
оторые долгие годы пребы- 

на должности, создали 
округ себя атмосферу за- 
’ оя, привыкли единолично ре
ять асе вопросы, вплоть до 

яких, как «казнить» или «мм- 
овать» работников...
— Я очень сомневаюсь, 

тобы в такой застойной ат- 
осфере м ог бы сформиро-

«аться хороший специалист, 
инициативный организатор , че-
овек с  собственной позици- 
й. Это явно не та почва, на 
оторой расцветают призва- 
и», талант. О ттого , по-види- 
0мУ. в некоторых наших па
рных учреж дениях болез- 
•нмо идет процесс обновле- 
и"- Сказываю тся прошлые 
Росчеты, недоработки, ста- 
*я психология. И наоборот. 

т*х  коллективах, где  была 
ст*новка творчества, где 
ициативный организатор на- 

проявляющий заботу о 
олодых кадрах, свежий ве- 
Р перемен особенно ощу-

н *Давно на должность ди- 
КтоРа Института биохимии 
«т»ний А Н  Грузии был из- 

член-корреспондент АН 
«публики Г. Квеситадзе. В 

°и превмники вго рвкомен- 
"®л академик А Н  Грузии 

Дурмишидзе, многие годы

возглавлявший этот институт. 
Мне дум ается , что те  ученые, 
которые воспитали достойную 
смену, достойны самого глу
бокого уваж ения. С . Дурми- 
шидзе —  авторитетный специ
алист в своей области, орга
низатор науки —  именно из 
их числа. В Институте горной 
механики, Институте геофизи
ки А Н  Грузинской С С Р  также 
состоялись выборы руководи
телей. Лидерами коллективов 
стали: в одном —  доктор тех
нических наук Л . Дж апаридзе, 
в другом  —  член-корреспон
дент А Н  Грузии М. Алексидзе . 
Их путь ученых и организато
ров науки тесно связан с род
ными институтами.

Эти и другие примеры 
убеж даю т в том , что в науч
ной сф ер е республики есть 
достойный резерв кадров на 
выдвижение, а это значит, 
что преемственность в науке, 
чем, собственно, мы некогда 
были сильны, продолжается. 
Вспомним имена выдающихся 
наших ученых Н . Мусхелишви- 
ли, И. Бериташвили и других, 
воспитавших учеников —  ав
торитетных ученых, создавших 
научные ш колы . И время убе
дительно доказывает право
ту , необходимость такого под
хода. Правда, не везде это 
получается, далеко не каждый 
ученый заботится о подготов
ке смены. Но, мне дум ается, 
что воспитание ярких учени
ков, своих последователей — 
такая ж е важная задача для 
ученого, как и его  «основная» 
работа в науке.

— Процесс демократизации, 
обновления все шире и глуб
же проникает в сферу науки. 
Коллективы научных подраз
делений выбирают своих ли
деров. Но надо, очевидно, 
уже думать и о завтрашнем 
дне. Речь идет о научной мо
лодежи, о тех, кто делает по
ка только первые шаги в на
уке. Кто сейчас идет на науч
ную работу, как творчески 
растет?

— В основном пополнение 
рядов научной молодеж и про
исходит через аспирантуру, по 
линии соискательства. К сожа
лению, особого удовлетворе
ния от работы в этом направ
лении нет. Сплошь и рядом 
растягиваются сроки подготов
ки диссертаций, их уровень 
по-прежнему невысок. Здесь 
сказывается низкая ответствен
ность и компетентность мно
гих научных руководителей 
аспирантов и соискателей. Се
ма молодеж ь тож е проявляет

определенную  инертность. В 
республике недостаточно 
число специализирован н ы х  
ученых советов по защите 
диссертаций, что тож е мешает 
работе.

Наука требует свежих сил 
Это значит, что кандидатскую 
диссертацию человек должен 
защитить в молодом возра
сте. К сожалению, есть мно
гочисленные примеры, когда 
кандидатами наук становятся 
люди старше пятидесяти лет 
Крайне мало в республике 
докторов наук моложе 40 лет 
Положение серьезное и осо
бенно касается общ ествовед
ческих дисциплин. О б этом, 
кстати, шел разговор на не
давнем республиканском со
вещании заведующ их каф ед
рами общественных наук. По
чему так произошло? Причин 
много, и одна из них та, что 
долгое время наука развива
лась экстенсивным путем . Пе
ревод науки на интенсивный 
путь развития открывает боль
шие возможности во всех об
ластях научной деятельности, 
в том числе и в деле подго
товки и воспитания научных 
кадров. А  этот фактор более 
всех других обеспечивает вы
сокий уровень и эф ф ектив
ность научной работы.

Д ум ается, что отбор спо
собной к научной работе мо
лодежи надо начинать гораздо 
раньше, чем мы это делаем 
сегодня. Со школьной скамьи. 
Ш кола в том виде, в каком 
она сейчас, не развивает и 
не оценивает творческих спо
собностей ребят, поэтому да
же успешное окончание шко
лы не дает критерия при от
боре молодежи для научной 
работы. Очевидно, что в по
следних классах долж на дей
ствовать специально разрабо
танная система, которая поз
воляла бы выявить именно 
творческие с п о с о б н о с т и  
школьников. Трудность и в 
том , что профессиональный 
педагогический состав обыч
ной школы недостаточно при
способлен для творческого 
воспитания учащихся. Какой 
выход? Энергичней привлекать 
к преподаванию молодых 
ученых, аспирантов. О тдель
ные примеры такой работы в 
республике есть. Но это, пов
торяю , отдельные примеры. 
А  нужна система. И содейство
вать такой работе призваны в 
том числе и руководители на
учных коллективов, которым 
не должна быть безразлична 
судьба молодых кадров науки.

ОТ РЕДАКЦИИ
Главная задача научных коллективов республики на пяти

летку и перспективу —  увеличить вклад в ускорение НТП, 
активизировать работу в фундаментальных направлениях на
учного поиска, сосредоточить внимание на решении важней
ших народнохозяйственных проблем. Это требование XXVII 
съезда партии неукоснительно должно претворяться в жизнь. 
Закон о государственном предприятии (объединении), поста
новление ЦК КПСС и Совета Министров С С С Р  «О переводе 
научных учреждений на полный хозрасчет и самофинанси
рование» привели в движение деятельность научных учреж
дений. И в этой работе ведущая роль принадлежит руково
дителям научных коллективов, их подразделений, институт
ским партийным организациям, ученым-коммуиистам. По- 
разному может проявляться инициативность, принципиаль
ность руководителей НИИ. Тут и готовность взять на себя 
ответственность за трудное дело, н поддержка ценного на
учного начинания, и неудовлетворенность достигнутым, и 
требовательность, верность слову, и многое другое. Но за 
всем этим стоит главное: преданность интересам Коммуни
стической партии и Советского государства.

Ряд научных учреждений республики возглавили новые 
руководители. В условиях демократизации, обновления, ши
рокой гласности им придется работать по-новому. На руко
водителей НИИ ляжет груз особой ответственности: предсто
ит в новых условиях хозяйствования добиться максимальной 
работы всех научных звеньев, прочных контактов с произ
водством на основе договоров.

Пристального внимания требуют вопросы подготовки на
учной смены. Нужны условия, чтобы поощрять творческий 
поиск молодых, и здесь эффективным может оказаться ши
рокое использование конкурсных начал.

Перестройка экономики требует принципиально новой 
организации дела на всех участках деятельности, подчерки
валось в отчетном доклада бюро ЦК КП Грузии по руковод
ству перестройкой IX пленуму. В этой связи очень важно 
воспитывать новый тип научного организатора. Эта сторона 
работы должна цениться высоко, поэтому необходимо не 
только отбирать способные молодые кадры, но и обучать 
их научному менеджерству.

Второй этап перестройки потребует максимальной отдачи 
от научных коллективов. Сознавая свою ответственность, ра
ботники науки, руководители научных подразделений обяза
ны приложить все усилия, чтобы обеспечить прогресс новых 
направлений- научного поиска.

В С о в е т е  
Министров СССР

Совет Министров СССР принял постановление 
«Об упорядочении использования служебных 
легковых автомобилей».

В постановлении отмечает
ся , что, несмотря на прини
маемые м еры , количество слу
жебных легковых автомобилей 
и расходы на их содержание 
сокращ аю тся все ещ е м ед 
ленно. Имеются многочислен
ные случаи использования го
сударственного легкового ав
тотранспорта в личных це
лях , что вызывает справедли
вые нарекания населения.

В целях повышения эконо
мической ответственности хо з
расчетных предприятий и ор
ганизаций за эф ф ективное ис
пользование с р е д с т в , на
правляемых на приобретение и 
содержание служ ебных легко
вых автомобилей, постановле
нием установлено, что, начи
ная с 1 июля 1988 г., затраты 
на приобретение легковых 
автомобилей д ля  служебных 
поездок, а такж е расходы на 
их содержание, вклю ч ая . за
работную плату водителей, 
амортизационные отчисления, 
автомобильное топливо, про
ведение ремонта и другие эк
сплуатационные расходы , осу
щ ествляю тся за счет средств 
ф онда социального развития 
или другого  фонда аналогич
ного назначения. Признано це
лесообразным, чтобы конкрет
ные размеры средств, направ
ляемых на указанные цели, 
определялись советом тру
дового коллектива, советом 
представителей (собрани е  м 
уполномоченных) трудов ы х 
коллективов.

П редложено сократить с 1 
июля 1988 г . в министерствах, 
ведомствах, учреж дениях и 
организациях на 40 процентов 
количество обслуживаю щ их их 
служ ебных легковых автомо
билей, расходы  на содерж а
ние которых осущ ествляю тся 
за счет средств сою зного, 
республиканского бю дж ета или 
за счет отчислений от прибы
ли (дохода) подведомствен
ных предприятий и организа
ций. Советам Министров со
ю зных республик поручено 
обеспечить в тот же срок со
кращ ение на 20 процентов 
количества служ ебных легко
вых автомобилей (кроме об
служивающ их сельские, по
селковые и сельские район
ные Советы народных депута

тов), расходы на содержание 
которых осущ ествляю тся за 
счет средств местного бюд 
жета.

Легковые автомобили, вы 
сеобождаемые в результате 
проведения указанных меро
приятий, подлежат передаче 
торгующим организациям для 
продажи населению через ко
миссионные магазины или так
сомоторным предприятиям.

Новые легковые автомобили 
для служ ебных поездок будут 
продаваться министерст в а м ,  
ведомствам, учреж де н и я м, 
предприятиям и организаци
ям, включая кооперативные и 
общественные, не по оптовым, 
как до  сих пор, а по государ
ственным розничным ценам.

Устанавливаются различные 
формы использования легко
вых автомобилей д ля  служ еб
ных поездок. В частности, бу
дут компенсироваться эксплу
атационные затраты при ис
пользовании для  служ ебных 
целей автомобилей, находя
щихся в личной собственности 
работников, производственная 
деятельность которых связана 
с  необходимостью системати
ческих поездок. М инистерст
ву финансов С С С Р  и Госпла 
ну С С С Р  поручено разрабо
тать и утвердить разм еры  и 
порядок выплаты компенса
ции.

Намечается осущ ествить ме
ры по переходу на обслужи
вание министерств, ведомств, 
учреждений, предприятий и 
организаций легковыми авто
мобилями по договорам  с 
предприятиями автомобильно
го транспорта общ его поль
зования, без закрепления ав
томобилей за конкретной ор
ганизацией.

О пределены требования, ко
торым долж ны отвечать спе
циальные легковы е автомоби
ли, и запрещено использова
ние их не по прямому на
значению и в личных целях. 
М инистерству внутренних дел 
С С С Р  поручено осущ ествлять 
за этим строгий контроль.

Постановлением определе
ны и др уги е  меры, направ
ленные на упорядочение ис
пользования служ ебных лег
ковых автомобилей.

Я к  Вступила а строй опытно- 
промышленная установка по обо
гащению марганцевой руды мето
дом обжига-гравитации промежу
точных продуктов и бедных руд. 
В чиатурском марганцевом место
рождении многое делается для 
совершенствования технологии обо
гащения руды.

Разработали технологию допол
нительного обогащения концентра
тов карбонатной руды методом 
обжига - гравитации специалисты 
Грузинского политехнического ин
ститута имени Ленина при актив
ной поддержке сотрудников про
изводственного объединения «Чиа- 
турмарганец». Производственные 
испытания прошли в Рустави.

Н а  с н и м к а х :  новая опытно- 
промышленная установка по обо
гащению марганцевой руды; опера
тор Нато Гоголадзе.

Ф ото А. Мачаварианн.
(Фотохроника ГРУЗИНФОРМа).

В ЦК КП ГРУЗИИ
Бюро Центрального Ко

митета Компартии Грузии 
на очередном заседании рас
смотрело вопрос о работе 
и задачах редколлегии и 
партийной организации ре
дакции газеты «Совет Гюр- 
джустаны* по идеологиче
скому обеспечению гласно
сти. демократизации обще
ственной жизни и радикаль
ной экономической рефор
мы. Бюро Центрального Ко
митета признало недостаточ
ной работу по мобилизации 
творческого коллектива ре
дакции на идеологическое 
обеспечение перестр о й к и, 
проводимую редколлегией и 
партийной организацией га
зеты. и обязало их осущ ест
вить конкретные меры по 
устранению имеющихся не
достатков и упущений. Изло
жение принятого по данно
му вопросу постановления 
будет опубликовано.

Секретариат Центрально
го Комитета Компартии Гру
зии заслушал отчет члена 
КПСС, директора Тбилисской 
камвольно -  прядильной фа
брики Минлегпрома Грузин
ской ССР А . А. Коява о 
работе по подготовке и вве
дению государственной при
емки продукции. Отметив, 
что коллектив фабрики 
практически оказался недо
статочно подготовленным к 
переходу на госприемку, се
кретариат Центрального Ко
митета обязал дирекцию и 
партийную орган и з а ц и ю 
предприятия и руководство 
госприемки принять реши
тельные меры по наведе
нию должного государствен
ного порядка, укреплению

производственной и техноло
гической дисциплины на 
всех участках произвбдства. 
подготовке и закрейлению 
квалифицированных Кадров, 
повышению ответственности 
коммунистов, комсомольцев, 
всех тружеников коллектива 
в борьбе за улучшение ка
чества выпускаемой продук
ции и доведения ее до тре
бований госприемки.

Совету Министров Гру
зинской ССР, Тбилисскому 
горкому КП Грузии, Мини
стерству . легкой промыш
ленности Грузинской ССР 
предложено принять исчер
пывающие меры, обеспечи
вающие нормальное функ
ционирование предприятия в 
условиях госприемки.

Глданскому райкому КП* 
Грузии г. Тбилиси, Мини
стерству легкой промышлен
ности республики поручено 
провести необходимые орга
низационные и политико
воспитательные мероприятия 
по мобилизации коммуни
стов и всего трудового кол
лектива фабрики на успеш
ную работу, обеспечить в 
кратчайший срок подбор и 
закрепление специалистов и 
рабочих основных профес
сий, способных компетентно 
решать насущные задачи в 
новых условиях хозяйствова 
ния.

На заседаниях бюро и се
кретариата Централь н о г о 
Комитета Компартии Гру
зии были рассмотрены и не
которые другие вопросы на
родно - хозяйственной и об
щественно - политич е с к о  й 
жизни республики.

ОТ А Н А Л И З А -  
К Д Е Й С Т В И Ю

VII Всесоюзный съезд 
научно-технических обществ

Пути повышения воздейст
вия общественности страны на 
ускорение научно-техническо
го прогресса обсуж дали 3 
февраля делегаты  продолжа
ю щ егося в М оскве V II  Всесо
юзного съезда научно-техни
ческих общ еств. Представите
ли почти 13-миллионного от
ряда ученых, инженеров, эко
номистов, новаторов приняли 
участие в дискуссии, цель ко
торой — определить место 
НТО в процессах перестрой
ки, направить их интеллекту
альный потенциал на ускоре
ние социально-экономических 
преобразований.

Радикальная реф орм а эко
номики, которая осущ ествля
ется в нашей стране, поста
вила перед научно-технической 
общ ественностью новые за
дачи. О  том, как они решают
ся, говорили с трибуны съез
да инженер волгоградского 
металлургичес к о г о  завода 
«Красный О ктябрь» С . В. Ва
сильева, вице-президент АН 
Белоруссии А . В. Степаненко, 
председатель Госплана А зер 
байджанской С С Р  А . Н. Мута- 
либов, председатель Госком
цен С С С Р  В. С . Павлов, пред
седатель ВЦСПС С . А . Шала
ев, заместитель председателя 
Госплана С С С Р  Г . Б. Строга
нов и другие.

Выступавшие подчеркивали, 
что особую значимость приоб
ретает сейчас помощь трудо
вым коллективам е практиче
ском овладении новыми прин
ципами хозяйствования. Пер
вичные организации, Советы 
и правления НТО долж ны чет
ко определить свое место а 
этой работе, занять активную

позицию в осущ ествлении ра
дикальной экономической ре
форм ы . Они могли бы аэять 
на себя всесторонний анализ 
хозяйственной деятельности 
всех звеньев предприятий, раз
работку обоснованных реко
мендаций по повышению эф 
фективности их работы.

Ряд актуальных задач по пе
реводу ведущ их отраслей на
родного хозяйства на интен
сивные рельсы развития по
ставил перед делегатам и съез
да заместитель Председателя 
Совета М инистров С С С Р , пред
седатель бюро Совета Мини
стров С С С Р  по машинострое
нию И. С . Силаев.

На съезде  поднимался во- 
прос о более активном влия
нии научно-технических об
ществ на систему образова
ния а стране . В связи с этим 
в выступлениях профессора 
Тульского п о л  итехнического 
института И. А . Смарагдова, 
секр етар я# Д  а у гаапилсского  
горкома Компартии Латвии 
Э. М . Пвтлахв, акадвмика-се- 
кретаря отделения информа
тики и технической физики 
Академ ии наук Эстонии Э . X. 
Ты угу и други х делегатов го
ворилось об опыте создания 
центров непрерывного обра
зования, о  н е о б х о д и м о с т и  
участия НТО в распростране
нии компьютерной грамотно
сти, о поисках действенных 
ф орм  экономической учебы.

Делегатов съезда приветст
вовали зарубеж ны е гости.

В работе второго дня съ ез
да принял участие секретарь 
ЦК КП С С  Г. П . Разумовский.

С ъ езд  продолж ает работу.
(Т А С С ).

♦. Закон о государственном предприятии — в действии —4 IIЧТО ДИСКРЕДИТИРУЕТ ХОЗРАСЧЕТ
Тбилисский жировой ком 

бинат на протяжении многих 
лет работает стабильно, без 
срывов. Не был исключением 
е деятельно е т  и коллектива 
предприятия и прошлый год. 
Перевыполнены все технико- 
экономические показатели, но 
главное, считают здесь, в го
д у  минувш ем достигнута при
быль в разм ере 5,5 миллио
не рублей. Объяснение тому, 
почему ж е важен сегодня 
именно этот показатель, про
стое. С  первого января ком 
бинат начал работать в ус
ловиях хозрасчете, а значит, 
прежних централизованных 
поступлений на развитие про
изводстве, социальной сферы 
теперь не предвидится, надо 
обо всем зеботитьсв самим и 
исходить от достигнутой при
были: производить расчеты с 
бю дж етом и вышесто я щ и м 
органом, выплачивать про
центы за кредит, е из остав
ш ейся сум мы по нормативам 
формировать фонды разви
тия производства, науки, тех
ники, соцкультбыта, матери
ального поощрения и так д а 
лее.

—  По предварительным рас
четам, комбинат долж ен был 
перейти на полный хозрасчет 
только в 1990 году, —  гово
рит главный инженер комби
ната Василий Гоголидзе, — 
однако мы давно были готовы 
к работе в условиях хозрас
чета. Ещ е е 1985 году апро
бировали этот метод а не
скольких бригадах. Заключи
ли с ними договор , который 
учитывал практически все 
нюансы. Потребовался не
большой срок, чтобы полу
чить ж еланную  отдечу. В бри
гадах по сравнению с др у
гими повысилась произво
дительность тр уда , снизилась 
себестоимость выпускаемой 
продукции, почти на 20 про
центов увеличились заработ

ки. Д алее мы увеличили чис
ло хозрасчетных бригад, рас
ширили сеть экономической 
учебы в коллективе. Вс» это, 
в такж е в с т у п л е н и е  в 
силу Закона о государствен
ном предприятии (объедине
нии) и утвердило нес в стрем
лении перейти на хозрасчет.

Забот не комбинате приба
вилось. И на только у эконо
мической службы. На терри
тории предприятия развер
нулось большое строительст
во. К концу года долж ен вой
ти в эксплуатацию новый пя
тиэтажный производственный 
корпус по выпуску маргарина. 
Кроме самого передового 
технологического • оборудова
ния, в нем разместится склад- 
холодильник на 1.500 тонн. 
Предусмотрено такж е начало 
строительства мыловаренного 
заводе. Реализация подобных 
крупномасштабных проектов 
не м ож ет не сказаться на 
основной деятельности кол

лективе, и поэтому уже сейчас 
разрабатываю тся конкретные 

мероприятия, способствующие 
повышению эффективности и 
устранению простоев произ
водства. Организована трех
сменная работа, предусм от
рен выпуск новой немарга- 
риновой продукции, в частно
сти, чайного масла, майонеза 
«Тбилиси» с добавлением ад
жики.

Важным аспектом в новых 
условиях работы на комбина
те считают решение социаль
ной программы. Ведь от на
иболее полного удовлетворе
ния интересов и нуж д своих 
работников предприятие ос
тается только в выгоде.

За последние годы  в этом 
вопоосе многое сделано. Так, 
на территории комбината по
строены профилакторий, спорт
зал , плавательный . бассейн, 
сауна, открыты пошивочная 
мастерская, магазины , апте

ка. Здесь ж е один из лучших 
а районе детски х садов. По 
низким' ценам подсобное сель
ское хозяйство к о м б и н а т а  
предлагает коллективу м ясо , 
ф рукты , овощ и.

— И вс» же социальная 
программа у нас решена ча
стично, —  говорит бригадир 
цеха расфасовки маргарина 
Ламара Абрам иш  в и л и .  — 
Предприятие не м ож ет обес
печить своих работников ж и
льем . А  очередников на него 
немало. В прошлом я— депу
тат горсовета и в курсе всех 
дел . Еще в 1985 году горис
полком долж ен  был выделить 
нам один корпус а Варкетиль- 
ском массиве . Наш е предпри
ятие внесло за него 1.740 ты 
сяч рублей , однако не то что 
корпуса, даж е квартиры нам не 
выделили. С тех пор и обещ а
ю т. Но сколько же ждать? 8 
Законе о государст в е н н о м  
предприятии (объединении) 
сказано, чтс свою социальную 
деятельность предприятие в е 
дет в тесном  взаимодействии 
с местным Советом  народ
ных депутатов . На д еле  же 
у  нес никакого тесного вза
имодействия не получав т  с  я. 
Выходит Тбилгорисполком на
руш ает Закон.

Проблема жилья, пожалуй,— 
единст в е н н а я  нерешенная 
проблема на комбинате. О б 
этом говорили не только ру
ководители, но и рабочие. 
Хозрасчет —- систем е четкая, 
и она м ож ет стать эффектив
ной лишь при строгом  соблю 
дении узаконенных уж е пра
вил. Не следовать им— значит, 
дискредитировать новшество 
оставить все, как преж де , за
ниматься больше разговоре 
ми^ чем д ело м . За подобные 
действия ответ придется дер 
жать строгий.

Вахтанг Л О М ТА Д ЗЕ .Л
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ЕСЛИ РЕЧЬ ИДЕТ О САМОСТОЯТЕЛЬНОСТИ

Вмешательство в дела совхоза
т о р м о з и т  р а з в и т и е  
с а м о у п р а в л е н и я

Июньский Пленум ЦК К П С С  подчеркнул, 
что ключ к созданию  действенны х стимулов 
повышении эф ф ективности производства —  
в обеспечении человеку тр уда  положении 
подлинного хоэнйна и на своем рабочем м е
сте , и в коллективе, и в общ естве в целом. 
Интерес трудищ ихси как хозяев производст
ва —  самый сильный интерес, самая мощная

движущая сила ускорения социально-эконо
мического и научно-технического прогресса. 
Речь идет о предоставлении коллективам ши
роких возможностей в распоряжении обще
ственным достоянием, о повышении их от
ветственности за эффективное его использо
вание.

Э ю  —  правильная установ- Я дум аю , что д л я  то го , что- 
ка. Ее реализация раскрепо- бы сам остоятельность стала 
стит инициативу снизу. Но что реальность*), запрету на не
мы имеем на практике? Вме- обоснованное вмешательство 
шательство, часто необосно- «сверху» нужно чуть ли не си-
ванное, тормозит развитие са- 
м оу п р а в л е н и я .  Указания 
«сверху» глуш ат ростки само
стоятельности .

Возьм ем наш пример. Мы

лу закона придать. Иначе... 
Д олго  нам придется ждать 
лучш их времен.

Было бы хорош о, если бы 
райком партии, его  сельско-

производим продукцию 24 ви- хозяйственный отдел  детально
дов. М ожно представить, ка
кие слож ности создает такая 
многопрофильность. Но и это
го кому-то показалось м ало. 
В апреле— мае прош лого го
да , не поставив нас в извест
ность и не поинтересовав-

изучили работу РА П О . Не в 
обиду будет сказано , но соз
дается подчас впечатление, что 
иные его работники не знают, 
чем себя занять, чем запол
нить рабочее врем я. А  многие 
попросту в своих ф ункциях не

шись, считаем ли мы это це- разбираю тся,
лесообраэным , добавлено бы- • Простой пример. О бъедине
но 135 гектаров под горох, ние имеет замечательную  дис-
сою и кукур узу . Причем воп- . петчерскую  служ бу. Такие же
рос решился то гд а , когда сев служ бы есть в хозяйствах. Ка-
повсюду уж е был закончен и залось бы, вполне эта систе-
ероки подобных работ выш- ма м ож ет обеспечить переда-

Мы говорим о  невмеш атель
стве, а агропромыш ленное 
объединение с нами даж е 
не согласовывает вопрос о 
возделывании про п а ш н ы х 
культур . В наших условиях это 
непросто. Но поступает распо-

чу нужной информации — 
иначе к чему она? Но еже
дневно несколько человек 
приходит к нам именно за 
информацией. С читается, что 
это их служ ебны е обязанно
сти. А  когда о настоящ ем д е

ки урож ая кукурузы . Он рас
порядился. Но, позаботившись 
о комбайне, забыли о ком
байнере. Его не оказалось. И 
мы  были вынуждены убирать 
кукур узу  вручную.

Зато  ни из объединения, ни 
из Госагропрома не приезж а
ю т к нам, чтобы узнать, в чем 
мы нуж даемся, в какой помо
щ и, что нас волнует. А  проб
лем  много : недостаток тары 
и ее  низкое качество, обеспе
ченность транспортом , отсут
ствие горю чего... Д а  разве 
мож но все сразу перечис
лить!

После того, как сбор пло
дов закончился, пошли комис
сии. Разные. По три раза в не
делю  мы их встречали. Лишь 
с 20 ноября по 30 декабря 
прош лого года в хозяйстве 
побывало их 12. Я не против 
проверо», но мера, очевидно, 
и в этом долж на быть. И по
том  —  много нас проверяю т, 
да мало пользы от этого.

Ни в коей м ере не хочу обе
лить наш коллектив. Если в 
целом оценивать ситуацию, 
нужно сказать, что, хотя не
которые сдвиги есть, все же 
перестройка идет у  нас м ед
ленно. Партийная организация

ле стоит вопрос, некоторые 
ряж ение: «Сейте !» , и мы сеем , работники проявляю т полную
Д олж ны , говорят. Это навя- беспомощ ность. Вот, к при- --------  -
занное, можно сказать, дело м еру, в один из сентябрьских, пока ещ е не смогла мобилк- 
сделали , сейчас о выполнении дней руководство объедине- зовать коммунистов, всех тру- 
планов речь. Н е выполним —  ния обязало В. Хабелашвили жеников на_ решение стоящ их 
накажут. Нас накажут. обеспечить комбайн д ля  убор- перед хозяйством задач , ют

ф акт, что в прошлом году мы 
не выполнили план по пло
дам , сам собой указывает на 
недостаточную нашу работу.

Слабая дисциплина, отсутст
вие долж ной требовательно
сти, а отсю да и снижение от
ветственности —  вот те  ф ак
торы , которые мешают. Л ю 
ди —  не все, конечно, —  из
бегают работы, отлынивают 
от нее. Потери здесь на се
годняшний день довольно ве
лики. Если брать только это — 
уж е огромный резерв. Мы его 
не используем . Почему? Не 
«работают», не задействованы 
экономические рычаги. Чело
век, я так понимаю, сам д ол
жен искать работу. А  это про
изойдет тогда , когда он ре
ально ощ утит, что каждый 
пропущенный день отраж ает
ся, причем сущ ественно, не 
его семейном бю дж ете, когда 
и отношение к каждому ра
ботнику будет в прямой за
висимости от его вклада в д е
ятельность коллектива. Хозяй
ственный расчет, подряд у нас 
пока не идут. Созданы  под
рядные бригады , но в этом 
д еле  много форм ального . На
шей партийной организации, 
каж дом у коммунисту в этом 
отношении предстоит много 
сделать. И первое — преодо
леть инертность, пробудить 
инициативу. Ту инициативу, 
которая и обеспечит на деле 
самоуправление.

Нугзар МЕЗВРИШВИЛИ, 
начальник участка Кара- 
летского совхоза Горий- 
ского района, член Горий- 
ского РК КП Грузии.

В канун нового года был 
подписан протокол о  коопериро
ванном производстве малогабарит
ных электрофотографических ко
пировальных аппаратов на базе 
модели «К серокс-1012» между су 
хумским производственным объе
динением «Оргтехника» и англий
ской фирмой «Ренк ксерокс». Уже 
в этом году будет собрана первая 
партия новых аппаратов.

Сухумские приборостроители уже 
год работаю т на хозяйственном 
расчете и самофинансировании. 
Успешно завершен план реализации 
и выпуска основных видов товар
ной продукции за 1987 год.

Н а  с н и м к е :  регулировщик
электронной аппаратуры Александр 
Авакян (на переднем плане) и 
электромонтажник Игорь Панов во 
время сборки копировального ап
парата «ЭР-11 КЗ».

Фото Б. Соколова.
(Фотохроника ГРУЗИНФОРМа).

ОТ УБЕЖДЕНИЯ — К ДЕЙСТВИЮ

Экономический всеобуч: воспитать кадры 
знающие, мыслящие современно, с позицииО

н а с т о я щ и х  х о з я е в  п р о и з в о д с т в а
На восьмом пленум е Ц К Компартии Грузии подчеркива

лось , что большинство просчетов в хозяйственной деятель
ности в республике связано с недостаточной экономической 
грамотностью  кадров, а порой и полной их безграмотностью . 
Вот почему активное развертывание экономического все
обуча, придание ем у нового качественного уровня — стер
ж ень политической линии партийных организаций на новом 
этапе перестройки. О собую  актуальность приобретает се
годн я углубленное изучение работниками всех уровней про
блем  хозрасчета, самоокупаемости и самофинансирования. 
Ибо через хозрасчет мы развязываем  инициативу всех 
звеньев производства — отраслей, объединений, предприя- 
тмйг каж дого труж еника.

С его дня м ы  публикуем  рассказ о том , как решает проб
лем ы  перестройки экономической учебы кадров партийная 
организация Тбилисского , авиационного производственного 
объединения имени Дим итрова.

Первый вопрос к секр ета
рю парткома объединения 
Ю рию  Александровичу БЕ- 
Ж А Н И Ш ВИ ЛИ :

—  Ещ е недавно экономи
ческая учеба бы ла, что назы 
вается , на задворках. Пар
тийная организация обращ а
лась  к ней от случая к  слу
чаю, передоверив целиком 
проф сою зам  и администра
ции. Что сегодня изменилось 
в  по дхо де коммунистов к 
этом у участку идеологичес
кой работы!

—  Время круто  м еняет на
ше представление об эконо
м ической учебе кадров. Е с 
ли раньш е взгляд  на нее был 
в основном просветитель
ский —  хорош о, мол, когда 
человек знает больш е, —  то 
сейчас прочные конкретные
знания, новое экономичес
кое мы ш ление— просто ж из
ненная необходим ость.

С  переходом  на полный
хозрасчет и самофинансиро
вание, когда финансовое по
лож ение предприятий ставит
ся в прямую  зависимость от 
результатов хозяйствова н и я ,  
тр еб уется  решительная пере
стройка стиля, содерж ания
и методов управления, ко
ренное изменение мышления 
руководителей всех уровней, 
ум ение «жить» за счет зара
ботанных средств , строго со
относя доходы  и расходы .

Наш е объединение пере
ходит на хозрасчет и само
финансирование в 1989 году , 
поэтом у год  нынешний д о л 
жен стать периодом углублен
ной подготовки и обучения 
кадров. Д л я  соверш енство
вания этой работы в д ухе  по
становления ЦК КП С С  «О с
новные направления пере
стройки систем ы политичес
кой и экономической учебы 
тр удящ ихся» у нас есть опре
деленны й задел : в минувшем 
го д у  мы в порядке экспери
мента в четырех цехах объе
динили в единых политшко
лах вопросы политической и 
экономической учебы , ском 
плектовав слуш ат е л е й  по 
территориально - произ в о д- 
ственному принципу: «Вме
сте работаем  — вместе учим
ся» . Эксперимент* оправдал 
себ я : обучение приобрело
более систематизированный 
и комплексный характер , уси
лилась его  практическая от
дача, возросла сплоченность 
трудовы х коллективов. Теперь 
мы решили эту систем у рас
пространить на все предпри
ятие а целом.

В го д  минувший наше объе
динение хотя и с напряжени
ем , но выполнило план по 
веем основным технико-эко

номическим показателям : по 
объему и поставкам продук
ции с учетом  заключенных 
договоров, по росту произ
водительности тр уда  и сни
жению  себестоим ости , пл|ану 
прибылей. Все это, конечно, 
хорошо. Но давайте спросим 
себя, положив руку на серд
це: могли ли мы с таким уров
нем хозяйствования действо
вать в условиях самофинан
сирования? Пож алуй, нет. И 
вот почему: несмотря на бла
гополучный конечный пока
затель, в отдельны е периоды 
года мы в результате нерит
мичной работы и несвоевре
менного получения комплек
тую щ их изделий нередко на
рушали сроки поставок и вы
платили заказчикам  несколь
ко млн. рублей ш трафов. Ко
нечно, м ы  в свою очередь 
ш трафовали и наших неради
вых поставщ иков, но в конеч
ном итоге все же остались в 
накладе на 1,5 млн. рублей, 
которые, согласно действую 
щ ему положению  о хозрасче
те , легли нелегким бременем 
на наши ф онды  экономическо
го стим улирования. Вот поче
му сейчас нам необходимо все
ми средствам и идеологической 
работы, и в первую очередь 
через учебу, довести до  со
знания каж дого  работника, 
что за благополучие трудово
го коллектива в ответе все 
без исклю чения.

деятельности в условиях хоз
расчета и прогноз того , как 
они будут выглядеть в 1989 
году .

Главным мерилом, критери
ем прочности знаний являет
ся практика. И в лучш их на
ш их школах и семинарах слу
ш атели, , как правило, энер
гично ведут поиск резервов, 
выступаю т с инициативными 
предложениями. Д ля фикси
рования этих предложений 
есть специальная ф орм а за
явления в партийный коми
тет, листок учета замечаний 
и предложений слуш ателей и 
т . д . Не упускается и такая 
эфф ективная в о з м о ж н о с т ь :  
мобилизовать на пользу про
изводства такие творческие 
возможности работника, как 
выходные работы выпускников 
действую щ его на заводе фи
лиала Центрального институ
та повышения квалификации

В начале декабря прошлого го
да. когда на пленуме парткома 
объединения обсуж дался вопрос 
«О б идеологическом обеспечении 
выполнения производственных пла< 
нов и социалистических обяза
тельств и задачах пропагандист
ского и агитмассового актива в 
свете требований XXVII съезда 
КПСС», очень остро был постав
лен вопрос о качестве проводимых 
занятий. Они должны по-настояще
му будить мысль, давать хорош ую 
пищу для анализа, обобщений, 
подсказывать пути решения кон
кретных производственных проб
лем. А это  в первую очередь зави
сит от подготовки самого пропаган
диста. В объединении есть • опыт
ные идейные наставники, такие, 
как заслуженные пропагандисты 
Грузинской ССР. зам. главного 
энергетика Сергей Сагиев, контро
лер техбЮро Зара Геокчоглян, 
председатель комиссии партийного 
контроля парткома Тамаз Кутелиа 
и другие.

ка/ю ов. .
Конечно, не хотелось бы, чтобы 

создалось мнение, будто, у  нас с 
учебой все хорошо, и нет никаких 
проблем. Отнюдь не так. И заня
тия, случается, в некоторых цехах 
проходят формально, и не все слу
шатели приходят на них. Д о  по
следнего времени не везде были 
красные уголки, что вынуждало 
проводить занятия прямо .на уча
стке. Не нашла пока своей реа
лизации идея о создании единых 
подразделений производственно- 
экономического обучения, тесной 
взаимосвязи повышения квалифи
кационных разрядов и классности, 
должностных перемещений с ка
чеством приобретенных экономи
ческих знаний. И тут мы ждем 
помощи от отраслевого министерст
ва, ЦК профсоюза, разработки со 
ответствующих программ обучения. 
Но партком видит эти проблемы и 
держ ит под контролем ход  учебы 
с тем, чтобы усилить ответствен
ность коммунистов за пополнение 
знаний. Решено в первичных орга
низациях заслушивать самоотчеты 
слушателей о повышении своего 
идейно-политического и экономи
ческого уровня. В свою  очередь на 
бю ро парткома объединения преду
сматриваются отчеты политоргани- 
эаторов о проделанной работе по 
формированию политического и 
экономического мышления трудя
щихся. Словом, экономический 
всеобуч становится прямым и не
отложным партийным делом.

— Если партком опреде
ляет, так сказать, стратегию  
экономического всеобуча, то 
непосредственно он осущ е
ствляется в цехе. Что нового 
в учебе кадров в преддве
рии перехода на хозрасчет в 
этом решающем звене!

С тем , чтобы поднять уро
вень подготовки руководите
лей экономических школ и 
семинаров, партком органи
зовал беседы  с ними глав
ных специалистов объедине
ния. Кабинет политпросвещ е
ния снабжает их методичес 
кими разработками и спра 
вочно - информационным ма
териалом по основным пози
циям производственной д е я
тельности. В частности, реш е
но на примере двух цехов 
дать детальны й анализ их

Валерий ТВАЛАДЗЕ, 
начальник заготовительно- 
штамповочного цеха, про

пагандист:
—  С января нынешнего го

д а  вступи! .  силу Закон  о
посударственном предприя
тии (объединении). Г лавное 
в нем —  ставка на нашу са
м о с то я те л ь н о с ть , дем ократи
ческое самоуправление. Гото
вы ли мы действовать в рам
ках Закона, действовать ус
пеш но, эффективно, с  полным 
сознанием ответственно с  т и? 
Бою сь, что пока нет. Э ту  на
уку  надо ещ е постигать.

В производственно - эко
номическом семинаре, кото
рым я руковожу, 15 человек. 
Э то  —- руководящ ий костяк 
цеха — инженеры и техники, 
м ладш ие командиры произ
водства — старшие м астера, 
м астера .

Занятия обычно у нас про
ходят а тесной увязке с  ре
шением конкретных произ
водственных задач, и это да
ет хорошую отдачу. З д е а

стоит, наверное, вспомнить, 
как мы выходили из прорыва. 
Я принял цех в феврале 
1987 года. Д о мая цех систе
матически срывал план, недо
давал заготовки смеж  н ы м  
подразделениям . Настаивали 
на увеличении числе станоч
ников на 20 человек. Но уг
лубленны й анализ совместно 
с моими слуш ателями пока
зал : отставание — результат 
организационной расхлябан
ности и неразберихи. Никто, 
начиная с заместителя на
чальника цеха и кончая руко
водителями служ б, м астера
ми, не выполнял до конца 
своих обязанностей. Н еудо
влетворительно использова
лись штампы, на складах не 
налажен четкий учет оснаст
ки. И вот. внедрение плано
во -. предупредительной под
готовки рабочих м ест, раци
ональной загрузки каждого 
работника показали, что мож 
но успешно справиться с пла
ном не только с расчетным 
количеством лю дей, но даже 
сократить управленче с к и й 
персонал.

Сейчас главную свою за
дачу как пропагандиста ви
ж у в том , чтобы довести аб
солютно до  каждого в цехе 
смысл ж естких требований 
хозрасчета и самофинанси
рования.

Есть ли сдвиги в экономическом 
мышлении? По-моему, да. Напри
мер, на занятиях обратили вни
мание на случаи неоправданных 
задержек некоторых деталей, ко
торые мы направляли для дора
ботки в смежные цехи. Вошли в 
дирекцию с предложением уста
новить два дополнительных станка 
с ЧПУ с  тем, чтобы всю обработ
ку деталей замкнуть у себя, и уз
кое место было «расш ито». Сейчас 
и некоторые другие детали «пе- 
рецеховываем».

Создана у нас специальная 
группа качества, объединившая 
представителей рабочих, техноло
гов, контролеров. Она, в частно
сти, занялась поиском путей меха
низации мелких ручных операций, 
которые и даю т зачастую брак. 
Собирают предложения передовые 
рабочие Николай Костенко, Вале
рий Поцхверашвилн и технолог 
Тереза Искандарян. Обсуждаем, 
разрабатываем соответствую щ и е 
мероприятия, изготовляем специ
альную оснастку.

Есть и ещ е одна интерес
ная и дея : добавить в нашу 
цеховую  мастерскую  два-три 
станка и взять на себя льви
ную долю  ремонта своей ос
настки, штампов. Подсчитали 
затраты , прикинули, насколь
ко мы выиграем, став неза
висимыми от заводского ин
струментального хозяйства, и 
убедились —  дело стоящ ее.

Но если задать себе во
прос прям о : готовы ли мы 
сейчас перейти на полный 
хозрасчет, придется отве
тить : готовы только процен
тов на 60. Нужно ещ е решить 
некоторые проблемы ум ень
шения трудоем кости изготов
ления деталей , подготовить 
людей к переходу на новые 
тарифные ставки, добиться 

! укрепления дисциплины, разъ
яснить лю дям четкую взаимо
связь м еж ду их добросовест
ной, качественной работой и 
пополнением прибыли пред
приятия, наращиванием фондов 
материального стиму л и р о- 
вания и социального развития.

— И вот здесь мы подошли 
к самому главному звену, где 
практически реализуется идея 
активизации человеческ о г о  
фактора, — к бригаде. Как 
удается здесь соединить лич

ный интерес человека с 
требностями общества!

Шота ЛОХИШВИЛИ, 
бригадир комплексной 

бригады:

— В первую очередь нуж
но, наверное, сказать о кол
лективной ответственно с т  и. 
Явление это особое, возник
ло и окрепло с бригадным 
подрядом . И ведь действи
тельно: одно дело , когда за 
допущ енный брак или другое 
нарушение премию снимают 
лично с тебя , а др уго е  — 
сознавать, что по твоей вине 
страдаю т товарищи. Врагу не 
пожелаешь такого испыта
ния. Но зато не покидает и 
ощ ущ ение необычайной си
лы, надежности от того  до
верия, которое объединяет 
товарищей по тр уд у . Есть у 
нас костяк старых кадровых 
рабочих, на которых можно 
положиться во всем, как на 
самого себя. И эти отношения 
мы стремим ся сделать нор
мой д ля  всех остальных. Каж 
дый молодой рабочий закреп
ляется за старшим, вместе 
несут вахту, ветеран и под
скаж ет вовремя, как лучше 
действовать, и проконтроли
рует качество работы.

Вот на этом фоне и идет 
кропотливая работа нашего 
пропагандиста, старейш е г о  
рабочего Василия Лукьянова 
с коллективом бригады . Разъ
ясняет он нам азы хозрасчет
ной грамоты доходчиво, ум е
ло привлекая повседневный 
производственный материал.

П равда, полный хозрасчет 
на уровне бригады осущ ест
вить не удастся , ведь счетчи
ков расходования ’ электро
энергии,, сжатого воздуха и 
т . д . на участке нет. Уб еди ть
ся , экономим мы или тран
жирим энергию , можно толь
ко на уровне цеха. Но по 
другим  видам — сырью , ма
териалам, инструменту, ос
настке —  учет наладим жест-
кии.

Самый точный критерий нашей 
экономической грамотности — это, 
конечно, отношение к делу, за  
примерами возросшей инициативы 
ходить далеко не приходится. Так. 
член бригады Виктор Раковенко 
предложил ввести панельную сбор
ку агрегатов, что ускорило весь 
технологический процесс. Другой 
наш товарищ— Георгий Аветиков 
изготовил специальный пульт, на 
котором заблаговременно отраба
тываются параметры работы агре
гатов.

Часто бывает, что слушатели на
шей экономической школы полу
чают и личное задание изыскать 
конкретные резервы, как это  было, 
например, с  Михаилом Близнюком) 
который тщательно изучил причи
ны сбоев в работе гидравлических 
стендов и добился от заместителя 
начальника цеха их устранения.

Конечно, проблем с хоз
расчетом' пока хватает, но 
освоить все его тонкости мы 
долж ны в самое ближайшее 
время. В этом кровно заин
тересована вся наша парт
группа, объединяющая! семь 
коммунистов. Знаю, что парт
групорг Ф ед о р  Данычев уже 
наметил заслушать самоотч^- 
ты  некоторых членов партии. 
Как водится, спросим по са
мому большому счету и за 
учебу. Время не дает нам 
«фору» на раскачку, пере
страиваться надо оперативно 
и всерьез.

Басаду записал 
Спартак ГРАЧЕВ.

БОЛЬШЕ ТОВАРОВ ДЛЯ НАРОДА'

Отставание «Грузэлектромаша» 
руководство объединения объясняет лишь 
объективными причинами, не проявляя
инициативы и предприимчивости

На головном заводе «Микродвигатель» производственного 
объединения «Грузэлектромаш» не особенно склонны от
кровенничать. Понять в общем-то можно: гордиться 
пока нечем, а заново проходить ту цепь неудач, в 
которую складывают* последние годы, не особенно при
ятно. Тем более, что неудачи эти, похоже, не исчерпаны. В 
том числе и те, что связаны с выпуском товаров народного 
потребления. Два изделия относятся здесь к этой катего
рии: оконный вентилятор н однофазный двигатель для сти
ральных машин. Задание по выпуску того н другого в про
шлом году было с треском провалено: лишь на 92,8 процента 
удалось его выполнить, почти на два миллиона рублей за
должало предприятие продукции ширпотреба.

Причина? Генеральный ди
ректор объединения Тенгиз 
Н озадзе называет ее <;разу: 
госприемка. Точнее, резко 
возросшие требования к ка
честву изделий.

— Перешли на госприемку,— 
говорит он, —  она сразу по
требовала использовать высо
кокачественные материалы. И 
если раньше шли в дело ма- 
териалозаменители, то теперь 
понадобились лишь основные. 
А  это означало и новых по
ставщиков, и возросшие рас
ходы , и растянувшиеся сроки. 
В начале прошлого года, осо
бенно а первом квартале, ост
ро не хватало некоторых сор
тов стали, обмоточных про
водов, других малериалов. 
Это и явилось причиной от
ставания.

— Причиной основной? — 
переспрашиваю.

— Основной и единствен
ной, — уточняет генеральный 
директор , —  начиная со вто
рого квартала, поставки ма
териалов нормализовались, и 
все второе полугодие эта про 
блема нас не беспокоила. О д  
нако же отставание преодо
леть так и не удалось . Прав
да, оно было несколько со
кращено.

Не хватило месяца, сказал 
генеральный директор , чтобы 
«закрыть» годовой план. Тут 
бы и проявить себя партий
ному бюро, взять положение 
на свой контроль. Разобрать
ся, проанализировать его, по
искать выходы . Причем не 
только путем помощи со сто
роны Еыш естоящ их инстанций, 
но и внутри самого предпри
ятия. Что касается первой ча 
сти —  насчет просьб о по
мощи, — то гонцы, «выбиваль
щики», просители с предприя
тия отправляю тся регулярно— 
то сою зное министерство, 
то к поставщ икам. Были в 
этой роли и представители 
партбюро, ездили в партком 
М инэлектротехпр о м а  С С С Р . 
Нанес визит поставщикам ста 
ли передовой рабочий Нодар 
Мамраши, член Ц К КП Г р у 
зии, депутат Верховного С о
вета республики. Ездили —  
и не раз —  в сою зное мини
стерство и руководители объ
единения. Я зы к  не повернет
ся упрекнуть их в этом — 
предприятие, действительно, 
захлестываю т проблемы, м но
гие и- которых самостоя
тельно ем у не решить. И все- 
таки : инициатива на месте,
собственная предприи м ч и -  
вость, гибкость —  почему все 
это напрочь сбрасывается со 
счетов? И почему партбюро 
занимается решением вопро
сов снабжения, выбиванием 
нужных поставок? Фактически 
исполняя обязанности адми
нистрации и производственни
ков —  в ущ ерб своим, не ме
нее важным? Хоть и неловко 
винить в этом Мириана Су- 
лава, тепереш него секретаря 
партбюро, ещ е недавно глав
ный конструктор объедине
ния, он действовал привыч
ными методами —  как спе
циалист, а не как партийный 
л идее. О тсю да, видимо, и 
стремление партбюро влиять 
на практическую сторону д е
ла — двигать то , что выра
ж ается в рублях и тоннах, об
рекая на самотек настроения 
работников, их отношение к 
происходящ ему.

Не хватило месяца... Если 
это так, не могла ли быть 
найдена возможность скон
центрировать время, по ми
нуте наверстать его? А  здесь 
уж требовалось, чтоб не зе
вало партийное бюро, сдела
ло бы максимум для  активи
зации того, что мы называ
ем человеческим фактором ...

Недооценили ф актор . Ни
кто из рабочих, с  кем дове
лось поговорить в цехах, не 
припомнит, какая такая ис
ключительная ситуация была 
в прошлом году на заводе. 
Ну, отработали ставшие при 
вычными сверхурочные, вы
шли в цех в субботние дни. 
И даж е секретарь партбю
ро преподносит это едва ли
не как трудовой подвиг —  не 
отдыхали в праздники. ^Ни-

отдачи. И подкрепить эту 
просьбу наведением порядка 
в организации работы, в ук
реплении дисциплины, начать 
наступление на приписки и 
бесхозяйственность.

О завидной регулярностью ветре 
чаются коммунисты «Микродаига 
теля» для обсуждения работы 
предприятия. Раз в квартал — 
на партбюро, раз в полгода — 
на собрание. Будто и в производ
ственной жизни Все так же мир
но и размеренно. План года под 
угрозой — тут бы и собраться 
экстренно. Да не митинговать, э 
по-деловому и коллективно сооб 
разить: что делать, каким путем 
лучше действовать?

Последнее ж е заседание 
партбюро, на котором вопрос 
о производстве товаров на
родного потребления стоял 
особо, состоялось... 7 февра
ля  1986 года. Д а , два года 
назад. Будто эти два года бы
ли безмятежны и полны успе
хов в изготовлении сверхпла
нового ширпотреба. Протокол 
того заседания —  документ 
интересный. В том смысле, 
что прош едш ее время ничуть 
его  не состарило. Выхватывай 
наугад любую из перечислен
ных тогда проблем —  они и 
сейчас свеж енькие, нерешен
ные. Там и слабые темпы ос
воения новых м оделей , и не
своевременное обеспечение 
конструкторской докум ента

цией, и задерж ки в изготов
лении технологической оснаст
ки. Ещ е тогда , в феврале 
1986-го, главный технолог 
объединения Д ж ем ал Чантла- 
д зе  с тревогой говорил о за
держ ке в освоении канально
го вентилятора «Аиси-5» — 
он не освоен до сих пор. Тот 
вентилятор, который выпу
скается сейчас, —  «Аиси-4» — 
был запущен в производство 
такж е значительно позже пер
воначально установлен н о г о 
срока.

Да и что говорить об освое
нии новых изделий, когда 
производство старых все еще 
не отлажено. Добрый десяток 
лет выпускается на заводе 
однофазный двигатель для 
стиральной машины, и все 
ещ е, по словам заместителя 
генерального директора по 
производству Заура Каланда- 
д зе , не решен ряд  техниче
ских вопросов. В частности, 
как штамповать статор и ро
тор, как выдержать нужные 
параметры —  эти задачи и 
по сей день «оперативно» ре
ш аю тся техническими служ 
бами. И если на таком уров
не находится производства, 
казалось бы, отработанного 
изделия, то можно предста
вить темпы освоения новых...

кто из рабочих, с кем я го
ворила, не помнил хотя бы 
одного собрания в цехе, на 
котором им объяснили бы си
туацию, призвали на помощь. 
В результате исключительное 
положение расценивалось ими 
как обычный аврал. Не о бо
шлось и без казуса : Марина 
Ш ахкельдян из бригады окон
чательной сборки вентилято
ров уверяла меня, что ее кол
лектив годовой план даж е пе
ревыполнил...

Что требовалось в той си
туации от партбюро? Решая, 
так сказать, «внешнеполитиче
ские» задачи предприятия, не 
упускать из виду и внутрен
ние. Без деж урной патетики 
объяснить лю дям обстанов
ку, попросить максимальной

чительно путем дотаций и обес
печения всем необходимым решить 
проблемы? Нет, и в ближайшее 
время не предвидится такой воз
можности — обеспечить каждое 
предприятие «от» и «д о »  и сред
ствами, и новой техникой. Нет и 
не будет универсальных рецептов, 
а значит, искать выходы надо на 
месте, максимально используя то, 
что есть.

В этом году объединение 
переведено на полный хоз
расчет и самофинансирование.

—  Пока хозрасчета я не по
чувствовал, — признался ге
неральный директор.

Преимущ еств хозрасчета, 
видимо, имел он в виду. За
то другую  его сторону —  не 
самую приятную — в январе 
почувствовали все: на двад
цать дней была задержана 
зарплата. Это еще один отзвук 
прошлого года: сверхуроч
ные, брак, использование бо
лее дорогостоящ их материа
лов —  отсю да перерасход 
средств , отсю да их отсутст
вие. Что и говорить, при пре
жних порядках, в дохозрас- 
четные времена все было 
значительно проще и спокой
нее.

Чтобы хозрасчет повернул
ся к предприятию не кара
ющей, а благой своей Сторо
ной, к нему надо готовить
ся. Начиная, отрабатывая его 
на первичных звеньях произ
водстве.

—  Бригады и цеха переве- I  
дены у нас на хозрасчет, — 
утверж дал директор . Нево I 
оружейным глазом видно, что Я 
это не так . Во всяком слу- I  
чае, только при большой фан- Я 
тазии в цехе ширпотреба мож- Я  
но обнаружить современные |  
формы организации труда. Ни 
Гоча Сааташвили, руководи
тель бригады предвар тель
ной сборки вентиляторов, ни 
Марина Ш ахкельдян даже 
не слыхали об элементарном 
коэффициенте трудового уча
стия, не говоря уже о его 
применении... Хотя положение 
спасти старались, строя на
счет КТУ самые невообрази
мые предположения.

Руководство предпри ят и я 
обеспокоено сейчас тем , что 
доходов, оставшихся после 
отчислений по утвержденным 
нормативам, не хватит на 
внутренние нужды. Расчеты 
показывают, что прибыли бу
дет получено чуть более 
четырех миллионов, в казну 
же объединения попадет 
значительно меньше. Дирек
тор видит одии вы ход: или
дайте ещ е средств, или со
кратите нормативы. Вопрос 
об увеличении самой прибыли 
отвергается как несостоятель
ный.

На заводе говорят: госпри
емка. Уж есточились требова
ния к качеству —  понадоби
лось уточнить параметры. 
Предположим , так, но вне
ведомственный контроль уже 
второй год действует на за
воде, и, следовательно, вре
мени решить хотя бы основ
ные вопросы было с избыт
ком. Однако они не решены, 
хотя для этого не требуется 
ни новых поставок, ни допол
нительных средств.

Нынче стало почти модным 
все списывать на госприемку. 
М ол, сложности ее становле
ния... Готовились, да не ус
пели. Предвидели, да не 
предотвратили. Словом , вре
менные трудности , за которы
ми —  качественный скачок. 
О днако история производст
ва товаров для  народа в объ
единении «Грузэлектромаш » 
оставляет мало места для 
оптимизма. С уд и те  сами: и в 
1986 году задание по ширпот
ребу (тот же вентилятор и 
тот же двигатель для  сти
ральной машины) выполнено 
лишь на 89,2 процента, а долг 
предприятия составил более 
трех миллионов рублей.

Причину того невыполнения 
никто из главных специали
стов не взялся определить 
однозначно. Действитель н о, 
было бы неизмеримо легче, 
если бы она была одна — 
«основная и единственная»! Но 
их много, очень много, и по
следний год отнюдь не со
кратил их число. Слож ное ф и 
нансовое положение, теснота 
в производственных помеще
ниях, устаревш ее оборудова
ние, недостаточные мощности 
ряда цехов —  и инструмен
тального в первую очередь, 
сложности с поставками. В 
доверш ение к этому одии из 
заводов объединения — По- 
тийский завод электромашин- 
ных усилителей —  предприя
тие хронически убыточное.

А ведь те ж е предметы широ
кого потребления могли бы стать 
если и не решением финансовой 
проблемы, то хотя бы немало
важным подспорьем. Не исклю
чено. что при желании можно 
было бы  освоить нечто, не требу
ющее больших затрат, но даю 
щее выгоду — ведь Закон о  гое 
предприятии инициативу коллек
тива трактует как одно из основ 
ных прав. Есть сотни предметов 
на которые у населения стабиль 
ный спрос. Возможно, что-то и:1 
них можно было бы делать даже 
из отходов или из тех материа 
лов. которые забраковала госпри 
емка. Этот вариант в объедине 
нии также отбрасывают.

Или помнят н е га ти в н ы й  
опыт с чесноковыжималкой, 
малярной кистью и яйцераз- 
делителем? Накладка вышла в 
1985 У-оду с этими изделиями. 
Уж е вплотную подошли к ш 
изготовлению, сделали техос- 
настку, а торговля вс -ми да I 
и не заключи договор . И так, |  
мол, девать некуда этот тс 
вар. Ну что ж, наука пред . 
принимателям — предусм от
рительнее быть в д ругой  раз 
Но не отказываться же от ] 
затеи вовсе! Тем более, что |  
задача обеспечения • населе 
ния предметами повседневно . ; 
го спроса никак не теряет 
остроты.

Или платные услуги — на 
45 тысяч рублей планируется ; 
их в год . Что мож ет дать эти < 
средства? Ремонт стиральных | 
машин, который производится , 
здесь ж е , на предприятии. 
Предоставление желаю щ и м I 
машины д ля  перевозок гру
зов. Что еще? Собираются : 
ж елезные двери делать по { 
заказу. Планируют открыть I  
даж е кооператив по изготов < 
лению бижутерии. И все-та 
ки 45 тысяч по-прежнему поД| 
вопросом.

Проблемы наслаиваются, скре
щиваются. н на этих перекрест
ках множатся, как грибы в дож д
ливое лето. Да, помощь предпри
ятию необходима. Но только ли 
в ней дело? И можно /И  исклю-

Будет ли в нынешнем году« 
выполнено задание по про : 
изводству товаров ширпотре | 
ба? Нет а этом уверенности! 

.у  заместителя генерального |  
директора по производству 
Да и оперативные сводки по 
называют: в январе план по
ставок ТНП не выполнен.

Да, Закон о госпредприятии! 
открывает простор инициати|  
ве, дает право творческо 
подхода к производственным! 
делам . Пока же на «Микро |  
двигателе» воспользовались 
им очень просто. Совет тру 
дового коллектива разобрая 
задание по ширпотребу на 
нынешний год и решил, со 
кратить его на 70 тысяч дви
гателей. «Инициатива» послана 
«наверх». Одобрена или нет-' 
пока неизвестно.

Галина ПЕТРИАШВИЛИ.
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■НА КНИЖНУЮ ПОЛКУ

«Родина, как и мать, 
всегда одна, научи этому 
своих детей и внуков»

Мы ещ е вернемся к этим 
простым и великим словам , и 
тогда станет понятно, почему 
они заключены в кавычки. А 
сейчас хо тело Л  бы бегло 
коснуться того важного раз
говора, который недавно слу
чился у  меня с группой мо
лодых ребят, студентов - исто
риков. Они коллективно пы
тались найти ответ на вопрос, 
почему лишь сейчас, в самое 
последнее время, отмечежное 
знаком гласности, едва ли не 
во всех слоях общ ества воз
ник вдруг столь жгучий ин
терес к истории, к тем или 
иным событиям прошлого. Ре
бята с недоверием отнеслись 
к моим словам о том , что та
кой интерес к истории был у 
людей, во всяком случае у 
наиболее мыслящ ей части на
рода, всегда, в том числе и 
в те годы , которые ныне мы 
именуем застойными. Только 
тогда мы понимали: то, что 
преподносится как история, 
на самом деле ею не является, 
ибо факты , события, целые 
пласты жизни общ ества под
вергались подтасовке, лаки
ровке.

Вот почему сейчас мы с та
ким жадным любопытством 
обращаем свой взор к каж
дому ,  докум енту, проливаю
щему свет истины на различ
ны^ периоды жизни нашего 
Отечества. Один из таких до
кументов, выпуще н н ы й  в
1987 году издательством «Ме- 
рани» к 70-летию органов
ВЧК — КГБ, — роман-хроника 
Р. Ткешелашвили и Э . Калан- 
дадзе «Стая обреченных».

В кратком предисловии к 
этой фундаментальной книге 
ее редактор генерал-майор 
Н . М айсурадзе пиш ет: «Уроки 
истории не должны забывать
ся. Напоминанием об этом яв
ляется предлагаемы й читателю 
Р'^ман, утверждаю щ ий обре- 
ййЧность лю дей, неизбеж
ность их расплаты за самое 
тяжкое преступление — преда
тельство интересов своего на
рода».

И как бы перекликаясь с 
этими словами, звучит предо
стережение - напоминание ав
торов романа: « ... Как важно 
поведать о минувших событи
ях, в них, наряду с ' судьбами 
людей, отразилось Время. На
стоящее своими корнями все
гда уходит в прошлое, тесно 
связанное с будущ им . Память 
о прошлом обязана предосте
регать лю дей от ошибок, ибо 
истории свойственно повто
ряться».

Пласт времени, очерченный 
в романе, охватывает десяти
летие — с 1914 по 1926 год. 
И все эти годы германская 
разведка и в дореволюцион
ный период, и уж е после по
беды Советской власти в Гру
зии не оставляла усилий и 
надежд отторгнуть Закавказье 
от России, установить над этим 
регионом свой политический 
диктат. Этому способствовали 
и грузинские национал-демо
краты, меньшевики и прочие 
«патриоты», на словах рато

вавшие за политическую не
зависимость Грузии, а на де
ле не останавливающиеся пе
ред откровенной торговлей 
своей Родиной.

Все нити враждебных акций 
германской разведки держал 
в своих руках генеральный 
консул кайзеровской Герм а
нии в Закавказье граф фон 
Ш улленбург, тот самый, ко
торый позже станет полно
мочным послом гитлеровской 
Германии в С С С Р  и будет 
пребывать на этом посту 
вплоть до июня 1941 года 
Он, Ш улленбург, глава гер
манской военной разведки ба
рон Николаи, начальник шта
ба армии империи Люден 
дорф  и другие высокопостав
ленные лица разрабатывали 
и реализовали акцию за ак
цией, которые должны были 
помочь достичь главной це
ли — ^завладеть грузинским 
марганцем, азербайджанской 
нефтью, железнодорожными 
коммуникациями в Закавказье, 
которое надеялись превра
тить а плацдарм д ля  развер
тывания военных действий со 
стороны Турции против Рос
сии в первую мировую вой
ну.

Грузинские националисты  
организуют эмигрантский «Ко
митет за освобождение Гру
зии», главой которого Ш ул
ленбург ставит Петре Сирби- 
ладэе. Д ругого  видного чле
на комитета Георгия Карсау- 
лидзе (тот вместе с братом 
ограбил ДушетскОе казначей 
ство и, спасаясь от уголовно
го преследования, вынужден 
был бежать за границу) тот 
же Ш улленбург направляет в 
Турцию. Здесь , в составе ту 
рецких войск, создается ле

гион из р усско  - подданных, 
в основном- лиц грузинской 
национальности. Легион .д о л 
жен высадиться в районе По- 
ти, где произвести взрыв же
лезнодорож ного моста на ос
новной магистрали Самтре- 
диа— Батуми.

Свободно перемещая дей
ствие из одной географиче
ской точки в другую , живо- 
пйсуя настроения, жизненные 
позиции, поступки лю дей из 
самых различных социальных 
слоев, охватывая широкомас
штабные события в один из 
самых сложных и напряжен
ных периодов двадцатого ве
ка, авторы романа увлека
тельно повествуют о том пе
риоде истории Грузии, когда, 
по сути, решалась вся ее даль
нейшая судьба. Тогда множе
ство ее сыновей стали перед 
главным в жизни выбором. 
О дни, как, например, млад
ший брат большевика и бу
дущ его чекиста Давида Гор- 
дели Михаил, волею обстоя
тельств оказавшийся в гер
манском плену; не смог пре
дать Родину и такой ценой 
обрести свободу и жизнь, и 
предпочел погибнуть, но со
хранить верность родной зем 
ле. Другие — а их было не
мало — сделали иной выбор, 
предав и поправ все, что дол
жно быть для человека свято. 
С реди  таких—-и лидер меньше
вистской партии Грузии Ной 
Ж ордания, и глава меньшеви- 

.  стского правительства Евге
ний Гегечкори-, и комиссар по 
делам  министерства внутрен
них дел  меньшевистского пра
вительства Грузии Акакий Чхен- 
кели и многие другие. Это об 
их награждении немецкими ор
денами ходатайствовал глава 
германской делегации на Кав
казе . фон Кресс —  за д ея
тельность, угодную  «хозяе
вам», какими уже видели се
бя в мечтах высокопоставлен
ные лица Германии, жаж дав
шие безраздельного господст
ва в Закавказье, и в част
ности в Грузии.

Но, конечно ж е , централь
ной фигурой романа, его глав
ным героем является бес
предельно преданный идеа
лам революции Давид Порде- 
ли. М олодой социал-демо
крат, прошедший нелегкий 
путь мужания в политических 
битвах, переживший личную 
драм у, он, в конце концов, 
приходит в органы ВЧК.

Роман-хроника «Стая обре
ченных», несмотря на бли
зость многих его страниц к 
детективному жанру, не сулит 
легкого чтения. Очень плот
ная по мысли форм а изложе
ния материала, большой ох
ват исторических событий, 
множество действующих лиц, 
обширная фактограф ия по
буждаю т к чтению неспешно
м у, вдумчивому, которое, тем 
не менее, не лишено занима
тельности в лучшем смысле 
этого слова. Четко определив 
жанр своего произведения— 
роман-хроника, его авторы 
все же пишут не документ в 
строгом см ы сле слова, вы
страивают не строгую  систе
матизацию исторических со
бытий, а на основе их дают 
развернутое, расцвечен н о в  
живыми деталями полотно 
жизни, где действую щ ие ли
ца обрисованы отнюдь не 
только двум я красками — 
черной и белой. Вся слож
ность классовой борьбы, все 
многообразие жизни конца 
второго и начала третьего д е
сятилетий двадцатого века в 
нашей стране находят свое 
отражение во многих неод
нозначных, данных в разви
тии образах и характерах. 
Один лишь пример этого — 
образ немецкого шпиона в 
Закавказье, находивше г о с я 
здесь уж е в советское время 
под видом дипломата Эмме- 
риха Бэме. Пусть и поздно, 
пусть уже и после того, как 
потерпел крах, этот человек 
сум ел понять смысл истори
ческого развития С С С Р  и пе
режить идеологическое проз
рение.

Роман «Стая обреченных», 
без сомнения, будет с инте
ресом прочитан всеми, кому 
не безразлична история сво
ей земли, своего народа. 
Лишь дочитав его до конца, 
можно прочувствовать слова, 
обращенные авторами к каж
дом у из нас: «А теперь, чи
татель, гражданин сегодняш
него дня, вглядись в него вни
мательно и оцени все то , че
го нас хотели лишить... Воз
дай долж ное памяти всех тех, 
кто не позволил украсть у 
нас будущ ее. Родина, как и 
мать, всегда одна, научи это
м у своих детей и внуков».

Ирина ИНОВЕЛИ.

В Г Л А В К О С М О С Е  С С С Р
В соответствии с  совет- 

ско - индийским соглашени
ем в марте с. г. планирует
ся запуск индийского спут
ника Земли «И р сс» совет
ской ракетой - носителем 
«Восток».

Спутник разработан ин
дийскими специалистами, из- 
юторлеи в Индии и предна

значен для исследования 
природных ресурсов этой 
страны из космоса. В на
стоящее время специалисты 
Индии и СССР ведут на 
космодроме Байконур подго
товительные работы к запу
ску.

(ТАСС).

ЗАСЕДАНИЕ ОРГКОМИТЕТА ОБЩЕСТВА РУСТАВЕЛИ
3 февраля состоялось за

ключительное заседание Ор
ганизационного комитета 
по созданию общества Рус
тавели.

О ткрывая его, председатель 
этого комитета — первый за
меститель Председателя Сове
та Министров Грузинской С С Р  
3. А. Чхеидзе отметил плодо
творную работу, проведенную 
членами оргкомитета по соз
данию новой общественной 
организации.

Была обсуждена новая ре
дакция проекта «Положения 
об общ естве Руставели». В ней 
учтены предложения и поже
лания, высказанные видными

деятелями грузинской культу
ры — членами оргкомитета. 
Текст проекта будет опубли
кован в печати д ля  обсуж де
ния широкой общ ественно
стью. Наиболее сущ ественные 
замечания будут учтены в 
окончательной, редакции «По
ложения об общ естве Руста
вели».

На заседании было приня
то решение провести в кон
це февраля учредительную  
конференцию этЬго общ ества.

О  большом значении с ущ е 
ства Руставели, которое за
думано как своеобразный 
центр национальной культу
ры, его задачах в д еле  даль

нейшей популяризации «Витя
зя в тигровой ш куре», науч
но-исследовательской литера
туры о поэме говорили писа
тель-академик Г. Г. Абаш идзе, 
академики Академии наук 
Грузинской С С Р  А . Г. Барами
дзе и В. В. Беридзе, вице-пре
зидент Академии наук рес
публики Г. Н. Д ж ибладзе, пе
реводчик В. Д . Куправа, про
фессор ТГУ  Л. В. М енабде, 
писатели Р. А . М ишвеладзе, 
Б. М. Сейранян и Э . Д . Джа- 
велидзе, директора Госу
дарственного музея искусств 
республики и Государствен
ного м узея Г р у з и и  им 
С. Джанашиа Т. Е. Саникидзе 
и Л. А . Чилашвили, председа

тель Госкомиздата республики 
Р. М. Глонти, член-корреспон
дент А Н  ГССР С . С . Цаишви- 
ли, начальник Главного научно- 
производственного управле
ния по охране и использова
нию памятников истории, 
культуры  и природы при Со-' 
вете Министров Грузинской 
С СР И. Н. Цицишвили, редак
тор газеты «Совет Гюрджу- 
станы» Т. М . Д ж афарли, пер
вый секретарь ЦК ЛКСМ  Гру
зии Д . В. М аргвелидзе , заве
дующ ий отделом культуры и 
образования Совета Минист
ров республики К. Г. Бухника- 
швили и другие.

Г. В. Робиташвили

(ГРУЗИ Н Ф О РМ ).

Г —  П у л ь с  п л а н е т ы  —

Л У Ч Ш Е  П О Н И М А Т Ь  
Д Р У Г  Д Р У Г А

ВАШ ИНГТОН, 3  февра
ля. (ТАСС). В Вашингтоне 
началась четырехднев н а я 
конференция представителей 
советской и американской 
общественности «Н овое мы
шление в ядерный век». Она 
организована '  Центром за 
американо - советский диа
лог, который пригласил око
ло 100 советских и ’ более 
400 американских граждан. 
Среди ее участников — дея
тели науки, образования, 
культуры, искусства, пред
ставители общественных и 
религиозных организац и й, 
космонавты, врачи, бизне
смены.

На открытии конференции 
было оглашено приветствие 
Генерального секретаря ЦК 
КПСС М. С. Горбачева ее 
участникам и пожелания ус
пехов в их большой и бла
городной работе по разви
тию доверия между двумя 
странами, содействию про
цессу ядерного разоруже
ния, внедрению нового мыш
ления в международные от
ношения..

«Цель встречи —  поиски 
решения проблем, стоящих 
перед нами в канун треть
его тысячелетия, —  сказа* 
ла в беседе с корреспонден
том ТАСС директор центра 
Рама Вернон. —  Нынешняя 
конференция уникальна, по
скольку мы встретились не 
для того, чтобы спорить о 
политике -наших стран или 
обсуждать разногласия, а 
для того, чтобы общими уси
лиями разработать совмест
ные проекты, осуществление 
которых в силах обществен
ности. На конференции ца 
рит дух сотрудничества, то
варищества, а не конфрон
тации. В большой степени 
это —  результат изменения 
атмосферы в отношениях 
между нашими странами, к 
которому привела декабрь
ская встреча президента 
Рейгана и советского руко
водителя Михаила Горбаче
ва. Благодаря ей и наша 
встреча имеет шансы на ус
пех».

ВЫСОКО ОЦЕНИВАЮТ ПОМОЩЬ 
С С С Р  Э Ф И О П И И

А Д Д И С -А БЕБА , 3 ф евраля. В самые трудные периоды 
(ТА С С). Оказание Советским жизни Эфиопии на помощь 
Союзом и другими социали- всегда приходили социалисти- 
стическими странами помощи ческие страны, подчеркивает 
эфиопскому народу, постра- «Аддис эемен». Их поддержка 
давшему от засухи , является способствовала защите терри- 
ярким примером пролетарско- ториальной целостности и за
то интернационализма, пишет воеваний эфиопской револю- 
п р а в и т е л ь с т в е н н а я  газета ции. Трудящ иеся республики 
«Аддис земен». Полученное глубоко благодарны Совет- 
продовольствие и гидротехни- скому С ою зу , другим странам 
ческое оборудование, отмеча- социализма за содействие в 
ет она, использую тся д ля  нми намеченных ею
спасения населения, на кото- '
рое обрушилось жестокое программ восстановления эко
бедствие. номики.

ИРАН — ИРАК: БОИ ПРОДОЛЖАЮТСЯ
Б А ГД А Д , 3 ф е в р а л я .  

(ТА С С ). За прошедшие сутки 
в ходе боев на различных уча
стках фронта противник понес 
ощутимые потери. Как сооб
щило главное военное коман
дование, убито 157 иранских 
солдат, взорвано 25 складов 
боеприпасов, . уничт о ж е н о 
большое количество военной 
техники.

НИКОСИЯ, 3 ф  е в ра л я 
(ТА С С). Артиллерийские под
разделения корпуса «стражей

исламской революции» вели 
интенсивный огонь по местам 
концентрации войск против
ника. Иракцам причинен зна
чительный урон, передает 
агентство ИРНА. 8 ходе артил
лерийских дуэлей на южном, 
западном и северо-западном 
участках фронта выведено из 
строя большое число непри
ятельских солдат, разрушен 
ряд огневых позиций иракской 
артиллерии и сожжено не
сколько военных автомашин.

ПРИРОДА И МЫ

От экологического невежества- 
к экологической культуре. Это

О Отот единственный путь, который 
поможет  сохранить  природу

...Знаете ли вы, 'Что сегодня, сейчас на нашей планете еж е
дневно вымирает один вид животных; со скоростью  20 гек
таров в минуту Зем ля лишается влажных тропических ле
сов, самых богаты х ресурсами элементов биосф еры ; д егр а
дирую т со скоростью  44 гектаров в мийуту засушливые ланд
ш афты , и уж е 19 процентов суши готовы стать пустыней? К 
2000 году е лица Земли могут исчезнуть гориллы, орангута
ны, бенгальскне тигры, носороги —  всего один миллион ви
дов животных из десяти  миллионов, обитающих на Зем ле.

Как относиться к подобной 
информации, представляемой 
человечеству меж дународны
ми сообществами ученых? Впа
дать в экопанику? Или спро
сить —  а что мне носорог?

Древние, будучи стихийными 
натуралистами и философами, 
оставили потомкам прямо- 
таки экологическую ф орм улу: 
«Сорвешь травинку —  потре
вожишь звезду», предупреж 
дая, что и без носорогов на 
планете, где все так взаимо
связано, может стать неуютно 
самому человеку. А , говоря 
современным, научным язы
ком — уменьшение многооб
разия живых ф орм  подрывает 
биологическую устойчивость 
человеческой популяции, исче
зая, они оставляют человека 
один на один со всей массой 
насекомых и бактерий. И уже 
в начале века мож ет возник
нуть исключительно сложная 
проблема сохранения здоровья 
населения Земли.

В этом году в нашей стране 
и за рубежом широко отметят 
125-летие со дня рождения 
выдающегося советского уче
ного В. И. Вернадского, впер
вые введшего в научный оби
ход современности понятия 
биосферы и ноосферы.

Д елая в 1926 году вывод, 
который сегодня называют за
коном Вернадского, ученый 
утверж дал, что человек, впер
вые становясь крупнейшей 
геологической силой, благо
даря техногенной и позна
вательной деятельности в пла
нетном, глобальном и даже 
космическом масштабах, со з
дал такую  невидайную ситуа
цию, в которой есть не толь
ко экологические перегрузки 
на природу, но и прекрасная 
перспектива разумно органи
зованной ноосферы (от грече
ского «ноос» — разум ), где 
все будет делаться в гармони
ческом сочетании гуманисти
ческих и экологических прин
ципов, мира разумных, науч
но обоснованных поступков в 
глобальном масштабе.

Д ля осознания такого кос
могонического смысла челове
ческой жизни в отношении к 
природе надо его масштаб 
перевести на свой личный 
уровень, спросив себя, а что 
лично я могу сделать для 
природы, от чего, быть может, 
должен отказаться, чтобы не 
наносить ей урона?

У  каж дого из нас есть про
странство, обозреваемое нами 
и визуально, и ф илософски .

Сельский житель мож ет со
отнести в него — поля и ле
са, реки и горы, окружающие 
его ,дом и село. У  горожан же, 
которых сегодня в республике

большинство, личное прост
ранство ограничено, да и оно...

Пространство наших дворов 
все уменьш ается из-за машин 
и нет уж е места для  зеленых 
газонов. Пространство наших 
квартир сокращ ается от при
обретаемых все новых вещей, 
и вот уж е в самых простор
ных нет угла д ля  целебных 
комнатных растений. Прост 
ранство наших душ , если че 
стно, не суж ается ли и оно 
от накопленных обид, зависти 
и недоброжелательства, и вот 
уж е не звенит в них радость...

Так оглядим ся вокруг, всмо
тримся в себя и вслушаемся 
в слова известного советского 
поэта Игоря Ш кляревского 
пережившего Чернобыль как 
личную трагедию : «Сбереги ,— 
взывает он к человеку, —  со 
храни, где стоишь, где  жи
вешь, хотя бы на расстоянии 
вытянутой руки. И твое чистое 
и радостное пространство, 
помноженное на миллионы, 
станет радостным и активны* 
пространством Отечества!»

Этот прекрасный призыв 
должен быть услыш ан, те *  
более, что он подтвержден 
высоким поступком —  все д е 
нежное вознаграждение полу
ченной им Государственной 
премии С С С Р  за 1987 год
поэт передал на посадку 15С 
га леса по обоим бер ега* 
Припяти.

В прошлом году тревога за 
состояние родной природы 
была поводом д ля  многих м е
роприятий.

Вопросы охраны природы 
обсуждались ком и с с и я м и 
Верховного Совета республи
ки, коллегиями Государствен
ного Комитета Грузинской 
С С Р по охране природы, Про
куратурой республики. О мно
гих фактах экологической не
радивости сообщ алось в прес
се и по телевидению .

В любой сложной, создан
ной людьми, экологической си
туации мы привыкли В Ы Я В Л Я Т Ь  
двух основных виновных — 
того, кто сделал, и того, кто 
разрешил. Но приспело вре
мя заметить, наконец, и треть
его— всеобщ ее наше экологи
ческое невежество. О т про
стых граждан —  до лиц, при
нимающих решения.

Потому так, порой, легко 
нарушаются и обходятся при
родоохранные инструкции, что 
сплошь и рядом люди не ве
даю т, что творят, не предста
вляют возможных последствий, 
не ,эн ая , на основании каких 
непреложных научных зако
нов, составляю тся природо
охранительные запреты.

В этом вопросе у  иве избы
ток неумения и безответст

венности, дефицит же — пол
ной и правдивой информации 
об экологических проблемах, 
правильного образования и 
соответствую щ ей подготовки 
кадров.

В только что принятом Цен
тральным Комитетом КП СС и 
Советом Министров С С С Р  
постановлении «О коренной 
перестройке дела охраны при
роды в стране» намечены 
кардинальные меры по изме
нению всей системы управле
ния природопользованием. И 
в ряду первостепенных задач 
подчеркнута необходимость 
резкого подъема экологиче
ской культуры в этой обла
сти.

Надо садиться за парту в 
школе природы, невзирая на 
образование, долж ность, воз
раст. И в народе есть к этому 
большой интерес, чему под
тверж дение письма в газету 
не только с сигналами на бе
ды природы, но и с вопроса
ми — как помочь природе, 
как природа мож ет помочь 
человеку?

Немаловажно и то, кого вол
нуют подобные вопросы, — 
это и депутаты местных Сове
тов, а в каждом есть Комис
сия по охране природы, акти
висты из советов микрорайо
нов, а они действую т почти 
во всех городах, профсою з
ные работники, а за ними ви
дятся трудовы е коллективы... 
Вот в первую очередь по ка
ким каналам мргли бы потечь 
экологические знания к наро
ду-

Не будем заблуж даться , на 
деле, а не на бумаге соеди
нить два потока —  тех, кто 
знает природу и ум еет ее ох
ранять, и тех, кто ж аж дет это 
делать, но не знает как — 
нелегко. Первые настроены 
скептически, считая, что уро
вень экологического сознания— 
и у  руководителя ведомства, 
который ради выполнения 
сиюминутного задания, опре
д еляю щ его  его сидение в 
должностном кресле, готов 
загадить все вокруг, и у обы
вателя, в уго д у своей дрем у
чей амбиции, желающ его ез
дить в машине с дымным 
ш лейфом даж е за хлебом, — 
одинаково низок и его не 
поднять... Вторые считают, что 
наши ученые в своих лабора
ториях все ещ е далеки от кон
кретной по/лощи природе, а 
службы контроля и надзора 
излишне корректны  к нару
шителям.

Но надо пробиваться через 
скепсис и недоверие. Сама 
природа, гармония, заложен
ная в ней, стоит только захо
теть понять ее  взаимосвязи, 
подаст свои целебные советы.

Бездумному сидению на 
многочисленных собраниях не 
лучше ли противопоставить 
приглашение а трудовые кол
лективы предприятий, орга
низаций, ведомств для лекций 
и бесед экопогов, ученых- 
бмологов. сотрудников приро

доохранных и санитарных 
служ б, гигиенистов и других 
специалистов соответствую щ е
го профиля.

О братимся к издательствам 
республики с просьбой дать 
нам, наконец, «Красную кни
гу Грузинской С СР» . По кру
пицам, усилиями большого 
коллектива ученых она была 
создана и издана несколько 
лет назад тираж ом ... 5 тысяч 
экземпляров. Кто, кроме уз
кого круга специалистов, мог 
видеть ее, даже учителя био
логии не держ али в руках. А , 
м еж ду тем , красный цвет об
ложки несет символическую 
нагрузку —  сигнала опасно
сти, которой сегодня подвер
гаю тся редкие и уже выми
рающие виды животных и ра
стений нашей республики.

О братимся к городским вла
стям с просьбой украсить пу
стующие витрины некоторых 
магазинов красочными слай
дами памятников природы Гру
зии, цветными фотографиям и 
зверю ш ек и птиц, которые, 
возможно, п р о щ а ю т с я  с 
человечеством навсегда. Не
будем  знать, кого охранять, и 
утеряем ...

Как утеряли уж е многие
лекарственные растения, ко
торыми изобилует «Карабади- 
ни». Николай Вавилов, гово
рят, считал Грузию родиной 
некоторых замечательных сор
тов пшеницы, которых уже
нет в природе.

А  не утеряли ли мы не
сколько лет назад и экологи
ческий энтузиазм молодых 
ученых, предложивших проект 
очистки и обессоливания озе
ра в окрестностях монастыря 
Джвари, благоустройства тер
ритории? О б щ е с тв е н н о с ть , 
помнится, одобрила, но где- 
то что-то не сработало... И 
тем, быть мож ет, упущена 
возможность создания руками 
молодых некой территориаль
ной экологической модели, 
откуда м ог пойти опыт и свет 
природоохранных знаний.

В заключение маленькая 
информация для читательско
го размыш ления. Одиннад
цать лет назад город Тбили
си вошел в историю меж ду
народного э к о л о г и ч е с к о г о  
движения. Именно здесь на 
первой Межправительственной 
конференции по образованию 
в области окружающ ей среды 
была принята «Тбилисская д е
кларация» —  докум ент ис
ключительной важности, в ко
тором намечены конкретные 
пути решения задач по ф ор
мальному природоохранитель
ному образованию. И надо 
сказать, что многие регио
нальные отряды  экологическо
го движения все эти годы 
действовали, как они сами пи
шут в своих документах, в со
ответствии с «духом Тбили
си»... И нам надобно заразить
ся этим духом  благородного 
стремления учиться охранять 
мать-природу.

Иветта ВУАЧИДЭЕ,

О бщественность республи
ки понесла большую утрату. 
Скончался бывший министр 
автомобильных дорог Грузин
ской С С Р , член КП СС с 1939 
года, заслуженный инженер 
республики, персонал ь н ы й  
пенсионер сою зного значе
ния, большой патриот и спе
циалист дорож ного дела Ге- 
оргий Владимирович Роби
ташвили,

Г. В. Робиташвили родился 
в 1906 году в селе Ахашени 
Гурджаанс к о г о  района, в 
семье учителя.

В 1931 году, после оконча
ния Закавказского инженер
ного института, путей сообщ е
ния, он был оставлен асси
стентом на каф едре автомо
бильных дорог, где до 1936 
года выполнял обязанности 
доцента, в то же время по 
совместительству работал в 
Закавказском научно - иссле
довательском дорожном ин
ституте. С 1937 по 1939 год 
он руководил плановым от
делом .Главного управления 
шоссейных дорог республи
ки. В 1939— 1942 годах рабо
тал в долж ности главного ин
женера этого управления. В 
ф еврале 1942 года назначен 
начальником управления, а в 
1968—1984 годах был минист
ром автомобильных дорог 
Грузинской С С Р .

Велики заслуги Г. В. Роби- 
тешвили в развитии автомо

бильных дорог республики. 
Под его руководством отста
лая и довольно ограниченная 
дорожная сеть ГрУзии пре
вратилась в систему совре
менных благоустроенных авУ 
томагистралей.

В годы Великой - О течест
венной войны он был иници
атором и активным участни
ком строительства автомо
бильных дорог и искусствен
ных сооружений, имевших 
важное значение для Кавказ
ского фронта, что а опреде
ленной степени обусловило 
здесь успех боевых опера
ций.

Г. В. Р о б и т а ш в и л и  внес 
большой вклад в воспитание 
инженерно - технических кад
ров дорожной отрасли. Он 
вел плодотворную  педагоги
ческую деятельность, явля
ется автором ряда учебников 
по строительству и эксплуата
ции дорог. Им опубликовано 
около тридцати научных тру
дов.

Г. В. Робиташвили вел ши
рокую  общ ественную деятель
ность. И збирался -депутатом 
Верховного Совета Грузин
ской С С Р  пятого, ш естого, 
седьм ого и восьмого созы
вов, членом Центрального 
Комитета Компартии Грузии.

Г. В. Робиташвили' были при
сущ и честность, отзывчивость, 
благородство , забота о со
трудниках. Он пользовался 
заслуженным авторитетом как 
в своем  коллективе, так и 
среди партийно - хозяйствен
ного актива республики,

Коммунистическая партия и 
Советское государство по 
достоинству оценили, его  за
слуги. Он был награж ден дву
мя орденами Ленина, орде
ном О ктябрьской Революции, 
тремя орденами Трудового 
Красного Знамени, орденом 
Красной Звезды  и медалям и.

Память о стойком комму
нисте, замечательном специ
алисте, верном др уге  Георгие 
Владимировиче Робиташвили 
навечно останется в сердцах 
друзей  и товарищей, всех, 
знавших его.

Д. И. Патиашвили, В. И. Алавидзе, Г . А. Анчабадзе, 
О . Г. Вардзелаш вили, П . Г . Гилашвили, А . Н. Глурджи- 
дэе, Б. В. Никольский, О . Е. Черкезия, 3 . А . Чхеидзе, 
В. М . С ирадэе , У. И. Годжиашвили, Т. Н. Давиташвили, 
3 . А . Лабахуа, Д . В. М андж галадэе, Г . 3 . Мирианашви- 
ли, О . В. М хеидзе, Б. Э . С арали дзе , И. А . Харатишви- 
ли, Г. Н. Ш анидзе, М . И. Эсакия.

СТИХИЯ и люди

СООБЩЕНИЯ С МЕСТ
Почти по всей территории Грузии продолж аю тся снего

пады. Повсеместно ведется упорная борьба со стихией.
ДЖАВА. В районном цент

ре толщина снежного покро
ва достигла полутора метров. 
Вот уже третьи сутки здесь 
беспрерывно сыплет снег. 
Автомобильное движение пре
кращено по всем направлени
ям, в том числе и в сторону 
горняцкого поселка Кваиса, 
На автодорогу Гори— Цхинва
ли— Они выше села Гупта со
шло несколько лавин. Коллек
тив ДЭУ-4 М инавтодора рес
публики со всей наличной 
техникой расчищает дорогу. 
Это даст возможность бес
препятственно вывозить про
дукцию  Кваисского свинцово
цинкового рудоуправления.

ОНИ. Н есм отря на обильный 
снегопад, каких-либо повре
ждений или несчастных слу
чаев в районе нет. Лавина, 
сош едш ая недалеко от ку
рорта Уцера, перекрыла уча
сток дороги, но завалы были 
ликвидированы за считанные 
часы. Автотранспортное дви
жение в сторону Кутаиси о т
крыто.

АХМЕТА. Благодаря органи
зованности и высокой готов
ности тружеников района по
следствия стихии не сказа
лись на трудовом ритме хо
зяйств1. Здесь круглосуточно 
работают дорожники, под
держивая функционирование 
автодорог. Что касается гор
ной Тушети, с ней связь под
держивается с помощью ра
ции. Сю да заблаговременно 
доставлены запасы продоволь
ствия.

ГУДАУРИ. На этом высоко
горном курорте стихия не 
стала помехой лю 6и!елям  
горнолыжного спорта. Без 
остановок работают котель
ные, канатные дороги, не 
прерывается тел е ф  о н н а я 
связь, подача электроэнергии. 
На несколько часов было за
крыто автомобильное сооб
щение из-за лавин, сошедших 
выше поселка Пасанаури.

МЕСТИА. Вот уж е несколь
ко дней продолж ается снего
пад над селами М эстийского 
района. М естами толщ  и н а 
снежного п о к р ы л  достигла 
уже полутора м етров. О пера
тивным штабом по борьбе со 
стихийными явлениями дела
ется все необходимое для 
расчистки дорог к отдален
ным селам района. М обили
зованы люди и техника.

ЛЕНИНГОРИ. Районный центр 
фактически находится в снеж
ном плену. Прервано транс
портное сообщение даж е со 
столицей республики. На вы
сокогорное село Балаани, рас
положенное в 60 километрах 
от Ленингори, ночью, 2 ф ев
раля, обрушилась лавина, раз
рушившая один дом . К сча
стью , обошлось без жертв, 
но телесное повреждение по
лучила домохозяйка. Ей ока

зана медицинская помощь. 
Положение ослож няется и 
тем , что на дорогу, связыва
ющую село с районным цент
ром, сошло пять лавин. Д о
рожники делаю т все возмож- 

' ное, чтобы пробиться через 
завалы и доставить постра
давш ую  в больницу. Непого
да не позволяет авиаторам 
подняться в воздух. При пер-' 
вой же возможности верто
летчики готовы вылететь в 
село.

—  Дорожники работ а ю т 
хорошо, но у них не хватает 
техники, — сказал первый се 
кретарь Ленингорского рай
кома партии Георгий Кумси- 
швили. — О бещ ан н ы е  два 
мощных бульдозера мы пока 
еще не получили. Связь с вы
сокогорными селами поддер
живается с помощью рации. 
Сообщ ений о разруш ениях с 
мест не поступало.

БАТУМ И . На горную А д ж а
рию вновь обрушилась сти
хия. Обильные снегопады на
несли немалый ущ ерб насе
лению, народному хозяйству. 
На Годердзском  перевале 
высота снежного покрова до
стигла трех метров.

т— В некоторых селах тол
щина снега достигла трех м е
тров, —  говорит второй се
кретарь Ш уахевского райко
ма партии Александр  Джи
бладзе . — Во многих местах 
разруш ены навесы для сушки 
табака, мельницы, подсобные 
помещ ения. Лавины разру
шили такж е пять классных 
комнат средней школы села 
М ацквалта, ф ер м у в селе Ма- 
халакидзееби...

Х У Л О . Участился сход ла
вин. В снежные тиски попало 
два человека, но оперативно 
развернутые спасательные ра
боты позволили отвести траге
дию : мать и сын не пострада
ли.

Избежать жертв удалось 
благодаря мерам , принятым 
оперативным штабом по борь
бе со стихийными бедствиями. 
Частично пострадали' лишь жи
лые постройки, ф ер м ы , сти
хия полностью разруш ила пять 
домов. О б опасности населе
ние было оповещ ено забла
говременно. Пришлось срочно 
эвакуировать 173 семьи — их 
дома стояли в лавиноопасных 
местах. По предварительным 
подсчетам, стихия нанесла 
ущерб в один миллион руб
лей. Потери могли быть и 
больше. О днако самоотвер
женный тр уд  жителей, встав
ших на борьбу со стихией, 
снизил их до  минимума.

С его дня на расчистку дорог 
от снежных завалов брошено 
30 бульдозеров. О днако ра
боту ослож няет то , что лавины 
сходят даже' от шума моторов.

(ГРУЗИ Н Ф О РМ ).
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--------- ФАКТ КРУПНЫМ ПЛАНОМ

Снова на гастрольной афише— опера 
Г. Канчели «Музыка для живых». И как 
и три года назад звучит лаконичное—  
н е т  ли л и ш н е г о  б и л е т а ?

На этот раз Тбилисский те- 
атр оперы и балета имени 
3 . Палиашвили своим спек
таклем  на сцене Большого 
театра С о ю за С С Р  откры л пер
вый сезон Государственного 
театра Д руж бы  народов. Сов
сем  недавно создан  этот те
атр —  в октяб р е  прош лого го
д а . Торж ественное открытие 
его  состоялось в здании 
на Тверском  бульваре, 22, 
гд е  он и б уде т находиться со 
врем енем . Театр имени Ш ота 
Руставели показал спектакль 
«Король Лир» в постановке 
Р. С тур у а , вызвавший огром 
ный интерес театральной об
щ ественности . И вот другой 
тбилисский театр  открывает 
его первый сезон . Э то  ли не 
ещ е одно признание грузин
ского  театрального  искусства.

На этот раз к спектаклю  бы
ло проявлено более присталь
ное внимание ещ е и потому, 
что создатели  оперы «М узыка 
для живых» выдвинуты на со
искание Ленинской премии.

Вспоминаю тся гастроли Тби
лисского театра оперы и бале
та имени 3 . Палиашвили в Мо
скве в ноябре 1984 года, ко
торые прошли с огромным 
успехом . М осквичи тогда 
впервые услы ш али новую опе
ру Гии Канчелй «М узыка для 
живых», спектакль ещ е делал 
«первые 'ш аги » , ведь и тби
лисская его  прем ьера состо
ялась только 27 июня 1984 
года. М осквичи по достоинст
ву оценили новую работу тби
лисцев, и сего дня хочется 
вспомнить некоторы е из вы
сказываний зрителей той мос
ковской прем ьеры  оперы 
«М узыка д л я  живых».

Родион Щ ЕД РИ Н , 
народный артист С С С Р , 

лауреат Ленинской и 
Государственной премий 

С С С Р :
— Это ош еломляю щ ий спек

такль, идею  которого  прини
маю т близко к сердц у . Все 
мы , кто слуш ал оперу, еще 
раз убедились, что Гия Кан
чели является одним из луч
ших композиторов нашей стра
ны. Яркая , талантливая пар
титура, блистательно ведет 
спектакль Д ж ан суг Кахидзе. 
Роберт С тур уа  —  большой ху
дож ник, и этот спектакль — 
одна из вершин его творче
ства. П роизведение такой мо
щи, такого антивоенного зву
чания — это огром ная победа 
нашего искусства .

. О лег ЕФ РЕМ О В ,
Герой Социалистического 
Труда , народный артист 

С С С Р :
—  Мне было интересно на 

спектакле. Понравилось все. 
М узы ка , дириж ер , реж иссер, 
худож ник, исполнители —  все 
гармонично соединилось в 
этой грузинской опере.

Георгий ТО ВС ТО Н О ГО В , 
Герой Социалистического 

Тр уда , народный артист 
С С С Р , лаур еат Ленин

ской и Государственной 
премий С С С Р :

—  Спектакль д ля  м еня— вол
нующ ее зр елищ е , вызывающ ее 
огромный интерес. Прекра
сная м узы ка Г . Канчели, вос
хищ ает постановка Р. С туруа , 
блестящ е провел спектакль 
Д . К ахидзе , как всегда очень

сценично оф орм ление Г. Алек- 
си - М есхишвили, на высоком 
уровне исполнительское ма
стерство . Я приветствую  по
иск, дерзание, новые веяния 
в искусстве.

Иван КОЗЛОВСКИЙ,
Герой Социалистического 

Труда, народный артист 
С С С Р :

—  Все было замечательно. 
А  как прекрасны дети , ко
тор ы е не просто исполнители, 
они олицетворяю т м ир и бу
дущ ее  мира. Я ухож у со спек
такля обогащенный.

Время показало ж изнеспо
собность спектакля , его  акту
альность, не рае подтвердив 
это успехом у  зрителей . Снова 
зазвучав на м осковской сце
не, опера «М узыка д ля  жи
вых» опять прочно захватила 
переполненный огромный зал 
Больш ого театра, как бы объ
единив силы искусства, людей 
разных национальностей, про
ф ессий , возрастов, заставив 
всех о многом  задум аться  и, 
в первую очередь, о том , что 
мир на зем ле можно сохра
нить только общ ими усилия
ми, дело  это святое д л я  всех. 
И зал откликнулся на спек
такль тбилисцев идущ им и от 
чистого сердца аплодисмента
ми, яркими букетам и и корзи
нами цветов, выраж ая свою 
благодарность его  создате
лям  —  композитору Гии Кан
чели, дирижеру-постановщ ику 
народному артисту С С С Р , ла
уреату  Государственной пре
мии Грузинской С С Р ' имени 
Ш . Руставели Д ж ан сугу  Кахи
д зе , реж иссеру-постановщ ику 
народному артисту- С С С Р , ла
уреату Государственны х пре
мий С С С Р  и Грузинской С С Р  
имени Ш . Руставели и К. 
М арджанишвили Роберту Сту- 
руа, художнику-постановщ ику, 
заслуж енном у худож нику рес
публики, лауреату Государ ст
венной премии .С С С Р  Георгию  
А лекси  - М есхиш вили, народ
ному артисту С С С Р , лауреату 
Государственной премии Гру
зинской С С Р  имени 3 . Пали
ашвили Зурабу Андж апаридзе 
и другим  участникам спектак
ля , которы е в этот вечер 
были действительно на высоте.

И в заклю чение короткое 
интервью.

Евгений Симонов, 
народный артист С С С Р :

—  Я рад выразить свой вос
торг от спектакля тбилисско
го театра. Я видел его  и 
в Тбилиси и с не меньшим 
наслаж дением слуш ал и сего
дня . О пера «М узыка д л я  жи
вых» откры вает первый сезон 
нашего театра и откры вает по 
праву одним из лучших спек
таклей . Все в нем эапбмина- 
ется — талантливая м узы ка 
Гии Канчели, блестящая" ре
ж иссура Р. С тур уа , работа 
худож ника Г. Алекси-М есхи- 
швили, великолепен любимый 
многими замечательны й ар
тист и певец 3 . А ндж апар идзе . 
Покоряет мастерство всех уча
стников спектакля, который, 
на м о й  взгляд , по достоинст
ву выдвинут на соискание Ле
нинской премии.

Георгий
ГАП РИ Н Д АШ ВИ Л И .

КОНТАКТЫ, СОТРУДНИЧЕСТВО
СОВЕТСКИЕ САМОДЕЯТЕЛЬНЫЕ 

АРТИСТЫ ВО ФРАНЦИИ
П А Р И Ж ,  1 : февраля.

(Т А С С ). Просторный зал 
Д о м а культуры  народов 
мира, расположенный в 
центре Парижа на бульва
р е  Раслай , не м ог вместить 
всех ж елаю щ их посмот
реть вы ступление совет
ских сам одеятельны х ар
тистов ив Арм ении, Гру
зии и Д агестан а .

П рограм м а советских ар
тистов —  великолепна, сказал 
а интервью  корр . Т А С С  один 
из зр и те ле й , преподаватель 
лицея Ив С абатье . Я  рад, что 
мне удалось  попасть на кон
церт. Н икогда раньш е я не 
видел ничего подобного . Пре
красные, виртуозны е тайцы, 
удивительное пение, гд е  глу
бокая внутренняя э м о ц и 
ональность соедин е  н а  со 
строгостью  ф о р м ы . Одним 
словом, я увидел  высокие 
образцы истинно народного 
искусства. Все это привлека
ет ф р ан ц узско го  зрителя , д е 
лает нынешние гастроли важ
ным событием во взаимном 
обогащ ении культур .

Три ансам бля из Армении, 
Грузии и Д агестана  в. тече

ние недели соверш али гаст
роли во Франции-, отметил 
руководитель группы госу
дарственны й инспектор Ми
нистерства культуры  С С С Р  
Владимир С еливер стов . В их 
состав входят в основном 
сам одеятельны е артисты . А р 
мянскую  группу музы кантов 
возглавляет Савибек Дани- 
лян, Грузия представлена ан
сам блем  песни «Сулори», 
возглавляет * коллектив Дали 
БуркаД зе , а дагестанский ан
самбль танца «Ак у ш а» — 
Ш амиль Абидов. С вои  гаст
роли мы начали а Ж еневе, 
затем  дали несколько кон
цертов на ю ге Ф ранции и 7 
концертов а П ариж е. Встрф- 
чают нас исклю чительно . теп
ло . И нтересую тся не только 
наоодной музы кой и танцами, 
но и жизнью  в С С С Р .

Полный успех —  так оха
рактеризовал выступл е  н и я 
советских ансамблей в Пари
ж е директор  Д ом а культуры  
народов мира Ш ериф  Каж- 
надар . М ы рады , что имеем 
возмож ность принимать у 
себя таких великолепных ар
тистов.

физкцлыпж/ра и спорт
----------------К ЧЕМПИОНАТУ ЕВРОПЫ ПО ФУТБОЛУ—

Гуллит и его товарищи
Нынеш ний летний спортив

ный сезон богат соревнова
ниями различного ранга. Но 
одним из самых интересных 
будет чемпионат Европы по 
ф утб о лу , который пройдет на 
стадионах Ф Р Г  с 10 по 25 ию
ня. С его дня мы начинаем. зна
комить читателей с коман- 
дами-участницами этого тур
нира. Первый рассказ о сбор
ной Голландии, которая яв
ляется соперницей нашей 
команды в стартовом матче.

Наиболее значительные ус
пехи футболистов этой стра
ны связаны с чемпионатом 
мира 1974 и 1978 годов, ког
да сборная становилась вто
рым призером чемпионата 
мира.

В чемпионате Европы 1976 
го да  голландцы были тр еть
ими. Но до  этого ф утболи
сты страны на м еж дун ар од
ной арене ничем себя не 
проявили. В континентальном 
первенстве они дебю тирова
ли во втором розы гры ш е, 
первый блин, как говорится, 
вышел комом . У ж е  в одной 
восьмой финала голландцы 
уступили слабой сбор н о й  
Лю ксем бурга и остались за 
бортом финала. Н еу д а ч и  
продолж ались до  пятого ро
зы грыш а. О днако в 1976 го
ду , кбгда футболисты этой 
страны наконец получ и л и  
возможность выступить в ф и 
нале, они считались ф авори
тами. Ещ е бы, ведь костяк 
сборной составляли такие 
блистательные м астера кож а
ного мяча, как Кроя, Сурби- 
ер, Н еескенс, Реп, Ренсен- 
бринк и , наконец, К р уи ф ф . Но, 
несмотря на это, в полуфи
нальном матче чемпионата 
голландцы неожиданно про
играли команде Чехослова
кии —  1:3, а затем  в матче за 
бронзовые медали переиг
рали хозяев поля — сборную 
Ю гославии —  3 :2  и с т а л и  
третьими. Это достижение 
пока высш ее в истории ко
манды в чемпионате Европы.

Ныне сборная Голландии в

Н и ч ь я
л и д е р о в
В Ц халтубо , где  проводится 

турнир претенденток на миро
вую ш ахматную  корону, со
стоялся пятый тур . В центре 
внимания собравшихся была 
встреча лидеров —  Ахмылов- 
ской и Литинской. Уж е ■ Д®̂  
бю те представительница нашей 
республики получила перевес, 
м астерски переиграв соперни
цу. О днако в решающий м о
мент она избрала не лучшее 
продолж ение. Львовская ш ах
матистка цепко защищ алась и 
в трудной борьбе усе же спас
ла пол-очка. Эта партия про
долж алась шесть часов и за
верш илась на 62-м ходу.

Но сам ая интересная встре
ча —  Арахам ия —  Иоселиа
ни оказалась и самой корот
кой. И грая белыми фигурам и 
в защ ите Нимцовича, Арахам ия 
обычно избирает сложный ва
риант немецкого гроссм ейсте
ра Зем еш а. Так случилось и 
на этот раз. Но оказалось, что 
Иоселиани подготовила инте
ресное и редко встречаю щ ее
ся прЬдолж ение. Она играла 
остроум но, энергично, с боль
шой вы думкой и быстро ‘пе
рехватила инициативу, Заклю 
чительную атаку Нана прове
ла великолепно и на 23-м хо
д у  одерж ала победу.

Во встрече с  польской шах
матисткой Брустмай неболь
шой перевес в защ ите Грюн- 
ф ельда  получила Александрия. 
Но миттельшпиль она провег 
ла беспланово, потеряла пеш
ку и почти все время защ ищ а
ла тр удн ую  позицию. На 63-м 
ходу партия завершилась вни
чью.

Упорно проходила встреча 
Левитина —  Г а п р индашвили. 
Любопытно отметить, что д е
бю тную  идею в одном из ва
риантов сицилманской защ иты, 
которую  применила во втором 
туре  Иоселиани против Леви
тиной белыми, взяла в этой 
партии на вооруж ение сама 
Левитина. Партия отложена 
на 62-м ходу в позиции, где  
экс-чемпионке мира придется 
бороться за ничью.

После пяти туров впереди 
Литинская, у которой 4,5 очка.

Эдуард ГУФЕЛЬД, 
международный гроссмей
стер.

результате ж еребье ж и  была 
определена в пятую отбороч
ную группу чемпионата Ев
ропы, где  вместе с ней на
ходились футболисты  Гре
ции, Венгрии, Польши и Кип
ра. Положение голландцев 
было предпочтительным. Они 
дважды обыграли венгров — 
1:0 и 2:0 , набрали три очка 
в матчах с поляками —  1:1 и 
2:0, выиграли у сборной Кип
ра — 2:0 и сыграли вничью с 
греками —  1:1 . Оставались 
две встречи, в которых гол
ландцам необходимо было на
брать всего два очка. Задача 
казалась легко  разреш имой, 
если учесть, что один и з ос
тавшихся матчей они прово
дили с аутсайдером группы— 
сборной Кипра, причем на 
своем поле. И, действительно , 
игра была выиграна легко  — 
8:0. О днако ... Во время встре
чи один из болелыциков-ху- 
лиганов бросил на поле ды 
мовую бомбу, в результате 
чего вратарь команды гостей 
подучил травму и не смог 
продолжить игру. Дисципли
нарный совет У Е Ф А  аннули
ровал результат встречи и за
считал сборной Голландии 
поражение — 0:3 . Тогда ф е 
дерация ф утбола этой страны 
обжаловала решение, и пер
воначальное решение было 
отменено. У Е Ф А  постановил 
переиграть встречу. Голланд
цы выиграли вновь —  4 :0  и 
досрочно обеспечили себе 
место в .финале. Затем  после
довала победа в последнем 
матче отборочного турнира — 
над греческой сборной — 
3:0, и команда уверенно за
няла первое место , набрав 
14 очков из 16 возможных, с 
прекрасной разницей заби
тых и пропущенных мячей — 
15:1.

Самыми результативными 
у  голландцев оказались Гул
лит, признанный недавно луч
шим ф утболистом  Европы, и 
Босман, забившие по четыре 
гола, по два мяча провели 
Ван Бастен, Коеман и Жилха-

ус . О дин гол на, счету Мюре- 
на.

Тренировал команду Ри
ну *̂ М ихеле, с  именем кото
рого связаны лучшие дости
жения голландской команды. 
По итогам предварительного 
турнира он выделил Гуллита, 
Ван Бастена, Босмана и Кое- 
мана. Уверенно играли в 
предварительном этапе со
ревнования такж е Рийкаард, 
Силой, С пелбос, Ван Тигелен, 
Ван Схип , Ваненбург и вра
тарь Ван Брукелен .

В одном из интервью Ми
хеле заявил, что его подо
печные надею тся стать чем
пионами Европы. О днако по
сле недавно проведен н о й  
жеребьевки тренер голланд
цев стал более сдержанным.

Как известно, в первом мат
че подопечные М ихелса встре
тятся со сборной нашей стра
ны. Игра состоится в Кельне. 
Советские и голланд с к и е 
футболисты  пока ещ е в чем
пионатах Европы не встреча
лись. Они с десятилетним ин
тервалом провели лишь два 
товарищ еских матча. Первый 
состоялся в 1976 году в Рот
тердам е, где  хозяева поля 
выиграли —  3:1 , а второй — 
в 1977 году в том ж е городе 
заверш ился вничью — 0 :0 . В 
этих встречах играли и четы
ре ф утболиста тбилисского 
«Динамо» —  М уртаз ,  Хурци- 
лава, Гурам  Цховребов, Гиви 
Нодия и Ш ота Хинчагашви- 
ли.

Не встречались голландские 
футболисты  в чемпионате Ев
ропы и с англичанами, а со 
сборной Ирландии провели 
две встречи в отборочном 
турнире преды дущ его чемпи
оната и в обоих одержали 
победы — 2:1 и 3:2.

Общий итог выступлений 
сборной Голландии в европей
ских чемпионатах таков: 32
победы, 12 поражений и 9 
ничьих. Они забили в ворота 
соперников 121 мяч и 53 про
пустили.

Аксель ВАРТАНЯН.

--------- — КУРС — ОЛИМПИАДА------------

Мечта чемпиона
Сегодня не страницах нашей газеты новая рубрика — 

«Курс— Олимпиада». В материалах, напечатанных в ней, 
мы расскажем о подготовке грузинских атлетов —  канди
датов в сборную С С СР  на участие в самом ответственном 
соревновании нынешнего года. Выступят и спортсмены на
шей республики, достойно представлявшие страну в про
шлых Олимпийских играх. Они поделятся секретами своего 
мастерства. Дадут советы молодым спортсменам.

Первое слово —  чемпиону 
мира, Европы и С С С Р , за
служ енному м астеру спорта 
по вольной борьбе, лучше
м у  спортсмену республики 
прошлого года Лери Хабе- 
лову:

—  В вашей коллекции зо
лотые медали всех крупней
ших турниров прошлого го
да. Не хватает только олим
пийской...

—  К этому соревнованию 
я начал готовиться сразу 
после завершения чемпио
ната мира прошлого года. 
М ного занимался общ ефи
зической подготовкой, улуч
шал технику. В розыгрыш е 
Кубка С С С Р  выступил даже 
в тяжелой весовой катего
рии. О держ ал пять побед. 
Все эти занятия, турниры 
служ ат одной цели —  хо
рошо подготовиться и до
стойно выступить в Олим
пийских играх.

—  Вы, естественно, меч
таете о медали!

—  Да. Но м еня устроит 
только золотая. Награду 
другого  достоинства буду 
считать неудачной для се
бя.

— Вы всегда думаете 
только о первом месте!

— Естественно. Иначе, 
по-моему, не стоило бы вы
ступать в любых соревнова
ниях. Поражения я не лю 
бил с первых ж е  своих ша
гов в спорте, а когда они 
случались, старался вновь 
встретиться с  этим сопер
ником и взять реванш.

—  В вашей весовой кате
гории есть, конечно, и дру
гие борцы, которые рассчи
тывают попасть в сборную 
СССР!

— Действительно. И в 
первую очередь это— Ахм ед

Атавов из Красноярска и 
Роберт Тибилов из О дес
сы. Есть ещ е группа моло
ды х борцов, стремящ их
ся в этом году показать се
бя с иаилучшей стороны. 
Со всеми своими конкурен
тами я встречался и имею 
положительный баланс. Но 
это ничего не значит. Надо 
подготовиться к летнем у се
зону наилучшим образом.

— Естественно, вы хоро
шо знаете и зарубежных 
соперников!

—  Их много. Я выделю 
троих. Это— американец Бил
ли Ш ерр , болгарин Геор
гии Янчев и борец из Гер
манской Демократической 
Республики Уве Нойперт. Все 
трое опытны, техничны, 
сильны, и победить их очень 
трудно . О собенно это отно
сится к борцу из С Ш А . Де
ло в том , что в этой стране 
знают, лю бят вольную борь
бу, и сборная здесь силь
ная.

—  Кого из борцов вы 
считаете идеалом для себя, 
кому хотите подражать!

—  Идеалом для  меня слу
жит Леван Тедиашвили. Ког
да я начинал бороться, он 
уже сходил с ковра, но все- 
таки помню его победы. Л е
ван был великим борцом, и 
мне очень хотелось бы до
биться таких же больших 
успехов и особенно побе
дить на Олимпийских играх. 
Это моя мечта.

На днях Хабелов побе
дил в престижном тбилис
ском меж дународном тур
нире по вольной борьбе и 
ещ е раз подтвердил право 
называться 1 кандидатом в 
олимпийскую команду.

Дмитрий МЧЕДЛИДЗЕ.

- •  В дни студенческих ка
никул заметно прибавилось от
дыхающих в высокогорном Ба- 
хуриани. Молодые получают 
удовольствие, катаясь на лы
жах, санках, загорают на скло
нах Кохты, наблюдают за раз
личными соревнованиям*.

К услугам желающих удоб
ные подъемные канатные до
роги, прекрасные лыжные 
трассы.

Тем же, кто впервые, стано
вится на лыжи, всегда готовы 
прийти на помощь опытные 
инструкторы.

Н а  с н и м к е :  
Кохту.

вверх, на

Ф о то  И. Шламова и 
Т. Наиишвили

(Ф отохроника
ГРУЗИ Н Ф О РМ а).

МАССОВОСТЬ РОЖДАЕТ МАСТЕРСТВО

Е с т ь  н а д  ч е м  з а д у м а т ь с я
С вы ш е4 десяти  лет работает 

Гульнази Гасанова методистом 
ф изкультуры  Телавской ' чу
лочно-носочной фабрики. И 
все эти годы руководство 
предприятия реш ает один воп
рос —  о выделении ей по
стоянного рабочего места.

—  Условия, в которых мне 
приходится работать в эти го
ды , оставляю т ж елать лучше
г о , —  говорит она.— Почти ни
кто из прежних руководите
лей ф абрики никогда всерьез 
не занимался этим вопросом. 
Но не это главное —  они не 
проявляли долж ного внима
ния и ко всем у м оем у делу  
в целом.

Сейчас появилась надеж да, 
что лед  все ж е  тронется...

Действительно, надеж да у 
Гасанорой есть . Фабричный 
комитет обязался оказывать 
методисту всяческую  помощь 
и поддерж ку в повседневной 
работе. О днако решение это
го вопроса— дело  времени, а 
пока я арсенале Гасановой 
лишь видавший виды старень;

кий. стол, пара стульев и ф а
нерный ящик, в котором впе
ремеш ку хранится спортивный 
инвентарь.

При осм отре его наше вни
мание привлекли новые май
ки, которых было всего 20. И 
вот с этого момента наш раз
говор пошел в ином русле. 
Коллектив предприятия йа- 
считывает свыше 700 человек, 
внушительная часть его моло
деж ь. Естественно, у нас воз
ник вопрос: достаточно ли та
кого количества маек? Нрша 
собеседница пояснила, что 
вполне достаточно. О казы ва
ется, ф изкультурой и спортом 
на фабрике увлечено сравни
тельно небольш ое количест
во молодых лю дей, каждый 
из которых, как правило, спо
собен принимать участие в 
состязаниях по нескольким 
а»?дем спорта. Вот и получа
ется , что весь инвентарь и 
простейш его вида спортпло
щ адка, что во дворе пред
приятия, находятся в ведении 
горстки лю бителей спорта.

Кстати, о площ адке . Устро
ена она много лет назад и 
давно требует замены асфаль
тного покрытия, которое про
росло травой. Не нашлось у 
предприятия и средств , что
бы огородить ее сеткой.

Однако вернемся непосред
ственно к ф изкультурной ра
боте на предприятии. Не бу
дем  утверж дать, что в этом 
плане все сведено к нулю. 
На фабрике действительно 
проводятся соревнования по 
баскетболу, волейболу, на
стольному теннису, шахма
там и так далее . М естные 
спортсмены принимают уча
стие и в районных соревно
ваниях. И все ж е это не мас
совость.

—  Действительно, с  массо
востью дело у  нас обстоит 
неважно, и вот почему, — 
сказала Гасанова. —  Подавля
ю щ ее большинство рабочих 
это жители прилегаю щ их к

Телави сел. По окончании ра
бочей смены каждый спешит 
домой и об участии в том или 
ином мероприятии, которые 
мы намечаем обычно на вы
ходные дни, и слышать не хо
чет....

Ж алобы методиста ф изкуль
туры , дум ается , неоснователь
ны. М олодым рабочим пред
приятия не создано никаких 
условий д ля  ‘занятий массо
выми видами спорта. На фаб
рике, как выясняется, мало баз, 
нет спортивной амуниции.

Руководству предприят и я, 
его партийной, профсоюзной 
и комсомольской организаци
ям есть над ч®* задуматься 
всерьез. Хотя бы потому, на
пример, что в прошлом году 
в среднем на одного члена 
фабричного коллектива при
ходилось по одному больнич
ному листу.

Игорь ПАШАЛИШВИЛИ.
(Корр. «Зари Востока»).

Редактор Н. ЧЕРКЕЗИШВИАИ.

—— Объявления
ДОВЕРЬТЕ СВОИ ДЕНЬГИ 

СБЕРБАНКУ —  ОНИ 
ВОЗВРАТЯТСЯ К ВАМ 

С  ПРОЦЕНТАМИ!

СПЕШИТЕ ВЫИГРАТЬ...
АВТОМОБИЛЬ!

В розыгрыш е тиража по но
вому виду вкладов, который 
проводится в порядке эксде- 
римента в нашей республи
ке, —  автомобильному выиг
рышному вкладу— примут уча
стие лицевые счета вкладчи
ков, открытые до 1 марта 
1988 г.

Право на участие в первом 
тираже, который пройдет в 
начале сентября этого года, 
имеют вкладчики, сум ма вкла
дов которых в течение полу
годия составит 3.000 руб. По 
итогам тиража будут объявле
ны номера счетов, выигравших 
легковы е автомобили, в том 
числе автомобиль «Волга».

Выигрышный ф онд образу
ется за счет процентных ста
вок по вкладам . Количество 
разыгрываемых легковых ав
томобилей будет определять
ся в зависимости от количе
ства открытых до  1 марта 
1988 г. и действую щ их до 1 
сентября 1988 г . лицевых сче
тов. Например, в случае, е с
ли к, тираж у выигрышей бу
дут действовать 10 тысяч сче
тов, выигрышный ф онд соста
вит 300 тысяч рублей, что даст 
возможность разыграть око
ло 30- легковых автомобилей 
разных марок (в зависимости 
от их стоимости).

Номера выигрышных счетов 
по районам и городам рес
публики будут опубликованы 
в республиканской прессе в 
виде официальной таблицы. 
О тделения Сберегательн о г о  
банка С С С Р  оф орм ят вла
дельцам выигравших счетов 
целевые расчетные чеки. ГЪ  
ним торгую щ ие организации 
будут выдавать легковые ав
томобили соответствую щ е й  
марки, при этом первоначаль
ная сумма вкладов (3 тысячи 
рублей) останется в распоря
жении выигравшего вкладчика 
с  правом участия в следую 
щем тираж е. При желании 
выигравших вкладчиков их 
фамилии м о гу т , быть опубли
кованы в прессе. Вместо авто
мобиля вкладчик будет иметь 
право получить наличные день
ги. 8 случав, если вкладч^,*- 
закроет лицевой счет до * 1 
сентября 1988 г., он в тираже 
выигрышей не будет прини
мать участия, однако получит 
доход в виде процентов, на 
общих основаниях.

Республиканская комиссия по 
проведению тиража автомо
бильного выигрышного вклада
будет работать с участием 
представителей общ ественно
сти, с присутствием желаю 
щих. О  м есте и времени про
ведения тиража будет объяв 
лено.

Более подробные сведения 
можно получить в отделениях 
Сберегательного банка респу 
блики.

Грузинский 
республиканский 

банк Сберегательного 
банка СССР.

Грузинское 
рекламное агентство.

МАГАЗИН  
«КУЛЫХОЗТОВАРЫ»: 

СЕГОДНЯ В ПРОДАЖЕ

Стерео- и мономагнитнофо- 
ны —  «Маяк-233» (383 руб .), 
«Россия 211-2» (365 руб .),
«Астра 110-1» (465 руб .),
«Юпитер-203» (600 руб.), «Са
турн-204» (554 руб .), «Илеть-102» 
(780 руб .), «Весна 211-1» (215 
руб .), «Карпаты-211» (215 руб.), 
<;Соната-216» (260 р у б .),
«Том ь-308» (185 руб .).

Телевизоры —  цветные «Го
ризонт Ц 261» (720 руб .), Ре
корд Ц 275» (720 руб.), «Ф о 
тон Ц 276» (720 руб .), «Сла- 
вутич Ц 208» (665 руб .), «Бе
резка Ц 208» (665 руб.),

Черно-белого изображения 
«Фотон-225» (330 руб .), «Тау
рас-211» (296 руб.), «Ре
корд-345» (200 руб .), «Гори
зонт-206» (296 руб.).

Электроф оны , транзистор
ные радиоприемники, громко
говорители.

Бытовые электротовары — 
холодильники: «Орск-8» (320
руб.), «Чинар» (335 руб .), «Са
ратов» (230 руб .), морозиль
ник «Гиочель» (245 руб.).

Стиральные машины: «А у
рика» (145 руб .), «Волна» 
(170 руб .).

Все это продается за на
личный расчет и в кредит.

М агазин «Культхозтова р ы» 
(ул . Гулия, 1) работает с 11 
до 20 часов, без перерыва и 
выходных.

Грузинское рекламное 
агентство.

А Ф И Ш А  Д Н Я
ТЕЛЕВИДЕНИЕ

на 4 ф евр але
М О С КВА

ПО ПЕРВОЙ ПРОГРАММЕ. 
7.30—  «120 м ин ут». 9.35 — «Здрав
ствуй, м узыка!» «Мир. полный 
звуков». 11.40 — Новости. 11.46 — 
Худож  е с т в е н н ы й  телефильм 
«С прут-2». 4-я серия.- 12.45 — Кон
церт. 10.45 г -  Произведения С. Рах
манинова а исполнении Э. Гилель- 
еа. 17.25 — «Григорий Иванович 
П етровский». Д о к у м е н та л ь н ы й  
фильм из цикла «Они были пер
выми». 17.50 — Украинские народ
ные песни в исполнении капеллы 
бандуристов УССР. 18.15 — «...Д о 
шестнадцати и старш е». 19.00 — 
Учимся демократии. О работе с 
кадрами в партийных организаци
ях Вологодской области, о конф
ликтных ситуДцнях в Калининской

области и в колхозе им. Дзержин
ского Л юберецкого района Мос
ковской области. Ведущий — док
тор  юридических наук В. И. Ва
сильев. 19.30—Мультфильм. 10.40— 
Документальный фильм «И свет
лый стяг над нашими полками». О 
символике воинских традиций и 
ритуалов. 20.25 — Сегодня в ми
ре. 20.45 — «И грай, гармонь».
22.00 — Время. 22.40 — Прожектор 
перестройки. 22.50 — Худож ествен
ный телефильм «С прут-2» .  4-я се
рия. 23.50 — Баскетбол. Мужчи
ны. Сборная Франции — сборная 
СССР. В перерыве (00.10) — Сего
дня в мире.

ПО ВТОРОЙ ПРОГРАМ МЕ. 
9.15, 9.55, 10.55 — Научно-популяр
ные фнльмы. 9.35, 10.35 — Приро
доведение. 4-й класс. 10.05 — Ис
панский язык. 11.05—Заниматель
ная физика. 11.35, 12.35 — Ф. М. 
Д остоевский. «Преступление и на
казание». 9-й класс. 12.05 — Ис
панский язык. 13.05 — ‘ «Горячий 
сн ег» . Художественный фильм.

14,45 — Концерт русского народ
ного хора. 15.05 — «Л юди и дель
фины». Художественный телефильм. 
Фильм 3-й. Часть 1-я. 19.15 — Сель
ский час. 20.15 — «Н а стихи А. С. 
Пушкина». Фильм-коицерт. 21.15 — 
Ритмическая гимнастика. 21.45 — 
За безопасность движения. 21.50 — 
«П оклонение». Д окум ен тал ьн ы й  
фильм о  сказочнике П. Бажове.
22.00 — Время. 22.40 — Прожектор 
перестройки. 22.50 — «Споемте, 
друзья !».

ТБИЛИСИ
ПО ПЕРВОЙ ПРОГРАММЕ. 

7.30 — «120 минут» (М ). 9.40 — 
Грузинский документальный теле
фильм «Ж ивите и здравствуйте».
14.00 — Для абитуриентов. Биоло
гия. 14.30 — Научно-популярный 
фильм «История одной лю бви».
15.00 '— Учительский час. Этика и 
психология семейной жизни. 15.30— 
Документальный фильм «Алтай
ские встречи». 16.00 — Информа

ционный выпуск (на русском язы
ке). 16.10 — Сегодня на экранах 
тбилисских кинотеатров. 16.20 — 
Для слушателей телекурса. Грузин- 
екмй язык и литература (анализ 
домашних заданий). 16.50 — К 
70-летию Советской Армии. Д оку
ментальный фильм «Три судьбы ». 
17.20 — Театральная афиша. 17.50— 
Для школьников. Наша пресс-кон
ференция. 18.50 — Дорогами друж 
бы. Литературная Латвия. 20.00 — 
Моамбе. 20.35 — День письма. 
20.40 — Грани перестройки. 21.30 — 
Экран комедийных телефильмов. 
Грузинский короткометражный ху
дожественный телефильм «Кув
шин». 22.00 — Время. 22.40 — Про
жектор перестройки * (М ). 22.50 — 
Премьера шестисерийного худож е
ственного телефильма «Спрут-2». 
4-я серия (ТВ  Италии) (М ).

ПО ВТОРОЙ ПРОГРАММЕ.
17.35 — Мультфильм. 17.45 — Для 
школьников. Гигиена и здоровье. 
18.15 — Научно-популярный фильм 
«Человек и природа». 18.45 — Для

школьников. История СССР. 19.30— 
Грузинский документальный теле
фильм «Ж емчужина Абхазии».
20.00 — Моамбе. 20.35 — День пись
ма. 20.40 — Художественный фильм 
«День рождения».

РАДИО

на 4 феврале
ПО ПЕРВОЙ ПРОГРАММЕ. 

8.04, 11.00, 17.00, 19.30, 23.55 —
Последние известия. 6.30 — Сель
ское утро. Программа для труже
ников села. 7.04. 9.00, 16.00, 20.00, 
23.00, 00.50 — Последние известия 
(М ). 7.40 — Радиогазета «Пионер 
Грузии». 8.15 и 12.15 — «В  чйс 
пик». Информационно - музыкаль
ная программа. 9.25 и 9.37 — Об
зор республиканских газет, I I .1 5 -  
Программа: наука и технический
прогресс. 11.35 — Грузинские на
родные песни. 12.00 — Обзор и 
передовая статья «Правды» на гру

зинском языке. 13.01 — Время, со 
бытия. люди (М ). 13.50 — Оркест
ровая фантазия. 13.40 — Литера
турные чтения. М. Ш олохов, « п о д 
нятая целина». 14.15 — С. Ляпу
нов. Первая симфония. 15.00 — 
Приглашают радиостанции нашей 
страны (М ). 18.30 — Трудовой
ритм пятилетки (М ). 17.15 —
Ф. Верачини. Концертная соната.
17.35 — Учащимся. Радиопостанов
ка «Х леб». 18.00 — Радиослушате
лям отвечают международные обо
зреватели. 18.15 — Грузинские на
родные песни. 18.30 — Республи
канские известия на русском язы
ке. 18.45 — Поет Р. Армен. 19,0 0 -  
Письма о  перестройке. 19.15 — Ме
лодии зарубежного экрана. 19.40 — 
Увертюры из опер. 19.50 — Масте
ра сцены. 20.45 — Концерт ансамб
ля дудукистов. 21.00 — Вечерняя 
сказка. 21.15 — Трансляционные 
записи. Играет Государственный 
камерный оркестр Грузии. 22.30 — 
Информационный выпуск. 23.30 — 
А. Скрябин. Фортепианная соната.

ПОГОДА

на 5 и 6 февралв
В ЗАПАДНОЙ ГРУЗИИ ожида

ется облачность, в отдельных райо
нах дожди, в горах снег, ветер 
восточный. 9—14, местами 15—20 
метров в секунду. Температура в 
н и з и н а х :  ночью —3 4 -2  граду
са, днтм 4 .3  4 .8  градусов. В г о р 
н ы х  районах: ночью 0 —5 граду
сов, днем 0 4 .5  градусов. В в ы 
с о к о г о р н ы х  районах: ночью
—6 — II градусов, днем —4 4_1 
градус.

В ВОСТОЧНОЙ ГРУЗИИ -  об 
лачно, снег, местами туман, ветер 
слабый. Температура на р а в н и 
н а х :  ноьчю —4 —9 градусов, днем 
0 4 .5  градусов. В г о р н ы х  рай
онах: ночью — 10 —15 градусов,
днем — 4 4 .1 градус. В в ы с о к о 
г о р н ы х  районах: ночью — 15 —20 
градусов, днем —3 —8 градусов.

В ТБИЛИСИ 4 февраля -  оо- 
лачно, снег, временами туман, на 
дорогах гололедица, ветер слабый. 
Температура воздуха 4_2  4 .4  гра
дуса.

Адрес 
редакции:

380008, Тбилиси-8, 
пр. Руставели, 42. 

Телефоны:
ДЛЯ справок — 93-13-54
отдел писем — 93-22-19
отдел объявлений — 93-93-94
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