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ВТОРАЯ СМЕНА
Трудящиеся республики по-деловому восприняли призыв 

партии широко развернуть всенародное социалистическое со
ревнование за успешное выполнение заданий двенадцатой пя
тилетки, превратить смелые планы и замыслы в энергию прак
тических действий. Сегодня партия ждет от каждого из нас, 
отмечалось на Ш пленуме ЦК Компартии Грузни, не клятв и 
заверений, а реальных дел. Планы ваши впечатляющие, ус
ловия для их осуществления — самые благоприятные и твор
ческие. Остается работать ие покладая рук, чтобы воплотить 
их в практику, справиться с намеченными ориентирами.

Боевая программа практических действий для трудовых 
крллективов, их первичных партийных организаций — поста
новление ЦК КПСС, Совета Министров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ о Всесоюзном социалистическом соревновании за ус
пешное выполнение заданий двенадцатой пятилетки. Этот до
кумент дает четкие и ясные ориентиры организации трудового 
соперничества, рассматривая это патриотическое движение 
трудящихся как; важный фактор успешного выполнения пла
нов нынешнего года и  пятилетии в целом.

Усилия коллективов промышленных предприятий и органи
заций, отмечается, в частности, в постановлении, должны быть 
сосредоточены на достижении высшего в отрасли уровня про
изводительности труда, увеличении выпуска продукции выс
шей категории качества, экономии материальных и топливно - 
энергетических ресурсов, обеспечении ритмичности производ
ства, сокращении потерь рабочего времени, росте фондоотда
чи. Речь, таким образом, идет об экономически грамотном хо
зяйствовании, о дальнейшем развитии творческой инициативы 
трудящихся. Словом, надо привести в действие все внутренние 
резервы и возможности.

Важнейшим из них в деле повышения эффективности про
изводства является рациональное использование рабочего вре
мени, рабочих мест Я смен. Эти показатели во многом харак
теризуются величинами коэффициента сменности и степени 
использования сменного режима. Между тем коэффициент 
сменности рабочих на промышленных предприятиях республи
ки вот уж е десять лет остается примерно на одном уровне — 
1,37. Из отдельных отраслей народного хозяйства республики 
коэффициент сменности возрос лишь в  угольной и деревообра
батывающей промышленности, в промышленности строитель
ных материалов. А снизился — в химической и нефтехимичес
кой, нефтедобывающей и нефтеперерабатывающей промыш
ленности, в черной металлургии, стекольной и фарфоро - фа
янсовой промышленности.

Низкий коэффициент сменности свидетельствует о неравно
мерном распределении рабочих по сменам. Так, по данным 
Центрального статистического управления, в 1985 году в про
мышленности республики в первой, наиболее многочисленной 
смене было занято 73,2 процента рабочих, во второй — 20,2 
процента, в третьей — всего 5,9 процента и в  четвертой — 0,7 
процента. В целом ж е в промышленности республики на одно
сменном режиме в 1985 году было занято 56,9 процента всех 
рабочих.

«Мы можем добиться значительного повышения качествен
ных показателей экономики, прежде всего роста производи
тельности труда и  фондоотдачи, — отмечалось в докладе Ге
нерального секретаря ЦК КПСС М. С. Горбачева иа июньском 
(1986 г.) Пленуме ЦК партии, — если ускорим обновление 
производственных фондов, быстрее освободимся от их уста
ревшей части, а  технически современные машины и оборудо
вание будем использовать интенсивнее, в том числе и за счет 
повышения коэффициента сменности». !

В этой связи, как отмечалось на Пленуме, трудно переоце
нить инициативу ленинградцев. Разрабатывая пути дальней
шей интенсификации промышленного производства, Ленин
градский обком партии проанализировал проекты хозяйствен
ных планов предприятий промышленности на двенадцатую 
пятилетку и пришел к выводу: новую и  прогрессивную часть 
производственных фондов использовать в две-три смены и иа 
этой основе выполнить план двенадцатой пятилетки, а> уста
ревшее оборудование вывести из эксплуатации и освободив
шиеся площади использовать для развертывания современно
го производства. Инициатива ленинградцев имеет общегосу
дарственное значение, она открывает весьма перспективное 
направление ускоренного развития общественного производ
ства, и взять ее в  кратчайшие сроки на вооружение — прямая 
обязанность хозяйственных органов, всех трудовых коллекти
вов республики, где имеются, как подчеркивалось на Ш пле
нуме ЦК Компартии Грузии, богатейшие возможности для ее 
распространения.

Повышение коэффициента сменности — это тот эффектив
ный путь, по которому должна пойти промышленность респу
блики, так как даж е на передовых предприятиях, в  передовых 
коллективах он не превышает 1,3. К примеру, проведенное ЦСУ 
республики по состоянию иа 16 мая 1985 года суточное наблю
дение за использованием металлообрабатывающего оборудо
вания на 62 предприятиях машиностроительных и 9 предпри
ятиях немашиностроительных министерств республики выяви
ло, что в основном производстве в первой смене фактически 
работало 84,4 процента всего установленного оборудования, во 
второй — 38,5 процента. Доведение ж е загрузки этого обору
дования во второй смене хотя бы до 75-процентного уровня 
первой смены позволило бы повысить коэффициент сменности 
с  1,22 до 1,50. На Ш пленуме ЦК Компартии Грузии приводи
лись и такие цифры: в случае организации двухсменной рабо
ты в машиностроении при коэффициенте сменности 1,6—1,7 
ориентировочный прирост продукции составит более 300 мил
лионов рублей.

Переход на двухсменную работу сегодня партия считает 
важной инициативой, и задача всех министерств и ведомств 
республики — с участием местных партийных, советских, 
профсоюзных и комсомольских органов незамедлительно за
няться практической работой по интенсификации производства 
с учетом инициативы ленинградцев. В том числе и на машино
строительных предприятиях. Необходимо глубоко раскрывать 
людям существо этого начинания, указывать способы его реа
лизации, привлекать к  разработке хозяйственно - политичес
ких мероприятий специалистов, новаторов производства, уче
ных. Если объяснить людям, что благодаря сэкономленным в 
результате отказа от нового строительства средств будут по
строены жилые дома, решены многие другие волнующие их 
проблемы, будет создана действенная система поощрения, то 
они согласятся работать не только в две, но и в три смены.

В условиях перехода на двухсменную работу неизмеримо 
возрастает значение правильного и своевременного решения 
социальных проблем, перестройки инфраструктуры промыш
ленного предприятия. Как отмечалось на Пленуме ЦК КПСС, 
важно перестроить режим работы транспорта, учебных заведе
ний, детских садов, всей социальной сферы так, чтобы были 
созданы необходимые условия для эффективного труда. Заботу 
о максимальном удовлетворении материальных и духовных за
просов трудящихся — о строительстве жилья, повышении 
квалификации людей, плодотворном использовании свободного 
времени — это и  многое другое надо постоянно держать в по
ле своего зрения партийным организациям.

Партия указывает, что первоочередная задача — мобилиза
ция организационных, экономических, социальных факторов, 
нвведение порядка во всем, чтобы обеспечить лучшее исполь
зование того, чем располагает страна. В сознании каждого тру
женика должно отложиться понимание того, что режим эко
номии — путь к  нашему богатству, поиспгае задача всех за- 
Аач. Отсюда ясно, насколько важно для укрепления экономи
ческой мощи страны, выполнения социальной программы доби
ваться успешной реализации планов нынешнего года и пяти
летки в целом. К этому нас призывает партия, к  этому зовут 

решения июньского Пленума ЦК КПСС.

ПЯТИЛЕТКА, ГОД ПЕРВЫЙ.; ИСПЫТАНИЕ ДЕЛОМ ___________

Ъ т  О П Ы ТА-К  СЕРИИ
Продукция Руставского краностроительного завода 
отправляется во все уголки нашей страны. Башенные краны, 
выпускаемые здесь, работают на БАМе, стройках Дальнего 
Востока, Украины, Молдавии, Средней Азии... И коллектив 
предприятия в стартовом году двенадцатой пятилетки с 
плановыми заданиями и взятыми обязательствами в общем-то 
справляется. Вот только нередко подводит качество 
изделий...

Надежность и долговечность 
строительных1 кранов обеспечи
ваются усилиями сотен рабочих, 
инженерно - технических ра
ботников как самого завода, так 
и предприятий - смежников. К 
каким плачевным результатам 
приводит любое отступление от 
этой общеизвестной истины 
можно судить хотя бы по ре
кламации, полученной из горо
да Жуково Калужской области. 
«В 1982—1985 годах на получен
ных из Рустави пяти строитель
ных кранах в процессе эксплу
атации выявлено немало дефек
тов, — сообщают заказчики из 
Жуково. — Электропров о д  к  а 
выполнена с грубыми наруше
ниями правил, опорно - пово
ротное устройство часто закли
нивает, смазка в опорно - пово
ротном круге не) держится... 
Имеет место обрыв крепления 
механизма поворота крана. В 
частности, на кране «КБ-100 
ЗА-1» (заводской № ,648) про
изошел разрыв сварного шва 
проушины кольца ходовой ра
мы. Работа крана остановле
на...»

Как объяснили в отделе тех
нического контроля завода, этот 
кран выпущен в январе 1983 
года, гарантийный срок истек 
через полтора года. Однако ведь 
кран должен надежно служить 
около десяти лет! Этот срок 
тем более должны выдержать 
сварные швы... В данном кон
кретном случае после соответ
ствующего разбирательства в

Жуково пришлось отправить 
новую ходовую раму.

Замечания ж е в отношении 
электрооборудов а н и я  можно 
было отнести к смежникам, 
поставляющим электрошкафы, 
кабины машинистов, опорно - 
поворотные устройства. Но в 
этом случае есть вина и рустав- 
ских краностроителей, которые 
не обеспечив а л и  строгого 
входного контроля.

Нужно сказать, что урок, 
преподанный строителями из 
Жуково и некоторыми другими 
заказчиками, пошел игрок. На 
Руставском краностроительном 
была разработана и внедрена 
целая система передовых тех
нологий изготовления деталей 
и узлов крана. Сейчас сварка 
осуществляется в среде угле
кислого газа, который получают 
с соседнего производственного 
объединения «Аэот». На основ
ных линиях внедрена автомати
ческая и полуавтоматическая 
сварка, в стыках секции стрелы 
применяются кованые флянцы.

С помощью кафедры техно
логии машиностроения ГПИ 
внедрена плазменная резка ме
талла. Коллектив НПО «Лако- 
краскопокрытие» начал и, ви
димо, в скором будущем дове
дет до конца внедрение уста
новки по окраске башенного 
крана изнутри. Немало помога
ют в осуществлении ряда тех
нических новшеств отраслевые 
институты Миндорстройм а ш а

СССР. Для оценки качества 
сварных стыковых швов на за
воде внедрено рентгенопросве- 
чивание.

Однако нужно сказать и о 
том. что пока не все пункты 
обязательств по улучшению ка
чества выполняются руставски- 
ми краностроителями. В ми
нувшем периоде года удельный 
вес продукции с почетным пя
тиугольником часто не превы
шал 10,7 процента в общем 
объеме производства, то есть 
остается на уровне прошлого 
года. А ведь обязательствами 
предусмотрено увеличение вы
пуска изделий высшей катего
рии качества в два риза с до
ведением ее удельного веса до 
55 процентов!

Для того, чтобы достичь столь 
резкого повышения качества 
продукции, коллективу крано- 
ст р о т  елей все еще не хватает 
главного — образцовой произ
водственной и трудовой дисци
плины. Ведь не на каждом ра
бочем месте четко организован 
труд, не каждый работает с 
полной отдачей, выполняет свои 
задания, имеются случая выхо
да бракованных изделий из 
цехов, опозданий на работу или 
даже прогулов. И, видимо, пар
тийной и профсоюзной органи
зациям завода необходимо при
нимать более энергичные меры 
по борьбе с бракоделами и про
гульщиками.

...Обязательствами предусмот
рено освоение модульного кра
на, для чего в 1986 году необ
ходимо изготовить опытный об
разец, доработать техническую 
документацию и подготовить 
производство для пуска его 
в серию. В 1987—1988 годах на
мечено полностью перейти на 
выпуск нового крана, который

имеет современные техниче
ские характеристики.

Модульный кран заводом уже 
смонтирован и подготавливает
ся к  предварительным завод
ским испытаниям, которые бу
дут проведены в третьем квар
тале нынешнего года. Работы 
пока идут с опережением гра
фика. В конце года кран, как 
обещают руста в ц ы , будет 
предъявлен приемочной комис
сии.

Казалось бы, все идет своим 
чередом. Но радоваться еще ра
но. Почему? Новый кран пред
ставляет собой решетчатую 
конструкцию с применением 
металла уголкового профиля 
вместо используемых в течение 
многих лет на заводе труб боль
шого диаметра.

Выходит, на заводе всю, с 
трудом внедренную прогрес
сивную технологию сварочных 
работ, придется менять. Причем 
с возратом к ручной сварке 
ввиду трудности автоматизации 
сварочных работ на решетчатой 
конструкции. К тому ж е для 
изготовления такой конструкции 
требуются десятки профилей 
проката. Заводские специали
сты, взяв на себя встречное 
обязательство, решили приме
нить в конструкции башни тру
бы большого диаметра, которые, 
по их мнению, не ухудшат ха
рактеристик нового крана и к 
тому ж е облегчат доставку его 
потребителям. Поэтому пред
стоит изготовить два опытных 
образца крана, разработанных 
институтом и заводчан а м и. 
Пусть комиссия и определит, 
какую конструкцию внедрять в 
серию.

Амиран МИТАГВАРИЯ.
(Корр. «Зари Востока»).

ЛЕТНИЕ ЗАБОТЫ ЗЕМЛЕДЕЛЬЦЕВ

НАСТУПИЛА НОВАЯ ВЕГЕТАЦИЯ
ЧАЙНЫХ КУСТОВ — ПОРА УСКОРЕНИЯ СБОРА И ПЕРЕРАБОТКИ ЛИСТА

Н аш  агропромышленный 
комбинат был создан в ны
неш нем году на базе Наруд- 
ж ского чаеводческого совхо- 
за  и местной чайной фабри
ки. Т акая  интеграция про
изводства и переработки дая, 
естественно, самым полож и
тельны м образом  долж на 
сказаться на качестве конеч
ной продукции, поскольку в 
этом сейчас в равной мере 
заинтересованы  как чаеводы, 
так и коллектив фабрики.

Собственно говоря, уже, 
на наш  взгляд, не следует 
разделять  чаеводов и работ
ников фабрики. Немало на
ми сделано д л я  того, чтобы 
сплотить труж еников ком
бината, создать коллектив, 
объединенный единой целью.

Н ельзя не отметить, что 
труж еникам  наш его, вновь

созданного комбината при
шлось ср азу  ж е держ ать 
очень серьезный и очень на
пряженный экзамен. П ервая 
половина страды  прошла в 
чрезвычайно трудных усло
виях. Д ож дь лил день за 
днем, неделю за  неделей.

Н елегко собирать чай в 
такую  погоду. И тем не ме
нее мы его собирали. Б ы ва
ли дни, когда на фабрику 
сдавали 4 0 — 45 тонн сырья. 
Все участники страды  тру
дились самоотверженно. Ли
дерами ж е социалистического 
соревнования стали брига
ды, которыми руководят Но
дар К еркадзе, Сосо Мкур- 
налидзе, Ш ота Д ачидзе. Чет
ко действовал и коллектив 
чайной фабрики.

За два месяца наруджца- 
ми собрано и переработано

1.400 тонн сы рья. К сож а
лению, это все ж е меньше 
запланированного на период 
первой вегетации объема. 
Сейчас мы предпринимаем 
все усилия, чтобы во вре
мя второй вегетации кустов 
собрать и переработать весь 
урож ай, не допустить поте
ри. В эти дни ведется уход 
за плантациями — вносятся 
соответствующ ие дозы  удо
брения. П роанализировав об
становку во всех бригадах, 
мы подсчитали, что в июле 
коллектив комбината дол
жен собрать и переработать 
не менее 1 .800  тонн сы рья. 
Р азум еется , что при этом 
будут строго соблюдены все 
правила, обеспечиваю щ  и е 
высокое качество конечной 
продукции.

Это будет нашим кон

кретным ответом на реш е
ния III пленума ЦК Компар
тии Грузии. Сейчас во всех 
бригадах широко разверну
лось социалистическое сорев
нование под девизом «Ка
чество — залог успеха». 
Добиваясь действенно с т и 
трудового соперничес т в а, 
мы стремимся обеспечить 
более четкую  работу всего 
конвейера чайной страды. 
Это позволит успеш но завер
шить в целом хозяйственный 
год, выполнить обязательст
ва, взяты е в честь XXVII 
съезда КПСС.

Заур КОБАЛАВА, 
главный агроном Нарудж- 
ского агропромышленного 
комбината по произволе г- 
ву чая Махарадзевского 
района.

Центральному Комитету Коммунистической партии Вьетнама 
Национальному собранию Социалистической Республики Вьетнам 
Государственному совету Социалистической Республики Вьетнам 

Совету Министров Социалистической Республики Вьетнам
Дорогие товарищи!
Ц ентра л ь н ы  й Комитет 

Коммунистической п а р  тии 
Советского Союза, П резиди
ум Верховного Совета СССР, 
Совет М инистров С СС Р, со
ветские коммунисты, весь со
ветский народ с глубоким 
прискорбием в о с п риняли 
весть о кончине ГенеральяО‘ 
го секретаря Ц ентрального 
К омитета Коммунистической 
партии В ьетнама товарищ а 
Ле Зуана.

От нас уш ел муж ествен
ный револю ционер-интерна
ционалист, видный деятель 
международного коммунисти
ческого, рабочего и нацио
нально - о с в о бодительного 
движ ения, неутомимый борец 
за дело мира и социализма, 
большой друг Советского Со
юза.

Всю свою славную  ж изнь 
товарищ  Ле Зуан  посвятил 
беззаветному служению  на
роду, идеалам революции. Он 
был выдаю щ имся представи
телем  той когорты  вьетнам
ских револю ционеров, кото
р ая  возглавила и довела до

победного заверш ения борь
бу угнетенных масс В ьетна
ма против империализма и 
реакции, за  национальное ос
вобождение, за  социализм. 
Своим жизненны м подвигом 
товарищ  Л е Зуан  завоевал 
любовь и уваж ение вьетнам
ского народа, признание и 
авторитет в международном 
коммунистическом движении.

Убежденный марксист-ле
нинец, близкий соратник Пре* 
зидента Хо Ш и Мина това
рищ  Ле Зуан  на протяж е
нии более двадцати лет на
ходился на посту Первого, 
а  затем  Генерального секре
таря  ЦК КПВ. Заним ая выс
ший партийный пост, он от
давал всю свою энергию, бо
гатый политический опыт ре
шению сложных задач  строи
тельства социализма во Вьет
наме, обеспечения прочных 
гарантий его свободы и неза
висимости.

Значительны й вклад внес 
товарищ  Ле Зуан  в разработ
ку и осущ ествление внешне

политической линии партии, 
отвечаю щ ей с т  р е млениям 
вьетнамского народа к  мир
ной и счастливой жизни. 
Предметом его постоянной 
заботы  бы ло -укрепление тес
ных связей  трех братских на
родов И ндокитая во имя сов
местной борьбы за  дело ми
ра и стабильности в Ю го-Вос
точной Азии.

Коммунисты Советского 
Союза, все советские люди 
высоко ценят неустанные 
усилия товарищ а Ле Зуана, 
последовательно выступавш е
го за  упрочение братской 
друж бы  и всестороннего со
трудничества между КП В  и 
КПСС, с о ц и алистическим 
Вьетнамом и Советским Со
юзом на незыблемых прин
ципах марксизма-ленинизма 
и с о ц иалистического ин
тернационализма. Его выда
ю щ иеся заслуги  в борьбе за 
мир и безопасность на Зем 
ле отмечены  орденом Лени
на, наградами других социа
листических стран и меж ду

народной Ленинской преми
ей «За  укрепление мира ме
ж ду народами».

Р азд ел я я  вместе с вьет
намскими к о м м  унистами, 
беем вьетнамским народом 
глубокую  скорбь по поводу 
тяж елой утраты , вы раж аем  
твердую  уверенность, что 
Коммунистичес к а я  партия 
Вьетнама, братский вьетнам
ский народ, вдохновляемые 
заветам и П резидента Хо Ш и 
Мина и его боевого соратни
к а  товарищ а Л е Зуан а, реш е
ниями V съезда КПВ, одер
ж ат новы е победы в социа
листическом строительстве, 
будут и впредь крепить со
ветско-вьетнамскую  друж бу 
и сотрудничество, сплочен
ность социалистического со
друж ества, внесут достой
ный вклад в борьбу за  мир 
во всем мире. На этом  пути 
коммунисты, все трудящ ие
ся В ьетнама могут, как и 
преж де, рассчиты вать ка 
неизм  е и н у ю поддерж ку 
КПСС, всех советских людей.

В социалистическом соревновании, развернутом на тбилис
ской фабрике бельевого трикотажа «Глданн», в числе пере
довиков — члены комсомольско-молодежных бригад. Они не 
только перевыполняют плановые задания, но и постоянно улуч
шают качество выпускаемой продукции.

Н а  с н и м к е :  передовая швея-мотористка Зейнаб Кура- 
швили.

Фото В. Валишвили. (Фотохроника ГРУЗИНФОРМа).

В СОВЕТЕ МИНИСТРОВ 
ГРУЗИНСКОЙ ССР

ЧТОБ КОРМОВ 
БЫЛО ВДОСТАЛЬ

ДОБИТЬСЯ устойчивости производства продукции 
растениеводства, прежде всего зерновых и кормовых 
культур, подчеркивалось на июньском Пленуме ЦК 
КПСС, — значит решить главную проблему, от которой во 
многом зависит стабильное развитие животноводства.

На максимальное использова
ние резервов и возможностей 
заготовки всех видов кормов в 
республике, необходимость уси
ления темпов кормозаготови
тельной кампании указывает и 
постановление Совета Мини
стров Грузии. В нем отмечается, 
что, несмотря на опережающие 
по сравнению с соответствую
щим периодом прошлого года 
темпы заготовки кормов, поло
жение на этом участке пока 
остается неудовлетворительным. 
Нередки случаи простоев, не
эффективного использова н и я 
кормозаготовительной техники. 
Особую тревогу вызывают фак
ты искусственного завышения 
качественных показателей кор
мов агрохимическими и ветери
нарными лабораториями. На 
местах по отношению к неради

вым руководителям хозяйств 
предъявляется недостаточный 
спрос. В работе по заготовке 
кормов не в полную силу, а  то 
и вовсе не используются воз
можности шефской помощи 
тружеников прбмышлен н ы х. 
транспортных, строительных и 
других предприятий и органи
заций. '

Постановление обязывает Со
веты Министров Абхазе к о й  
АССР и Аджарской АССР, ис
полкомы Советов народных де
путатов Юго-Осетинской авто
номной области, городов и рай
онов, Госагропромы автономных 
республик и области, районные 
агропромышленные объедине
ния разработать программы 
развития кормопроизводства по

(Окончание на 2-й стр.).

Беседа в Президиуме 
Верховного Совета 

Грузинской ССР
11 июля Председатель Пре

зидиума Верховного Совега 
Грузинской ССР П. Г. Гилашви- 
ли принял спикера сената пар
ламента Канады Г. Шарбонно, 
прибывшего накануне в Тби
лиси. Он находится в нашей 
стране с официальным визитом 
по приглашению Председателей 
палат Верховного Совета СССР.

П. Г. Гилашвили рассказал 
гостю о_ сегодняшней жизни 
Советской Грузии, достижени
ях ее трудящихся в различных 
областях экономики, ознакомил 
со структурой и деятельностью 
верховного органа государст
венной власти республики, ра
ботой его постоянных комис
сий.

Во время беседы было под
черкнуто, что в сегодняшнее 
неспокойное время, когда пе
ред человечеством встал вопрос 
о мире и жизни на Земле, осо
бо важное значение приобрета

ют межпарламентские контак
ты, откровенный, непредвзятый 
диалог избранников народов 
разных стран, направленный на 
укрепление мира, развитие ме
ждународного сотрудничества.

Г. Шарбонно выразил благо
дарность за теплый прием. Он 
отметил, что парламентарии 
Канады придают важное зна
чение развитию дружественных 
отношений с СССР. Этим, в ча
стности, объясняется то, чте 
сейчас в Канаде предполагает
ся создание парламентской ас
социации дружбы с Советским 
Союзом. «Я рад, что во время 
моего визита в СССР мне пре
доставилась возможность по
сетить Грузию — республику 
о которой я много слышал и 
в которой давно хотел побы
вать», — сказал Г. Шарбонно

(ГРУЗИНФОРМ).

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ 
КПСС

ПРЕЗИДИУМ ВЕРХОВНОГО 
СОВЕТА СССР

СОВЕТ МИНИСТРОВ 
СССР

ОТ ЦЕНТРАЛЬНОГО КОМИТЕТА 
КОММУНИСТИЧЕСКОЙ ПАРТИИ 

СОВЕТСКОГО СОЮЗА,

ПРЕЗИДИУМА 
ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР,

СОВЕТА МИНИСТРОВ СССР
Ц ентральный Комитет Коммунистической партии Со

ветского Союза, П резидиум Верховного Совета СССР и 
Совет М инистров СССР с глубоким прискорбием извещ а
ют коммунистов и всех трудящ ихся Советского Союза о 
том, что 10 ию ля 1986 г. в г. Х аное после тяжелой бо
лезни на 80-м  году жизни скончался .вы даю щ ийся сын 
вьетнамского народа, видный деятель международного 
коммунистического, рабочего и национально-освободитель
ного движ ения, большой друг Советского Союза Генераль
ный секретарь Ц ентрального К омитета Коммунистической 
партии В ьетнама товарищ  Ле Зуан .



ЧТОБ КОРМОВ 
БЫЛО ВДОСТАЛЬ

КАДРЫ: КОМПЕТЕНТНОСТЬ, ИНИЦИАТИВНОСТЬ, ПРИНЦИПИАЛЬНОСТЬ У

О К О Н Ч А Н И Е .

каждому хозяйству на 1987— 
1990 годы. В них должно быть 
предусмотрено максимальное 
увеличение площадей под кор
мовыми культурами, улучшение 
структуры кормового клина с 
доведением посевов многолет
них трав до 55—60 процентов в 
основном за счет бобовых куль
тур и их смесей. При разработ
ке этой программы следует 
определить мероприятия по 
увеличению урожайности кор
мовых культур, в особенности 
на мелиорированных землях. 
Особое внимание надле ж  и т 
уделять резкому повышению ка
чества кормов путем внедрения 
и строжайшего соблюдения про
грессивной технологии и пере
довых методов их производст
ва.

В постановлении указывается 
такж е на необходимость веде
ния заготовок всех видов кор
мов с таким расчетом, чтобы в 
целом по республике на одну 
условную голову крупного ро
гатого скота приходилось в 
среднем 19 центнеров кормовых 
единиц. Успешному решению 
этой задачи должен, в частно
сти, способствовать двухмесяч
ник. который намечено прове

сти по зонам, с  учетом клима
тических условий регионов.

Советы Министров Абхазской 
АССР и Аджарской АССР, ис
полкомы Советов народных де
путатов Юго-Осетинской авто
номной области, городов и рай
онов, районные агропромышлен
ные объединения призваны мо
билизовать тружеников про
мышленных предприятий, дру
гих отраслей народного хозяй
ства на оказание действенной 
помощи сельчанам в этом важ
ном деле. Министерства высше
го и среднего специального об
разования, просвещения респу
блики, Госкомитет по профес
сионально - техническому об
разованию совместно с местны
ми советскими и хозяйствен
ными органами должны активно 
привлекать к  работе по заготов
ке кормов старшеклассников, 
учащихся техникумов, студен
тов.

Правлению Цекавшири пору
чено обеспечить питание и тор
говое обслуживание кормозаго- 
товителей, максимальное удов
летворение их потребностей в 
инвентаре и оборудовании.

(ГРУЗИНФОРМ)

КАНДИДАТУРА НА
НА ТРЕТЬЕМ пленуме ЦК Компартии Грузии прозвучала 
критика в адрес нашего предприятия: работает неритмично, 
преобладающую часть продукции выпускает в последние дни 
месяца. И дело здесь не только в объективных причинах, ио и 
в неправильной организации производства, нарушениях 
технологической дисциплины. Вот и итоги полугодия ие 
могут нас не тревожить. План по выпуску товарной продукции 
выполнен на 100,2 процента, но сорвано задание июня, да и 
всего второго квартала.

Отставание надо преодоле
вать. И никто в коллективе не 
будет стоять в стороне от это
го дела. В конечном счете все 
зависит от людей, от их умения 
работать творчески, с энтузиаз
мом, от их деловитости и ком
петентности. Вот почему, раз
рабатывая меры, направленные 
на мобилизацию многонаци
онального заводского коллекти
ва на безусловное выполнение 
производственных заданий, пар
тийный комитет Батумского 
ордена Отечественной войны 
первой степени нефтеперера
батывающего завода в первую 
очередь заботится о повышении 
ответственности кадров за по
рученное дело. В этой связи воз
росло значение требовательно
сти к коммунистам, их умелой 
расстановки, усиления влияния 
партийных организаций на вос
питание кадров, особенно руко
водящих, специалистов средне
го звена, мастеров, бригадиров.

Практическая работа партко
ма с кадрами ориентирована на 
утверждение сознательной дис
циплины, развитие их творчес
кой инициативы и самостоятель
ности в решении поставленных 
задач.

В работе по подготовке кад
ров на заводе имелись сущест
венные недостатки. На заседа
нии бюро ЦК КП Грузии, кото
рое состоялось 25 марта этого 
года, о них было сказано со 
всей принципиальностью. Пар
тийный комитет обсудил поста
новление ЦК КП Грузии, раз
работал план массово - полити
ческих и организационных ме
роприятий по улучшению под

готовки. повышению квалифи
кации и воспитанию кадров.

В соответствии с ними на за
воде созданы курсы производ
ственно-технического обучения 
и целевого назначения, прове
дена аттестация инженерно- 
технических работников. Три
надцать из них уж е повы
сили свою к в а л  ификацию. 
До конца года курсы окончат 
еще восемь человек. Продол
ж ает учебу группа работников 
завода в Ярославском механи- 
ко - технологическом технику
ме. В нынешнем году на базе 
Лисичанского нефтехимическо
го техникума начнет занятия 
новая группа учащихся из чис
ла работников завода.

Госкомитет Грузинской ССР 
по профтехобразованию удов
летворил просьбу завода и раз
решил организовать обучение 
слеса рей-операторов при Ба
тумском ПТУ N8 1 в 1986/87 
учебном году с годичным сро
ком подготовки. В эту группу 
будут зачислены юноши, отслу
жившие срочную военную 
службу. С будущего года на за
вод будут поступать выпускни
ки этого училища по професси
ям: слесарь - ремонтник и элек
тромонтер. С целью повышения 
уровня технических знаний и 
внедрения новых форм органи
зации и оплаты труда организо
вана учеба группы бригадиров.

Мы стали более конкретно 
заниматься вопросами выдвиже
ния молодых специалистов на 
руководящие должности. При 
этом обязательно прислушива
емся к  мнению коллектива, се
кретаря той парторганизации,

сытную зимовку обещают труженики Гареджско- 
го животноводческого совхоза-комплекса, одного из ведущих 
хозяйств Сагареджонского района.

Хороший темп взяли в  стартовом году пятилетки здешние 
животноводы: на 20 килограммов молока больше, чем в прош
лом году, они получили от каждой коровы.

Н а  с н и м к а х :  совхозное стадо обеспечено кормами; 
зоотехник Давид Хатнашвили и начальник Гареджского жи
вотноводческого комплекса Темур Орджоникидзе.

Фото И. Давиташвили. (Фотохроника ГРУЗИНФОРМа).

АПК: РЕЗЕРВЫ ИНТЕНСИФИКАЦИИ

Р А Б О Ч И Й  Д Е Н Ь — Р А Б О Т Е
«ЕСЛИ разобраться поглубже, то можно обнаружить, что 
дефицита рабочей силы нет. Зато налицо низкий уровень 
производительности труда, недостаточно высокая его 
организация, неэффективное стимулирование», — с этих 
слов, прозвучавших в Политическом докладе ЦК КПСС 
ХХУП съезду Коммунистической партии Советского Союза, 
хотел бы я  начать разговор о проблеме дисцииплнны труда, 
вернее о том, как Сачхерское районное агропромышленное 
объединение решает вопросы укрепления
т р у д о в о й  ДИСЦИПЛИНЫ.

С тратегия ускорения. Она мер. В колхозе села Чала
требует величайш их усилий, 
максим ального нспользова-

из 30 3  трудоспособны х кол
хозников в м арте  месяце не

ния всех имею щ ихся резер- принимали участи я  в обще-
вов, повсеместного внедре- ственно полезном  труде 129
ния достиж ений науки и тех- человек, что составило 46,6
ники и, конечно, укрепления процента. В кол хозе  села
трудовой дисциплины . Этот Ц хами вообщ е не работало
последний вопрос н ельзя  не 3 4 ,4  процента колхозников,
признать одним из наибо
л ее актуальны х . К  сож але
нию, печальны й опыт его по-

обязательны й минимум че
ловеко-дней не отработало 
13,1 процента. В ап реле 12,9

верхностного реш ения не раз процента колхозников из
давал  и д ает  о себе знать. 
Почти хроническим  стало

села Ч аловани не принима
ли никакого участи я  в сель-

недостаточно качественное скохозяйственны х работах.
выполнение мероприя т  и й, 
предусм отренны х агропра-

М еж ду тем при подведении 
здесь, а  такж е в других хо-

вилами и агросрокам и, мало- зяйствах  итогов использова- 
эф ф ективное, неумелое ис- ния трудовы х ресурсов ни-
пользование удобрений. А 
это, естественно, резко сни
ж ает  урож айность. ,

В чем  тут  причинам 
Есть ещ е нем ало людей, 

которы е недобросовестно ра-

кого создавш ееся положение 
не взволновало, не обсуж 
дались ф акты  грубейших 
наруш ений трудовой дисцип
лины.

Всему этом у на заседа-
ботаю т в колхозно-совхозном нии правления Р А П О  была
производстве. В марте те- дан а принципиальная оцен-
кущ его года, например, по- ка, в последую щ ие месяцы
терн рабочего времени в об- полож ение исправилось, и
щ ественны х хозяйствах  на- значительно, н о . не опозда-
щ его района составили 1.599 
человекотдней, в ап реле — 
901 .

Л ц и вед ем  конкретны й при-

ли ли мы? В едь главн ая  от
ветственность, вина леж ит 
на нас, работниках РА П О . 
В этом  плане мне особенно

по нраву один из выводов, 
которы е вынесли мы, ком м у
нисты, из реш ений июньско
го (1 986  г.) П ленума ЦК 
КПСС — чтобы перестро
ить работу, необходимо пе
рестроиться в первую  оче
редь нам, руководителям. 
Д л я  верного реш ения узло
вых вопросов укрепления 
дисциплины все мы — от 
колхозника до руководителя 
любого ранга — призваны  
по-новому относиться к  делу, 
больш е проявлять трудолю 
би я, настойчивости, инициа
тивы.

Действенными оказались 
сельские сходы, проведенные 
в ф еврале-м арте нынешне
го года. В честны х, откро
венных беседах под деви
зом  « У м н о  ж ить добрые 
традиции родного с е л а —де
ло всех и каждого!» четко 
проявилась позиция труж е
ников в принципиальном . во
просе улучш ения трудовой 
дисциплины, их нетерпимость 
к тунеядству. С ельские схо
ды  показали, что курс на 
вы явление и полное исполь
зование трудовых ресурсов, 
бесспорно, оправдан и целесо
образен. В последую щ ем в 
общ ественных хозяйст в а х 
района каждую  декаду  про
верялось состояние исполь
зования трудовых ресурсов, 
нам ечались конкретны е ме
роприятия по преодолению  
имею щ ихся недостатков. Од
ни были строго наказаны , 
другие — предупреждены.

Если в первы е два месяца 
1986  года в сельскохозяйст
венных работах, в общ ест
венно полезном труде не 
принимали участия соответ
ственно 1 .897  и 1 .859  тру
доспособных ж ителей района, 
то в м арте-апреле их коли
чество снизилось до 830  и 
40 3  человек, а в последую
щ ие два м есяца их число 
ещ е более уменьш илось. В 
январе минимум рабочего 
времени не выработали 728  
человек, а  уж е в апреле — 
327 . Конечно, хвастать вро
де бы нечем, циф ры  ещ е вы 
соки, однако первы е шаги 
получились более или менее 
удачными.

В аж ное значение в деле 
укрепления трудовой дис
циплины сы грало и мини
мальное избавление от бу 
маготворчества, заседа н и й 
по любому поводу. В по
следнее время мы переста
ли требовать письменных 
информаций от руководите
лей  хозяйств в связи  с по
становлениями и решениями, 
приняты ми в РА П О . Одним 
из главных остается на за 
седаниях правления РА П О  
вопрос о трудовой дисцип
лине — подводятся итоги 
наблюдений и исследований, 
принимаю тся конкретные по
становления по принципу: 
что, кто, когда... Все это 
способствовало освобожде
нию от бумаготворчества, 
засиж ивания в кабинетах, 
дало  возмож ность ближ е по

дойти к «живым» пробле
мам, незамедлительно требо
вать ответа от конкретных 
исполнителей.

В нимательное отношение 
к вопросам трудовой дис
циплины в колхозах сел Са- 
реки, Чиха, Саирхе, Коре- 
ти, Личи, в Сачхерском ви- 
ноградар с к о м, Корбоуль- 
ском и П еревском ж ивотно
водческих совхозах уж е дает 
ощ утимы е результаты , они 
положительно отраж аю тся на 
выполнении плановых зад а 
ний и обязательств. Н есмо
тря  на дожди, в установ
ленное время проведен сев 
многолетних трав, организо
ванно ведется заготовка кор
мов, подготовка к зимовке 
скота. З а  минувшее полуго
дие план по заготовке мо
лока выполнен на 123 про
цента, м яса — на 117 про
центов, яиц — на 105 про
центов.

В Обращ ении Ц ентраль
ного К омитета КПСС к  тру 
дящ им ся Советского Союза 
сказано: «Соревнование и
крепкая  трудовая дисципли
на неразделимы . Пусть каж
дый его участник станет 
примером трудолюбия, вы
сокой нравственности н ор
ганизованности!» Этого мы 
и добиваемся, ибо задачи, 
которы е стоят перед труж е
никами Сачхерского агро
промыш ленного комплекса, 
невозможно решить без креп 
кой трудовой дисциплины, 
четкой организации труда.

Гайоз ДЕКАНОИДЗЕ, 
председатель Сачхерского 
РАПО.

ВИЖЁНИЁ
где работает молодой специ
алист. Взыскательно подходя к 
выдвижению людей, придаем 
большое значение созданию на
дежного резерва на выдвиже
ние.

Перед тем, как рекомендовать 
человека на руководящую долж
ность, даем ему различные по
ручения, выполнение которых 
контролируется секре т а р е м 
парторганизации. И только по
том коллектив, администрация, 
партком, профком, комитет ком
сомола и руководители отделов 
предлагают его кандидатуру на 
выдвижение.

Благодаря продуманной рабо
те смена руководящих кадров 
на основных участках произ
водства прошла безболезненно. 
Руководителями среднего зве
на стали: начальник турбинного 
цеха ТЭЦ Илья Катамадзе, окон
чивший Грозненский нефтяной 
институт, начальник установки 
21—22 Виктор Мамедов, выпуск
ник Ярославского механико - 
технологического техникума, 
заместитель главного инженера 
по технике безопасности Иор
дан Хардампиди и другие. Эти 
кадры в ходе производственной 
деятельности получили практи
ческую закалку, приобр е л и  
опыт работы с людьми.

Поучителен такой факт: ра
ботники, пришедшие на завод 
со стороны, как правило, у  нас 
не задерживаются. Это еще раз 
говорит о том, что каждое пред
приятие должно само готовить 
для себя кадры, опираясь на об
щеобразовательные школы, ши
роко используя шефские связи 
с ними.

Значительно активизируется 
работа с молодыми специали
стами. Всего на заводе их в на
стоящее время 48 человек. Все 
молодые специалисты прошли 
аттестацию, занятия в специ
ально организованной для них 
группе ведет опытный пропа
гандист Татьяна Хуцианидзе. 
Большинство молодых специ
алистов совершенствует свою

профессиональную подготовку, 
стремится стать настоящим Ко
мандиром производства.

Определенную роль в воспи
тании кадров и повышении их 
квалификации играют наставни
ки, которых на заводе около 60. 
Среди них высококвалифициро
ванные, любящие свое дело спе
циалисты, умеющие работать с 
людьми. Это — лауреат Госу
дарственной премии Грузин
ской ССР, оператор Тенгиз До- 
лидзе, депутат Верховного Со
вета Аджарской АССР Влади
мир Абурджания и другие.

Повышению квалифика ц и и 
кадров способствуют и эконо
мическая учеба, и занятия в 
школах к о м м у  нистического 
труда.

На заводе ведется борьба за 
здоровый быт, укрепление тру
довой и производственной дис- 
циплИны. Нельзя решать кадро
вые проблемы, не вникая в то,, 
как оснащено рабочее место 
человека, каковы его бытовые 
условия, есть ли у  него возмож
ности для полноценного отдыха. 
Этими и им подобными вопро
сами дирекция, партком, коми
тет профсоюза и комитет ком
сомола завода занимаются по
вседневно.

Не решались, например, в те
чение длительного времени не
которые социальные вопросы, 
прежде всего жилищного стро
ительства, и стала ощущать
ся нехватка кадров ведущих 
специальностей — молодежь не 
закреплялась на предприятии.

Недавно партийный комитет 
рассмотрел на своем заседании 
ход выполнения постановления 
ЦК КП Грузии «О подготовке и 
повышении квалификации кад
ров на ведущих предприятиях 
химической отрасли республи
ки». Отмечая положительное в 
работе с кадрами, мы обратили 
внимание и на то, что на заво
де решен вопрос строительства 
общежития на 246 мест, начато 
строительство жилого дома, ре
конструируются спортивные со

оружения. Но многое еще и не 
сделано, не все недостатки уст
ранены.

Несмотря на то, что коэффи
циент текучести кадров у нас 
довольно низкий, нас беспоко
ит стабильная нехватка квали
фицированных специалистов в 
некоторых цехах, особенно в 
ремонтных. Анализ текучести 
показывает, что причиной тому 
является низкий уровень меха
низации. Все еще медленно 
осуществляются меры по со
кращению ручного труда, ме
ханизации трудоемких процес
сов, широкому применению пе
редовых методов.

Заводские специалисты сред
него звена требуют также к се
бе внимания, хотя в своем аб
солютном большинстве они име
ют богатый опыт, глубокие 
практические знания, являются 
умелыми воспитателями. Ос
новная форма работы с этой 
категорией кадров — постоян
ный контроль, а также индиви
дуальные беседы.

Мы регулярно практикуем 
отчеты о состоянии партийно - 
хозяйственной деятельности ру
ководителей цехов. Так, в этом 
году были заслушаны отчеты 
руководителей технологических 
цехов коммунистов Роланда Бе
ридзе и Михаила Краснолобо- 
ва. В ходе обсуждения отчетов 
было указано начальникам це
хов, что они порой подменяют 
своих подчиненных, что от
рицательно сказывается на вы
полнении ими своих непосред
ственных функций, и теряют 
поэтому авторитет как руково
дители. Партийный комитет по
требовал от них перестроить 
стиль и методы своей работы, 
больше внимания уделять обу
чению подчиненных, осущест
влению контроля за их работой.

Анализируя деятельность ру
ководителей среднего звена, мы 
учитываем трудности, с кото
рыми они сталкиваются, но при 
этом не забываем спросить, что 
сделано м я  их преодоления.

Долго лихорадило автоучасток 
завода. По предложению парт
кома, на должность руководите
ля этого участка был назначен 
молодой коммунист Омар Кик- 
надзе, имеющий практический 
опыт в этой работе. За корот
кое время дела стали меняться 
к лучшему. И вс?е ж е в беседе 
С О. Кикнадзе была высказана 
неудовлетворенность положени
ем на участке. Хотя ему и уда
ю с ь  укрепить дисциплину, по
высить ответственность водите
лей, однако нерешенными ос
тались проблемы обеспечения 
транспорта запасными частя
ми, из-за чего простаивали 
транспортные средства.

Если руководители вспомога
тельных цехов жалуются на 
плохое обеспечение запасными 
частями, оборудованием, то в 
технологических цехах руково
дители сталкиваются с пробле
мой качества выпускаемой про
дукции, которая связана преж 
де всего с несовершенством 
технологических процессов при 
работе на сернистом сырье. В 
то ж е время возможности для 
безусловного! выполнения ка
чественных показателей есть, 
надо лишь активнее вести их 
поиск, смелее использовать ре
зервы. Вот почему партийный 
комитет не ослабляет требова
тельности и к руководителям 
среднего звена в вопросах со
блюдения технологической и 
трудовой дисциплины. И все ж е 
нам не удалось полностью из
жить случаи ее нарушения. Э й  
свидетельствует о том, что ра
бота еще не ведется на требуе
мом уровне и с должной прин
ципиальностью.

Руководствуясь решени я  м и 
XXVII съезда КПСС, партийный 
комитет концентрирует усилия 
на перестройке партийной ра
боты. уделяя главное внимание 
совершенствованию работы с 
кадрами. Это, уверены, главный 
путь к  решению задач, стоя
щих перед коллективом в пер
вом году двенадцатой пятилет
ки.

Владимир ГУДЕНКО, 
секретарь парткома Батум
ского нефтеперерабатыва
ющего завода нм. И. В. Ста
лина.

ПРИРОДНЫЕ РЕСУРСЫ: ЭФФЕКТ 
КОМПЛЕКСНОГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ

ЖДУТ СВОЕГО ЧАСА
ПРОБЛЕМЫ РАЗВИТИЯ МАЛОЙ ГИДРОЭНЕКГЕТИКИ

В РЕСПУБЛИКЕ
ИЗ ОБЩЕГО гидротехнического потенциала республики 
почти половина приходится на долю малой гидроэнергетики. 
Освоение этих ресурсов представляет большой интерес для 
народного хозяйства и соответствует установкам ХХУП 
съезда КПСС, июньского (1986 г.) Пленума ЦК КПСС 
по всемерной э к о н о м и и  топлива и производства дешевой 
электроэнергии. Серьезное внимание топливно- 
энергетическому комплексу, и в частности 
электроэнергетике, было уделено иа III пленуме ЦК КП 
Грузии. Подчеркивалось, что вот уж е почти 15 лет 
практически не вводятся мощности на базисных 
электростанциях.

Особую необходим о с т ь  
представляет электриф ика
ция отдаленных горных ре
гионов, таких, как Сванети, 
Тушети, Х евсурети и др., где 
малы е гидроэлектростанции 
приобретают ещ е и социаль
ное значение с точки зр е 
ния избеж ания миграции н а
селения. Следует заметить, 
что электриф икация таких 
районов от энергосистемы с 
помощью линий электропе
редачи ненадеж на в зимний 
период и связана с больши
ми материальны ми затрата
ми, а  электриф икация с по
мощью дизельны х электро
станций — нерациональна и 
неэкономична из-за дефици
та топлива и трудностей его 
транспортировки.

Увлекш ись разви  т и е м 
большой энергетики и стро
ительством крупных базис
ных атомных, тепловых и 
гидроэлектростанций, внима
ние специалистов к малой 
гидроэнергетике резко ос
лабло и строительство малых 
ГЭС в свое врем я было пре
кращ ено.

В деле строительства и 
эксплуатации гидроэлектро
станций наш а республика 
имеет богатые традиции, на 
которых воспитывалось не 
одно поколение крупных 
специалистов - э н е р г е т и к о в . 
Достаточно сказать, что с 
1925 по 1960  г. в Грузин
ской С СР было введено и 
действовало более 20 0  м а
лых ГЭС, однако позже 
большинство из них было 
законсервировано, раскула
чено или просто списано. 
Больш ая их часть находится 
в неудовлетворительном тех
ническом состоянии и тре
бует восстановления и ре
конструкции. Действую щ ая 
часть малых ГЭС произво
дит всего около 30 0  млн. 
киловатт-часов электроэнер
гии в год. Таким  образом, 
становится совершенно оче
видным, что проблема разви
тия малой гидроэнергетики 
является  крайне актуальной 
д л я  республики.

В апреле 1983 года было 
принято реш ение научно- 
технического совета Государ
ственного комитета СССР по 
науке и технике. Намечен 
конкретный план действий 
соответст в у  ю щ  и х мини
стерств и ведомств. На Ми
нистерство э  и е ргетики и 
электрификации СССР воз
ложены  функции головного 
штаба по разработке данной 
проблемы. Б ы ло  такж е ре
комендовано предста в и т ь  
технико - экономический до
клад о развитии малой гид

роэнергетики в стране до 
2000  года и проект програм
мы строительства головных 
малых ГЭС в X II пятилетке 
и до 2000  года. Контроль 
за  выполнением данного ре
ш ения ГКНТ СССР взял на 
себя.

Р еали зац и я  намечен н о й  
программы на X II пятилет
ку станет возможной после 
1988 года, т. е. с момента 
выпуска головных образцов 
отечественного гидроэнерге
тического оборудования. До 
указанного времени будут 
производиться расконсерва
ция и восстановление сущ е
ствую щих малых ГЭС, не 
требующих замены  оборудо
вания.

Больш ой интерес д л я  нас 
представляет развитие м а-' 
лой гидроэнергетики в Че- 
хословацк.- й Социалистиче
ской Республике, и вот по
чему: там удалось не толь
ко успешно строить малые 
ГЭС в ускоренном темпе, 
но и производить широкую 
номенклатуру быстроокупае- 
мого гидроэнергетического 
оборудования на уровне луч
ших мировых образцов. Че
хословакия располагает воз
можностью  и одновременно 
экспортировать свою про
дукцию  в СССР из серийно
го производства или по спе
циальному заказу . Исходя 
из ценного опыта, накоплен
ного специалистами ЧССР, 
дум ается, что необходимо ус
тановить более тесные дело
вые контакты  с нашими 
коллегами. Б олее того, в 
Ч С СР можно закупать гид- 
роэнергетичес к о е  оборудо
вание, изготовление которо
го не предусмотрено отече
ственной промышленностью.

Н есмотря на значительную  
подготовительную  раб о т у, 
проведенную «Грузглавэнер- 
го», Тбилисским отделением 
института «Гидропроект», 
ГрузН И И Э ГС  и другими по 
исследованию  и разработке 
проблемы, м алы е ГЭС на
шей республики в програм
ме развития малой гидро
энергетики страны  на XII 
пятилетку и до 2000  года 
заняли  весьма скромное ме
сто. Это, видимо, произошло 
потому, что наши специали
зированные организации не 
принимали непосредствен
ного участия в разработке 
союзных программ по строи
тельству малых ГЭС. И это
му есть объяснение — ф ак
тически у нас не было не
обходимой информации о 
проводимых в стране меро
приятиях по данной пробле
ме. У читы вая это и прида

вая развитию  малбй гидро
энергетики большое народ
нохозяйственное значф&ие, 
Государственный коми т е т 
Грузинской ССР по науке и 
технике принял решение 
подробно изучить данный во
прос, наметить конкретные 
мероприятия по его реали
зации. В результате разра
ботана республиканская про
грамма по развитию  малой 
гидроэнергетики на X II пя
тилетку и до 2000  года. Про
грамма бы ла представлена в 
Минэнерго СССР, и на ос
нове ее в союзную програм
му был внесен ряд обо
снованных изменений. К при
меру, в ту часть программы, 
где речь идет о восстанов
лении и реконструкции го
ловных малых ГЭС страны, 
на X II пятилетку были 
включены семь м а л ы х  
ГЭС республики с новыми 
комплектами гидроэнергети
ческого оборудования, рабо
тающими в автоматическом 
реж име, с общей установ
ленной мощностью около 19 
меговатт. Это все позволит 
получить среднегодовую вы
работку электроэнергии по
рядка 100 млн. киловатт-ча
сов. Одновременно решено 
бы ло рассмотреть проекты 
трех новых малых ГЭС — 
«М уцо», «Омало» и «Б орж о
ми» на предмет их включе
ния в программу строитель
ства на X II пятилетку. Сум
м арная мощность этих малых 
ГЭС составит около 13 мего
ватт и даст электроэнергии 
порядка 70 млн. киловатт-ча
сов в год. Таким образом, при 
осущ ествлении восстановле
ния и реконструкции семи 
малых ГЭС и строительства 
трех новых малых ГЭС на
родное хозяйство республики 
к концу двенадцатой пяти
летки получит электроэнер
гию порядка 170 млн. ки
ловатт-часов в год.

Очень важным д л я  рес
публики являю тся вопросы 
организации, проектирова
ния, фиксирования, монтажа, 
наладки и эксплуатации ма- • 
лых ГЭС. Д ля эффективного 
их решения, дум ается, оправ
данным будет создание спе
циализированного управле
ния при Грузинской энерго
системе. П родолж ая коор
динацию вопросов, связан
ных с развитием малой гид
роэнергетики, Госкоми т е т 
республики по науке и тех
нике тесно сотрудничает со 
специализированными орга
низациями Грузии, с Госко
митетом С ССР по науке и 
технике и соответствующ и
ми союзными министерства
ми. Только так. сплачивая 
усилия, можно добиться эф 
фективной работы малых 
ГЭС, задействовать те мощ
ные резервы , которые таят 
в себе средние и малые, р е 
ки Грузии.

Серго ГАРИБАШВИЛИ, 
главный специалист отдела 
промышленности Госкоми
тета Грузинской ССР по 
науке и технике.



ВЫДАЮЩИЙСЯ 
С Ы Н  

ВЬЕТНАМСКОГО 
Н А Р О Д А

Из Х аноя приш ла скорбная 
весть — скончался выдаю
щийся сын вьетнамского на
рода, последовательный к о м 
м у н и с т  - и н тер н ац и о н ал и ст , 
видный деятель мирового 
коммунистического, рабочего 
и национально-освободитель
ного движения, больш ой друг 
Советского Союза товарищ  
Ле Зуан.

Ж изнь товарищ а Л е Зуана, 
с юношеских лет ставшего 
на путь борьбы за освобож
дение Родины, — яркий при
мер беззаветного служения 
делу партии и народа. Всту
пив в К о м м  унистическую 
партию В ьетнам а при ее рож
дении в 1930 году, товарищ 
Ле Зуан прош ел славный и 
большой путь несгибаемого 
борца за  народное счастье, 
за  победу социализма на 
вьетнамской земле. Пресле
дования колонизаторов, ж е
стокость тю ремщ  и к о в не 
смогли сломить, а  напротив, 
закалили революционную во
лю товарищ а Ле Зуан а. вы
ковали в нем высокие мо- 

,\льно-политические качест- 
, сделавш и е его признач- 

ным- руководителем народ
ных масс.

Победа августовской рево
люции 1945 года принесла 
свободу вьетнамскому наро
ду. Однако колонизаторы  не 
смирились, р азвязав  жесто
кую войну против молодой 
республики. Ле Зуан , близ
кий соратник вож дя вьетнам
ского народа Хо Ш и Мина, 
будучи в те  годы  секретарем 
Ю жновьетнамского бюро ЦК 
Компартии И ндокитая, раз
вернул активную  работу по 
организации отпора чуж езем
ным захватчикам  и местным 
реакционерам.

Когда в 1954  г. после по
беды над французскими ко
лонизаторами и восстановле
ний' мира в И ндокитае Се
верный Вьетнам вступил на 
путь мирного строительства, 
товарищ Л е Зуан  отдает все 
свои силы борьбе за  воссое
динение разделенной импе
риалистами Родины, за  соз
дание материально-техниче
ской базы  социализма.

В сентябре 1960  года III 
съезд партии избрал товари
ща Ле Зуан а П ервы м секре
тарем Ц ентрального Комите
та, и  с  тех  пор вплоть до 
своей кончины он был приз
нанным руководителем ком
мунистов Вьетнама.

Когда в середине 60-х го
дов ам ериканские империа
листы развязали  варварскую  
агрессию против вьетнамско
го народа, товарищ  Ле Зуан 
вместе с Хо Ш и Мином воз
главил о б щ  енациональную 
войну сопротивления, стал 
душой всенародной борьбы 
против агрессора. Благодаря 
мужеству и героизму вьет
намского народа, руководимо
го Коммунистической парти- 
й, мощной поддерж ке и по- 
ющи со стороны Советского 

Союза, других братских стран 
социализма, всех людей доб
рой воли, агрессия американ
ского империализма потерпе
ла позорный провал.

После освобождения Юга 
и воссоединения страны  вьет
намский народ приступил к 
созданию основ социализма, 
теперь уж е в масш табах все
го Вьетнама. Это было вре
мя поисков реш ения слож
ных проблем. Нужно было 
залечивать раны, причинен
ные разруш ительны ми война
ми, переводить экономику 
страны на мирные рельсы, 
полностью преобразовывать 
в Ю жном Вьетнаме произво
дительные силы  и производ
ственные отношения. Всю 
свою энергию и богатый ж из
ненный опыт товарищ  Л е Зу 
ан посвятил этому чрезвы 
чайно важному делу.

Товарищ  Ле Зуан  внес 
большой вклад в разработку 
стратегии и тактики вьетнам

ской революции на новом 
этапе ее развития, в решение 
проблем, связанных с пере
ходом Вьетнама к социализ
му, минуя стадию капитали
стического развития. В сво
их статьях и выступлениях 
он глубоко анализирует по
ложение в стране, творчески 
применяет марксистско-ле
нинское учение, разрабаты 
вает применительно к вьет
намским условиям многогран
ный опыт КПСС, других 
братских партий в деле стро
ительства социализма.

В марте 1982 года, высту
пая на V съезде КПВ, това
рищ  Л е Зуан  заявил, что за  
прошедший период вьетнам
ский народ добился зам еча
тельны х успехов в строитель
стве социализма. Эти победы, 
подчеркивал он, «одержаны, 
благодаря твердому руковод
ству наш ей партии, партии, 
созданной и закаленной П ре
зидентом Хо Ш и Мином, без
заветно преданной марксиз
му-ленинизму и пролетарско
му интернационализму».

С имен#м товарищ а Ле 
Зуана связаны  разработка и 
успешное о с у  щ  ветвление 
внешнеполитического курса 
партии. В Политическом от
чете Ц К  КПВ V съезду пар
тии он обращ ал особое вни
мание на необходимость «по
стоянно крепить боевую со
лидарность и расш ирять все
стороннее сотрудничество с 
Советским Союзом, Лаосом 
и Кампучией, другими брат
скими с о ц иалистическими 
странами, постоянно поддер
ж ивать борьбу народов всех 
стран против империализма 
и международной реакции, 
за  мир и национальную  н еза
висимость, демократию  и со
циальный прогресс. Это ин
тернациональный долг наше
го народа и в то ж е время 
задача стратегического зна
чения, связанная с ж изнен
ными интересами независи
мости, свободы и социализма 
в наш ей стране и на Индоки
тайском полуострове, с ми
ром и стабильностью в. Юго- 
Восточной Азии и миром во 
всем мире».

Т оварищ а Л е Зуана хоро
шо знали и глубоко уваж али 
в Советском Союзе и во всем 
мире как  последовательного 
борца за  торжество маркси
стско-ленинских идей, за  ук
репление сплоченности стран 
социализма, рядов коммуни
стического и национально-ос- 
вободительн о г о  движения, 
всех революционных сил со
временности. Высоко ценили 
и ценят у  нас его роль в ук
реплении братских связей 
меж ду двум я нашими партия
ми, странами и народами, 
базирую щ ихся на незыбле
мых принципах марксизма- 
ленинизма, социалистическо
го интернационали з  м а и 
скрепленных Договором о 
друж бе и сотрудничестве ме
ж ду С С С Р и СРВ. Глубоким 
убеж дением в нерушимости 
вьетнамо-советского сотруд
ничества бы ла проникнута 
речь товарищ а Ле Зуан а на 
X X V II съезде КПСС. Эта 
принципиальная мысль неод
нократно подчеркивалась им 
и в беседах с Генеральным 
секретарем  Ц К  КПСС М. С. 
Горбачевым.

З а  больш ие заслуги в ре
волюционном движении, ак 
тивный вклад в развитие 
дружбы и всестороннего со
трудничества меж ду совет
ским и вьетнамским народа
ми товарищ  Ле Зуан  был 
удостоен высшей награды  
Советского Союза — ордена 
Ленина. В этом выразилось 
глубокое уважение коммуни
стов, всего советского наро
да к  славному сыну Вьетна
ма.

П амять о товарищ е Ле 
Зуан е навсегда сохранится в 
сердпах советских людей.

♦  ДНИ МАЯКОВСКОГО В ГРУЗИИ

ТРИБУНУ РЕВОЛЮЦИИ 
П О С В Я Щ А Е Т С Я

ПОДЛИННЫМ праздником советской поэзии, дружбы народов 
стали Дни Маяковского, которые по традиции проходят 
на родине великого певца революции.

Первое слово участников 
Дней было обращено к  поэту 
и гражданину Владимиру Мая
ковскому. И, естественно, они 
побывали в кутаисской первой 
средней школе, где учился бу
дущий поэт. Гости осмотрели 
класс-музей, присутствовали на 
концерте, организованном уча
щимися.

Участники Дней поэзии были 
также гостями трудовых кол- 

ективов промышленных пред
приятий Кутаиси, ознакоми
лись с достопримечательностя
ми города.

Затем праздник переместил
ся на родину поэта — в город 
Маяковски. Гости собрались у 
памятника Маяковскому, осмо
трели его Дом-музей, ознакоми
лись с  материалами о жизни 
и творчестве поэта, собранны
ми в новом экспозиционном за
ле. Здесь состоялся праздник 
поэзии. С веранды Дома-музея 
Раздавались звучавшие на раз- 
пь!х языках поэтические стро
ки. Выступившие — заведую- 
Щий отделом музея Маяковско

го г. Москвы Ю. Виноградов, 
секретари правления Союза пи
сателей Грузии Дж. Чарквиа- 
ни и Л. Табукашвили, украин
ский поэт С. Соловьев, лауре
ат премии имени В. Маяковско
го Л. Нддарейшвили и другие 
говорили о значении поэзия 
Маяковского в жизни совет- 
ркого народа, о тесных творче
ских контактах братских лите
ратур, проблемах перевода, 
творческой молрдежи и, ко
нечно, звучали бессмертные 
стихи Маяковского.

— Отрадно, что Дни великого 
поэта эпохи, пламенного три
буна революции находят все 
больше почитателей, — сказал 
участник Дней московский поэт 
Алексей Паршнков. — Яркое 
подтверждение тому — нынеш
ний праздник поэзии, который 
проходит вскоре после завер
шения VIII съезда советских 
писателей.

В Днях Маяковского прини
мают учостяе товарищи Ену- 
кидзе Г. Н., Лордкипанидзе 
Т. В.

(ГРУЗИНФОРМ).

ПУЛЬС ПЛАНЕТЫ1

В ИНТЕРЕСАХ УПРОЧЕНИЯ МИРА
ЗАВЕРШЕНИЕ советско-французских переговоров на высшем уровне в  
Москве — в центре внимания зарубежных средств массовой информации. 
Комментируя итоги переговоров и  бесед между Генеральным секретарем 
ЦК КПСС М. С. Горбачевым и Президентом Франции Ф. Миттераном, 
мировая печать указывает, что, как  со всей силой было [подчеркнуто в 
Москве, генеральная установка СССР в международных делах — 
делать все для упрочения мира, прекращения гонки вооружений.

ФРАНЦИЯ
Газета «Монд» сообщ ает, что 

Ф. М иттеран, характеризуя  свои бе
седы с М. С. Горбачевым, назвал их 
«очень интересными, очень полезны 
ми». По мнению «Лнберасьон», ны
неш няя советско-французская встре
ча на высшем уровне придаст значи
тельный импульс решению ряда меж
дународных вопросов, в том числе 
касаю щ ихся сокращ ения вооружений.

ГДР
Совершенно естественно, что осо

бое внимание на советско-француз

ских переговорах было уделено ро
ли Европы в мировом развитии, ро 
ли, которая мож ет бы ть новаторской, 
позитивной, пиш ет «Нойес Дойчланд». 
Советский Союз, как и другие стра
ны  социализма, реш ительно за  то, 
чтобы Европа стала континентом 
прочного мира и разрадки.

США
Как отмечает «Вашингтон пост»,

переговоры  советского и ф ранц уз
ского руководителей будут содейство
вать прогрессу в отношениях обеих 
стран. А гентство Ассошиэйтед пресс

сообщает: СССР и Ф ранция заяви 
ли, что н ельзя  разруш ать договорен
ности, которы е сдерживаю т гонку во
оружений, ее распространение на 
другие сферы.

Как советская, так  и ф ранцузская 
сторона сделали упор на необходи
мости сотрудничества обоих госу
дарств.

ЯПОНИЯ
В ходе встреч в М оскве руководи

тели СССР и Ф ранции выразили един
ство мнений относительно важной ро
ли Европы в реш ении меж дународ
ных проблем, а  такж е указали  на не
обходимость дальнейш его прогресса в 
мирном использовании атомной энер
гии, в развитии двусторонних эконо
мических и иных связей, пишет «Саи- 
кэй симбун».

(ТАСС, 11 июля).

О Т М Е Ч А Я  П Р А З Д Н И К
У Л А Н - Б А Т О Р ,  11 июля. 

(ТАСС). Большой и радостный 
праздник пришел на 'монголь
скую землю — 65-я годовщи
на победы народной револю
ции. Улицы городов республи
ки украшены флагами и транс
парантами, славящими МНРП 
и КПСС, мир и труд, неруши
мую монголосоветскую друж
бу.

Сегодня в Улан-Баторе со
стоялись военный парад и де
монстрация трудящихся. На 
трибуне усыпальницы Д. Сухэ- 
Батора и X. Чойба \сана нахо
дились Генеральный секретарь 
ЦК МНРП, Председатель Пре
зидиума Великого Народного 
хурала МНР Ж . Батмунх, дру
гие руководители партии и го
сударства.

ТРАУРНЫЕ ДНИ ВО ВЬЕТНАМЕ
ХАНОЙ, 11 июля. (ТАСС). 

Здесь опубликовано сообщение 
Центрального Комитета Ком
мунистической партии Вьетна
ма, Национального собрания, 
Государственного совета и Со
вета Министров Социалистиче
ской Республики Вьетнам, Пре
зидиума Отечественного фрон
та Вьетнама, в котором гово
рится, что 10 июля утром пос

ле тяжелой продолжительной 
болезни в возрасте 79 лет 
скончался видный деятель 
международного коммунисти
ческого и рабочего движения, 
Генеральный секретарь ЦК 
КПВ Ле Зуан.

В связи с кончиной Ле Зуа
на в стране объявлен пятиднев
ный траур.

Похороны Ле Зуана состоя г- 
ся 15 июля.

ЮБИЛЕИ

ПОЧЕТНАЯ МИССИЯ МУЗЕЯ
И С Т О Р И К О -Э Т Н О Г Р А Ф И Ч Е С К О М У  М У З Е Ю  С В А Н Е Т И  —  Ф И Л И А Л У  Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н О Г О  М У ЗЕ Я  Г Р У ЗИ И

И М . С . Н . Д Ж А Н А Ш И А  А Н  Г Р У ЗИ И  —  50  Л Е Т

Обилием и разнообразием  
коллекций отличается Исто
рико-этнографический музей 
Сванети. В отличие от дру
гих музеев республики, он, 
наряду с функциями музея, 
выполняет большой объем 
работ по учету, фиксации и 
хранению имею щ ихся в церк
вях Сванети памятников м а
териальной и духовной куль
туры.

В двадцатых годах нынеш
него столетия к  изучению па
мятников Сванети приступил 
Государственный м узей Гру
зии. М узей организовал пер
вую научную экспедицию в 
Сванети в 1931 году. В со
став ее тогда входили изве
стные ученые Грузии • - 
Г. Чубинашвили, С. Каухчи- 
швили, П. Ингороква. В от
чете экспедиции они подчер
кивали необходимость созда
ния в Сванети краеведче
ского музея. Это мнение уче
ных сыграло реш аю щ ее зна
чение д л я  создания м узея  в 
Сванети. В мае 1934  года 
советскими органами Верх
ней Сванети было принято 
постановление « 0 5  упорядо
чении дела хранения в церк
вях древнего исторического 
наследия», а  позж е было 
принято еще одно реш ение— 
об открытии м узея  в Верх
ней Сванети. В соответствии 
с ними был основан район
ный комитет по охране древ
ностей. членам  которого по
ручили изы скать в Местиа 
подходящ ее здание д л я  му
зея. Этому ш агу предшество
вал учет имущ ества некото
рых церквей района.

Д ля здания м узея  подобра
ли  находящ ую ся в Местиа 
Сетскую церковь святого Ге
оргия. К тому времени здесь 
хранилось около 30 пам ят
ников, и культурно-историче
ское их значение было ог
ромным. Здесь были перепи
санное в 1030 году на перга
мент заглавными буквами — 
асомтав р у л и  М еетийское

евангелие, грузинские чекан
н ы е  кресты  и иконы X — XII  
веков, предметы , пожертво
ванные грузинскими царями 
и другими властителями. На 
базе этих материальны х па
мятников 5 июля 1936 года 
был официально создан крае
ведческий музей Верхней 
Сванети.

В результате интенсивной 
работы уж е через год у  му
зея  было более 30 0  м атери
альны х памятников, соста
вивших его фонд. В 1 9 3 8 — 
1950 годах в результате 
энергичной д е я  т ельности, 
проведенной малочисленным 
коллективом м узея , фонд по
полнился многими прим еча
тельны ми экспонатами.

В послевоенные годы ус
пешно продолж ается изуче
ние хранящ ихся в Сванети 
образцов грузинского искус
ства. Б ы ла создана комиссия 
во главе с директором Инсти
тута истории грузинского ис
кусства академиком Г. Чуби
нашвили. Таким образом , в 
музей из различны х церквей 
района были перенесены ру
кописные книги, образцы 
древней живописи, памятни
ки чеканного искусства и 
предметы, обладающ ие раз
личной исторической ценно
стью. Важным д л я  м узея  со
бытием явилась передача в 
его фонды переписанного в 
897  году Адишского еванге
лия, Лабскалдского и Иенаш- 
ского евангелия X II— X III ве
ков, уникальны х образцов 
живописи. С 1953 года крае
ведческий музей Верхней 
Сванети ведомственно был 
переведен в систему Мини
стерства культуры  Грузин
ской ССР и назван Местий- 
ским краеведческим музеем.

Плодотворны д л я  м узея 
были 1 9 5 0 — 1954 годы. Н е
смотря на малочисленность 
его обслуж иваю щ его персо
нала, отсутствие транспорта 
и многие другие объективные 
трудности, проводилась по- 
истине огромная работа в об

ласти сбора экспонатов, со
здания экспозиции и куль
турно-просветительной д ея 
тельности. В фонды м узея 
тогда поступило сотни новых, 
в том числе много уникаль

н ы х  памятников, были при
няты  меры по обеспечению 
учета и хранения памятников 
культуры , находивш ихся в 
церквях района и в распоря
ж ении частных лиц. Н есколь
ко древн и х . рукописей было 
послано в И нститут рукопи
сей АН Грузии на реставра
цию. В 1963 году богатый 
материал м узея  удалось экс
понировать в новом его зд а 
нии.

Неоценимое значение в 
деле  улучш ения охраны  .1 
учета памятников материаль
ной и духовной культуры  
сьщрало постановление Сове
та М инистров Грузинской 
С СР 1973 года «О мероприя
тиях по улучш ению охраны 
памятников и ценностей ма
териальной и духовной куль
туры  Сванети». Местийский 
краеведческий музей ведом
ственно был переведен в си
стему Академии наук Гру
зинской ССР, подчинен Го
сударственному музею Гру
зии имени С. Д ж анаш иа АН 
Грузии и назван  И сторико
этнографическим музеем Сва
нети —  филиалом  Государ
ственного м узея  Грузия.

Переход м узея  в систему 
Академии наук Грузинской 
С СР был, можно сказать, 
этапным. Главное состояло в 
том, что работами руководят 
непосредстве н н о научный 
центр в этой области — Го
сударственный музей Грузии 
имени С. Дж анаш иа. П ервым 
совместным важ ным меро
приятием явилось создание 
зональной системы охраны 
памятников при И сторико
этнографическом м узее Сва
нети. Бы ли организованы зо
ны Ушгули, К али, Ипари, 
М естиа, Эцери и Латали, в 
каждой из которых были 
созданы посты ведомственно

патрульной охраны с кругло
суточным деж урством, рас
ш ирены  ш татные научные 
единицы, укрепилась мате
риальная база м узея, прове
дено несколько научных сес
сий, сформирован научный 
совет, в научных ж урналах 
и в периодической прессе 
опубликовано несколько тру
дов исследовательского ха
р актера, значительно увели
чились колле к ц и и м узея 
и т. д. IV  М еждународному 
симпозиуму по грузинскому 
искусству, проходивш ему в 
мае-июне 1983 года, посвящ е
на бы ла вы ставка в Государ
ственном музее искусств Гру
зии «Сокровищница Сване
ти».

Особенно важно то, что 
музей Сванети при помощи 
А кадемии наук Грузинской 
С С Р и Государственного му
зея  Грузии осущ ествил ква
лифицированную  очистку-ук
репление и реставрацию  па
мятников чеканного ж изо- 
писного искусства, изготов
ление и экспонирование ко
пий фасадной живописи церк
вей.

Д л я  Историко-этнографи
ческого м узея  Сванети пло
дотворной и ценной ок аза
лась квалифицированная по
мощь со стороны комплекс
ной научной экспедиции по 
изучению Сванети. Экспеди
ция произвела научный учет 
всех имеющ ихся в Сванети 
материальных памятников, 
вы явила некоторые уникаль
ные материалы, значительно 
обогатила фонд м узея и др. 
Помимо Г о с ударственного 
м узея Грузии имени С. Д ж а
нашиа, музею  в Сванети со 
дня  его основания по сего
дняшний день оказы ваю т на
учную, методическую и прак
тическую  помощь другие на
учные учреж дения А Н  рес
публики — Институт руко
писей имени К. К екелидзе, 
И нститут истории грузинско
го искусства имени Г. Чуби
нашвили, М узей искусств,

И нститут истории, археоло
гии и этнографии имени 
И. Дж авахиш вили. Больш ая 
помощь исходит и со сторо
ны М инистерства культуры  
Грузинской С С Р, Главного 
научно-производственного уп
равления по охране и ис
пользованию  памятников ис
тории, культуры  и природы 
Грузии, партийных и совет
ских органов Местийского 
района и других учреж де
ний, деятелей  культуры , спе
циалистов музейного дела.

Историко - э т  н ографиче- 
скому музею  Сванети испол
нилось 5 0  лет, и все эти го
ды  его успешной деятельно
сти во многом способствова
ли поддерж ка и внимание, 
оказы ваем ы е со стороны ЦК 
КП Грузии. Сейчас в Местиа 
строится новое здание музея.

Все эти полвека здесь шла 
неустанная кропотливая р а 
бота, цель которой — сохра
нить д л я  грядущ их поколе
ний все ценное, что создано 
руками и творческой мыслью 
замечате л ь н ы х  мастеров 
прошлого. З а  вклад в разви
тие материальной и духовной 
культуры  Сванети, научное 
изучение и популяризацию  
исторических памятников и 
в связи с 50-летием со дня 
основания И сторико-этногра
фический музей Сванети — 
филиал Г о с у  дарственного 
м узея Грузии им. С. Д ж ана
шиа А Н  Грузии У казом  Пре
зидиума Верховного Совета 
Грузинской С С Р награж ден 
Почетной грамотой П резидиу
ма Верховного Совета Гру
зинской ССР. А впереди та 
к ая  ж е слож ная и ответст
венная работа, суть кото
рой — искать, собирать, изу
чать бесценнейшее историче
ское и культурное наследие 
наш его народа, делать исто
рию достоянием сегодняшне
го дня.

Леван ЧИЛАШВИЛИ, 
директор Государственного 
музея Грузии имени С. Джа
нашиа АН Грузии.

НАГРАЖДЕНИЯ
Президиум Верховного Сове

та Грузинской ССР за актив
ную плодотворную деятель
ность по сбору, охране и про
паганде памятников матери
альной культуры края и в свя
зи с 50-летием со дня основа
ния Историко-этнографического 
музея Сванети — филиала Го
сударственного музея Грузии 
им. С. Н. Джанашиа наградил 
Почетной грамотой Президиу
ма Верховного Совета Грузин
ской ССР:

Бедукидзе Ламару Алексеев
ну — старшего научного со
трудника Государственного му
зея Грузии им. С. Н. Джана
шиа АН Грузинской ССР, Гои- 
швили Бердо Алексеевича — 
ученого секретаря Комиссии 
по комплексному изучению вы
сокогорных районов Грузии 
при президиуме АН Грузинской 
ССР, Квициани Акакия Эста- 
товича — заведующего отде
лом культуры исполкома Ме
стийского районного Совета 
народных депутатов, Кения Ру- 
судан Ивановну — старшего 
научного сотрудника Институ
та истории грузинского искус
ства им. Г. Н. Чубинашвили 
АН Грузинской ССР, Нижара- 
дзе Давида Георгиевича—глав
ного охранника фонда Истори
ко-этнографического музея Сва
нети — филиала Государствен
ного музея Грузии им. С. Н. 
Джанашиа АН Грузинской ССР, 
Силогава Валерия Ивлианови- 
ча — старшего научного со
трудника Института рукописей 
им. К. С. Кекелидзе АН Гру
зинской ССР, Чилашвнли \е -  
вана Александровича — дирек
тора Государственного музея 
Грузии им. С. Н. Джанашиа 
АН Грузинской ССР, доктора 
исторических наук, профессо
ра, Чартолани Циалу Иоси
фовну — директора Историко
этнографического музея Сване
ти — филиала Государственно
го музея Грузии им. С. Н. Д ж а
нашиа АН Грузинской ССР, 
Чартолани Михаила Исмаило
вича — руководителя отдела 
Государственного музея Грузии 
им. С. Н. Джанашиа АН Гру
зинской ССР, Шуквани Шаду- 
ри Адиларовича — заведующе
го отделом Историко-этногра
фического музея Сванети — 
филиала Государственного му
зея Грузии им. С. Н. Джанашиа 
АН Грузинской ССР.

АБИТУРИЕНТ-86

К Р И Т Е Р И И  О Д И Н - З Н А Н И Я
До начала приемных экзаме

нов — важнейшего периода в 
жизни высших учебных заве
дений — остались считанные 
дни. Они станут для десятков 
тысяч юношей и девушек не 
только проверкой знаний, го 
и испытанием их зрелости, уме
ния творчески мыслить, оце
нивать с высокой гражданской 
позиции то, чем живет респуб
лика и страна в целом. Народ
ное хозяйство республики ждет 
достойное пополнение, новых 
высококлассных специалистов, 
способных вместе со старшими 
товарищами решать задачи ус
корения социально-экономиче
ского развития страны.

Советские люди с огромной 
заинтересованностью обсужда
ют проект ЦК КПСС об Основ
ных направлениях перестройки 
высшего и среднего специаль
ного образования. Такой ин
терес закономерен. Ведь пред
полагаемая перестройка выс
шей школы — мероприятие об
щегосударственного масштаба, 
одна из неотложных задач раз
вития общества на современ
ном этапе.

Повышение качества подго
товки специалистов во многом 
зависит от улучшения комплек
тования вузов, от того, сможет 
ли институт найти «своего» 
студента, определить во время 
приемной кампании из тысяч 
абитуриентов того, кто пришел 
в вуз по призванию, сознатель
но выбрал будущую профес
сию. Именно эту цель пресле
дуют и новые правила приема 
в вузы, которые не только со
четают интересы народного хо
зяйства с интересами лично
сти, но и расширяют права выс
ших учебных заведений.

Все это налагает особую от
ветственность на ректораты, 
членов приемных комиссий, 
общественные организации ву
зов за проведение приемной 
кампании на должном уровне,

РЕКТОРЫ ВУЗОВ РАССКАЗЫВАЮТ ОБ ОСНОВНЫХ ПРИМЕТАХ 
ПРЕДСТОЯЩЕЙ ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ КАМПАНИИ

в обстановке максимальной 
гласности, объективности, до- 
брожелательн о с т и .  Каждый 
должен быть твердо уверен, что 
главный критерий при наборе 
нового контингента студентов — 
знание.

Корреспонд е н т  ы ГРУЗИН- 
ФОРМа обратились к ректорам 
высших учебных заведений 
Грузии с просьбой рассказать 
об основных приметах предсто
ящей экзаменационной кампа
нии.

Н. АМАГЛОБЕЛИ, 
ректор Тбилисского государст

венного университета:
— Нынешним летом на ^ ф а 

культетов старейшего вуза рес
публики будет зачислено 2.555 
девушек и юношей — больше, 
чем в прошлом году. От ново
го контингента студентов по 
многом будет зависеть успеш
ное претворение в жизнь за
дач, намеченных проектом ЦК 
КПСС о высшей школе. Вот по
чему мы особенно тщательно 
готовимся к проведению при
емных экзаменов на должном 
уровне. Нововведений много. 
Во-первых, ныне вуз начинает 
готовить экономистов широко
го профиля. Поэтому на специ
альности — планирование на
родного хозяйства, промышлен
ности, труда объявлен общий 
конкурс. Это распространяется 
и на родственные физические
ДИСЦИПЛИНЫ.

Впервые поступающие на 
грузинский сектор по специаль
ностям — журналистика, пра
воведение, философия, стати
стика, финансы и кредиты бу
дут писать диктант по русско
му языку. Желающим стать 
специалистами русского языка 
и литературы, журналистамй 
или правоведами (русский сек

тор) предстоит испытание по 
иностранному языку.

В отличие от прежних лет 
все льготы сведены к миниму
му. Исключение сделано для 
демобилизованных из рядов Со
ветской Армии, служивших в 
ограниченном контингенте со
ветских войск в Афганистане. 
Главный и решающий критерий 
при поступлении — знание. 
Как правило, за последние го
ды к нам приходит трудолю
бивая молодежь, желающая и 
умеющая учиться. Профессора 
и преподаватели университет, 
все члены приемных комиссий 
хорошо понимают свою высо
кую ответственность — ото
брать в вуз наиболее достой
ных, знающих, подготовленных 
абитуриентов. Они постоянно 
помнят, что достоверность оце
нок во многом зависит и от 
такта, внимания, доброжела
тельности экзаменаторе1'. Всту
пительные экзамены будут про
ходить строго в соответствии 
со школьными программами.

Для создания обстановки ши
рокой гласности в период ис
пытаний разработаны специ
альные бюллетени, которые бу
дут вывешены на стенде у вхо
да в университет и у  справоч
ного бюро. Из них можно по
черпнуть полную информацию 
о числе мест и количестве по
данных заявлений на каждую 
специальность, ежедневные дан
ные о ходе экзаменов.

Готовясь к приемной кампа
нии, мы сделали некоторые 
прогнозы, обобщили опыт прош
лых лет. Предполагаем, что 
желающих стать студентами 
университета будет 12—14 ты
сяч человек. Отсюда и  высо
кий конкурс на все сорок спе
циальностей. Однако ожидает
ся, что распределится он нерав

номерно. Так, по прогнозам, на 
юридический факультет на каж 
дое конкурсное место будет 
претендовать более 20 человек, 
а, к  примеру, на физический — 
около двух. Подобная тенден
ция, к сожалению, прослежива
ется уж е не первый год. Это, 
на наш взгляд, издержки проф
ориентации. Хочется, чтобы 
абитуриенты, выбирая профес
сию, учитывали потребности 
народного хозяйства республи
ки в тех или иных специали
стах. Например, сегодня нуж 
ны специалисты в области фи 
зики, прикладной математики, 
других естественных наук.

3. АВИДЗБА, 
ректор Абхазского государст
венного университета имени

М. Горького:
— Наш вуз появился на 

вузовской карте семь лет на
зад. Популярность его растет 
с каждым годом. С учетом на
ционального состава населения 
автономной республики вуз ве
дет подготовку специалистов 
на абхазском, грузинском н 
русском секторах. В нынешнем 
году объявлен прием по 18 спе
циальностям.

Профориентационное собесе
дование даст поступающим до
полнительные баллы, которые 
будут суммироваться с оцен
ками, полученными на экзаме
нах.

В связи с существенными из
менениями в правилах приема, 
в университете ежедневно ра
ботает справочно-информацион. 
ное бюро, где абитуриенты и 
их родители получают ответы 
на все интересующие их во
просы, связанные с предстоя
щим конкурсом.

Многие из поступающих ны
не в Абхазский университет —

наши хорошие знакомые. Это 
результат серьезной рабогы, 
проведенной в течение года. 
Ведущие специалисты факуль
тетов и кафедр побывали во 
всех районах автономной рес
публики, встречались с выпуск
никами средних школ, рабочей 
и крестьянской > молодежью. 
Многие абитуриенты приезжа
ли в вуз на олимпиады по ма
тематике и физике, занимались 
в университетских школах для 
старшеклассников, на подгото
вительных курсах. Лучшие сту
денты прикреплены к опреде
ленным средним школам, ве
дут с учащимися внешкольную 
и кружковую работу, уделяют 
большое внимание вопросам 
профессиональной ориентации 
школьников. Они представля
ют своих кандидатов в студен
ты, и ректорат учитывает их 
рекомендации при отборе аби
туриентов. Все это делается для 
того, чтобы к нам приходили 
учиться юноши и девушки, со
знательно выбравшие будущую 
специальность.

В состав приемной, а также 
предметных комиссий подобоа- 
ны люди компетентные, с безу
пречной репутацией. Впервые 
в них включены представители 
общественности, п е р  едовики 
производства, депутаты Вер
ховного и местных Советов, ру
ководители предприятий. Сде
лано все, чтобы конкурс про
шел в обстановке максималь
ной гласности, объективности, 
доброжелательности.

Т. ЛОЛАДЗЕ, 
ректор Грузинского политехни

ческого института имени
В. И. Ленина:

— Научно-технический про
гресс — это веление време
ни, ставит новые ответствен

ные задачи перед коллективом 
нашего вуза, готовящего инже
неров — будущих командиров 
производства. Напряженная ра
бота по подготовке к экзаме
нам завершена. Предстоит не 
только выявить знания абиту
риентов по математике, физи
ке, химии, но и способность 
применить их на практике. По
этому во всех экзаменационные 
билетах кроме теоретических 
вопросов есть и практические. 
Образцы напечатаны в инсти
тутской газете «Ленинец», по- 
,святившей абитуриентам не
сколько специальных номеров.

Как и в прошлом году, на 
остродефицитные специально
сти: маркшейдерское дело, тех
нология и комплексная механи
зация подземной разработки 
месторождений полезных иско
паемых, а такж е нефтяных и 
газовых месторождений, буре
ние нефтяных и газовых сква
жин, металлургия черных ме
таллов, литейное производство 
черных и цветных металлов, 
горные машины и комплексы 
без вступительных экзаменов, 
по результатам собеседования 
будут зачислены юноши, окон
чившие школу с золотой или 
серебряной медалью, технику
мы или средние ПТУ с дипло
мами с отличием по специаль
ности, соответствующей или 
родственной избранной в вузе.

На первый курс вуза будет 
зачислено 5.185 человек. Из них 
3.435 — на дневное отделение. 
Но хочу предупредить, что ре
альное количество этих мест 
уменьшится, так как опреде
ленную часть займут выпускни
ки подготовительного отделе
ния ГПИ, а  такж е те, кто поль
зуется преимуществом внекон
курсного зачисления.



->СКВ4 ИГРЫ ДОБРОЙ ВОЛИ: 

Д Е Н Ь  З А  Д Н Е М
ВЕЛОСПОРТ

ПО Т Р Е К У -  
ВИХРЕМ

На олимпийском треке в 
Крылатском продолжаются со
ревнования велосипедис т о в. 
Прекрасно выступила сборная 
СССР в командной гонке пре
следования на 4 км. Вячеслав 
Екимов, Сергей Хмелинян, 
Александр Краснов и Василий 
Шпундов буквально вихрем про
неслись по полотну трека и

установили новый мировой ре
корд 4 мин. 12.830 сек.

Уверенно выступили и вело
гонщики Чехословакии, уста
новившие национальный ре
корд — 4 мин. 16.977 сек. Ре
корды своей Страны в Крылат
ском обновили такж е спорт
смены АвстрАлии, США, Бол
гарии и Венгрии.

Разыграли комплект наград 
женщины в индивидуальной 
гонке преследования на 3.000 
Метров. В финале встретились 
Мелинда Мейфилд (США) и 
Барбара Ганц (Швейцария).

Поединок проходил в упорной 
борьбе. Вначале перевес был 
на стороне а м е р  и к анской 
спортсменки, однако ближе к 
финишу ее соперница увеличи
ла скорость и завоевала пер
вое место.

Успешно выступила совет
ская сборная в командной гонке 
преследования на 4.000 метров, 
В заключительной встрече она 
опередила команду Чехосло
вакии и завоевала первое ме
сто с результатом 4 мин. 12,41 
сек. У их соперников — 4 мин. 
18,03 сек.

БАСКЕТБОЛ

ПРИЗЕРЫ
ОПРЕДЕЛЕНЫ

Баскетболистки завершили 
спор. В заключительном матче

встретились сборные СССР и 
США. Игра проходила с пе
ревесом заокеанских спортсме
нок, которые доминировали 
под обоими щитами. В первом 
тайме они победили со счетом 
39 :25 . Казалось, что во вто
рой половине игры наши ба
скетболистки сумеют перело
мить ход встречи, однако это
го не произошло. Эдвард, 
Миллер, Макклейн, Харрис и 
их подруги продолжали иг
рать в быстром темпе, четко 
разыгрывали комбин а  ц  и и. 
Счет рос в их пользу — 34:54, 
38:58, 44:66. Дальнейшие уси
лия советской команды к  ус
пеху не привели. Окончатель
ный счет этого интересного 
поединка — 83 : 60 в пользу 
сборной США. Ей вручены зо-. 
лотые медали. На втором ме
сте баскетболистки СССР.

В матче за третье место ко-

----------------♦  СПОРТ
манда Бразилии встречалась со 
спортсменками Чехословакии 
и одержала победу 87 :66  
(51:26).

СОПЕРНИКИ НАЗВАНЫ
Проведена жеребьевка всех 

трех европейских клубных фут
больных турниров. В Кубке 
чемпионов динамовцы Киева в 
гостях сыграют с болгарской 
командой «Берое». В Кубке 
кубков торпедовцы Москвы на 
поле соперника встретятся с 
финским клубом «Хака». В Куб
ке УЕФА «Спартак» проведет 
матч со швейцарским «Люцер
ном», «Днепр» — с «Легией», 
а динамовцы Минска на своем 
поле примут венгерскую коман
ду «Раба ЭТО». Матчи перво
го круга состоятся 17 сентяб
ря и 1 октября.

...Всемогущий Нептун, вышед
ший из волн морских на сол
нечный берег Пицунды, застыл 
на миг от изумления. Вот уже 
сотый раз проводится в его 
честь веселый, шумный празд
ник, но столышх курортников 
ему ни разу не доводилось ви
деть на пляже. Около полуто
ра тысяч отдыхающих, собрав
шихся на берегу, покорно жда
ли его традиционной команды 
окунуться в Черное море.

Н а  с н и м к а х :  Нептун со 
свитой прибыл на Пицунду; и 
праздник начался...

Фото И. Чохонелндзе.
(Фотохроника

ГРУЗИНФОРМа).

ПОРЯДОК ВОКРУГ НАС

ФАКТ КРУПНЫМ ПЛАНОМ

У СОЛНЦА НЕТ «КАНИКУЛ». •  •

Н А Д  К О Т Т Е Д Ж А М И  нескольких пионерских лагерей 
наш ей республики появились гелиоустановки. Они 
оправдали  прогнозы  учены х и специалистов и оказались 
удобными и экономичны ми в «добыче» деш евой энергии 
из солнечны х лучей. Эти установки  успешно 
использовались в санаториях, дом ах отды ха, 
на ж ивотноводческих ф ерм ах, промы ш ленны х объектах.
А  вот в пионерских лагерях  они прим еняю тся впервые. 
Ц ель их внедрения — создать  м аксимум удобств и 
обеспечить юных отдыхаю щ их бесперебойной подачей 
ю ряч ей  воды.

У наш ей детворы — в зени- бителям и солнечного тепла,
те летние каникулы . А вот Солнечны е коллекторы  бу-
у солнца н ет  времени на «от- дут  установлены  на крыш ах
ды х» — так  дум ает глав- коттедж ей пионерских лаге-
ный инж енер управлен ия рей  Руставского металлурги-
«Спецгелиотеп л  о м о н т а ж »  ческого завода, тбилисского
Тенгиз Грдзелидзе, и энер- обувного производственного
гия дневного светила долж - объединения «И саии», Ми
на быть использована в пол- нистерства ж илищ но - быто-
ную меру и почти круглы й 
год.

— Тенгиз А лександрович, 
возникает такой  вопрос: в 
случае непогоды, надо пола
гать, гелиосистема «отды ха
ет»?

— Нет, конечно. Д аж е в 
пасм урны е дни. когда густой 
туман заволаки вает  небо и 
солнце становится тусклы м, 
гелиосистем а эксплуатирует 
так  н азы ваем ую  рассеянную  
солнечную  радиацию , кото
рая  н агревает воду до 40  
градусов.

Ю ж ное солнце щ едры ми 
приг о р  ш н я м и посы лает 
свои ярки е лучи. Их тепло 
не пропадает даром  в посел
ке Ц хваричам иа, где раски 
н улся детский  оздоровитель
ный городок: солнцеприем-
ник здесь нагревает более 
пяти  тонн воды, полностью 
обеспечивая нуж ды  пищ е
блока и банно-прачечного 
комплекса. Б олее  мощ ные 
гелиосистемы  установлены  в 
пионерском лагере Тбилис
ского трам вайно - троллей
бусного управления в Эеда- 
зени. До сем и тонн горячей 
воды  использую т здесь, но 
все-таки этого оказалось не
достаточно. Сейчас вводится 
вторая  очередь солнечных 
приемников — они имеют 
несколько иное назначение и 
будут подогревать воду с по
мощ ью  солнечны х лучей для  
плавательного бассейна.

В управлении «Спецгелио- 
тепломонтаж » нас познако
мили и  с будущ ими нотре-

вого и коммунального хо

зяйства Грузинской ССР, 
находящ ихся в Кодииэри. 
М онтажники гелиоустановок 
приглаш ены и в другие? ле
чебно-профилактические уч
реж дения, в которы х энер
гия щ едрого южного солнца 
такж е будет использована на 
благо человека. П опуляр
ность солнцеприе м н и к  о в 
вполне понятна: при их эк
сплуатации .чет необходимо
сти использования других ви
дов энергии, топлива или аг
регатов. С их вводом успеш 
но реш ается и так ая  важ 
н ая  задача, как  охрана ок
руж аю щ ей среды  от копоти, 
дыма.

Джильда
ИВАНИШВИЛИ.

-т ♦  ОПЕРЕЖАЯ СОБЫТИЕ

БАРСЕЛОНА ЖДЕТ 
К О Н К У Р СА Н Т О В

Тбилиси стал местом проведения всесоюзного прослуши
вания отборочных туров к  международному конкурсу вокали
стов имени Франсиско Виньяса. Он состоится нынешней осе
нью в Барселоне. В этом представительном творческом со
стязании примут участие и  55 молодых певцов со всех концов 
страны. В их числе — солисты и стажеры оперных театров, 
студенты консерваторий.

Грузинскую вокальную школу на этом смотре будут пред
ставлять солистка Тбилисского академического театра оперы 
и балета имени 3 Палиашвили Майя Томадзе, стажеры этого 
театра Марина Шаверзашвили и Натела Чкония, солйст опер
ной студии Тбилисской государственной консерватории име
ни В. Сараджишвили, педагог этого вуза Тенгиз Чачава и 
студент консерватории Александр Томадзе.

Ж юри всесоюзного отборочного прослушивания возглав
ляет народная артистка СССР, лауреат Ленинской премии 
Ирина Архипова, которая была председателем жюри вокали
стов международного конкурса имени Чайковского, только 
что завершившегося в Москве.

В состав жюри вместе с видными вокалистами из Ленингра
да, Таллина, Киева, Перми, Одессы, Фрунзе входит народная 
артистка СССР, лауреат международного и всесоюзных кон
курсов и премии имени 3. Палиашвили Медея Амиранашвили.

В Тбилиси пройдут два тура — с 12 по 16 июля. Прослу
шивания состоятся в школе искусств имени А. Вирсаладзе. 
Заключительный, третий тур, который будет проходи гь в 
Москве, определит имена четырех певцов — участников кон
курса.

Напомним, что почетное звание его лауреатов носят на
родный артист СССР, солист Большого театра Союза ССР Зу
раб Соткилава — первая премия и народный артист Грузии, 
солист Тбилисского академического театра оперы и  балета 
Джемал Мдивани — вторая премия.

; (ГРУЗИНФОРМI.

В ТОТ ДЕНЬ жители села Дзегви Мцхетского района 
братья Квахадзе л о в и л и  рыбу в Куре. Причем делали это 
запрещенным способом. Иначе говоря — 

браконьерствовали. А где ж е служба рыбоохраны? Ага, вот 
она: братьев на месте преступления застали четверо 
инспекторов Карталинской окружной инспекции рыбоохраны— 
Омар Ухургунашвили, Робинзон Джанезашвилн, Зураб 
Эдилашвили н Натр из Элбакидзе. Вот-вот, казалось, 
восторжествует справедливость: схваченные с поличным 
браконьеры будут привлечены к ответственности в полном 
соответствии с законом.

Но не тут-то было. Четверо 
инспекторов рыбоохраны от
нюдь не собирались исполнять 
свои прямые служебные обя
занности. Цель у  этих «стра
жей порядка» была иная: запу
гать браконьеров суровой ка
рой, а затем потребовать взят
ку за обещание помочь избе
ж ать ее.

И началась психологическая 
обработка незадачливых брать
ев Квахадзе. Каждый из четве
рых инспекторов не жалел кра
сок, живописуя ужасную кар
тину расплаты за браконьер
ство, и когда, по их мнению, 
братья были «дожаты», Ухур
гунашвили объявил:

— ...Но мы можем тут же 
вас отпустить. Гоните тысячу 
пятьсот и идите домой.

Начался торг. Инспектора - 
вымогатели снизили сумму до 
тысячи рублей. В конце концов 
столковались на шести с т а х  
рублях. Братьев на машине ры
боохраны достав и л и  домой, 
они вынесли деньги —( инспек
тора поделили их между собой.

П оехал и  д а л ь ш е . И с к а т ь  дру ги х  
б р ак о н ь ер о в . И  т у т  ж е  наш ли. 
Т рое ж и т ел ей  шее то го  ж е  се л а  
Д зе гв и  — Д .  Ц а м а л а ш в и л и , В . Со- 
л о гаш ви л и  и К . К в ах ел аш зи л и  
за п р ещ ен н ы м  способом  л о в и л и  ры 
бу. С п е к та к л ь  п о в то р и л с я . З а п у г а в  
эти х  трои х , и н с п ек то р а  за я в и л и , 
что н ем ед л ен н о  п о р в у т  с о с т а в л е н 
ны й ак т , е с л и  п о л у ч а т  в се  т е  ж е 
за в е тн ы е  п о л то р ы  ты ся ч и  ру б л ей . 
И в н о в ь  пош ел  то р г . Б р ак о н ье р ы  
п о о б ещ ал и  1.200, а  п р и н есл и  р о в 
но п ол ови н у  в то й  су м м ы . Н о ин
с п е к т о р а  н е  с т а л и  у п р я м и ть ся , 
в зя л и  то , что  им  д а в а л и .

Тут настало время сказать, 
что все вышеописанное произо
шло в январе 1981 года. А 
вспомнили мы сегодня эту ста
рую историю о вымогателях - 
взяточниках, выступавших от 
имени закона, вот почему: трое 
инспекторов тогда ж е были ра
зоблачены, предстали перед су
дом, который и приговорил каж 
дого из них к 10 годам лишения 
свободы. Четвертый же, Ухур
гунашвили, скрылся. Долго он 
был в бегах, но наказание неот
вратимо настигло и его: недав
но коллегия Верховного суда 
Грузинской ССР приговорила 
Ухургунашвили такж е к 10 го
дам лишения свободы.

За последнее время в Верхов
ном суде республики рассмот
рен целый ряд дел о взяточни
честве. Док а з  а  н о — многие 
должностные лица, злоупотреб
ляя служебным положением, 
не только брали взятки, но и 
откровенно вымогали их. А это 
означает: они не только жили 
на нетрудовые доходы — они 
подрывали са/яи устои обще
ства.

Не всегда корыстолюбцы, об
легчившие свой нравственный 
багаж утратой чести и совести, 
делали что-то за мзду в обход 
закона. Порой они действовали 
в рамках закона, т.‘ е. делали 
то, что было положено, что ди
ктовалось их служебным поло
жением. Однако при этом ци
нично вымогали взятки у  лиц, 
зависимых от них.

Перикл Карибов, специалист 
с высшим образованием, быв
ший член партии, бывший на
чальник участка Руставского

АТП № 2, которому ныне пред
стоит провести восемь лет в 
местах заключения, требовал 
деньги у тех, кто приходил ус
траиваться на работу. Брал он 
взятки и за выдачу запчастей.

Как должны были обстоять 
дела с этими вопросами в АТП? 
В порядке у тебя трудовая кни
жка, подходишь ты по квали
фикации — что ж , оформляйся 
на вакантную должность. Хо
чешь сразу новую машину? Э, 
нет, их прежде всего получат 
те, кто длительное время до

был . Бочоришвили. Он обнародо
вал документы, он докладывал 
комиссии. От него, стало быть, 
и зависело, как повернуть во
прос, как представить дело. 
Вот она — лазейка для бес
честного человека, которой и 
воспользовался Бочоришвили. 
За свое содействие в благопри
ятном исходе он получил с че
тырех застройщиков в виде 
взяток в общей сложности 1.200 
рубАей.

На том ж е самом деле — вы
даче льготных займов грел ру
ки и другой взяточник, не имев
ший ни малейшего отношения 
к работе вышеуказанной ко
миссии. Джумбер Гочелашвили, 
выйдя на пенсию по болезни, 
решил крупно подзаработать на 
продаже своей рабочей чести. 
Он искал желающих получить 
льготный заем на жилищное 
строительство и сообщал им, 
что поможет это сделать, если 
через него передадут взятки для

Г А Л Е Р Е Я  
ВЗЯТОЧНИКОВ

I I I

бросовестно трудится в АТП. 
Тебе ж е придется немного по
корпеть над ремонтом старой 
машины, а запчасти для этого 
получишь на складе.

Все, вроде бы, предельно про
сто и понятно, все именно так, 
как и должно быть по справед
ливости. Но люди типа Карибо
ва тем и опасны, что грубо по
пирают принцип социальной 
справедливости.

П риш ел  во д и тел ь  у с т р а и в а т ь с я  
в  А ТП  н а  р а б о т у , г д е  бы л и  в а 
кан си и . А . К ари б ов  ем у : « Д а в а й  
д е н ь ги !» . П ока  ш ло о ф о р м л ен и е  
(н е  о т  К ар и б о в а  од н о го  за в и с е л о , 
б р ат ь  или  нет ч е л о в ек а  н а  р а б о 
т у ) , в о д и те л ь  о б ес к у р аж ен н о  ск р еб  
в  за ты л к е , не в е д а я , к а к  поч и н и ть  
т у  р азв а л ю х у -м аш и н у , к оторую  ем у 
в ы д а л  н ач ал ь н и к . З а и к н у л с я  бы ло  
о за п ч а с т я х , а  К ар и б о в  в  отв ет : 
« П я ть со т  р у б л ей  — и  п ол учи ш ь 
за п ч а с ти !» .

Тут надо обратить внимание 
на то, что взяточник, как, впро
чем, и корыстолюбец любой 
иной масти, чувствует себя как 
рыба в воде лишь там, где нет 
порядка, нет гласности в рабо
те, бездействует общественный 
контроль. У Карибова-то зап
части были — не было их 
строгого учета и контроля за 
расходованием в АТП, вот в 
чем беда, вот что сыграло на 
руку вымогателю - взяточни
ку!..

Не было порядка и в другой 
системе, точнее, в работе ее 
общественной комиссии. Кута
исец Платон Бочоришвили (об
разование высшее, член пар
тии, ныне исключенный из нее) 
работал начальником финотде
ла ПО «Грузуголь». Объедине
ние производило выдачу своим 
работникам д о л г о с р о ч н ы х  
льготных государственных зай
мов для индивидуально - ж и
лищного строительства. Кому
предоставить такую льготу, 
решала комиссия из двенадцати 
человек, секретарем которой

должностных лиц, от которых 
зависит решение этого вопроса. 
Полученные деньги Гочелашви
ли никому не передавал, а ос
тавлял себе, присвоив таким об
разом 9.100 рублей. Приговор 
суда: Гочелашвили — 9, Бочо
ришвили — 8 лет лишения сво
боды.

...В декабре 1980 года Мохуб- 
бат Мамедов был назначен ди
ректором Амамлойского живот
новодческого совхоза Дманис- 
ского района. А  уж е спустя 
девять месяцев он был привле
чен к уголовной ответственно
сти по подозрению во взяточ
ничестве. Но Мамедов скрылся. 
Четыре года искали его работ
ники милиции и нашли-таки. И 
на сей раз взяточнику не уда
лось уйти от наказания: суд 
приговорил его к 10 годам ли
шения свободы.

В чем ж е Мамедов был приз
нан виновным?

В кач еств е  д и р е к то р а  со в х о за  он 
оф и ц и ал ьн о  за к л ю ч и л  д о го в о р  с 
бр и гад о й  из д е с я т и  ч ел о в ек , ж и т е 
лей  Г а р д а б а н с к о го  р ай о н а , о  в ы 
д ач е  им в  ар е н д у  н а  в заи м о в ы го д 
ных у сл ов и ях  20 гек тар о в  со в х о з
ны х угодий п о д  посев  со р го  (в е 
н и к и ). К огд а  п о яв и л и сь  в сх о д ы  и 
ст ал о  ясн о , ч т о  ви д ы  н а  у р о ж а й  
хорош ие, М ам ед о в  зап р о си л  с б р и 
га д ы  в зя т к у  в  р а з м е р е  т р е х  ты сяч  
рубл ей , гр о зя  в  п ротивном  сл у ч а е  
р асто р гн у ть  д о го в о р . Ч лены  б р и га 
ды , п о со в ещ ав ш и сь, со б р а л и  м е
ж д у  собой  тр е б у ем у ю  су м м у  и пе
р е д а л и  ее  д и р е к то р у  со в х о за .

Лето было жаркое, засушли
вое, посевы сорго могли погиб
нуть без полива. В Амамло во
ды не было, но она была в со
седнем Алгетском виноградар
ском совхозе. Бригада к Маме
дову: «Помоги, мол, замолзя 
слово за нас перед директором 
соседнего хозяйства». Мамеде® 
согласился. Его коллега из Ал- 
гетского совхоза без излишних 
проволочек распорядился выде
лить в ночное время воду из

оросительной системы для по
лива сорго, за что получал 
урожай с четырех гектаров в 
виде платы. Оба директора 
подписали соответствующее со
глашение.

Но М ам едов  см ек н у л , что и на 
этой  ак ц и и  м о ж н о  п о д зар аб о т ать . 
О б ъ яв и л  ч л ен ам  б р и га д ы : «Н уж но, 
м ол , д в е  ты ся ч и  р у б л ей  д л я  п ер е 
д ач и  д и р екто р у  А лгетского  совхо
з а  з а  в о д у » . И сн о в а  б ы л а  п ущ е
н а  ш а п к а  по  к р у г у . Д еньги  бы ли 
со б р ан ы  и в ручен ы  М ам едову , ко
торы й  п респокойн о  п ол о ж и л  их в 
свой к а р м а н .

...Завершить эту галерею взя
точников придется так, как она 
была начата: портретом того, 
кто выступал от имени закона, 
кто по долгу службы представ
л ю  его.

Нугзар Бурдули был избран 
в свое время народным судьей 
Сигнахского района. Ему бы
ло оказано поистине огромное 
доверие — ведь право вершить 
суд даетей не каждому, чтобы 
завоевать его, надо, помимо 
профессиональных знаний, об
ладать совокупностью таких 
нравственно - политических ка
честв, которые можно выразить 
одним словом — кристальность. 
Бурдули ж е был человеком 
продажным, и этим все ска
зано.

Р а зб и р а я  д ел о  о б  ав то а в а р и и  с 
серьезн ы м и  п о сл е д ств и ям и , Б у р д у 
ли , получи в  о т  п одсуди м ого  И ван а  
Д у г л а д з е  в з я т к у  в  р а з м е р е  10 т ы 
сяч  р у б л ей , в ы н ес  в  отнош ении не
го о п р а в д ат ел ь н ы й  приговор . П р ав 
д а , Б у р д у л и  бы л  в ы н у ж д ен  три 
ты сячи  из п ол ученны х в  ви д е  в з я т 
ки  д е с я ти  о т д а т ь  м ат ер и  р ан е е  су 
ди м о го  п о д е л ь н и к а  в зя т к о д а т е л я  
Д у г л а д з е  — Н о д а р а  П ап уаш ви л и , 
д е л о  к оторого  н ескол ьки м и  м е с я ц а 
ми р а н е е  р а с с м а т р и в а л  др у го й  с у 
д ь я , приговори вш и й  его  к  4 годам  
л и ш ен и я  сво б о д ы . Д у г л а д з е  то гд а  
кстати , по  с о в ет у  Б у р д у л и , спеш но 
« за б о л е л » , д е л о  в  отн ош ен ии  его  
бы л о  в ы д е л е н о  и  р ас см о тр ен о  пос
л е  в ы зд о р о вл ен и я  у ж е  сам и м  Б ур 
д ул и . В от, чтоб ы  м а т ь  П ап уаш ви 
ли  н е  ж а л о в а л а с ь , ои и о т д а л  ей 
ч а с т ь  п ол ученны х в  качеств е  в з я т 
ки  д ен ег.

«Перекроил» судья Бурдули 
и другое уголовное дело, на 
сей раз — по личным мотивам, 
уступая уговорам знакомого. 
Некто Акакий Биланишвили 
дважды совершил угон принад
лежащих Давиду Мекокишвили 
и Володе Четиашвили автома
шин, потребовав за их возврат 
и поручив с одного владельца 
полторы, а с другого — три ты
сячи рублей. Бурдули согласил
ся вынести угонщику - вымога 
телю едва ли не символическое 
наказание — полтора года ли
шения свободы, если тот добь
ется, чтобы оба потерпевших 
изменили ранее данные ими по
казания. Потерпевшие пошли на 
это, лжесвидетельствовали пе
ред судом. Впоследствии оба за 
это сели на скамью подсудимых 
рядом с бывшим судьей - взя
точником Бурдули. Дело о со
вершенных Биланишвили уго
нах было пересмотрено, он по
лучил 4 года лишения свободы. 
Ну, а Бурдули1 коллегия Вер
ховного суда республики при
говорила к 14 годам лишения 
свободы.

И пусть это суровое, но спра
ведливое наказание послужит 
серьезным предостережением 
для тех отдельных мздоимцев, 
которые и сегодня, как недав
но Бурдули, рядятся в тогу за- 
конослужителей. Снисхождения 
им не будет, ибо закон ни для 
кого не делает исключения, 
он — един для всех.

Ираклий КИЛАДЗЕ.

Редактор
Н. ЧЕРКЕЗИШВИЛИ.

объявления
ПОДАРОК К ТОРЖЕСТВУ...
...невесте — на помолвку, 

молодым — к свадьбе, 
девушке — ко дню 
совершеннолетня...

ЛУЧШИМ ПОДАРКОМ 
ПО ТАКОМУ СЛУЧАЮ 
БУДУТ, НЕСОМНЕННО, 

УКРАШЕНИЯ ИЗ ЗОЛОТА 
И СЕРЕБРА!

Ювелирные украшения са
мых современных, модных 
форм — кольца, серьги, цепоч
ки, браслеты — производства 
заводов союзных республик 
вы можете купить в магазинах 
«Грузювелирторга» нашей рес
публики. Сообщаем адреса этих 
магазинов:

в Тбилиси с 11 до 20 часов 
работают: 

маг. № 1 — пл. Ленина, 4. 
Тел.: 99-81-31,

маг. № 2 — ул. Марджани
швили, 22. Тел.: 95-68-83, 

маг. № 3 — пр. Руставели, 
24. Тел.: 93-66-12, 

маг. № 24 — пр. Мира, 25. 
Тел.: 37-42-17, 

маг. № 27 — пр. Плеханова, 
175. Тел.: 34-76-40, 

маг. № 28 — ул. Октябрь
ская, 149. Тел.: 66-02-50, 

с 10 до 19 часов работают: 
маг. № 4 — пл. Шаумяна, 4. 

Тел.: 74-32-22.
маг. № 12 — пр. Чавчавадзе, 

40. Тел.: 22-61-33, 
маг. № 21 — ул. Камо, 2. 

Тел.: 95-61-66,
в городах:

Батуми — маг. по ул. Октя
брьская, 11,

Сухуми — ул. Ленина, 1, 
Кутаиси — ул. Маяковско

го, 2,
Телави — ул. Ленина, 5,
Гори — ул. Сталина, 14, 
Ахалцихе — ул. Ленина, 65, 
Зугдиди — ул. Октябрьская, 

20 ,

Махарадзе — ул. Гурийская, 
67,

Поти — ул. Джугашвили, 4, 
Рустави — ул. Ленина, 18, 
Цхинвали — ул. Героев, 19, 
Боржоми — ул. Ленина, 2, 
Самтредиа — ул. Ленина, 19, 
Цхакая — ул. Руставели, 278, 
Кобулети — ул. Ленина, 94, 
Очамчире — Сухумское шос

се, 70,
Пицунда — с5Н. «Апсны», 
Чиатура — ул. 1 Мая, 2, - 
Ткибулк — ул. Октябрьская, 

26,
Цхалтубо — ул. Кольцевая, 9.

Грузинское рекламное 
агентг'то.

ДЛЯ РЕМОНТА КВАРТИРЫ

СРЕДСТВО 
ДЛЯ ХИМИЧЕСКОЙ ЧИСТКИ 

ПАРКЕТА «ЭГЛЕ-1»

Средство «Эгле-1» предназ
начается для удаления грязи, 
жировых пятен и остатков во
ска с паркетных полов вперед 
нанесением мастики или лака, 
а такж е для отбеливания пар
кета.

Часть паркета (1—2 кв. м) 
залить тонким слоем средства. 
Через 5— 10 минут протереть 
жесткой щеткой, смоченной в 
горячей воде, до полного уда
ления загрязнений.

Жидкость с загрязнениями 
собрать тряпкой и паркет про
мыть водой. Через 2—3 часа 
паркет можно покрыть мае та
кой или лаком. Для 1 кв. м 
паркета требуется около 100 г. 
«Эгле-1».

Упаковка — 1.000 г.
Цена — 1 руб. 20 коп.

Лак для паркета — предназ
начается для покрытая паркет
ных полов.

Выпускается в комплекте с 
кислотным отвердителем, кото
рый вводится непосредственно 
перед употреблением.

Лах для паркета является го
рючим материалом, но практи
чески безвреден при соблюде
нии мер предосторожности.

Перед применением лак для 
паркета смешивают с кислот
ным отвердителем: на банку 
лака (2, 3 кг) добавляют один 
флакон (200 г) кислотного от- 
вердителя. Годен к примене
нию в течение 48 часов. Лак 
наносят кистью на тщательно 
отциклеванную и отшлифован
ную сухую поверхность в 2—3 
слоя. Время высыхания каждо
го слоя — 16—20 часов. Рас
ход лака при 3-слойном по
крытии на 1 кв. м составляет 
250—300 г.

НЕДЕЛЯ ГОЛУБОГО ЭКРАНА ,  ♦  п о к а з ы в а е т  Т б и л и с и  ♦  14 июля -  го июля 1986 г о д а

, ПОНЕДЕЛЬНИК, 14 июля
П О П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е  

8.80 — П р о гр а м м а  т е л е п е р е д а ч .
9.00 — В р ем я . 9.35 — М оам бе 
(п о в то р н о ). 10.10 — Д о к у м е н т а л ь 
ны й т е л е ф и л ь м  « Е с л и  в зя т ь с я  со 
о б щ а » . 10.40 — Т ел е ви зи о н н ы й  к и 
н о зал  « Ц и с к а р а » . Х удож ествен н ы й  
ф и л ь м  «В се м о гл о  б и т ь  и н а ч е» .
12.10 — Г ру зи н ск и й  т е л еф и л ьм -к о н 
ц е р т  « П о ет  « М а р т в е » . 13.00 — Д л я  
с л у ш ате л е й  т е л е к у р с а . Ф изи ка 
(а н а л и з  д о м аш н и х  з а д а н и й ) .  13.30— 
И н ф о р м ац и о н н ы й  в ы п у ск . 16.00 — 
П р о гр ам м а  в еч ер н и х  п ере д а ч .
16.05 — И н ф о р м ац и о н н ы й  в ы п уск  
(н а  р усском  я з ы к е ) . 16.15 — С е
го д н я  н а  э к р а н а х  тб и л и сск и х  к и 
н о т еат р о в . 16.25 — О б ъ я в л ен и я .
16.30 — С о в етски й  о б р а з  ж и зн и . 
Д о к у м е н т а л ь н ы й  те л е ф и л ь м  « Б у д 
ни и  п р азд н и к и  д о я р к и  М и х ай 
л о в о й » . 17.00 — Д л я  ш к ол ьн и ков . 
П об есед уем  об  эк о н о м и к е . 17.20— 
Р е к л а м а . 17.30 — Д л я  у ч а щ и х ся  
С П Т У . С  д у м о й  о  за в т р а ш н е м  д н е .
17.55 — П р о г р а м м а  д е й с тв и я , п р е 
о б р а з о в а н и я , п р о гр е сса . Д е п у т а т  и 
ж и зн ь . 18.30 — С п о р ти в н ая  п ро 
гр а м м а . 20.00 — М оам б е . 20.35 — 
М е ж д у н а р о д н ы й  дн евн и к . 21.00 — 
П р о гр ам м а  т е л е в и д е н и я  Ф ранц ии 
(М ). 22.00 — В р ем я . 22.40 — И г
ры  д о б р о й  в ол и  (М ). 23.45 — И н
ф о р м ац и о н н ы й  в ы п у ск . 24.00 — 
Д н ев н и к  И гр  доб р о й  в ол и  (М ).

П О  В Т О Р О Й  П Р О Г Р А  М М Е. 
18.35—Д о к у м е н т а л ь н ы й  ф и л ьм  «П о

зн ак о м л ю сь  с м у ж ч и н о й » . 19.25 — 
Д о к у м е н та л ь н ы й  те л еф и л ь м  «Т ри
н а д ц а т о е  — чи сл о  с ч аст л и в о е » .

ВТОРНИК, 15 ИЮЛЯ

П О  П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е .
8.50 — П р о гр ам м а  те л е п е р е  д а ч .
9.00 — В р ем я . 9.35 — М о ам б е  (п о в 
то р н о ). 10.10 — С его д н я  н а  э к р а 
н ах  тб и л и сск и х  к и н о теа тр о в . 10.20— 
Д о к у м е н та л ь н ы й  те л е ф и л ь м  «С им 
ф он и я  т р у д я » . 10.50 — М е ж д у н а 
р одн ы й  д н е в н и к  (п о в то р н о ). 11.15— 
Т елеви зи он н ы й  к и н о зал  « Ц и с к а 
р а » .  Х уд о ж ест ве н н ы й  ф и л ьм  «В се 
н ао б о р о т» . 12.25 — Д о к у м е н т а л ь 
н ы й  те л е ф и л ь м  « У трен н и е  ст р о 
к и » . 13.00 — Т е л е к у р с . Г р у зи н 
ск и й  я зы к . 13.30 — И н ф о р м ац и о н 
ны й в ы п у ск . 13.45 — Д л я  а б и т у 
р и ен тов . Б и о л о ги я . 10.00 — П ро
г р а м м а  в еч ер н и х  п е р е д а ч . 10.05—
И н ф о р м ац и о н н ы й  в ы п у ск  (н а  р у с 
ск о м  я з ы к е ) . 16.15 — Н аучн о-п оп у
л яр н ы й  ф и л ь м  «В б езм о л ви и  гл у 
б и н » . 16.35 — О б ъ я в л е н и я . 16.40— 
П р о гр а м м а  м у л ь тф и л ь м о в . 17.05 — 
К он ц ер т  « В ес ел ы е  м е л о д и я » . 17.45— 
Д л я  ш к о л ьн и ко в . Н аш  д и с к у с 
сион ны й  к л у б . 18.30 — Н ав стр еч у  
С п а р т а к и а д е  н а р о д о в  С С С Р  — 
б о р ь б а . 19.00 — Э к р ан  н ар о д н о го  
к о н тр о л я . 19.40 — В ек ам и  х р а н я ...
19.45 — М о ам б е . 20.20 — Т ворче
с к и й  в еч ер  н ар о д н о й  а р т и ст к и  Г ру 
зи н ск о й  С С Р  М . Д ж а п а р и д з е .
22.00 — В р ем я . 22.40 — И гры  д о б 
р ой  в о л и  (М ).

ПО В Т О Р О Й  П Р О Г Р А М М Е .
18.35 — Х удо ж ествен н ы й  ф ильм  
«О тр о ки  во  В селен н ой » .

СРЕДА, 16 ИЮЛЯ

ПО П Е Р В О Й  П Р О Г Р А  М М Е.
8.50 — П р о гр ам м а  т е л еп ер е д ач .
9.00 — В рем я. 9.35 — М оам бе 
(п о в то р н о ). 10.05 — С его д н я  н а  э к 
р а н а х  тб и л и сск и х  к и н отеатров .
10.15 — Т елеви зи о н н ы й  ки н озал  
« Ц и с к а р а » . Х уд о ж ест ве н н ы й  ф ильм  
« Н о ч ь  к о р о т к а » . 11.35 —  Т е атр  
и  ж и зн ь . С п е к та к л ь  Г о с у д ар ст в е н 
ного  д р ам а ти ч еск о го  т е а т р а  нм. 
Г р и б о ед о в а  «В рем я  с л е д о в а т е л я »  
(п о в то р н о ). 13.20 — Т е л е к у р с . М а
т е м а т и к а . 13.50 — И н ф о р м ац и о н 
ны й вы п уск . 16.00 — П рограм м а 
в еч ер н и х  п е р е д а ч . 10.05 —  И нф ор
м ац и он н ы й  в ы п уск  (п а  русском  
я з ы к е ) . 10.15 — Г р у зи н с к и й  д о к у 
м ен тал ь н ы й  ф ильм  «В сего  24 
д н я » . 10.25 — О б ъ я в л е н и я . 10.30 — 
К он ц ер т  Г о с у д а р с т в е н н о го  ан с а м 
б л я  песни  и т а н ц а  А д ж ар ск о й  
А С С Р (М ). 17.00 — Г рузинский  
д о к у м е н тал ь н ы й  т е л е ф и л ь м  «Лв- 
л и п и й  З у р а б а ш в и л и » . 18.00 — Д л я  
ш к ол ьн и ков . Р о д н и ч о к . 18.25 — Д о 
ку м ен тал ьн ы й  ф и л ь м  « С к а зк а  о 
с к а з к е » . 18.45 — Д л я  м о л о д еж и . 
Если о б с т о я те л ь с тв а  сл о ж и л и с ь  
т а к .. .  (п е р е д а ч а  У к р а и н ск о го  Т В ).
19.45 — С его д н я  в  м и ре (М ).
20.00 — М оам б е . 20.35 — Б о р ь б а  
з а  тр е зв о сть  — з а б о т а  о б щ ая .
20.55 — К он ц ерт к а м е р н о й  м узы ки .

21.25 — К то  д е л и т  р еб е н к а ?  (н а  
р у сско м  я з ы к е ) . 22.00 — В рем я.
22.40 — И гры  д о б р о й  в ол и  (М ).

ПО В Т О Р О Й  П Р О Г Р А М М Е .
18.05 — Х у д ож ествен н ы й  ф и л ь м  
«М ой п ерв ы й  д р у г » . 19.05 — Д о 
к у м е н тал ь н ы й  ф и л ьм  «С  д у м о й  о 
х л е б е » . 19.25 — Д о к у м ен тал ь н ы й  
т е л еф и л ьм  «В ороне гд е -т о  бог ...»

ЧЕТВЕРГ, 17 июля
ПО П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е .

8.50 — П р о гр ам м а т е л е п е р е  д а ч .
9.00 — В р ем я . 9.35 — М о ам б е  (п о в 
то р н о ) . 10.10 — Г рузи н ск и й  д о к у 
м ен тал ь н ы й  те л еф и л ьм  « И в а н э  Бе- 
р н т а ш в н л и » . 11.00 — Т е л е в и зи о н 
ны й к и н о зал  « Ц и с к а р а » . Х у д о ж е
ствен н ы й  ф и л ьм  « М у м у » . 12.20 — 
Д л я  ш к ол ьн и ков . Р одничок  (п о в 
т о р н о ) . 12.45 — Д о к у м ен тал ь н ы й  
те л е ф и л ь м  «Ю ргннские в е р н и с а 
ж и * . 13.05 — Д л я  а б и ту р и ен то в . 
Б и о л о ги я . 13.35 — И н ф о р м ац и о н 
ны й в ы п у ск . 16.00 — П р о гр ам м а  
в ечерн и х  п ер е д ач . 10.05 — И н ф о р 
м ац и о н н ы й  в ы п уск  (н а  русском  
я з ы к е ) . 10.15 — Д л я  сл у ш ате л е й  
те л е к у р с а . Г ру зи н ск и й  я з ы к  и л и 
т е р а т у р а  (а н а л и з  д о м аш н и х  з а д а 
ни й ). 10.45 — С его д н я  н а  э к р а н а х  
тб и л и сск и х  к и н о теа тр о в . 16.55 —
Д о к у м ен тал ь н ы й  ф и л ьм  «Б ол ьш ой  
те н н и с»  (в п ер в ы е  на н аш ем  э к р а 
н е .)  17.15 — О б ъ я в л ен и я . 17.20 — 
Д л я  с т ар ш е к л асс н и к о в . Н ач  а л о  
б о л ь ш о го  п ути  (п о в то р н о ). 18.35 — 
М у л ьтф и л ьм . 18.50 — Н а р о д н о е

творчество . К он ц ер т  с а м о д е я т е л ь 
ны х кол л ек ти в о в  Т и ан ет ск о го  р а й 
он а . 19.30 — П ерв ен ство  Г рузии  
п о  ф у тб о л у  (о б о зр е н и е ) . 20.00 — 
М оам бе. 20.35 — Т елем ост Л е н и н 
г р а д  — Б остон  (М ). 22.00 — В ре
м я . 22.40 — И гры  д о б р о й  в ол н  (М ).

ПО В Т О Р О Й  П Р О Г Р А  М  М Е.
17.05 — Д о к у м ен тал ь н ы й  ф ильм  
« К ам ч атск и й  м ер и д и ан » . 17.55 — 
Н аучн о -п о п у л яр н ы й  ф и л ьм  « Ж а 
б ы » . 18.25 — Д о к у м е н т а л ь н ы й  
ф и л ьм  «М усоргский . В перед  к  но
вы м  б е р е г а м » .

ПЯТНИЦА, 18 июля
ПО П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е .

8.50 — П р о гр ам м а те л еп ер е д ач .
9.00 — В р ем я . 9.35— М оам бе (п о в 
то р н о ). 10.10 — С егодня на э к р а 
нах  тб и л и сск и х  к и н о театр о в . 10.20— 
Г рузи н ск и й  д о к у м е н тал ь н ы й  ф ильм  
« Б а х м а р о » . 10.30 — П р ем ь ер а  гр у 
зи н ско го  д о к у м е н тал ь н о го  т е л е 
ф и л ь м а  «Э тю ды  о л ю д ях  т о у д а »  
(М ). 10.55 — Т елеви зионн ы й к и 
н о зал  « Ц и с к а р а » . Х удож ественны й  
ф и л ь м  «Три о р еш к а  д л я  З о л у ш 
к и » . 12.15 — Ю ность. Т е л е ж у р и ал  
(п о в то р н о ). 18.05 — Т ел еку р с . Ф и
зи к а . 13.35 — И н ф орм ац и он н ы й  
вы п уск . 16.00 — П р о гр ам м а  в еч ер 
них п е р е д а ч . 16.05 — И н ф о р м ац и 
онны й в ы п уск  (и в  р усском  я з ы к е ) .
10.15 — О б ъ я в л е н и я . 10.25 — Гру
зи н ски й  д о к у м е н тал ь н ы й  Ф ильм 
« Ж ен щ и н ы »  (в п ер в ы е  на наш ем  
э к р а н е ) . 10.35 — Р а с с к а з ы  о  н а 
ст о я щ и х  л ю д ях . Х удож ествен н ы й

ф и л ьм  « А р сен а л » . 18.05 — Д л я  
в ас , м ал ы ш и ! (зак л ю ч и тел ьн ы й  
ко н ц ер т  го р о д с к о го  см о т р а  х удо 
ж ественной  са м о д ея те л ьн о сти  у ч а 
щ и хся тб и л и сск и х  ср ед н и х  ш кол ).
18.40 — П р о гр ам м а  д ей ств и я , пре
о б р азо в а н и я , п р о гр е сса . П яти лет
к а  — го д  п ервы й  (н а  Р уставском  
за в о д е  х и м и ч еск ого  в о л о  к  н  а ) .
19.10 — К и н о ж у р н а л .  19.20 — 
Н аш и гости  — Э . В и р с ал ад зе .
19.40 — Г р а ж д ан и н , о бщ ество , з а 
кон . К а ж д о м у  п о  т р у д у  (в  студии  
п рокурор  г . Т би ли си  С. Н ан и та- 
ш в и л и ). 20.00 — М оам бе. 20.35 — 
Д л я  м о л о д еж и . П о зн а в ат ел ь н о 
р а з в л е к а т е л ь н а я  п р о гр а м м а  «П о 
су б б о там  и в о ск р ес ен ь я м » . 21.00 — 
И гры  д оброй  волн  (М ). 22.00 — 
В рем я. 22.40 — И гры  д об рой  во
л н  (М ).

СУББОТА, 19 июля
ПО П Е Р В О Й  П РО ГР А М М Е .

8.50 — П р о гр ам м а  тел еп ер е д ач .
9.00 — В р ем я . 9.35 — М оам бе (пов
то р н о ). 10.10 — С егодня н а  э к р а 
нах  тб и л и сск и х  к и н о театр о в . 10.20— 
Т елеви зи он н ы й  ки н о зал  « Ц и с к а р а » . 
К о р о тк о м етр а ж н ы е  худ ож еств ен н ы е 
тел еф и л ьм ы . 10.55 — Д л я  ш кольн и
ков . Д е т с к а я  о п ер а  « К р ас н ая  Ш а
п о ч к а» . 11.35 —  Т ел еку р с . Г рузин
ский  я зы к  и  л и т е р а т у р а . 12.05 — 
П ять  м инут п о эзи и . 12.10 — М ульт- 
п ан о р ам а . 13.10 — С оветской  ин
спекции  — 50 л е т  (п о в то р н о ). 13.55— 
Д л я  м о л о д еж и . Т а м , г д е  я  нуж ен

(м ол од ой  с п е ц и ал и ст  Н. А р аб у л и ).
14.30 — П р азд н и к  песни в  З ес та- 
ф он и . 15.45 — И нф орм ац и он н ы й  вы 
пуск . 15.55 — Н а  ст р а ж е  ю ж ны х 
р у б еж ей . 16.40 — . П ять  м инут п о э 
зи и . 10.45—О кн о  в  п рироду . 17.30— 
Х ом ли. Л и тер а ту р н ы й  те л еж у р и ал .
18.35 — М о л од еж н ы й  п р азд н и к  (р е 
п о р т а ж  с  п р о сп екта  Р у ста ве л ч ).
19.20 — Ч ел ов ек  н а  дороге . 19.45 — 
М оам бе. 20.20 — Х удож ествен н ая 
п р о гр а м м а . Ф ильм , ак тер , роль.
22.00 — В рем я. 22.40 — И гры  д о б 
рой  воли  (М ). 00.45 — Н овости (М ). 
00.50 — Д н ев н и к  И гр д оброй  во
ли (М ).

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 20 июля
ПО П Е Р В О Й  П РО ГРА М М Е .

8.50 — П р о гр а м м а  тел еп ер ед ач .
9.00 — В рем я. 9.35 — М оам бе (пов
то р н о ). 10.10 — С егодня на экран ах  
тби л и сски х  ки н отеатров . 10.20 -  
У тренняя р а з в л е к а т е л ь н а я  п р о гр а м 
м а . 11.00 —  П р о гр ам м а  д ей стви я , 
п р ео б р азо в ан и я , п ро гр есса . Х озяй
ственны й  м ех ан и зм  — новш ества, 
проб л ем ы . 11.30 — К иноаф и ш а.
12.00 — Г рузи н ск и й  д о кум ен тал ьн ы й  
ф и л ьм  « Р е гб и » . 12.20 — В оскресная 
в ы с та в к а . 12.30 — Т елекурс. Г ру
зи н ски й  я зы к  и л и т е р а т у р а . 13.00— 
Т елеви зи он н ы й  п о ртрет «Э роси » .
14.30 — И гры  д о б р о й  воли  (М ).
15.20 — Т би ли си  и тби л и сц ы . 15.55— 
В оск ресн ая  в ы с т а в к а . 10.00 — В е
стн и к . 16.30 — П р о гр ам м а  д ей ст

в и я , п р ео б р азо в ан и я , п р о гр есса . 
Е сли л ю би ш ь свою  зем лю . 17.10 — 
Э ст р ад н а я  п ан о р ам а . 18.00 — Вос
к р е сн ая  в ы став ка . 18.05 — А кту
ал ьн ы й  э к р ан . Э кон ом и ка —  за б о 
та  о б щ а я . 18.25 — К луб  б о л ел ь щ и 
ков . «М ексика-80» . 19.25 — М оам 
бе. 20.00 — Ч ем п и он ат С С С Р  по 
ф у тб ол у : «Д инам о»  (Т б и л и си ) — 
« Ж ал ьги р и с»  (В и л ь н ю с). Со с т а 
д и о н а  «Д и н ам о»  им . В . И . Л ен и 
н а . В п ереры ве — Ш к а ту л к а  с к а 
зок . 22.00 — В рем я. 22.45 — Т ор
ж ествен н ое за к р ы ти е  И гр  д оброй  
воли (М ). П о окончании — Ч ем пи о
н а т  м и ра по  б ас к ет б о л у . М уж чины . 
Ф инал (и з  И сп ан и и ).

АДРЕС И ТЕЛЕФОНЫ 
РЕДАКЦИИ:

380008, Тбилиси-8, 
пр. Руставели, 42.

П ри ем н ая  93-11-58
З ам е сти тел и  р е д а к т о р а  93-18-54

93-18-07
О тветствен н ы й  с е к р е т а р ь  93-17-00
С ек р ета р и ат  93-18-02

*  *  *

О б щ ес тв ен н а я  п р и е м н ая  99-58-89
З а в . р е д а к ц и е й  93-31-64
П рием  о б ъ яв л ен и й  93-93-04
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