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Навстречу 60-летию Октября 
наша 16-миллионная партия 
идет как боевой союз едино
мышленников - коммунистов, 
тесно сплоченных вокруг свое
го ленинского Центрального 
Комитета. {Из постановления ЦК КПСС «О 60-й годовщине Ве

ликой Октябрьской социалистической революции»).

ВСЕ ВО ИМЯ Ч ЕЛ О В ЕН А, ДЛЯ БЛАГА ЧЕЛОВЕКА!
Речь первого секретаря ЦК КП Грузии тов. Э. А. Ш е в а р д н а д з е  

на V пленуме ЦК Компартии Грузии 29 января 1977 года
Товарищи!
Вот уже второй день работает пле

нум ЦК. Второй день обсуждаем мы 
наиболее актуальные, жизненно важ
ные для республики проблемы.

Подводя итоги пленума, следует 
отметить, что есть известная законо
мерность в том. что мы собрались в 
самый кацуи. пятилетия постановле
ния Нейтрального Комитета КПСС 
<06 организаторской и политической 
работе Тбилисского горкома Компар
тии Грузин по выполнению решений 
XXIV съезда КПСС», которое было 
принято 22 февраля 1972 года.

Пять лет — такой срок, который 
позволяет подвести итоги по выпол
нению этого важного партийного до
кумента. под знаком которого прохо
дила за последние годы вся деятель
ность республиканской парторганиза
ции. К тому же за эти годы было при
нято еще два важнейших постанов
ления ЦК КПСС по партийной орга
низации Грузии.

Особенность нынешнего пленума 
состоит в том. что он решает ком
плекс вопросов, связанных с улучше
нием торговли и бытового обслужива
ния населения, ускоренным развити
ем животноводства, дальнейшим ук
реплением партийной и государствен
ной дисциплины. По всем этим про
блемам с интересными и содержа
тельными докладами выступили се
кретари ЦК КП Грузии тт. 3. А. 
Чхеидзе, Г. В. Колбии, Д. И. Патиа- 
швили. Обстоятельный разговор со
стоялся в прениях по докладам.

У нас есть все основания сказать, 
что сегодня мы держим ответ перед 
Центральным Комитетом партии, от
читываемся о работе, проделанной 
партийной организацией Грузии по 
выполнению постановления ЦК КПСС 
о Тбилисском горкоме. Ведь все три 
вопроса, внесенные на рассмотрение 
пленума, целиком и полностью выте
кают из основополагающих установок 
этого исторического для нас постанов
ления, проникнутого заботой об уси
лении организаторской и политиче
ской работы партийных организаций 
Грузии, укреплении партийной и го
сударственной дисциплины, повыше
нии жизненного уровня трудящихся, 
заботой о человеке.

Забота о человеке, о благосостоя
нии народа стояла в центре внима
ния XXV съезда КПСС.

Сегодня трудящиеся Грузии, как 
все советские люди, как и весь совет
ский народ, испытывают чувство глу
бокой благодарности к Центрально
му Комитету нашей партии. Полит
бюро ЦК, Генеральному секретарю 
ЦК КПСС товарищу Л. И. Брежневу, 
который с такой теплотой, с такой лю
бовью говорил в Отчетном докладе на 
съезде партии о советском человеке 
как о главном завоевании Великой 
Октябрьской социалистической рево
люции, как о важнейшем итоге про
шедшего шестидесятилетия. Все мы 
сердечно признательны Леониду Иль
ичу за то, что он ежедневно, ежечас
но столько внимания, столько заботы 
проявляет о благе человека, о благе 
народа.

Человек, его жизнь и дела, его ду
мы и чаяния красной нитью прошли 
через всю работу XXV съезда Ком
партии Грузии.

Ярким проявлением неустанной за
боты Коммунистической партии и Со
ветского правительства о повышении 
благосостояния народа является при
нятое в конце прошлого года поста
новление Центрального К о м и т е т а  
КПСС, Совета Министров СССР и 
ВЦСПС о повышении минимальной 
заработной платы рабочих и служа
щих с.одновременным увеличением 
ставок и окладов среднеоплачивае
мых категорий работников, занятых в 
непроизводственных отраслях народ
ного хозяйства, в том числе работ
ников сферы торговли, общественно
го питания, бытового обслуживания 
населения.

Забота о человеке труда, о строи
теле нового мира составляла одну из 
важнейших сторон мйогогранной дея
тельности В. И. Ленина, который го
ворил о необходимости обеспечения 
полного благосостояния и свободного 
всестороннего развития всех членов 
общества».

В программе социалистического пе
реустройства жизни в нашей стране

В. И. Ленин отводил особое место пра
вильной организации торговли, рас
сматривая ее не только как экономиче
ский фактор строительства нового об
щества, но и как огромное политиче
ское дело, требующее постоянного вни
мания всей партии и Советского госу
дарства.

Выступая на IX Всероссийском 
съезде Советов с отчетом ВЦИК и 
СНК 23 декабря 1921 года. В. И. Ле
нин говорил: <...никакого иного вы
хода для постепенного развития мощ
ного союза рабочих и крестьян, кро
ме как путь торговли и постепенного 
поднятия земледелия и промышлен
ности над их теперешним состоянием, 
под руководством и контролем рабо
чего государства, — никакого иного 
пути нет...».

В своей знаменитой работе <Ю ко
операции» Владимир Ильич подчер
кивал, что <все дело теперь в том, 
чтобы уметь соединить тот револю
ционный размах, тот революционный 
энтузиазм, который мы уже прояви
ли и проявили в достаточном коли
честве и увенчали полным успехом, 
уметь соединить его... с уменьем быть 
толковым и грамотным торгашом... 
Под уменьем быть торгашом я пони
маю уменье быть культурным торга
шом».

Сегодня мы с вами видим, что за
дача соединения революционного эн
тузиазма с умением культурно торго
вать не потеряла своей актуальности 
и в наши дни. в частности, в условиях 
нашей республики.

Из всего этого мы можем сделать 
вывод: улучшение торговли и быто
вого обслуживания населения — одна 
из узловых проблем развития эконо
мики на современном этапе, и сего
дня эта проблема рассматривается в 
свете тех задач, которые определе
ны XXV съездом партии и июньским 
постановлением ЦК КПСС по партий
ной организации Грузии.

У нас состоялся деловой, принци
пиальный разговор по всем поставлен
ным проблемам. Товарищи, приняв
шие участие в обсуждении докладов, 
выдвинули много очень важных, ак
туальных вопросов, заслуживающих 
самого пристального внимания и са
мых срочных, оперативных мер вме
шательства и реагирования.

Если разбить все выдвинутые во
просы по группам, то таких групп 
может быть, по нашему мнению, че
тыре.

Первая группа вопросов относит
ся к проблеме, как торговать — речь 
идет об актуальных вопросах органи
зации торговли в городе и на селе, о 
специфических вопросах бытового об
служивания. о путях совершенствова
ния хозяйственных связей между про
мышленностью и сельским хозяйст
вом — с одной' стороны, и торгов
лей — с другой. Вторая проблема — 
это проблема, где торговать, касаю
щаяся состояния материально-техни
ческой базы торговли и бытового об
служивания и ее дальнейшего разви
тия. Третья группа вопросов связана 
с проблемами кадровой политики в 
сфере торговли и бытового обслужи
вания, с задачами подготовки и воспи
тания кадров торговых работников, 
работников службы быта, с органи
зацией их труда, с необходимостью 
усилить заботу о них, то есть речь 
шла о тех, кто торгует и кто обслу
живает наше население. И. наконец, 
четвертая группа вопросов касается 
проблемы, чем торговать — пробле
мы ресурсов промышленных и продо
вольственных товаров.

Повторяю, все эти проблемы были 
широко освещены в выступлениях 
товарищей. Поэтому позвольте поде
литься лишь некоторыми соображе
ниями.

Здесь уже приводились цифры, го
ворящие о том, что за последние че
тыре года в сфере торговли и быто
вого обслуживания наметились опре
деленные положительные тенденции. 
Возрос объем розничного товарооборо
та на душу, населения, укрепилась 
материально-техническая база торгов
ли. Значительно больше стало прода
ваться продовольственных и непродо
вольственных товаров, а по обеспе
ченности населения важнейшими пред
метами культурно-бытового назначе
ния и хозяйственного обихода рес

публика вышла на одно из первых 
мест в стране. В целом за пятилетие 
товарооборот возрос на 39, процен
тов. '*

Заметные сдвиги произошли такл-.е 
в области бытового обслуживания на
селения. Объем бытовых услуг за де
вятую пятилетку возрос на 05 про
центов. в том' числе по селу — на 
09 процентов.

Кстати, совсем недавно Централь
ный Комитет КПСС принял постанов
ление «О работе Министерства быто
вого обслуживания населения РСФСР 
по улучшению качества выполнения 
заказов и повышению культуры об
служивания трудящихся», и это явля
ется еще одним ярким проявлением 
неустанной заботы партии и прави
тельства о повышении благосостоя
ния советского народа.

О многом говорит тот факт, что 
наши торговые организации и служ
бы быта стали выполнять годовые 
планы и обязательства. А ведь вы
полнение планов — это не только 
цифры, не только показатели. Это в 
то же время больше товаров и быто
вых услуг для населения.

Все это хорошо. И все это пришло 
не само по себе. За этими цифрами 
стоит огромная, напряженная, кро
потливая повседневная работа наших 
партийных, советских, хозяйственных 
органов, нашего комсомола, профсою
зов, всей общественности республики 
и. конечно, учреждений торговли и 
бытового обслуживания.

Успехи наши несомненны. И в их 
достижении большая роль принадле
жит союзным органам. Мы считаем 
своим долгом выразить сегодня нашу 
благодарность Министерству торгов
ли Союза ССР. правлению Центросо
юза, Госплану и Госснабу СССР за 
внимание и конкретную помощь, ко
торые мы постоянно ощущаем в реше
нии самых наболевших практических 
вопросов улучшения торговли и быто
вого обслуживания нашего населения.

Однако сегодня нет оснований гово
рить о какой-либо удовлетворенности 
положением дел в торговле и быто
вом обслуживании. В этих отраслях, 
к сожалению, пока все еще очень мно
го недостатков. О них также говори
лось здесь. При этом не следует забы- 
Еать, что сферы торговли и службы 
быта — это такие сферы, по которым 
широкие круги населения во многом 
оценивают всю нашу деятельность, ус
пехи нашей экономической и социаль
ной политики, проводимых нами ме
роприятий.

Как вы сами можете судить, недо
статки эти очень серьезны. Мы все 
вместе в ответе за эти недостатки, и 
всем вместе нам надо взяться за их 
устранение. Но это не надо понимать 
так, что мы снимаем ответственность 
с руководителей отраслей, с наших 
министров — тт. М. А. Мегрелишви- 
ли, В. А. Соболева, председателя Це- 
кавшири тов. К. Н.  Шавишвили и 
других товарищей за те недостатки, 
которые все еще имеются в торговле 
в бытовом обслуживании. У нас есть 
успехи, и за них мы воздаем вам 
должное, товарищи, но не следует 
вам, как и всем нам, забывать и то, что 
Грузинская ССР все еще находится на 
одном из последних мест в стране по 
объему товарооборота н бытовых ус
луг в расчете на душу населения. 
Так, по объему товарооборота на ду
шу населения в 1975 году мы отста
вали ,от среднесоюзного уровня ка 
21,4 процента. Значительно ниже по
казателей, чем в среднем по стране, и 
меньше установленных физиологиче
ских норм был в 1975 году и уровень 
потребления ряда важнейших продук
тов на душу населения.

Не лучше обстоит дело и в быто
вом обслуживании. Темп роста объе
ма бытовых услуг за девятую пяти
летку составил 165 процентов, в том 
числе по селу — 189 процентов, про
тив предусмотренных пятилегним пла
ном соответственно 207,9 и 282 про
центов, Республика находится на са
мых последних местах в стране по мно
гим массовым видам услуг. Сб этом 
здесь тоже говорилось.

Поэтому, определяя задачи в этой 
сфере, мы должны сказать, что самым 

. главным и самым важным является 
/ сейчас — это совершенствование са- 
I мой организации торговли и бытово- 
{ го обслуживания, самого процесса

реализации товаров и услуг. Нам сле
дует исходить из того, что спрос на
селения на товары и услуги с каждым 
годом увеличивается. Это закономер
но и полностью соответствует извест
ному марксистскому положению о 
том. что каждая удовлетворенная по
требность порождает новую потреб
ность. Вместе с тем это естественное 
следствие повышения жизненного 
уровня народа, его платежеспособно
сти. А о том. как растет платежеспо
собный спрос населения республики, 
свидетельствует тот факт, что объем 
покупательных фондов населения воз
рос за девятую пятилетку на 39,2 
процента.

Однако рост покупательных фон-\ 
дов населения лишь тогда приводит к \ 
положительным результатам, когда I 
каждый рубль этих фондов обеспечен I 
соответствующим объемом товаров 
и услуг. А у нас денежные доходы 
населения из года в год превышают I 
денежные расходы. Нереализованные 
деньги — это и есть те деньги, на ко
торые население потенциально можег 
покупать товары и оплачивать услу
ги, но не осуществляет эту возмож
ность из-за плохой организации тор
говли и бытового обслуживания, из- 
за плохой сбалансированности дохо
дов и расходов населения. Правда, 
это не означает, что наше население 
закупает меньше товаров, чем в дру
гих республиках. Скорее наоборот. Об 
этом, в частности, говорит изучение 
семейных бюджетов. По имеющимся 
данным, население иной раз вынуж
дено приобретать товары за предела
ми республики, специально выезжая 
для этого в другие регионы, на что 
уходит немало времени, денег, физи
ческих усилий.

И все-таки несбалансированность 
доходов и расходов населения имеет 
место, и поэтому одна из важнейших 
задач, стоящих перед промышленным 
н сельскохозяйственным производст
вом. нашими торгующими и бытовы
ми организациями, — это устранение 
диспропорции между платежеспособ
ным спросом населения и его покры
тием соответствующим объемом това
ров и услуг.

Для этого необходимо разумно, с 
учетом спроса населения и местных 
условий, распределять наличные то
варные ресурсы между городами и 
районами, повсеместно .увеличивать 
объемы и совершенствовать виды и 
формы бытовых • услуг, иначе говоря, 
научиться правильно размещать их во 
времени и в пространстве. Задача эта 
сложная, и своими силами министер
ства торговли и бытового обслужи
вания, правление Цекавшнри едва ли 
могут справиться с ней. Поэтому нм 
должны оказывать постоянную и дей
ственную помощь плановые и финан
совые органы республики, котррые, к 
сожалению, ограничивают свою дея
тельность лишь определением общего 
объема спроса и не вносят каких-ли
бо конструктивных предложений, на
правленных на устранение несоответ
ствия между покупательными фонда
ми населения и товарными фондами. 
Известная доля вины за это ложится 
и на партийные органы.

Далее, один из самых серьезных 
наших недостатков заключен в неуме
нии торговать, в отсутствии коммер
ческого чутья, в слабой организации 
торговли и службы быта, в низком 
уровне культуры обслуживания, пре
небрежении к научным основам пла
нирования и управления.

Не следует забывать, товарищи, 
что в отдельных областях нашей 
жизни и работы перестройка происхо
дит медленно, шаг за шагом, а есть 
и такие процессы, которые по ряду 
обстоятельств протекают даже в за
медленном темпе. Однако народ не 
очень остро реагирует на это, а иной 
раз даже не замечает этого. Совсем 
другое дело — сфера торговли и бы
тового, да и любого другого обслужи
вания. Здесь на все обращается вни
мание и все важно: н темпы пере
стройки, н количественные, и качест
венные изменения. Здесь люди тре
буют немедленного наведения поряд
ка, не через год, не через месяц и 
даже не завтра, а сегодня, именно се
годня.

Говоря о необходимости в первую 
очередь улучшить организацию тор
говли, поднять культуру торговли, 
особое внимание следует обратить на

устранение несоответствия спроса и 
предложения. Торговые организация 
допускают грубые просчеты при оп
ределении потребностей населения, в 
розничную сеть нередко завозятся из
делия. которые не находят покупате
лей и годами залеживаются на скла
дах и полках магазинов.

К тому же. товары, производимые 
промышленными предприятиями, по 
своим потребительским качественным 
характеристикам часто не отвечают 
предъявляемым требованиям. В ре
зультате образуются нереализуемые 
товарные остатки. Размер сверхнор
мативных запасов на октябрь 1976 
года в нашей республике почти рав
нялся сверхнормативным остаткам, 
имеющимся во всей Российской Фе
дерации. В то же время спрос населе
ния на ряд товаров удовлетворяется 
далеко не полностью.

Очевидно, нам придется детальнее 
разобраться в причинах образования 
сверхнормативных остатков. С этой 
целью необходимо выделить специаль
ную комиссию, поручить ей глубоко и 
обстоятельно изучить все аспекты этой 
проблемы и представить свои предло
жения в ЦК и Совет Министров, а по
том мы примем соответствующее по
становление. ~

Более широкое распространение 
должны получить самые прогрессив
ные формы торговли. Смелее и энер
гичнее нам надо внедрять принцип 
самообслуживания и выйти по этим 
показателям хотя бы на среднесоюз
ный уровень. К сожалению, в этом 
отношении у нас не *>чень хорошо 
обстоят дела. Решающим условием 
внедрения и развития самообслужи
вания является обеспечение рознич
ной сети расфасованными и упакован
ными товарами. Несмотря на неко
торые успехи в этой области, общий 
уровень расфасовки продовольствен
ных товаров у нас пока еще нельзя 
признать удовлетворительным.

Таким образом, в первую очередь, 
очень важно правильно организовать 
,ЛГГД|Т|Г'‘П т ц Гц> распространять ее 
самые прогрессивные формы.

Что касается материалыю-техннче- 
! ской базы торговли и бытового об

служивания. то современное ее со
стояние настоятельно требует при
нять самые решительные меры по 
дальнейшему расширению сети торго
вых и бытовых объектов и их осна
щению современными техническими 
средствами. Нас, конечно, никак не 
может удовлетворить то, что торговая 
площадь на 1.000 жителей у нас поч
ти на 10 процентов ниже установлен
ного норматива и что по отдельным 
видам торговли этот показатель еще 
хуже.

У нас имеется программа укреп
ления материально-технической базы 
торговли и бытового обслуживания 
населения на ближайшие годы, все 
дело теперь в том, чтобы намеченный 
план был выполнен.

Члены бюро просили сказать о том, 
что нам. видимо, необходимо, помимо 
этого, разработать очень конкретный 
план шефства крупнейших наших 
предприятий, колхозов и совхозов рес
публики над объектами торговли и 
службы быта. И если у нас будет 
такая программа, одобренная и ут
вержденная Центральным Комитетом 
партии и правительством республики, 
то мы, несомненно, многое сможем 
сделать.

Товарищи!
Успех дела в сфере торговли и бы

тового обслуживания, как и в любой 
другой области нашей деятельности, 
как всегда, решают люди, решают 
кадры. Поэтому из всех четырех про
блем. названных вначале, наиболее 
важной представляется проблема кад
ровой политики, вопрос о том. • кто 
торгует и кто обслуживает население.

И если мы сегодня говорим о не
которых успехах, достигнутых за по
следнее время в ряде городов и рай
онов в организации торговли и в сфе
ре услуг, то они в значительной ме
ре оказались возможными в резуль
тате укрепления решающих участков 
этой сферы инициативными, энергич
ными. способными кадрами, благода
ря повышению их компетентности, со
вершенствованию стиля и методов 
партийной работы, укреплению пар
тийной и государственной дисципли
ны. усилению контроля.

Мы сумели в значительной мере

обновить руководство этой сферой, 
куда было направлено немало пар
тийных и советских работников, опыт
ных хозяйственных руководителей.

Как во многих делах, так и в этом 
отношении. тон задает столичная 
партийная организация, и трудящие
ся Тбилиси на деле ощущают резуль
таты тех усилий, которые прилагают 
горком, райкомы партии для улучше
ния торгового и бытового обслужи- 
вання населения.

Заслуживает одобрения работа по 
улучшению торгового и бытового об
служивания. проводимая Кутаисским 
горкомом партии, который регулярно 
рассматривает вопросы работы этих 
сфер на бюро, собраниях партийного 
актива, обсуждены они были и 
пленуме.

Конечно, в вопросах работы с кад
рами в сфере торговли и бытового 
обслуживания сделано еще не все и 
далеко не все проблемы решены. В 
этом деле нам надо исходить из на
шей общей стратегии и тактики в 
кадровой политике, когда доверие и 
уважение к людям сочетаются с прин
ципиальной требовательностью к 
ним, повышением персональной от
ветственности за порученное дело, 
компентентностью руководства. И ес
ли это нам в какой-то мере удалось 
сделать в общественно-политической 
жизни, в сфере промышленности, сель
ского хозяйства, где люди стали луч
ше ра'збираться в деле, ответствен
нее относиться к нему, то примени
тельно к торговле и бытовому обслу
живанию всего этого не скажешь. У 
некоторой части наших работников 
создался известный психологический 
барьер, сложилось твердое убежде
ние. что в сфере торговли и бытово
го обслуживания может работать каж
дый. что здесь не требуется каких-ли
бо знаний и особых навыков и что 
нет тут необходимости специально за
ниматься вопросами подготовки, вос
питания и расстановки кадров.

В этой связи хочется напомнить, 
какое значение придавал В.*И. Ленин 
правильному подбору кадров для ра
боты в торговле. В письме к наркому 
финансов Г. Л. Сокольникову Влади
мир Ильич отмечал, что нужно «по 
одному подыскивать умеющих торго
вать...»

Мне кажется, что и это ленинское 
указание не потеряло своей актуаль
ности в наши дни. в частности, в ус
ловиях нашей республики

Вы знаете, товарищи, что нам при* 
шлось снять с постов некоторых ра
ботников торговли, бытового обслужи
вания. которые не только не умели 
торговать, но и не умели честно 
жить. При их замене мы старались 
подыскать людей, сочетающих зна
ние дела с кристальной честно
стью. Надо сказать, что это не всегда 
удавалось, хотя и в тех условиях мы 
отдавали. примат честности. Думаю, 
настало время укрепить наши органы 
торговли профессионально окрепши
ми. безупречными в отношении чест
ности кадрами.

В вопросах кадровой политики, 
так же. как во всей организаторской 
и политической работе партийных 
организаций предприятий торговли, 
общественного питания и службы 
быта, нам необходимо руководство
ваться известным постановлением ЦК 
КПСС «О проведении партийно-поли
тической и воспитательной работы 
в коллективах предприятий торговли 
и бытового обслуживания Кировской 
области».

Качественные изменения, происхо 
дящие за последние годы в кадровой 
политике партийных организаций рес
публики, настоятельно требуют, что
бы обкомы, горкомы и райкомы пар
тии более компетентно занимались 
подбором, расстановкой и воспита
нием кадров работников сферы тор
говли и бытового обслуживания. На
ряду с министерствами торговли, 
бытового обслуживания, правлением 
Цекавшири. самое активное участие 
в практическом решении этих задач 
призваны принять Министерство выс
шего и среднего специального обра
зования. Госкомитет по профессио
нально-техническому образованию. 
Госкомитет по труду, соответствую
щие высшие и средние специальные 
учебные заведения.

(Продолжение на 2-й стр.).

Прием Л .  И . Брежневым Саддама Хусейна
3 февраля Генеральный 

секретарь ЦК КПСС Л. И. 
Брежнев принял в Кремле 
находящегося в СССР с 
официальным дружествен
ным визитом заместителя 
генерального секретаря ре
гионального руковод с т в а 
Партии арабского социали
стического возрожд е н и я 
(ПАСВ), заместителя пред
седателя Совета револю
ционного команд о в а н и я 
Иракской Республики Садда
ма Хусейна.

В ходе беседы, проходив
шей в атмосфере дружбы 
н взаимопонимания. Л. И. 
Брежнев и С. Хусейн с 
Удовлетворением констати
ровали, что сотрудничество

между обеими странами 
приняло всесторонний ха
рактер и неуклонно разви
вается по восходящей ли
нии. В этой связи они ука
зывали на особую важность 
Договора о дружбе и со
трудничестве между СССР и 
Ираком, отражающего общ
ность интересов обеих стран 
в борьбе за мир и социаль
ный прогресс, против импе
риализма, колониализма и 
реакции. Этот договор яв
ляется прочной основой для 
укрепления дружественных 
советско-иракских отношений 
в расчете на долговремен
ную перспективу. Были об
суждены также вопросы 
дальнейшего расширения

связей между КПСС и ПАСВ 
Ирака и выражено намере
ние продолжать обмен опы
том в области партийного и 
государственного строитель
ства.

В духе солидарности про
ходило рассмотрение акту
альных проблем современ
ного международного поло
жения и, прежде всего, об
становки на Ближнем Восто
ке. Л. И. Брежнев и С. Ху
сейн выразили серьезную 
озабоченность сохраняющей
ся напряженностью в этом 
районе и подтвердили наме
рение СССР и Ирака все
мерно способствовать полно
му устранению последствий 
израильской агрессии и

установлению усилиями за
интересованных сторон спра
ведливого и прочного мира 
на Ближнем Востоке. С обеих 
сторон были выражены еди
нодушная поддержка муже
ственной борьбы арабского 
народа Палестины за свои 
законные права и готовность 
продолжать оказывать раз
ностороннюю помощь пале
стинскому движению сопро- 
тивления — одному из пере
довых отрядов арабскбго на
ционально - освободительного 
движения. Была подчеркнута 
важность сплочения араб
ских государств, всех про
грессивных сил Арабского 
Востока на антиимпериали
стической основе и их взаи

модействия со своими дру
зьями — в первую очередь 
с Советским Союзом и дру
гими социалистичес н и м и  
странами.

Л. И. Брежнев и С. Ху
сейн заявили об обоюдной 
решимости всемерно кре
пить узы дружбы, существу
ющие между Советским Со
юзом и Ираком, совершен
ствовать взаимовыгодное со
трудничество между ними в 
политической. экономиче
ской. культурной и других 
областях на основе равно
правия, уважения суверени
тета и невмешательства во 
внутренние дела друг друга. 
Они выразили удовлетворе
ние тем, что регулярные 
встречи между руководящи
ми партийными и государст
венными деятелями Совет
ского Союза и Ирака эффек
тивно способствуют упроче

нию доверия и взаимопони
мания между обеими страна
ми, помогают оперативно ре
шать актуальные вопросы 
двусторонних отношений и 
координировать их позиции 
как в ближневосточных де
лах. так и на международной 
арене.

В беседе приняли участие:
с иракской стороны — 

член регионального руковод
ства ПАСВ, член Совета ре
волюционного командования, 
министр внутренних дел 
Иззат Ибрагим, посол Ирака 
в СССР Муртада Саид Аб
дель Баки;

с советской стороны — 
первый заместитель мини
стра иностранных дел СССР 
В. В. Кузнецов. помощник 
Генерального секретаря ЦК 
КПСС А. М. Александров, 
член коллегии МИД СССР 
М. Д. Сытенко. (ТАСС). ‘

О Т Ъ Е З Д  И З  М О С К В Ы
3  февраля из Москвы 

отбыл заместитель" генераль
ного секретаря регионально
го руководства Партии араб
ского социалистического воз
рождения (ПАСВ). замести
тель председателя Совета 
революционного командова
ния Иракской Республики 
Саддам Хусейн, находив
шийся в Советском Союзе 
по приглашению ЦК КПСС 
и Советского правительства 
с официальным дружествен
ным визитом.

На аэродроме гостя пр< 
вожали член Политбюро ц: 
КПСС. Председатель Сове! 
Министров СССР А. Н. К< 
сыгин, кандидат ' в член 
Политбюро ЦК КПСС, се! 
ретарь ЦК КПСС Б. Н. П< 
номарев. другие официал: 
ные лица.

Среди провожавших бы 
посол Иракской Республик 
в Советском Союзе Мурта; 
Саид Абдель Баки.

(ТАСС).

«КОСМОС-891» В ПОЛЕТЕ
2 февраля 1977 года в Со

ветском Союзе произведен 
запуск очередного искус
ственного спутника Земли 
«Космос-891».

На борту спутника уста

новлена научная аппаратура, 
предназначенная для про 
должения исследований кос
мического пространства.

(ТАСС).
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ВСЕ ВО ИМЯ Ч ЕЛ О В ЕК А, ДЛЯ Б Л А ГА  ЧЕЛОВЕКА!
П Р О Д О Л ЖЕ Н И Е .

Наша кадровая политика в этой
области, так же как и во всех других, 
должна быть конкретной и предмет
ной. охватывать все категории работ
ников. И поскольку сегодня, как и 
всегда, в центре нашего внимания 
вновь стоит человек, и забота о чело
веке — это главная забота нашей 
партии, на нашем пленуме мы долж
ны, мы просто обязаны сказать о не
обходимости усилить наше внимание 
к работникам сферы торговли и бы
тового обслуживания.

Как известно, магазин начинается с 
продавца. Поэтому наш разговор — 
о продавце.

Работа продавца, портного, офи
цианта. мастера службы быта — это 
нелегкий труд. К тому же по харак
теру и специфике своей деятельности 
им приходится ежедневно, ежечасно, 
ежеминутно вступать в контакт с 
людьми, общаться с ними, обслужи
вать их. От их умения работать, от 
их компетентности во многом зави
сит уровень торгового и бытового 
обслуживания населения. Вежливость 
и приветливость, улыбка и стремле
ние лучше оказать услуги — это за
кон профессии тех, кто заботится о 
людях. Из этого, в конечном итоге, 
складывается престиж сферы услуг, 
ее авторитет среди населения.

Мы поинтересовались, предусмат
ривает ли система подготовки и пе
реподготовки кадров торговых работ
ников изучение важнейших проблем 
психологии труда продавца. Оказа
лось, что в учебных планах и про
граммах все еще недостаточно уделяет
ся внимания вопросам, относящимся 
к торговой психологии, психологиче
ским аспектам взаимоотношений тор
говых работников и покупателей в 
процессе продажи товаров, специфике 
обслуживания покупателей в магази
нах самообслуживания. А ведь это 
так важно, чтобы нашу молодежь 
обучали навыкам обращения с поку
пателями. культуре речи, умению 
рационально использовать рабочее 
время.

О нелегком труде продавца мы 
решили вспомнить для того, чтобы 
покупатель с большим уважением от
носился к повседневной работе тех. 
кто трудится в сфере торговли и 
службы быта, кто стоит по ту сто
рону прилавка.

Но нашей просьбе Институт гигие
ны труда и профзаболевании Мини
стерства здравоохранения республики 
представил очень важные данные. В 
дни. предшествовавшие нашему пле
нуму, проведены были наблюдения в 
ряде секции Тбилисского универма
га, в магазине, в ресторане, говоря
щие о том. насколько напряжен ре
жим труда продавцов и официантов. 
Нашим ученым, органам здравоохра
нения надо вести еще более углуб
ленную разработку вопросов условий 
труда работников сферы торговли, 
бытового обслуживания с тем. чтобы 
внедрить научную организацию их 
работы, облегчить и оздоровить усло
вия их деятельности.

Забота о кадрах — это' вместе с 
тем забота об их моральном и мате
риальном стимулировании.

Давайте еще раз посмотрим, как 
мы стимулируем труд работников 
системы торговли и оытового обслу
живания. еще раз проанализируем, 
какие тенденции наблюдаются здесь 
в политике заработной платы, как 
внедряются прогрессивные формы 
работы и оплаты труда.

Прежде всего хотелось бы заме
тить, что бесхозяйственность и оес- 
ьонтрольность, бытовавшие в респуб
лике в течение довольно продолжи
тельного времени, как известно, осо
бенно глуооко проникли в торговлю 
и службу оыта. И эго, конечно, ооу- 
словило то, что заработная плата — 
основной механизм распределения 
по труду — превратилась в этих от
раслях из главного стимулирующего 
рычага лишь в придаток нетрудовых 
доходов определенной части раоотнн- 
ьсв.

И до сих пор во многих организа
циях торговли и бытового обслужи
вания недооцениваются роль и зна
чение заработной платы и материаль
ного стимулирования. Видимо, этим 
и объясняется, что среднегодовая 
сумма заработной платы, включая 
выплаты из фондов поощрения, у нас 
значительно меньше, чем в большин
стве союзных республик.

Если руководство ч Министерства 
торговли проявляло бы дольше за
боты о своих работниках, то и у нас 
можно наити немало резервов для со
вершенствования оплаты их труда. 
Ведь нашли же в Цекавшири возмож
ность усовершенствовать форму оп
латы труда и систему премирования 
работников торговли.

Изучение вопроса приводит к вы
воду о том, что в насюншее время 
система организации работы н опла
ты труда работников торговли и служ
бы оыта не всегда стимулирует ио: 
выщение эффективности их трудовой 
деятельности, не способствует улуч
шению качества торгоного и бытово
го обслуживания населения.

Совершенно неудовлетворительно 
используется в системе Министер
ства торговли премиальная система, 
особенно для материального стимули
рования труда продавцов, кассиров, 
работников кухни, официантов и бу
фетчиков, то есть именно гой катего
рии работников, от которых в ооноэ- 
ном зависят уровень и качество об
служивания.

Факты говорят о том, что в 1970 
году по системе Министерства, тор
говли республики из фонда матери
ального стимулирования для выплаты 
премий и единовременных поощре
ний было начислено 3.716 тысяч руб
лей. Из этой суммы названным выше 
категориям работников было выплаче
но всего 322 тысячи рублей, то есть 
мснсс 10 процентов начисленной сум
мы. Если же взять отдельно систему 
общественного питания этого мини
стерства. то здесь сложилась еще 
более порочная практика. Из обшей 
суммы премий и единовременных воз
награждений в размере 674 тысяч 
рублей рядовым работникам обше 
пита было выдано лишь 12 тысяч 
рублей, то есть 4.4 процента, тогда 
как в среднем по Союзу работники 
кухни, официанты и буфетчики полу
чили за то! же год 62,9 процента
всех вознаграждений.

Все эти факты говорят о том. что 
в системе Министерства торговли рес
публики значение фактора материаль
ного стимулирования ряфвых работ

ников практически сведено на нет. И 
пусть все работники торговли знают, 
кан здесь руководят этой важнейшей 
сферой всей на&ей деятельности. Так
работать нельзя!

Мы так остро реагируем на эти 
факты потому, что в ЦК партии, на 
бюро ЦК. в Совете Министров, в дру
гих наших руководящих органах не 
раз говорилось о том. что во всех 
этих важнейших вопросах надо серь
езно и внимательно разобраться, раз 
и навсетда навести в этом деле долж
ный порядок. К сожалению, тюка мы 
не видим такого желания. Более то
го, недостатки в организации торговли 
некоторые руководители пытаются 
объяснить низкой зарплатой продав
цов. официантов, кассиров и других 
рядовых работников системы, а сами, 
по существу, не принимают никаких 
мер для того, чтобы внедрить прогрес
сивные формы торговли и тем самым 
способствовать повышению зарплаты 
работников торговли, устранить серь
езные нарушения в премиальной си
стеме.

Мне кажется, товарищи, что вопрос 
этот настолько серьезный, что его на
до рассмотреть по партийной линии. 
Пусть им займется партийная комис
сия при ЦК КП Грузни, детально раз
берется в этом деле и представит свои 
соображения в Центральный Комитет 
партии.

Ко всему сказанному следует доба
вить. что в системе торговли респуб
лики нередко имеет место лишение 
работников прилавка и кухни преду
смотренных законом доплат за фак
тическое совместительство профес
сий. выполнение погрузочно-разгру
зочных. транспортных и других вспо
могательных работ. Часто с работни
ков незаконно удерживаются значи
тельные суммы за потери и порчу то
варно-материальных ценностей, хотя 
в подавляющем большинстве случаев 
в этом нет вины работников прилав
ка. Спрашивается, разве можно та
ким путем и такими методами наве
сти подлинно государственный поря
док в торговле?

Министерство торговли, правление 
Цекавшири. административные органы 
республики, местные партийные и 
советские органы по существу не ве
дут борьбу с таким антиобществен
ным явлением, как различные побо
ры с продавцов и других работников 
прилавка за стирку спецодежды, ре
монт торгового оборудования и про
чие работы и услуги. А факты пря
мого вымогательства с работников 
розничной торговли и общественного 
питания за отоваривание выделенных 
фондов и своевременную доставку 
товаров в сеть по-прежнему носят 
распространенный характер.

Многое предстоит сделать партий
ным организациям, соответствующим 
министерствам и ведомствам для вне
дрения принципов материального и 
морального стимулирований: добить
ся строгого соблюдения норм продол
жительности труда и отдыха работ
ников на всех предприятиях торгоз- 
ли. общественного питания и службы 
быта; разработать и повсеместно внед
рить графики сменности и режима 
работы, обеспечивающие маневрирова
ние работниками с тем. чтобы мак
симально сочетать интересы населе
ния с интересами рабочих и служа
щих торговли и бытового обслужива
ния; навести порядок *в тарификации 
труда и аттестации работников; осу
ществить перевод всех предприятий 
торговли и бытового обслуживания на 
наиболее прогрессивные, передовые 
формы и системы оплаты труда: уси
лить моральное стимулирование по
бедителей социалистического сорев
нования.

Товарищи!
На пленуме ЦК, в докладе тов.

Г. В. Колбина о деятельности бюро 
и секретариата ЦК в период после 
XXV съезда КПСС и XXV съезда 
Компартии Грузии не случайно было 
уделено такое большое внимание во
просам укрепления партийной и госу
дарственной дисциплины.

Надо сказать, что эта проблема, 
эти вопросы стали стержневыми в 
работе всего нашего пленума, впрочем, 
так же. как они являются одними из 
самых основных во всей нашей дея
тельности. И это только потому чго 
всемерное укрепление партийной, го
сударственной. производственной, тру
довой. финансовой, плановой, техно
логической дисциплины, дисциплины 
эффективности и дисциплины каче
ства во всех звеньях и на всех уров
нях — это наша первоочередная за
дача. это для нас — вопрос вопро
сов.

Сегодня мы можем с удовлетво
рением сказать, что борьба за укреп
ление дисциплины приобрела теперь 
качественно новый характер. Выра
жается это. в первую очередь в том^ 
что инициатива, направленная на ук; 
репление дисциплины, все больше 
идет снизу, из трудовых коллекти
вов из самой гущи народа. Ярким 
проявлением этого служит патриоти
ческое движение, начатое руставскл- 
ми металлургами, все шире развер
тывающееся в республике.

Рассматривая проблемы укрепле
ния дисциплины, хотелось бы напом
нить. что в постановлениях ЦК Ком
партии Грузии по вопросам работы 
министерств торговли, бытового об
служивания и потребительской ко
операции особое внимание было уде
лено необходимости усилить борьбу 
с фактами хищения, разбазаривания 
социалистической собственности, вы
могательства. спекуляции. обмана 
потребителей. И это. конечно, не слу
чайно. Именно на необходимость та
кой борьбы обращалось внимание в 
постановлении ЦК КПСС по Тбилис
скому горкому.

Следует отметить, что за послед
ние годы мы чувствуем некоторые 
положительные тенденции в борьбе с 
негативными явлениями во всех сфе
рах жизни республики в том числе в 
торговле и бытовом обслуживании, и 
не замечать их было бы неправиль
но. Народ об этом знает, народ это 
чувствует. и об этом четко и вполне 
определенно сказано в июньском 
(1976 г.) постановлении ЦК КПСС по , 
партийной организации Грузии.

Вместе с тем надо сказать и о дру
гом. Есть товарищи, которые склон
ны несколько преувеличивать дости-^ 
гнутое и говорят о том. что у нас во 
всем наведен чуть ли не революцион
ный порядок. Но есть и другая кате- 

! гория людей, настроенных обыватель
ски. не умеюших и не желающих ёи- 

I деть позитивные процессы, которые

считают, что кое-что, правда, измени
лось за это время, но изменения эти
незначительные, несущественные, и 
что накал борьбы постепенно стих
нет. и все скоро пойдет по-старому.

Думается, что крайности з^есь. как 
и в любом другом деле, нежелатель
ны.

Безусловно, за это время в респуб
лике многое изменилось, и об этом 
надо сказать. После наших пленумов, 
особенно после XIV пленума ЦК Ком
партии Грузин, когда ос!ро. откро
венно и со всей прямотой были изло
жены задачи борьбы с негативными 
явлениями, изменилась црежде все
го сама атмосфера, которая теперь 
не только не препятствует, а. наобо
рот. способствует развитию, ожесто
чению и конкретизации борьбы со 
всеми отрицательными тенденциями.

Это. видимо, и есть тот психологи
ческий и политический климат, кото
рый повсюду вызывает немалый инте
рес. хотя долго еще на совести и иа 
добром имени нашего поколения чер
ным пятном будут лежать грубейшие 
отклонения во многих сферах жизни, 
такие, например, как открытая тор
говля студенческими местами, ва
кансиями для аспирантов, для лекто
ров. торговля оценками знаний, за
щитой диссертаций и т. д. Чем даль
ше отдаляет нас время от этих собы
тий, тем сильнее становятся угрызе
ния нашей коммунистической совести 
за то, что на наших глазах происхо
дили эти позорнейшие факты. И тем 
упорнее и самоотверженнее должны мы 
работать во имя полного и оконча
тельного торжества справедливости.

Сегодня мы можем сказать, что 
честность и справедливость с каж
дым днем все больше торжествуют в 
республике, и само содержание поня
тия честности становится все более 
широким. В наши дни уже неприем
лема та пассивная форма честности, 
когда человек мог сказать себе. «Я 
не нарушаю моральных и правовых 
норм, поэтому моя совесть чиста». 
Нет. товарищи, сегодня понялие «че
стность» наполняется таким смыслом, 
который все больше становится вы
ражением самой высокой гражданст
венности: это — и социально-полити
ческая активность, и принципиаль
ность. и наступательная бескомпро
миссность в борьбе со злом, и способ
ность переживать, как свое личное, 
чужую беду и радость, то есть жить 
и мыслить, быть в большом и з ма
лом. личном и общественном таким, 
каким и подобает быть подлинному 
коммунисту-ленинцу и настоящему, 
честному гражданину.

Наверное, вы согласитесь с тем, 
что это немаловажная победа. Она 
свидетельствует о том. что произо
шли качественные изменения как в 
содержании самих нравст в е н н ы х  
норм, так и во внутренней морально- 
психологнческой установке людей по 
их соблюдению.

За последние годы многое сделано 
для наведения порядка в республи
канских. городских, районных орга
нах управления. На предприятиях, 
в колхозах, совхозах, учреждениях 
создана такая атмосфера, которая в 
известной мере способствует исключе
нию крупных махинаций, организо
ванных злоупотреблений и других 
явлений. Это весьма важный вопрос.

Товарищи помнят, какие размеры 
приняло в свое время организованное 
делячество, когда матерые махинато
ры. выражаясь их языком, «вступа
ли в долю» на предприятиях,легкой, 
пищевой, местной промышленности, в 
торговле, службе быта и даже в маши
ностроении. имея там. по сути дела, 
частную собственность.

Можно смело сказать, что теперь, 
в основном, положен конец обстанов
ке безнаказанности, распространения 
вымогательства, взяточничества во 
многих сферах, особенно в высшей 
школе и средних учебных заведениях, 
в целом в области просвещения.

Никакими приборами, например, 
не измерить то. что дало трудовому- 
человеку наведение порядка, хотя бы 
в основном, в области распределения 
жилья. Безусловно, многое сделано в 
борьбе с негативными явлениями в 
медицинском, коммунальном, торго
вом. бытовом обслуживании — во 
всех сферах, связанных с улучшени
ем благосостояния трудящихся. На
много возросла активность партийных, 
советских, хозяйственных, админи
стративных органов, всей обществен
ности в борьбе с расхитителями, дель
цами и комбинаторами в сфере об
служивания.

Вместе с тем нас не может не тре
вожить тот факт, что ущерб, нанесен
ный преступными элементами за по
следние пять лет в этой сфере, со
ставляет половину общей суммы ущер
ба. нанесенного расхитителями всему 
народному хозяйству.

В первую очередь, в борьбе с нега
тивными явлениями нам надо повы
сить ответственность самих систем 
министерств торговли и бытового об
служивания населения, правления 
Цекавшири. Центральный Комитет 
неоднократно подчеркивал необходи
мость усиления их организующей ро
ли в этом деле. К сожалению, здесь 
еще не ощущается должный боевой 
настрой, не создана обстановка не
примиримости и острой борьбы со 
всякого рода негативными явления
ми. Сегодня на пленуме мы должны 
прямо заявить: министерства и ве
домства. связанные со сферой ус
луг. а также административные, кон
тролирующие органы пока еще не со
здали единого фронта борьбы с нару
шениями в этой области. Здесь мно
гое зависит от руководителей мини
стерств и ведомств, именно они долж
ны показывать пример непримиримо
сти и остроты в этой борьбе.

При этом нельзя забывать, что Част
нособственнические тенденций и дру
гие негативные явления оказались в 
сфере обслуживания более устойчи
выми. более живучими, чем в других 
сферах. В известной мере эго было 
обусловлено тем. что здесь почти 
полностью игнорировались принципы 
материального стимулирования работ
ников сферы услуг, прогрессивные 
формы оплаты труда, упорно не вне
дрялись новые, современные методы 
торговли и бытового обслуживания, 
образовалось несоответствие спроса 
и предложения, о чем говорилось вы
ше.

Таким образом, речь идет о необхо
димости всесторонне подходить к проб
леме наведения образцового порядка в 
этой области, в первую очередь создать 

| объективные условия, исключающие

возможность каких-либо злоупотреб
лений. вести комплексную борьбу с 
негативными явлениями, усилить дея
тельность всех тех организаций, ко
торые призваны контролировать по
ложение дел в сфере торговли и бы 
тового обслуживания, тесно сочетая 
этот контроль с организацией самой 
борьбы.

Повышение организаторских функ
ций контролирующих органов в це
лом — это серьезная проблема, ибо 
нельзя сводить их функции, как это. 
к сожалению, иногда делается, к го- 
му. чтобы обнаружить какие-либо на
рушения. зафиксировать их и доло
жить. куда следует. Задача состоит в 
том, чтобы эти службы и контролиро
вали. и помогали устранять недостат
ки. Вопрос должен быть поставлен 
так: всюду, где только появляются 
работники всех служб н всех видов 
контроля, они не должны уходить от
туда до тех пор. пока там не будет 
наведен полный порядок.

Однако нам надо не только совер
шенствовать работу наших контроли
рующих органов. Главное заключает
ся в том. чтобы установить всеобщий, 
всенародный контроль. Надо, чтобы * 
все боролись за наведение должного 
порядка в торговле, в сфере быта. 
Ведь каждый заинтересован в том. 
чтобы эти отрасли работали хорошо, 
и пусть каждый чувствует себя в та
кой же мере ответственным за них. 
Здесь вопрос должен быть поставлен 
так: степень заинтересованности каж
дого человека должна быть адекват
ной, эквивалентной степени его ответ
ственности. И пусть каждый твердо 
усвоит: требовать образцового обслу
живания — это не только его право, 
но и его обязанность!

Когда мы говорим о том. что сте-1 
пень заинтересованности должна быть 
эквивалентна степени ответственности, 
то, в первую очередь, имеем в виду, 
что человек должен быть ответствен
ным прежде всего за самого себя. 
Речь снова пойдет о том. о чем мы 
говорили на нашем съезде партии: о 
необходимости воспитывать не только 
продавца, но и покупателя. И эта вое-, 
питательная работа партийных орга-! 
низаций с покупателями а каждый 
из них является членом трудовых 
коллективов, есть среди них и ком
мунисты. должна быть направлена на 
борьбу со все еще не изжитыми кое у 
кого барскими замашками — не про
верить счета, не взять сдачи. Откуда 
берутся такие замашки? Это же по
зор для нашего общества! Ведь каж
дая копейка дается трудом. Разбра
сываться этими копейками означает 
неуважительно относиться к труду 
коллектива, в котором ты работаешь, 
к труду членов твоей семьи, нако
нец. к плодам твоего личного труда.

За последние годы всю нашу вос
питательную работу мы направляем 
на борьбу с равнодушием, обыватель
щиной. инертностью в жизни. В во
просах же. связанных с наведением 
должного порядка в торговле и быто
вом обслуживании, сами проявляем 
порой непонятную инертность. А ведь 
в борьбе с комбинаторами, расхити
телями, вымогателями, «спекулянтами 
всех мастей именно в сфере услуг нам 
особенно важно поднимать обществен
ное мнение, мобилизовать весь на
род. Этой задаче должны служить 
пресса, телевидение, радио. Форми
ровать общественное мнение, направ
лять его против негативных явле
ний — одна из важнейших задач пар
тийных и общественных организаций.

Навести порядок в сфере торговли 
и бытового обслуживания населе
ния — задача сложная, трудная, но 
вполне выполнимая. И мы с ней долж
ны справиться! Мы с вами, товари
щи. решали более сложные задачи. И 
решали успешно.’ Задания девятого 
пятилетнего плана были на грани 
провала, но мы сумели не только вый
ти из отставания, но и дать в 1975 
году почти на 227 Миллионов рублей 
сверхплановой продукции. Многие
важные сферы нашей жизни были 
поражены делячеством, вымогательст
вом, протекционизмом. Мы сумели мо
билизовать весь народ на борьбу с 
уродливыми отклонениями от ленин
ских норм партийной жизни, хозяй
ственного и культурного строитель
ства — и успехи налицо! Даже капри
зы природы — морозы, непогода, за
суха. неурожай — не сломили наше
го народа.

Самая же большая, самая трудная 
и потому самая почетная победа, до
стигнутая за*последние годы, это побе
да. одержанная в нелегкой борьбе за 
высшую цель нашу и высшую цен
ность нашего общества — за Чело
века. ибо восстановить справедли
вость. восстановить нравстзенные кри
терии. иными словами, оздоровить 
морально-психологический климат — 
это значит одержать победу во имя 
человека и для человека! ,

Сегодня человек-труже н и к  п о 
верил в свои силы, почувствовал кре
пость наших рядов.

И мы обращаемся к нашему слав
ному рабочему классу, к нашему кол
хозному крестьянству, к нашей тру
довой интеллигенции с призывом по
ложить конец инертности, позиции 
невмешательства во всех вопросах, 
связанных с наведением образцового 
порядка в торговле и бытовом обслу
живании. Мы обращаемся сегодня к 
коммунистам и комсомольцам: в борь
бе с негативными явлениями не мо
жет быть сторонних наблюдателей! 
Каждый должен стать активным уча
стником этой борьбы, не на словах, 
а на деле внести свой вклад в дости
жение конечной цели — превратить 
сферу услуг в сферу образцового об
служивания человека-труженика. сфе
ру истинной заботы о наиболее п<?л- 
ном удовлетворении его нужд и за
просов. При такой заинтересованно
сти каждого, при такой мобилизован
ности. сплоченности и целеустремлен
ности всех наших сил цель эта. без
условно. будет достигнута!

Тут же, товарищи, хотелось бы 
сказать и о другом. Проявляя постоян
ную заботу о максимальном удовле
творении спроса населения на про
дукты питания, на товары широкого 
потребления, мы вместе с тем не долж
ны проходить мимо отдельных фак
тов проникновения в нашу среду по
требительской психологии.

Дух потребительства — болезнь 
буржуазного общества. В этом мире 
частной собственности и накопитель
ства прежде всего вещи придают че
ловеку социальную престижность, слу
жат показателем его преуспеяния, его 
роли и веса в обществе.

Совсем иное дело у нас, при нашем 
социалистическом строе, где высшая

ценность — сам человек, и где не 
вещи, а верность человека коммуни
стическим идеалам, принципам совет
ского образа жизни, его беззаветное 
служение интересам народа определя
ют .его значимость, его авторитет. 
Что же касается потребительской 
психологии, от которой кое-кто все 
еще не может у нас избавиться, то 
она является ничем иным, как следст
вием переоценки некоторыми людьми 
места вещей в жизни человека, живу
чести пережитков прошлого, а зна
чит — и серьезных просчетов в на
шей воспитательной работе.

Отсюда вытекает вывод, что по
требительская психологии порождает
ся не самими материальными веща
ми, имеющими немаловажное значе
ние в благосостоянии человека, а ха
рактером общественно-политического 
строя, который определяет отношение 
человека к вещам.

Таким образом, задача состоит в 
том. чтобы повышение уровня произ
водства и потребления материальных 
благ на душу населения не привело 
к обеднению и обмельчанию самой 
души человека, чтобы человек не за
терялся в мире вещей, и чтобы этот 
мир вещей не заслонил собой мир 
идей.

Ведь именно от этого предостерегал 
нас на XXV съезде КПСС Л. И. Бреж
нев. говоря о необходимости того, что
бы рост материальных возможностей 
постоянно сопровождался повышени
ем идейно-нравственного и культур
ного уровня людей. «Иначе. — ска
зал Леонид Ильич. — мы можем по
лучить рецидивы мещанской, мелко
буржуазной психологии».

Чем выше поднимается наше об
щество в своем развитии, отмеча
лось на XXV съезде партии, тем бо
лее нетерпимыми становятся еще 
встречающиеся отклонения от соци
алистических норм нравственности. 
Стяжательство. частнособственниче
ские тенденции, равнодушие к чело
веку противоречат самой сути нашего 
строя. И борьба с психологией по
требительства должна стать одной из 
главных составных частей всей нашей 
воспитательной работы, потому что 
потребительство — это злокачествен
ная опухоль на здоровом организме 
общества, это — ржавчина, которая 
разъедает человеческие души, это — 
дурман, который отравляет сознание 
людей.

Ведь совершенно очевидно, что че
ловек. одухотворенный высокой идеей, 
живущий ради большой и светлой - 
цели, никогда не скатится в болото 
потребительства, никогда не замкнет
ся в узкий, мещанский мирок, нико
гда не станет заурядным обывателем, 
интересы которого ограничены куль
том вещей. И не случайно, конечно, 
носителями потребительской психо
логии являются, в основном, всякого 
рода махинаторы, дзяточцики. стя
жатели. спекулянты.бхапуРВ» ̂ Как пра
вило. это та категория людей, у кото
рых коррозия души достигла наибо
лее опасной стадии и сознание их поч
ти полностью поражено эгоизмом и 
эгоцентризмом. Именно чрезмерное 
себялюбие, предпочтение своих лич-. 
ных интересов интересам других, ин
дивидуализм. доведенный до край
ности. когда человек начинает себя 
чувствовать чуть ли не центром ми
роздания. толкает таких людей к 
потребительству.

А мы, и об этом надо сказать пря
мо. очень робко, очень нерешительно 
боремся с эгоистическими проявле
ниями в области потребления и ра
зумного распределения жизненных 
благ. И это — вместо решительного 
наступления против всех и всяческих 
обывательских настроений, вместо 
терпеливого и настойчивого воспита
ния разумных потребностей трудя
щихся. любовного и бережного отно
шения к народному достоянию.

Воспитывая в людях правильное от
ношение к категории потребности, мы 

„ тем самым воспитываем самого чело- ' 
века. И поскольку потребности в какой- 
то мере управляют человеком, мы 
должны направлять свою воспитатель
ную работу на формирование таких 
потребностей, которые отличают со
ветского человека — строителя комму
низма от обывателя, человека-потре- 
би^еля. далекого от социально-полити
ческих проблем эпохи, оюрванного 
от борьбы за жизненные интересы 
народа.

Говоря о воспитании чувства ра
зумных потребностей, партия не при
зывает к аскетическому идеалу, к 
пресловутой доктрине «уравнительно
го социализма» с проповедью нищен
ского уровня жизни по принципу: 
«пищу трех человек пусть едят пяте
ро». или что «в производстве нужно 
стремиться к высоким показателям, 
в жизни придерживаться низкого 
уровня». Такая концепция не для 
нас. ОсновопоЛожники марксизма 
обосновали положение о том. что ра
бочему классу чужд идеал бедности. 
Ему нужно не равенство в бедности, 
а такое равенство, при котором бы 
наиболее полно удовлетворялись его 
материальные и духовные потребно
сти.

Вместе с тем необходимо, чтобы 
борьба с потребительством, обыва
тельщиной, стяжательством нараста
ла все больше. Лла должна стать не 
избирательной, не кампанейской, как 
это пока еще имеет место у нас. а са
мой решительной и беспощадной, если 
мы хотим до конца оздоровить мо
рально-психологический климат в рес
публике.

Одновременно, выступая против 
хозяйственного обрастания, эгоисти
ческих. мещанско-обывательских, ча
стнособственнических устремлений, 
гиперболизации роли вещей в жиз
ни человека, мы должны, вместе с 
тем, воспитывать разумное отноше
ние к предметам потребления, ярко 
и убедительно показывать людям, ка
кого труда стоит создание потреби
тельских товаров, научить тех. кто в 
этом нуждается, бережно относиться 
к вещам, ко всему народному до
стоянию.

Наивно было бы полагать, что ком
мунистическое общество будет обще
ством такого изобилия, где будут ки
сельные берега и молочные реки. Об 
этом очень образно и хорошо говорил 
Леонид Ильич Брежнев. Вот почему 
человек должен знать цену каждой 
копейки, каждого грамма, каждого 
сантиметра произведенной продук
ции. цену каждой вещи.

Об этом надо говорить сейчас по
тому. что именно сейчас мы должны 
учиться строить коммунизм, готовить
ся жить при коммунизме. Люди долж
ны знать, что без благоразумного и

экономного использования уже со
зданных благ, без массового трудо
вого энтузиазма и без высокой про
изводи гельности труда невозможно 
построить материально-техническую 
базу коммунизма. С такой высокой 
нравственной позиции должен оцени
вать каждый гражданин свои поступ
ки. свои действия, ориентируясь на 
развитие в себе не любых, а только 
разумных потребностей, которые не 
противоречат, а служат интересам че
ловечества, его прогрессу и счастью.

Все эти вопросы. товарищи, мы 
поднимаем не для того, чтобы, как 
это могут истолковать некоторые на
ши недоброжелатели и недруги, от
влечь внимание людей от жизненно 
важных вопросов. Вопросы повыше
ния благосостояния, в том числе ма
териального обеспечения человека, 
были и всегда будут в центре нашего 
внимания, так же. как и всей нашей 
ленинской партии.

Говоря откровенно, с решения 
именно этих вопросов начинается и 
заканчивается каждый или почти 
каждый рабочий день в Центральном 
Комитете партии. Совете Министров, 
Президиуме Верховного Совета рес
публики. во всех наших партийных, 
советских органах. И делаем мы это 
потому, что партия учит нас ком
плексно рассматривать проблему че
ловека, правильно ориентировать на
ши кадры с тем. чтобы эга ориента
ция давала возможность, помогала им, 
содействовала увеличению вклада 
каждого человека в создание и мате- 
риальньйс. и духовных ценностей об
щества. имея в виду, что правильно 
формируемые потребности, в свою 
очередь, стимулируют комплексное 
развитие самого общества. Чтобы вос
питать такую личность, необходимо 
установить и соответствующий мо
рально-психологический климат в рес
публике. К этому мы и стремимся 
все последние годы.

Поскольку мы такое большое вни
мание уделяем вопросам укрепления 
дисциплины и сознательности, поз
вольте сказать несколько слов о дис
циплине времени, об экономии вре* 
мени, об уменци беречь его. доро
жить им. Этот вопрос был поднят не
давно и на собрании нашего партий
но-хозяйственного актива. Здесь хо
чется подчеркнуть его некоторые дру
гие аспекты.

Мы уже приводили на нашем съез
де партии слова К. Маркса о том. что 
«время, которое требуется рабочему 
для покупки жизненных средств, яв
ляется для него потерянным време
нем». Мы обсуждаем сегодня вопро
сы торговли, и это звучит более чем 
актуально.

Тут же хотелось бы привести и дру
гое высказывание К. Маркса.

«Чем меньше времени требуется 
обществу на производство пшеницы, 
скота и т. д.. — писал К. Маркс. — 
тем больше времени оно выигрывает 
для другого производства, матери
ального .или духовного. Как для от
дельного индивида, так и для общест
ва всесторонность его развития, его 
потребления и его деятельности зави
сит от сбережения времени. Всякая 
экономия в конечном счете сводится 
к экономии времени. Точно так же 
общество должно целесЪобразно рас
пределять свое время, чтобы достичь 
производства, соответствующего его 
совокупным' потребностям, подобно 
тому как отдельное лицо должно пра
вильно распределять свое время, что
бы приобрести знания в надлежа
щих соотношениях или чтобы удовле
творять различным требованиям, 
предъявляемым к его деятельности».

Многое сказано этими словами, и 
привели мы их для того, чтобы все 
мы научились ценить фактор време
ни. У нас же нередко просто безжа
лостно относятся к нему, расходуют 
его по-варварски.

Вот тут и хотелось бы вернуться 
к вопросам потребительской психоло
гии. поскольку между проблемой дис
циплины времени и проблемой воспи
тания разумных потребностей усмат
ривается внутренняя логическая 
связь. Ведь к мещанскому благопо
лучию больше всего тянется человек 
бедный духом, и отсутствие у себя ду
ховных потребностей он стремится 
компенсировать потребностями обы
вательскими. которые как раз и при
водят к обесценению фактора време
ни.

Мы не случайно подняли вопрос о 
дисциплине времени, потому что за 
ним стоят очень серьезные социаль
ные проблемы. На первый взгляд, 
люди, не дорожащие фактором вре
мени. никому ие мешают, никому- не 
причиняют зла, как говорится, нико
му не создают проблем. Но все дело 
в том и состоит, что именно те. у 
кого нет высоких духовных запро
сов. а значит и те. кто не ценит фак
тор времени, и создают серьезную 
социальную проблему нашего обще
ства.

Есть у нас. к сожалению, такая 
категория людей, у которых нет 
серьезных культурных запросов, у 
них редко возникает желание побы
вать в театре, посмотреть хороший 
фильм, послушать музыку, посидеть 
за интересной книгой, узнать о науч
ных открытиях, заниматься спортом, 
больше заботы проявлять о своем фи
зическом и нравственном совершен
ствовании. Вот именно такие люди, 
которые не знают, как убить свое вре
мя. и являются носителями потреби
тельской психологии, насаждают по
требительское отношение к жизни.

Согласитесь, что тут создается из
вестное противоречие: с одной сторо
ны. мы. следуя совету Маркса, всяче
ски стараемся экономить время, за
трачиваемое трудящимися на при- 

. обретение покупок, делаем все. чтобы 
сократить его. считая его потерянным, 
чтобы высвободить время для духов
ного развития человека, его активной 
общественно-полезной деятельности, 
и с другой стороны — находятся лю
ди. транжирящие это время часами 
и даже целыми днями. А есть и та
кие. которые годами не работают и 
ничего не создают.

Пора нам более внимательно при
смотреться к использованию рабочего 
времени в наших партийных и совет
ских аппаратах, на предприятиях и 
в колхозах, в министерствах и ведом
ствах. в научно-исследовательских 
институтах, в медицинских учрежде
ниях. учебных заведениях, в изда
тельствах. музеях, в других организа
циях. Факты говорят о том. что ра
бочее время здесь не всегда исполь
зуется достаточно эффективно.

(Продолжение на 3-й стр.].
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Пусть борьба за укрепление трудо
вой дисциплины подразумевает береж
ное отношение к каждой рабочей ми
нуте. II пусть дойдет до сознания каж
дого: эта минута нужна не только 
тебе и твоей семье, но и всему обще
ству. потому что в каждую минуту 
рабочего времени человек призван 
создавать ценности — материальные 
или духовные. I

Товарищи!
Мы специально так акцентируем вни

мание пленума на вопросах укрепле
ния дисциплины, в том числе дисцип
лины времени, поскольку от этого во 
многом зависит успех всей нашей ра
боты, а значит и работы партийных 
организации по совершенствованию 
руководства народным хозяйством, в 
том числе сферой торговли и быто
вого обслуживания.

Тут же, говоря о неуклонном подъ
еме материального и культурного 
уровня жизни народа как о главной 
задаче девятой, а теперь и десятой . 
пятилетки, мы вместе с тем должны 
исходить из того, что повышение бла
госостояния трудящихся становится 
все более настоятельной потребно
стью самого хозяйственного разви
тия, одной из важных экономических 
предпосылок быстрого роста произ
водства.

Таким образом, как учит нас пар
тия, между уровнем жизни и разви
тием производительных сил суще
ствует сложная диалектическая взаи
мосвязь. В чем выражается эта взаи
мосвязь? Являясь следствием разви
тия производительных сил и соответ
ствующей системы производственных 
отношений, уровень жизни человека, 
в свою очередь, выступает как фак
тор развития производства. II вот 
каким образом действует этот фак
тор. Социальная программа партии, 
как это было подчеркнуто на XXV 
съезде, исходит из того, что се вы
полнение будет способствовать повы
шению трудовой активности рабочих, 
колхозников и интеллигенции, послу
жит новым стимулом лучшей работы 
каждого, что улучшение жизни наро
да создаст условия, которые благо
приятствуют всестороннему разви
тию способностей и твопческой ак
тивности советских людей, всех тру
дящихся.

Иначе говоря, речь идет о разви
тии главной производительной силы 
общества. Ведь от уровня жизни, от 
того, насколько полно могут быть 
удовлетворены материальные и ду
ховные потребности человека, в зна
чительной мерс зависят и его специ
альные знания, и его высокая профес
сиональная подготовка, и общая куль
тура. И чем дальше, тем больше все 
эти компоненты превращаются в обя
зательное условие успешного труда 
все более широких слоев работников, 
призванных развивать и совершенство
вать производство, оснащенное совре
менной техникой и сложными маши
нами.

Из всего этого следует вывод: наи
более полное удовлетворение непре
рывно растущих потребностей трудя
щихся проявляется как объективная 
необходимость, как непременное ус
ловие развития производительных 
сил. как цель и средство обществен
ного развития.«

Вот почему мы говорим о неуклон
ном подъеме материального и куль
турного уровня жизни народа как о 
высшей цели экономической полити
ки КПСС, как о цели наших текущих 
и перспективных планов и в то же 
время как о важной предпосылке 
дальнейшего роста производства, его 
эффективности.

Здесь же следует подчеркнуть, что 
для успешного выполнения стоящих 
перед нами задач нам необходимо 
добиваться совершенствования меха
низма хозяйственных связей между 
торговлей и отраслями экономики, 
производящими предметы народного 
потребления, в первую очередь меж
ду торговлей и промышленностью.

Несовершенство этого механизма 
играет не второстепенную роль в том, 
что в торговую сеть часто и в боль
ших объемах проникают изделия, не 
отвечающие возросшим требованиям, 
вкусам и нуждам населения. Это.яв
ляется основной причиной того, что 
покупательные фонды населения из 
года в год остаются неосвоенными. 
Из этого следует, что наша промыш
ленность, в частности отрасли груп
пы «В*, еще не дает в полной мерс 
ту продукцию, которую от псе тре
бует народ, которая нужна населе
нию, не всегда учитывает потребно
сти и конъюнктуру рынка.

В то же время и торговые органи
зации зачастую не обосновывают за
явки-заказы, не следят за тем, чтобы 
промышленные- предприятия выпус
кали и отгружали им изделия в зака
занном ассортименте, соблюдали до
говорные условия. К этому следует 
добавить, что предприятия торговли 
слабо используют механизм ценообра
зования, в частности, право введения 
скидок на товары, не пользующиеся 
спросом населения. Требует дальней
шего улучшения работа по обоснова
нию местных розничных цен на това
ры народного потребления.

Необходимо укреплять и всемерно 
совершенствовать хозяйственные свя-. 
зн между промышленностью, сель
ским хозяйством и торговлей, исходя 
из того, что заказы торговли должны 
стать основой определения планов 
объема выпуска и ассортимента то
варов народного потребления. При 
этом следует повысить ответствен
ность промышленных, сельскохозяй
ственных и торговых предприятий и 
организаций за выполнение договор
ных условий.

Задача, таким образом, состоит в 
Дальнейшем совершенствовании ме
ханизма связи между торговлей и 
промышленностью, с одной стороны, 
повышении настойчивости' н принци
пиальности у торгующих организаций 
по отношению к промышленным пред
приятиям, с другой стороны. Только 
тогда мы сможем добиться того, что
бы в торговлю не проникали изделия 
низкого качества, заведомо обречен
ные на замораживание на складах и 
полках магазинов.

Здесь мы с вами, товарищи, подо
шли к проблеме чем торговать, то 
есть проблеме создания необходимых 
ресурсов промышленных и продоволь
ственных товаров. Вопрос этот архи- 
кажный, поскольку основой роста на
родного потребления является имен
но подъем общественного производ

ства. Ведь известно, что распреде
лить и потребить можно только то, что 
произведено.

Удельный вес товаров народного 
потребления в общем объеме произ
водства составляет по республике 
37.7 процента. В десятой пятилетке 
предусмотрено увеличить выпуск этих 
товаров на 43 процента, таким обра
зом. темпы роста значительно выше, 
чем рост общего объема производст
ва. предусмотренный в пределах 41 
процента. В результате удельный вес 
товаров народного потребления к кон
цу пятилетки увеличится с 37.7 до 
.38 процентов. Это говорит о том. что 
в десятой пятилетке у нас намечена 
довольно обширная программа увели
чения производства этих товаров. Но, 
тем не менее, в этой области имеют 
место серьезные недостатки.

В легкой промышленности, особен
но в производстве одежды и обуви, 
крайне медленно обновляется ассор
тимент. не отработана система управ
ления этим процессом. Поэтому очень 
часто мы продолжаем выпускать то
вары, ненужные покупателю, заве
домо зная, что эта продукция не бу
дет иметь спроса.

ЦК КПСС и Совет Министров 
СССР недавно приняли специальное 
постановление по данному вопросу, 
определив меры по значительному 
увеличению производства товаров на
родного потребления в десятой пяти
летке. В решении намеченных задач 
определенная роль отводится и пред
приятиям нашей республики.

Однако есть круг вопросов, кото
рые поручено решать на месте. Так. 
на кооперированных началах, напри
мер. разумно организовать у нас про
изводство отопительных установок 
для индивидуального жилья с исполь
зованием местных углей. По принци
пу кооперирования предприятий мож
но и нужно организовать производ
ство мебели высокого класса я дру
гой продукции.

У нас создана специальная комис
сия под руководством тов. Г. В. Кол- 
бина. тов. 3. А. Чхеидзе в составе 
других ответственных и компетент
ных товарищей для разоаботки боль
шой программы в этой части. Мы 
ждем также хороших предложений по 
улучшению качества товаров. В этой 
связи хотелось бы сказать о необхо
димости оживить работу комиссии, 
возглавляемой тов. III. Д. Кикнадзе. 
Видимо, при подведении итогов ра
боты в области промышленности, 
сельского хозяйства, транспорта, стро
ительства в первом месяце второго 
гбда десятой пятилетки необходимо 
проанализировать, какое у нас сло
жилось положение с качеством вы
пускаемой продукции. Хотелось бы 
получить полную предметную, кон
кретную информацию, соответствую
щую той серьезной критике, которая 
была адресована на пленуме товари
щам. все еще не уделяющим должно
го внимания этому важному вопросу.

Сегодня следует напомнить членам 
ЦК слова товарища Л. И. Брежнева, 
который говорил, что далеко не все 
еще смогли до конца преодолеть от
ношение к производству товаров на
родного потребления как к чему-то 
второстепенному, побочному. Не все 
еще поняли, что это — дело огром
ного политического и экономическо
го значения, непосредственно связан
ное с выполнением программных ус
тановок партии. Из этого мы и долж
ны исходить во всей своей работе в 
этом направлении.

Товарищи!
Проблема чем торговать касается, 

естественно, не только промышлен
ных, но и продовольственных ресур
сов. источником которых -является 
наше сельское хозяйство. В этой свя
зи мы можем с удовлетворением от
метить. что. если в 1972 году в рес
публике было произведено 325 тысяч 
тонн овощей и около 210 тысяч тонн 
картофеля, то через четыре года, в 
1976 году, объемы производства этих 
ценных продуктов питания возросли 
соответственно на 44.9 процента и 
24 процента. Иными словами, рост со
ставляет 146 тысяч тонн овощей и 50 
тысяч тонн картофеля. Фактически 
прирост был большим, если учесть, 
что в 1972 году имели место много
численные факты массовых приписок, 
очковтирательства, бестоварных опе
раций.

Соответственно произошел рост 
объема реализации этих продуктов 
среди населения.

Производство овощей и обеспече
ние ими населения — это далеко не 
второстепенный вопрос. Центральный 
Комитет КП Грузин посчитал нуж
ным несколько раз принимать специ
альные. весьма обстоятельные реше
ния по поводу снабжения городского 
населения луком, чесноком, свек
лой. морковью, зеленью, капустой. В 
результате принятых мер в Тбилиси 
и Рустави. а также в некоторых дру
гих основных промышленных центрах 
республики практически почти нет пе
ребоев с этими продуктами.

Однако, товарищи, потребности 
трудящихся в овощах, причем в пол
ном ассортименте, постоянно растут, 
и игнорировать эту естественную тен
денцию нельзя. Поэтому перед пар
тийными и советскими организация
ми. перед руководителями сельскохо-' 
Зяйственных органов овощеводческих, 
да и всех других районов, во весь 
рост встает задача дальнейшего на: 
ращивання производства и заготовок 
овощеводческой продукции, в том чис
ле лука и чеснока, главным образом 

„ путем углубленной специализации и 
концентрации отрасли.

В этой связи следует особо»ска
зать об Аграрно-промышленно-торго
вом объединении Министерства сель
ского хозяйства. Сам факт создания 
такого объединения и результаты его 
деятельности убеждают в том. что по
добная форма управления отраслью 
в целом отвечает требованиям аграр
ной политики партии на современном 
этапе. Вместе с тем она диктует не
обходимость дальнейшего совершен
ствования . самой структуры объеди
нения. расширения его функций и 
сферы действий.

Конкретно надо заниматься также 
и выращиванием других культур, на
пример. фасоли. Пусть товарищи не 
удивляются, что о проблеме выращи
вания фасоли мы говорим с трибуны 
пленума. Это очень важная пробле
ма. Об этом уже не раз шла речь, 
но. тем не менее, решить проблему 
резкого увеличения производства фа
соли мы пока не смогли. А между 
тем. фасоль, отличающаяся высоки

ми питательными свойствами, явля
ется у нас традиционным продоволь
ственным продуктом.

Несомненные успехи достигнуты у 
нас в производстве и реализации по
мидоров. В 'прошлом году, по срав
нению с 1972 годом, было заготовле

н о  на 38 тысяч тонн больше помидо
ров. а объем заготовок в целом пре
высил 108 тысяч тонн. Однако достиг
нутый уровень производства помидо
ров еще не позволяет нам полностью 
обеспечить запросы трудящихся.

Что касается баклажанов, в произ
водстве которых наши успехи менее 
значительны, заготовки этого очень 
ценного продукта должны быть до
ведены до 7 тысяч тонн.

Специального рассмотрения требу
ет вопрос о круглогодичном снабже
нии населения овощами, причем ран
ними овощами на базе использования 
термальных вод. Ресурсы этих вед, 
как вы знаете, у нас немалые. Толь
ко изученные запасы могут обеспе
чить теплом до 600—800 гектаров 
теплиц. При наличии такого количе
ства теплиц мы можем рассчитывать 
на получение не менее 120—160 ты
сяч тонн ранних помидоров и огур
цов. Такой объем овощей, поступаю
щих зимой, был бы большим под
спорьем в обеспечении населения не 
только Грузии, но и других респуб
лик. и при этом с большой экономи
ческой выгодой для наших хозяйств. 
Такие предложения сейчас в Цент
ральном Комитете Компартии Грузии 
и правительстве республики разраба
тываются. и они будут внесены з со
юзные органы. 4

Конечно, строительство парников 
на термальных водах требует значи
тельных капитальных вложений, де
фицитных строительных материалов. 
Но это не должно нас останавливать. 
Руководителям крупных промышлен
ных предприятий, исполкомам город
ских Советов депутатов трудящихся 
уже сейчас следует подумать о воз
можности выделения средств для 
строительства теплиц на естественном 
обогреве и о возможно быстрейшем 
налаживании производства помидо
ров. огурцов и других продуктов в 
зимнее время.

В каждом колхозе и совхозе, в каж
дом городе есть возможность з не
сколько раз увеличить производство 
овощей. Овощи — это наши резервы, 
и об этом мы должны помнить всегда.

Кстати, необходимо улучшить про
паганду медицинских знаний, разъяс
нять трудящимся, как важно соблю
дать рацион питания, необходимость 
питаться ценными по своим свойст
вам и овощными, и молочными про
дуктами. Это тоже важный вопрос.

Необходимо, чтобы каждый наш 
партийный, советский работник по
стоянно был занят поиском дополни
тельных ресурсов для увеличения про
дуктов питания. Мы такую задачу 
ставим перед каждым районным ко
митетом партии, перед каждым дирек
тором совхоза, председателем колхоза. 
А на деле бывает так, что руководите
ли районного или городского звена 
начинают бить тревогу только тогда, 
когда наступают перебои с продукта
ми. Задача заключается в том. чтобы 
предупреждать трудности, предотвра
щать перебои в снабжении населения.

Товарищи!
Одним из главных направлений в 

работе нашей партийной организации 
остается забота об ускоренном раз
витии животноводства, успешном осу
ществлении программы, разработан
ной XVIII пленумом Центрального 
Комитета Компартии Грузни.

Теперь уже совершенно очевидно, 
насколько правильно поступили Цент
ральный Крмнтет партии, вся наша 
парторганизация, когда решили рас
смотреть вопросы развития животно
водства республики на пленуме ЦП 
И сегодня мы можем с удовлетворе
нием сказать, что XVIII пленум глубо 
ко н принципиально рассмотрел все 
эти проблемы. Это был один из лучших 
наших Пленумов за последние годы в 
смысле актуальности поставленных 
проблем, компетентности и тон отда
чи, которую мы получили от приня
тых решений. II надо сказать, что от
дача эта была немалая. Практические 
мероприятия оказались на редкость 
жизнеспособными и абсолютно реаль
ными. Все эти позитивные тенденции 
хорошо проанализированы в докладе 
секретаря ЦК тов. Д. И. Патнашвилн.

За последнее время партийными, со
ветскими и сельскохозяйственными ор
ганами осуществлен ряд мер, направ
ленных на улучшение племенного де
ла-, создание прочной кормовой базы, 
улучшение зоотехническо-ветеринар
ного обслуживания, совершенствова
ние организационных форм животно
водства.

Ничуть не снижая остроту проблем, 
стоящих перед нашим животноводст
вом, следует подчеркнуть, что в пер
вом году пятилетки труженики ферм 
взяли неплохой темп по росту объе
мов закупок животноводческих про
дуктов. Закупки мяса, молока и яиц 
в минувшем году у нас значительно 
возросли. Так, по приросту объема за- 
купон скота и птицы мы вышли на 
первое место среди союзных респуб
лик, молока — на пятое место, яиц — 
на второе место. Это отрадно, товари
щи.

Теперь перед нашими животновода
ми стоит задача — ни в коей мере не 
снижать взятые темпы, закрепить до
стигнутые результаты, успешно про
вести зимовку скота с тем, чтобы обес
печить неуклонный прирост объемов 
закупок мяса, молока, яиц, шерсти. 
Опережающий темп должен быть со
хранен на все годы пятилетки.

Похвально, что все районы доволь
но энергично взялись за подъем жи
вотноводства. Товарищи на местах са
ми убедились в реальности поставлен
ной задачи — превратить Грузию в 
республику передового, высокоразви
того животноводства. И результаты 
не замедлили сказаться, в чем мы мо
жем убедиться на примере отдельных 
районов.

Внушительные победы одержали 
животноводы Абашского района. Об 
этом ре раз говорилось, и товарищи 

. знают о них. Сопоставим лишь неко
торые основные показатели, говоря
щие о том. какими опережающими 
темпами развивается животноводство 
в этом районе. Если производство мя
са за последние три года увеличилось 
в республике на 29 процентов — это 
неплохой показатель. — то в Абаше— 
на 47 процентов. Валовой надой моло
ка в республике возрос на 16 процен
тов, а  абатцы удвоили э т о т  темп и  
дали 32 процента прироста.

Вот каких темпов можно достичь, 
когда райком партии, райисполком, 
сельскохозяйственное управление и 
весь актив так умело направляют свою 
организаторскую и политическую ра
боту на изыскание резервов, их наи
более полное использование.

Обращают внимание достижения 
гурджаанцев, тружеников Хобского 
района. Я не буду останавливаться на 
этих успехах, поскольку о них очень 
интересно говорил здесь тов. ИГ М. 
Эцадашвилн. Заслуживает внимания 
хотя бы такой факт. Удельный вес жи
вотноводства в валовой сельскохозяй
ственной продукции в Гурджаанском 
районе уже достиг 40 процентов.

Знамением времени мы считаем и 
то. что в развитии животноводства, 
накоплении кормов все возрастающая 
роль отводится комсомольцам респуб
лики, нашей молодежи. Это и не уди
вительно. Ведь только в прошлом 
гоДу ряды сельских механизаторов по
полнили свыше 10 тысяч молодых 
людей, на фермы пришло около 2.500 
юношей и девушек. Наша молодежь, 
сельская комсомолия обязуются в 
нынешнем юбилейном году заготовить 
более миллиона тонн различных кор
мов. и мы твердо верим, что слово, 
данное нашим комсомолом, как все- * 
гда. будет с честью выполнено.

- Товарищи!
На недавнем собрании партийно

хозяйственного актива мы подробно 
говорили, как начался нынешний хо
зяйственный год в промышленности 
и строительстве. Сегодня необходимо 
сказать о том, что показали первые 
недели работы во втором году деся
той пятилетки в области животновод
ства. С удовлетворением следует от
метить. что ряд районов республики 
с начала этого года сдал больше ос
новных продуктов животноводства, 
чем за тот же период прошлого года.

Наибольших успехов добились жи
вотноводы Цхалтубской зоны и З уг- 
дидского района. В зоне Цхалтубо, 
например. — секретарь горкома пар
тии тов. Д. А. Кикнадзе — заготовки 
молока увеличены на 41 процент, 
яиц — на 46 процентов. Успешно ппо- 
должаются здесь закупки скота. Это 
приятно отметить, потому что раньше 
в Цхалтубской зоне дела шли очень 
плохо.

К сожалению, с совсем иной кар
тиной пришлось столкнуться в Мая
ковском районе. Товарищи проверили 
этот район несколько дней назад. На 
16 января общественные хозяйства 
района недодали по сравнению с тем 
же периодом прошлого года 442 цент
нера молока, а план первого кварта
ла выполнен всего лишь на 8 процен
тов. Это намного ниже среднереспуб
ликанских показателей. К Сожалению, 
у нас и некоторые другие районы в 
таком же положении, как и Маяков
ский.

С позиций сегодняшнего дня, ис
ходя из тех требований, которые пар
тия выдвигает сейчас, сделанного яв
но недостаточно. Задача состоит в том, 
чтобы именно в нынешней пятилетке, 
именно за этот конкретный период 
времени, в прошлом крайне запущен
ную отрасль поднять до уровня веду
щих отраслей сельскохозяйственного 
производства. Задача, скажем прямо, 
не из легких, и выполнить ее мы смо
жем только тогда, когда каждый кол
хоз, каждый совхоз, все районы, об
ласть и автономные республики добь
ются ускоренного развития животно
водства, изыскивая и находя необхо
димые резервы на каждом участке 
производства.

В этой связи хотелось бы остано
вить ваше внимание на некоторых во
просах. Еще раз о кормовой базе. По
ра, наконец, научиться всем нам. на
чиная от первого секретаря-ЦК Ком
партии Грузин и кончая дояркой, 
серьезно и глубоко, систематически и 
целенаправленно заниматься пробле
мой укрепления кормовой базы, как 
основы дальнейшего подъема живот
новодства.

Тов. Д. И. Патнашвилн правильно 
говорил о необходимости со всей серь
езностью поставить в повестку дня 
проблему получения с одной и той 
же площади двух урожаев в год. В 
конце концов пора разработать ту 
схему, о которой шел разговор на 
XVIII пленуме ЦК КП Грузии.

Важная роль в успешной реализа
ции решении XVIII пленума ЦК КП 
Грузии принадлежит Кизлярским зим
ним пастбищам, на которых за послед
нее время проведены большие работы 
по строительству оросительной систе
мы. обводнению сенокосов, улучше
нию культурно-бытовых условий- ов
цеводов. Сегодня об этом очень инте
ресно рассказал на пленуме началь
ник Объединения по управлению Киз- 
лярскнми зимними пастбищами тоз. 
Г. Д. Ониани. Хочется воспользовать
ся случаем и от души поблагодарить 
товарищей из Дагестана, Северной 
Осетии. Чечено-Ингушетии и Красно
дарского края .. партийные комитеты, 
советские органы этих регионов за их 
братскую помощь и поддержку в обес
печении всех необходимых условий 
для нормального содержания овец.

Несколько слов о поголовье обще
ственного скота. Правда, в последние 
годы мы не допустили снижения по
головья и. можно сказать, с честью 
вышли из серьезных затруднений. 
Однако проблема увеличения ското- 
поголовья остается весьма серьезной, 
и всем нам надо вплотную заняться 
ею. Увеличить поголовье скота, под
нять его продуктивность—это значит 
дать населению республики больше 
мясных и молочных продуктов. А это 
наша неотложная задача, и мы ее 
должны выполнить и выполним во 
что бы то ни стало!

. С этой же целью нам необходимо 
полнее использовать такой ражный 
резерв роста производства мяса, как 
увеличение среднесдаточного веса 
скота. Когда будут подводиться ито
ги работы за январь. - мы пригласим 
некоторых секретарей райкомов, пред
седателей колхозов, директоров сов
хозов. председателей сельсоветов, и 
тогда уже разговор об этом будет бо
лее конкретным.

Важным компонентом белкового 
питания населения являются рыба и 
рыбопродукты. Однако в нашей рес
публике их потребление значительно 
отстает от среднесоюзного уровня и фи
зиологической нормы. Недавно в Цен
тральном Комитете мы подробно об
суждали все проблемы, связанные с 
дальнейшим развитием рыбоводства. 
И вывод из создавшегося положения 
дел в этой отрасли может быть толь
ко один: мы далеко не используем 
имеющиеся у нас возможности. А

ведь только в системе Грузрыбпро- 
ма можно заготавливать ежегодно не 
менее 5.000 тонн рыбы. По этому во
просу Центральный Комитет партии 
готовит специальное постановление.

Более пристального внимания тре
буют к себе животноводческие комп
лексы. Однако йри строительстве и 
дальнейшей эксплуатации комплексов 
допускаются серьезные ошибки, про
счеты. и это наносит государству 
^щерб. исчисляемый сотнями тысяч 
рублей. Примером безответственного 
и бесхозяйственного отношения к 
этому делу является работа Гиорги- 
нмнндского свиноводческого комплек
са. Введенный в эксплуатацию еще в 
1973 году с серьезными строитель
ными недоделками, этот огромный 
комплекс на 24 тысячи свиней 
даже в 1976 году не вышел на про
ектную мощность. В результате низ
кой квалификации кадров, отсутст
вия должного партийного и хозяйст
венного подхода к делу в 1974— 1975 
годах государство понесло убытки в 
размере свыше 750 тысяч рублей, а 
убытки минувшего года, по предва
рительным данным, составят более 
одного миллиона рублей.

Еще один пример бесхозяйственно
сти. Известно, что затраты, вложен
ные в строительство комплексов, не 
могут окупиться в течение одного- 
двух лет. Это естественно. Но какие 
могут быть объяснения по поводу 
того, что Очамчирская птицефабрика, 
которая уже два года как введена в 
эксплуатацию, до сих пор не дает 
продукции, предусмотренной проек
том? Происходит это. вероятно, по
тому. что товарищи по существу не 
разобрались в проблемах этого круп
ного предприятия.

Пора, чтобы руководители этих 
предприятий, наконец, поняли свою 
личную ответственность за полную и 
своевременную комплектацию комп
лексов поголовьем и освоение произ
водственных мощностей в минималь
ные сроки. Ведь каждый незагружен
ный метр производственной площади 
фабрик мяса, молока, яиц наносит ог
ромный материальный ущерб.

Одним из самых существенных не
достатков в развитии животноводст
ва следует считать отсутствие необ
ходимой масштабности.

Мы придаем этому очень важное 
значение, и надо, чтобы секретари 
райкомов обратили на это самое серь
езное внимание. Речь идет о необхо
димости повсеместно решать именно 
крупные задачи, которые дадут ощу
тимые результаты, будут чувствовать
ся во всей республике. Низкие темпы, 
небольшие масштабы никак не могут 
нас удовлетворить, особенно когда 
дело касается общереспубликанских 
проблем. Ну куда, скажем, годится, 
а таких районов очень* много, когда 
получают, допустим. 800 литров мо
лока от каждой коровы, а обязуются 
дать в будущем году 820—850 лит
ров. Или в отдельных районах име
ется 1.100 коров и принимается ре
шение увеличить стадо на 10— 15 го- 
лог. Представьте себе, иной раз и 
такие обязательства у нас берутся. 
Нужно ли говорить о том, что это 
никуда не годная практика. Поэтому, 
повторяю, когда мы определяем за
дачи в области дальнейшего подъема 
животноводства, мы должны подхо
дить к ним с самой высокой меркой, 
с подлинной масштабностью, так. как 
этого требуют от нас Центральный Ко
митет партии. Политбюро ЦК.

Как видите, товарищи, за период, 
прошедший после XVIII пленума ЦК 
КП Грузии, задач у нас не. стало 
меньше, напротив, они стали более 
проблематичными и поднялись на но
вую качественную ступень. Забот не 
убавилось.

Курс, намеченный XVIII пленумом, 
требует безусловного выполнения и 
дальнейшего совершенствования при
нятых решений в свеге текущих за
дач и перспективных проблем. Мы 
должны помнить, что достигнутые на
ми пока еще незначительные успе
хи — не предел! Нам под силу пре
одолеть трудности и добиться в этой 
важнейшей сфере новых успехов. 

Товарищи!
Мы уже говорили о хозяйственном 

механизме, который регулирует свя
зи между торговлей и промышленно
стью. Такие же связи прослеживают
ся между сельским хозяйством, про
мышленностью и торговлей. И этот 
механизм хозяйственных связей так* 

.же нуждается в совершенствовании, 
чем мы и решили заняться. Это от
носится в первую очередь к области 
закупок излишков сельскохозяйствен
ных продуктов у населения.

Товарищи знают, что у нас подго
товлен проект постановления ЦК КП 
Грузин и Совета Министров республи
ки «О мерах по увеличению произ
водства сельскохозяйственных про
дуктов на приусадебных участках кол
хозников, рабочих и служащих сов
хозов н упорядочению закупок излиш
ков сельскохозяйственной продукции 
у населения». В этом отношении ка
ша республика занимает особое по
ложение. Правда, имеются известные 
положительные тенденции в измене
нии соотношения общественного и 
личного хозяйства. Общественное хо
зяйство занимает все больший удель
ный вес в общем объеме сельскохо
зяйственного производства, и при этом 
абсолютное производство сельскохо
зяйственных продуктов в личном сек
торе не сокращается. Так. в 1Э72 го
ду на долю общественного сектора 
приходилось 52.8 процента валовой 
сельскохозяйственной продукции, а 
личного сектора — 47.2 процента; в 
прошлом году соответственно — 57.8 
процента и 42.2 процента. Этот про
цесс будет продолжаться и дальше. 
Особенно разительные перемены 
должны произойти к 1980 году, ког
да доля общественного сектора в ва
ловой сельскохозяйственной продук
ции по сравнению с 1972 годом воз
растет почти на 11 процентов и со
ставит 63.5 процента.

Таким образом, курс мы взяли пра
вильный. не допуская при этом ка
ких либо перегибов, недооценок или 
переоценок.'Подход ко всем этим во- 
просам быЗГнпартийный. научный, и 
сегодня мы можем сказать об этом 
без ложной скромности.

Однако проблем в этом отношении 
накопилось довольно много. Главная 

ПГз них состоит в том. что процесс 
производства сельскохозяйственной 
продукции на приусадебных участ
ках — это пока что нерегулируемый 
процесс, и развивается он стихийно. 
Мы много думали, каким должен 
быть механизм, регулирующий эти 
процессы, как добиться того, чтобы

производство сельскохозяйственной
продукции, столв нужной населению, 
не свертывалось, а* стимулировалось, 
и кЛ . соответственно, стимулировать 
закупки сельскохозяйственных про
дуктов у населения. Мы долго сове
товались с многими руководящими 
партийными, советскими работника
ми. большой группой , колхозников и 
специалистов. Выслушали самые раз
норечивые мнения и коллективно при
шли к общему знаменателю, к обще
му выводу, что производство сельско
хозяйственной продукции на приуса
дебных участках можно и нужно ре
гулировать с помощью хорошо отра
ботанной системы заготовок, можно 
и нужно стимулировать производство 
и заготовки.

Членам ЦК известно, что заготов
ками сейчас занимается Цекавширн.
За Цекавшири, на наш взгляд, нуж
но оставить районное звено, функции 
хранения и отгрузки продукции во 
всесоюзный фонд, ее поставки про
мышленности, торговле и т. д. Ниже 
районного звена функции заготовите
лей. как правило, должны передавать
ся колхозам и совхозам. Для этого, 
естественно, здесь необходимо созда- 

* вать специальный аппарат, открыть 
специальный счет. Там, где колхозы 
не подготовлены к этому, можно и 
не спешить с этой реорганизацией. В 
этом случае надо принять в рабочем 
порядке самое оптимальное решение. 
Работники сферы заготовок на ме
стах должны подбираться очень вни
мательно, со всей .тщательностью и 
скрупулезностью, их кандидатуры 
должны стать предметом специально
го обсуждения на общих собраниях 
колхозников и рабочих совхозов. > все
го сельского населения. Надо сделать 
так. чтобы в этой сфере, впрочем, 
как и везде, работали люди честные, 
авторитетные, люди, которым дове
ряет население. Ведь закупки состав
ляют огромную сумму, в течение го
да мы закупаем у населения продук
цию на 500 миллионов рублей. Это 
же огромные деньги, огромные сред
ства, и доверить их мы можем толь
ко честным и порядочным людям.

Видимо, будет правильным, чтобы 
колхозам и совхозам устанавливались 
отдельно планы по общественному 
сектору и определялись контрольные 
цифры, структура производства и за
готовок сельскохозяйственной продук
ции и размер закупок этой продукции 
у населения. Надо разработать четкую 
систему материального и морального 
стимулирования, заинтересовать кол
хозы и совхозы в увеличении продук
ции, производимой на приусадебных 
участках. Показатель производства 
сельскохозяйственной продукции на 
приусадебных участках должен вклю
чаться в условия социалистического 
соревнования между колхозами, сов
хозами, районами и т. д. Колхозам и 
совхозам необходимо будет проявлять 
заботу об обеспечении населения удо
брениями, ядохимикатами, механиз
мами, пастбищами, по возможности 
кормами, племенным молодняком и 
т. д. Вместе с тем колхозы и совхозы 
будут иметь возможность поощрять 
производство сельскохозяйственной 
продукции сельскими тружениками, 
стимулировать их и одновременно 
влиять на тех, кто плохо работает, кто 
занимается спекуляцией сельскохозяй
ственной продукцией, обогащается на 
нетрудовые доходы.

Взаимоотношения между колхозом, 
совхозом и населением строятся на 
принципах добровольности, взаимо- 
выгоды, взаимопомощи, и, чтобы при
дать этим взаимоотношениям солид
ный характер, надо ввести в практику 
заключение договоров о взаимных 
обязательствах. Раньше это называли 
контрактацией.

Колхозы и совхозы должны доби
ваться, чтобы сельское население мак
симально использовало каждый кло
чок земли приусадебного участка, име
ло высокопродуктивный скот, чтобы у 
большинства сельских ^жителей, если 
не у всех, были бы корова, свиньи, 
птица, чтобы на приусадебных участ
ках выращивались овощи, кормовые 
культуры, субтропические и техниче
ские культуры. , ь . ’

Такая реорганизация, безусловно, 
явится крупным политическим и эко
номическим шагом на селе, позволит 
расширить и углубить демократиче
ские основы в руководстве сельскохо
зяйственным производством. Предла
гаемая система поможет устранить 
элементы определенного противоре
чия, взаимной незаинтересованности 
между общественны^ хозяйством, кол
хозным, государственным, с одной 
стороны, и личным подсобным хозяй
ством — с другой. Такая система бу
дет стимулировать производство не 
только в общественном, но и в личном 
секторе, а для нас это очень важно. 
Главная задача заключается в том, 
чтобы ввести в это дело начало плано
вости и сделать его, я повторяю, регу
лируемым. Это, безусловно, поднимет 
роль и авторитет колхозов, совхозов, 
руководителей хозяйств. На селе 0у- 
дет создан по существу единый, хо
рошо управляемый механизм. И глав
ным рычагом этого механизма станут 
планируемые заготовки.

Если мы придадим колхозам и сов
хозам такие .функции, то они позволят 
многим из них, особенно тем, которые 
расположены в горных районах, взять
ся за заготовку дикорастущих плодов 
и ягод или увеличить эти заготовки, 
создавать межхозяйственные перера
батывающие предприятия, поднять 
экономически отсталые колхозы и дру
гие хозяйства.

Предложения ЦК и правительства 
республики по этому поводу членам 
ЦК розданы. Если пленум их одобрит. 
Центральный Комитет, обкомы, горко
мы, райкомы партии должны последо
вательно проводить в жизнь предла
гаемую систему, добиваться успешно
го выполнения намеченных мероприя
тий.

У некоторых товарищей возникает 
опасение, не приведет ли такое сосре
доточение в одних руках общественно
го и личного хозяйства к известному 
злоупотреблению. Возникают и дру
гие вопросы. Что можно сказать по 
этому поводу? Согласитесь, что сей
час. при существующей системе заго
товок, имеются более благоприятные 
условия для злоупотреблений. Теперь, 
кан правило, заготовитель, подбором 
и воспитанием которого по существу 
никто серьезно не занимается" осуще
ствляет непосредственные связи с 
каждым колхозным двором, сам опре
деляет и качество, и количество про
дукции, я  сроки заготовок, и условия

(Окончание на 4-й етрф
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ее сдачи. Заготовитель по существу 
находится вне контроля. Мы все прек
расно знаем, какой репутацией неко
торые из них пользуются у крестьян. 
Другое дело колхозы и совхозы.

Мы, товарищи, вполне доверяем на
шим председателям колхозов, дирек
торам совхозов, председателям испол
комов сельсоветов. У нас повсеместно 
имеются сильные сельские партийные 
и комсомольские организации, соз
даются профсоюзные ячейки в колхо
зах, есть посты народного контроля, 
широко распространены формы мас
сового контроля в лице общих собра
ний колхозников и рабочих совхозов. 
При правильном подборе и расстанов
ке людей, при такой системе всеобще
го контроля злоупотребления практи
чески можно предотвратить.

Мы обращаемся сегодня к комму
нистам, комсомольцам села, к депута
там и активистам, ко всему сельскому 
населению с призывом — взяться за 
дело серьезно и навести в заготови
тельной системе образцовый государ
ственный порядок.

Мы говорили, что за Цекавшири 
сохраняются заготовительные функ
ций в районном звене, и мы уверены, 
что работники Цекавшири, у которых 
накоплен огромный опыт заготовитель
ной деятельности, будут способство
вать успешной реорганизации и совер
шенствованию системы заготовок. Та
кую же уверенность нам хочется вы
сказать в адрес министерств мясо-мо
лочной и пищевой промышленности. 
Успех нового дела мы видим прежде 
всего в повышении ответственности 
руководителей, которые призваны воз
главить всю практическую работу по 
осуществлению намеченных мероприя
тий.

Так мыслится, товарищи, новая си
стема заготовок сельскохозяйственных 
продуктов, которая, как мы полагаем, 
должна внести коренной перелом в 
дело дальнейшего увеличения произ
водства сельскохозяйственных продук
тов на приусадебных участках сельско
го населения.

Как видите, вопросы практической 
организации заготовок также подтвер
ждают взаимосвязанность проблем 
дальнейшего развития торговли и все
мерного подъема сельскохозяйствен
ного производства.

Товарищи1
Работа нашего пленума подходит к 

концу. Думаю, что выражу общее мне
ние, если скажу, что работа эта была 
весьма плодотНЪрной. Здесь было по
ставлено много интересных, важных 
вопросов, актуальных проблем, заслу
живающих самого глубокого, самого 
серьезного изучения. Особенно обра
щают на себя внимание та компетент
ность, тот глубокий подход к делу, та 
деловитость, которые царят на нашем 
пленуме, а самое главное — та глубо
кая внутренняя заинтересованность, 
партийная и гражданская причастность 
каждого докладчика, каждого оратора, 
каждого участника пленума ко всем 
тем вопросам, которые подняты были 
в эти два дня членами Центрального 
Комитета партии и которые имеют 
самое непосредственное, самое прямое 
отношение ко всему тому, что связано 
с жизнью человека труда.

Мне кажется, что нам необходимо 
особо отметить этот пленум. Мы с 
глубоким удовлетворением говорим о 
XVIII пленуме ЦК Компартии Грузии, 
как о пленуме, после которого произо
шли позитивные сдвиги в состоянии 
животноводства республики в резуль
тате последовательного, целенаправ
ленного, комплексного осуществления 
принятых решений. Сегодня у нас есть 
все основания высказать уверенность, 
что и нынешний пленум займет 
особое место во всей нашей деятель
ности, имея в виду ту большую орга
низаторскую, массовую работу, кото
рая была проделана в период его под
готовки и во время его проведения.

В подготовке пленума ЦК КП Гру
зии большую помощь оказал нам 
Центральный Комитет КПСС, отдел 
торговли и бытового обслуживания 
ЦК, заведующий отделом тов. Я. И. 
Кабков и другие товарищи. По совету 
отдела и с его помощью группа наших 
партийных, советских работников, ра
ботников торговли и бытового обслу
живания, руководящих кадров этой 
сферы выезжала в различные рес
публики страны для изучения пере
дового опыта в этой области. Очень 
многое дала товарищам поездка в 
Москву. Ленинград, на Украину, в Бе
лоруссию, Литву, Латвию, Эстонию, 
в наши соседние республики — в 
Азербайджан и Армению. И мы прино
сим всем большую благодарность за 
содействие и помощь, за желание по
делиться с нами всеми ценными, по
лезными начинаниями.

Члены ЦК получили подготовлен
ные к пленуму материалы — деталь
но разработанный план подготовки 
кадров для сферы торговли и бытово
го обслуживания населения на 1976— 
1980 годы: разработанный по городам 

и районам республики двухлетний план 
развития сети торговли и битового 
обслуживания населения: одобренный 
постановлением ЦК КП Грузии, Сове
та Министров Грузинской ССР и Сов- 
профа Грузии план развития сети об
щественного питания на промышлен
ных предприятиях на 1976 — 1980 
годы. Хочется отметить ту большую 
и плодотворную работу, которую про
вели наши профсоюзы и многие дру
гие министерства и ведомства по раз
работке всех этих планов и мероприя
тий.

Помимо этого, за последнее время 
Центральный Комитет Компартии 
Грузии совместно с Советом Мини
стров Грузинской ССР принял ряд 
других постановлений: о дальнейшем 
развитии и совершенствовании коопе
ративной торговли: о круглогодичном 
обеспечении госбюджетных организа
ций и предприятий общественного пи
тания овощами на 1977—1980 годы: 
о расширении строительства теплич
ных хозяйств и увеличении производ
ства овошей в закрытом грунте в 
1976— 1980 годах. В начале этого 
года Совмин республики принял по
становление. направленное на увели
чение производства продовольствен
ных товаров в мелкой фабричной рас
фасовке.

Таким образом, мы имеем целый 
цикл мероприятий, направленных на 
крутой подъем материального благо

состояния людей. Глубокое удовлетво
рение вызывает тот факт, что не ос
талось буквально ни одного члена 
Центрального Комитета Компартии 
Грузии, кандидата в члены ЦК. чле
на Ревизионной комиссии Компартии 
Грузии, который не внес бы к плену
му хотя бы одного конкретного прак
тического предложения, имеющего 
цель добиться всемерного улучшения 
работы сферы торговли, бытового об
служивания и по другим вопросам, 
связанным с повышением благосо
стояния трудящихся. Вы имели воз
можность ознакомиться со всеми эти
ми предложениями, и наиболее цен
ные из них будут приняты для прак
тического осуществления.

Таким образом, и ход подготовки 
к пленуму и сама работа пленума — 
все это плоды коллективного труда 
всей партийной организации, всех 
коммунистов.

Мы можем сегодня с уверенностью 
сказать, что к этому пленуму мы го
товились на протяжении всех послед
них лет. начиная с памятного IX пле
нума ЦК КП Грузин, который озна
меновал начало активной борьбы ком
мунистов республики за практическое 
претворение в жизнь постановления 
ЦК КПСС по Тбилисскому горкому 
Компартии Грузин.

Еще большую целенаправленность 
приобрела вся наша работа после 
XXV съезда КПСС и XXV съезда 
Компартии Грузии. На необходимость 
разработать дополнительные меры по 
устранению недостатков, все еще 
имеющих место в торговле и бытовом 
обслуживании населения, обратило 
наше внимание также известное поста
новление ЦК КПСС по Грузинской 
парторганизации от 22 июня 1976 го
да.

Перед пленумом ЦК КП Грузии в 
городах и районах республики про
шли пленумы партийных комитетов, 
сессии Советов депутатов трудящих
ся, собрания партийно-хозяйственного 
актива, посвященные тем же вопро
сам.

Состоялся слет молодых работни
ков торговли и службы быта, кото
рый вылился в яркую демонстрацию 
готовности наших комсомольцев, на
шей молодежи превратить эту служ
бу в службу хорошего настроения 
людей, сделать эту сферу молодеж
ной. Для нас это очень ваяшо, очень 
знаменательно.

Многочисленные комиссии и рабо
чие группы, состоящие не только из 
специалистов, но и из представите
лей широкой общественности — пе
редовых рабочих н колхозников, де
путатов. ветеранов и героев труда, 
интеллигенции, изучали состояние 
дел в торговле и бытовом обслужи
вании. разрабатывали рекомендации 
и предложения, которые во многом 
помогли Центральному Комитету Ком
партии Грузии выработать комплекс 
конкретных мероприятий, представ
ленных сегодня на рассмотрение пле
нума ЦК.

В подготовке к пленуму активное 
участие приняла большая группа уче
ных — экономистов, философов, со
циологов, психологов, кибернетиков, 
представителей других наук. Особен
но следует отметить материалы, раз
работанные учеными Тбилисского го
сударственного университета, наших 
экономических институтов — Инсти
тута экономики и планирования на
родного хозяйства при Госплане рес
публики. Института экономики и пра
ва Академии наук, а также Институ
та истории партии при ЦК КП Гру
зии. Института философии Академии 
наук Грузинской ССР. Значитель
ную работу провел Совет обществен
ного мнения при ЦК КП Грузии.

Заметно активизировали свою дея
тельность пресса и телевидение. Глу
бокие. содержательные материалы 
были опубликованы в газетах «Кому- 
нисти», «Заря Востока*. «Советакан 
Врастан», «Совет Гюрджустаны*. 
«Соплис цховреба», «Ахалгазрда ко- 
мунистн», «Молодежь Грузии», «Тби
лиси». «Вечерний Тбилиси», в наших 
областных, городских и районных га
зетах, в наших журналах.

Тут же хотелось бы высказать од
но пожелание работникам средств 
массовой информации н пропаганды. 
Лучше пропагандируйте, товарищи, 
опыт передовиков. Посмотрите, какие 
у нас прекрасные люди! Вот вче
ра здесь выступала продавщица Мед- 
жврисхевского сельпо Горийского рай
она тов. Е. М. Бибилашвили, высту
пили швея ателье тов. Л. С. Царци- 
дзе, директор магазина тов. Н. Ш. Ша- 
рашенидзе и другие замечательные ра
ботники. Ведь это же настоящие тру
женики, у них тяжелая и напряженная 
работа, труд их почетен, и они посто
янно должны чувствовать, что трудя
щиеся республики, вся наша обще
ственность относятся к ним с большим 
уважением. Вот почему мы считаем, 
что наша пресса, радио и телевидение 
должны чаще и ярче писать о них; 
интереснее н доходчивее рассказы
вать об их нелегком и нужном всем 
людям труде.

В период подготовки к пленуму осо
бенно широким потоком поступали 
письма трудящихся в ЦК КП Грузни, 
обкомы, горкомы и райкомы партии. 
Писали металлурги и машинострои
тели, чаеводы и виноградари, чаба
ны и птицеводы. Присылали письма 
и предложения ученые и студенты, 
врачи и инженеры. Иначе говоря, к 
нашему пленуму шла поистине все
народная подготовка.

Позвольте от имени Центрального 
Комитета Компартии Грузии горячо 
поблагодарить всех товарищей, так 
близко к сердцу принявших наболев
шие проблемы развития торговли и 
службы быта в нашей республике, и 
заверить, что все предложения и по
желания. поступившие в ЦК партии,

учте
но

руководству этими отраслями.
Работа, проведенная по подготов

ке к нашему пленуму, позволяет сде
лать вывод о том, что в парторгани
зации Грузии осуществляются солид
ные меры, направленные на повыше
ние активности коммунистов, членов 
Центрального Комитета, развитие са
модеятельности. широкого творчест
ва, повышение ответственности каж
дого коммуниста. И. как мы уже го
ворили недавно, эта ответственность 
все больше становится коллективной, 
но когда дело доходит до спроса, то

будут тщательно рассмотрены и у» 
ны в нашей дальнейшей работе

отвечать должен каждый персонально!
Тот же принцип, что и на этот раз. 

был положен В основу подготовки 
XVIII- пленума Компартии Грузии. 
Пленум разработал и принял четкую 
программу концентрации и специали
зации сельскохозяйственного произ
водства на базе межхозяйственной ко
операции и агропромышленной инте
грации.

Очень показательно, я бы даже ска
зал, символично, что пленум заслушал 
специальный доклад второго секрета
ря ЦК Компартии Грузни тов. Г. В. 
Колбнна о деятельности бюро и се
кретариата ЦК.

Па наш взгляд, в докладе четко вы
рисовываются два момента, и их сле
довало бы отметить особо. Первое — 
это принципы коллективности и кол
легиальности, на которых строится 
вся работа бюро ЦК, секретариата 
ЦК, всего Центрального Комитета, и 
второе — ответственность бюро перед 
пленумом ЦК н ответственность пле
нума* ЦК за деятельность бюро, за 
деятельность секретариата ЦК.

Мы не случайно так подробно оста
новились на этом вопросе. Метод и 
стиль подготовки и проведения плену
мов ЦК имеют для нас принципиаль
но важное значение. И вот почему.

Есть товарищи, которые стараются 
все взять на себя, стремятся все ре
шать сами, нередко навязывают чле
нам бюро, членам партийных комите
тов свою волю, а то и диктуют свои 
установки, а установки эти не всегда 
бывают правильными. Но есть и дру
гая категория работников, которые 
предпочитают выступать в роли сто
ронних наблюдателей и занимают 
этакую удобную для себя выжида
тельную позицию.

Мы стоим на иной позиции. Предо
ставляя товарищам, всем коммуни
стам безграничный простор для ини
циативы и самодеятельности, создавая 
атмосферу, при которой партийные 
комитеты имеют возможность вникать 
во все сферы политической, хозяйст
венной, общественной жизни, мы в то 
же время требуем не выпускать из 
поля зрения ни один вопрос, даже ес
ли этот вопрос на первый взгляд ка
жется мелким, второстепенным.

Здесь хотелось бы привести два 
факта, два примера, убедительно го
ворящие о том, как важно глубоко 
вникать во все вопросы, связанные с 
жизнью ц трудом человека, а также
0 том, что в этих вопросах нет мело
чей, нет второстепенных дел.

Первый факт заключается в сле
дующем. Многие товарищи помнят, 
что в июне 1973 года было принято 
постановление ЦК КП Грузни «О со
стоянии и мерах улучшения жилищ-, 
но-бытовых условий и охраны труда 
рабочих и служащих Зестафонского 
завода ферросплавов». Дело это ока
залось здесь настолько запущенным, 
что нам пришлось пойти на крайнюю 
меру — директор завода, секретарь 
парткома и председатель завкома 
профсоюза были освобождены от за
нимаемых должностей.

З а ' это время на заводе сде
лано немало. Новое руко в о д -  
ство предприятия энергично и на
стойчиво взялось за наведение поряд
ка на предприятии. Уже сданы в экс
плуатацию два жилых дома для работ
ников завода и ведется строительство 
еще трех домов, отремонтировано об
щежитие; Построены новая столовая» 
спортивная площадка, мастерская по 
ремонту обуви, организовано подсоб
ное хозяйство, открыты почтовое от
деление, сберегательная касса, капи
тально отремонтированы гардеробные 
и душевые. Значительно улучшено ле
чебно-профилактическое обслужива
ние. Многое сделано по улучшению 
охраны труда.
1 Второй пример. Товарищи, навер
ное, тоже помнят о том, что в марте 
прошлого года на собрании партий
ного актива довольно резкой кри
тике был подвергнут Телавскнй 
райком партии за серьезные недо
статки в санитарно-гигиенических 
и культурно-бытовых условиях тру
да на телавских предприятиях — за
воде железобетонных изделий, ремонт
но-механическом заводе и на шелко
мотально-крутильной фабрике.

Недавно на этих ’ предприятиях 
вновь побывала группа товарищей во 
главр с председателем Ревизионной 
комиссии Компартия Грузин тов. И. Г. 
Хазарадзе, которая после собрания 
актива специально выезжала на ме
сто. Нам говорили, что в Телави 
проведен большой объем работ.
Капитально отремонтированы и ча
стично реконструированы производ
ственные корпуса, решены вопросы 
отопления и вентиляции, водо- и элек
троснабжения, отремонтированы и 
приведены в порядок бытовые и сани
тарные помещения, рабочие столовые, 
значительно улучшилось их снабже
ние и качество приготовляемой пищи, 
благоустроены территории предприя- 
тий

На шелкомотально-крутильной фаб
рике, где подавляющее большинство 
рабочих и служащих составляют жен
щины, открыты продовольственный 
магазин и магазин полуфабрикатов, 
приемный пункт химчистки, парикма
херская. швейная мастерская, сбер
касса. Значительно улучшилось меди
цинское обслуживание. Отремонтиро
ван клуб и т. д. Все это не замедлило 
сказаться на производственных успе
хах фабричного коллектива. Укрепи
лась трудовая и производственная дис
циплина.

Товарищи побеседовали с рабочими, 
и теперь в связи с происшедшими 
здесь изменениями все в один голос 
выражают свое глубокое удовлетворе
ние. Надо отдать должное Телавско- 
му райкому партии и его первому се
кретарю тов. А. В, Кобаидзе. кото
рый очень энергично взялся за дело 
и в короткий с р о к  сумел очень мно
гое сделать. Важные мероприятия 
были проведены здесь по линии Сов- 
профа Грузии. Министерства легной 
промышленности, а также Министер
ства мелиорации и водного хозяйст
ва.

Мы так подробно остановились на 
этих двух примерах для того, чтобы 
еще раз подчеркнуть: когда партий
ные организации глубоко, конкретно 
и предметно вникают в дело, прини
мают правильные решения, осущест
вляют практическое руководство, то
гда и результаты налицо.

Или же возьмем завод им. Димит

рова. В эти дни на пленуме о нем ча
сто упоминали. Это. действительно, 
образцовое предприятие, образцовое 
во всех отношениях. Завод являет со
бой образец и того, как надо проявлять 
заботу о рабочих, об удовлетворении 
их нужд и запросов.

Есть на заводе свое образцовое, 
просто замечательное подсобное хо
зяйство, свои фермы, они во многом 
удовлетворяют потребность заводско
го коллектива в основных продуктах 
питания — мясе, молоке, овощах и 
даже, как говорят товарищи, в рыбе.

А вот вчера здесь выступал рабо
чий Квансского рудоуправления тов.
В. Н. Плиев. Хорошо говорил, пра
вильно говорил. II как хорошо рабо
тают на рудниках люди. А вот забо
тятся о них плохо. Члены бюро быва
ли там, мы знаем, что в Джавском 
районе имеются огромные возможно
сти. есть и неиспользованные земли, 
можно и теплицы построить. Надо 
только захотеть, надо проявлять боль
ше заботы о людях, надо полюбить че
ловека, полюбить свое дело, относи
ться к нему с большей ответствен
ностью.

Побывали мы и в других районах— 
Онском, Амбролаурском. Там тоже 
рудники, а подсобного хозяйства — 
ни гектара. Плохо обстоит дело и с пи
танием рабочих. Зайдешь в столо
вую — одни консервы.

В те же .дни, перед самым плену
мом, когда товарищи побывали на за
воде нм. Димитрова, ознакомились 
они с положением дел и на Тбилис
ской табачной фабрике. Здесь оказа
лась совсем иная картина. Рабочие, 
занятые во второй смене, вообще ли
шены горячего питания. Мало внима
ния уделяют работе столовой дирек
ция, партийная организация, местком 
предприятия. Видимо, они плохо по
нимают свои задачи и обязанности.

Посетили товарищи детские сады, 
ясли, больницы Тбилиси. Здесь также 
положение весьма неприглядное, и 
это несмотря на то, что бюро ЦК 
приняло специальное постановление 
об улучшении снабн^ння больниц и 
других объектов здравоохранения 
овощами и фруктами. Никаких сдви
гов с тех пор не произошло, напри
мер, в Республиканской центральной 
клинической больнице — в течение 
года здесь не осваиваются десятки 
тонн картофеля и овощей, в резуль
тате в рационе питания брльных эти 
продукты появляются редко. Непо
нятно: говорим одно, все с этим со
глашаемся, а на деле получается дру
гое. Видимо, ни главный врач, ни пар
тийная организация больницы, ни. на
конец, само Министерство здравоохра
нения не придают должного значения 
всем этим важным вопросам.

Эти примеры говорят о том, что^ 
есть у нас, к сожалению, немало рай
онных и городских партийных органи
заций. а значит, и руководителей этих 
организаций, которые не до конца по
нимают то значение, которое придает 
партия проблемам повышения жиз
ненного уровня трудящихся. Сегодня 
на пленуме было достаточно примеров, 
подтверждающих это.

А вот вам еще факты, подтверждаю
щие, к чему приводит пренебрежение 
некоторыми вопросами, казалось бы, 
мелкими, малозначительными, второ
степенными. Вчера тов. К. Е. Кетила- 
дзе убедительно говорил об этих фак
тах, правда, он мало что сказал об от
ветственности милиции за эти факты.

Речь идет о том, что партийные 
комитеты Абхазии, Аджарии, городов 
Кутаиси, Зугдиди, Самтредского, Ма- 
харадзевского, 1>рДжаанского, Телав- 
ского, Цхакаевского районов не дали 
своевременной и должной оценки от
дельным проявлениям частнособствен
нических тенденций, когда в погоне за 
престижными ценностями некоторые 
лица, имеющие нетрудовые доходы, 
стали покупать в массовом порядке за 
пределами республики по спекулятив
ным ценам легковые автомобили.

Из-за отсутствия у этих партийных 
комитетов необходимой информации 
рвачи н стяжатели стали все более 
смело и открыто приобретать эти ав
томобили, выплачивая за них большие 
деньги.

Кто же платит за эти машины басно. 
словные суммы? Среди них низкоопла
чиваемые работники торговли, служ
бы быта. Это — буфетчик хинкаль- 
ной, заведующий столовой, товаровед 
торговой базы, продавец, технолог 
управления бытового обслуживания, 
обойщик, слесарь автопрофилактория 
и другие. Есть десятки нигде не рабо
тающих людей.

Естественно, возникает вопрос: от
куда у этих людей такие деньги? От
вет мы находим в результатах рей
дов, проведенных недавно по объек
там торговли и общественного пита
ния города Зугдиди оргайами внут
ренних дел республики. К сожале
нию, то же самое творится не только 
в Зугдиди, но и в других городах и 
районах республики. Выявлены возму
тительные факты обсчета. Ясно, за 
чей счет эти отдельные нечестные лю
ди живут не по средствам.

Вот как, товарищи, некоторые гор
комы и райкомы партии организуют 
борьбу с негативными явлениями! Мы 
н е о д нократно слышали заверения 
очень уважаемых наших товарищей, 
партийных руководителей Абхазии. 

' Аджарии. Кутаиси, Самтредского. Ма- 
харадзевского. Гурджаанского, Телав- 
ского. Цхакаевского районов о мерах, 
принимаемых ими во исполнение ре
шений XIV пленума ЦК КП Грузии. 
Однако заверения заверенигми. а дела 
поправляются медленно. Повторяю: 
все это наши боевые партийные орга
низации, наша постоянная опора во 
всех проводимых нами мероприя
тиях, и руководители этих организа
ций — верные, испытанные _ товари
щи, и это еще больше вынуждает нас 
потребовать от них объяснений: как 
все это могло случиться в то время, 
когда партийная организация Грузни 
ведет такую бескомпромиссную борь
бу со всеми негативными явлениями?

Мы не раз подчеркивали на плену
мах ЦК, на XXV съезде Компартии 
Грузни, как важяо не притуплять по
литическую бдительность. К сожале
нию, как видно, из горьких уроков 
прошлого не все партийные комитеты 
делают должные выводы.

Следует учесть также, что приобре
тение этих автомашин за пределами 
республики, помимо названных, созда

ет и другие проблемы, непредвиден
ные трудности, осложнения.

Обратимся к статистике. Всего в 
прошлом году по фондам республика 
получила для реализации населению 
14.300 легковых автомобилей. С уче
том-этого нам было запланировано не
обходимое количество горюче-смазоч> 
ных материалов, запасных частей. С 
учетом этого планировалось и расши
рение сети автопрофилакториев, мо
ек. дорог, стоянок и т. д. Однако воз
никает вопрос: может ли быть реаль
ным или близким к реальному это пла
нирование, если дополнительно к ука
занному количеству автомашин инди
видуального пользования ежегодно 
прибавляется еще несколько тысяч 
легковых автомобилей всех марок, за
возимых к нам из-за пределов респуб
лики. Несколько тысяч автомашин, не 
учтенных ни в одном плане материаль
но-технического и прочего обеспече
ния, — это. товарищи, немало! Отсю
да и дефицит бензина, очереди, недо
вольство. Отсюда злоупотребления на 
бензозаправочных станциях. Отсюда 
дальнейшее обострение и без того ос
трого дефицита запасных частей и 
многие другие нежелательные явле
ния.

Таким образом, проблема приобре
тения н завоза автомашин из-за пре
делов республики из узкой, но безус
ловно важной задачи борьбы с нега
тивными явлениями, как видите, пе
рерастает в комплексную проблему 
большой общественной важности.

Вот к чему может привести пози
ция недооценки некоторых моментов, 
когда партийные комитеты не. всегда 
вникают во все проблемы, когда они 
не полностью владеют обстановкой,.не 
располагают достаточно широкой ин
формацией, не наблюдают за развива
ющимися тенденциями.

Товарищам должно быть ясно, что 
мы не делим партийные к<?митеты на 
те, которые можно критиковать на 
всех наших форумах, и на те, которые 
застрахованы от этой критики. Я ду
маю. что это справедливый и правиль
ный подход. Нет у нас привилегиро
ванных и непривилегированных пар
тийных комитетов. Они не должны и 
не могут быть. Если есть основания 
для критики, то мы будем критиковать 
каждого, даже в том случае, если в 
других делах у него имеются и поло
жительные тенденции и даже нема
лые успехи.

Сегодня мы называли такие веду
щие наши организации, как Абхаз
ская, Аджарская, Кутаисская, Сам- 
тредская. Махарадзевская, Гурджаан- 
ская, Телавская, Зугдидская. Цхакаев- 
ская. Еще раз хочется подчеркнуть, 
что это — боевые наши органы, пар
тийные комитеты, которые являются 
инициаторами многих и многих инте
ресных начинаний, ведут большую 
организаторскую и политическую ра
боту. Однако, как вы смогли убедить
ся, мы можем оказаться перед лицом 
серьезных осложнений, когда руково
дители партийных комитетов упуска
ют из поля зрения некоторые, на пер
вый взгляд, второстепенные вопросы.

Внимательно во все вникать — это 
наше категорическое требование, это 
требование, вытекающее из основных, 
положений постановления ЦК КПСС 
по партийной организации Грузии. И 
потому мы будем спрашивать за не
укоснительное выполнение этого тре
бования с каждого руководителя, с 
каждого партийного комитета.

В партийной работе нет и не может 
быть мелочей. Это старая истина. И 
один из важнейших принципов этой 
работы, отличительная черта стиля и 
метода партийного руководства со
стоит в тесном сочетании широкого 
простора инициативы коммунистов и 
умения лично вникать во все вопросы, 
во все детали.

Все это мы говорим к тому, что у 
некоторых хозяйственников, в том 
числе и торговых работников, прояв
ляется одна любопытная тенденция, и 
затрагивает она принципиальный во
прос взаимоотношений партийных и 
хозяйственных органов, важные мо
менты партийного руководства в це
лом.

Некоторые товарищи полагают: 
«Партийным органам, партийным ра
ботникам незачем вникать в суть хо
зяйственных проблем, они вправе тре
бовать в случае провала работы и по
ощрять в случае успеха». Тенденция 
эта говорит о том, что одна категория 
людей, подводя под такую точку зре
ния своего рода «терретнческую ба
зу», пытается выскользнуть из-под 
партийного контроля, а другие това
рищи намерены таким образом уйти 
от ответственности.

Правильно ли это? Имеет ли такая 
позиция что-либо общее с марксиз
мом-ленинизмом, с теорией и прак
тикой строительства коммунизма?

Давайте, как принято у нас, комму
нистов, обратимся за советом к Лени
ну. Владимир Ильич был всегда про
тив мелочной опеки хозяйственников, 
он был страстным приверженцем выд
вижения талантливых организаторов 
социалистического произ в о д с т в а, 
предоставления им широкого, самого 
широкого поля деятельности, поощ
рения, создания всех условий для 
проявления инициативы, новаторских 
начинаний.

«Мы пойдем себе своей дорогой, — 
отмечал В. И. Ленин в труде «Очеред
ные задачи Советской власти», — 
стараясь как можно осторожнее и тер
пеливее испытывать и распознавать 
настоящих организаторов. людей с 
трезвым умом и с практической смет
кой. людей, соединяющих преданность 
социализму с уменьем без шума (и 
вопреки суматохе и шуму) налаживать 
крепкую и дружную совместную рабо
ту большого "количества людей в рам
ках советской организации».

Вместе с тем Владимир Ильич Ле
нин всегда был против партийного ру
ководства вообще, без конкретного, 

^глубокого и компетентного вмешатель
ства в суть решаемых народнохозяй
ственных проблем. В. И. Ленин под
черкивал, что «политический руково
дитель отвечает не только за то, как 
он руководит, по и за то, что делают 
руководимые нм...».

Партийный орган, партийный работ
ник не может руководить., управлять, 
не будучи компетентным в той обла
сти, где он осуществляет политиче
ское руководство. В речи иа III Все
российском съезде рабочих водного 
транспорта Владимир Ильич говорил:

«...тот, кто присматривается к практи
ческой жизни и имеет житейский 
опыт, знает, что, чтобы управлять, 
нужно быть компетентным, нужно 
полностью и до точности знать все ус
ловия производства, нужно знать тех
нику этого производства на ее совре
менной высоте...».

Владимир Ильич Ленин сам пока
зывал высокий пример правильного 
сочетания предоставления самой ши
рокой инициативы хозяйственным ра 
ботинкам с наивысшей компетентно
стью конкретного партийного, поли
тического руководства строительст
вом Социалистического общества, соз
данием социалистической экономики.

На XXV съезде КПСС было под
черкнуто, что в условиях постепенно
го перехода от социализма к комму
низму, в период строительства мате
риально-технической базы коммуниз
ма, руководящая роль Коммунистиче
ской партии во всех областях эконо
мического и культурного строитель
ства неизмеримо возрастает.

В современных условиях непреходя
щие образцы глубоко компетентного 
партийного, политического руководст
ва экономической жизнью страны по
казывают- ленинский Центральный 
Комитет нашей партии. Политбюро 
ЦК, лично Генеральный секретарь ЦК 
КПСС товарищ Леонид Ильич Бреж
нев. Яркое тому доказательство — 
огромный теоретический и практиче
ский вклад Леонида Ильича в строи
тельство коммунизма, в частности его 
доклады па съездах партии, Пленумах 
ЦК КПСС, речи и статьи. В своем вы
ступлении в Туле Л. И. Брежнев дал 
глубоко компетентный анализ экономи
ческих проблем периода развитого со
циализма, наметил конкретные пути 
наиболее оптимальных решений задач 
десятой пятилетки.

А разве практика последних лет 
партийного руководства в нашей рес
публике. наши пленумы ЦК. в том 
числе и настоящий пленум. XXV съезд 
Компартии Грузии не говорят о том. 
насколько благотворно сказывается 
на положении дел в народной хозяй
стве улучшение партийного руковод
ства. повышение его компетентности? 
Не признать этого, значит идти напе
рекор фактам, реальности. • 

Товарищи!
В эти дни у нас вновь состоялся 

очень большой и серьезный разговор 
о человеке.

Заботиться о человеке — это зна
чит не только считать его высшей 
ценноо1ью. но и знать, что он есть и 
чем он должен быть. Это значит иметь 
ясное, научно обоснованное представ
ление о природе и сущности челове
ка, о его роли н назначении, сгемыс- 
ле его жизни, об идеале человека.

Забота о человеке, как и вся наша 
работа в других областях, опирается и 
должна опираться на марксистско-ле
нинскую науку о человеке, на нашу 
философию человека, на наш револю
ционный гуманизм, на наше понима
ние идеала человека.

Как было отмечено в самом начале 
моего выступления, пленум рассмот
рел три важнейших вопроса. Докла
ды, выступления, активность участни
ков пленума говорят о том, что мы на
учились не только произносить хоро
шие и правильные слова, выдвигать 
научно апробированные лозунги, тре
бования и задачи. Возможно, даже и 
не это главное.

Главное состоит в том, что мы на
учились работать, если хотите, научи
лись драться за осуществление наме
ченного, за единство слова и дела.

Позвольте выразить уверенность в 
том, что вся практическая деятель
ность Компартии Грузии явится твер
дой и надежной гарантией того, что 
успехи, достигнутые в сфере обслужи
вания. в областей укрепления дисцип
лины, в деле развития животноводст
ва. будут закреплены, будут расшире
ны и еще больше углублены.

Думаю, что будет правильным, ес
ли мы особо скажем в заключение- 
пусть наш народ верит, и пусть он 
сам убедится в том, что ныцешний 
пленум ЦК явится вантой вехой в 
деятельности республиканской парт
организации, особенно в дальнейшем 
мощном, ускоренном развитии живот
новодства. в решительном укрепле
нии партийной и государственной дис
циплины, в подъеме материального и 
культурного уровня жизни народа н 
особенно, подчеркиваю, — во всемер
ном улучшении торгового и бытового 
обслуживания нашего населения, всей 
сферы услуг.

Эта задача, товарищи, не завтраш
него, а нынешнего дня. Этого наш на
род от нас ждет не завтра, а сегодня, 
повторяю, именно сегодня.

Мы вступили с вами, товарищи, в 
год 60-летия Великой Октябрьской со
циалистической революции, знамена
тельный год нашей жизни, немеркну
щий год в бессмертной летописи пар- 
тин коммунистов, в истории нашей ве
ликой социалистической Родины, на
шего могучего советского народа.

Советские люди идут навстречу 
празднику шестидесятилетия Велико
го Октября тесно сплоченные вокруг 
партии великого Ленина, преисполнен
ные твердой решимости ознаменовать 
славную годовщину новыми успехами, 
новыми победами в коммунистическом 
строительстве.

Величественна поступь советского 
человека, человека-труженика, чело- 
века-борца, человека—строителя ком
мунизма. И во имя блага и счастья 
советского человека, во имя его свет
лого настоящего и еще более прекрас
ного будущего мы готовы отдать все 
свои силы, всю свою энергию.

Давайте заверим сегодня Централь
ный Комитет нашей партии. Политбю
ро ЦК, лично Леонида Ильича Бреж
нева в том, что коммунисты Грузии 
сделают все для того, чтобы еще бо
лее плодотворной, содержательной, 
благосостоятельной стала жизнь со
ветских людей, населения республики, 
жизнь каждого человека, каждой 
семьи, жизнь каждого труженика, 
жизнь наших детей, наших матерей и 
отцов.

И сегодня мы вновь провозглаша
ем программный л о з у н г  партии — 
ВСЕ ВО ИМЯ ЧЕЛОВЕКА, ДЛЯ 
БЛАГА ЧЕЛОВЕКА!
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