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პროლითარიბო, "ყველა. გა боты. ფეერთრით: სსრ ჰკავშირის უმაღლესი საბჭოს დკდგენილება ა | /“ 

2 ” „სახელმწიფო. საწარმMს (ბაქრ/II ანების) შესასე“ ”“ / 
' სსრ პაჭშჩრჩს პანIნჩს სამMქმედოდ. შემყღების წესს IMM2ა -., 

” ლე - ა- а ВИ კანონის გამოყენების წესი და ვ 

ში საშწვი Я სოციალისტური რესპუბლიკე- 2, დაევალოს სსრ კავშირის უმაღლესი საბჭოს 
ბის კავშირის უმაღ ა საბჭო ადგენს: ев ей სსრ კავშირის საკანონ- 

1. ооо იქნეს შემოღებული სსრ კავში- : ლო აქტები „სახელმწიფო საწარმოს (გაერთი- 
რის ა ნო! т საწარმოს „(გაერთიანე- ии შესახებ“ სსრ იეს კანონს. 
შა სახ ბ“ 1988 წლის 1 იანვრიდან, 3. სსრ კავშირის მინის რთა საბჭომ: 

Де ეს. რომ Ию ს საწარმოს (გაერ– შეუსაბამოს 1988 წლის 1. იანვრამდე სსრ კავ- 
Я შესახებ“ სსრ კავშირის კანონის დ ბუ- შირის მთავრობის გადაწყვეტილებები „სახელმწი- 

ლებები ვრცელდება სრულ в. ანყარი მ“ ო საწარმოს ს (ააენონინენინ შესახებ“ სსრ კავ- 
სა და есь გადაყვანილ მატერია- შირის კანონს; 

ლური წარმოების სფეროს საწარმოებზე, გაერთი- უზრუნველყოს სსრ კავშირის სამინისტროების, 
ანებებსა და ორგანიზაციებზე. საზელმწიფო. კომიტეტებისა და უწყებების მიერ 

მათი იმ ნორმატიული აქტების, მათ მორის ინსტ- ს სსრ შირის მინისტრთა საბჭოს ულ საქართველოს კომუნისტური პარტსის ცენტრალური კომირერის, о საცერი არშა რა | რუქციების დროული გადასინჯვა _ და გაუქმება, 
რომლები ინააღმ ბა ამ კანონს, 

საქართველოს სსრ უმაღლესი საბჭოს და მინისტრთა საბჭოს ორბანო რუითღაფინანსებაზე გადაუყვანელი . საწარმოების, о ი ობყ> 4. მ А Кой თმა 
–” и и დადეთ <რეთი оная შეფსაბაზონ, а რესპებ- 
არასა ოო ოს ორგანიზაციები იმა ლიკების კანონმდებლობა ?ზ,სახელმწიფო საწარმო 

КОМУНИСТИ — ОРГАН ЦК КП ГРУЗИИ, ВЕРХОВНОГ 0 СОВЕТА И СОВЕТА МИНИСТРОВ ГРУЗИНСКОЙ ССР  „სახელმწითო. საწარმოს (გაერთიანების) შესახებ“ ((გაერთიანების) შესახებ“ სსრ კავშირის კანონს, 
სსრ კავშირის უმაღლესი საბჭოს პრეზიდიუმის თავმჯღომარე ა, ბრომიკო, 

სხრ კავშირის უმა სი საბჭო! ი ის მდივანი 
м: 169 (19898) გაია | ხუთშაბათი, 8 ივლისი, 1987. წელი, ა ფასი ვ კაპ. ‚ИА, 360970, 1987 წლის 80 т -_--_.-.." 

საბჭოთა სოციალისტური რესპუბლიკების პავშირის კ56ო60ი 
სახელმწიფო საწარმოს (გაერთიანების) შესახებ 
სე» ое а საღი о о ხს პხი- ტემას გრაფებს ინი” I БУ (536105695) შობესება» р ხერირ 

  

  

    
          

   

    

       
   
   

     

    
    

        
    

      

    

   

ულუუუ გამოდის 
1920 ფლის 
3 ივნისიდან   
  

  

    

ოდ. чер მწ- 90006 ორ ირ; ბასა და წარმოებას ი- საწარო იყენებს სამეცნიერო- დ დეგე სათვის მათი პასუხისმგებ- ირჩევს აი ა ხელმძღვა– 
საწარმოთა რ, სახელმწი- მთლიანი ორგანიზმ განვითარე- იერით საკრე ტა ა კვლევითი და საცდელ-საკონსტ- ) ლობის გამლიერებას. არჩევ თო- ნელს, შრომითი р жа სა- 

იურ ეო კრავი" იკუნომი- ბის ბის ” უმნიშვნელოვანესი ოცანე. და ფასე 'არმოთა и თმ. რუქტორო мари დაფინან. მარწმრვა და 999000 ბის პრინციპი გამოიყენება საწ- ბჭოს, ისმენს ანგარიშებს მათი სა- 
კლ 'სამ გადაწყვეტა ითვალისწი- კენი უმობრეშის ყო ელი ს ღონით სებისათვის, თანამედროვე ტექნი- რმოების, გაერთიანებათა სტრუ" ქმიანობის შესახებ; 

ანამ ცებს а. 52 მართვის ეკონომიკური გან. ებისათვის, ამასთან ზღუ- კურ საფუძველზე ძირითადი ფონ- ტურული ერთეულების, საამქრო- განიხილავს და ამტკიცებს სა– 
თაა ყია ара, | ხა თოდების გაძლიერებას, в 88 მათი როგორც გარკვეუ დების განახლება-გაფართო; ა 963% 0130099900335 ების, განყოფილებების უბნების წარმოს ეკონომიკური ие" рез (305- 
რთო- ხალს. ხო) საკუთრ სამეურნ ი“ ანგარიშისა და თვით- სახეო. ბის პროდ ის = თვის, საკოთარი საბრუნავი | ა ფერშებასა და რგოლების ხელმძ“ ლური განვითარების გეგმებს, გა 

შესიება მშენე ლობაში, <. პაბიხაწემის в НИЕ რების, მომსახურე ის) მწარ ალებების მატების, აგრეთვე წარ. მუხლი §, გერთრონებასა და ით. მისი უკმარისობის შემთხვე- ღვანელების, აგრეთ თი თატიბაშიე ს როლო შრომის ნაყოფიერე- 
როსამრ ო კო ა ბას, Ве რ L + ბის მონოპ რ მდგომარეო. მო. ების განვითარების სხვა მიზნე- სა და ბრიგადირ MM, მიმა ბისა მოგების (შემოსავლის) 
M. ა გებში, и о დე 59 ას დემოკოპტიული , საფუშელე 3. не : ბისათვის, წერია, სარები ვაში პასუხი მჯპლობას სტრუქ: გა საწარმოს,, აერთიანების ადი ბას. წარმო ბის. ; ას ვ აირები აფარ ბის გაფართოებასა და თვითმმა- ' კობის იაში ტურული "ერთე ლის сен ლ–- 859 ე გადიდების, 1 ე ეფექტ 

ექტიან გამოყენე– მააეირას იანჭიიბრებას სამსა: საწარმო მოქმედებს ორი საწარმო დამოკიდებულად სი“ ბში სამე. ირე 4 დი გამო გაერთიანება უ- კტრუ ре ერთეულის ხელ ნობის ზრდისა და პროდუქციის 
ბაზი, ს  არმოთა 2 ри 3. საე. ар ბადურ ნებს საამორტიზაციო ანარიცხებს, სწებისა 19. ამოცანების, их ОО  გამობატავს საბელმ. ხარისხის , გაუმჯობესების, · საერ- 
ზარა, მ თვაში, სა! о საწარმოების (გაერთია- სო სრული სამეურნ რომლებიც დადგენი ре (+. 6 < ა წიროს გა მრომათა: კოლექტივის თო-სახხლხო. საკუთრების. დაცვა ეს სახ ხ “ Е [96 ლებიც დადგეხილი სტრუქ უბ ხსა და "ორგანიზ იის Сы ული ერთეული აყ ფ დ $ ლიქტ : პე ე ©5033 
საზოგადოებრივ ჩა, 7 გ ეზე და ელმწიფო ხელი რაშისა და თვითდაფინანსების ვის მიხედვით ირიცხება წარმო- ისე წებათა შესაბამ მატერიალური წახალი– ინტერესებს. მას ირჩევს შრო შენახვისა და გამრავლების, წარ- 
ყვეტა ი მშრომელთ ее ხილის და ее რობებში მას ენიჭება ფართო უფ- ების, მეცნიერებისა და ტექნიკის მოქმედებენ 6 სხვადასხვა. სახეობ, შლ და იალური განვით- თი კოლექტივს საერთო კრებ მოების "მატერია ალურ-ტექნიკური 

ვების მონაწილეობის ეს» ორგანოების ურთიერთობა ლეზე ბი, ее თა დაცვა ее განვითარების ფონდში აC ანალო- გაერ რასა ი და დამოუკი გზე რების ანდის. გაერთიანების (კონფერენცია) ფარული ან და ბაზის, а კოლექტივის 
8 ანი რეხელია ულ იფოს გიური დანიშნულების სხვა ფონ- საწ თები. ძირითად ი. У განსაზღვრუ ესით და კენჭისყრით. (კრების ან კონფერე- ცხოველქმედების საფუძვლის, გა- 

I საწარმM (ბაქრწ"ჩწანება) ართ ნით დ ილი ამოცა დში. в. # იანებ ს საწარმოო საქმიანობის. "შედეგების მი. ნციის о 5 მნმტკიცების გზებს; 

· ხელების გა 4, სოციალური განვითარების და სამეც! „რა აწარმოო გაერ- р გაერთი ანეზი, უფლება წლის ვად“ ით და о ბს ზემ- იწონებს კოლექტიურ ხელშეკ- 
ებისათ- ფონდს შრომითი კოლექტივი ახ- Ще აქვს ამოიღოს ამ ფო! ნდების დგომი ო რეინი რო 

თეზა 
ნ ალენი ინტერ ა იანებ რუქ ითი კო- რულებას და 3693 459 30% ო- 

Бе მქურნეობჩს бе საკუთარი მარს საბინაო მშენებლობას, სო- 95 ული ერთ რენო ა ; ა ზს ური ს ს უქტურული. ერთე. ლექტივის, მიერ არჩეულ კანდი- მიტეტს ანიჭებს უფლებამოსილე- 
ქ ინიციატივით შვედი ჰყ ელა გ аль +4 შემ რი ლის თს ტივთან ურას არ о, %19%- ბას ხელი ეროს მას საწარ- ციალურ-კულტურული 

ел თუკი ი არ ეწი- მატერიალურ-ტექნიკური ბაზის დამოკი: ებელ საწარ ბს წერ ელი სევა: იანეზას те ორგანო, წა ა ახალი არ–- მოს ей შრომი- 

ძირწწადჩ რბჩუწლჩა დეგება მოშე ედ კანონმდებ. ყოველმხრივ განმტკი კიცებას, მისი ტერიტ აას ბრი რიგ ათ ფხოვი აქვს еж ევნები. ამასთა: გემდგომი ორგა თი კოლექტივის სახელით; იღებს 
შონა ობიექტების მოვლა 6 ეულის განკარგულებაში >. ნო მოვალეა განუმა იოს შრო სოციალისტურ ვალდებულებებს; ელი წ ხედავად ფუნ) о 

მუალი 1, სახელმწიფო საწ- სის დაჩქარებას, შრომის ნაყოფი- საწაამოს ს ყკისტება მთელი პა- ето, რულ- ერთიან კუ გორც | არმოების, оборо მითს კოლექტივს მიზეზ რა- ადმინისტრაციისა და პროფკავში- 

რმო (გაერთიანებ) და მისი ერების მატებას, რესურსების და- სუზისმგებლო სახელმწიფოს ინ- სობრივი ღონისძიებები в კომპლექსი, ა ბრენელაოდს დარ და ტექნი о у ‚и 

ტე 

იკის ბინით რების ფონ- ტომ ეთქვა უარი არ შე რული კომიტეტის წარდგინებით 
მოცანები 1 ას მოგების (შემოსავლის) ტერესე ისა და მოქალაქეთა უფ- ბას და სხეა სოციალური მოთხოვ. გების და გა- დის, აგრეთვე სხვა ფონდების ნა- დეგების დამტკიცებაზე. ამტკიცებს შრომითს შინაგანაწესს; 

ыы финнам: (გაე– ზიდა. и г. © т დაცვისათვის, სოციალი ნილებების დაკმაყოფილებას, ვითარების ინტერესების ორ 1 წილი. არმოს, გაერთიანების სტრუ- განიხილავს საწარმოს ыы ნა | 
ებანი, კოოპერაციულ თრების დაცვა- ენას. 5, საწარმოს უფლება აქეს შრიო- ულ შეხამებას. იგი თავის საქმი. 6. Ст შემადგენლო- ული კენთეულის სერმპდგნ-!.. ზიმა სხვას: ცმწპშენელოთვინენ , სხკი: სო რ ა ყო თხებს, ოლექტივის ციალურ განვი 

  

იალური სფეროს > და გამრავლების >> მითი კოლექტივის თანხმობით მო- ანობას ახორციელებს ერთიანი ей ამტკიცებს ზ ომი ორგა- ი შეი ა თანამდებობიდან თხებს. 
ИН, თ (=> ექსის თანამედროვ сени ბა- სრი ео უებების _შე ირული: ახმაროს მატერიალური сы წვამისა და ბალანსის საფუძველ- 9. белье С я წელი შე и ზემდგომმა ნახ 6 საწარმოს შრომითი კოლე)/-. | 

НЮ 856 о. ოებს ზის ფორმი ირ ბას, დიდნაყოფიერი ბის» რენტა ბელობი სების ფონდს (შრომის · и ბაში · შემავალი ქტურული განომ შრომითი კოლექტივის ს- ტივის კრებას (კონფერენციას) | 

(გაერთიანებ ვილ არი მთ- შრომის ხელშე? ყო შეს სმის: უზრენ ее ათვის, ბიც. აი რების ფონდის) იე о. საწარმო და გაერთიანება აწ- ერთეულების სტ უქტო ას ერთო კრების (ელენი) ან იწვევს შრომითი კოლექტივის სა- 

| არაყს к ი немое ბლობათა "შექმნას, შრომის ცილ ლი სამეურნ ლი სოციალური и ობენ თავიანთი პროდუქციის გაერთიანება, საწარმოსა და მისი მისი დავალებით შრომითი კოლე ბჭქო “საჭიროების კვალობაზე ვა“ 8 а დვით აბრა, ცილებელია ღა თვითდაფი ანსე- ფონდს, და საბინაო ком წი ირმო მომსახურებას рн ქვეგანაყოფეზის სტრუქტურას –- ქტივის აღი გადაწყვეტილებს წელიწადში ორჯერ მაინც. ვრე: 
ა ს я ის. ათ მან სამართლიანობის პრინციპის ა. ы პირობებში მუშაობისათვი მიზნებს –- წარმოები აა, Фо, ვაჭრობას, ამისათ; ის. => საწარმო. აფუძველზე. ბის (კონფერენციის) განსახილვე– 

ზი ыы ბრივი წარმო '#· მა ნამიმდევრულ გაწხო ციელებას, ” განამტკიცებს სახელმწიფო, სა- რებისა და ტექნიკის т როების შემთხვევაში ქმნიან ე- გაერთიანების მართვას ახორცი- ფტომ в ლად საკითხები გააქვთ შრომითი 
р წ ვ 0-2. გამი რ ტარემომცვ ლი. წინას წარმოო და შრომის ღდისციპლი- сы სახი რების ზეა კანო ро ქვეგანყოფილებებს. - ებს, « ей თი ქბურული | ომითი კოლექტივის იერ არ- კოლექტივის Иж о 

ადამ мм მზარდი _ ბერიალე- შა ს შლი ას შანს ი ე სებას, _ ნა საწარმოს საქმიანობა არ უნ თ нео არლი: ა ნებ: 9. ის ხეობ (ე ФА Е კაროს რთველი საკა უჯ იიი დაციის, ооо პროფკავში- 

რი და >. მოთხოვნი ითი დექტივის თგი ამ- т ათა პროდ- о 10% ღვანელს ამტკიცებს ზემდ- ლი, ავშირული და სხვა 
- მართ რზე. წარმო– დ არღვევდეს სხვა საწარმოო ორ– საწარმო პროდუქციის სა- В ის, მომსახუ- ღვანელი დ მ კომას სანის. 

ლთ ოყოომრი. გას ებ შაკის ღრზ ანიზაციათა მუშაობის "ნორმა- · მუშაოების, . მომსახ რებას იდი! ამოშვებისათვის. სამ ცია და «ი ბორციელდ ть მია а ინათა ს ს აწ) ეხა ო ყო У აა კი я ა პი- უ ძარე ოძსაზურები ევი გამოშვებისათვი "+ бо სისტ შეთ ცაა განელის თანამდიბობაზ იმ Гия სახალხო კონტროლის ორგა– 
ს არი აი! ას საერთო 6. ქირობი! ბს და არ უნდა აუ- "ღირებულების მირას > ნიკური . პო ია ტე მ 9; 4 

ეს კანონი О уж ыы ит LV სა აძე и ეს ილი მოქ АЯ те ვის მიხედვით а წხმოების „გან 2 მარრიი (+ А т ჯ სსახელმწი ო კომიტ- о, ед აერთის О ты თე 

მებების რომლებიც т, а, % გ ქეშის ლ гы წავი ნასერ ან ატას. ვები) р о წარ ნობრვი მივედი р р О ово ое о  წუხლი 7. საწრბოს შრომითი იფო ა ა ძირითადი რო ი აე იახი გამო - " о , 
დიგ, ,ააწარმოებად г ие ზეს მ აბ 1 ое: ს. а აღდებულებაია გამო. ლ О Бо, о в და კომბინირე რებ ав ера Зло მე- ; ры Е ახი «м Мея ВУИ 65969980) ე სიტემა ს გარდა, როდე- ОБОИ в, საწარმოს  საქმია- წარმო პასუხ и უძველზე. იგი შედგება სტრუქტუ- დეოფიან : დაზ მაინ შევი ვშ ალ ივე ს წოს -შეიამეხაოტში 3 ომითი.. ея 

и ტში ბზე) о წობის პრინციპები ირემ აგრ о სხვა საწ 8 ალი: 4, საწარმოს მატერია- რული, ერთ в, რომლე- მოეზე, # რომლ გეზლობენ : მაშას ა ლებისა და ე დ ლექ 

აციებსა ლდა ლურ-ტექნიკური ბაზა სერ. სოიის ბიც ეწევი. წველო, სამშენ- უ ლებები თ.» კანონის არი შრო ითი კოლექტი გაო ტივის რწმუნებებს ასრ ლებს საა 

ო, 6545 მ и ე და საქმიანობის ми ებს, სა- 1. еде я სემყა ый >. წარმიმადგენელია ენცი-  წარმოს (გაერთიანების სტრუქტუ- 
ა! სეზ _ ა 5 1, საწარმოს მ ებლო, სა, 

მართლებრივ ее ითი ეკონ ომ у ия დეო ее ра т ინ ბაზას რები რებს, ნ მ. და სხვა სამმიანობას გაერთიანე- წელობს ასეთ საწარმოებს, ახო- ზე. თანამდებობიდან მისი ვადამ. რული ერთეულის) შრომითი კო- 
2, სახელმწი ღღ ლური 1... ხბელში- პიარი ი еще чо: 56 ქონების. მაატგენს პენათატა აუ შემადგ ნლობაში . 'შეიძლება !· რციელებს შთ ზემდგომი ორჯან დე განთავისუფლება იმავე წეით ლექტივის საბჭო. საბჭო მთავარ 

ფო გეგმას, ივ. ორც ке კოლ ვი ეუ დ 9. ზდება, ყურადღებას მიაპყრობს მშრომე- შრომითი კოლ ტივი, რომ გ კ ნეოანგარიშებრ შემოს. ონდები და საბრუნავი სამუალე. შევიდნენ აგრეთვე სამ бод ოს · ფუნქციებს უფლება ზდ დღე ყ 
თადარიგიანად პატრონობს ბრ პარტიისა ღა ერი ბილ > მისი. წანაწი წ За в, ბარით ე ак р ჩე არაა ექტო- მოახდინოს მორსანე ად ან =-- შვი 5654730806 — წარმოებე„ “4ლთა ინიციატივის განვითარებას, 
თო-სახალხო ее «რებას, ხერ ელმწიფოს ს ეკონომი, ური а о ბი о. 2. ს გლის ბ ა А რეპტორ ო, ტექნოლოგიური ო ე მათი ცალკეულ г ბის, ბიმეშლების, განყოფილებე- საერთო საქმეში თითოეული მუ- 

და т V. ხალით "обес ტიკი რებლიზაციი ео _ ბტ თვ ს ს ეხე ს. რესურსები საწარმო ახორციი- № ბი და სხვა ს სტტუქტ ы სირ სამეერნ ეო ფუ те 3 ბის, ბნების, ფერმებისს და შაკის წვლილის გადიდებას, ახო- 
დრეს, წველყოფს საზოგა- ლოვანეს სტრუზ პის. ხელ! + ს საწარმოო. ვა. ო უი აა თამი აა მოწების о, ‚ев ერთეულები. 5 ები оны но! ხელმძღვანელებს, აგ- რციელებს საწარმოს საქმიანობის 

დოების, კოლე ტივისა წარ. ვანელობს м ფი бое: В შენა! ე ბრო და განყარჯვის უფ. , 3 სამეცნიერო- საწარმოო გაე- 48. ით ნიშნული ფუ ქცი გ რეთვე დატირება ღა ბრიგადი მაღალი საბოლოო - შედეგების 
ე აკის ინტერესების ფენით, საბელ ოფი 399 39797 ა, фаре ну ულე- ილი რთიანება იქმნება უმოკლეს 'ვად- Ооо სარო ыы. რებს შესაბამისი კოლექტივები მიღწევისა და კოლექტივის სამე– 
შებაჩებას. ს არმო к ბით, გრძელვ ი ое: (ერ , ხმა, ა 56 საწარმო а ებში იმ მანქანათა დიდეფექტიანი მოთა სახსრე: ლება ირჩევენ ფარული ან ღია კენჭის- ურნეოანგარიშებრივი შემოსავ- 

ალისტერ рено се დააზეთ ა. რალი ნება წია ჩამორ чех я ა უზრუნვე ое ბრი სულ კომპლექსების, ოწყ ს,  რალიზებული იქნეს მ მათი „8: ყრით 5 წლამდე ვადით და ამტკ- ლის მიღების чо ებს. 
აწარმოებს ესევე, და ბორშევიბე დალ 900 მდებარება. საფუძ ველზე მატერი а ხელსაწყოების ტექნოლოგიური в ცებს საწარმოს _ ხელმძღვანელ შრომითი კოლექტივის საბვო: 

т მის რეალიზა ბის აგრეთვე მომ აი , „ზემდგომი де ნებართვით ფაზის კვლავ! წარმოებას, პროცესებისა ფა: მას სალების მ, "წარმოების კონცენტრაციის არეული ხელმძღვანელები შე: კონტროლს“ უწევს შრომითი 
ლებს სამუშაოებს და. და სარე. შეკვეთებით, საწარმო დამოუკი- გ მუშავებისა არით აა შემდგომი არუ სალის ლება თანამდებობიდან ვადამდე კოლექტივს საერთო .კრებების 

ო 

ბ რ არმოს შეუძ < ა გამოიყენოს Зы че დეს 1211 იი რომლები о მეცნი- სახმარი ი, "გაერთიანებები და აათავისუფლოს საწარმ ხელ- (კონფერენციები ს) გადაწყვეტილე- 

ხელშეკრულებების შესაბამისა თლა. ыы გეგმებს, დებს ხელ- 5 კა ურვებსა დ т ერულ-ტემნიკურ პროგრესს შესა- თ ამრრაცვის შეიძლება Зоне მძღვანელმა შესაბამისი ქვეგან» ბათა შესრულებას, მუშა-მოსამსა- 
8 ო ანგარიში м ნ ზი” საწარმოო პ ნ ს სრთს საშლიმ იმართულებებით და а ვილი ორგასიზაც- ყოფის კოლექტივის გადაწყვეტი- ხურეთა. კრიტიკული შენიშვნები- 

თენოდაფინანვ Во м 275% за. ооо სიც. има ექმებული. მოსე ო) ადა ა р м а я ს ბია ე- შლის წარმი. გაერთიანებების ლების საფუძველზე. სა და წინადადებები ს ”რეალიზა- 
MX ანგარიწისა ა 

ო ო ი ო აწ როო ა ნებ ე · 2 ს პარა) 

ველო აარ. ცენტრალიზებული, ბე- ყუ. ების ее, წარმოებს ავია წორებიბ ა აეპი- = დ ს ия იქმნება იიი ღო ვლევითი შემსცგენლობაშ.! აღნიშნა м საწარმოების, АО დ. ' ре +. მარისტაა ას ე ლექ. 

ет =' შეხამების მისი საწარმოო, სოციალური სა- არარი: р ქეითი Е оО რთიანებათა შემადგენლობაში შვე. საე ლი 4 а», ისმენს ადმანესტოატბი 
1 მიანობა და შრომის ანაზღაურე- 8579055 რედიტი ელი იმერი ტექნოდოგიფრი) ორამნიზაცბებ მავალი! საწარ ны ქვეგრაყოფების „ზე შვ ც 

საფუძველზე. ქ § ე ამ ანგარიშსწორების შემდეგ შე- ზე ღა იქ, სადაც საჭიროა წარმოე- В ბ იი. ე ' აგრეთ ებამოსილების ვა- შს обменов საზერშე 
р : 5 საწარმოები ბანი და ორგან. ბი ინარჩო- გოეთვე უფლე ლე ვ ი ელმე 

საწარვო ახორციელებს თავის вн ბა გამომეშა ეზე- ქმნილი ნარჩენი. მოგება გადადის ბის პირობების მიხედვით, მუშაო. ერთიანებებისე. ბაზაზე, რობლებ- წაბან. ბავიან» სამეერნ წას. სმი დის გასვლის გამო ме ლებო. ვალდებუ ლებე აიბი ა : 

აღი მლ м ть. სახსრების ხარჯზე, ოქმედებენ ამ დან განთავისუფლებული ოსტატე- (9 ისს 

ლებს მომსახურებას გეგმის და დეჯლად ამუშავებს და ამტკი- а შის შემდეგი 

    
    

    

  

შრომითი კოლექტივის განკარ- ბის სამ, ან –– ოთხცვლიან რეჟიმს, მ რეო! წ 
ის ჩელე 3956 в о 57718590. ნარჩენ, მოგებიდან საწარმომ მუშაობის სხვა რეჟიმი იდი ადა საცდელ-საემსპერიმინ- ыы, к”. ბი და ბ იგა ირები შეი ება беби ზერ საქმიანობის % გე– 

ბაში, „აი 'ზ, ავშირ ს. აარ) რამეშაღების მო” ნორმატივების მიხედვით ყალიბ. შეიძლება გამოიყენოს аи აზ და საცდელ-საე а : კვლავ იქნენ არჩეულნი ან გაიგ ბის ესაზებ, ს ხავს 
თ ე, ов ' მსახ ალიზაციით დ. ბ Ао ორგანოს ნებართვით А აქვთ, და ფუნ, ОЕ 14 д зе შანა, წა а მ რებასა Фа სა- } C რდ იწ. ანაზ დება ოდი! 2 „, რომელ ებს როგორც ერთიანი აული მუხლი в. и მართვა ავნონ სხვა სამუშაოზე იმ წესით, ლესაცაზე 

მეცნიერო მო Вы, ვაჭ- ლებული аа ох ინაზღ წარმოე მეცნი ო და შეთანხმებული იქნება სახა ბო нь საწარმოო კომპლექსი, 1. საწარმოს მართვა ზო იელ- რომელიც კანონმდებლობით არის მოს უფოო ეფექ 
7 а რებს მადერია ღერ. ამავ ტექნიკის ко ბინა аа ადგილობრივი საბჭოს წიფის რავს ლე: სხივი ზა დემოკრ დადგენილი არჩევითი თანამდებო სოციალური სამა“ 

სავით აურიეთ ერ ტექნიკურ . მოგება 5 3 ოს ლური 4 вн ა; მალი, აღმასრუ ლებელ თ ეტთან და სამარხო ნარიმან в წი, ци и №. ბიდან განთავისუფლებულ პირთა პრინციპის. დაცვას; 

ს ბიმი ა სახა ზო მ ერების გადებ ყო საგი р განმაზი- ხოლი წახალისების Е ათენას Те И ტიური იჯარის საწყისებზე მო, ლი о < და 96 - მიმართ. ამტკიცებს პარტიული, პროფ- 

ბის სხვა „დარგებში. т საწარმო, ო, аа Е Го и дабы სოლოს ни საწარმოს საბრუნავი სა ედი , ქვეგანაყოფებისაგან: წარმო и კოს ექტივის სოლი სო შენა ალასტუ საწარმოს ხელმძღვანელის მო- კავშირული ა к 
ი. ხელფასის ფონდი შეი თ – ორგანიზა , თხ. ორგა- 

თავისი პროფილის მიუხედავად, ლი. ნდა გამოიყენოს ბიუჯე- შეიქმნას. წმინვა პხოდემციბს წო: ლებანი მის ხრ ლ განკარგულე ыы საში დელს გაი №3 м ს შეხამების მალვით ия I нь 
არი, бы წ 1. წხ თ ტი ბ о აო ак о Аа უი те ჩამორთმევას т დე- не Фрей ბიური- АА, ое - რისსის _ კონტროლის სამსახურის შეჯიბრების პირობებს და აჯამებ! 

9 90908 მლლი “ე ს თლეშე ედგით. ე- 1-2. უთარი სა ფლა ბა ხორ მის შ ბს 
უწევს შო მაა შეუშლია · დო гы მეორე ре მთხვ ვამი კოლექტივის სამეურ- Зе ბების ნაკლებობა ნაზღა- ты ლაბორატორიებისაგან а ობის საა მაილ. უმნიშენე- ხელმძღვანელებს ' თანამდებობაზე Ея о, 

მახერებას => 2 მამრ а в к ა ео >. უღ ს ანგარიშებრიგ оны ან; ს ანგარიშე კოლექტივის, სველი. საწარმოს ქვეგანაყო ფ ბს შეი- ლოვანეს А სერა ე) - წ-ი ღანელი рее г ое ორ რგანიზა აციული სტრუქტურის 

ა ე- ის ხელფასის ფონდი და ი, მეზოცაგლის ზარ ქება გამოეყოთ საწარმოს. მიერ მუშავები სა და მათი სრულებ- ბას საწარ სრულყოფის, , მუშაკთა პირად სახეობის შე ეის (რული ა სახს ლ” აღ მწის (6. მოგება; ზე, მათი შევსება სკი ხორციელდება თოვლსა Ооо мы ისადმი კონტროლში მთელი კო- ას Е Бобы ტე- ый მათი რომის აწამა: სამრეწველო, სავაჭრო-სამრეწვე– კოლექტივი სამეურნეოანგარი– ამონაგებიდან и საკუთარი Ань. საწარ. მასაოიძეზასა დაასო ციალერი ი. ი ივისა დ ს შესა წას => сн ს ველ” საწარმოს  ურების შესაბამისო ბის გზრუნეე. 

с, მრეწველო–სამშენე ებრვ შემოსავალს, რომე დანახარჯების лей წ მო ვალდებულია უზროწველყოს НЫ. ფონდების წილ ბრივი ორგან. ნიზაციები ს მობ ედ лье ლყოფისა და სოციალური სიკე- 

ры Г აა რ“ > ცხოველმოქმედ დების ეგ მიღებული შემოსავლის წორ- о ალებებ ას დაცვა რომელთა ოდენობა დამოკი : ეობის, ხელმძ ვანელთა არე ფარულთენ ხაბი არა და თის нове ды ბის 'საქმიანობას) წყაროა, მატიულ განაწილებაზე“ > შენახვა, და” ფერი გამოყენე ლა ამ ქვეგანაყოდების აღებ თობისა ღა სა არ ოხ მართვაში ტ ” ა ულის "Зе ре АЯ 

м იურიდიული 2 3. წული სამეურნეო ანგარი- ელს. შე ამოსავლიდან არმოებს ბა 4 , ბრუნვადობი а | შედეგებზე. ერთმმართველ სეთ я მეგა ყოფე თ Зе ელე а ОМ 
იყენებს ხს თაი შისა თვითდაფინანსების პი- т შუბა ბ სვირი და საწ აქვს უფ ა 8 а მისი სტრუქ- же ры სა ოძველზე >» საწარმოს ხელ р (გე- ი ღებ გადაწყ ооо ებებს წარ- 

ლებს თავის Е რობებში სა არმო საქმიანობა ზემდგომ ო ' მა ქუდს д საწარ! у სა და ტერული ერთეულები მოქმედ- ლყოფილია 5 მელთა მ წერალური А ი, დირექ- ს 8 ქლაბ ლე ах 

а и с ое და ენი ს ხელ მშრალი ი ს თეამ ის რტელოდთ მ. 
1. > 9515. ტივის სამ. - ლოს, იჯარ ადასცეს, მისცეს ლმძღვანელობს საწარმო საერთო Е Аа оно ბის ” პრინებბის 8 გაც იქმნება კოლექტივ ს ვლე ცეს მათ შესახებ გაერთიანების მიერ იციატივის ка · წილს. C იღვანელ и თარების ფონდების · "გამოყენების ეოანგარიშებრივი შემოსავალი დროებით ანაა ლობაში უფასოდ - შესაბამის. შბ მ უ მ ბი ბის ს, сое Ня ღა და საბამისად. არიის ს შრომის – ბის ერთიანი ან სესხად გამოუყენებ а შენო- а აეგანა. : и О ее ны ევს მის მ შაობას. მას აკი- შესახებ საცხოვრებელი სახლე- 

მ. საწარმოს рн ამოცა- სტი ნ-პატრონია საწარმოში, და- ფონდი იქმნება” როგორც +აშთი ბები, ნაგებობანი, მოწყობილობა, კოფებისაგან. სტრუქტურულ ერ- და დისც თით რია პასუხისმგებლობა საწარმოს ბის, ბავშეთა დაწესებულებების, ნაა ყოვე нь ააქ. მოუკიდებლად წყვეტს საწარმოო ბრივი, შემოს ао იღლია. სატრანსპორტო საშუალებანი, თეულს შეიძლება ჰ ЖК ცალ. თი პილიტიკერ ჩასნერ ასამა- მუშაობის შედეგე! ისათვის სახე- სასადილოების ასაშენებლად, შრო- 

მაყოფილოს. სახალხო” მე о. და სოციალური р ს ყვე– სავლის 8. нЕ სეი ინვენტარი, ნედლეული და სხვა კე ბალანსი და ანგარიში ბანკს ღლებლა. ლმწიფოსა ღა შრომითი კოლექ. მის პირობების ღა დაცვის, მუშა- 
ა მოქალაქეების , საზო г ა საკითხს, საწარმოს მუშაობის ც, მისგან შეიგმნება მატერიალური ფასეულობანი, აგ- დაწესებულებებში. საწარმოს ატიული ორგან- ტივის წინაშე, + მომსახურეთა სამეღიცინო, სა- ილი ео „ქალაქ, ე бо მიღწევები в რესი =>: წ. როების, მე ერებისა, და ტექ. რეთვე ჩამოწეროს ისინი ბალან- გაერთიანებ. გ სტრუქტუ ზაცია, როგორც კოლე: ჭე, პო- საწარმოს ხელმძღვანელი უმინდ- ყოფაცხოვრებო და კულტურული 

რენი რაზ წილე „ი. ადა с ь ев ის განვითარებისა; სოციალური სიდან თუ გაცვეთილი ან მორალუ. ეტთეულს მიამაგრებს 5 ლიტიკური Г ქმედებს ობილობოდ მოქმედებს საწარმოს ომსახურების д გლას 
მომსახ დეკთა в 2 ი ო დეს ბ; ამ ს მასლა. განგითარ წს ან ანალოგიური და. რად მოძველებულია; ия ды და წა თ. კავშირის ნსტიტ. ცის სახელით мо ენლობს მას ме ей გამოყოფის т 
5 ღმ ე), სამ მხვ ზრუ- ев т რა თითო + ნიშნულების სხვა ფონდები, რომ. გადასცეს 'მატერიალური და საშუალებებ ანსაზღვრ ს დარენ “უგ. არგლებში, УТ жк в. ლა საწარმოში, გ სებ > წყვეტს კოლექტივის სოცოლუები РЕ Нем "о ს სასაში ის თამია ასია მა ამა შადი თ შს შია ლი ითი კოლექტივი ობით ხორ სატი ФУ ოე იფკეში-. Вы ქონებას დებს ზელზე- უშ რ დან ბით. გაზარდოს 4 საწარმოები LC დებენ მატივ აბი. შეს ში. 53 Петь ციელებისა და სტოუ; ლ 2. ოს ქონებას, დე ელზე განიზილავს კადრების მომზადე–- კონომიკური სტიმულირების ფონ- „“ > რ შირ ხ ლე წვლილი, о о ეკონომიკური 9ე- “ე ანგიშა, შეიძლება. შეიკბნას - დების, ТВ О зе Зы შიში, ურგანიზაციების _ ბეჭს, ხმის” ბანკებში საწარმოს. _ ბის, შრომითი РОО 
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19 2! 1416: =, 

(დასასრული) ლებისათვის. ატერიალერატე თარი სახსრების ხარჯზე, ცალ, უპირატ სი ანახარჯებთან საწარმო პასუზისმგებელია რე- სამინისტროებისა და უწყებების ქიმს, родео შეჩერდეს შა. საწარმოები, სტრუქტურული 

ანას „ალა მარა; ი ო = ულ. ее ბახის. კრე- შედარე ა. 2 არების თოდუვ. წოვის IX გირი. გამოყენებ ლებ ბ о გა, ანების 2 დარღვეეათა ლეხ სერამდე, р. და , შვეგანაყოფე– 

მატი ი არიან рае აა– დი в შედარებითი გაიაფე სათვი თა მიმართ, რომ- თ თავიანთი р т : თ 

სარიევს ლესვა ბეე, : 'მატერიალერ. "რე- Не ბლობა ый 'ვადე: 7. საწარმო თავისი არგ ქციის ლებიც , არღვევენ დაკრედიტების ის რამუმაოების,, მომსახურების) рыб სე ვრთიბ კეტსო а ев 
წარმო დნოფკიდებლ , წამო о დასაბუთე– აურები აგვია-  _ (სამუშაოების, მომსახ რების ებს, გამოიყენება ан · ექსპორტის საუკეთესო 3 პირობებ- საქმიანიბა в წამატებების, თვალის ახვეცის ფბ- р სც = С в ее თ. მატერია– ხაელი თ არმსწორები რეალიზაციას ახდ დენს ცენტ ბი. სესხის დაფარვის ვადების სი– ის განსაზღვრ 1. საწარმო 6 ს ქტები ი და სახ ელმწიფო ანგარი– 

შე მდგომი . "ამოცანების შ ექნიკური მო: ед ფია კ I ტებულად დაწესე ული ი ფასებით სტემატური “დარღვევისას საწა. ' 5, სამეურნეო ანგარიშის ს განმტ- 6 4 რიტა ველი. 9შ. გების სხვა და: მაბინჯეხებისათვის 

ად უდგენს ხელფასის ფონდს რიტორულ ორგანო д ე სამანმინ- 2 აქვს პრადა (ტარიფებით), აგრეთვე ხმა- რმო კარგავს ახალი რაფიძა“ # კიცების, ეკო ომიკურა ირ. ო მაია ვს უაით საა დ მიეცემიან დისციპლინურ 

ლასშა ატეგორიების მუშა- ნით ძირითადი როლი ატერიალუ უჭთის (სამუშაოს, მომსახურე რებელთან მორიგებით ან დამოუ- ფლებას; ცალკეუ შემთ თხქევებ– ა სა და პასუხი фе и ო о, м ო ე. ტერიალურ ან სისხლის ამართა 

ორ а 34 რ во საწარმო სამე. შესყიდვისასთვს საკუთარი კიდებლად, ლია კრედიტით ისა- დის საექსპორტო-საიმპ Е ბფ პრიზ ს წ უშო - ღის პასუხისგებაში. მარას 

როლი ბს, მ ცნიე მეშ ых 2 წველყოფისა და მიწო სახსრები და კრედიტის მიღების  “ გ. „აღარმო პასუზს აგებს. ფასე" რგებლის შემდგობი + ორგანოს გა- ოპერაციათა . განხორცი თლოს ტემ იკული ი. ერია ს 59 რვალის, აზვევის. ყველა მთხ– 
კერი კო როლის შაკ. დ _ ქმ დენა. ალი როლის ორ- უფლება, ზემდგომი ორგანო, ეჯი ? ფ # ა. და ოუკბდებლობის გაფართოების ახა „გადაწყვე რს,  090ფ - ვევას განიხილავს გამე, კო- 

ებულია ვე- განიზაციაში. ბათ ეკო მოუყოფს სახსრებს ლს რ ამავ ავა (ტი > საწარმ рвов бе Вы ый ს ლექტი 
პერს ბი კი ელო. პე ალის ар о а ბლობა ავი ка ცოტა იზ ებული ფ დაბ შიფრი იედი მით ბულია სამნი, აწარმო о а (ა თანამშრომლობს საზღვარგარ- არო ს კუთარი ინიციატივით ან ს საწარმო? ა ანგარიშების ფორ- 

რიცხვისა და ანას ქციის მიწოდებისათვის ს იმ შე: ისა და რეზერვების ხარჯზე о Ор Ве 9 ое БВ ამს в სამეურნეო Бе, პეტატთა ადგილობ მები, მათი წარდგენის მისამარ- 
აღებ. სახსრების წი რან! შე- მთხვ მეფაბი იი ოდებლის , რუნების же თ. и, სად ტის ნის დარღ- ть ე ом ხელშეკრულებების · საბის ელზე; რივი ა ნ სხვა ორ- თები და ვადები. განისაზღვრება 
გრეი შემცირ ება. : > м. ურნეო |2. მუხლი 17. ფინანსები და ფა- > სტან К а სათვის საწარმო დის საც ქმნი” სავალუტო რადიშ О вер ზით. ფი დადგენილი ое ყოველგვარი 

აწარმო ჯანსაზღვრავს მუშაკ. სით. მიმდინარე მშენე 2 MM у და პინგასამტესლოს. საწარმო ფონდს რომელიც Е მოთხოენა და 
с რენის წანა => га ОО о წველ– 1, საწარმოს საფინანსო გ доз- ჯედეგად ს არეს ლ ში ры ჟველა ანგარი ებას, მათ შო- პრარელური ზე გრძელვადიანი ნორ ყოვლისა გაბ ან სა ამარმოებთან. წარდგენა აკრძალულია. а 

0, ი I ‘ ა! , ი – 
ი. ა რენ საამი რი სარ. არაგების “ ზი აირ. ოთ ке თ და სოც საწარ- დაძრა მ ბიუჯეტში ს а 1 ბ ჯეტში ·  ქაზარიყბვას და ადელი. მზა ს საექსპორტო ვ). А ა и. ·- В, 25 

а ვალდებულია რაც ციელ ბენ м ბის წ განვითარები оао ვის სა О >. შე- თ ве ა გაცემ ენტების м საზურებიზ)  რეალაზაციით მიღ- : ვიანთი' ·; ძალები დარგთშორისი, ორგანოებთან " ერთად შეუძლიათ 

მის а оО в იყენოს რო- – ხედავად საწარმოთა ее. რესურსების и аа ცი მოსავლის ხარჯზე) ამოირიც- კლის დელების ვადის და“ ებული. სახსრებით, აგრეთვე კო- вы და რეგიონალური აგრეთვე მოაწყონ საფინანსო-სა- 

გორც зе აყოფიერე თ. ზრდის ის (სამუშარების,. მომსახურების ხება მის შე ლები შესახებ დგო ას რული რიგითო- ბული ბროდი ს ოპე- ამოცანების გ есь: ბანკო და მართვის სხვა ორგა- 

სტიმ ლი ბეი, рт: ' საწარმოს დ უფლება აქვს სვი у обра დ ბის შემტ წერს? საანგარიშო მონაცემე ებიდან. წ. მემ, კალენდა“ აა რაინი და ლიცენზიების გა- ამ მიზნით საწარმოებს უფლება ნოებმა საწარმოს საქმიანობისად– 

ნიკუ რა ბ ე როგ აბი. ფრეი ა Кий Я იენ არმი გაუმჯობესების, საწარმო, რომელიც ფასებს მო- ბანკ კები საწარმოს უხდიან პრო- ყიდვით მიღებული მთელი სავალ- ი 2 გ აი სარემააცეააიმჩი ხრინწიანი 3 
პროდუქცი? и р ონ მატებს ღა დაუსაბუთებელ მო–; ცენ ს არწოების, მ იერები უტო ამოსაგეზით; 3 ლივად შეასრულონ წარ- მპ რიკ მიმარ. სწა ოო ფ ღების, გამოყენებას უბტება და დაუსაუთებელ მო“ ცენტებს მ ეცნიერე о ბის შესაბამისად. რევიზია ან 
სებისა და ეფექტი- განოებს“ კომპლექსუ >. მ. გებას მიიღებს, დამატებით იხღის - სა _ და ნიკის განვითარების, მი- მაი ბანკში კრედიტი მი- მოების ре И შეიძლება მოეწყოს რი ბი გაუმჯობესების თ და 
ნობის გაზრდის ет გების ორგანიზაციის მისაწოდესი გი უჯეტში ჯარიმას უკანონოდ მი-. სი ფოხდის, აგ ეთვე ео უ- უფოერი გა ი ვალუტით საუქს- ტემნიკურ  განახლებ ას წევა ბეს. უვვანოები: 

    
      
     

უზრუნველ- მასალები არმოო მ (შემოსავლის) ზრდის უზრუ შილ 
ი я ალება. შევი ეგების რებისათვი წინასწარი ოა ყოფას, ღებული მოგების ოდენობით კო- რი: განვითარების სი დ. პორტო შექმნისა და რულ-ტექნიკური ее კონტროლის კლო 

г გამომუ სრების ტექნიკური საშუალებების 2. საწარმო. ფინანსურ საქმიანო- ლექტი: ны (შით ооо ებით სა- ილეთი ოლი “'.. მიტეტების მოთხოვნით. 
C საინფორმ %- წევა ხუთწლიანი და წლიი- ემოსავლის ხარჯზე ო- რგებლობისათვის. о р სახეობის რევიზ ა ხარჯზე ახ ны ანაკ > В მას ე ციის ექსპორტის გად მიღე- ლხო "მოხმარების საქონლის წარ. _ ყველა სახეობის რევიზია დ 

Е მ ბობრ в ა მომსახუ- ფინანსო გეგმების შესაბა- ბლის მიერ პრო, იის (სამუ 3, საწარმო, რომელიც სისტემა- შემოწმება ხელს უნ 5- 

ин Ш იგი ან, შესახებ, მისად. მას ეკისრე ბ ემინ არდი შაოს, მომსახ რების დაა იმი т о საგადამხდელო ილი სავალუტო у ონაგების M მეის очи და მო- А 
2. უფლ ბა ა შეი ძღება სახლეობისათვი მომსახურების ნობის ზრდას, არ უნდა არღვევ- 

+ Е мя პი ბლობა იმისათვის, რომ დრ а. т 360% АН ОР 5 > або აგებს პასუხს ры დაკავშირებული სა- დს სამარმო! მამაოზის წორმა- 

ათ. თვის დადებული ხელშეკრულება. 
ი 

საგარეო-ეკონო ურთიე- 560; 
მოკლე , ამასთან ობონ რიანი и ბისათვის ები; ლურ რიტმს რევიზიებისა და 

და '! 

ыы მები, ამა არ დაუშვას Е. ამყარებუ ლი „ავყია 9. საწ я вт ე ლი ეს სასაქონლო მატერიალურ [243 Ра ავი” "დადგენილი წლით 9025 და– Зоо შედეგები, ეცნობე- 

ВВ რი а რძლივი ეურნეო, а სა და საწ и არიან ხელმძღვანე! ეულობათა ძირითად მიმწოდებ- ე ქნიკური დონის ამაღლებ- ие те 1. мм и კოლე. ბა შრო ში კოლექტივს ს 

ие кн > 'ა4 ამი: და ი ა ევ ციების Ач არ ме დუქციის (სა: მუმაოებეს, ыы п ზემდგომ _ კ! შეა საგა ტო ახსნას ქტიე « C 8 რივი ის : 3. 9» ды р ევენ სა –=+ 

ბი, სადაც ее ება ა ის рН უშუალო. ეს 1 ყა თ შეიძლება ნისია ად რების) ცენტ ებულად დად- არმოს ვალდეგულებებ“ ев თ. ყენებისათვის; ცებტოე и 23 ყმა: < საა, ” იტეტს 
აზრდი განა а В მიერ ან მო и ნოს მის თ. არგულებაში გეწილი и იი აა. есть გი ასრე აშ. არსებ როექტო საკონსტრუქტორო, ას ($8930, საგუშაგოს), ომელ- 

ბით ღიას შვები ნკ ეტუ- ველ-გ განსაღებელი საწარმოს : ме ილი ფინა ი სახსრები. სამინისტროებისა და განსაზღვრავს კი კრედიტორ ის “ გახკაოგულე ებუ?» ტემონტო, სამშენებლო, სავა, საც საწარმოს აღმინისტრაციამ 

  

   

     

      

  

   
   

  

а а х 

საზღ სთ. საბის სი უფლება აქვს Ее ად პეარულუს ვალ ღებულებ. 

и 1 ბანკები 
ას. + ფორმები და ოო გააფ ен ომისა. оке ინდ а ть 

    

  

   
   

г აბების © რეთვე ლი სავალუტო სახსრების ხარჯზე 6 წიოს არა ვეთ 
и შესაბამი! ა- ილი. 3, საწარმო ვა უთ მონა– ბების მიერ დამტკიცებული საწარმოებს შ ео 3 ა ღა სხვა ერთობლივი საწა წა უნდა გაუწიოს ყოველგვ დ 

ი ть 5. რიალურ-ტექნკური მო- წილეობა მიიღოს "შირის დწყებების. აში ბით). и > ან არე и შაი ანაზღაურე ბს საქონლის ექსპორ- ი და გაერთიანებები; ხმარება ' მუშაობაში განიხილოს 
მატას ზემოს ფასე ტარიფე ტებ ბი მის, = ქ წოდე И . ცეს მუ Мыс: ორ ა ие м рес ე)! წმი. ры _ უფლება აქვს 3 უმაით; შეს ქციის მი და ასს 

     

    

    

    
            

    

    

    

    

   

      

   

     

  

      

    

ს დავალეზებისა თუ სახელშეკ- შენონ სპ მისი წინადადებები და რეკომენ- 
ბო ბუ „სფ “იაფ. გეს: ლუატ 3 დაციები და განახორციელოს სა- 

მო. бо ათ წააგე, ლის ფორმირება | რომლის ს > ბის გაწევა გადახდის ურის. რელ ვალდებულებე საწარ დაციები და გ ციელ 

м ВЫ მათით. საწარმო შორის о სრები ხმარდება დიდ ეკონომიკურ а წ იი. აეე. მოკლებულ ბუ ად აღ. გამ რენდებედ ს. > წუზღიბით გამოწვეულ  ზა- ტერის აგარი ბს, დამ მახე სო- შაი. წია გამოვლე– 
სათვის მომსა! + %X ზონების პირდაპირი ხანგრძლივი ურთიე- ა ор ტანა ВЕ გა წილი ცენტრალი ит დგა. მოს, საწარ ო ემდ- რალს; Е и ი მერი А, ხუნების დას ალა აკლოვანებათა აღმოსაფხვ- 

სარლ. ბან. о სარლ საწარმოს სისტემატურ ნხორციელებას, ვე о ციბა და (შეღავათი) Е სამომ- გომი ორგანო обе ღა დეელს კველა а სვა ს ცვის ნაგებობებს, ' საცხოვრებელ მუხლი +. საწარმოს შექმ- 
. 

ა ათო ყვ: · გ 

დებისათ 8 Ее + დიან პროდუქციას, რობლ- სახელმწიფოს ა. აჭიროებებ არებლო и 5.8 აღმოფს и და საანგარიშსწო- სანქცი ა სავალუტო ანარიცხებ- 5 ძელისა". სოცი. წა და საქმიანობის შეწყვეტა 
ფეხი ბი а ა) 9 ის ს ით არ ых. საწარმოს ინანსური => ლეჭტაციის ზი ლის დამატე “ი >, განმტკიცება а „ვალდე ბულებ- инь ანაზე. 1. საწარმოები იქმნება სსრ კა- 

ს მეუზღუდა ავად, в ‚с ე м სტანდა არება სახელ იფო ბიუჯე ოთზოვნზე ულე ათვი წი ისძიებ. ები რღვევას ის ალია, უის წვა ат ტებს; ვშიტის მინისტრთა საბჭოს მიერ 

თავ. და დანამ ტ კ» ბი თ დადე: ლ ემყარება რძელვადიანი ექ ალს აა სამეურნეო საქმიანობაში და- ჯარიმას, პირგასამტეხლოსა და 6. წარმოების ტექნიკური განა- C ს წარ დადგენილი წესით. 

ფლებული მუ ი. ბის სტან. п ь, ვნ ე თ თე ური წორმარიგების საფუძველს. во Ч ლობის ие სხვა ციები ей იც სლემის» ალ. რეკონსტრუქციის, р დ ვ.ს (5 არეები რ აღია საწარმოთა რეორგანიზაცია 

ს მდებობრი–- თა იხდივი ი - სამეცხიერო-კვლევითი, ცდელ- XI მ მ {91960106 ა 

НЕ ее ამალა ალები თები. ქის т ее 
მნილი ხელფასის ნდის ეკო- 6 მეა ოშალოს А в მაკაბი, თვალ ე მაღალ ლ. ბო ანგარიშიდან ჩამოწერს. უკა 5ართა რულების მიზნით სა- დგენილი წესით იმ ორგანოს გა- 

а ები ადას ი, ოგე გ დ ე უკ ტ შესრ) ბ ტექნოლოგიური ურთიერთობისა 
ნომიის ხარჯზე. და შის ფარგლე. ცალმხრივი წესით ს მნოდებელთან (შემოსავლის) ნაწილი, აგი დი პროდუქციის გამოშვების ნონოდ ჩამოწერილ. თანხას ბრა-  წა:?ო., ახორციელებს , პროდუმც- დაწყვეტილებით, რომელიც უფ- ბში, ლ ეკრულება იძწოდებელთ ვლ ლი, о მუ ირიების ით საწ დ ე არმ ს იის ее სავ ან. დღა საბოლოო. ,პროდუქ იის ეფე ლებამოსილია შექმნას შესაბამი- 

ამმუშავებელთან და მოით- ое გათვალისწინე- © ბ. ლეული მხარე საწარმო ააა ბის ь 6 უტო წყება на в მტრიანი მნტების ნ ავლის Е ეე რელეს 
დაუწესოს · ყოველი კატეგორი- წა 1 L О о ა სხ შებ ბ 65. ლება აქვს и ამს. ლი ოდენობით бо о ыы დის ა ე ებ ა ტ იღების ტე ლევა ; ი საწარმოები, 

ის მუშაკთა ხედვით ხელფასი р ელ % _. ს 9585. 2 ა ბ ვ? გადახა ес ხადა წას მულენ მორიგებით ფასები. დავა ასეთი დაბრუნების სახებ ების ხარჯზე და მის ფ არგლებ- მოაწყონ სპეციალისტთა მომ- საწარმოს საქმიანობა შეიძლე- 
бобы ს ხარჯზე დაწა- გამოწვეული ლი ღაუ иво ები, მათ ს , ადგილობ- (სახელშეკრულებო ფასებიე სა- განიხილება о ორგანო. ში. მას 7085 აქვს აგრ ეთვე ზა ადება, შექმნან (სასწავლ ლებლებ- ბა შეწყდეს: 

I 9% — ესიული ემა, ივ ბიუჯეტში, დადგენილი ნორ- საქ 4 · უ ეკონომიკური · ურთიერ თან ერთად) სასწავლო-სამრეწვე–- მამი! ცავე 

მატე M# вы Е საწარმოს თხოვნით მატერი- მატივების მიხედვით. ოო-ტექნიკური მეის. ებსა და · სასამართლოში. ბის საბჭოს წეეფ ქვეყნებში. ыы. ლო, საწარმოები. შემდგომი მუშაობა ღა ყანა 2 
ს ის о იისა, რომ 8 · სპეცხალისტებსა, დაი მთხა- и საწარმოსა და ბიუჯეტს შორის სიხა ძევ მუხლი 19, საგარეო-ეკონომი რუოტომითი კოლექტივების საჭიროე- აღნიშნული და იი ველ ნიზაცია შეუძლებელია, გნ 4- 

ან ღდება რადი და ი ორგანო მას მოგების შეუ м: ფარა о в კური საქმიანობა ბისათვის შეიძინოს ის სამედიცი- გი საქმიანობის გა ციელები– წონმდებლობი გათვალისწინე- 

    

       

  

т აში оо მიღ- С ს მიამაგრ; 8. 
ქა о 2. ოლინი. I ს ხეთ ა MM ნორმატივ; ეზ.) г. 1. საწარმოს საგარეო-ეკონომ- 6 ნ. ს ის საწარმოები ბენ ხელ- ძველზე 

” სამუშაოს შეს- ისმ о საწარმოს იოსებ о Зоо სახელ Е ее ი. მოხმარების ოლი საქმიანობა მისი . მთელი მაცხოვრები, ри იციი с ებებს, რომლებშიც у 9 ко ზა- 

ულები იი რ ჩატარების სახებ? სარები რვის ფეის რდაძაბულ მოთხოვნებს სა აა ა. ასა ამ სა ე ოას ქრშენელოგანი,, შენად” მაა საქონელი, ტომელი ლიც ს შეტა- გალისწინებულია წილობრიე. საწ- р 
ს, ან. ბის ხ 74 მ ენისა და უკმარდ არანის ლარ იერ საწარმოო ფონდე– а ОО а ты ჩეწელი, ნაწილია, სა | 'ჰკიელ- ნილი ა ის სახელმწიფო გ. > оч ფინანსური, შრომითი და არ არის მოთხოვნა მის Е ლუწ ა. „ქვინ აყოფებ წ ан რანსა _ ბის, შრომითი და ბუნებრივი რე- დება, როგორც წესი, სავკლუტო წილების გეგმებში. მატერიალური რესურსების გაერ- -  ქციაზე და იმ შემთხვევაში, რო-    

        

   

   

    

    
   

  

      

= სტებ · სურსების. გამოყენებისადმ სურსათო, ალისა რომ წ. ანაზ ბის ა ს არმ ის, მიდა. ურსების. გა! თვენ ეა თუალი. L თვითასა აურე ა საწარმოს. სავალუტო ანარი, ება, აგრეთვე око დესაც საწარმოსა და ов 

о ЕН, ებს ცრ სუმოს. ры. მც 1 ” რეალიზაცია ხდება სავაჭრო ორ; შეს საფუძველ ლიი მისი შე- 2 სახსრები ме წარმოთა და გაერთიანებათა ორგა- ორგანოს მიერ მუშაობის” რენი ბისა მოტვირთ, ისათვის საწარმოო ფონდ Ва Бы 6 ბის ფონდის 
ივი м საშტატო განრიგის => პა მოტე ხუი ფასე ნიზაციებთან, შეთანხმებით, 2 წლა- დეგი საწარმო ნეო საქ- მევას, არ იქვემდებ ება და შეი- ნიზაციასთან და ს სიქმიანობასთან ტაბელოშის ' ჯუზრუნველსაყოფად 

    

ბებით'გა. შ 3 ჩ ბრი ლა საწა- 
Е и ლისწინე У ი ატრანსზონ, ონტო  რმო რას ამა ამინი სა მდე ვადით დადგენილი ნუსხის · კიანობის შედე აა" ორგანული ძლება მათი დაგრ ოვება ვ- დაკავშირებული საკითხების გა განხორციელებული ღონისძიებანი 
წყაბდ აა. იცხვი ი» საშუალებ ბების” მიწოდების! ჩ ბა, რემი რესურსების საფა- მიხედვით, и ევითი საღა» და უმუალო გავლენას ნო წლებში გამოყენებისათვის. დ” ყვეტა. შედეგებს არ იძლევა. 

გაუთვალისწი! ეა од, მღდელი სური о მუშახელის ფე ნს ახდენს ხვია სტიმული- 7. საწარმოს შეუძლია სსრ კავ- მდგომი ორგანოები და ადგი- 2. საწარმოს “რეორგანიზაცი- 

აა) 25. о მიწოდებისა > მინი. ' დაცვა–შე ა») მომზადებისათ, შევი в ლეი, ის საბოლოო შა რებისა და სავალუტო. ანარიცხებ– შირის საგარეო–ეკ В მიკურ ბა- ок საბჭოების აღმასრულე- ისა და ლიკვიდაციის დროს ზემ- 
> ახღვ ლა) ие о ხვისათვის კანონით ' დადგენილი მაცა ვალსი ро а დე ციისა სოფლის მეურნეოზის ას ფონდების ფორმირებაზე. ნკში კრე პრობ ბით თა IX ი კომიტეტ р ახორციელებნ დგომი ორგანო  ღათხოვნილი 

ი 0 შეს, გბ ი ე (და გახმომი წყალ ა) ელი ть о ღერ რ-კულტურული ნა. „პროდუქციისა რომელსაც საბჭო- საწარმო. საექსპორ აროდუქ- ძინოს გადა ით აა А весть ერთობ მუშაკებისათვის უზრუნველყოჟს, 
რეტული ое და ბ ий м ელენ ОА ვტენე ახუ- я მეურნეობები და რეა სახელ ციის მიწოდებას პირველ დავას. обод од водо ლივი საქმიანობის  გასავითარებ სსრ კავშირს კონსტიტუცინთა 

ო-სამ 
ტურული ები ულების დ და бой გალია საწარმოთა ро გაწეულ  სახელმწი- წარმოები АЕ 

მეგა ჩად. მუ ბის. 
ძღვანე მუ ზაკები 
რუქტო. 
და о სეფი 
წესი; 

ეო სა უზრუნველყოფს. ბის ეროვნული ვალუტები ლად, ხელს უწყობენ ამ დარგმი და კანონმდებლობით დადგენილ 

ხელმ– В о ონომიკუტი ფოს დანახარჯებს. ბუნებრივი ოსახლეო- 2. საწარმოს საგარეო- А к ძხეტ რო-ტექნიკურ სამუშა მათთვის მინიჭებული ლებების უფლებებს. საწარმოს · რეორგანი- 
И. о ე о а Вей (მიწის, წყლის, წეს. -–- ит რომელ- კურ საქმიანობაში პრიორიტეტუ- როომ) ესრულების სა და вы ყველაზე სრულ რეალიზაციას. ”. ზაციამდე ან ლიკვიდაციამდე 

ლოგებისა ცას დაწესეხული ლიმ ლიმძტებისა და გებლო წიაღისეულის) საფასურის з м ყიდულობე რავი გიდა კოო- ლი მნი Е აქვს წვერ. ცია წარმოებათა. განვიი ფი, ტი- 2. საწარმოს შეეძლია მონაწი- სელ ცოტა კორ თვით мы 
გ – ი 

მორბის ქრიან, თათის О ИИ И РН Ср И и განიიარიბიარ- დაია ბიელსა ნრგიბორები ს არაი არ ლთვივიი აიი. ს, + რენია რმოი- ნონმდებლობით გათ ალისწინებუ–- 
მუხლი 19, ავია, > შაბ. ა АН ის ელ ლი სხვა სახეობები т Зе ფექ ეკონომიკუ ანტაგრაციის გაფა- მუხლი 20. ბუწებათსარგებ რიტორიულ-საწარმოო გალა მესახე· შრომითი ' მოწყობის 

   
პერიოდისათვის მათ უნარჩუნდე- 

  

ზრუნველყოს უპირატესობა ზ 
შაოებისა ა მომსახურების მი ა 

„ა. р რეალიზაცია ს შაბ 'მწოდუქტიცლობის განსხვავების а (სამუშაოების, მომსაურები- и Же გაცითანესას-. გ ბესი фик <» и საც. ქმნიან, მოკავშიბე მაილი ო ბათ, მაგრამ არა უმეტეს სამი 

ს, დღ 1 1. 6595690 ასაღებს ის უმი . აა აა ოე. ლია чо თვისა, საშუალო ხ ასი ა 
ონალი წინადადე ს % ЗВ სს. სამ რისარსიბცს. ეი VI შავის სახ ლმწიფო ფასწარმოქმნის м ურთიერთ ჭოთა ადამიანების 03. ექავება დაყოფის არმქონე) და ავტონომი- გიVყა, ფალ ელფ დ 

და ს я 

დამუშავე არი 5. წარმოებამ ი т ოებს უფა მომსახურე ს т ევა ое Мне: а т სა' ყელი к ს ს წევრი о მომავალი თაობების ы ეთი ; ური რესპუბლიკების о უწყვეტი “– ტაჟი, 

ее ა დაკავშირე– მომხმარებლებთან, აპრობანა და - ეხა 'სიწანმრთაჯ მოგების შემო შეკრულებო ფასების წარმოებთან ღა თ ოდ უზრუნველყოფდეს ბუნებრი- საბჭოები, სახალხო დეპუტატთ. ორგანო, რომელიც , მიიღებს 
ბული კონსტ = и (ტენი, ატერიალურ А" Ар» 2 о მაილის) დაბეგვრა, რომელიც 1) აკონტროლებენ მათს иг აბია საწარმო:: · ვი დისირსი ის ეფექტიან გ ამო- ადგილობრივი საბჭოების აღმას- გადაწყვეტილე ას საწარმო у 

თალი ბებისა. — ть აა » 69 о ом ამყარებს პირდაპირ „ურთიერთ- ყენებასა და აღდგენას, ჭირ- რულებელი კომიტეტები. С ай თ. , ლიკვიდაციის 

ნეო ხელშ კხელებათა, и СЯ ბ ე о წს 3 ს ათას ბდე- 11. საწარმო დამოუკი ობას, შავი: 2 საწარმოო და მეც- წიდ იყენებდეს იმ ი მისნებოს შე- 3. საწარმოსთან დადგენილი წე- Пи А ох СЛОВО 
т რს: ის დია ებში შა ლელისყა. და თ სვი 3 დამოუკიდებლ бое რი კოოპერაციის საბამისად, რისთვისაც მიცემ ს შაიიქოტბა. შიიქმნას ჯ თა ადგილობრივი! საბჭო ყოველ- 

м სრულყოფა, შრო მუშ არი პრო არ =. აა > ირული გადაზდის შემდეგ. "ამტკიცებს Я იკური р ა. ыы 5 (C. ს თანამშ. „აქვს, იცავდეს სების. იაა ბ ლელი ბ Е ნაირ დახმარებას უწევენ ”შრო- 
მითი კოლექტივის სოციალუ ლური რეა Е ое» არმოს მოგების (შემოსავლის) დამი მინ პროდუქციის, სა- бобов აიას იავა უბ ფეი Е. მით მოწყობაში გამოთავისუფლე- 
განვითარების ღონისძიებანი о но მეონები оо о ააა. РА а Вл обор Зее боров, ახორციელებდეს თვ а ба, რი- ბელ მუ მგებს. მოქალაქეთა არე» 
სოცოლ; რ ჭვავი ანაწილე- ანად ты ас ! ых 0 და გადანაწილება და- მასი ების ფასებს (ტარიფებს) I. ფასებს, დებს Си ეო - წარმოების ორგანიზაციას ა в დადებული ხელშეკ- ტენზიე ი და სა ელები ლიკვი 

ბა, შრომის საბაუნი წანა რელებიდან გამომდინარ ე ვალდე- დგეწილი ხო რმატიგების, ნორმ- რომლებზეც არ გამოიყენება ცე ღშეკრულებებსა და კონტრაქტებს; თის · ტექნოლოგიები ასა ებებით . ეწე р ინდივიდუ- ლაბა წარ, ადიოს ет. Зе 
არაა ово პელ თ.) დუქციის (სამუ- ა და განაკვეთე? ის გადამეტე– წორალეზებულილ დამტკიცებული ს არარმაბს არობებაციის წაზით ორც გარემოს მო რეს ლი მევე საქმიანობას. ლება წარედგინოს ზემდგომ ორ- 

ლებები სელა к ს) რაოღე- · ბით, აგრეთვე კანონმ დე ბლობით ფასები, აგრეთვე მედიის მოხ– პროდუქც დ სპორტო-საიმ- მირო ны, ОВО 49. ხანიძესია ანყარიშ- განოს, 

რეზის и ме (არაბ в (ასორტ- საუთვალი ი ისწინებელ შემ თხვევებ- არებისა თუ თავის ჯვარო ქსე პორტო ый და მომსახე- · საწარმო უზრუნველყოფს а კონტროლი ვა, ანგ მფშაკებს, რომელთა” შრომითი 

წა.არმოში ее 0946605), ვადების, ხარისხის და ში, აკრ ок "до შეს ლიზაციო პროდუქციის რების .გაწევის სა რპენკღატ სარგეზლი სე: ლისა და ქ ის т მოწყობა შეუძლებელია მათი 

ვირული კომიტეტის მონაწილე- სხვა პირო! 23 მიხედვით. შეკ- 4. ღა. ვალდებულია იმუ- (მომსახურების) ფასებს. , რასა და მოცულობას, не: სხვა В სების ა თე უდებ ეურნ ს к ო- პროფესიის, სპეციალობისა და 

ობით, მი ბისა ხელშეკ о შაოს უზარალოდ, დროებითი და- საბჭოთა მეურნეობას, სხვა სა მატერიალურ რეს: თეზა და მპლექსურ გამოყენებას; აგი მი ე აქტიური, ა ოქმედები => კეალიფიკაციის შესაბამისად, ახალ 

“მუსლი 1წ. მატერიალურ-ტექ- ს ულება საწ а Ней т ზარალიანობის ლ სა- " ხელმწიფო рН 669% и ტექნიკურ დოკუმენტა. ვალეა რაციონალურად იყენებ წე нь, ილი ადგილას იღებენ რა პი- 

წიკურ %რუნევ 3 სეთი ომითი“ კოლეეფივილი მოს აფინანსებს ემდგომი საწარმოს უფლება აქვს და ოუკი– ციას; დეს სასოფლო-სამეურნწ წ : ით, თუ გაივლია5 გაღამწადე: 

აე ააუხგის მატერთალერტე- სატარალერ, . სტიმელიბების არგანი. ცენტრალიზებული. ფონ- დებლად დააწესოს სოფლის მეურ- ახორციელებს სამეცნიერო. · რგულებს, ეწეოდეს. მიწების რე- о ბა ბიმთი-. ера 
ქნიკური უზრუნ; ალკოფა წარმ о кет მო დებისა და რეზერეების ხარჯზე ეობის ია. პროდუქციი 3 ნეული საპრ в ох დის გარემოს ლ ი ე 5 ვარის შესრულებამ ыы О თქმული. ვა- 

ბგ - ს რგლებშ ს. : დეს გარემო ს L ა ძე აში ( : т Е 
ა მ и წონ ს“ ნ и о ЗН მერ, ყიდის საკუთარი სავაჭრო ქსელის а და სპეციალისტთა ერ- საწარმოს მიერ განხორცი ა" 2. нев ЗА ცებულ დი > დ აი ав წმი უოლ ბითი საქმიანო ბეგ და გრესულა ყიდ უ ვ в ბს, ანწმ ეო გ ციელ ბის მიზნით საწარმო. ახორცი- · მისი საქმიანობის მიზნების განმ- 

რსერმელ მაინ ბრის რიალური ბის” დამაში 2 ქელ ი в ое и. ще О წო ბ. ული პირობე ით. უცელს, о ადას ნატააო ს ღონის- ელებს მუშაობის შედეგების აღ- საზღვრელი წესდება. წესდების 
р ა V : : == 

ღრ. საია“ м ების > განსტყიცების,. დავის С წვას სშეურნეთ ანგარიშისა ე რელიტექნიკურ დ. ს სწა. ზღაუროს გარემოზე წარმოების თოხის. с ся р 

ა. სოციალური აუცილებე პრ ს (სამრშ მო- და თვითდაფინანსების, საბითუმო 2 აში ება კა ავლ უარყოფითი ზე მოქმედე ამდინარეოწჯესადში, “ ეწევა ობე-  აობს საიხებინი, იგი იასრასი 

განვითარების მი გეგმების შესაბა- ეა აბ ლშ. ВА. ча პროდუქ- о ხვალ. იიი ისა დ» პირდაპირი а 5090 წი აეე აა აიას წარმოების )გაფართოების, რ ее и ое ее ლებს о мых к 

22. ივ აბი კან Е ციის ერება, ნომ т ანობის წლს კვიდაციის» დ. ს მომტები- ურთიერთობის განვითარე- წარმოების, საერთაშორი თ. и კონსტრუქციისა _ და ტე ნიკური ტისტიკურ ნავია კამშირებულ о, : 

5 ების საპინო გ კრობ а ცნა. ხელი ხელშ ეკნულბის вре р უნველყოფის ქ р კედი ი რთიანებებისა და. ურგანიზაციების Иа : აას რდ გამოიყენოს ინფორმაციის აღ- а 
ი ი, ს კაგშ 

აუთი, ესით. ბების შეს §. სხვა _ ორგანიზაციებისა და ბული ფასების გამოყენება გაფა”| სსრ. კავშირის საერთაშორისო оо ნაზებობებსას და დანადგარებს, ლდა ფორმები და მეროდები об მოკავშირე , რესპუბლიკის“ სა- ть ფეი წესით ! ა 2 საწარმოს უფლება _ ს სეომწიფოსახეის м რმოს მიერ  რთოვდება. ლშეკრულებათა საფუძველზე. აშენებს მათ და აგვარებს ეფექ- ა: рае а аль а, ფოდე- რი საჭიროებებისა თანამედ ოვე გ» а © მოს მდებარების 

თ ა არი მატერი _რესე- 1 თიყენოს, სხვა საწარმო; ს, ორ- + ავი. სელი ღა. მუალი 18. კრედიტი და ანგა- კაპიტალისტური და განვი- жд შეუფერხებელ“ ექსპლო- თ ფართო სარ გებ ых ბატზე, მნ თვითა. а 
რსებს თავისი შ აიას შესაბა–- ნევა о 00%, а ი 3. ბ გასამტეხლო რიშსწორება თრებადი შვეყნები ების ფირმებთან $ კოული ანგარიშგება · და მუხლი 94, საწარმოთა (გაერ- 

მისად იმ ხეღმეკრელებები ს სა- Вен ან 6 სხვა о и მამები ое ა. 1. საწარმო სრული სამეურნე: ტნეო სიდს ре 5. ый რესურსებით, и წა „რუდგინოს იგი შესაბა ის ორგა- а В აა. 

оо ატერია- აიიი“, ქცი, თუ შეს. ანგარიშისა და თვითდ აბს აეე იი მალერი ео ოებს დადგენილ ვადებში, უ- „არანტიის შესახებ 
3 _ "კოლექტივის სამე ანგარი ე“ სარგებ მ ოლოდ სარ ბისათვის სა- გარანტიის შესახე 

ღურტ კერი Фор СЫ სახელ კრი. ბრივი შემოსავლი სარზე. ს МООА то ბანკის а г 3: წარმოს შეაქვს. დად, о © о ребе 'ბელისუფლებისა 
არმოებს და სხვა ორ ლებო. ვალდე ბულებანი, აგ ვ 9 3 კრედიტით საწარმოო და სოცია- ციპე ფე ეაქვს დადგენილ: хе ბალანსებს უტყუარობა; სღ ელისუფლე 

დუქციის დამა: ა უღ პრო ре ზეც წარმოს м მიღებული ზარალის რ წ“ ბისათვის მ კელზე, ასეთი ურთიერთობის გა- სახადები და ახორციელებს ბუ მკაცრი „კონტროლი აწერს ღა მმართველობის ორგანოებს 

ებს, თქვე ი იშოდების ხელმეკრელებ - оо ისა და Ай თ თა– ბა. «ით მარრი და _ ან ნვითარების ыы მენი ბის დაცვის а 653 - ერიალ ке ლი (ი. მიი От სა– 

ыы ის დამდებმა შევ ელმა და ее ОХ виной ан ხრა ре შა, ხერრუტექრიი., დარი სახარებისა და კხგდიტი- ეი, ნასერი რვა ოლ წენაბან (ხნ 'ყაეშარის კანო 
იკური " : Е 

> фо ბა ლიმ L რიგები რონ ორგანოებმა. (კანონმდე–ბ გაზრდას, 8. რიც აიი ее შეწონასწორებულ ан კახში შგიძლენი! ასეა ციინსსძივ. ღერ я იზხიოლის თ и оба 
წ ნდების წ, ჭი. ით განსაზღვრული ცალკე- სწარმოქმნის დარგში ს- Се», ძიფობოივი მასიბთი, м. ბ რ რთობ ს ბეხის ინანსებ ს И აქტიკულ · რეალი- 

ый ანდები ბლად,  მიმწო- ა ლაღ, რაბი ოდუქციის გა იმავ ბებს ь და ვალდ ბე- სონია კრედიტების ა რმოები Вы ზებული წყაროების არის უყაირათობას და მფლანგველო- ზაციასთან დაკავშირებული ნრრ- 
ვებლ; სან უკიდებ სვით. ხელშეკ- დდა. ლეზეზს ი. же იზ ные ნებლობა ღა გადამხდელობა. სსრ კავშ რიტორიაზე -ერ- ვ. არამის. ფწასესა ბ ბას, ме» ასეთ მოვლე– მარიული დოკუმენტების მიღები- 

რულე ვხ ვა აბდ ვრავს ამ 8. 2 საწარმო არ შეასრულებს ფო მართვისა და ფასების რეგუ- а ვადიან „კრედიტს р ть С ებისა და .წარ- ნებრივი რესურსების а Иж р გაცილების გრო А, ათა დ ფოთი и 
- ბ ი ახი, აცხო ა, ს თახ და გავრთხახებებ- 

სურსები! ენტსა და > მალე კრულებო ცალღებულე-  ლირების ძბრითადი პრინციპე გაა აიმი > წათე შვა ებე ექმნისა და საქმიანობ ბისათვის მუშაობაში საწ არმი ა. К маи უზე ცე ი ით თან. შარმარიასენი ს ონიშნული 
р სი განისაზღვრება საბ. 

нь и მას и ეკონომიკურ შესაბამისად. ფასები უნდა ასახა- მიმ. წს წებ განის м ვემდებარება სახალხო დეპუტატ- მები კურატურის ან в კანონის ზუსტი შესაბამისობით. 
м ხისმ, ლობა და დადგენი ь საქმიანობისათვის, გრძელ- კანონმდებლობის აღ კავშირით ыы უ სა 3000 პროდუქციის წამოღება და. გ მ ში. 4. საწარმოს, რომელ. უზრუ- შველი РН საბვოსა. ები სხვა საქმეთა ორგანოებს; · მუხლი 95, ამ კანონის გამო- 6 წ ს წესით აზღაურებს მომხმარე არეს ვრა წასიძვალიი а. ედიტი გაიცემა ს р 

სა прое ой Зато ლისათვის მიყენებბპულ ზარალს. ებრივად _ ამანი“ р ებს, მოო „და სოციალური განვითარე- ნველყოფს პროდ წერები წარს Зи». О ხომ. გაზარდოს იურიდიული, საუ. ყენების თავისებურებანი 

  

Е о პირობების და- ს  სამომხმარებ სებებს ბისათვის, ამასთან კრ, _ რების, მომსახურების) მნიშვნე- Ва ახორციელებენ სახელმწი-. ღალტრო და. სხვ. ფუნქცი სალ 

აას 58. о ზ საღა პი იღ ისათვის ре, და პი- ბარისა. და щен : რება წარმოების, 8 о нь ლევან საექსპორტო მიწოდებას ფი კულ р დაცვის. სამსა ურების. როლი“ ავი 1. წ. სა но РА т 

ბე ციის, ор, ое გ р т ვეი 91. მოთხოვნას. ისინი а" ტექნიკის т ლ თ სიღევარისი უფლება = ТАК, ურსების გა- რევაზი бобов, о ხეობათა საწარმოების მიმართ ამ 
მიყე ული ალის ანაზღა: 2 _ ს ანძა აფი ты ოდ გასახოოციელოს საე, შეკრულებო, საფი' დისციპ კანონის გამოყენების · თავისებუ- 

ლებადი პროდუ ს არმოების ეფექტიანობის და დისა ოციალური განვითარე ს 
кух ты 

ры მიხედვით.. ება ИН о, საწარმოს LL. პროდუქციის (სამუშაოთა, მთ-. · ბის (ანალოგი; იუ ან დანიშნულ ბის რათ შირი. კა ოპერაციები სულ მოვ м კალს ლიზის, და; პროდუქციის ხარისხის რებებს. განსაზღვრავს . სსრ კაე- 

საბითუმო ვაჭრობა უნდა გ” ოების წარმოებისა თუ მომსასუ- მსახურების) ხარისხის გაუმობე- ოვა ფონდები საზსრები რეიეს ადი. ქვეკნების ბაზე а ვეი –_ 
ი ა - - ს 

р დეს და, საწარმოს მატე- რების გაწევის გალდებულებათ ს სებასა და თვითღირებულების შე- ჯზე. о ეე ვეყ ე я к ხერხები ს არტი ალენი მ- ” 3.) ასას ცაი /ვC ადა 

კარეს дос შესრულებისაგან. მცირებაზე ზემოქმ დების აქტიურ დაკრედიტებასთანნდ დაკავშირე- Е ამ მიზნით ый: ны № აა დ 

ее ივ. ი == ა გახ ა 4. ლა. დროდ: საწარმო Не საშუალებად, საწარმო გალდეზუ- მად აო ავის ბარო № 7 % ააა. კაკის они ის დაცვის კა თავმჯდომარე - ბრომიკო. 

ი ოულად აანა ურის ლია უზრუნველყო ფაბე' >> წყვეტს საკრედიტო დაწესებულე–- აწარმოები, რომლებს არა ნონმდებლობის შ სსრ საშირბს მა სი საბ რ 

რია პასუხისმგებლობა ს ს. სახელშე- მისთვი ლების თი პროექტებისა · თუ გან, L რიშე- ბებში ანჯარიწალებას ანგარიშის აკი ჯა ო. ბაზარ რზე ар სათვის. нь სქრლვერი რთ : #9 У ა 8 შტა вов 
მელიც უხეშად არღვევს ბუნება- დივანი წყვილი, ლებო მ მიხედ მისად დებული პრ и ბის ეკონომიკ დასაბუთება, საათ თათ вое. § L მ 

თავისი“ უალდებულებების ыы (სამუშაოები, მომსახურება) საკუ- ააარენიეევიი ეფექტს სების К გახსნის ადგილას. აა მისალი 38 რვა სხვ თსარგებლობის დადგენილ– რე- მოსკოჭი, კრემლი, 198; წლის 80 ივნისი. 

დ: მალინი ა 98 т ны 2 - · ы #92 :   

  

      



    

     

    

    

'სპასელიწიშშ . სსMპრების · 960ნMმმნელვან! · სჰჰIII სებს ყრველყა/- И № 
ღე“ შესაბამისად სამს. 

ამოტანილი საზოგადოებ- 
ვრების 

სოციალისტური მოკრატიის 
შემდგომი აღრმავებს. წლია 
თვითმმართველობის განვითარება 
გულისხმობს სსრ კავშირის ყოვე- 
ლი მოქალაქისათვის იმის რეა- 
ღის შესაძლებლობათა გაფართო- 
ებას, რომ", ооо სახე– 

ოდ 
ლთ ცხივი 
ბის განხილვაში 

კო ნატიტუ იური უფლე 
კანონმა ხელი უ 

ერ ფართო საჯაროობის, მ 8. 
ит განსხვავებული აზრებისა 

ბის о 
ლმწიფო და საზოგადოებრივი სა- р 
მეების მართვაში კანონების ინადად 

: ისწინების 
სროექტებისა და საერთო-სახელ–- იი რიყე საზოგა 

НИ 
ბის დიდმნი ადგილობრივი მნიშ 

ნელობის გადაწყვეტილებებს, 

ნიზაციების ს მათი საწესდებო 

' 

მუხლი 1, სახელმწიფო ცხოვ- 
რების ყველაზე მნიშვნელოვანი 
საკითხებს საყოველთაო-სახალ- 
ხო განხილვა, 

სსრ კავშირის 
შესაბამისად სახელმ იფო _ 

რები“ ყველაზე მნიშვნელოვანი 
საკითხები გა ო. ме 
სახალხო განხილვისათვის. 

კანონების პროექტები და სახე- ბი და 
ლმწიფ. ცხოვრ ое зас ტეტები 
% 9 ево საკითხე ი სა- ამ საკითხების წინასწ 
ყოველთაო-სახსლხო განხილვის-  ლვის · შემდეგ. 
თვის м სსრ ავშირის უმა: ადგილობრივი 
ღლეს საბჭოს ან სსრ კავშირს საკითხები ავლენს, 
უმაღლესი საბჭოს პრეზიდიუმს. თველად გამოაქ 

მუხლი 2, მოკავშირე რესპუბ- 
ლიკის სახელმწიფო ცხოვრების რულებელ 
დიდმნიშვნელოვანი საკითხების 

განხილვა. კავშირე და 
მოკავშირე რესპუბლიკაში კა- 

წონების პროექტები და მოკავში- 
რე 9 რესპუბლიკის о С» 
ცხოვრების სხვა დიდმნიშვნელო- 
ვანი: საკითხები შეიძლება გამოი- 
ტანონ სახალხო განხილვისათვის, 

კანონების პროექტები და სხვა 

и 
აგრეთვე საზოგადოებრივი ორგა შავე 

კონსტიტუციის რივი 

პუტატთა საბჭოე 

დიდმნიშვნ ლოვაწი საკითხები სა- 

ры и გამოაქვთ მოკავშირე 

მოკავშირე რესპუბ იკის უმაღ- რესბუბლიკების 
ლესი საბჭოს ან о საბ– О 
ჭოს პრეზიდიუმს. 

მუხლი 8, ავტონომიური რეს- 
პუბლიკის სახელმწიფო ცხოვრე- 
ბის დიდმნიშვნელოვანი საკითხე- 
ბის განხილვა. 

О რესპუბლიკაში კა- ხოვ. 
ნონე ის პროე ი და ავტონო- 
а პროექტები , 'სახელმწი– 

ფო ცხოვრების სხვა დიდმნიშვნე- 
ლოვანი საკითხები შეიძლება გა- 

მოიტანო _ სახალლხო განხილვისათ- 
"ვის. 

კლიზი ბის პროექტები და ва 9 
დიდმნიშ. ვნელოვანი საკითხები სა- 

ღლეს საბჭოს ან უმაღლესი საბ- 
ჭოს პრეზიდიუმს, 

მუხლი 4, მოსახლეობის მიერ 

მMქალაქეწ)  უშლებებჩს  შქმლჰსჭელ. (1)ნ)მნ1ბMბIს ЗИК )რ)მ)რIლ%შმM1რ1 მMქმქლებჩს Бок 
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იღმნიშვ 
ხილვაში. 

ре 
ხალხო განხილვისათვის გამოაქვთ ადგი 

ავტონომიური რესპუბლიკის უმა- კითხე 

«Е 

შენე: 
ოღლის შემუ- 

აში მოქალაქეთა 
ობის "განვითარებას. 

დეგულეგები .· 
ადგილობრივი მნიშვნელობის სა- 
оу საკითხების განხილ- 

Честь 
бо к სა ურ ადღე- 

ბო საკითხებს ე, о იც შესა- 
ბამის ტერიტორიაზ 
მოსახლეობის ინტე: 
აღებებ ახლო დეპუტატთა. საბ– 

მათი შილ 
მოსახ 

თ სახალხო დე- 
ს ან მათს აღმას- 

კომიტეტებს. 
5, სსრ კავშირის, მო- 

ავტონომიური რეს- 
პუბლიკების კანონმდებლობა სა- 
ხელმწიფო ცხოვრების დიდმნიშ- 
ვწელოვანი საკითხების განხილვის 
შესახებ. 

სახელმწიფო ცხოვრების 
დაზე მნაშენელიეთი сова 
ს» ოველთაო-სახალხო 
წესს განსაზღვრავს ეს კანონი. 

და ავტონომიური 

ი 
საკითხების ны ო გა 
აგრეთვე მოსა! 
გილობრივი მნი 
რადღებოდ საკი 
წესს განსაზღვრას. მოკავშირე და 
ავტონომიური რესპუბლიკების კა- 

ი ამ კანონის საფუძველზე. 
ხლი 6. სსრ კავშირის მოქა- 

ლაქეთა მონაწილეობა განხილვაში. 
კავშირის 

უზრუნველყოფილი აქვთ თავისუ- 
ფალი მონაწილეობა სახელმწიფო 
და აუბა ეას #98.» 

ელოვანი საკითხე 

ღო მიერ აღ 

> обоза 

ИЕ და 
ობრივი მნიშ წელ 
ის განხილვაში 

რის „მოქალაქეებს ფრაის 
მონაწილეო ა მიიღონ უ 

აგრეთვე საზოგადოებრივი ორგა- 

ნიზაციების, შეუ კოლექტი- 
ვების, საცხი > : დგილას მო– 

რივი ყა ორგანო- 
ბის, ს სამხეფრო მედების ებში აი 
ფრი а კრებ 

მასობრივი У საშუ. 
ლებების მეშ ობით. 

არმოშო სოციალური ან 
© о ი ჯი სდგომრელბის, რასო- 
რივი ა ო ი თვნი 

ბის,, სქესის, გა о, რ წის, 
რელიგიისადმი დამოკიდებულების, 
მოცემულ ადგ ი სათი 
არონი | я 
ხასიათის ელლი ხნის და 
სსრ კავშირის მოქალაქეთა მონა– 
წილეობის უფლების რაიმე პირ- 
დაპირი ან არაპირდაპირი $. вет 
დვა აკრძალულია. 
მუხლი საზოგადოებრივი 

ორგანიზაციებია და შრომითი 
კოლექტივების მონაწილეობა გა- 
ნხილვის მოწოდების და მოწყო- 
ზაში, 

სახელ ა საზოგადოებ- 
ალ утв ების დიდმნიშენელო- ოა ალ 

ი საკითხის განხილვის მომ 
დებასა და მოწყობაში მონაწი კ. 

ოზენ. საზ საბ уе м კომუნი- 
არ მ პროფესიული 

к ბის რულის საკავშირო 
он па 429 - 
ნისტური კავშირის, კოოპერაციუ- 
ლი, ქალთა, ომისა და შრომის ვე- 
ტერანთას ორგანიზაციები, 
საზოგადოებრივი а 
ღა შრომითი კოლექტივები. 

მუხლი в. განხილვის მოწყობის 

უზრუნველყოფა. 
საერთო-საკავშირო, რესპუბლი– 

კური და ადგილობრივი მნიშვნე- 
ლობის დიდმნიშვნელოვანი საკი–- 
თხების განხილვის მოწყობას 

უზრუნველყოფენ სახალხო დეპუ- 
ტატთა ამოს ბი. 

მუხლი 9. საჯაროობა განხილ- 
ვის მოწყობის დროს. 

განხილვა ეწყობა ფართო საჯა- 
вер №9... ლზე. განსახილ– 
ველად გამოტანილი · კანონების 

ო ბი და სახ იფო ცხო- 
ть Вы, В 

საკითხები ქვეყნდება პრესაში, გა– 
დაიცემა ტელევიზიით და რადიო- 
თი, ეცნობება მოსახლეობას სხვა 

ЛЬ Вох 
მასობრივი ინფორმაციის საშუ- 

ა ებები ყოველმხრივ აშუქებენ 
გან ილვის მიმდინარეობას, აქვეყ- 
ბაი. მო ალაქეცშის, ео 
ფო ორგანოების, საზოგადოებ 
ვი ორგანიზაციებისა და შრომი- 
თი о ео გოს მადი ბებსა 

ენიშვნებს, აგრეთვე შემოსუ- 
ლ წინადადებებისა ა შენიშენე– 
ბის მიმოხილვებს, აცნობენ მოსა– 
ხლეობას კახათი ის შედეგებს. 
მუხლი 1ი, ыы დაკა- 

ვშირებული ჩზარჭჯები. 
კანონების პროექტებისა და სა- 

სკკპ ცენტრალური კომიტეტის მდივნის, კავშირის საბჭოს 

საკითხები, რომლებსაც მიმ–- გორც მთლიანად გარდაქმნის აზ- 
რი ღა ზოგადი მიზანდასახულო- 

მოკლე ფორმუ- 
სოციალიზმი, მეტი 

იწარე სესიაზე ს ნეინ ილაგთ, 
თმას მან, — დამაჯერებლად ცხა: ბა გამოიხატება 

დკოფს, თუ რაოდე ცხოვრებისე- ლით — 9960 
ულია სკკპ ც ნტრ დ“ კომ- დემოკრატია. 
ეტის 1985 წლის აპრილის პლე- საბჭოთა 

წე ისა და პარტიის XXVII ყრი- ველმხრივი 

ხალხის ზის მიერ ნის სოციალურ ვის 
> (4 “მაი ენდ) თვითმმართ ლობის 

სათვის გამიხნუ 

პროგრამო კუ 

ეკონომიკუ а ბის დაჩ- 
ქარების, Я ის სოცია => 

ის „ბუნებაში არსებ ლი დემოკ- 
რაქენი პრინციპებისა ყი თ” 
ძლებლობების რაც აო 
სრული რეალიზაციისათვი 

%ული კურსი. 
მიმდინარეობს მტკიცე ვ 

შემო მოზრუნება სოციალისტური დე- 
ზიკი იის პოტენციალის გამო- 

ყენებაში мк мм 
ბების ‚Ро ისი ინსტ 
ტების, 34. მე? შაოზის შინაარ > 

ორმებისა და მეთოდების ძი- 
8 რეული განახლ აი ბა, დროის 
ნიშანი ხდება მშრომელთა სულ 
უფრო აქტიჟქრი მონა ილეობა 
ხელმწიფოთ და საზოგადოებრიე 

ცხოვრებაში, საზოგადოების დე: 
მოკრატიზაციის ლენინური იდე- 

ების თანამიმდევრული ამკვიდ- 
რება, საჯაროობის გაფართოება, 

კრიტიკისა და თვითკრიტიკის გან- 

ვითარება. 
როგორც ამ დღეებში გამართუ- 

ლმა 'სკკპჰ ნტრალ; რი კომიტე- 
ტის პლენუშმა აღნიშნა, გარდაქ- 

მნის საკვანძო ამოცანა, მისი უმ– 
ნიშვნელოვანესი რგოლია ეკონო- 

მიკის მართვის რადიკალური .რე- 
ფორმა. ამ რეფორმის, ისევე რო- 

  

" მოხსენება შემოკლებით ქვე- 
ჟნდება, , 

  

  

პირველი პროგრამა, 8.00 – 

ვარჯიში მულტფილმი. 
მუსიკა. 8.30 – „ვრემია“, 9.05 

— აშკარა –- დაუჯერებელი. 
10.05 — მხატვრული ტელეფილ- 
მი. „მითი“. II სერია. 11,10; 
17.00 და 18.20 -– ახალი ამბე- 
ბი, 17.15 = ჯეკ ლოწდონის გზი- 
რები ეკრანზე. 18.25 - როგორ 
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ელყოფას, 
კარივისცემას. 
ბების ყოველმზრივი დაცვა დიდ- 
მნიშვნელოვაზი 
ლისტური წყობილების ნამდვილ 
ღირებულებათა ჯაჭვში, ჩვენი სა- 
ზოგადოების ერთ-ერთი მთავარი 
პოლიტიკური, მორალური და სა- 

ივი მოთხოვნაა, 
ორატორმა ხაზი გაუსვა, 

ამქამად _ პარტიის, გადაწყვეტილე- 
ბების Пе 
ბა ეფექტიანი А 

: წთ. სახელ 

мер ცხოვრ 
მართლებრივი საფუძვ 

+) სამართალდარღვევების, 

ბიუროკრატიული დამახინჯე 
1 ნ იური მოვლე ერს 

ოლის გაძლიერე- 
ადადგმულია მთელი 
ეტული ნაბიჯები კანონმდე- 

ним სრულყოფისა და თანა- 

ე ეტაპზე ქვეყნის 
ობიექტურ მოთხოვ 

ბებთან მისი შეთანხმების მიზნით. 

ეს "ღონისძიებები ხელს უწყობს 
საზოგადოების 

მართლებ 

მელთა 

მტკიცე 

და м ეგა 
წინააღ დეზ ხრ 

კო и 

ურთ ს 

ტინო“, 

ვალი“, 

მეორე პროგრამა, 
ლის ვარჯიში, 9.20 – დოკუმ 

ტური ტელეფილმი 
9.50 — ფილმ-სპექტაკლი „ბურა- 

11.00 — დედის სკოლა. 
11.30 — ისტორიის გაკვეთილები. 

12.15 — ესპანური ენა. 

„კაპიტან ვრუნგელის თავგადასა- 
X-XIII სერიები. 13.25- 

სუბტიტრებიანი მხატვრული ფი- 
ლმი „ქალაქმა მიიღო“. 

მოტობოლი, 
მშობლების დღეა (30 მაისის გა- 

დაცემის გამეორება). 
19,00 – ახალი 588050. 19.18 — 
ა, ბრუკნერი # 6 სიმფონია, 

საზოგადოების ყო 
нь 

სოციალისტური 

რხის. განხორციელე- 
ბა განუყრელად უკავშირდება სა- 
ბჭოთა ადამიანების კონსტიტუცი- 
9% ен და. თავისუფ“ 
ლებების საიმედო დაცვის უ 

მოქალიქბს ღირსეზის 
ადამიანის 

15.05 

  

კომიტეტი. ერთი წლის შემდეგ. 
გარდაქმნის პირობებში ქალაქ სუ- 

| მგაითის პარტიული ორგანიზაცი- 
| ის მუშაობის შესახებ, 19.26 – 

რავს დიდი თეატრის შევიოლინე- 
თა ანსამბლი. 20.55 - დოკუმენ- 

ტური ტელეფილმი „მარადიული 
| ინდოეთი“. 22.00 — „360805“. 

22.40 — и სამი     
  

მოსფეროს გაჯანსაღებას. მათ 
тан დაუჭირა მხარი. 

И მთელი კომპლექსის 
რეალური განხო ко თითო- 
ეული მოქალაქის აღზი მისი 
უფლებებისა და ль 
ერთიანობის სულისკვეთებით ბე“ 

ვრად არის დამოკიდებული ყვე- 
ლა თანამდებობის პირის მიერ 
საბჭოთა კანონების ზუსტ შეს- 
რულებაზე გ. პ. რაზუმოვსკიმ 
აღნიშნა, რომ პრაქტიკაში დღემ- 
დე ხდება სერიოზული გადახრები 
სამართლებრივი ნორმებისაგან, მათ 
შორის ისეთი საკითხების у 
წყვეტისას, Е. ადამიანე– 

ის ინტერესებს ეხე ჯერ არ 
დღაძლეულა ბიუროკრატიზმისა და 
ათს სარხყრი თომ ადამიანები- 
სადმი, მაზი კანონიერი მოთხრე- 
ნების ფდაკმაყოფილებისადმი უსუ- 

ლგულო, ფორმალურ ი დამოკიდე- 
ბულების გამოვლინებები, 

.· ი. ლენინს არაერთხ აღუ- 
ნიშნავს, რომ Ве А 

ო აპარატის ყველა. ავიდა 
მუშაონა, ენტრალური 

ატი დაწესებულე ა ხელმ- 
о, ის გაგზავნილ წე- 

რილში იგი а в ად- 
მინისტრიც მანქანა გამართუ- 

ლად, "ზუსტად, ფა უნდა 
მუშაობდეს. მისი ბულობით 
არა მარტო კერძო т ტე- 
რესე ბი მარალღება, არამედ მარ- 

თვის მთელი საქ არაში) ცრუ, მოჩვე- 
ი ხასიათს 

დებ и უალურია 

დღეს აც, ც, როცა 8 გარდაქ– 
მნის, სახელ და საზო - 
ებრივი о: ა, ყველა 98 რის 
განახლების, უძრაობის მოვლენა– 

თა დაძლევის პერიოდი დაუდგა, 

20.20 – რიტმული ტანვარჯიში. 
20.50 — კინოჟურნალი „მშენებ- 
ლობა და არქიტექტურა“, 21.00 
— „შილი ნებისა, · პატარებო!“. 

21.15 – ყველასა და თითოეული- 
სათვის ტანსაცმლის საბითუმო 

ბაზრობა. 21.45 – თუ გინდა 

ჯანმრთელი იყო. 22.00 - „ვრე– 
მია“. 22.40 -. მხატვრული ос 
მი „დაძლევა“. 24.00 - ახალი 

ამბები, 0.10 – უიმბლდონის ტუ- 

  

" ივლისი 
  

    
  

პირველი პროგრამა, 8.3ვი — 

„360805“. 9.05 — მოამბე. 9.40 
— მოსწავლეთV ზაფხულის არ- 
დადეგების გამო სატელევიზიო 
კინოდარბასი ბავშვებისათ ვ ის 

„ცისკარა“ – მხატვრული ფილმი 
„მარია მირაბელა“, 11.00 — &- 

ესტრადო პანორამა (განმეორე- 
ბით). 11.45 — სატელევიზიო 

დოკუმენტური ფილმი „უფლება 
+... 12.15 — საინფორ-   

- 2645620595, სხვა 

მწიფო ცხოვრების სხვა 
м ли той ბის I 

ный აგრეთვე მოსახლეო- 
ბის მიერ სახალხო დეპუტატთა 
роде საბჭოებისა და მა- 

მასრულებელი კომიტეტების 

გადაწყვვტიდებათა პროექტების 
იშ. м ხა- 

წლითა | სახელმწიფო აიღ 
бое 

არიას შესახებ კანოწმდებ- 
ლობის დარღვევისათვის, 

|. საყყოველწაშ - სახალსM 

სახ საზო გა в. 
რივი სანაი არშა м ბობის 
პირებს რომლებიც დაუშვებენ 
ამ კანონის დარღვევას, აგრეთვე 
პირებს, რომლებიც უბრკოლებენ 
სსრ კავშირის მოქალაქეს განხი- 
ლვაში“ მონაწილეობის უფლების 
თავისუფალ , განხორციელებას, 
ეკისრებათ კანონით ет 
პასუხისმგებლობა, 

ბანსჩლეჩს. წეს 
მუხლი 19, საკითხები” გამო- 

ტანა სახალხო ея 
საყოვლთაო-სახალხო განხილვი– 

სათვის გამოა აქვთ ამირ ბს და 

რვის ყვეტილებების პროექტები, 
ბიც ეხება ქვეყნის ლი- 

ტიური ეკონომიკური და სოცი- 
რი განვითა ები ძირითად 

მიმართულებ ბს, საბჭოთა მოქა- 

ლაქეების კო სტიტუციური უფლე- 
ბების, თავისუფლებებისა და მო- 
ვალეობების განხორციელებას, 
2552780 ов ცხო р 
სხვა დიდ ლოვან 
ხებს, რომლებიც სსრ ве 
გამგებლობას განეკუთვნება. 

კანონების პროექტების, სხვა 
საკითხების გამოტანა საყოველ- 
თაო–სახალხო განხილვისათვის 
ხდება სსრ კავშირის უმაღლესი 
საბჭოს ან სს ავშირის უმაღ- 
ლესი საბჭოს პნაზილიემის გადა–- 

წყვეტილებით, რომელიც მიღე- 
ბულია · მათი ინიციატივით ან მო- 
კავშირე რესპუბლიკის წინადადე- 
ბით. რეკომენდაციები საყოველ- · 
თაო-სახალხო განხილვისათვის 
კანონის პროექტისა თუ სხ;>ვა სა- 
კითხის გამოტანის მიზანშეწონი- 
ლობის შესახებ შეიძლება გამო- 
თქვან бо роки და ერო- 
ვნებათა საბჭოს მუდღმიემა კიი 
სიებმა, სსრ კავშირის მინისტრთ 
საბჭომ, საზოგადოებრილ ორგა- 
განიზაცითა საერთო-საკავშ 

ორგანოებმა 
და პირებმა, რომლებსაც კანონის 
შესაბამისად სსრ კავშირის უმაღ- 
ლესი საბჭოს თუ მის პრეზიდი- 

უმში შეაქვთ კანონპროექტი ან 
სხვა საკითხი, 

კანონების პროექტებსა და მა- 
სალებს სხვა. სა ემეტება აქვეყნე– 
ბენ გაზეთი ვესტის სოვეტოვ 
რობის სახეთა სსსრ“, 
ვა ცენტრალური აზ ი 

Аа სოდის სა. 
ბის შემთხვევაში — ово 

й ვი პრესა არა 25 იანეს თ 
სა საყოველთაო ალხო 
ვისათვის მათი ВЫ მესა 
ებ გადაწყვეტილების მიღების 

საკანონმდებლო ბანსრახულოგათა კომისიის თავმჯდომარის в. 3, რაფოვოვსსყისL მოსსინება 

როცა გაჩაღდა ბრძოლა უ - 
2253: ры ებლობის ადამიან 

რმალურ-გულგრილი 

ოვნები აისახა სსრ 
2. მოქმედ ხხილვის წეს აში 8 
საჩივრების оао 
სახებ მიმდინარე კანონმდებლო- ზარდოს მი 9. #8) ეტი- 
ბაში. ое ე ჯერაც არ  შეს- საეჩების ავე” აა. არით უ- 

რულებულა კონსტიტუციის 58- ალოდ თანამდებობის პირების, 
მუხლის საი შიი თანამდებობი არამედ იმ ორგანოებისა და ხე- 
პირთა ისეთი ქმედების სამა– ლმძღვან ლების პასუხისმგებლო- 
რთლოში გასაჩივრებს წესის ბაც, რომლებსაც ისინი ე ვემდე- 
კანონით დადგენის შესახებს რო- ბარებიან. ამასთან დაკავშირებით “ 
მლებიც ჩადენილია კანონის ний ახლ განსაკუთრებით მწვავედ 
ღვევით, უფლებამოსილების დგება სახე ღმწიფო აპარატის სა- 
დაჭარბებით, ны Жо ლახავენ მრრარით нае სულისკვეთებით 
მოქალაქეთა ეფლეზე т ანეარეღა საკითხები, რომ იგი 
კანონის შემუშავების დაჩქარე ს ელად იცავდეს კანონების 
საჭიროება პარტიის ყრილო ნაზე 
აღინიშნა, 

მომხსენებელმა მოკლედ დჯახა– 
სიათა სესიის განსახილვე ლად_ წა- 

დებ თ, რდგენილი к ი საკანონმ 
აქტის პროექ 
а ოექტის 

'ძირითადი დ 
რთლოსათვის თა 

მდებობის შეს р 9 
არის ბაზე მოქალაქის საჩი- 

აბ | მიმართ % მალი განსაზ–- 
Зы ა თქ ა "მან, კანონის პროე- 

შხულია, რომ შეიძლე- 
ასაჩივ რდეს მოქმედება რო- თლო 

ბობის პირები გა- 
პელსაც თანამდე როჭღიც. საკუ- 
თარი ხელით, რობ იმ ორგანოე- 

ტში აღნი 

აც თან. 

ბის სახელით, ლებსაც ლ 
წარმომადგენლობენ არად, 
მოქალაქეებ ზს შე ძლ თიხა, 8 ამარ– 
თლოს მერი ნარჩენის საკ– 
ოდ ფართო წრეზე. 

ასთან ერთად წესდება, რომ 
გადი 

წავი სს უთუოდ უხდა უძღოდეს 
'დებარე- ამისა, 

სასამართლო” საჩივრის 

ისი განხილეა დაქვე 

მაციო გამოშვება, 15.35 – სა- 

ტელევიზიო დოკუმენტური ფილმი 
„იგორ გორბაჩოვი“. 16:35 — 
საინფორმაციო გამოშვება (რუ- 

სულ ენაზე). 16.45 –. დღეს თბი- 

ლისის კინოთეატრების ეკრანებ- 
ზე, 16.65 — ტელეკურსელთათ- 
ვის, საშინაო დავალების აწალი- 
ზი ქართულ ენასა და ლიტერატუ- 
რაში 17.25 — განცხადებები. 
17.30 — მულტიპლიკაციური ფი- 
ლმი. 17.40 – მოსწავლეთათვის. 
„ჩვენი პრესკონფერენტცია“, 18.30 

“ წერილის დღე. 18.36 – ,,შუქ- 
ნიშანი“, ბავშვთა ტრავმატიზმი. 

19.05 – საუბრები არქეოლოგია 
ზე. 19.35 — წერილის დღე. 
19.45 – დღეს მსოფლიოში (მ.). 
20.00 – მოამბე. 20.35 - ახალ- 
გაზრდობისათვის. 1+1 (გადაცე- 
85 956580). 21.20 — ხალხური 
შემოქმედება. „სამიჯნურო“. 22.00. 
— „360805“. 22.40 — „იურმა- 

525-87“. საესტრადო სიმღერის 
ახალგაზრდა შემსრულებელთა 
მეორე საკავშირო კონკურსის 

მე2 ტური, გადმოცემა იურმა- 

ლიდან (მ.). 

მეორე პროგრამ, — 17.05 — 

დამოკი- 

დებ ლების წინააღმდეგ. ლენინის + ავში 
სის შე- 

შემდეგ. ისინი შეიძლება აგრე- 
თვე გამოქვეყნდეს სპეციალიზე– 
ბულ პერიოდულ გამოცემებში. 

საყოველთაო სახალხო განხილ- 
ვისათგის საკითხის გამოტანასთან 
ერთად სსრ კავშირის უმაღლესი 
საბჭო ან მისი პრეზიდიუმი ად- 
გენენ საყოველთაო-სახალხო გან- 
თაა) დროს მიღებული. წინადა- 
დებებისა და შენიშვნების განხი- 
ლვისათვის მუშაობის გადასა და 
მისი ორგანიზაციის წესს, ამ მუ- 
შაობის მოწყო წას ავალეზენ სსრ 
კავშირის უმაღლესი საბჭოს კავ- 
შირის საბჭოს და ეროვნებათა 
საბჭოს შესაბამის მუდმივ კომი–- 
სიებს ან აღნიშნული მიზნისათვის 
ქმნიან სპეციალურ კომისიას. 

მუსლი 18. კანონების პროექ- 
ტებისა და სხვა საკითხების გან- 
ხილვის ორგანიზაცია. წინადადე- 
ბებისა და შენიშვნების განზოგა- 
დება. 

საკავშირო, რესპუბლიკური და 
ადგილობრივი საბჭოთა ღა სხვა 
სახელმწიფო ორგანოები, საწა- 
რმოთა დაწესებულებათა და 
ორგანიზაციათა ხელმძღვანელები 
სპზოგადოებრიე ორგანიზაციებ- 
თან ერთად უზრუნველყოფენ 
боры НА სხვა სა–- 
კითხე ფართო განხილვას, 
ქმნიან ამის საჭირო პირობებს. 

მოქალაქეებს შეუძლიათ წინა- 
დადებანი და შენიშვნები საყოვე– 

ლთაო-სახლხო განხილვისათვის 
გამოტანილი კანონების პროექტე- 

ბის სხვა საკითხების გამო გაგზა- 
ენონ უშუალოდ სსრ” კავშირის 

უმაღლესი საბჭოს პრეზიდიუმში 
ან მოკავშირე ავტონომიური 
რესპუბლიკის უმაღლესი საბჭოს 
პრეზიდიუმში, სახალხო დეპუ- 

ტატთა ადგილობრივი საბჭოს აღ- 
მასრულებელ კომიტეტში ან სხვა 

სახელმწიფო და საზოგადოებრივ 
ორგანოებში, 

საყოველთაო-სახალზო ანხილ– 
ვისათვის გამოტანილი ს განოწების 

პროექტები, სხვა საკითხები შეი- 
ძლება განიხილონ სახალხო დე- 

ბის წის ზემდგომი თანამდებო- 
ბის პირის ან ორგანოს მიერ. ასე–- 
თი წესი შემოღებული იქნება იმი– 
სათვის, რომ оо ლი იყოს 
დაშვებული შ დომე: ბის ოპერა- 
ტაულაღ გამო ს სწორებ ა საქმის სა- 
სამართლომდე „მიუყვანლად, გაი- 

დ 
ოთხოვნებს, რომ ყოველ А 

მდებ : ის აი შ ათ სა, 
ოდღნით და ბლო => 

საჯარ აჯაროობის აო. 
წყვიტოს მის „კომპეტენციაში , შე- 
ავალი საკითხები. 

სსრ კავშირის კონსტი, ციის 
5ზ%-ე მუხლის მეორე ნაწილის 

ი “შესაბამისობით კანონ- 
პროებტ ი ითვალისწინებს“ თანა“ 
მდებო ბი პირთა მხოლოდ ერთ- 
პიროვნული მოქმედების სასამარ– 

გასაჩივრების წესს. რაც 
შეეხება а ორგანოების, 
მაგალითადდ სახალხო დეპუტა- 
ტთა ადგილობრივი საბჭოების 

Вы პენსიების დამნი- 
კომისიების, შრომითი და- 

ვის განმხილველი კომისიების გა- 

დაწყვეტილებებს, ისინი შეიძლე- 
ბა გასაჩივრდ უკვე მოქმედი 

И М შესაბამისად, 

წამოყენებული კანონი, გარდა 
არ ეხება ზოგიერთი სა- 

მხატვრული ფილმი „ჩრდილები | 
შუადღისას ქრებიან“, (V სერია). 
18.10 — კინოჟურნალი „მინდა 

ყველაფერი ვიცოდე“, 18.20 – 

დოკუმენტური ფილმი „საბჭოთა 
კავშირის ბიოსფერული ნაკრძალე- 

ბი“, 18.50 — განცხადებები. 

18.55 –- სატელევიზიო დოკუმენ- 
ტური ფილმი „ილინსკი ზოშჩენ- 
0% 8065606“. 20.00 — 85865. 
20.35 — სატელევისიო დადგმა 

„ვასილ ტიორკინი“ პირველი 65- 

  

  

      ре სატიფევიბის 

რისა და ბალეტის სახელმწიფო | 
აკადემიური – ანუში (ერევნის 

ოპერისა და ბალეტის აკადემიუ– | 

в დ 

и и სესიებმა, 
მათი ორგანოებს დეპუტატთა 
ჯ უფების სხდომებმა, საზოგადო- 

ივი ორგანიზაციების შრო- 
ღო კოლექტივების, საცხოვრე- 
პლ а. კრე– 

საზოგადოე 
მოქმედების ორგანოებმა, სამხე- 

არო. თა რებებმა, 
შს “ნაწილებში, საში, ტე- 
ლევიზიით, იიი. ს 

საყოვე я 
ადადე- 

ა м ებს ыы 'ხოგა- 
დებენ შესაბამისაღ მოკავშირე და 

რრმიქ რი რქსპუბლ იკების 
უმაღლესი. საბჭოების ი პრეზიდი- 
а სახალხო ტატთა ად- 
გილობრივი о а. 
ებელი კომიტეტები, ა. 
ელ ო და ო: 
а მები р к , ი 

ა ово, შე– 
მოს т. Е და შე- 

ათა განზოგადებისათვის 
ორგანოე,ბ ს 398. 

р 3549656 კომისიები და 

სამუშაო ჯგუფები განზოგადე- 
ბული ооо და შენიშ- 
ვნები იგზავნება სსრ კავშირის 
უმაღლესი საბჭოს პრეზიდიუმში: 

მუხლი 14. საყოველთაო-სახა- 
ლხო განხილვის შედეგების შე- 
ჯამება, г 

კანონის პროექტის ან სხვა სა- 
კითხის გამო НЫ შრო- 
მითი კოლექტივებ ახელმწი– 

ამწე, თ ვეი მითა ი კავშირის. უმაღლესი 
სინას პრეზიდიუმში ва 
წინადადებებსა და შენიშვნებს 
განიხილავენ და ითვალისწინებენ 
პროექტის დახვეწისას სსრ კავ- 
შარი უმაღლესი საბჭოს პალა- 
ტების შესაბამისი მუდმივი კო- 

იები ·ან სპეციალური „კომისია, 
X и რომელმაც საკითხი 
ეიტანა სსრ კავშირის უმ ს 

საბჭოში ან მის 36 Зы მში, 
წინადადებებისა და შარშან. ების 
о განხილვისათვის” მათ 

შეიძლება შექმნან მოსამზადებე– 
ლი კომისიები და п. ჯგუ- 

ები, რომელთა შემადგე - 
ში შედიან სახალხო დ, მერები 

ანხილ– 

შესაბამისი სპეციალისტები, ს მეც- 
ნიერებისა კულტეურ მოღვა- 
/ ა სასულე და საზოგადო- 

რივი ორგანოების, одре 
დაწესებულებების წარმომადგე– 
ლები 
მასობრივი ინფორმაციის საშუ- 

“ალებანი რეგულარულად აცნობენ 

მოსახლეობას შემოსულ წინადა- 
დებებსა და შენიშვნებს და მა- 

თი განხილვის მიმდინარეობას, აწ- 
ყობენ კანონის პროექტის დებუ- 

ლებებისა თუ სხვა საკითხის ახ- 
სნა-განმარტებას. 

კანონის პროექტისა თუ სხვა 
საკითხის საყოველთაო-სახალხო 

ხეობის и ' მაგალითად, 
აღმანისტრაციელი სასჯელეზის 
2201806, უკანონო დათხოვნისა 
და სხვა საჩივრების განზალვის 
არსებულ а წესს. 

ამასთან წამოყენებულია წი წინა- 
დადება, რომ კანონში შევიტანოთ 
მოქალაქეთა უფლებების ზოგიე- 
რთი де გარორტია, კერ- 
ძოდ, გათვალისწი! ლია, რომ 
მოქალაქეთა ით მათი ინ- 
ტერესების წასატავატ სასამართ– 
ლოს ово შეუძლიათ. მი- 
მართონ საზ ოებრივი ორგა- 
ნიზაციების, შ მითა ოლექტი- 
ვების შარმომადგენლებ ა. დაწე- 

გებ ულია ოდ მოკლე ვადა 
ს ый წიელობ ეზე სამა: 

აივ ხს. განიხილოს საჩივარი 
–- ათი დღე. ამასთან უზრუნველ- 
ყოფილია ны ве 
საჯაროობის პრინციპი: საჩივარი 

იხილება მისი შემომტანი მო- 
В და იმ თანამდებობის 

პირის მონაწილ იი რომლის 
მოქმედება სასარ სასამა– 
რთლო В ик ель 
მიღება შე „ა საზოგადოებ- 
რივი ОН დ. შრო- 
== კოლე ტივების წარმომადგე– 
წლ გ ორგანრების 

в პირებს ან მათ 
წარმომადგენლებს, 

კანონის პროექტი აფართოებს 
კანონიერებისა და მართლწესრი- 
ის შემდგომი განმტკიცების, მო- 

ქალაქების უფლებათა. გარანტი- 
ბის გაძლიერების სამართლებრივ 

ბაზ 'ხას, ен პარტიის 

ისეთი მოთხოვნების განხორციე- 
ლების ახალ სტიმულებს, როგო- 
რიცაა მოქალაქეების, ყველასა და. 
თითოეულის აქტიურობის გაძლი- 

: სოციალისტური 

ანხილვის შედეგებზე მს 1 
ВО M ულ. а 

რის უმა სი საბშო“ ть ეღვით ეგზავ 

2 ны საბვოს პრე შესაბამის სახელმწიფო და 
ხანი? а мо ას ვონი ზოგადოებრივ არაბებს ს 
ქ წინა ადებები ენიშვნებ,- ლებიც, მათ. დადგენილი · წის 
რომლე გა სეკუთვნება გა- განიხილავენ. · 

III. ЭЛЬ 'მჩერ     
    

   

  

'საზურადღებო' საჰითსძა. · 
| განხილვა... 2 
მუხლი. 16. გადაწყვეტილება- ადგ. 

თა პროექტებისა და სხვა საკით. მათი. 
ხთა გამოტანა მოსაბლეობის ნ. ბის გადაწყ 
სახილველად. ... ტები წვენი и 
მოსახლეობის к ათას 2 

გამოაქვთ სახალხო დეპუტატთა · 8. 
ადგილობრივი წაავიბი ა და მა– მუხლი 
თი აღმასრულებელი კომიტე ებს ლეობის განსახილველად  გამო- 
გადაწყვ ილე ფერები ть 

რი те და ოსახლე გ ნაბილველად 
осо» 26490264 ое საკითხებზ 

ბა წინასწარ იმსჯელონ: რა 
სადაა ტობ ქვემდგომი. ია 

ზჭოების შვი ას- 
ლებელი # Е ელი 

მებისა და ბიუჯეტის „შესახე ბ, 
+ კანონიერ: ები 

უზრუნველყოფის, მართლწესრი- 
გია და მოქალაქეთა უფლე მის. 

ის, მოსახლეობის მომს. ორგანოეზის, ომი 
რი ასთან დან ლი. საწა! დეპუტატთა” ბეზე 
Зо, დაწესებუ ებებისა და офор } ორგანი ме 
ორგანიზაციების მუ и შესა- ომითი კოლექტივების, სა- 
ხებ და ადგილებზე სახელმწიფო, წს о М ее სამეურნეო და სოუ იალურ-კულ- თვი ქმედების არგანოების ი მშ. ის სხვა მნი- рые а ее 8 სხდომებმა, ке ადგილო-   ადგილობრივი საბჭოებისა და სველ. ს ტელევხზიითა და 
მათი აღმ ი კომ - | 
ბის გადაწყ ავარია ხალი მანიის ორ; ანიზაციე ისა წ, 
ტების ხვა მნიშვნ р бе. და ფლა, => в 

ხას бы მოს деи м в გზავნება შესაბა- 
განსახილველად წარმოებს ადგი- აღმასრულებელ "კო- 
ლობრივი საბჭოს ან მისი აღმას- ია გოთ ინება გა- 
რულებელი კომიტეტის მიერ მა- წისას, ანეთვე, პრა ექტის ей 
თი ინიციატივით, აგრ თვე, თ. , ი აღას. ბრა : а საქ- 

მის 
მი მედლით კოტე ღალ а რა საღა ავადა ტატთა ბის, საფენი. 
ро ფი რორგანიზაცხე- 

ბის ორგანოების, но კო- 

ლექტივების, საცხოვრებ Е 
გილ მოქალაქეთა ილველად. 
მოკავშირე და ды ты он შედეგებს მოახსე- 

სპებლიკების კანონმდებლობით ნებს აღმასრულებელი კომიტეტი 
ათვალისწინ, ი სხვა ორგანო სახალხო დეპუტატთა საბჭოს სე- 
ды о В. 1 სიას და ისინი ეცნობება эр 

შინა ით გან კუთვ უბან. 'ჭემდ- 
ჯოი ыы ლმწიფო ორგანოების · 
ая „ ეგზავნებათ · მათ · 

ებისა და ორგანიზაციების „წინა- 
დადებებით. ” ლეობას, სჯ. 

სსრ კავშირის უმაღლესი საბჭოს პრეზი იი ის 
ჯდომარე ა. ბრომი ი. 

სსრ კავშირის ар ы საბჭოს პრ 
მდივანი თ, შენთემაზმინი, 

30153730, კრემლი. 1087 წლის 80 ივნისი. 
9 IV. фе 

ერება აღმშენებლობითს მუშაობა- 
ში, ნალოვანებებ უზის, სოსის ა 
მედებების, სამართლი ა და 
მორალს ს სენი სმას სეთი 
იარ დაძლევაში, იგი оо а 
ყობს სოციხლირი "სამა 

ობა ბათ პროკურ 
: ოქრის სალი 2 

8. ბიც Е > თის აღ ' 

თვანელი ანობის პი პირთა თვით“   ის პრინციპები უფრო აქტიურ ნებობის 
დამკვიდ4 რებას, სახელმწიფო დი ი ხებს И ен 
მეების მართვაში ыы რე- თს გავცე ლ მომჩი- 
ალურ მონ იღეობას, ელმწი- ნებ > დ ны იერ უა 
ფო მელი ის განმტკიცებას. მია м о, იც ცდილობ 

დმნიშვნელოვანი ამოცანაა გა мы 2 დ ие ლი ლდ, | 
ее რომ კანონი მი- ебу იის თ რომი ე 

სი ძალაში შესვლის შემდეგ აქ- ა L ვ а ცი ლ 
ტაცრაღ მუშაობდეს საზოგადოე- О >> ომე ე! 
ბისა და ны საკეთილ– Баны, си м 

· ა, “ა. 

Е: РО Е კოლექტივში. ასეთი პირების მო-..· ხდება, საჭირო იქნება. а 
че კანონის გამოყენებისა- ОК პრრციბელა შეფასება 

უნდა მისცეს როგორც საზოგა- თვის, ის, უწინარეს ყოვლისა, + ' 
ება სასა ამართლოე ის, იუსტიციი, ღო იობამ, · საერო 

პროკ სახეა ორგანოების 1 საქ- ალმა. სა ებლო აქტმა, 

მიანობას. სწ ეთი მომზა- ომვა ორატორმ,ა დიღი როლი 

დების მიზნით д-р. ნებულია წი- ლოს კანონიერების უნდა შეას 
ნადადება, რომ კანონი 1988 წლის იელი რეზერვების 
1 „ავნი. кА (9 მოქმედებამ. ში, ჭაროობისა და 
სასამართლოები მოწოდებული დემრერიტიშშას გაფართოებაში იმ 

არიან ყოეელ კონკრ ეტულ 9о- б°ОСо зе მრავალფეროვანი ამო– 
ხვევაში არა. მ Е ფების კ ии ტად, რომლე- 
ეშმარიტებას, вм მო. ბიც ქვეყნ წე. დგას გარდა– 

შელბი მოთხოვნათა კანონიერე- ქმნი" პირო ბებში, ML ავშირის. 
სრულიად” სამართლიანად შე- а ჭოს პალატების სა-. 

ათასი ке დებობის პირთა არა- კანოწდე! ბლო сан 
მართლზომიერი ქცევის ფაქტები, ет ს სახელით წ ადადება 
არამედ კიდევაც დაადგინონ დარ- ”ზემომაქვს. მივიღოთ სსრ კავშირის 

ევათა მიზეზები და, საბოლოო კანონი მოქალაქეთა უფლებების 
ანგარიშით, გააუმჯოზემონ მშრო- შემლახვე თანამდებობის პირთა _ 

ა საჩივრებსა და განცხაღდე- არამართლზომიერი მოქმედების. 
გებზი მთელი მუშაობა. ამ კანო- ее ივრების 'ჯ 
რ მარალი, განუხრელი შე- სის შესახებ, რძლივი ტაში; 
სტრულებისათვის დიდი პასუხისმ გე то 

  

გამოვიდა საქართველოს კომპა- 
რტიის ცენტრალური კომიტეტის 
თეორიული და პოლიტიკური 29. 

,„ რწალის „საქართველოს კომუ 
ტის" მეექვსე ნომერი. 

ჟურნა რნალში დაბეჭდილია “ 
ცენრრელები კომიტეტის გენერა–- 

მდივნის მ გორბაჩოვის 
ი მანიხივა ВЫ ლი მეირ ელი- 

9е — Зы ЛЬ სამყაროსაკენ. 

იგი წამძღვაებ «8 აქვს ამერი- 
კის გამომცემლობა „რიჩარდსონ 

დ СР მიერ გამოცე- 
1. „ ს. გორბაჩოვის ие 

ბისა დ გამოსვლების მესამე 

კრებულ 
ანშლაგით „სოციალიზმის სრუ- 

ლყოფის პრობლემები“ გამოქვე- 
ყნებულია წერილები: ბ. ლუტი- 

„საქარწველწს ჰრმუნისტი“ M 6 
306 — წინააღმდეგობები და მა- „> გ თოდუას — ოლექტი- 
თი ი. ი ==“ ს დროს; ლო ხორც а, 
გ მე ვეილი — დისციპლი- : р -- არჩევის 
ის ღირებულება. ლალი 5 сене о — ვი- 
„პარტიუე ლი я გან- ოთ : 

ყოფილება თვვე 52006 „598 ანშლაგით. „ საბერო 
დ. ее оо ნობის ახალი აი 

ავლა თოლი ი ее: ი ავ საქმიანი ატმ მ ჯი : ავი ა კატერები Вх სამეტრნეო. რგოლების ეკონო- 
დღავანდელობის _ 2 ოგწელო– მიკური დამოუკიდებლი у ა ых 
ბით; "ლი პარტიულ ორ- в ომ ეწვი: Г 

В, რველი წლის შედეგები. 
რუბრიკით „დემ ჟურნალს აქვს განყოფილებები: 

მშრომელთა უფლე ლებე ს Ч „ადამიანს ფაქტორის აქტივიზა- 
ზაცია" გამოქვეყნებულია ციისათვის“; „მთები და ადამიანე- 

  

სპორტული ქრონიჩპა. 
„ გარიშით 2:0 ть „სპარტა ფესბურთი, მოსკოვს» და თბი- 

ისში გაიმართა ი. ლი- 
> ხთ დების სა, კავშირი ჩემპიო- 
ა. ატ ჩები. ео ერთმა- 

ნეთს შე т И 2 83. 
ნდები ცსკა და „სპ. 

ბი"; „პრობლემები, განსჯა"; წ „ლი- 

ტერატურა და ხელოვნება“; „რე-. 
ვოლუციური ბრძოლების ჰეროი- 

კი: ფაქტები, _ ოგლენები, ადა 

კმა“. თბილისის „დინამო“  მას- მიწერე აროს თხარა 
ა ვილნიუსის „ჟალგი- 
გარიშით 2:1 დ 

$ ვილნიუსელმა ფეხბუ თელე- 
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